
 
 

ANO IV Nº 10  
 

 

 

Presidência da República/Casa Civil/Secretaria Especial para Assuntos Jurídicos 
 

Reestruturação da Remuneração dos Militares das Forças Armadas (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.645, de 01/10/2025. Revoga o art. 61 do Decreto nº 4.307, de 18 de julho de 2002, que regulamenta a Medida Provisória nº 
2.215-10, de 31 de agosto de 2001, que dispõe sobre a reestruturação da remuneração dos militares das Forças Armadas. 
 
Promoções Obrigatórias nos Corpo e nos Quadros de Oficiais da Marinha (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.653, de 07/10/2025. Fixa os quantitativos de vagas para promoções obrigatórias nos Corpos e nos Quadros de Oficiais da 
Marinha, no ano-base de 2025. 
 
Promoções Obrigatórias de Oficiais de Armas, dos Quadros e dos Serviços do Exército (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.654, de 07/10/2025. Fixa os quantitativos de vagas para promoções obrigatórias de Oficiais das Armas, dos Quadros e dos 
Serviços do Exército, no ano-base de 2025. 
 
Promoções Obrigatórias nos Quadros de Oficiais da Aeronáutica (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.655, de 07/10/2025. Fixa os quantitativos de vagas para promoções obrigatórias nos Quadros de Oficiais da Aeronáutica, no 
ano-base de 2025. 
 
Estrutura Regimental e Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissão da Marinha do Brasil (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.660, de 07/10/2025. Altera o Anexo I ao Decreto nº 5.417, de 13 de abril de 2005, que aprova a Estrutura Regimental e o 
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissão e das Funções Gratificadas do Comando da Marinha do Ministério da Defesa.  
 
Oficiais da Reserva do Exército e a prestação do Serviço Militar (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.664, de 07/10/2025. Dispõe sobre o regulamento do Corpo de Oficiais da Reserva do Exército e a prestação do serviço militar 
dos oficiais temporários do Exército. 
 
Medalha do Mérito Antiaéreo do Exército e Alteração do Decreto nº 40.556 de 1956, que regula o uso das Condecorações nos 
Uniformes Militares (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.683, de 20/10/2025. Dispõe sobre a Medalha do Mérito Antiaéreo do Exército e altera o Decreto nº 40.556, de 17 de 
dezembro de 1956, que regula o uso das condecorações nos uniformes militares. 
 
Concessão de Diárias a Agentes Públicos em decorrência da COP-30 (Gestão de Pessoas) 
Decreto nº 12.696, de 24/10/2025. Estabelece regras para a concessão de diárias a agentes públicos em decorrência da 30ª Conferência 
das Partes da Convenção-Quadro das Nações Unidas sobre Mudança do Clima — COP30. 

Sistema de Defesa Aeroespacial Brasileiro – SISDABRA (Planejamento e Coordenação do Emprego Conjunto das Forças Armadas) 
Decreto nº 12.699, de 29/10/2025. Estabelece os procedimentos a serem observados pelos órgãos que compõem o Sistema de 
Defesa Aeroespacial Brasileiro – SISDABRA, com relação às aeronaves que possam apresentar ameaça à segurança do local em que ocorrerá 
a Cúpula de Líderes da 30ª Conferência da Organização das Nações Unidas – ONU sobre Mudanças Climáticas – COP30, durante o seu 
período de realização, no Município de Belém, Estado do Pará. 
 
 
 



Garantia da Lei e da Ordem (Planejamento e Coordenação do Emprego Conjunto das Forças Armadas) 
Decreto nº 12.704, de 31/10/2025. Autoriza o emprego das Forças Armadas para a Garantia da Lei e da Ordem no período de 2 a 23 de 
novembro de 2025, por ocasião da Reunião da Cúpula de Líderes e da 30ª Conferência das Partes da Convenção-Quadro das Nações Unidas 
sobre Mudança do Clima – COP30, a serem realizadas no Município de Belém, com a inclusão de ações em áreas com infraestruturas críticas 
nos Municípios de Altamira e de Tucuruí, Estado do Pará. 
 
Alteração do Anexo I do Decreto nº 5.671, de 12/04/2006 (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Decreto nº 12.707, de 31/10/2025. Altera o Anexo I ao Decreto nº 5.751, de 12 de abril de 2006, que aprova a Estrutura Regimental e o 
Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissão do Grupo-Direção e Assessoramento Superiores – DAS e das Funções Gratificadas do 
Comando do Exército do Ministério da Defesa. 
 

Ministério da Defesa/Gabinete do Ministro 
 

Programa Estratégico de Sistemas Espaciais (Política e Estratégia de Defesa) 
Portaria GM-MD nº 4.566, de 08/10/2025. Aprova o Programa Estratégico de Sistemas Espaciais - MD20-S-01 (2ª Edição/2025). 
 
Apresentação de propostas de Portaria (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Portaria GM-MD nº 4.751, de 20/10/2025. Dispõe sobre os procedimentos para a apresentação de propostas de portaria de realocação ou 
de permuta de cargos em comissão, de funções de confiança e de gratificações no âmbito do Ministério da Defesa, exceto nas Forças 
Armadas.  
 
Programa de Incorporação de Atletas de Alto Rendimento das Forças Armadas (PAAR) (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Portaria GM-MD nº 4.821, de 24/10/2025. Altera a Portaria Normativa nº 71/GM-MD, de 14 de agosto de 2019, que dispõe sobre o serviço 
militar temporário (SMT) prestado por voluntários com habilitação em desporto de alto rendimento para o Programa de Incorporação de 
Atletas de Alto Rendimento das Forças Armadas (PAAR).  
 

 

Ministério da Defesa/Comando da Marinha/Gabinete do Comandante 
 

Realocação de Funções Comissionadas no Comando da Marinha (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Portaria nº 272/MB/MD, de 02/10/2025. Realoca Funções Comissionadas Executivas (FCE) dentro do Quadro Demonstrativo dos Cargos 
em Comissão e das Funções de Confiança do Comando da Marinha do Ministério da Defesa e dá outras providências. 
 
Denominação para os Cargos de Comando e de Direção de Organizações Militares da Marinha (Governança e Gestão) 
Portaria MB/MD nº 53, de 01/10/2025. Estabelece a denominação para os cargos de Comando e de Direção de Organizações Militares e 
demais Elementos Organizacionais da Marinha e dá outras providências. 
 
Fixação de interstícios para os diversos Corpos e Quadros de Oficiais da Marinha (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Portaria nº 288/MB/MD, de 15/10/2025. Fixa os interstícios para os diversos Corpos e Quadros de Oficiais, a vigorarem em 2026. 
 
 

Ministério da Defesa/Comando do Exército/Gabinete do Comandante 
 
Normas Reguladoras dos Procedimentos Administrativos Relativos ao Comércio Exterior de Produtos Controlados pelo Exército (Política 
e Estratégia de Defesa) 
Portaria - C EX nº 2.566, de 08/10/2025. Aprova as Normas Reguladoras dos Procedimentos Administrativos Relativos ao Comércio Exterior 
de Produtos Controlados pelo Exército no Âmbito do Sistema de Fiscalização de Produtos Controlados (EB10-N-03.002), 2ª edição, 2025. 

 
Ministério da Defesa/Comando da Aeronáutica/Gabinete do Comandante 

 
Realocação de Funções Comissionadas no Comando da Aeronáutica (Políticas de Pessoal e Proteção Social) 
Portaria GABAER/GC3 nº 1.059, de 30/09/2025. Realoca Funções Comissionadas do Executivo dentro do quadro demonstrativo de cargos 
e de funções de confiança do Comando da Aeronáutica do Ministério da Defesa. 
 
Metas Globais de Desempenho Institucional para Cálculo do Valor das Gratificações de Desempenho (Gestão de Pessoas) 
Portaria GABAER/GC1 nº 1.062, de 07/10/2025. Estabelece metas globais de desempenho institucional para cálculo do valor das 
Gratificações de Desempenho do Plano Geral de Cargos do Poder Executivo (GDPGPE) e de Atividade de Cargos Específicos (GDACE), 
constantes dos incisos I e XLIX, do art. 1º, do Decreto nº 7.133, de 19 de março de 2010. 
 
 
 
 



Ministério da Defesa/Centro Gestor e Operacional do Sistema de Proteção da Amazônia 
 

Instituição de Programa de Gestão e Desempenho no Censipam (Gestão de Pessoas) 
Portaria DIGER-MD nº 4.632, de 13/10/2025. Institui, no âmbito do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Proteção da Amazônia - 
Censipam, o Programa de Gestão e Desempenho - PGD, destinado ao exercício de atividades cujo desempenho será avaliado com base na 
efetividade e na qualidade das entregas. 

 
 
 

Dúvidas podem ser dirimidas junto à CGORI/CISET pelo e-mail cgori@defesa.gov.br 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


