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1. APRESENTACAO

ACVM

A Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM) ¢ uma entidade autdrquica em regime especial, vinculada ao Ministério da Fazenda, com
personalidade juridica e patrimonio proprios, dotada de autoridade administrativa independente, auséncia de subordinacdo hierarquica, mandato fixo e
estabilidade de seus dirigentes, e autonomia financeira e orgamentaria.
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Criada em 1976 pela Lei n® 6.385/76, a CVM tem como objetivo fiscalizar, normatizar, disciplinar e desenvolver o mercado de valores
mobiliarios no Brasil. Em seu site oficial, seu proposito é enunciado da seguinte forma: “Zelar pelo funcionamento eficiente, pela integridade e pelo
desenvolvimento do mercado de capitais, promovendo o equilibrio entre a iniciativa dos agentes e a efetiva prote¢do dos investidores”.

A instancia maxima da CVM ¢ seu Colegiado, composto por 4 diretores ¢ um presidente. Além do Colegiado, a CVM ¢é composta por
diversos orgdos internos entre os quais as competéncias legais da Autarquia sdo divididas, na forma do organograma abaixo:
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Em termos de estrutura fisica, a CVM possui sua sede na cidade do Rio de Janeiro, onde esta a maior parte de seu corpo funcional, e
representagdes nas cidades de Sdo Paulo e de Brasilia. No Rio de Janeiro, a Autarquia ocupa atualmente quinze andares ndo contiguos de prédio
comercial, além do auditorio, na cobertura desse mesmo prédio. Desses, treze sdo ocupados por escritorios e atividades finalisticas, sendo o restante
usado para almoxarifado e atividades de apoio terceirizado.

Em Sdo Paulo, a CVM ocupa trés andares de prédio comercial e, em Brasilia, um andar. Sendo assim, informamos que, embora a CVM
nao possua prédios proprios, as unidades do Rio de Janeiro, sede, e Brasilia, ocupam andares de propriedade da Unido. A unidade de Sao Paulo, porém,

ndo dispde de dependéncias proprias. Os trés andares que ocupa sao alugados.

Nessas trés localidades, como a Autarquia ndo ¢ a unica ocupante dos prédios em que esta instalada, o acesso a alguns dados ¢ limitado e
determinadas iniciativas precisam ser coordenadas com a administracdo condominial dos respectivos edificios, conforme comentado acima.

Em termos de recursos humanos, a CVM conta atualmente, com 508 integrantes, os quais se distribuem conforme a seguinte imagem:
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2. INTRODUCAO

O Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) ¢ instrumento de governanga, vinculado ao planejamento estratégico do o6rgdo ou
entidade, ou instrumento equivalente, e as leis orgamentarias, que estabelece a estratégia das contratagdes e da logistica no ambito do 6rgdo ou entidade,
considerando objetivos e agdes referentes a critérios e a praticas de sustentabilidade, nas dimensdes econdmica, social, ambiental e cultural.

Instituido pela Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021, sob a luz da nova Lei de Licitagdes e Contratos, a Lei n® 14.133, de
1° de abril de 2021, o PLS devera nortear a elaboragdo dos planos de contrata¢des anuais, dos estudos técnicos preliminares e dos anteprojetos, projetos
basicos ou termos de referéncia das contratacdes realizadas pela administragdo publica federal.

Segundo a norma acima mencionada, a elaboragdo do PLS ¢ obrigatoria para todos os orgdos e entidades da administragdo publica federal
direta, autarquica e fundacional, e deve seguir o modelo de referéncia instituido pela Secretaria de Gestdo e Inovagdo do Ministério da Gestdo e da
Inovag@o em Servigos Publicos, por meio da Portaria SEGES/MGI n° 5.376, de 14 de setembro de 2023.

O PLS ¢ estruturado em programas, iniciativas e metas de curto e médio prazos. Tem como objetivo principal estabelecer diretrizes e um
conjunto de programas para a insercao de atributos de sustentabilidade na gestdo da logistica, visando reduzir impactos socioambientais negativos.

O PLS da CVM ¢ uma importante ferramenta de planejamento que permite estabelecer praticas de sustentabilidade e de racionalizacio de
seus gastos e processos administrativos. E também um valioso instrumento de fomento a inovagdo, a transparéncia e ao acesso a informagao.

SUSTENTABILIDADE

Ha tempos a questdo da sustentabilidade vem tomando forma dentro da Administracdo Publica, diante da crescente percepcdo da
importancia do cuidado com o meio ambiente para o bem coletivo. A propria Constituicdo da Republica, de 1988, em seu art. 225, assevera que: “Todos
tém o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao Poder
Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preservai-lo paras as presentes e futuras geragoes.”. Como € possivel notar, o texto constitucional, ja em
1988, denotava pragmatismo na area ambiental, mostrando seu posicionamento quanto a forma de agir e aplicar recursos na Administragéo Publica.

O desenvolvimento sustentavel pode ser definido como aquele que atende as necessidades das geragdes presentes sem comprometer a
capacidade das geracdes futuras de suprirem suas proprias necessidades. A concepgao de sustentabilidade pressupde uma relagdo equilibrada com o
ambiente em sua totalidade, considerando que todos os elementos afetam e sdo afetados pela acdo humana. Ela constitui, atualmente, um dos principais
desafios para o desenvolvimento social, de carater politico e técnico, tendo sido incorporada aos processos decisorios em varios campos.

A sustentabilidade pode ser definida de varias maneiras, envolvendo intimeras perspectivas e visdes. Dentre essas, ¢ possivel destacar o
desenvolvimento humano; a integragdo ecologica, econémica, politica, tecnoldgica e de sistemas sociais; a conexdo entre objetivos socio-politicos,
econdmicos e ambientais; a equidade; a prudéncia ecologica; e a seguranca em relagdo a satide e a qualidade de vida.

Assim, sustentabilidade ndo significa apenas possuir consciéncia e preocupacio ambiental. E necessario gerir atividades com inteligéncia
e criatividade, considerando de forma permanente e sistematica trés aspectos essenciais: o ambiental, o social e o econdmico. Em cada um desses
dominios, ¢ crucial zelar para que as ag¢des de hoje ndo limitem as opg¢des disponiveis para as proximas geragdes.

Na Administragcdo Publica, a sustentabilidade exige mudancas de atitudes e seu grande desafio consiste em transformar o discurso em
pratica e concretizar boa intengdo em compromisso. O Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel da Comissdo de Valores Mobiliarios - PLS-CVM, tem a
pretensdo de ser uma das respostas a esse desafio.

FUNDAMENTACAO LEGAL

e no art. 225 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, que prevé que “fodos tém direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado,
bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida, impondo-se ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geragoes”;

¢ na Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010, que dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisigao de
bens, contratagdo de servigos ou obras pela Administragdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional; no Decreto n® 7.746, de 5 de junho de
2012, que estabelece critérios e praticas para a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel nas contratagdes realizadas pela administragdo
publica federal direta, autarquica e fundacional;

¢ no Decreto n° 9.178, de 23 de outubro de 2017, que alterou o Decreto 7.746/2012;
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e no Decreto n° 9.373, de 11 de maio de 2018, que dispde sobre a alienagdo, a cessdo, a transferéncia, a destinagdo e a disposi¢do final
ambientalmente adequadas de bens méveis no ambito da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

¢ na Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 19 de julho de 2021;
e na Portaria SEGES/MGI n° 5.376, de 14 de setembro de 2023; ¢

¢ 1o Decreto 10.936, de 12 de janeiro de 2022, que institui a Politica Nacional de Residuos Sdlidos;

DIRETRIZES DE SUSTENTABILIDADE

Segundo o artigo 4° do Decreto n® 7.746/2012 (alterado pelo Decreto n® 9.178/2017), que estabelece critérios para a promogdo do
desenvolvimento nacional sustentavel, sdo diretrizes de sustentabilidade, dentre outras:

I — Baixo impacto sobre recursos naturais como flora, fauna, ar, solo e agua;

IT — Preferéncia para materiais, tecnologias e matérias-primas de origem local;

IIT — Maior eficiéncia na utilizagdo de recursos naturais como agua e energia;

IV — Maior geragdo de empregos, preferencialmente com méao de obra local,

V — Maior vida util e menor custo de manuten¢do do bem ¢ da obra;

VI - Uso de inovagdes que reduzam a pressdo sobre recursos naturais;

VII - Origem sustentavel dos recursos naturais utilizados nos bens, nos servigos e nas obras; e

VIII - Utilizagao de produtos florestais madeireiros e ndo madeireiros originarios de manejo florestal sustentavel ou de reflorestamento.

TEMAS ABORDADOS NO PLS-CVM

e Material de consumo, compreendendo papel para impressdo e copos descartaveis;
e Energia elétrica;

e Coleta seletiva;

e Qualidade de vida, equidade e inclusdo no ambiente de trabalho;

e Compras e contratagdes sustentaveis.

3. OBJETIVO GERAL

O Plano de Gestdo de Logistica Sustentdvel da CVM (PLS-CVM) tem como objetivo geral ser uma ferramenta efetiva de planejamento
voltada a sustentabilidade ambiental, com objetivos e responsabilidades definidas, agdes, metas, prazos de execugdo e mecanismos de monitoramento e
avaliagdo, visando ao estabelecimento de praticas de sustentabilidade e racionalizagdo de gastos e de processos na Autarquia.

Dentre os principais objetivos gerais do PLS-CVM destacam-se:

e promover a boa gestdo de recursos e a eficiéncia do gasto publico, considerando atributos de sustentabilidade, reduzindo custos ¢ combatendo
desperdicios;

e promover a correta separagdo ¢ descarte dos residuos reciclaveis produzidos no ambiente de trabalho, destinando-os as Cooperativas de catadores
de materiais reciclaveis, contribuindo com isso para a preservagdo do meio ambiente e o equilibrio ambiental, associado a uma agéo de forte cunho
social;

e revisar e aprimorar os processos de compras e de contratagdes, com vistas ao desenvolvimento de especificagdes para a aquisi¢do de bens, servigos
e projetos que contenham critérios de sustentabilidade ambiental;

e instituir agdes de promocao efetiva de melhor qualidade de vida no ambiente de trabalho, abrangendo os servidores e colaboradores em geral,
e promover o bem-estar em saude; e

e promover a equidade, a diversidade e a inclusdo no ambiente do trabalho.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

O presente Plano de Gestdo busca consolidar, organizar, aprimorar e sistematizar as boas praticas de sustentabilidade ja em andamento na
CVM, bem como fornece diretrizes para novas agdes, tendo como principais objetivos gerais:

a) difundir e promover a pratica da ecoeficiéncia no ambito da CVM;
b) promover a sustentabilidade ambiental, econdmica e social junto a comunidade da CVM;

¢) revisar e aprimorar os processos de compras e de contratagdes, com vistas ao desenvolvimento de especificacdes para a aquisi¢do de
bens, servicos e projetos que contenham critérios de sustentabilidade ambiental;

d) qualificar instalagdes e edificagdes para melhor utilizagdo e aproveitamento dos recursos naturais; e
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e) estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a sua destinagdo ambientalmente correta.

4. IMPLEMENTACAO E AVALIACAO

O PLS ¢ publicado no sitio eletronico da CVM (https://www.gov.br/cvm/pt-br) a cada dois anos, no més de dezembro, apds aprovagio
pela Superintendente Administrativo-Financeira, a fim de que toda a sociedade tome conhecimento de seu conteudo e dos resultados da implementagdo
das agoes propostas, que sdo mantidos atualizados ao longo do tempo.

Cabe a Comissdo Gestora do Plano de Gestdo de Logistica Sustentavel (CGPLS) o monitoramento do cumprimento dos objetivos do PLS,
bem como a avaliagdo continua de seus resultados e a revisdo periodica de seu conteudo. Nesta revisdo foi feita uma mudanga estrutural, sendo
incorporado um novo objetivo: promover a equidade, diversidade e inclusdao no ambiente de trabalho da Autarquia.

Essa modificagdo decorre do amadurecimento da cultura de sustentabilidade da organizacdo que agora da mais dois passos importantes
rumo a consolidagdo da dimensdo sustentabilidade de sua agenda estratégica: a efetiva gestdo do impacto ambiental de suas operagdes, por meio da
promocdo do bem-estar de seus colaboradores e da criagdo de um ambiente de trabalho mais equanime e inclusivo, em respeito a pluralidade de formas
de ser, pensar e agir.

5.PLANO DE ACAO

O PLS-CVM esta estruturado em 8 (oito) temas e 13 (treze) agdes temas, que abordam desde o consumo de materiais até a reforma
interna do edificio sede da Autarquia. Cada tema esta ligado a um objetivo geral do Plano da CVM e é composto por um conjunto de agdes que visam ao
atendimento desses temas e objetivos.

Abaixo, apresentamos os temas e os objetivos gerais aos quais estdo relacionados. Ao longo das paginas serdo demonstradas as agdes que
compdem cada tema e o objetivo geral ao qual a ag@o esta ligada, bem como as tabelas com os objetivos, metas e respectivos indicadores.

Temas Objetivos Gerais

1. Consumo de papel A4 Promover a sustentabilidade ambiental, econdmica e social.

2. Consumo de copos descartaveis

3. Eficiéncia energética Qualificar instalagdes e edificagdes para melhor utilizagdo e

aproveitamento dos recursos naturais.

4. Gestao de residuos e Estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a sua
desfazimento de bens moveis destinagdo ambientalmente correta.

5. Bem-estar em Saude (antigo Promover continuamente o bem-estar e a efetividade organizacional
Qualidade de Vida no Trabalho) por meio do aprimoramento das condi¢des e da organizagdo do

trabalho, do fortalecimento das relagdes socio-profissionais, do
reconhecimento e do incentivo ao crescimento profissional dos
servidores e da integragao trabalho-vida social.

6. Diversidade, equidade, inclusdo |Consolidar e fortalecer uma cultura de acessibilidade e respeito as
e acessibilidade pessoas na CVM. Promover modelo de gestdo cooperativo,
humanizado e ndo violento nos ambientes de trabalho, tanto fisicos,
quanto virtuais.

7. Capacitagao educacional Difundir e promover a pratica da sustentabilidade no ambito da
CVM.

8. Tecnologia da Informagéo aquisicao de bens, servigos e projetos que contenham critérios de
sustentabilidade ambiental.

9. Aquisigdo de bens e servigos Aquisicoes de bens e servigos previstos no Plano de Contratagdes

previstos no PCA Anual, considerados de baixo valor (pequeno vulto), por meio de
Suprimentos de Fundos (Cartéo de Pagamentos do Governo Federal —
CPGF).

Promover a sustentabilidade ambiental, econdmica e social.

Tema 1 — consumo de Papel A4

a. acdo: aquisicdo de papel A4 de empresas que atendam aos requisitos de sustentabilidade (que possuam certificagdo FSC — Forest Stewardship
Council ou manejo sustentavel de florestas):

Indice: porcentagem de resmas adquiridas de empresas sustentaveis anualmente, em relagdo ao total geral de resmas adquiridas;

Meta: 60% até final de 2025 ¢ 80% até final de 2026.

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

Tema 2 — consumo de copos descartaveis

b. acdo: reducao da aquisi¢@o de copos de plastico descartaveis:

Indice: percentagem de redugéo da aquisi¢io de compras de copos descartaveis em relagio ao consumido em 2024;

Meta: redugdo de 30% em 2025 e de 50% em 2026.

c. acdo: aumento da aquisi¢ao de copos de papel em substituicdo aos descartaveis de plastico:
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e Metas: aquisicdo de copos papel em pelo menos 30% do total de copos de 2025 e em 50% em 2026;

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

Tema 3 — Eficiéncia energética

d. acdo: realizar troca das persianas da sede da CVM por persianas que retenham o calor, aumentando a eficiéncia energética e reducdo do uso de
energia

o Indice: percentagem das persianas trocadas em relagio ao total existente;

e Meta: realizar troca de 100% das persianas até final de 2026.

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

Estabelecer parcerias visando a reciclagem de residuos ou a sua destinacio ambientalmente correta.

Tema 4 — Gestao de residuos e desfazimento de bens moveis

e. agdo: continuidade das a¢des de gestdo de residuos, mediante coleta seletiva e parcerias com catadores.

o Indice: manter termo de compromisso pelo periodo de validade do PLS;

Meta: termo de compromisso firmado e em execugdo até final de 2026.

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

f. Agdo: Finaliza¢ao do manual sobre processos de desfazimento de bens méveis inserviveis.
o Indice: manual finalizado e publicado;

e Meta: publicagdo até final de 2025.

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

g. Acdo: gestdo documental do acervo da CVM dos documentos ja classificados conforme tabela de temporalidade (GOI-1).
o Indice: quantidade de processos da GOI-1 eliminados nos termos da legislagio vigente;

e Meta: eliminar 1000 (hum mil) volumes de processos até final de 2026.

Departamento responsavel: SAD/GINF

Promover continuamente o bem-estar e a efetividade organizacional por meio do aprimoramento das condi¢des e da organizacio

da integracio trabalho-vida social.

Tema 5 - Bem-estar em Savide (antigo Qualidade de Vida no Trabalho)

h. agdo: continuidade das agdes anuais de prevengdo em satide.
¢ Indice: aquisi¢do de vacinas oriunda das campanhas contra gripe;

e Meta: aquisi¢do de 100% das vacinas dos servidores e colaboradores inscritos na campanha.

Departamento responsavel: SGP/DOBEM

i. Agdo: Continuidade do pronto atendimento ambulatorio médico e social aos servidores e colaboradores da CVM.
o Indice: percentagem de atendimentos solicitados pelos servidores e colaboradores;

e Meta: atendimento de 100% das solicitagdes.
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Departamento responsavel: SGP/DOBEM

Consolidar e fortalecer uma cultura de acessibilidade e respeito as pessoas na CVM.

Tema 6 — Diversidade, equidade e inclusio e acessibilidade

j- Agdo: criar ambiente de acessibilidade na sede da CVM.
o Indice: finalizagdo da etapa de planejamento da reforma do edificio sede da CVM;

e Meta: finalizar a etapa do procedimento licitatorio no ano seguinte a autorizagao orgamentaria.

Departamento responsavel: SAD/GEMAP

Difundir e promover a praitica da sustentabilidade no Ambito da CVM.

Tema 7 — Capacitacio educacional

k. Acdo: Incentivo a capacitagdo dos servidores que realizam planejamento e/ou fiscalizagdo de contratagcdes sobre temas relacionados a compras
sustentaveis.

o Indice: quantidade de agdes de incentivo realizadas;

e Metas: incluir ao menos 1 (uma) agdo relacionada ao tema no Plano de Desenvolvimento de Pessoas; realizar ao menos 2 (duas) campanhas/ano de
divulgagdo de cursos sobre o tema.

Departamento responsavel: SGP/GEDEP

Tema 8 — Tecnologia da Informacéo

1. Agdo: continuidade da troca das estagdes de trabalho (desktops) dos servidores e movimentados por notebooks com melhor eficiéncia energética.
o TIndice: quantidade de estagdes de trabalho (desktops) trocados por notebooks;

e Meta: 100% das esta¢des trocadas até final de 2026.

Departamentos responsaveis: DSSU e GEMAP

Tema 9 — Aquisiciio de bens e servicos previstos no PCA

m. Agao: Aquisi¢des de bens e servigos previstos no Plano de Contratagdes Anual, considerados de baixo valor (pequeno vulto), por meio de Suprimentos
de Fundos (Cartdo de Pagamentos do Governo Federal — CPGF).

o Indice: Declarar que, para os bens e servigos considerados de baixo valor (pequeno vulto), previstos no Plano de Contratagdes Anual, fica
presumido que a demanda néo pode se subordinar ao processo normal de aplicaciio, se o valor previsto ¢ inferior a 50% (cinquenta por cento)
do limite a que se refere o inciso III do artigo 45 do Decreto n® 93.872, de 23 de dezembro de1986, e por isso a sua aquisicdo pode ser feita por
meio do CPGF, em linha com a desburocratizagdo da governanga das contrata¢des (inciso VII do artigo 5° da Portaria SEGES/ME n° 8.678, de 1°
de julho de 2021), respeitados os limites da legislacdo de regéncia: Portaria Normativa MF n° 1.344, de 31 de outubro de 2023 ¢ Manual SIAFI
021121 - Suprimentos de Fundos (aprovado pela Portaria/STN n° 833, de 16 de dezembro de 2011);

e Meta: programar para que as demandas do PCA, com valor previsto menor do que RS 1.497,65, ja possam ser compradas diretamente com o
CPGF, até final de 2026.

Departamentos responsaveis: GECON e GELIC

TEMA 1: CONSUMO DE PAPEL A4

Acio: aquisicio de papel A4 de empresas que dam aos requisitos de ilidade (que possuam certificacio FSC — Forest Stewardship Council

ou manejo sustentavel de florestas).

Meta: aquisi¢io minimo 60% de papel A4 de empresas que possuem certificagdo ambiental em 2025 e minimo de 80% em 2026.
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Acio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Aquisi¢io de GEMAP Quantidade adquirida Equipe
papel A4 de R - L. GEMAP
Sede e regionais Dezembro / 25 Aquisigdo de papéis 60%
empresas
certificadas
ambientalmente
(FSC)
Aquisigdo de papel Quantidade adquirida Equipe
A4 de empresas L L. GEMAP
Aquisi¢ao de papéis 80%
certificadas
ambientalmente Sede e regionais GEMAP Dezembro / 26
(FSC)
TEMA 2: CONSUMO DE COPOS DESCARTAVEIS
Aciio: redugiio da compra de copos de plastico descartiveis
Meta: redugdo compra de copos descartaveis em no minimo 30% em 2025 e em no minimo 50% em 2026.
Acio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Redugdo compra de
copos descartaveis L N . L. .
Sede e regionais GEMAP Dezembro /25 Redugao da compra Quantidade adquirida 30% Equipe
lasticos
P GEMAP
Redugdo compra
de copos N . .. Lo
Redugdo da compra Quantidade dquirida 50% Equipe
descartaveis
L GEMAP
plésticos Sede e regionais GEMAP Dezembro / 26
Aciio: aumento da aquisicio de copos de papel em substituicio aos copos descartiveis de plastico
Meta: aquisi¢do de copos papel em pelo menos 30% do total de copos de 2025 e em pelo menos 50% em 2026
Aciio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Aquisi¢ao de
copos de . . . - .
Sede ¢ regionais GEMAP Dezembro / 25 aumento da aquisigao Quantidade adquirida 30% Equipe
apel em
Pap GEMAP
substituigdo
aos de plastico
Aquisi¢ao de Aumento da aquisi¢ao Quantidade adquirida 50% Equipe
copos de papel L GEMAP
Sede e regionais GEMAP Dezembro / 26
em substitui¢do
aos de plastico
TEMA 3: EFICIENCIA ENERGETICA
Aciio: realizar troca das persianas da sede da CVM por persianas que r o calor, a eficié energética e reducio do uso de
energia
Meta: Troca de 100% das persianas até 2026.
Agio Local Responsivel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Quantidade trocada em Equipe
) . relag@o ao total GEMAP
Troca das persianas Sede GEMAP Dezembro / 26 Troca persiana 100%
adquirido
TEMA 4: GESTAO DE RESIDUOS E DESFAZIMENTO DE BENS MOVEIS
Acio: continuidade das agdes de gestio de residuos, mediante coleta seletiva e parcerias com catadores
Meta: termo de compromisso firmado e em execugdo até final de 2026.
Acio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Continuidade das
agdes de gestdo de L . . - .
Sede e regionais GEMAP Dezembro / 25 Redugdo da compra Quantidade adquirida 30% Equipe
residuos mediante
GEMAP
coleta seletiva e
realizagdo de
parcerias
Acio: finaliza¢do do manual sobre processos de desfazimento de bens moéveis inserviveis
Meta: manual finalizado e publicado até final de 2025
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Acio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Manual de
desfazimento de L N - . .
Sede e regionais GEMAP Dezembro / 25 Elaboragio e publicagao Manual publicado no 100% Equipe
bens publicado
do manual prazo GEMAP

Acilo: gestdo documental do acervo da CVM, no que diz respeito aos documentos ja classificados conforme tabela de temporalidade

Meta: climinar 1000 (hum mil) volumes de processos da GOI-1

Acao Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos|
Eliminar 1000
volumes de L Lo . :
Sede e regionais GINF Dezembro / 26 Eliminagao de Quantidade de volumes 1000 Equipe

processos conforme L
documentos eliminados volumes GINF

tabela de

temporalidade

TEMA 5: BEM-ESTAR EM SAUDE (ANTIGO QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO)

Aciio: continuidade das a¢des de gestio de residuos, mediante coleta seletiva e parcerias com catadores

Meta: aquisi¢do de 100% das vacinas dos servidores ¢ colaboradores inscritos na campanha.

Acio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos

Continuidade das

agoes anuais de

Sede ¢ regionais DOBEM Dezembro / 26 Aquisi¢io e vacinagio Quantidade adquirida 100% Equipe
prevengdo em satide )
dos interessados DOBEM
Acio: continuidade do pronto dii orio médico e social aos servidores e colaboradores da CVM.

Meta: atendimento a 100% das solicitagdes ao servigo médico e social

Acdo Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos

Continuidade do

pronto atendimento ~ . .

Sede DOBEM Dezembro / 26 Manutengio do contrato Quantidade de 100% Equipe
ambulatério médico . .
de saude e gestdo dos atendimento DOBEM
¢ social .
atendimentos

TEMA 6: DIVERSIDADE, EQUIDADE E INCLUSAO E ACESSIBILIDADE

Acdo: criar ambiente de acessibilidade na sede da CVM

Meta: finalizar etapa de planejamento da reforma dos andares do edificio sede da CVM

Agio Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Finalizagdo da etapa Quantidade trocada em Equipe
de planejamento do X relagdo ao total GEMAP
Sede GEMAP Dezembro / 26 Troca persiana 100%
procedimento adquirido
licitatorio

TEMA 7: CAPACITACAO EDUCACIONAL

Aciio: incentivar a capacitagiio sobre contratagdes piiblicas sustentaveis para servidores que atuem no planejamento ou fiscalizacio de contratacdes

Meta: incluir o tema no PDP 2025 ¢ realizar a0 menos 2 campanhas de divulgagdo de cursos até dezembro 2025

Acdo Local Responsavel Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
Inclusdo no PDP 1 agdo
Incentivar e Sede e regionais GEDEP Dezembro / 25 incentivo a Quantidade de a¢des de 2 campa- Equipe
promover a capacitagao incentivo realizadas nhas GEDEP

realizagdo de cursos
sobre contratagdes

sustentaveis

TEMA 8: TECNOLOGIA DA INFORMACAO

d h fioin

ks com melhor ia energética

Acio: continuidade da troca das estacdes de trabalho (desktops) dos servidores ¢ movi por

Meta: Trocar 100% das estagdes de trabalhos atuais dos servidores e movimentados por notebooks com melhor eficiéncia energética até o final de 2026

Acio Local Responsaveis Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos
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Quantidade de desktops

trocados por notebooks

Troca das estagdes Sede e regionais DSSU e GEMAP | Dezembro /26 Troca dos desktops por 100% Equipe
em relagao ao total de
de trabalho por notebooks GEMAP
servidores e
notebooks com ¢ DSSU

. movimentados
melhor eficiéncia

energética

TEMA 9: AQUISICAO DE BENS E SERVICOS PREVISTOS NO PCA

Acdo: Aquisicoes de bens e servicos previstos no Plano de Contratagdoes Anual, considerados de baixo valor (pequeno vulto), por meio de Suprimentos

de Fundos (Cartio de Pagamentos do Governo Federal - CPGF)

Meta: 100% das compras com valores previstos menores que R$ 1.497,65, scjam realizadas com o CPGF direto.

Acio Local Responsaveis Prazo Etapas Indicadores Metas Recursos

Quantidade de compras de

pequeno valor com uso do|

Aquisigdo bens ¢ Sede e regionais GECON e GELIC | Dezembro /26 Realizagdo de compras via 100% Equipe
servigos de baixo CPGF CPGF GECON

valor, previstos no ¢ GELIC
PCA, via CPGF

6. CRONOGRAMA

Considerando-se a necessidade de revisdo do PGLS, ¢é proposto, para cada tema, um cronograma de 24 meses, a contar de 1° de janeiro de
2025, sendo que cada agdo sera monitorada e controlada pela CGPLS semestralmente para fins de acompanhamento da sua evolugéo.
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Q CvM Documento assinado eletronicamente por Cintia de Miranda Moura, Superintendente Administrativo-Financeiro, em 23/12/2024, as 20:30,

glsé;‘;‘g;ﬁgg com fundamento no art. 6° do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.cvm.gov.br/conferir_autenticidade, informando o codigo verificador 2227623 ¢ o

codigo CRC 81581060.

31 This document's authenticity can be verified by accessing https://sei.cvm.gov.br/conferir_autenticidade, and typing the "Cédigo Verificador" 2227623 and the "Codigo
CRC" 81581060.
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