MINISTERIO DA CULTURA

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome: Yuri Santos Jesus da Silva

Cargo Comissionado: Coordenador-Geral dos Escritdrios Estaduais

FORMACAO ACADEMICA

GRADUACAO em Comunicacg3o Social com Habilitagdo em Jornalismo
Curso: Comunicac¢do Social com Habilitagdo em Jornalismo

Instituicdo: Centro Universitario Jorge Amado - Unijorge

POS-GRADUACAO em Compliance na Administrac3o Publica (Em curso)
Curso: Compliance na Administra¢do Publica

Instituicdo: Faculdade Estacio

Periodo: 2026 a 2027

MESTRADO EM Politicas Publicas, Governo e Gestdo Publica

Curso: Politicas Publicas, Governo e Gestdo Publica

Instituicdo: Fundacdo Getulio Vargas — FGV EPPG/EAESP

Conclusdo: Dezembro de 2024

Dissertac¢do: “O papel dos burocratas na elaboracao das politicas de igualdade racial no
Brasil: uma andlise dos Planos Plurianuais e Orgamentos Federais de 2003 a 2015”.



EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EMPRESA/ORGAO: Associacio Afro Socio-Cultural Recreativa e Carnavalesca Folia
Africana — Novembro de 2025 a setembro de 2026

Cargo: Coordenador Técnico de Lote — Programa Corra pro Abraco, Lote 2.

Descricdo: Coordenacdo técnica do programa em quatro territérios de Salvador, em
parceria com a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social da Bahia. Supervisao
de 33 profissionais e seis integrantes da equipe de apoio, planejamento e
acompanhamento das atividades, articulacgdo com a rede de servigos publicos e
elaboracdo de relatdrios técnicos. Atuacdo orientada pela reducdo de danos, pela
promocdo de direitos e pelo enfrentamento ao racismo, com foco no atendimento a
jovens em situacdo de vulnerabilidade social.

EMPRESA/ORGAO: Ministério da Igualdade Racial — Maio a Outubro de 2024

Cargo: Secretario Nacional de Gestao do Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade
Racial — SENAPIR.

Descricdo: Gestdo do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade Racial — SINAPIR,
com articulacdo entre Unido, estados e municipios para o fortalecimento das politicas
de igualdade racial. Coordenacao de iniciativas de cooperacao federativa e interlocucao
com 6rgaos publicos e organizacbes da sociedade civil, além do acompanhamento de
instrumentos de cooperacgao internacional.

EMPRESA/ORGAO: Ministério da Igualdade Racial — Fevereiro de 2023 a maio de
2024

Cargo: Diretor de Politicas de Combate e Superagdao do Racismo e Secretdrio
Substituto da Secretaria de Politicas de A¢oes Afirmativas, Combate e Superag¢do do
Racismo — SEPAR (dezembro de 2023 a maio de 2024).

Descricdo: Formulagdo, coordenagdo e articulacdo de politicas publicas de
enfrentamento ao racismo e promog¢do da igualdade racial. Idealizagdo e execug¢do do
Plano Juventude Negra Viva, com articulacdo de RS 1,5 bilhdo em recursos e realizagdo
de processo participativo que mobilizou aproximadamente seis mil jovens nas 27
unidades da Federacdo. Atuacdo no programa Caminhos Amefricanos, na cooperacao
internacional e na representacao institucional do Brasil em espacos de defesa dos
direitos da popula¢do negra.

EMPRESA/ORGAO: Instituto para Reforma das Relagdes entre Estado e Empresa —
IREE — Janeiro de 2021 a janeiro de 2023

Cargo: Coordenador de Direitos Humanos.

Descrigao: Coordenagdao de iniciativas voltadas a defesa dos direitos humanos, ao
enfrentamento das desigualdades e a promoc¢do da igualdade racial. Articulacdo com
organiza¢des da sociedade civil e interlocutores institucionais, contribuindo para o
debate publico e para a constru¢do de propostas relacionadas a democracia e a
garantia de direitos.



