CURRICULO

Nome: Gabriella Crivellente da Nobrega
Telefone: |
E-mail: gabriella.crivellente@cultura.gov.br

1 ‘ (x ) Graduacao ( ) Especializacdo ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pos-Doutorado

Curso: Comunicagdo Social/Publicidade e Propaganda
Institui¢do: Faculdade de Ciéncias Sociais e Tecnologicas | Ano de conclusao: 2009

2 | () Graduagao ( x ) Especializag¢do ( ) MBA () Mestrado () Doutorado () Pés-Doutorado
Curso: Comunicagao Publica
Institui¢do: Faculdade Integrada da Grande Fortaleza — FGF Ano de conclusdo: 2012

3 |( ) Graduacao ( ) Especializacdao ( ) MBA ( ) Mestrado ( ) Doutorado ( ) Pos-Doutorado
Curso:
Institui¢do: | Ano de conclusio:

Outros cursos/capacitacoes
2025 - Imersao Inteligéncia Artificial
2023 - Desafio Dash em 7 (Dashboard profissional no Excel)
2021 - Analise de Dados como Suporte & Tomada de Decisao
2021 - Design Thinking para Inova¢ao em Governo
2018 — Avaliacdo de Politicas Publicas — Guia pratico de analise Ex-Ante
2018 — TIC CULTURA — Apresentacdo dos resultados da pesquisa sobre o uso das tecnologias
de informagdo e comunicagdo nos equipamentos culturais brasileiros
2018 — Atuacdo do lider no combate e prevengao do assédio moral
2018 — Aprendizado para resultados — modelagem de indicadores
2018 — Aprendizado para resultados — diagnostico ¢ gestdo estratégica
2016 - Oficina de Planejamento Estratégico
2016 - Planejamento ¢ Gerenciamento de Projetos
2016 - Gestdo da Estratégia com uso do BSC
2015 - Basico em or¢amento publico
2014 - Google Analytics
2013 - Administra¢do e Gestdo Publica - Planejamento Governamental

Obs: Em caso de participagcdo em cursos de capacitagdo em escolas de governo, informar apenas aqueles que sejam
correlatos ao cargo ou fung¢do para o qual tenha sido indicado, com carga horaria minima acumulada de cento e vinte
horas.

ATUACAO PROFISSIONAL
1 Orgdo/Empresa: Ministério da Cultura - Secretaria de Fomento e Incentivo a Cultura

Cargo: Coordenadora-Geral de Programas Especiais | Periodo (més/ano): 18/06/2025 — atual
Principais atividades realizadas:
e Coordenar os processos de implementacio, monitoramento, avaliacdo e controle das leis de fomento
a cultura - Lei Paulo Gustavo e Politica Nacional de Fomento a Cultura Aldir Blanc;
e Coordenar a criagdo de Programas na plataforma Transferegov;
¢ Gerenciar a analise técnica dos Planos de Acdo decorrentes das leis de fomento direto;




e Coordenar a elaboragdo de materiais técnicos para capacitagdes e para comunicacdo interna e
externa dos programas gerenciados pela Coordenagao-Geral;

e Emitir pareceres de mérito referentes a analise de projetos de lei;

e Acompanhar junto ao Ministério da Gestao e Inovagao em Servigos Publicos a operacionalizacdo
da plataforma Transferegov; e

e Subsidiar a Diretoria de Fomento Direto na elaborac¢do de apresentagdes das entregas.

ATUACAO PROFISSIONAL
2 Orgido/Empresa: Ministério da Cultura - Secretaria de Economia Criativa e Fomento Cultural

Cargo: Chefe de Divisao, Coordenadora Operacional (substituta), | Periodo (més/ano): 09/09/2024 —
Coordenadora-Geral de  Transferéncias  Interfederativas | 18/06/2025
(substituta)
Principais atividades realizadas:
e Realizar o atendimento interno e externo sobre as questdes técnicas relacionadas aos programas
gerenciados pela Coordenagao-Geral de Transferéncias Interfederativas (CGTIN);
e Atuar em parceria para promover a comunicagdo dos programas gerenciados pela CGTIN;
o Elaborar materiais técnicos para capacitacdes e para comunicagdo interna e externa dos programas
gerenciados pela CGTIN;
e Emitir pareceres de mérito referentes a analise de projetos de lei;
o Elaborar, em parceria com o Ministério da Gestdo e Inovacao em Servigos Publicos, materiais para
o publico externo relativos a operacionalizagdo da plataforma Transferegov;
e Realizar analise técnica dos Planos de Acdo decorrentes das leis de fomento direto;
e Subsidiar a Coordenagdo-Geral de Transferéncias Interfederativas na elaborac¢do de apresentagdes
das entregas.

ATUACAO PROFISSIONAL

3 Orgido/Empresa: Ministério da Cultura - Secretaria dos Comités de Cultura
Cargo: Coordenadora de Articulagdo Federativa Periodo (més/ano): 07/08/2023 —
Coordenadora-Geral dos Escritorios Estaduais (substituta) 31/07/2024

Principais atividades realizadas:

e Propor agdes ¢ meios necessarios a integracdo dos coordenadores ¢ dos servidores dos Escritdrios
Estaduais do Ministério da Cultura (MinC) as politicas culturais;

e Acompanhar e monitorar as atividades realizadas pelos Escritorios Estaduais do MinC;

e Auxiliar na gestdo de informag¢des e comunicados referentes aos Escritorios Estaduais do MinC;

e Acompanhar os processos de implantagao e instalagdo dos escritdrios estaduais do MinC;

e Auxiliar na coordenagd@o dos processos de requisi¢cdo dos servidores publicos federais para atuarem
nos Escritorios Estaduais;

e Auxiliar na nomeacédo dos coordenadores e chefes de divisdo e de servicos dos escritdrios estaduais
do Ministério da Cultura (MinC);

e Propor e organizar cursos e oficinas para o desenvolvimento das equipes dos Escritorios Estaduais
do MinC;

e Propor a articulag@o entre os Escritorios Estaduais e o Sistema MinC;

e Auxiliar na constru¢do de normativos dos Escritorios Estaduais do MinC;

e Acompanhar as solicitagdes de viagens e realizar os procedimentos para a autoriza¢do da emissao
de diarias e passagens dos Escritorios Estaduais; e

e Colaborar com a execucao de atividades que contribuam com o bom funcionamento dos Escritérios
Estaduais.

4 Orgiao/Empresa: Ministério da Cultura - Secretaria dos Comités de Cultura

Cargo: Chefe de Divisdo, Coordenadora de Articulagdo | Periodo (més/ano): 13/04/2023 —
Federativa (substituta) ¢ Coordenadora de Apoio aos Escritorios | 07/08/2023

Estaduais (substituta)
Principais atividades realizadas:




e Auxiliar na coordenagao dos processos de requisi¢ao de servidores federais;

e Auxiliar na nomeacéo dos coordenadores e chefes de divisdo e de servicos dos escritdrios estaduais
do Ministério da Cultura (MinC);

e Propor acdes e meios necessarios a integracdo dos coordenadores e servidores dos escritorios
estaduais do MinC;

e Acompanhar os processos de implantagao e instalagdo dos escritdrios estaduais do MinC;

e Propor e organizar cursos e oficinas de capacitagdo voltados aos servidores e coordenadores dos
escritorios estaduais do MinC;

e Auxiliar na constru¢do de normativos dos escritorios estaduais do MinC; e

e Auxiliar na gestdo de informagdes e comunicados referentes aos escritorios estaduais do MinC.

5 Orgdo/Empresa: Ministério do Turismo/Secretaria Especial da Cultura — Secretaria Nacional da
Economia Criativa e Diversidade Cultural

Cargo: Coordenadora-Geral do Sistema Nacional de Cultura e | Periodo (més/ano): 24/07/2018 —
Diretora substituta do Departamento do Sistema Nacional de | 27/03/2023
Cultura
Principais atividades realizadas:
e Coordenar os processos de formulagdo, implementacdo, monitoramento e avaliagdo do Plano
Nacional de Cultura (PNC);
e Orientar, tecnicamente, os estados, Distrito Federal e municipios no desenvolvimento de seus planos
de cultura vinculados as diretrizes e as metas do PNC;
e Subsidiar o 6rgdo de monitoramento do Fundo Nacional de Cultura (FNC) na definigdo ¢ avalia¢do
de critérios para a utilizagdo dos recursos do fundo em consonancia com o PNC;
e Auxiliar na construcdo do planejamento estratégico e do plano plurianual, bem como contribuir para
o alinhamento dos planejamentos estratégico e plurianual ao PNC;
e Coordenar a constru¢do de indicadores e metodologias com o objetivo de avaliar a implementagao

do PNC;

e Coordenar, acompanhar, monitorar ¢ avaliar o funcionamento do Sistema Nacional de Cultura
(SNC);

e Prover agdes e meios necessarios a integragdo dos estados, do Distrito Federal e dos municipios ao
SNC;

e Acompanhar o processo de implantagdo de seus sistemas de cultura, bem como prestar-lhes
assisténcia técnica;

e Coordenar o Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC);

e Subsidiar os o6rgdos das unidades finalisticas da cultura e suas entidades vinculadas na formulacao
¢ avaliacdo de politicas publicas de cultura, em consonancia com o SNC, PNC e CNPC;

e Subsidiar, tecnicamente, agdes, programas e projetos de lei que tenham relagdo com o PNC, SNC e
CNPC;

e Articular e propor programas, projetos ¢ a¢des para a qualificagdo da gestdo das politicas publicas
de cultura e dos sistemas estaduais, distrital e municipais de cultura;

e Coordenar o planejamento, a formulagdo, a implementagcdo e o monitoramento do mecanismo de
fomento do SNC;

e Auxiliar o CNPC na elaboragdo ¢ avalia¢do dos planos de cultura setoriais;

e Coordenar a realizagao da IV Conferéncia Nacional de Cultura (IV CNC);

e Subsidiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas no ambito do PNC, SNC e CNPC;

e Propor e organizar cursos ¢ oficinas de capacitagdo voltados aos gestores publicos de cultura no
ambito do SNC;

e Auxiliar na gestio de informagdes e comunicados referentes a Lei Aldir Blanc (Lei n°® 14.017/2020)
junto aos estados, Distrito Federal e municipios;

e Auxiliar nas agdes relativas a celebragdo, ao acompanhamento ¢ a fiscaliza¢do de Termos de
Execucdo Descentralizada, convénios, acordos e outros instrumentos congéneres que envolvam a
transferéncia de recursos do or¢camento geral da Unido, no dmbito de sua area de atuacio.

6 | Orgdo/Empresa: Ministério da Cultura — Secretaria de Articulagdo e Desenvolvimento Institucional
Cargo: Coordenadora-Geral do Plano Nacional de Cultura e | Periodo (més/ano): 14/09/2016 —
Diretora substituta do Departamento do Sistema Nacional de | 24/07/2018

Cultura




Principais atividades realizadas:

Coordenar os processos de implementag¢do, monitoramento, avalia¢do e difusdo do Plano Nacional
de Cultura (PNC), bem como a sua revisao;

Auxiliar na construg@o do planejamento estratégico e do plano plurianual, bem como contribuir para
o alinhamento dos planejamentos estratégico e plurianual ao PNC;

Contribuir na constru¢do do repositorio de dados (Data Warehouse) (repositorio central de
informagdes para auxiliar na tomada de decisdes) com base nas informagdes disponiveis a partir do
monitoramento do PNC;

Propor o desenvolvimento de mdédulo de monitoramento do Plano Nacional de Cultura dentro do
Sistema de Informagdes do Ministério da Cultura (SIMINC);

Apoiar, articular e subsidiar os 6rgaos do Ministério da Cultura (MinC), inclusive suas instituigoes
vinculadas, na formulagdo e avaliagdo de politicas publicas de cultura;

Auxiliar o Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC) na elaboracdo ¢ avaliagdo dos planos de
cultura setoriais; orientar tecnicamente os estados, Distrito Federal e municipios no
desenvolvimento de seus planos de cultura vinculados as diretrizes e metas do PNC;

Subsidiar tecnicamente ac¢des, programas ¢ projetos de lei que tenham relagdo com o PNC;
Subsidiar o 6rgdo de monitoramento do Fundo Nacional de Cultura na definicdo e avaliagdo de
critérios para a utilizagdo dos recursos do fundo em consondncia com o PNC;

Coordenar a constru¢do de indicadores e metodologias com o objetivo de avaliar a implementagao
do PNC;

Auxiliar na execucdo de agdes relativas a celebracdo, ao acompanhamento e a fiscalizagdo dos
convénios, acordos e outros instrumentos congéneres que envolvam a transferéncia de recursos do
or¢amento geral da Unido, no ambito de sua area de atuagdo; ¢

Subsidiar o desenvolvimento de estudos e pesquisas no ambito do PNC.

7 | Orgdo/Empresa: Ministério da Cultura — Secretaria de Politicas Culturais
Cargo: Coordenadora de Monitoramento e Avaliacdo do Plano | Periodo (més/ano): 04/04/2012 —
Nacional de Cultura 13/09/2016

Principais atividades realizadas:

Acompanhar os processos de implementagdo, monitoramento, avaliagdo e difusdo do Plano
Nacional de Cultura (PNC), bem como a sua revisao;

Coordenar a constru¢do de indicadores e metodologias com o objetivo de avaliar a implementagao
do PNC, bem como a elaboragdo dos planos setoriais, estaduais, municipais e distrital;

Auxiliar na definicdo de critérios para a utilizagdo dos recursos oriundos do Fundo Nacional de
Cultura (FNC), bem como os da unidade gestora da administragdo direta, em consondncia com o
PNC e sua avaliagdo;

Acompanhar as atividades do Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC), no que tange ao
PNC,;

Coordenar os trabalhos do Comité Executivo do Plano Nacional de Cultura, conforme previsto na
Lei 12.343/2010;

Analisar a execucdo do PNC, por meio do monitoramento, entre outros.

8 | Orgdo/Empresa: Ministério da Cultura — Secretaria da Economia Criativa (SEC)
Cargo: Agente Administrativo Periodo (més/ano): 01/12/2011 —
03/04/2012

Principais atividades realizadas:

Executar, sob supervisdo, tarefas relativas a gestdo das unidades do MinC;

Colaborar no apoio logistico necessario ao funcionamento da unidade;

Executar tarefas relacionadas a Assessoria de Comunicacao da SEC;

Realizar levantamento de publicagdes relacionadas a economia criativa;

Proceder ao monitoramento diario de noticias (clipping) com materiais veiculados em jornais,
portais e blogues; e

Participar da elaboragdo da cartilha do edital de chamamento do Prémio Economia Criativa.

Obs: Em caso de experiéncia em cargo em comissdo ou fungdo de confianga no setor publico, informar o érgao de
exercicio de qualquer esfera de Poder e o periodo de ocupagdo, indicando o més e o ano de inicio e de término, para
fins de comprovagdo do tempo minimo para cada nivel de DAS/FCPE.




