MINISTERIO DA CULTURA

COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CULTURAL (CNPC)

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MINC N° 10, DE 18 DE SETEMBRO
DE 2026

CHAMADA PUBLICA DO PROCESSO ELEITORAL DOS REPRESENTANTES DA
SOCIEDADE CIVIL PARA COMPOSIGAO DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CULTURAL E DOS COLEGIADOS NACIONAIS DE PARTICIPACAO SOCIAL - TRIENIO
2026/2029

ALTERACAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO MINC N° 9, DE 07 de AGOSTO
DE 2026
Processo n°® 01400.017028/2026-83

O PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CULTURAL, no uso da atribuicao conferida pelo art. 2°, § 1°, e pelo art. 4°, § 1°, da Portaria
MinC n° 291, de 3 de junho de 2026, considerando o disposto no art. 4°, § 1°, do Decreto n°
12.980, de 21 de maio de 2026, e no art. 3° inciso Il, da Portaria MinC n° 291, de 3 de junho

de 2026, e com amparo nas deliberacoes da Comissao Eleitoral adotadas em consonancia

com a Resolucao CNPC/MinC n° 1, de 26 de maio de 2026, torna publica a alteracdo do
Edital de Chamamento Publico MinC n°® 9, de 07 de agosto de 2026, publicado no Diario

Oficial da Uniao de 27 de julho de 2026, que dispde sobre o processo eleitoral para a escolha
dos representantes da sociedade civil dos Colegiados Nacionais de Participacao Social e do

Conselho Nacional de Politica Cultural para o triénio 2026-2029.

1. CAPITULO | - DA NATUREZA DA ELEICAO
1.1. ALei n® 14.835, de 4 de abril de 2024, institui o marco regulatoério do Sistema Nacional

de Cultura (SNC), para garantia dos direitos culturais, organizado em regime de colaboracao
entre os entes federativos para gestao conjunta das politicas publicas de cultura.
1.2. A Lei definiu principios, diretrizes e componentes do SNC, incluindo o Conselho Nacional

de Politica Cultural (CNPC), determinando a realizacdo de eleicdo direta e por pares para
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representantes da sociedade civil, como estabelecida pelo paragrafo unico do Artigo 16 do
texto legal.

1.3. Em consonancia com essa regulamentacao, o Decreto n® 12.980, de 21 de maio de 2026,

estabeleceu o modelo de funcionamento do CNPC, estruturado em 21 Colegiados Nacionais
de Participacao Social, conforme desenho institucional aprovado na 16® Reuniao
Extraordinaria do CNPC, realizada em 3 de fevereiro de 2026.

1.4. O Decreto n° 12.980, de 21 de maio de 2026 estabelece que os(as) integrantes do

Plenario do CNPC sao eleitas por suas pares em conjunto com os Colegiados Nacionais, de
modo que cada representante do Plenario passe a estar vinculada(o) a um dos 21 (vinte e um)
Colegiados Nacionais de Participacao Social, constituidos por processo eleitoral simultaneo
e direto.

1.5. Os Colegiados Nacionais de Participacao Sociais terdo, no mandato 2026-2029, vagas
para 21 representantes titulares e 21 suplentes, sendo dois tercos dessas vagas (14 vagas
para titulares e 14 para suplentes) reservados a sociedade civil.

1.6. Cada Colegiado Nacional de Participacdo Social terd 1 (uma) pessoa representante titular

e 1 (uma) pessoa representante suplente da sociedade civil no Plenario do CNPC.

1.7. DANATUREZA DO NOVO CONSELHO NACIONAL

1.7.1. A composicao dos Colegiados Nacionais de Participacdao Social e do Plenario do
Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC) serd uma expressdo conjunta do voto
majoritario e de critérios de diversidade territorial e cultural, compativel com a natureza
participativa do Sistema Nacional de Cultura, como assegurado pelo Decreto n° 12.980, de

21 de maio de 2026.

1.7.2. As acoes afirmativas previstas neste Edital constituem patamares minimos de
composicao dos Colegiados Nacionais de Participacao Social e do Plenario do Conselho
Nacional de Politica Cultural, ndo configurando limites maximos de participacao dos grupos
contemplados, devendo sua aplicacdo observar os principios da participacdo social, da
diversidade cultural, da igualdade material, da interseccionalidade e da menor intervencao
possivel sobre a vontade do eleitorado.

1.7.3. A aplicacdo de acoes afirmativas na composicdo dos Colegiados Nacionais de
Participacao Social e do Plenario do Conselho Nacional de Politica Cultural ocorre de forma
integrada a votacado, observando a ordem de classificacdo, a distribuicdo regional e os
parametros minimos previstos neste Edital, de modo a garantir que o resultado final expresse,
simultaneamente, a manifestacao das pessoas eleitoras e a composicao plural prépria de um
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Conselho de politicas publicas efetivo e diverso.

2. CAPITULO Il - DOS CONCEITOS E CATEGORIAS DESTE EDITAL

2.1. Processo eleitoral e instancias de controle social e assessoramento

2.1.1. Plenario: colegiado de deliberacao do Conselho Nacional de Politica Cultural, composta
pela integralidade de membros da representacao do Conselho, responsavel por debater e
pactuar aquilo que é de sua competéncia legal, nos termos do Decreto 12.980, de 21 de maio
de 2026.

2.1.2. Colegiados Nacionais de Participacao Social: instancias consultivas e de carater
setorial, constituidas por ato da Ministra de Estado da Cultura com a finalidade de assessorar
o CNPC e contribuir com a articulacao de politicas setoriais e de segmentos, de povos e de
expressoes culturais.

2.1.3. Eleicdo por pares: Mecanismo eleitoral no qual as pessoas eleitoras votam
exclusivamente em pessoas candidatas que pertencam ao mesmo Colegiado Nacional de
Participacao Social no qual estao inscritas e habilitadas.

2.1.4. Acoes afirmativas: Politicas publicas e medidas institucionais de carater temporario
formuladas e executadas para mitigar desigualdades histdricas, estruturais e institucionais
acumuladas. Tém o propésito de garantir a equidade de oportunidades e a representacao
proporcional de grupos socialmente vulnerabilizados nos espacos de formulacao de politicas

e decisao publica.

2.2. Vagas e diversidade territorial e cultural

2.2.1. Modalidade de concorréncia: A divisao das vagas do processo eleitoral de acordo com
o perfil e o direito de concorréncia das pessoas inscritas, classificada em:

2.2.1.1. Ampla Concorréncia: Vagas destinadas ao publico geral, disputadas por qualquer
pessoa candidata inscrita, sem a exigéncia de enquadramento em recortes sociais ou de
cotas.

2.2.1.2. Reserva de Vagas (Cotas): Vagas destinadas exclusivamente a pessoas candidatas
gue comprovem pertencimento a grupos social e historicamente vulnerabilizados.

2.2.2. Critérios minimos de composicao: Regras de equilibrio institucional que determinam
um percentual ou numero obrigatério de vagas no resultado final, garantindo a
representatividade interna dos grupos identificados.

2.2.3. Diversidade territorial e cultural: critério combinado que une as acdes afirmativas e os
critérios minimos de composicao sob a ética da interseccionalidade. Baseia-se no principio
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de que o resultado da eleicao deve refletir a pluralidade na representacao politica e cultural
de forma indissociavel da descentralizacao geografica, garantindo que as multiplas realidades
culturais e regionais do territério nacional componham de forma equilibrada os Colegiados

Nacionais e o Plenario do CNPC.

2.3. Categorias de inscricao, autodeclaracao e verificacao

2.3.1. Vagas para mulheres: Destinadas a pessoas que se autodeclaram do género feminino.
O preenchimento dessas vagas baseia-se unicamente no principio da autodeclaracao de
género, manifestada pela pessoa candidata no ato da inscricao.

2.3.2. Vagas para Pessoas com Deficiéncia: Vagas destinadas a pessoas candidatas que se
autodeclaram, no ato da inscricao, possuidoras de impedimentos de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacado com diversas barreiras, podem
obstruir sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as
demais pessoas. O preenchimento dessas vagas é baseado unicamente no principio da
autodeclaracao no momento da inscricao.

2.3.3. Pessoas negras: Individuos que se autodeclaram pretos ou pardos, conforme os
critérios de raca e cor utilizados pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
2.3.4. Pessoas indigenas: Individuos que se autodeclaram pertencentes a uma comunidade
indigena, mantendo vinculos de identidade, cultura ou organizacdo social, com amparo no
principio do reconhecimento comunitario por seu povo, comunidade ou forma prépria de
organizacao social.

2.3.5. Pessoas quilombolas: Individuos que se autodeclaram remanescentes de comunidades

de quilombos, de acordo com os critérios de autoatribuicdo da Convencao n°® 169 da OIT e

do Decreto n® 4.887, de 20 de novembro de 2003, que mantenham vinculos de identidade e

cultura com sua comunidade de origem.

2.3.6. Procedimento de confirmacao complementar a autodeclaracdo de pessoas negras:
Processo complementar a autodeclaracdo das pessoas candidatas que concorrem as vagas
reservadas para pessoas negras. Consiste na afericao realizada por uma Subcomissao de
Confirmacao Complementar a Autodeclaracdo que avalia, exclusivamente, os aspectos
fenotipicos visiveis da pessoa (como cor da pele, tracos faciais e textura do cabelo), a partir
de material audiovisual padronizado submetido de forma remota e assincrona, para confirmar
se ela é socialmente percebida como uma pessoa negra, independentemente de sua
ancestralidade ou documentos civis. Este procedimento tem como finalidade assegurar que
o beneficio seja destinado as pessoas que efetivamente se enquadram nos critérios da
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politica publica, preservando a isonomia entre as pessoas participantes e a legalidade do
processo eleitoral. O tratamento destes dados sensiveis tem embasamento legal no art. 11

da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados).

2.4. Funcionamento do processo eleitoral

2.4.1. Regra de Apuracao: O procedimento técnico, regulamentar e matematico utilizado para
contabilizar os votos validos, classificar as pessoas candidatas por ordem de votacao e definir
a listagem de votos obtidos por cada candidatura.

2.4.2. Regra de Composicao: O critério de engenharia institucional que define como as vagas
do Conselho e dos Colegiados serio efetivamente preenchidas apds a apuracdo dos votos. E
nesta fase que a votacao final é compatibilizada com a aplicacao das reservas de vagas e dos
critérios minimos de composicao, que podera alterar a classificacao obtida exclusivamente
por numero de votos, de modo a assegurar a diversidade territorial e cultural.

2.4.3 Relacao preliminar dos resultados da votacao: Relacdo que apresenta a contagem de
votos por cada pessoa candidata, organizada em ordem decrescente de votos recebidos.
2.4.4 Resultado final da eleicdo: Relacdao definitiva das pessoas candidatas eleitas como
titulares e suplentes, obtida apds o processamento da relacao preliminar dos resultados da
votacdo com o resultado definitivo do procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracao e a aplicacdo cumulativa das reservas de vagas e dos critérios minimos de

composicao.

3. CAPITULO Ill - DO OBJETO

3.1. O presente Edital regula, convoca e estabelece as regras para a eleicdo direta para a
composicao da representacao da sociedade civil nas seguintes instancias do Sistema Nacional
de Cultura (SNQC):

3.1.1. 21 (vinte e um) Colegiados Nacionais de Participacdo Social, compostos, cada um, por
14 (quatorze) vagas de membros titulares e 14 (quatorze) vagas de membros suplentes da
sociedade civil;

3.1.2. Plenério do Conselho Nacional de Politica Cultural (CNPC) - colegiado de controle
social do SNC, composto por 21 (vinte e um) membros titulares e 21 (vinte e um) membros
suplentes da sociedade civil.

3.1.3. Colégio Eleitoral - Conjunto representativo de cada um dos Colegiados Nacionais de

Participacao Social, composto pelos pares votantes do processo eleitoral do CNPC.
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3.2. A eleicao ocorrera sob o principio da votacao por pares, o que significa que as pessoas
eleitoras habilitadas em determinado Colegiado Nacional votarao unica e exclusivamente nas
pessoas candidatas inscritas e validadas para esse mesmo Colegiado, sendo vedada a votacao
em candidaturas de outros Colegiados.

3.3. A definicao de pares, detalhada no Anexo Il, de cada um dos Colegiados Nacionais foi
realizada pela Comissao Eleitoral em conjunto com as areas finalisticas e entidades vinculadas
do Ministério da Cultura, a partir de atos e critérios normativos e institucionais.

3.4. O mandato de membros dos Colegiados e das pessoas conselheiras eleitas para o
Plenario do CNPC tera a duracio de 3 (trés) anos, correspondente ao triénio 2026-2029.
3.5. A participacao no CNPC e nos Colegiados Nacionais é considerada prestacao de servico
publico relevante, de carater ndo remunerado.

3.6. Os Colegiados Nacionais serao instituidos considerando a composicao minima de 12
(doze) membros titulares e 12 (doze) membros suplentes, entre representantes do poder
publico e da sociedade civil.

3.6.1. A instituicao dos Colegiados Nacionais sera realizada a partir do nimero de pessoas
candidatas eleitas no processo eleitoral, entre titulares e suplentes, nos termos do paragrafo
2° do art. 9 do Decreto 12.980, de 21 de maio de 2026, observado o minimo de 8 (oito)

membros titulares e 8 (oito) membros suplentes, representantes da sociedade civil.

3.7. Todo o processo serd realizado exclusivamente em ambiente virtual, por meio da

plataforma oficial Vota Cultura, no endereco https://votacultura.cultura.gov.br/, mediante

autenticacao pelo login gov.br.

3.8. No ato de inscricio na plataforma Vota Cultura, a pessoa eleitora dever3,
obrigatoriamente, manifestar sua escolha, de forma livre, expressa e inequivoca, quanto ao
consentimento ou a recusa do compartilhamento de seu endereco de e-mail com as
candidaturas que forem habilitadas para o Colegiado Nacional na qual esta inscrita.

3.8.1 Os dados compartilhados na forma do caput serao utilizados pelas candidaturas
exclusivamente para a difusdo de propostas programaticas e plataformas eleitorais ligadas a
este processo eleitoral, sendo vedada sua cessdao a terceiros a qualquer titulo,
comercializacdo ou utilizacdo apés o encerramento da eleicdo, bem como o envio de
mensagens estranhas ao processo eleitoral.

3.8.2. A pessoa eleitora poderd manifestar ou revogar o consentimento para o
compartilhamento de seu endereco de e-mail diretamente na plataforma Vota Cultura
exclusivamente durante o periodo indicado no Anexo | deste Edital, compreendido entre os

dias 26 e 29 de outubro de 2026.
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3.8.3. A qualquer tempo, a pessoa eleitora podera solicitar a autorizacao ou a revogacao do
consentimento para o compartilhamento de seu endereco de e-mail mediante requerimento

enviado ao endereco eletronico oficial vota.cnpc@cultura.gov.br.

3.8.3.1. As solicitacdes de revogacao enviadas por e-mail apés o periodo de que trata o item
3.8.2 nao produzirao efeitos retroativos sobre o arquivo consolidado ja disponibilizado as
candidaturas na plataforma Vota Cultura, devendo ser observadas diretamente pelas
candidaturas remetentes a partir de sua notificacao.

3.8.4. A listagem de pessoas eleitoras disponivel na plataforma Vota Cultura as pessoas
candidatas compreendera apenas o conjunto de pessoas cadastradas e habilitadas para o
respectivo Colegiado Nacional de Participacao Social.

3.8.5. O acesso a listagem de enderecos de e-mail das pessoas eleitoras por parte das pessoas
candidatas habilitadas fica condicionado a aceitacao eletronica obrigatéria de Termo de
Compromisso, Confidencialidade e Responsabilidade para acesso a lista de pessoas eleitoras,
sendo obrigatdria a eliminacao da listagem ao término do processo eleitoral.

3.8.6. O descumprimento das obrigacdes de protecao de dados ensejara a instauracao de
processo administrativo, podendo resultar na cassacao do registro da candidatura ou do
mandato, sem prejuizo das sancoes civis e penais cabiveis.

3.8.7. O periodo para download da listagem de e-mails das pessoas eleitoras pelas
candidaturas habilitadas ficara disponivel na plataforma Vota Cultura no intervalo de datas

indicado no Anexo | deste Edital.

3.9. ESTRUTURA E DISTRIBUICAO DOS COLEGIADOS NACIONAIS E PLENARIO DO
CNPC

3.9.1. As vagas da sociedade civil distribuem-se em 21 (vinte e um) Colegiados Nacionais de
Participacao Social, vinculados as areas finalisticas e entidades vinculadas do Ministério da
Cultura, organizados nos seguintes eixos:

3.9.1.1. Areas técnico-artisticas (9 colegiados): Areas Técnicas de Arte e Cultura; Artesanato:
Artes Visuais; Audiovisual; Circo; Danca; Mdusica; Teatro; e Livro, leitura, literatura e
bibliotecas.

3.9.1.2. Diversidade das expressdes culturais brasileiras (6 colegiados): Cultura das
Comunidades Quilombolas; Culturas do Campo, das Aguas e Florestas; Culturas Tradicionais
e Populares; Cultura dos Povos Indigenas; Culturas dos Povos Tradicionais de Matriz
Africana; e Culturas Urbanas e Periféricas.

3.9.1.3. Patriménio e Meméoria (4 colegiados): Arquivos e Acervos; Museus e Memoria;
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Patrimoénio Imaterial; e Patrimonio Material.
3.9.1.4. Politica Nacional Cultura Viva (1 colegiado);

3.9.1.5. Setor da Economia Criativa (1 colegiado).

3.10. FASES DO PROCESSO ELEITORAL

3.10.1. Inscricao, habilitacao e publicacao de relacao preliminar de pessoas habilitadas;
3.10.2. Fase recursal de habilitacao;

3.10.3. Divulgacao oficial de pessoas candidatas habilitadas;

3.10.4. Votacao eletronica;

3.10.5. Publicacao da Relacao preliminar dos resultados da votacao;

3.10.6. Convocacao e realizacdo do procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracao;

3.10.7. Fase recursal do procedimento de confirmacao complementar a autodeclaracao;

3.10.8. Publicacao do Resultado final da eleicao.

4. CAPITULO IV - DAS CONDICOES E DOS REQUISITOS DE PARTICIPACAO

4.1. Toda pessoa participante (eleitora ou candidata) deve comprovar sua atuacdo na area
cultural por meio dos documentos, referentes a sua modalidade de inscricao, descritos nos
itens 4.7 e 4.8.3, respectivamente, deste edital.

4.1.1. Os dados pessoais, inclusive os dados pessoais sensiveis tratados em razao das
especificidades previstas no Edital, serao utilizados exclusivamente para fins de habilitacao,

validacdo e execucao do processo eleitoral, observadas a Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de

2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados), as medidas de seguranca adotadas pelo Ministério
da Cultura e as disposicoes constantes do Aviso de Privacidade da plataforma Vota Cultura.
4.2. Ao se inscrever na plataforma Vota Cultura, a pessoa participante devera escolher
apenas um Colegiado Nacional de Participacdo Social e optar por uma destas duas
modalidades:

4.2.1. Pessoa eleitora: toda pessoa fisica, com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos,
integrante da sociedade civil e com vinculo, atuacdo e/ou pesquisa comprovados por ao
menos 1 (um) ano na area cultural do respectivo Colegiado Nacional no qual pretende votar,
devidamente cadastrada e habilitada na plataforma oficial Vota Cultura para exercer o direito
ao voto; e

4.2.2. Pessoa candidata: toda pessoa fisica, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos,
integrante da sociedade civil, com residéncia no territério nacional e histérico comprovado
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de relevancia e atuacao por ao menos 3 (trés) anos na area cultural do Colegiado para o qual
se candidata, devidamente cadastrada e habilitada para se candidatar.

4.3. A pessoa candidata habilitada, nos requisitos exigidos neste Edital, sera
automaticamente também pessoa eleitora, ndao sendo necessaria nova inscricao nesta
condicao.

4.4, A condicao de pessoa eleitora ou de pessoa candidata serda dada pela submissao de
documentos e pela comprovacao de atuacao cultural previstas nas secoes 4.7, 4.8 € 4.9 deste
edital.

4.4.1. E vedado se inscrever simultaneamente como pessoa candidata e pessoa eleitora para
Colegiados Nacionais distintos, devendo a participacdao no processo se concentrar em apenas
um Colegiado Nacional indicado na inscricao.

4.4.2. Na inscricao, as pessoas interessadas deverao realizar o upload dos arquivos de
comprovacao na plataforma Vota Cultura, em formato PDF, e/ou em video de até 5 (cinco)
minutos, nos casos especificados no Edital, respeitando o limite maximo de 25 mb (vinte e
cinco megabytes) por arquivo, documento ou video e o maximo de 100 MB (cem megabytes)
para o conjunto de todos os arquivos.

44.3. O Anexo Il deste Edital estabelece os parametros e as especificidades das
documentacdes admitidas para a avaliacio técnica de cada um dos 21 (vinte e um) Colegiados
Nacionais.

4.4.4. As autodeclaracoes de pessoas negras, pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas e
pessoas quilombolas serdao dadas exclusivamente em campo especifico da plataforma Vota
Cultura, dispensando-se o envio de qualquer documento impresso e assinado a parte para
esta finalidade, sem prejuizo da validacao documental indicada no Anexo Il.

4.4.5. Todas as declaracoes, portfélios e formularios que exigem assinatura para a
participacao neste processo eleitoral poderao ser validados por meio de assinatura fisica
(manuscrita) ou por assinatura eletronica avancada obtida gratuitamente na plataforma
Gov.br.

4.4.6. Nao sera exigido, neste Edital, reconhecimento de firma em cartério para qualquer
documento ou declaracdo submetida neste certame, em observancia ao disposto no art. 3°,
inciso |, da Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018 (Lei da Desburocratizacio).

4.4.7. A autenticidade das assinaturas e a veracidade das informacdes apresentadas serao

presumidas com base no principio da boa-fé, resguardando-se a Comissao Eleitoral o direito
de solicitar esclarecimentos adicionais em caso de duvida fundada.
4.4.8. Fica assegurado a qualquer pessoa inscrita (eleitora ou candidata) o direito de
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comprovar sua atuacao e trajetoria cultural por meio de video, em substituicao a portfélios
textuais, curriculos ou relatdrios escritos.

4.4.9. A opcao pelo envio de video devera ser manifestada expressamente pela pessoa
inscrita em campo especifico no ambiente de inscricao da plataforma Vota Cultura.

4.4.9.1. Ao assinalar a opcao pelo envio de video, a pessoa inscrita devera, obrigatoriamente,
justificar no préprio formulario a ndao apresentacao do portfélio documental escrito,
indicando se a motivacao decorre de limitacdes de acesso a internet, dificuldades de acesso
a equipamentos tecnolégicos ou auséncia de registros documentais completos e
sistematizados que comprovem a sua trajetéria e atuacao cultural, cuja declaracao goza de
presuncao de veracidade.

4.4.10. O arquivo de video devera ter duracdo de até 5 (cinco) minutos, ser gravado em
formato digital compativel com a plataforma oficial e dispor, necessariamente, sobre
conteldo que comprove a atuacao, trajetodria ou vinculo exigido no Anexo Il para o respectivo
Colegiado Nacional escolhido.

4.4.11. O uso do video substitui apenas a comprovacao documental de atuacao cultural,
permanecendo obrigatdrio o envio dos documentos de identificacdo civil e de comprovacao
de residéncia regional exigidos neste Edital.

4.4.12. Os arquivos audiovisuais apresentados no ambito deste processo eleitoral serdo
utilizados exclusivamente para a andlise de habilitacido e ndo poderao ser divulgados ou
reutilizados para outras finalidades sem fundamento legal e terdo acesso restrito aos agentes
responsaveis pela analise técnico-documental, na Subcomissao de Habilitacdo e Recursos.
4.4.13. A comprovacao de tempo de atuacao para pessoas candidatas, indicada no item 4.2.2,
nao se aplica ao Colegiado Nacional da Politica Nacional Cultura Viva, com critério de

inscricao e habilitacdo disposto no Anexo Il deste Edital.

4.5. DA INSCRICAO E DA INDICACAO DA MODALIDADE DE CONCORRENCIA

4.5.1. No ato dainscricao na plataforma oficial de votacao, a pessoa interessada em concorrer
as vagas da sociedade civil deverd indicar obrigatoriamente a sua Modalidade de
Concorréncia, optando pela Ampla Concorréncia ou pela Reserva de Vagas (Cotas).

4.5.2. E assegurado a pessoa candidata, no momento da inscricdo, optar simultaneamente
por mais de uma categoria de reserva de vagas, desde que atenda aos respectivos critérios
de validacao previstos neste Edital.

4.5.3. As vagas correspondentes ao Minimo de Mulheres e ao Minimo de Presenca Regional
nao constituem modalidades de concorréncia isoladas no ato da inscricao, configurando-se
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como critérios minimos de composicao cujos dados serao extraidos de forma automatizada
pelo sistema.

4.5.4. Durante o periodo de inscricdes estipulado no Anexo | deste Edital, é facultado a
pessoa participante realizar uma nova inscricao na plataforma Vota Cultura, caso deseje
alterar a modalidade de concorréncia, o Colegiado Nacional escolhido ou modificar os
documentos anexados.

4.54.1. A efetivacdo de uma nova inscricdio na plataforma implicara o cancelamento
automatico e a exclusiao definitiva da inscricao anterior e de todos os arquivos nela
submetidos, prevalecendo para fins de analise Unica e exclusivamente a ultima inscricao
finalizada dentro do prazo regulamentar.

4.5.4.2. O sistema nao permitira a edicao parcial de informacdes ou a substituicao avulsa de
arquivos em um cadastro ja submetido, sendo a realizacado de uma nova inscricdo completa
0 Unico meio valido para retificacio de dados cadastrais ou documentais antes do

encerramento do periodo de inscricoes.

4.6. DOS CRITERIOS MINIMOS A PARTIR DO CADASTRO

4.6.1. O processamento das regras de apuracao e de composicao dos Colegiados Nacionais
e do Plenario utilizara, de forma exclusiva e automatizada, as informacdes constantes no
banco de dados cadastrais das pessoas candidatas, validadas na etapa de habilitacao.

4.6.2. A verificacido do cumprimento do minimo de presenca regional e do minimo de
mulheres sera feita mediante a extracao direta dos dados de endereco e de autodeclaracao
de género registrados no cadastro da plataforma, dispensada a exigéncia ou a submissao de
documentacao autébnoma para esta finalidade na fase pds-eleitoral.

4.6.3. Para fins de processamento do minimo de mulheres previsto neste Edital, o sistema
processara as autodeclaracoes de género feminino registradas no campo especifico de

identidade de género do cadastro da pessoa participante.

4.7. DA PESSOA ELEITORA

4.7.1. Para se habilitar na modalidade de pessoa eleitora e exercer o direito ao voto, a
participante interessada devera cumprir, de forma cumulativa, os seguintes requisitos de
elegibilidade:

4.7.1.1. Ser pessoa fisica com idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos completos no ato
da inscricao;

4.7.1.2. Ser pessoa brasileira (nata ou naturalizada) ou estrangeira morando legalmente no
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Brasil; e

4.7.1.3. Comprovar vinculo, atuacao ou pesquisa na area do Colegiado escolhido ha, pelo
menos, 1 (um) ano (na soma de atividades ou ininterrupto), a partir do envio de documentos
de comprovacao listados no Anexo II.

4.7.2. Efetuar o cadastro individual na plataforma oficial Vota Cultura dentro do prazo
estipulado no cronograma detalhado no Anexo |, optando por apenas 1 Colegiado Nacional

de interesse.

4.8. DA PESSOA CANDIDATA

4.8.1. Para concorrer a uma vaga de titular ou suplente no Colegiado Nacional de inscricao e
no CNPC, a participante deve cumprir todos os requisitos abaixo:

4.8.1.1. Ser pessoa fisica, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos no ato
da inscricao;

4.8.1.2. Ser pessoa brasileira (nata ou naturalizada) ou estrangeira morando legalmente no
Brasil;

4.8.1.3. Comprovar vinculo, pesquisa e/ou atuacao e reconhecimento na area cultural do
Colegiado escolhido ha, pelo menos, 3 (trés) anos (na soma de atividades ou ininterrupto), de
acordo com requisitos detalhados no Anexo ll;

4.8.1.4. Comprovar que mora na regiao (Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste ou Sul) pela
qgual deseja concorrer;

4.8.1.5. Declarar na plataforma Vota Cultura que nao possui nenhum dos impedimentos
legais descritos no item 6.1 deste Edital.

4.8.2. Em caso de a inscricao como pessoa candidata ndo atingir os requisitos exigidos e a
documentacdo encaminhada na plataforma comprovar, pelo menos, 1 (um) ano de atuacio,
pesquisa e/ou vinculo no Colegiado Nacional de inscricdo, a Subcomissao de Habilitacao e
Recursos aprovara a inscricao enquanto pessoa eleitora.

4.8.2.1. Para o Colegiado Nacional da Politica Nacional Cultura Viva, em caso de a inscricao
como pessoa candidata nao ser homologada por auséncia de titularidade no Pleno da CNPdC,
a Subcomissao de Habilitacdo e Recursos aprovara a inscricao para a modalidade de pessoa
eleitora, desde que a pessoa participante cumpra os demais requisitos gerais de elegibilidade
previstos neste Edital e a documentacdo originalmente encaminhada comprove o
pertencimento a entidade ou coletivo certificado como Ponto ou Pontao de Cultura.

4.8.3. A documentacdo obrigatéria a ser submetida eletronicamente pelas pessoas
candidatas inclui:
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4.8.3.1. Identificacao: preferencialmente RG (Registro Geral) / Carteira de ldentidade
Nacional (CIN) / CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo - valida mesmo apds o vencimento
da validade) / Carteira de Trabalho (CTPS) / Passaporte Brasileiro (valido mesmo apds o
vencimento da validade).

4.8.3.2. Fotografia (sem edicdo ou filtro aplicado) recente, em alta resolucdo, com fundo
branco ou neutro.

4.8.3.3. Residéncia: Contas de consumo: Agua, energia, gas, telefone (fixo ou mdvel), internet,
TV a cabo / Fatura de cartao de crédito, carné do IPTU ou IPVA, extrato do FGTS / Contratos
e escrituras: Contrato de aluguel vigente / escritura de imével / Correspondéncia oficial de
banco, 6rgaos publicos, ou cartazes de condominio, Declaracdo de Residéncia (conforme
Anexo lll deste Edital) ou Autodeclaracdo de lItinerancia (conforme Anexo IV deste Edital,

para as pessoas referidas no item 4.9.1), assinadas nos termos da Lei n® 7.115/1983.

4.8.3.4. Conjunto de documentos que, em sua soma cronolégica ou de pertencimento,
atestem o tempo minimo exigido no Colegiado de inscricao, conforme requisitos listados no

Anexo Il.

4.9. DAS ESPECIFICIDADES DE DOCUMENTAGCAO

4.9.1. DAS PESSOAS CIGANAS OU EM ITINERANCIA

4.9.1.1. No caso de pessoas do circo itinerante, de comunidades itinerantes ou de povos
ciganos, o comprovante de residéncia fixo serd formalmente dispensado mediante a

apresentacao de Autodeclaracao de Itinerancia, cujo modelo consta no Anexo IV.

4.9.2. DAS PESSOAS EM SITUAGCAO DE RUA

4.9.2.1. Para as pessoas em situacao de rua, a comprovacao de residéncia podera ser feita
mediante:

4.9.2.1.1. Apresentacdo de declaracdo de residéncia ou ateste de transito emitido por
Centros de Referéncia Especializados para Populacdo em Situacdo de Rua (Centros POP),
Centros de Acolhida, casas de passagem, abrigos publicos ou entidades da sociedade civil
organizada que atuem na tematica, constando a indicacao da macrorregiao de atuacao; ou

4.9.2.1.2. Apresentacao de Autodeclaracao de Residéncia nos termos da Lein® 7.115/1983,

cuja avaliacdo observara o principio da boa-fé e da maxima participacdo, com modelo

disponivel no Anexo lll.

4.9.3. DAS PESSOAS INDIGENAS
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4.9.3.1. Podera participar do processo eleitoral a pessoa que se autodeclare indigena e seja
reconhecida por seu povo, comunidade ou forma propria de organizacdao social. A
participacao nao esta restrita a pessoas residentes em terras indigenas homologadas. Sera
assegurada a participacao de indigenas residentes em terras indigenas, areas de retomada,
terras em processo de demarcacao, contextos urbanos, comunidades em reorganizacao,
territorios de referéncia cultural ou outras formas de territorialidade indigena.

4.9.3.2. A pessoa inscrita devera informar:

4.9.3.2.1. povo indigena ao qual declara pertencer;

4.9.3.2.2. aldeia/comunidade com a qual declara vinculo de pertencimento;

4.9.3.2.3. municipio e unidade da federacao.

4.9.3.3. A residéncia atual em contexto urbano ou a auséncia de residéncia em terra indigena
demarcada nao impedem a participacao no processo eleitoral.

4.9.3.4 Toda pessoa indigena que queira participar do processo eleitoral devera comprovar
pertencimento indigena, mediante autodeclaracdo e declaracdo de pertencimento e
reconhecimento comunitario (Anexo V) ou cépia do Registro Administrativo de Nascimento
de Indigena (RANI), nos termos deste Edital. Os documentos de pertencimento serdo
utilizados exclusivamente para fins de habilitacdo neste processo eleitoral;

4.9.3.5. Quando houver vaga destinada a representacao indigena em colegiado diverso do
Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Indigenas, além de atender ao disposto no item
4.9.3.4, a pessoa inscrita devera comprovar atuacao, vinculo, trajetéria ou reconhecimento
no campo cultural especifico do colegiado escolhido.

4.9.3.6. A comprovacao de vinculo, atuacao e/ou pesquisa na area cultural especifica do
Colegiado devera respeitar as especificidades de cada linguagem, segmento, matriz cultural
ou politica cultural, admitindo-se evidéncias documentais, comunitarias, digitais,
audiovisuais, orais e demais formas de comprovacao compativeis com as praticas culturais

dos povos indigenas.

4.9.4. DAS PESSOAS QUILOMBOLAS

4.9.4.1. Para se habilitar no Colegiado de Cultura das Comunidades Quilombolas, tanto a
pessoa eleitora quanto a pessoa candidata deverao, obrigatoriamente, preencher o campo de
autodeclaracao na plataforma Vota Cultura.

4.9.4.2. Além da autodeclaracdo no sistema, a pessoa eleitora e a pessoa candidata deverao
anexar os seguintes documentos de validacdo comunitaria:

4.9.4.2.1. Declaracio de Pertencimento Etnico (Anexo VI), assinada pelo(a) presidente da
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Associacdo Quilombola local ou, na sua auséncia, por 3 (trés) liderancas reconhecidas da
comunidade;

4.9.4.2.2. Copia da Certidao de Autodefinicdo emitida pela Fundacdo Cultural Palmares (FCP)
em nome da comunidade a qual o individuo pertence ou na sua auséncia, indisponibilidade
ou em decorréncia de tramitacao institucional em andamento, a opcao de preenchimento da
Declaracao de Autoatribuicao contida no Anexo VI deste Edital.

4.9.4.3. Para o cumprimento da comprovacao de atuacao na area cultural, as pessoas inscritas
nesta modalidade poderao utilizar o recurso do arquivo de video de até 5 (cinco) minutos em
substituicdo a portfdlios textuais, conforme os critérios de acessibilidade deste Edital. O
video devera conter apenas as informacdes necessarias para demonstrar a atuacao, pesquisa
e/ou vinculo na area cultura do Colegiado Nacional de inscricao, sendo desaconselhada a

divulgacao de dados pessoais de terceiros.

4.9.5. DAS PESSOAS PERTENCENTES A POVOS TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRICANA
4.9.5.1. A indicacao de inscricao no Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Tradicionais
de Matriz Africana constituira a autodeclaracao do pertencimento étnico-cultural da pessoa
participante.

4.9.5.2. A pessoa eleitora e a pessoa candidata deverdao anexar na plataforma Vota Cultura
os seguintes documentos de validacao comunitaria e de trajetéria:

4.9.5.2.1. Declaracdo de Pertencimento e Reconhecimento Comunitario (Anexo VII),
assinada por lideranca tradicional reconhecida da comunidade de matriz africana ou por
integrantes de organizacao representativa dos Povos Tradicionais de Matriz Africana;
4.9.5.2.2. Portfélio de atuacdo contendo registros que comprovem a trajetéria cultural ou
vinculo no ambito dos Povos Tradicionais de Matriz Africana, pelo tempo minimo exigido
para pessoa eleitora (1 ano) ou pessoa candidata (3 anos), admitido o envio de video nos

termos dos itens 4.4.8 a 4.4.11.

5. CAPITULO V - DO RITO DE INSCRIGAO, DA HABILITACAO E DOS RECURSOS

5.1. O processo de andlise técnico-documental e julgamento de recursos serd conduzido com
apoio da Subcomissao de Habilitacao e Recursos, vinculada a Comissao Eleitoral.

5.1.1. A Subcomissao de Habilitacdo e Recursos sera designada por ato do Presidente da
Comissao Eleitoral.

5.2. Afase de andlise de documentacao enviada pelas pessoas eleitoras e candidatas ocorrera
uma vez finalizado o periodo de inscricoes.
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5.3. As pessoas inscritas que tiverem suas habilitacoes indeferidas serdao notificadas via
sistema ou por e-mail e poderdo interpor recurso no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis
contados a partir da data de notificacdo, conforme indicado no Anexo I|. O direito de

interposicao de recursos podera ser exercido uma Unica vez.

5.4. Das regras e limitacoes da fase recursal

5.4.1. O recurso sera encaminhado como pedido de reconsideracao, admitindo-se a inclusao
de novos documentos, desde que estritamente relacionados a contestacao e/ou a correcao
dos motivos de inabilitacao apontados pela Subcomissao de Habilitacdo e Recursos.

5.4.2. Sera admitida, uma Unica vez na fase recursal, a apresentacao de nova documentacao
de identificacdo, de residéncia ou de comprovaciao de atuacdo, vinculo ou pesquisa,
exclusivamente para suprir as inconsisténcias ou insuficiéncias que motivaram a inabilitacao.
5.4.3. A inclusdo de video, portfélio ou documentos complementares na fase recursal é
permitida Unica e exclusivamente para sanar as razoes de indeferimento indicadas pela
Subcomissao, ndao sendo admitido o recebimento ou a avaliacido de materiais alheios ao
escopo da inabilitacao.

5.4.4 A andlise e o julgamento dos recursos competem a membros da Subcomissao de
Habilitacao e Recursos que nao tenham participado da analise técnico-documental inicial da
respectiva inscricao.

5.4.5. Nao ha fase posterior a decisdo final da Subcomissdo de Habilitacdo e Recursos

(recurso ao recurso).

6. CAPITULO VI - DAS VEDACOES E DOS IMPEDIMENTOS

6.1.E vedada a participacdo no processo eleitoral nas seguintes condicoes:

6.1.1. Como pessoas candidatas:

6.1.1.1. Servidores publicos titulares de cargo efetivo, empregados publicos, ocupantes de
cargos em comissao, funcoes comissionadas ou de confianca na Administracao Publica direta
ou indireta de Estados, Distrito Federal e Municipios, bem como profissionais contratados
temporariamente, que atuem diretamente nas estruturas e 6rgaos de gestdo cultural do
respectivo ente federativo, que nao tenham se afastado, licenciado ou se exonerado
formalmente de suas funcdes até o inicio do periodo de inscricoes deste processo eleitoral.
6.1.2. Como pessoas eleitoras e candidatas:

6.1.2.1. Servidores publicos titulares de cargo efetivo, empregados publicos, ocupantes de
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cargos em comissao, funcoes comissionadas ou de confianca na Administracao Publica direta
ou indireta da Unido bem como profissionais contratados temporariamente, que atuem
diretamente nas estruturas e 6rgaos de gestao cultural do respectivo ente federativo, que
nao tenham se afastado, licenciado ou se exonerado formalmente de suas funcdes até o inicio
do periodo de inscricoes deste processo eleitoral.

6.1.2.2. Membros da Comissao Eleitoral: Representantes da Comissao Eleitoral Nacional, da
Subcomissao de Habilitacido e Recursos, da Subcomissao de Analise de Denuncias, da
Subcomissao de Confirmacao Complementar a Autodeclaracao ou da equipe técnica de
suporte ao processo eleitoral e a plataforma Vota Cultura, bem como seus conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.
6.1.2.3. Direitos Politicos e Inidoneidade: Pessoas que estejam com seus direitos politicos
suspensos ou que tenham sido declaradas inidéneas por Tribunais de Contas ou 6rgaos do

Sistema de Controle Interno.

6.2. A ocorréncia ou constatacao de quaisquer dos impedimentos descritos no item 6.1, seja
existente no ato da inscricao ou por meio de denuncia apresentada até a homologacao final,
sujeitard a pessoa candidata a eliminacao imediata do processo eleitoral, com base no

principio da responsabilidade civil e administrativa de suas declaracoes.

6.2.1 Nao se enquadram na vedacado do item 6.1. os servidores publicos, empregados
publicos, ocupantes de cargos em comissao, funcées comissionadas ou de confianca, bem
como profissionais contratados temporariamente, vinculados a areas nao finalisticas da
gestao cultural, sendo admitida a inscricao destes profissionais como pessoas eleitoras ou

candidatas.

6.3. Da Vedacao no Ato de Inscricao
6.3.1. Uma mesma pessoa (CPF) ndo pode se candidatar ou ser eleitora em mais de um

Colegiado Nacional de Participacao Social.

7. CAPITULO VII - DA VOTAGCAO, APURACAO E CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. DAVOTACAO

7.1.1. Cada Colegiado Nacional de Participacdo Social serd composto por até 14 (quatorze)
membros titulares e 14 (quatorze) membros suplentes da sociedade civil.

7.1.2. A eleicdo serad direta, por pares e de maneira simultidnea para os 21 (vinte e um)
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Colegiados Nacionais de Participacao Social e para o Plenario do Conselho Nacional de
Politica Cultural (CNPC), realizada integralmente por meio eletrénico na Plataforma Vota

Cultura (https://votacultura.cultura.gov.br).

7.1.3. O voto é um direito pessoal, secreto e intransferivel, exercido na plataforma Vota
Cultura.

7.1.4. Cada pessoa eleitora terd que registrar, obrigatoriamente, 1 (um) voto, dentro do
Colegiado Nacional para o qual possui cadastro homologado como pessoa eleitora.

7.1.5. O voto, uma vez confirmado, ndo podera ser alterado.

7.1.6. O processo eleitoral observara o horario oficial de Brasilia/DF, operando 24 horas por

dia, em intervalo de datas definido no Anexo | deste Edital.

7.2. DO NUMERO DE VAGAS E DA COMPOSICAO NOS COLEGIADOS NACIONAIS DE
PARTICIPACAO SOCIAL
7.2.1. A composicao dos Colegiados Nacionais de Participacao Social é parte do novo

formato do CNPC, previsto no Decreto n® 12.980, de 21 de maio de 2026.

7.2.2. A distribuicao geral de vagas de cada Colegiado Nacional obedecerd ao seguinte

qguadro de concorréncia e parametros minimos obrigatorios:

Tabela 1 - Modalidade de concorréncia de 18 dos 21 Colegiados Nacionais de Participacao Social

Modalidade de concorréncia Quantidade de cadeiras Regra de inscricao e
processamento
Ampla Concorréncia 8 vagas para titulares e 8 Acesso universal para todas as
vagas para suplentes. pessoas candidatas com base na

votacao nominal.

Reserva de Vagas: Pessoas 4 vagas para titulares e 4 Ativada por opcao expressa da
Negras vagas para suplentes. pessoa candidata no ato da
inscricdo. Submetida a
procedimento telepresencial de
confirmacao complementar a
autodeclaracao.

Reserva de Vagas: Pessoas 1 vaga para titulare 1 Ativada por opcao expressa da
Indigenas vaga para suplente. pessoa candidata no ato da
inscricdo. Submetida a analise
documental de autodeclaracao e
pertencimento.
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Reserva de Vagas: Pessoas 1 vaga para titulare 1 Ativada por opcao expressa da
com Deficiéncia vaga para suplente. pessoa candidata no ato da
inscricao. Submetida a
autodeclaracao com presuncao de
veracidade.

Tabela 2 - Critérios de composicao de 21 dos 21 Colegiados Nacionais de Participacao Social

Critério de Composicao Parametro Minimo Regra de Inscricao e
Processamento
Minimo de mulheres Minimo de 7 vagas Declaracao cadastral obrigatoria.

titulares e 7 suplentes

Minimo de presenca regional Minimo de 2 por regiao Endereco cadastral obrigatério.
para titulares e 2 para
suplentes

7.2.3. Na hipétese excepcional de um Colegiado Nacional de Participacdo Social nao atingir
o quantitativo de 14 (quatorze) candidaturas habilitadas ou votadas para o preenchimento
total de suas vagas de titulares ou suplentes, a plataforma Vota Cultura aplicara, de forma
automatizada, os seguintes critérios e percentuais minimos proporcionais sobre o total de
vagas efetivamente preenchidas pela sociedade civil no respectivo colegiado:

7.2.3.1. Reserva de Vagas para Pessoas Negras: 30% (trinta por cento) do total de vagas
efetivamente preenchidas em cada Colegiado, calculados separadamente para o bloco de
titulares e para o bloco de suplentes, ressalvadas as excecoes dos colegiados especificos
descritas no item 7.2.3.7;

7.2.3.2. Reserva de Vagas para Pessoas Indigenas: 7% (sete por cento) do total de vagas
preenchidas, ressalvadas as excecdes dos colegiados especificos descritas no item 7.2.3.7;
7.2.3.3. Reserva de Vagas para Pessoas com Deficiéncia: 7% (sete por cento) do total de
vagas preenchidas;

7.2.3.4. Minimo de mulheres: 50% (cinquenta por cento) do total de vagas preenchidas,
calculadas separadamente para titulares e suplentes;

7.2.3.5. Minimo de Presenca Regional: Na impossibilidade de cumprimento do minimo
disposto na Tabela 2, decorrente de quérum inferior a 10 (dez) pessoas eleitas, a plataforma
Vota Cultura garantird a ocupacao de pelo menos 1 (uma) vaga por macrorregiao do pais que

possua candidatura validada e votada no respectivo Colegiado
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7.2.3.6. Sempre que a aplicacao dos percentuais dispostos nesta secao resultar em valores
fracionarios, o algoritmo da plataforma Vota Cultura realizara, obrigatoriamente, o seu
arredondamento para o numero inteiro imediatamente superior;

7.2.3.7. As regras de proporcionalidade e percentuais estabelecidas nos itens 7.2.3.1 nao se
aplicam aos Colegiados Nacionais de Culturas de Comunidades Quilombolas e de Culturas
dos Povos Tradicionais de Matriz Africana, colegiados nos quais a reserva para pessoas
negras permanecera no patamar compulsério de 50% (cinquenta por cento) das vagas
preenchidas, bem como ao Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Indigenas, cuja
composicao preservara a ocupacao de 100% (cem por cento) de suas cadeiras por pessoas
indigenas.

7.2.3.8. A instituicao dos Colegiados Nacionais fica autorizada desde que atingido o numero
minimo de pessoas candidatas eleitas exigido no subitem 3.6.1, admitindo-se,
excepcionalmente, o ndo atendimento integral as reservas de vagas, ao minimo de mulheres
e ao minimo de presenca regional, caso a auséncia ou insuficiéncia de candidaturas

habilitadas impossibilite o seu preenchimento.

7.3. DOS REGRAMENTOS ESPECIFICOS DE COLEGIADOS

7.3.1. Do Colegiado Nacional de Povos Indigenas

7.3.1.1. A composicao deste Colegiado terd 100% de suas vagas ocupadas por pessoas
indigenas, mantendo-se necessaria a presenca regional minima (2 por regido), o minimo de 7

(sete) vagas para mulheres e a reserva de 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia.

7.3.2. Dos Colegiados Nacionais de Culturas de Comunidades Quilombolas e Culturas dos
Povos Tradicionais de Matriz Africana

7.3.2.1. A reserva de vagas para pessoas negras nesses Colegiados fica ampliada para o
patamar minimo de 50% das cadeiras, mantendo-se necessarias a presenca regional minima
(2 por regiao), o minimo de 7 (vagas) para mulheres e a reserva de 1 (uma) vaga para pessoa

com deficiéncia.

7.4. DA APURACAO

7.4.1. Encerrado o periodo de votacdo, a plataforma Vota Cultura publicard a Relacao
preliminar dos resultados da votacao de cada Colegiado Nacional, que apresenta a contagem
automatizada de votos recebidos por cada pessoa candidata, organizada em ordem
decrescente de votos recebidos.
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7.4.1.1. A Relacdo preliminar dos resultados da votacdo possui carater estritamente
informativo e servird de base para a convocacao das pessoas candidatas autodeclaradas
negras para o procedimento de confirmacao complementar a autodeclaracao.

7.4.1.2. Serdao convocadas para o procedimento de confirmacdo complementar a
autodeclaracao das pessoas candidatas na modalidade de reserva de vagas para pessoas
negras posicionadas na Relacao preliminar dos resultados da votacao em colocacao que as
habilite a preencher as vagas reservadas de acdes afirmativas ou a sua supléncia imediata,
bem como, obrigatoriamente, todas as pessoas candidatas autodeclaradas negras que
ocuparem o 1° (primeiro) ou o 2° (segundo) lugar na classificacao geral de ampla concorréncia
de seus respectivos Colegiados Nacionais.

7.4.1.3. Concluido em carater definitivo o procedimento confirmacao complementar a
autodeclaracao e julgados os seus respectivos recursos, a plataforma Vota Cultura processara
o preenchimento das 14 (quatorze) vagas de pessoas membros titulares e suplentes da
sociedade civil, bem como a composicido do Plenadrio do CNPC, aplicando-se as regras
descritas a seguir.

7.4.1.3.1. Ampla Concorréncia: As primeiras 8 (oito) vagas gerais serdo preenchidas pelas
pessoas candidatas que obtiverem as maiores votacdes nominais no Colegiado, sem
considerar o local de residéncia ou se houve opcao por reserva de vagas.

7.4.1.3.2. Reserva de Vagas para Acdes Afirmativas: As 6 (seis) vagas seguintes serao
destinadas as pessoas candidatas que optaram formalmente por cotas no momento da
inscricao, sendo ocupadas pelas mais votadas dentro de cada um dos seguintes grupos:
7.4.1.3.2.1. 4 (quatro) vagas para pessoas negras;

7.4.1.3.2.2 1 (uma) vaga para pessoas indigenas;

7.4.1.3.2.3 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia.

7.5. DOS CRITERIOS DE OCUPACAO DE VAGAS

7.5.1. As pessoas candidatas que optarem por concorrer as reservas de vagas para pessoas
negras, pessoas com deficiéncia e pessoas indigenas concorrerdao concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a quantidade de votos recebidos.
7.5.2. As pessoas negras, as pessoas com deficiéncia e as pessoas indigenas que optarem pela
reserva de vagas e receberem votacao suficiente para se classificar no nUmero de vagas
oferecidas para ampla concorréncia ndo ocuparao as vagas destinadas para o preenchimento
das cotas.

7.5.3. As candidaturas habilitadas em multiplas categorias de reserva de vagas concorrerdo
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concomitantemente em todas as reservas de vagas a que tiverem direito, a partir de indicacao
especifica na plataforma Vota Cultura, considerados os critérios de validacao de cada uma.
7.5.4. Na hipotese de classificacao da pessoa candidata dentro do nimero de vagas em mais
de uma reserva de vagas, a vaga sera preenchida na reserva em que ocupar a melhor posicao
de classificacao e, havendo igualdade, na de menor nimero de vagas reservadas, ficando a
vaga remanescente da outra reserva apta para preenchimento pela candidatura subsequente
mais votada.

7.5.5. Em caso de desisténcia, desclassificacdo ou impedimento de pessoas candidatas
optantes por alguma das reservas de vagas, a vaga nao preenchida devera ser ocupada por
pessoa que concorreu a reserva de acordo com a ordem de votacao.

7.5.6. Na hipotese de ndo haver candidaturas em numero suficiente para o preenchimento
de determinada reserva de vagas nos Colegiados Nacionais, as vagas remanescentes serao
remanejadas para as outras reservas de vagas, observando-se a seguinte ordem de
prioridade:

7.5.6.1. Vagas para pessoas com deficiéncia;

7.5.6.2. Vagas para pessoas indigenas;

7.5.6.3. Vagas para pessoas negras.

7.5.7. Caso nao haja outra pessoa candidata homologada ou com votos para a reserva de
vagas de que trata a regra anterior, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para
a ampla concorréncia, sendo as demais pessoas candidatas eleitas de acordo com o nimero
de votos recebidos.

7.5.8. As regras dos itens 7.5.6 e 7.5.7 serao aplicadas com as seguintes excecoes:

7.5.8.1. No Colegiado de Povos Indigenas, em caso de nao haver candidaturas de Pessoa com
Deficiéncia em numero suficiente para o preenchimento desta reserva, as vagas
remanescentes serdo remanejadas as demais pessoas indigenas do Colegiado;

7.5.8.2. Nos Colegiados de Comunidades Quilombolas e de Culturas dos Povos Tradicionais
de Matriz Africana, em caso de nao haver candidaturas de Pessoa com Deficiéncia em
numero suficiente para o preenchimento desta reserva, as vagas remanescentes serao
remanejadas para a reserva de vagas de pessoas negras do proprio Colegiado e, na auséncia
destas, serao direcionadas para a ampla concorréncia.

7.5.9. Critérios minimos de composicao: Concluidas as regras de apuracao dos itens
anteriores, o sistema analisard se o grupo composto pelas 14 (quatorze) pessoas eleitas
cumpre, de forma cumulativa, os seguintes requisitos:

7.5.9.1. Minimo de 7 (sete) vagas preenchidas por mulheres;
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7.5.9.2. Minimo de 2 (duas) pessoas residentes em cada uma das 5 (cinco) macrorregides do
pais (Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sul e Sudeste).

7.5.10. Ajuste por Menor Intervencao: Se o grupo eleito nao atingir os minimos exigidos na
regras de composicao anteriores, o sistema fara um reordenamento automatico, aplicando o
principio de menor impacto no resultado das urnas, conforme as seguintes regras:

7.5.10.1. A vaga ocupada pela pessoa candidata com menos votos na ampla concorréncia
sera destinada ao preenchimento dos critérios minimos de composicao, sendo preenchida
pela pessoa nao eleita mais votada do Colegiado que traga o critério de género ou de
presenca regional que estava faltando.

7.5.10.1.1. Na hipdétese nao atingimento conjunto dos critérios minimos de género e de
presenca regional, o sistema executara primeiramente a aplicacao do critério minimo de
género e, sequencialmente, o de presenca regional, de forma sucessiva e repetida, da pessoa
candidata menos votada para a mais votada da ampla concorréncia, até o atendimento
integral dos minimos ou até a exaustao das candidaturas nao eleitas aptas.

7.5.10.2. Respeitada a ordem de votacdo, se a préxima pessoa da lista atender
simultaneamente a multiplos critérios minimos de composicao, esse conjunto de
caracteristicas sera considerado valido para fins de composicao do Colegiado;

7.5.10.3. O reordenamento nao podera criar novo desequilibrio de género ou regional no
Colegiado. Se a saida da pessoa menos votada provocar o descumprimento de outro critério
minimo, a posicao dela serd mantida e a regra sera aplicada a préoxima pessoa com menos
votos dentro do Colegiado, seguindo a ordem de votacao;

7.5.10.4. Caso a lista geral de candidaturas nao eleitas ndo possua nenhuma pessoa que
atenda aos critérios minimos de composicdo em falta, a vaga permanecera ocupada pela
candidatura da ampla concorréncia originalmente classificada por ordem de votos nominais,
em respeito ao principio da menor intervencao possivel sobre a manifestacdo das urnas e a
soberania do voto;

7.5.10.5. As pessoas candidatas reposicionadas em razao deste reordenamento manterao
seus votos originais e passardao a liderar a composicao das supléncias dos Colegiados
Nacionais, prevalecendo esta disposicao sobre a vinculacdao por modalidade de concorréncia

prevista no item 7.6.1.2.

7.6. DA COMPOSICAO E VINCULACAO DAS SUPLENCIAS
7.6.1. Definidas as 14 (quatorze) pessoas membros titulares de cada Colegiado Nacional, o
quadro de 14 (quatorze) pessoas membros suplentes sera constituido a partir das demais
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pessoas candidatas que receberam votos nominais, observando-se a mesma ordem de
votacao, a reserva de vagas e os critérios minimos de composicao.

7.6.1.1. A escolha seguira estritamente a ordem de votacao, a reserva de vagas e os critérios
minimos de composicao;

7.6.1.2. Cada vaga de titularidade tera uma vaga de supléncia correspondente, preenchida
obrigatoriamente por pessoa candidata habilitada na mesma modalidade de concorréncia,
ressalvadas as excepcionalidades decorrentes do reordenamento automatico estipuladas no
item 7.5.10.5.

7.6.1.3. O vinculo nominal direto entre cada titular e respectiva pessoa suplente sera definido
no ato de homologacao do resultado final.

7.6.1.4. Na hipodtese de inexisténcia de candidatura habilitada na mesma modalidade de
concorréncia para o preenchimento da supléncia, a vaga de suplente remanescente sera
destinada a ampla concorréncia, seguindo-se a ordem decrescente de votacdao geral do

Colegiado Nacional.

7.7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.7.1. Havendo empate absoluto no nimero de votos recebidos pelas candidaturas que
concorrem a uma mesma vaga ou reserva de vagas, o desempate sera dado, sucessivamente,
mediante a aplicacao dos seguintes critérios:

7.7.1.1. Pessoa candidata que atenda ao maior nimero cumulativo de reservas de vagas e/ou
critérios minimos de composicao simultaneos;

7.7.1.2. Pessoa candidata com idade civil mais elevada, verificado mediante documento de
identidade;

7.7.1.3. Sorteio publico em ambiente eletrénico, auditavel e registrado em ata pela Comissao

Eleitoral, atuando como critério de desempate residual absoluto.

7.8. DA COMPOSICAO DO PLENARIO DO CNPC
7.8.1. A escolha dos nomes para ocupar as 21 (vinte e uma) vagas de pessoas titulares e as
21 (vinte e uma) vagas de pessoas suplentes no Plendrio do CNPC ocorrerd por

representacao direta de cada Colegiado Nacional, dividida em dois momentos de apuracao:

7.8.2. DA DEFINICAO INICIAL DO PAR POR COLEGIADO
7.8.2.1. Vaga de Pessoa Titular do Plendrio: A cadeira de titular serd ocupada
preliminarmente pela pessoa candidata que conquistar o 1° (primeiro) lugar geral na votacao
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do respectivo Colegiado Nacional.

7.8.2.2. Vaga de Pessoa Suplente do Plenario: A vaga de suplente sera destinada a pessoa
candidata com a maior votacao subsequente no mesmo Colegiado, desde que resida em
macrorregiao diferente da pessoa titular;

7.8.2.3. Caso a pessoa classificada em 2° (segundo) lugar geral resida na mesma macrorregiao
da titular, a lista de votacao sera percorrida em ordem decrescente até que se identifique a
primeira candidatura de regiao diferente.

7.8.2.4. Na hipotese de esgotamento da lista de votacao e inexisténcia de candidatura eleita
residente em macrorregiao diferente da pessoa titular do respectivo Colegiado, a vaga de
suplente do Plenario sera ocupada excepcionalmente pela candidatura com a maior votacao
subsequente, independentemente de sua macrorregiao de residéncia.

7.8.2.5. O reordenamento de candidaturas para o cumprimento da alternancia regional de

gue trata este artigo aplica-se exclusivamente para a composicao do Plenario.

7.8.3. DAS DIRETRIZES DE COMPOSICAO DO PLENARIO

7.8.3.1. Concluidas as indicacoes iniciais por Colegiado, a plataforma Vota Cultura verificara
se o Plenario cumpre as seguintes regras de apuracao, calculadas separadamente para o bloco
de titulares e para o bloco de suplentes:

7.8.3.1.1. Minimo de 11 (onze) vagas para mulheres;

7.8.3.1.2. Minimo de 6 (seis) vagas para pessoas negras;

7.8.3.1.3. Minimo de 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia.

7.8.3.2. O minimo indicado no item 7.8.3.1.2 sera aferido a partir das pessoas candidatas que
tenham tido sua autodeclaracdo como pessoas negras confirmada e validada em carater
definitivo pela Subcomissao de Confirmacdao Complementar a Autodeclaracao;

7.8.3.3. A formacao inicial do Plenario passard por regra de composicdo, no caso de os
minimos da regra de apuracao anterior ndo serem atingidos;

7.8.3.4. Para a aplicacao da regra de composicao de que trata o item anterior, a plataforma
Vota Cultura identificara a acao afirmativa e/ou critério minimo a ser preenchido e indicara
a candidatura correspondente a esse perfil que apresentar a menor diferenca de votos em
relacdo a vaga mais votada em seu respectivo Colegiado de origem;

7.8.3.5. Respeitada a ordem de votacdo, se a préxima pessoa da lista atender
simultaneamente a mais de uma reserva de vaga ou critério minimo em falta, esse conjunto
de caracteristicas sera considerado valido para fins de composicdo do Plenario.

7.8.3.6. Ressalvados os casos de reordenamento para cumprimento de acdes afirmativas ou
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de critério minimo de género previstos neste Edital, a aplicacao destas diretrizes de ajuste
buscara preservar a alternancia de macrorregides entre as vagas de titular e suplente do
mesmo Colegiado Nacional.

7.8.3.6.1. Cada Colegiado Nacional de Participacao Social podera sofrer, no maximo, uma
Unica alteracao em sua representacao preliminar, disposta no item 7.8.2, para fins de ajuste
do Plenario.

7.8.3.6.2. Uma vez que a indicacao de um Colegiado de origem tenha sido reordenada para
atender a uma acao afirmativa ou a um critério minimo de composicao de género, o sistema
obrigatoriamente processara o atendimento da regra de composicao nos demais Colegiados.
7.8.3.6.3. Caso a aplicacao de uma acao afirmativa ou do critério minimo de composicao de
género resulte em conflito direto com o critério minimo de composicao de alternancia
regional do Plenario, a plataforma buscara a proxima candidatura classificada na lista geral
que viabilize a conciliacdo de ambos os critérios.

7.8.3.6.4. Na impossibilidade de conciliacdo simultanea de que trata o item anterior,
prevalecera o atendimento ao critério minimo de composicao de género e, na impossibilidade
deste, a acao afirmativa, hipotese em que a plataforma Vota Cultura admitira,
excepcionalmente, a indicacao de titular e suplente residentes na mesma macrorregiao para
o respectivo Colegiado Nacional.

7.8.3.7. A alteracao da indicacao para fins de atendimento a regra de composicao do Plenario
nao modifica a votacdo nominal original da candidatura nem o seu direito de exercer o
mandato de base como titular ou suplente dentro de seu Colegiado de origem.

7.8.3.8. Na hipétese de nao haver candidaturas em numero suficiente para o preenchimento
de determinada reserva de vagas no Plenario, as vagas remanescentes serdao remanejadas
para as outras reservas de vagas, observando-se a seguinte ordem de prioridade:

7.8.3.8.1. Vagas para pessoas com deficiéncia;

7.8.3.8.2. Vagas para pessoas indigenas;

7.8.3.8.3. Vagas para pessoas negras.

7.8.3.9. Caso nao haja outra pessoa candidata homologada ou com votos para a reserva de
vagas de que trata a regra anterior, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas para
a ampla concorréncia, sendo as demais pessoas candidatas eleitas de acordo com o ndmero

de votos recebidos.

8. CAPITULO VIII - DOS PROCEDIMENTOS DE VALIDACAO DOCUMENTAL E DA
CONFIRMACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO
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8.1. Secao | — Das Pessoas Negras

8.1.1. As pessoas candidatas na modalidade de reserva de vagas para pessoas negras que
estiverem na Relacao preliminar dos resultados da votacao em colocacao que as habilite a
preencher as vagas de acoes afirmativas ou para a respectiva lista de supléncia imediata, bem
como as indicadas pelo critério disposto no item 7.4.1.2, precisarao passar por procedimento
telepresencial de confirmacdao complementar a autodeclaracao, com a finalidade exclusiva de

validar a condicao declarada para acesso as vagas reservadas nos Colegiados Nacionais e ao

minimo de pessoas negras no Plenario, observadas a legislacao aplicavel e a Lei n® 13.709,
de 14 de agosto de 2018.

8.1.2. Visando a celeridade do processo e a economia administrativa, a convocacao para o

procedimento de confirmacao complementar a autodeclaracao ocorrera na proporcao exata
de 1 (um) para 3 (trés) em relacdo as vagas reservadas aos Colegiados, com base na ordem
decrescente de votacao da Relacao preliminar dos resultados da votacao, sendo convocadas
em quantidade determinada segundo a composicao dos Colegiados Nacionais.

8.1.2.1. Até 21 (vinte e um) pessoas candidatas nos Colegiados Nacionais de Culturas de
Comunidades Quilombolas e Culturas dos Povos Tradicionais de Matriz Africana,
correspondendo, independentemente de estarem ocupando preliminarmente vagas de ampla
concorréncia ou de reserva, as 7 (sete) pessoas autodeclaradas negras mais votadas na
Relacdo preliminar dos resultados da votacdo e as 14 (quatorze) demais candidatas
autodeclaradas subsequentes em ordem decrescente de votacao geral.

8.1.2.2. Até 12 (doze) pessoas candidatas nos demais 18 (dezoito) colegiados,
correspondendo, independentemente de estarem ocupando preliminarmente vagas de ampla
concorréncia ou de reserva, as 4 (quatro) pessoas autodeclaradas negras mais votadas na
Relacao preliminar dos resultados da votacdo e as 8 (oito) demais candidatas autodeclaradas
subsequentes em ordem decrescente de votacao geral.

8.1.2.3. O limite quantitativo estabelecido nos itens 8.1.2.1 e 8.1.2.2 sera automaticamente
ampliado na hipotese de absorcao de vagas remanescentes oriundas do remanejamento
previsto no item 7.5.6. Para cada nova vaga de titularidade acrescida a reserva de pessoas
negras, serao convocadas para a etapa de confirmacao complementar a pessoa candidata
titular correspondente e até 2 (duas) candidaturas subsequentes, a fim de resguardar a
proporcao de supléncia.

8.1.3. A validacao das candidaturas subsequentes em ordem de votacao possui carater de
expectativa de direito, sendo acionada automaticamente para assumir a titularidade ou a
supléncia caso a pessoa candidata preliminar ndo atenda aos critérios na etapa de validacao.
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8.1.4. A autodeclaracdo das pessoas candidatas negras serda confirmada por uma
Subcomissao de Confirmacdao Complementar a Autodeclaraciao, designada por ato do
Presidente da Comissao Eleitoral, a partir de deliberacao desta, composta por membros com
capacitacao especifica na tematica da promocao da igualdade racial, assegurando-se a
diversidade de género e cor/ragca em sua composicao.

8.1.5. Os membros da Subcomissao deverao observar o dever de confidencialidade e utilizar
os dados pessoais tratados exclusivamente para a finalidade prevista neste edital.

8.1.6. A confirmacao complementar a autodeclaracao mediante submissao, em janela
definida, de fotografias atuais e video continuo, de forma padronizada por meio da
plataforma oficial. A sessdo telepresencial (videoconferéncia) terd carater subsidiario,
excepcional e estritamente técnico. Os materiais serdo utilizados exclusivamente para
instrucao do procedimento de confirmacdo complementar a autodeclaracdo, andlise de
eventuais recursos e comprovacao da regularidade do processo, sendo acessiveis apenas as
pessoas autorizadas e mantidas pelo prazo regulamentar de 5 (cinco) anos, observadas a

legislacao arquivistica e a Lei Geral de Protecao de Dados.

8.1.6.1. A sessao telepresencial serd convocada exclusivamente quando ocorrerem
impedimentos técnicos que inviabilizem a avaliacido segura do material assincrono — tais
como arquivo corrompido, auséncia de imagem, iluminacao inadequada, falha de captura,
incompatibilidade de formato ou indisponibilidade comprovada da plataforma —, devendo
ser precedida, sempre que viavel, de tentativa de correcdao ou novo envio pela pessoa
candidata.

8.1.6.2. Durante a sessao subsidiaria, a atuacdo da Subcomissao sera limitada a orientacao
para validacdo de identidade, enquadramento, iluminacdo e comandos padronizados
indispensaveis a geracao do registro. Ficam terminantemente vedadas entrevistas ou
perguntas sobre ancestralidade, pertencimento, trajetéria, experiéncias de racismo, familia,
religiao, territério ou identidade racial.

8.1.7. O critério de avaliacdo da Comissdo serd exclusivamente fenotipico (conjunto de
caracteristicas fisicas do candidato), sendo terminantemente vedada a consideracdo de

critérios genotipicos, de ancestralidade (parentesco) ou apresentacido de fotos na infancia.

8.1.8. Do Indeferimento, dos Recursos e das Eliminacoes

8.1.8.1. A pessoa candidata tera o reconhecimento de sua autodeclaracao para fins de acoes

afirmativas indeferido automaticamente em caso de ndo submissdao regular do material
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audiovisual no prazo estipulado, ou de nao comparecimento a sessdo telepresencial
subsidiaria técnica, quando expressamente convocada, , garantido o direito a um Unico
reagendamento telepresencial por motivo justificado de forca maior ou falha técnica de
conectividade da rede devidamente comprovada.

8.1.8.2. A nao confirmacao da autodeclaracao, esgotada a fase recursal, importara a exclusao
da pessoa candidata das vagas reservadas a pessoas negras, mantida sua participacao na
ampla concorréncia conforme a votacao obtida, ressalvada a hipdétese de declaracao
comprovadamente falsa, apurada nos termos dos itens 6.2 e 12.2.

8.1.8.3. Em caso de indeferimento, serd garantido as pessoas candidatas o direito de
apresentar 1 (um) Unico recurso a Subcomissdo de Confirmacdo Complementar a
Autodeclaracao competente, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir do recebimento
da notificacao, por e-mail, do resultado negativo.

8.1.8.4. A anadlise e o julgamento dos recursos competem a Subcomissao de Confirmacao
Complementar a Autodeclaracdo, composta obrigatéria e integralmente por membros
distintos daqueles que realizaram a primeira andlise da Subcomissdao de Confirmacao
Complementar a Autodeclaracao da pessoa candidata.

8.1.8.5. O indeferimento possui natureza estritamente administrativa e ndo presume a
ocorréncia de ma-fé ou fraude por parte da pessoa candidata.

8.1.9. As normas complementares e os fluxos de submissdao de material audiovisual ou para
participacdo na sessao telepresencial subsidiaria da Subcomissdo de Confirmacao
Complementar a Autodeclaracdo serdao estabelecidos em regulamento préprio, a ser
deliberado pela Comissao Eleitoral e publicado na plataforma Vota Cultura previamente ao

inicio da referida etapa.

8.2. Secao Il — Das Pessoas Indigenas

8.2.1. Ainscricao de pessoas indigenas devera ser acompanhada de:

8.2.1.1. Autodeclaracao preenchida eletronicamente na plataforma Vota Cultura;

8.2.1.2. Declaracao de Pertencimento e Reconhecimento Comunitario (Anexo V) ou cépia do
Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI).

8.2.2. A Declaracdo de Pertencimento e Reconhecimento Comunitario consiste em
documento emitido por comunidade indigena, povo indigena, lideranca tradicional, cacique
ou organizacao indigena, que deve atestar expressamente o pertencimento da pessoa, seu
vinculo com a aldeia e sua trajetéria nas culturas dos povos indigenas.

8.2.3. A declaracdo devera ser assinada por, no minimo, 3 (trés) pessoas indigenas da
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respectiva aldeia/comunidade.

8.2.4. Quando houver impossibilidade justificada de reunir as assinaturas, a situacao podera
ser analisada excepcionalmente pela Comissao com base na boa-fé e na autodeterminacao
dos povos indigenas.

8.2.5. A Comissao Eleitoral podera solicitar esclarecimentos ou documentos adicionais
apenas em situacdes excepcionais e mediante decisdao fundamentada, observados os
principios da boa-fé, da autodeterminacao dos povos indigenas, da maxima participacao e da
presuncao relativa de veracidade das informacoes apresentadas.

8.2.6. Nao sera adotado procedimento de confirmacdao complementar para afericio da
condicao indigena, sendo a analise restrita a autodeclaracao, ao reconhecimento comunitario
e a documentacao apresentada, nos termos deste Edital e do Anexo Il.

8.2.7. Toda pessoa indigena que queira participar do processo eleitoral devera comprovar
pertencimento indigena, mediante autodeclaracdo e declaracdo de pertencimento e
reconhecimento comunitario (Anexo V) ou Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI), nos termos deste Edital.

8.2.8. Quando houver vaga destinada a representacao indigena em colegiado diverso do
Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Indigenas, a pessoa inscrita devera comprovar o
disposto no item 4.9.3.4 e cumulativamente:

8.2.8.1 pertencimento indigena, mediante autodeclaracao e declaracao de pertencimento e
reconhecimento comunitario (Anexo V) ou Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI), nos termos deste Edital. Os documentos de pertencimento serdo utilizados
exclusivamente para fins de habilitacao neste processo eleitoral. ;

8.2.8.2. atuacao, vinculo, trajetéria ou reconhecimento no campo cultural especifico do
colegiado escolhido.

8.2.9. A constatacao de que a candidatura ndo atende ao disposto nesta secao ensejara a sua

eliminacao do processo eleitoral.

8.3. Secao Il — Das Pessoas com deficiéncia

8.3.1. Para os fins de aplicacao da reserva de vagas prevista neste Edital, a condicdo de
pessoa com deficiéncia sera definida pela autodeclaracao preenchida eletronicamente no ato
da inscricao na plataforma Vota Cultura.

8.3.2. A autodeclaracao possui presuncao de veracidade e dispensa a apresentacado de laudos

médicos ou submissdo a bancas de avaliacdo biopsicossocial no ato da inscricao.
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8.4. Da condicao de género

8.4.1. No ato de inscricao, todas as pessoas candidatas obrigatoriamente se identificardao no
campo da plataforma destinado a identidade de género.

8.4.2. A plataforma Vota Cultura contabilizara para os critérios minimos de mulheres as
pessoas autodeclaradas no género feminino.

8.4.3. As vagas para mulheres tém carater interseccional com as vagas de reserva para
pessoas negras, pessoas com deficiéncia, pessoas indigenas e ampla concorréncia, desde que

preenchidos os respectivos requisitos no ato de inscricao.

9. CAPITULO IX - DA DIVULGACAO OFICIAL DE PESSOAS CANDIDATAS E DA
VOTACAO ELETRONICA
9.1. A lista de candidaturas homologadas sera disponibilizada na Plataforma Vota Cultura

(https://votacultura.cultura.gov.br) no intervalo de datas indicado no Anexo | deste Edital.

9.1.1. E permitida a promocio da candidatura, a mobilizacdo de pessoas eleitoras e a
divulgacao de propostas desde o momento da efetivacdo da inscricao na plataforma Vota
Cultura, ndo sendo o inicio das acées condicionado a publicacao da lista final de candidaturas
homologadas.

9.1.1.1. As acOes de promocao e mobilizacao descritas no item 9.1.1. ocorrem sob a conta e
o risco da pessoa inscrita.

9.1.1.2. Todas as atividades de promocao e mobilizacao, incluidas as prévias a homologacao,
estao sujeitas, de forma integral, as regras de conduta ética, as restricdes do defeso eleitoral
e as sancoes descritas na Secao 9.4.

9.1.2. Apds a publicacdo da homologacao definitiva de candidaturas, a plataforma Vota
Cultura disponibilizarad a edicao, para cada pessoa candidata, de seus respectivos perfis de
campanha, no periodo determinado no Anexo | deste Edital.

9.1.2.1. O perfil de campanha das pessoas candidatas devera conter biografia, propostas e
video de até 2 (dois) minutos.

9.1.2.2. O conteudo do perfil devera ser produzido pela pessoa candidata, diretamente na
plataforma Vota Cultura, no prazo especificado no item 9.1.2.

9.1.2.3. O video devera conter, no maximo, 25 mb (vinte e cinco megabytes).

9.1.3. Encerrado o prazo de edicao, o sistema processara a publicacao unificada e sincrona
de todos os perfis de campanha no periodo de divulgacdo oficial de candidaturas e
campanhas.

9.2. As pessoas eleitoras poderao consultar a biografia, as propostas e o histérico de atuacao
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de cada pessoa candidata de seu Colegiado Nacional.
9.3. Nao havera, no ambito deste edital, a organizacao de féruns de debate sincronos pelo

Ministério da Cultura.

9.4. Da conduta ética na eleicao

9.4.1. No periodo compreendido entre a abertura das inscricoes e a homologacao final do
resultado do processo eleitoral, constituem infracoes passiveis de eliminacao da candidatura:
9.4.1.1. Uso da Maquina Publica: A utilizacdo de perfis institucionais de 6érgaos publicos
(Prefeituras, Secretarias, Ministérios), em qualquer rede social, para pedir votos ou promover
candidaturas especificas da sociedade civil.

9.4.1.2. Disparo em Massa e Robos: A utilizacdo de ferramentas de automacao (bots), compra
de votos, disparos em massa ndo autorizados (LGPD) ou a captacao ilicita de credenciais
(login gov.br) de terceiros para votacao.

9.4.1.3. Abuso de Poder Econémico: A promessa de vantagens financeiras, patrocinios em
editais ou favorecimentos politicos em troca de votos.

9.4.1.4. Discurso de Odio: A veiculacio de contetidos difamatdrios contra outros candidatos,
discursos de d&dio, racismo, Igbtfobia ou qualquer forma de discriminacao, garantindo-se o
direito ao contraditério e a ampla defesa perante a Comissao Eleitoral.

9.4.1.5. Desinformacao: Divulgar informacodes falsas ou enganosas sobre a eleicdo, suas
regras, candidaturas ou participantes, capazes de induzir pessoas a erro ou prejudicar a
integridade do processo eleitoral.

9.4.1.6. Discriminacao e violéncia: divulgar conteudo discriminatdrio, preconceituoso ou
ofensivo, incluindo racismo, machismo, LGBTfobia, capacitismo, intolerancia religiosa ou
qualquer outra forma de violéncia ou discriminacao.

9.4.1.7. Fraude: Prestar informacodes falsas ou inserir documentos inidéneos no processo de
inscricao.

9.4.1.8. Restricoes no Defeso Eleitoral: Utilizar atos de gestao, agendas oficiais, inauguracoes,
reunioes ou programas sociais publicos de qualquer esfera federativa para fins de promocao
da candidatura, contestacao de candidaturas de outras pessoas participantes ou de incidéncia
no processo eleitoral geral de 2026, aplicando-se as restricdes de conduta e impessoalidade
vigentes para o periodo de defeso eleitoral.

9.4.1.9. Uso indevido de dados pessoais: Utilizar a listagem de enderecos de e-mail das
pessoas eleitoras para finalidade diversa da difusdo de propostas da campanha, ceder ou
compartilhar os dados com terceiros a qualquer titulo, ou descumprir o dever de eliminacao
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e as regras de confidencialidade estabelecidas na LGPD e no Termo de Compromisso,
Confidencialidade e Responsabilidade, descrito no item 3.8.5.

9.4.2. As denuncias de infracoes previstas neste capitulo poderdao ser apresentadas por
qualguer pessoa participante do processo eleitoral por meio de campo especifico
disponibilizado na plataforma Vota Cultura.

9.4.3. A denuncia devera conter, sempre que possivel, descricao dos fatos e elementos que
auxiliem sua apuracao, tais como links, imagens, videos, documentos ou outras evidéncias.
9.4.4 As denulncias apresentadas serdo encaminhadas a Subcomissdao de Analise de
Dendncias, vinculada a Comissao Eleitoral, que serd designada por ato do Presidente da
Comissao Eleitoral.

9.4.5. Recebida a denudncia, a Subcomissdao de Analise de Denuncias avaliard sua
admissibilidade e, quando cabivel, garantira a pessoa denunciada o direito ao contraditério e

a ampla defesa antes da adocao de qualquer medida.

9.5. Das sancoes aplicaveis

9.5.1. Constatada a infracao pela Subcomissao de Analise de Denuncias a partir das provas
apresentadas, e garantido o direito a ampla defesa, caberd a aplicacdo das seguintes
penalidades a pessoa infratora, dentro do escopo do processo eleitoral, de forma isolada ou
cumulativa, em observancia aos critérios de gravidade, extensao da conduta, reincidéncia e
danos causados a igualdade da disputa:

9.5.1.1. Adverténcia: Notificacao formal enviada eletronicamente a pessoa infratora por meio
da plataforma Vota Cultura ou por e-mail;

9.5.1.2. Cancelamento de Inscricao ou Candidatura: Exclusao definitiva da pessoa infratora
do processo eleitoral em curso;

9.5.2. A competéncia da Subcomissao de Analise de Denlncias é limitada a aplicacdo de
sancoes administrativas sobre a participacdo dos usudrios no processo eleitoral, nao
possuindo poder de policia para determinar a remocao ou exclusao de contetdos publicados

em redes sociais ou paginas de internet.

9.6. Da seguranca da informacao e da transparéncia

9.6.1. As regras de apuracdo e as regras de composicao descritas neste Edital serao
detalhadas em documento técnico complementar, indicando o funcionamento légico de
funcionamento da plataforma Vota Cultura;

9.6.2. Todas as etapas de processamento eletrénico de dados, contagem de votos nominais
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e aplicacao automatizada dos critérios de reordenamento contardao com registro integral de
logs de sistema e mecanismos de auditabilidade eletrénica, assegurando-se as pessoas
participantes o direito a revisao de decisdes automatizadas que afetem seus interesses, nos
termos do art. 20 da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

9.6.3. Para fins de transparéncia ativa, o Ministério da Cultura disponibilizara Painel de

Acompanhamento, com dados e estatisticas do processo eleitoral.
9.6.3.1. O painel apresentard dados consolidados e anonimizados, sendo terminantemente

vedada a exposicao de dados pessoais ou sensiveis de pessoas eleitoras e candidatas.

10. CAPITULO X - DA VACANCIA E SUBSTITUICAO

10.1. DA SUBSTITUICAO NOS COLEGIADOS NACIONAIS

10.1.1. Em caso de vacancia, impedimento ou desligamento de membro titular do Colegiado
Nacional, a cadeira sera assumida imediatamente pela respectiva pessoa suplente, conforme
definido no ato de homologacao do resultado final.

10.1.2. Se a pessoa suplente também estiver impedida ou se afastar do Colegiado, sera
convocada a proxima pessoa suplente mais bem votada na classificacao geral daquele
Colegiado.

10.1.3. Caso a substituicao pela ordem de votos deixe de cumprir a reserva de vagas ou os
critérios minimos de composicao, a vaga sera preenchida pela préoxima pessoa candidata da

lista de suplentes que atenda a regra de composicao disposta neste Edital.

10.2. DA SUBSTITUICAO NO PLENARIO GERAL DO CNPC

10.2.1. Em caso de vaga de pessoa conselheira titular no Plenario do CNPC, a substituicao
ocorrera apenas por membros ja eleitos e em atividade no respectivo Colegiado de origem.
10.2.2. A vaga de titular no Plenério sera assumida automaticamente pela respectiva pessoa
suplente do Plenario.

10.2.3. Avaga de supléncia do Plenario que nao estiver ocupada sera preenchida por membro
titular do Colegiado de base.

10.2.4. A escolha recaird sobre a pessoa titular mais bem votada, desde que resida em
macrorregiao diferente da pessoa que assumiu a titularidade do Plenario.

10.2.4.1. Caso nao haja, entre as pessoas titulares do Colegiado de origem, membro residente
em macrorregido diferente da pessoa que assumiu a titularidade do Plenario, a escolha recaira
sobre a pessoa titular remanescente mais bem votada, independentemente de sua
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macrorregiao de residéncia.

10.2.5. Se a substituicao descumprir as acoes afirmativas ou os critérios minimos de
composicao para o Plenario, a convocacao da nova supléncia priorizara a pessoa conselheira
titular do Colegiado que atenda a regra de composicao disposta neste Edital, desde que

validada nos termos do Capitulo VIII deste instrumento.

11. CAPITULO XI - DA RESPONSABILIDADE E DA COMISSAO ELEITORAL

11.1. A coordenacao executiva, o suporte administrativo, logistico, tecnolégico e financeiro,
bem como a execucao operacional de todas as etapas do presente processo eleitoral, sdo de
inteira responsabilidade do Ministério da Cultura, por meio de suas areas finalisticas e
entidades vinculadas.

11.2. Para garantir a legitimidade, a transparéncia, a lisura e a participacao social no processo
eleitoral, o acompanhamento, o monitoramento e a deliberacdo de recursos caberdo a

Comissao Eleitoral do CNPC, designada na Portaria MinC n° 291, 3 de junho de 2026.

11.3. Os membros da Comissao terdao acesso apenas aos dados pessoais estritamente
necessarios ao exercicio de suas atribuicoes.

11.4. As Subcomissdes de Habilitacao e Recursos, de Andlise e Denuncias e de Confirmacao
Complementar a Autodeclaracao serao designadas pelo Presidente da Comissao Eleitoral, a
partir de deliberacao desta, nos termos do art. 4°, § 1°, da Portaria MinC n° 291, 3 de junho

de 2026.

12. CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Qualquer cidadao ou cidada é parte legitima para impugnar, de forma objetiva e
fundamentada, os termos deste Edital, no prazo de 7 (sete) dias corridos, contados a partir
da data de sua publicacdo oficial no Diario Oficial da Uniao.

12.1.1. A impugnacao devera ser formalizada e encaminhada exclusivamente no formulario

disponivel no link (https://forms.cloud.microsoft/r/rMKifPWJEm), contendo a identificacio

da pessoa requerente e a indicacdo objetiva do item ou subitem tema da contestacao.
12.1.2. A apresentacdo de impugnacao nao tera efeito suspensivo sobre o andamento do
cronograma do processo eleitoral, salvo decisdo expressa e fundamentada em contrario por
parte da autoridade competente.

12.1.3. Cabera a Comissao Eleitoral analisar e julgar as impugnacoes recebidas.

12.1.4. O resultado do julgamento das impugnacdes, contendo a motivacao técnica e legal
para o deferimento ou indeferimento dos pedidos, serd consolidado em documento
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especifico e publicado na plataforma Vota Cultura.

12.1.4.1. Quando houver multiplicidade de impugnacdées com o mesmo fundamento ou
objeto, a Comissao Eleitoral podera agrupa-las por temas ou categorias, emitindo uma unica
resposta técnica consolidada que abrangera todos os pedidos similares.

12.1.5. Caso a impugnacao seja acolhida e resulte em alteracao das regras do certame, sera
publicada a respectiva retificaciao no Diario Oficial da Unido e disponibilizada a versao
consolidada do Edital na plataforma Vota Cultura, previamente ao inicio do periodo de
inscricoes.

12.2. O Ministério da Cultura ndo assumira responsabilidade por cadastros, uploads ou votos
nao efetivados em virtude de falhas de conexdo de internet do usuario, problemas de
hardware ou congestionamento em redes privadas.

12.3. A constatacao, a qualquer tempo, de declaracao falsa ou insercao de documentos
inidéneos no ato da inscricio acarretara a imediata desclassificacdo do participante, a
anulacao de seus votos e o encaminhamento dos autos aos 6rgaos de controle para a devida

responsabilizacdo civil e penal (art. 299 do Cédigo Penal).

12.4. O Ato de Homologacao Final dos Resultados sera publicado no Diario Oficial da Uniao
(DOU).

12.5. Os conselheiros e as conselheiras, titulares e suplentes, do Plenario do CNPC e os(as)
membros dos Colegiados Nacionais de Participacdo Social, titulares e suplentes, serdo
designados(as) e nomeados(a) em ato formal, expedido pela Ministra de Estado da Cultura,

para o mandato 2026-2029.
ELTON GOMES DE MEDEIROS

PRESIDENTE DA COMISSAO ELEITORAL DO CONSELHO NACIONAL DE POLITICA
CULTURAL
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Item

1

10

11

Fase da Eleicao

Publicacao do Edital

Impugnacoes ao Edital

Periodo de Inscricoes
(pessoas eleitoras e
candidatas)

Analise Técnico-
Documental (pessoas
eleitoras e candidatas)

Resultado Preliminar de
Habilitacdo (pessoas
eleitoras e candidatas)

Prazo para Recursos da
inscricao

Julgamento dos recursos
da inscricao pela
Subcomissao de

Habilitacao e Recursos

Prazo para inclusao ou
revogacao de
consentimento de
divulgacao de e-mails na
plataforma Vota Cultura
(pessoas eleitoras)

Divulgacao da lista final
de pessoas candidatas
habilitadas

Edicao de perfis de
campanha

Periodo para download
de lista de e-mails de
pessoas eleitoras pelas

ANEXO | - CRONOGRAMA DE REALIZAGAO DO PROCESSO ELEITORAL

Descricao

Ato oficial de abertura do processo eleitoral e
divulgacao das regras da eleicao de
representantes da sociedade civil do Conselho
Nacional de Politica Cultural.

Prazo para pedidos de impugnacao ao Edital.

Prazo para que pessoas eleitoras e pessoas
candidatas realizem o cadastro e o envio de
documentos na plataforma Vota Cultura.

Periodo de avaliacao das inscricoes e de
documentos pela Subcomissao de Habilitacao
e Recursos.

Divulgacao da lista de pessoas eleitoras e
candidatas com inscricdes habilitadas ou
inabilitadas.

Periodo para que as pessoas eleitoras e
candidatas inabilitadas apresentem pedido de
reconsideracao na plataforma.

Prazo de andlise e deliberacao dos recursos
pela Subcomissao de Habilitacdo e Recursos.

Periodo em que as pessoas eleitoras poderao
autorizar ou revogar o consentimento para
compartilhamento de seus e-mails via
plataforma Vota Cultura. Antes e apds este
periodo, autorizacdes ou revogacoes deverao
ser solicitadas pelo e-mail
vota.cnpc@cultura.gov.br.

Publicacao definitiva de todas as pessoas
candidatas habilitadas.

Periodo destinado a edicao de perfis de
campanha, pelas pessoas candidatas, na
plataforma Vota Cultura.

Prazo em que a plataforma Vota Cultura
disponibilizara para download o arquivo
contendo os e-mails das pessoas eleitoras que

Data Provavel

27/07

27/07 a 03/08

11/08 a 30/09

01/10a 13/10

14/10

15/10a19/10

20/10a26/10

26/10a29/10

27/10

28/10a29/10

30/10a 06/11
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Item

12

13

14

15

16

17

18

19

Fase da Eleicao

pessoas candidatas, nas
condicoes do Edital

Divulgacao oficial de
pessoas candidatas e de
campanhas na plataforma
Vota Cultura

Periodo de Votacao

Relacao preliminar dos
resultados da votacao e
convocacao para
confirmacgao
complementar a
autodeclaracao

Realizacao do
procedimento de
confirmacao
complementar a
autodeclaracao

Resultado preliminar do
procedimento de
confirmacao
complementar a
autodeclaracao

Prazo para recursos da
confirmacao
complementar a
autodeclaracao

Julgamento de recursos
da confirmacao
complementar a
autodeclaracao

Resultado final do
processo eleitoral

Descricao

concederam consentimento expresso, restrito
as pessoas candidatas homologadas do
respectivo Colegiado.

Periodo destinado a promocao das
candidaturas na plataforma Vota Cultura.

Periodo de funcionamento do sistema
eletrénico para a votacao.

Divulgacao da contagem de votos de pessoas
candidatas e convocacao para a confirmacao
complementar a autodeclaracao.

Periodo de submissao audiovisual remota
assincrona, realizacao de sessoes subsidiarias
técnicas excepcionais e avaliacao pelas bancas
de confirmacao complementar a
autodeclaracao das pessoas autodeclaradas
negras convocadas nos termos do Edital.

Divulgacao da lista de resultado preliminar de
pessoas candidatas convocadas habilitadas ou
inabilitadas no procedimento de confirmacao
complementar a autodeclaracao. Publicacao
do parecer de deferimento ou indeferimento
das autodeclaracoes.

Periodo para interposicao de recursos contra
o indeferimento na banca.

Prazo de andlise e deliberacao dos recursos
pela Subcomissao de Confirmacao
Complementar a Autodeclaracao.

Divulgacao do resultado final da eleicao, por
Colegiado Nacional de Participacao Social e
para o Plenario do Conselho Nacional de
Politica Cultural.

Data Provavel

30/10a10/11

11/11a15/11

16/11

17/11a23/11

24/11

25/11a27/11

28/11a01/12

02/12
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ANEXO Il - DOCUMENTOS DE COMPROVAGAO DOS COLEGIADOS NACIONAIS DE
PARTICIPAGAO SOCIAL

1. Disposicoes Gerais

1.1. As informacbes sobre género, raca/cor, deficiéncia, pertencimento indigena e
pertencimento quilombola serdo prestadas por meio de preenchimento de campos
especificos na plataforma Vota Cultura, sem prejuizo da validacao documental indicada neste
Anexo Il.

1.2. A Comissao Eleitoral podera aceitar, considerada a lista de documentos descritos neste
Anexo, outros meios equivalentes que comprovem a atuacao cultural, desde que
relacionados ao Colegiado Nacional de inscricao.

1.3. A comprovacao documental podera ser substituida por video de apresentacao de até 5
(cinco) minutos que demonstre a trajetéria, atuacdo e/ou vinculo da pessoa no Colegiado
Nacional de inscricdo, direito assegurado a qualquer pessoa inscrita (eleitora ou candidata)
qgue indicar no formulario de inscricio motivacao decorrente de limitacbes de acesso a
internet, dificuldades tecnoldgicas ou auséncia de registros documentais completos e
sistematizados, nos termos dos itens 4.4.8 a 4.4.11 do Edital.

1.4. O arquivo audiovisual de depoimento em video, previsto no item 4.4.8 do Edital, podera
ser gravado de forma simples, preferencialmente com o dispositivo na posicao horizontal e
em local silencioso, garantindo que o audio seja perfeitamente compreensivel.

1.5. O conteldo do video sera avaliado exclusivamente quanto ao relato da trajetéria cultural
e ao atendimento dos requisitos previstos neste Anexo Il, ndo sendo objeto de pontuacao,
avaliacao ou desclassificacao critérios estéticos, de edicao ou técnicos de filmagem.

1.6. Os portfélios documentais ou relatos em video submetidos devem evidenciar,
obrigatoriamente, o tempo minimo de atuacado e o vinculo especifico com as linguagens,
segmentos ou eixos tematicos que caracterizam o Colegiado Nacional escolhido no ato da
inscricdo, em estrita observancia aos critérios de comprovacao detalhados para cada setor
neste Anexo.

1.7. Caso o portfélio ou os documentos apresentados contenham links hipertextuais para
direcionamento a repositorios externos (como nuvens de armazenamento, plataformas de
video ou portais de imprensa), é de inteira responsabilidade da pessoa participante garantir
gue os acessos estejam configurados em modo publico de visualizacao, ressalvada a
possibilidade de correcao formal de links quebrados ou inacessiveis durante a fase recursal,
nos termos do subitem 5.4.3 deste Edital.
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1.8. Os arquivos audiovisuais apresentados no ambito deste processo eleitoral serdo
utilizados exclusivamente para a andlise de habilitacao e nao poderao ser divulgados ou
reutilizados para outras finalidades sem fundamento legal e terdo acesso restrito aos agentes

responsaveis pela analise técnico-documental, na Subcomissao de Habilitacao e Recursos.

1. Colegiado Nacional de Areas Técnicas de Arte e Cultura

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 1.

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricdo: Representa profissionais que atuam em areas técnicas da cultura, como
iluminacao, sonorizacao, cenografia e demais técnicas de apoio as artes. Alinhado a Politica
Nacional das Artes, que reconhece as areas técnicas de arte e cultura e seus agentes culturais
como promotores do direito ao acesso, criacao, difusao, internacionalizacdo, formacao,
pesquisa e memoria das artes brasileiras; valoriza as mestras e mestres, os saberes, fazeres,
oficios e ocupacoes artisticas, incluindo sua transmissao intergeracional; e promove a
diversidade das expressoes artisticas por meio do fortalecimento de coletivos, grupos,

escolas livres, espacos e eventos artisticos continuados em todo o territério nacional.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao
Para Pessoa Eleitora:
e Apresentar portfélio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacdo (na
soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e
e Indicar, no formuléario de inscricao, o elo principal de atuacao e até dois elos colaterais
(Acesso, Criacdo, Difusdao, Memoria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacdo), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:
e Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300
caracteres) contendo:

o ldentificacdo do setor e segmento principal de atuacao;
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o Descricao sintética da trajetoria profissional, artistica, técnica ou cultural;

o ldentificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

o Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

e Apresentar portfélio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacéo (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Elos da Politica Nacional das Artes
No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacoes e segmentos de cada setor artistico:

e Ocupacoes principais: 1. lluminador(a); 2. Designer de Som ou Sonoplasta; 3.
Cenografo(a); 4. Figurinista; 5. Aderecista e/ou Caracterizador(a); 6. Professor(a),
Gestor(a) e/ou Produtor(a); 7. Técnico(a) de Palco, de Montagem e/ou de Operacao; 8.
Outro.

e Segmentos principais: 1. lluminacdo Cénica e Expografica; 2. Sonorizacio e Audio; 3.
Cenografia, Expografia e Cenotécnica; 4. Figurino e Caracterizacao; 5. Formacao
Técnica em Artes; 6. Pesquisa, Memoria e Acervos das Artes Técnicas; 7. Producao,

Difusao, Redes e Internacionalizacao das Artes Técnicas; 8. Outro.

2. Colegiado Nacional de Artes Visuais
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),
item 2; Decreto n® 12.916, de 30 de marco de 2026 (Politica Nacional das Artes).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricao: Representa artistas e profissionais atuantes em artes visuais, incluindo pintura,
escultura, fotografia, gravura, instalacdo e demais expressoes visuais. Alinhado a Politica
Nacional das Artes, que reconhece as artes visuais como linguagem artistica e seus agentes
culturais como promotores do direito ao acesso, criacdo, difusao, internacionalizacao,
formacao, pesquisa e memoria das artes brasileiras; valoriza as mestras e mestres, os saberes,
fazeres, oficios e ocupacoes artisticas, incluindo sua transmissao intergeracional; e promove
a diversidade das expressoes artisticas por meio do fortalecimento de coletivos, grupos,
escolas livres, espacos e eventos artisticos continuados em todo o territério nacional.
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Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo

Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao
Para Pessoa Eleitora:
e Apresentar portfolio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacao (na
soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e
e Indicar, no formulario de inscricdo, o elo principal de atuacdo e até dois elos colaterais
(Acesso, Criacdo, Difusdo, Memoria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacdo), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:

e Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300
caracteres) contendo:

o ldentificacdo do setor e segmento principal de atuacao;

o Descricao sintética da trajetdria profissional, artistica, técnica ou cultural;

o ldentificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

o Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

e Apresentar portfélio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacao (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)
O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes
categorias:

1. Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacao ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

2. Representacao e participacao social: Participacdo em conselhos, féruns, grupos de
trabalho; atuacao na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social

e defesa de direitos.
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3. Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracoes de entidades,
sindicatos, associacoes, instituicdes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;
certificados, premiacoes, convites e catalogos.

4. Pesquisa, formacao e producido de conhecimento: Participacdo em simpdsios,
congressos, seminarios, publicacdes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

5. Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestdo/coordenacao de
sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica
(alvaras, registros, termos de cessao).

6. Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de

divulgacao.

Elos da Politica Nacional das Artes
No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacoes e segmentos de cada setor artistico:

e Ocupacoes principais: 1. Artista Visual; 2. Curador(a); 3. Professor(a)/Arte-Educador(a);
4. Pesquisador(a)/Historiador(a) da Arte; 5. Critico(a) de Arte; 6. Produtor(a) Cultural,
Gestor(a) e/ou Galerista; 7. Mediador(a) Cultural; 8. Outro.

e Segmentos principais: 1. Pintura e Desenho; 2. Escultura, Ceramica e Objetos; 3.
Gravura e Arte Impressa; 4. Fotografia e Imagem; 5. Arte Digital, Videoarte e Novas
Midias; 6. Intervencbées Urbanas e Arte Publica; 7. Instalacdo, Performance e

Linguagens Visuais Contemporaneas; 8. Outro.

3. Colegiado Nacional de Artesanato

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 3.

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricdo: Representa artesdos e artesas que trabalham com técnicas tradicionais e
contemporaneas de artesanato, reconhecendo a importancia econémica e cultural dessa

atividade.
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Critério Requisito

Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo

Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)

Carteira Nacional do Artesao;

Registros no Sistema de Informacdes Cadastrais do Artesanato Brasileiro (SICAB);
Portfdlio de pecas artesanais;

Contratos de venda ou prestacao de servicos; ou

Registros de participacdao em feiras e circuitos de artesanato.

4. Colegiado Nacional de Audiovisual

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 4; Medida Provisoria n°® 2.228-1, de 6 de setembro de 2001 (Politica Nacional do

Cinema).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricao: Representa profissionais de cinema, video, televisao, producao audiovisual, jogos

eletrénicos, midias interativas e demais linguagens audiovisuais. Alinhado a Politica Nacional

do Cinema, que promove a cultura nacional e a lingua portuguesa mediante o estimulo ao

desenvolvimento da industria cinematografica e audiovisual nacional, garantindo a presenca

de obras nacionais nos diversos segmentos de mercado.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)

Portfdélio com créditos em filmes, séries ou producdes audiovisuais;
Contratos de trabalho ou prestacao de servicos;

Notas fiscais de atividades audiovisuais;

Registros de participacao em festivais de cinema; ou

Participacao em festivais e mostras de jogos eletrénicos;

Comprovacao de financiamento ou fomento na categoria de audiovisual;
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e Premiacao na area de jogos eletrénicos;
e Crédito ou declaracao de participacao em jogo publicado; ou

e Declaracoes de produtoras audiovisuais.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)
O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes
categorias:

1. Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacao ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

2. Representacao e participacao social: Participacdo em conselhos, féruns, grupos de
trabalho; atuacao na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social
e defesa de direitos.

3. Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracoes de entidades,
sindicatos, associacoes, instituicoes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;
certificados, premiacoes, convites e catalogos.

4. Pesquisa, formacao e producao de conhecimento: Participacdo em simpdsios,
congressos, seminarios, publicacoes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

5. Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestao/coordenacao de
sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica
(alvaras, registros, termos de cessao).

6. Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de

divulgacao.

5. Colegiado Nacional de Circo
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 5; Decreto n® 12.916, de 30 de marco de 2026 (Politica Nacional das Artes).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricdo: Representa artistas e profissionais de circo, incluindo acrobatas, palhacos,
malabaristas e demais especialidades circenses. Alinhado a Politica Nacional das Artes, que
reconhece o circo como linguagem artistica e seus agentes culturais como promotores do
direito ao acesso, criacao, difusao, internacionalizacdo, formacao, pesquisa e memoria das
artes brasileiras; valoriza as mestras e mestres, os saberes, fazeres, oficios e ocupacoes
artisticas, incluindo sua transmissao intergeracional; e promove a diversidade das expressoes
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artisticas por meio do fortalecimento de coletivos, grupos, escolas livres, espacos e eventos

artisticos continuados em todo o territorio nacional.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao
Para Pessoa Eleitora:
e Apresentar portfolio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacdo (na
soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e
e Indicar, no formulario de inscricdo, o elo principal de atuacdo e até dois elos colaterais
(Acesso, Criacdo, Difusdo, Memoria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacdo), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:

e Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300
caracteres) contendo:

o ldentificacdo do setor e segmento principal de atuacao;

o Descricao sintética da trajetdria profissional, artistica, técnica ou cultural;

o ldentificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

o Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

e Apresentar portfélio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacéo (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)
O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes
categorias:

1. Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacao ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

2. Representacao e participacao social: Participacdo em conselhos, féruns, grupos de

trabalho; atuacao na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social
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e defesa de direitos.

3. Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracoes de entidades,
sindicatos, associacoes, instituicdes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;
certificados, premiacoes, convites e catalogos.

4. Pesquisa, formacao e producio de conhecimento: Participacdo em simpdsios,
congressos, seminarios, publicacoes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

5. Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestdo/coordenacao de
sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica
(alvaras, registros, termos de cessao).

6. Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de

divulgacao.

Elos da Politica Nacional das Artes
No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacoes e segmentos de cada setor artistico:

e Ocupacoes principais: 1. Artista Circense; 2. Produtor(a)/Curador(a) de Circo; 3.
Técnico(a) de Circo; 4. Diretor(a) de Circo; 5. Gestor(a) Circense; 6. Professor(a) de
Circo; 7. Pesquisador(a) de Circo; 8. Outro.

e Segmentos principais: 1. Circos Itinerantes; 2. Companhias, Grupos e Trupes Circenses;
3. Artistas Circenses Independentes; 4. Escolas de Circo; 5. Circo Social; 6. Festivais e

Eventos Circenses; 7. Pesquisa, Memoria e Documentacao do Circo; 8. Outro.

6. Colegiado Nacional de Danca
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 6; Decreto n® 12.916, de 30 de marco de 2026 (Politica Nacional das Artes).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricao: Representa bailarinos, coredgrafos e profissionais de danca em suas diferentes
formas e expressoes. Alinhado a Politica Nacional das Artes, que reconhece a danca como
linguagem artistica e seus agentes culturais como promotores do direito ao acesso, criacao,
difusao, internacionalizacdo, formacao, pesquisa e meméoria das artes brasileiras; valoriza as
mestras e mestres, os saberes, fazeres, oficios e ocupacdes artisticas, incluindo sua
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transmissao intergeracional; e promove a diversidade das expressoes artisticas por meio do
fortalecimento de coletivos, grupos, escolas livres, espacos e eventos artisticos continuados

em todo o territorio nacional.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao
Para Pessoa Eleitora:
e Apresentar portfolio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacdo (na
soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e
e Indicar, no formulario de inscricao, o elo principal de atuacdo e até dois elos colaterais
(Acesso, Criacdo, Difusdo, Memoria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacdo), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:

e Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300
caracteres) contendo:

o ldentificacdo do setor e segmento principal de atuacao;

o Descricao sintética da trajetdria profissional, artistica, técnica ou cultural;

o ldentificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

o Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

e Apresentar portfélio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacao (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)
O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes
categorias:
1. Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacao ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

2. Representacao e participacao social: Participacdo em conselhos, féruns, grupos de
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trabalho; atuacao na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social

e defesa de direitos.

. Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracbes de entidades,

sindicatos, associacoes, instituicdes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;

certificados, premiacoes, convites e catalogos.

. Pesquisa, formacao e producdo de conhecimento: Participacdo em simpdsios,

congressos, seminarios, publicacdes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

. Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestado/coordenacao de

sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica

(alvaras, registros, termos de cessao).

. Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de

divulgacao.

Elos da Politica Nacional das Artes

No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacoes e segmentos de cada setor artistico:

Ocupacoes principais: 1. Bailarino(a)/Dancarino(a) independente ou de coletivo/grupo
de Danca/Companhia; 2. Coreografo(a); 3. Diretor(a) de Danca; 4. Produtor(a) de
Danca; 5. Curador(a) de Danca; 6. Professor(a) de Danca; 7. Pesquisador(a)/Critico(a)
de Danca; 8. Outro.

Segmentos principais: 1. Dancas populares, tradicionais e classicas; 2. Dancas
contemporaneas e urbanas; 3. Dancas de matrizes africanas e de Povos originarios; 4.
Dancas de Bases comunitarias, de comunidades ribeirinhas e de Regides de fronteira;
5. Formacao em Danca; 6. Festivais, Mostras e Circuitos de Danca; 7. Memoria,

Patrimoénio e Acervos da Danca; 8. Outro.

7. Colegiado Nacional de Livro, leitura, literatura e bibliotecas

Base Normativa: Decreto n° 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 7; Decreto n® 12.166, de 5 de setembro de 2024 (Politica Nacional de Leitura e Escrita).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricdo: Representa escritores, editores, bibliotecarios, mediadores de leitura e
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profissionais do setor de livro, leitura, literatura e bibliotecas. Alinhado a Politica Nacional de
Leitura e Escrita, que se estrutura em quatro eixos estratégicos: democratizacao do acesso,
fomento a leitura e formacao de mediadores, valorizacao institucional da leitura e fomento a

cadeia criativa e produtiva do livro.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
- ISBN de obra publicada;

- Cadastro em sistemas de bibliotecas (SNBP);

- Registros de mediacao de leitura comunitaria;
- Contratos com editoras; ou

- Declaracoes de instituicoes de fomento a leitura.

Para o segmento do livro:
- Cartdao CNPJ (Comprovante de Inscricdo e Situacdo Cadastral) recente (emitido até 3
meses) e Contrato Social (para empresas) ou Estatuto Social (mais recente) ou Ultima
Ata de eleicdo de diretoria/conselho (para organizacdes e associacoes); ou
- Declaracido de comprovacao de associacao a instituicdo do segmento (emitida pela
propria instituicdo, com assinatura do representante legal) e Contrato Social (para
empresas) ou Estatuto Social (mais recente) ou Ultima Ata de eleicido de

diretoria/conselho (para organizacdes e associacoes)

Para organizadores e produtores de festas, feiras, festivais, slams, saraus literarios:

- Inscricio/Cadastro ativo no Mapa dos Eventos Literarios do Brasil
(https://www.gov.br/cultura/pt-br/assuntos/acoes-programas-e-politicas/mapa-
dos-eventos-literarios-do-brasil); e

- Portfdlio (com fotos, links de redes sociais, comprovacoes de atuacdo, divulgacao de

acoes, projetos executados através de mecanismos publicos de financiamento etc.).

Para o segmento de leitura:

- Portfdlio (com fotos, links de redes sociais, comprovacoes de atuacdo, divulgacao de
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acoes como mediadores(as) de leitura, contadores(as) de histérias, narradores(as).

Para o segmento de bibliotecas:
- Comprovante de atuacao profissional como bibliotecario, profissional de biblioteca;
portfdlio (com fotos, links de redes sociais, comprovacoes de atuacao, divulgacio de
acoes em bibliotecas comunitarias); ou

- Cadastro no Sistema Nacional de Bibliotecas Publicas (SNBP).

Para o segmento de literatura:
- ISBN de pelo menos uma obra literaria publicada; ou Portfdlio (com fotos, links de
redes sociais, comprovacoes de atuacdo, divulgacdo de acdes como professor(a) de

escrita criativa.

8. Colegiado Nacional de Musica
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),
item 8; Decreto n® 12.916, de 30 de marco de 2026 (Politica Nacional das Artes).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricao: Representa musicos, compositores, produtores musicais e profissionais da musica
em suas diversas expressoes. Alinhado a Politica Nacional das Artes, que reconhece a musica
como linguagem artistica e seus agentes culturais como promotores do direito ao acesso,
criacdo, difusdo, internacionalizacao, formacao, pesquisa e memoria das artes brasileiras;
valoriza as mestras e mestres, os saberes, fazeres, oficios e ocupacodes artisticas, incluindo
sua transmissao intergeracional; e promove a diversidade das expressoes artisticas por meio
do fortalecimento de coletivos, grupos, escolas livres, espacos e eventos artisticos

continuados em todo o territério nacional.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacdo ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao
Para Pessoa Eleitora:
e Apresentar portfdlio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacdo (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e
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Indicar, no formulario de inscricao, o elo principal de atuacao e até dois elos colaterais
(Acesso, Criacao, Difusdao, Memdria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacio), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:

Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300

caracteres) contendo:

Identificacao do setor e segmento principal de atuacao;

Descricao sintética da trajetoria profissional, artistica, técnica ou cultural;
Identificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

Apresentar portfdlio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacao (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)

O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes

categorias:

1.

Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacdo ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

Representacao e participacao social: Participacao em conselhos, foruns, grupos de
trabalho; atuacdo na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social
e defesa de direitos.

Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracées de entidades,
sindicatos, associacoes, instituicoes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;
certificados, premiacoes, convites e catalogos.

Pesquisa, formacdao e producao de conhecimento: Participacio em simpdsios,
congressos, seminarios, publicacoes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestao/coordenacao de
sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica
(alvaras, registros, termos de cessio).

Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de
divulgacao.
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Elos da Politica Nacional das Artes
No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacées e segmentos de cada setor artistico:

e Ocupacoes principais: 1. Compositor(a) / Diretor(a) musical; 2. Intérprete; 3.
Professor(a) de musica; 4. Pesquisador(a) de musica; 5. Técnico(a) do setor musical; 6.
Gestor e/ou produtor do setor da musica ao vivo; 7. Gestor e/ou produtor do setor
fonografico; 8. Outro.

e Segmentos principais: 1. Musica Popular; 2. MUsica de Concerto e Opera; 3. Producio
fonografica; 4. Espacos e Eventos Musicais; 5. Direito Autoral e Edicao Musical; 6.

Formacao Musical; 7. Memoria, Acervos e Pesquisa em Musica; 8. Outro.

9. Colegiado Nacional de Teatro
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea a),

item 9; Decreto n® 12.916, de 30 de marco de 2026 (Politica Nacional das Artes).

Eixo: Areas Técnico-Artisticas.

Descricao: Representa atores, atrizes, dramaturgos, diretores e profissionais de teatro em
suas diversas formas e expressoes. Alinhado a Politica Nacional das Artes, que reconhece o
teatro como linguagem artistica e seus agentes culturais como promotores do direito ao
acesso, criacao, difusdo, internacionalizacdo, formacao, pesquisa e memoria das artes
brasileiras; valoriza as mestras e mestres, os saberes, fazeres, oficios e ocupacoes artisticas,
incluindo sua transmissao intergeracional; e promove a diversidade das expressoes artisticas
por meio do fortalecimento de coletivos, grupos, escolas livres, espacos e eventos artisticos

continuados em todo o territério nacional.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacdo ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Condicionantes para Habilitacao

Para Pessoa Eleitora:
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Apresentar portfdlio curricular que comprove, no minimo, 1 (um) ano de atuacao (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor; e

Indicar, no formulario de inscricao, o elo principal de atuacao e até dois elos colaterais

(Acesso, Criacado, Difusdao, Memdria, Formacao, Pesquisa ou Internacionalizacio), bem

como a ocupacao e o segmento artistico principal.

Para Pessoa Candidata:

O

Apresentar carta de apresentacdo da candidatura (maximo de 1 lauda / 2.300

caracteres) contendo:

Identificacdo do setor e segmento principal de atuacao;

Descricao sintética da trajetoria profissional, artistica, técnica ou cultural;
Identificacdo dos principais elos da rede produtiva e criativa em consonancia com a
Politica Nacional das Artes;

Exposicao das motivacoes e objetivos da candidatura; e

Apresentar portfdlio curricular que comprove, no minimo, 3 (trés) anos de atuacao (na

soma de atividades ou ininterrupta) no respectivo setor.

Comprovacao de Trajetoria e Atuacao (Portfélio)

O portfélio (para eleitoras e candidatas) podera ser composto por evidéncias das seguintes

categorias:

1.

Atuacao artistica, técnica ou cultural: Participacdo em exposicoes, festivais, feiras,
espetaculos; producao, circulacdo ou difusao de obras e projetos; links para materiais
fonograficos, videograficos ou portfélios digitais.

Representacao e participacao social: Participacdo em conselhos, foruns, grupos de
trabalho; atuacdo na formulacao ou avaliacao de politicas culturais; mobilizacao social
e defesa de direitos.

Vinculo institucional e reconhecimento profissional: Declaracées de entidades,
sindicatos, associacoes, instituicoes artisticas ou profissionais de reconhecida atuacao;
certificados, premiacoes, convites e catalogos.

Pesquisa, formacdao e producao de conhecimento: Participacio em simpdsios,
congressos, seminarios, publicacoes, pesquisas, livros, capitulos ou artigos.

Gestao e manutencao de espacos culturais: Comprovacao de gestdo/coordenacao de
sedes de grupos, circos, escolas livres, centros culturais e espacos de criacao artistica
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(alvaras, registros, termos de cessao).
6. Outros documentos: Clipping, matérias de imprensa, materiais graficos e registros de

divulgacao.

Elos da Politica Nacional das Artes
No formulario de inscricao, a pessoa candidata devera indicar seu elo principal de atuacao e

podera indicar até dois elos colaterais (Decreto n°® 12.916/2026): 1. Acesso; 2. Criacao; 3.

Difusao; 4. Memobria; 5. Formacao; 6. Pesquisa; e 7. Internacionalizacao.

Ocupacoes e segmentos de cada setor artistico:

e Ocupacoes principais: 1. Ator/Atriz; 2. Diretor(a) Teatral; 3. Dramaturgo(a); 4.
Produtor(a) Teatral; 5. Pesquisador(a)/Critico(a) de Teatro; 6. Arte Educador/Professor
de Teatro; 7. Curador(a)/ Programador(a) de Teatro; 8. Outro.

e Segmentos principais: 1. Linguagens Teatrais (Teatro de Grupo, Teatro de Rua, Teatro
de Formas Animadas, Teatro para Infancias e Juventude e Teatro Negro); 2. Producao
Independente; 3. Festivais, Mostras e Curadoria; 4. Memoria e Patriménio; 5. Difusao

Nacional e Internacional; 6. Formacao; 7. Pesquisa e Reflexao; 8. Outro.

10. Colegiado Nacional de Culturas das Comunidades Quilombolas

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),

item 1; Decreto n°® 4.887, de 20 de novembro de 2003.

Eixo: Diversidade das Expressoes Culturais Brasileiras.
Descricao: Representa integrantes de comunidades quilombolas reconhecidas, com foco na

preservacao e promocao de suas culturas, suas tradicdes e seus saberes.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacdo ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)

- Portfélio de atuacao em culturas de comunidades quilombolas; ou

- Registros de participacdo em eventos ou redes culturais quilombolas.
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Condicionantes para Habilitacdo (Pessoas Eleitoras e Candidatas)
e Autodeclaracao preenchida eletronicamente na plataforma Vota Cultura;
e Declaracdo de Pertencimento Etnico (Anexo VI deste Edital), assinada pelo(a)
Presidente da Associacdo Quilombola ou por 3 (trés) liderancas locais;
e Copia da Certidao de Autodefinicdo emitida pela Fundacdo Cultural Palmares (FCP) ou

preenchimento da Declaracao de Autoatribuicdo constante no Anexo VI.

11. Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Tradicionais de Matriz Africana

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),
item 2; Decreto n°® 6.040, de 7 de fevereiro de 2007; e Decreto n°® 12.278, de 29 de
novembro de 2024.

Eixo: Diversidade das Expressoes Culturais Brasileiras.
Descricao: Representa integrantes e liderancas dos Povos Tradicionais de Matriz Africana,
responsaveis pela preservacao, salvaguarda, transmissdao e desenvolvimento de suas

tradicoes, conhecimentos, tecnologias e expressoes culturais.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
- Portfélio de atuacao em culturas de povos tradicionais de matriz africana;
- Declaracoes de comunidades, terreiros ou organizacoes afro-brasileiras e de povos de
matriz africana; ou
- Registros de participacao em eventos ou redes culturais afro-brasileiras e de povos de

matriz africana.

Condicionantes para Habilitacdo (Pessoas Eleitoras e Candidatas):

I - A opcao pelo Colegiado de inscricao constitui a autodeclaracao de pertencimento da
pessoa participante;

Il - Declaracio de Pertencimento e Reconhecimento Comunitario (Anexo VIl deste Edital);

Il - Portfdlio de atuacao ou video de comprovacao de trajetéria cultural no segmento.

12. Colegiado Nacional das Culturas do Campo, das Aguas e das Florestas
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Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),

item 3.
Eixo: Diversidade das Expressdes Culturais Brasileiras.
Descricao: Representa comunidades e profissionais das culturas do campo, das aguas e das

florestas, incluindo povos tradicionais, ribeirinhos e extrativistas.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Portfélio de atuacdo em culturas do campo, dguas ou florestas;
e Declaracoes de comunidades ou organizacoes locais;
e Registros de transmissao de saberes tradicionais; ou

e Participacdo em redes de culturas tradicionais.

13. Colegiado Nacional das Culturas dos Povos Indigenas
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),
item 4; Convencao n® 169 da OIT.

Eixo: Diversidade das Expressdes Culturais Brasileiras.
Descricao: Representa indigenas e povos originarios, reconhecendo sua autodeterminacao,
autodeclaracdo e diversidade cultural em contextos diversos (terras indigenas, contextos

urbanos e territorios culturais de referéncia).

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)

- Portfélio de atuacao nas culturas dos povos indigenas; ou

- Registros de participacao em eventos ou redes indigenas.

Condicionantes para Habilitacdo (Pessoas Eleitoras e Candidatas)

e Autodeclaracao preenchida eletronicamente na plataforma Vota Cultura;
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e Declaracdo de pertencimento e reconhecimento comunitario (Anexo V do Edital) ou

copia do Registro Administrativo de Nascimento de Indigena (RANI).

14. Colegiado Nacional das Culturas Tradicionais e Populares
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),

item 5; Decreto n° 12.981, de 21 de maio de 2026 (Politica Nacional para as Culturas

Tradicionais e Populares).

Eixo: Diversidade das Expressdes Culturais Brasileiras.

Descricao: Representa mestres, mestras, profissionais e agentes de culturas tradicionais e
populares, incluindo festas, ritos, celebracoes e transmissao de saberes. Alinhado a Politica
Nacional para as Culturas Tradicionais e Populares, que promove medidas intersetoriais de
reconhecimento, preservacao, promocao, valorizacao e protecao, com foco na salvaguarda
do patriménio cultural e na preservacdao de praticas, conhecimentos e tecnologias

transmitidas predominantemente pela oralidade.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Portfélio de atuacao em festejos, ritos ou celebracoes tradicionais;
e Declaracoes de mestres ou liderancas comunitarias;
e Registros de transmissdo e producdo de saberes tradicionais; ou

e Participacdo em redes de culturas tradicionais e populares.

15. Colegiado Nacional das Culturas Urbanas e Periféricas

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea b),

item 6.
Eixo: Diversidade das Expressdes Culturais Brasileiras.
Descricao: Representa profissionais e coletivos de culturas urbanas e periféricas, incluindo

hip-hop, grafite, saraus, teatro de rua e demais expressoes culturais das periferias.
Critério Requisito

Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
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Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Portfélio de atuacao em culturas periféricas urbanas;
e Registros de participacdo em circuitos culturais urbanos; ou

e Declaracoes de coletivos ou espacos culturais periféricos.

16. Colegiado Nacional de Arquivos e Acervos

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea c),

item 1.
Eixo: Patriménio e Meméria.
Descricao: Representa profissionais de arquivos, acervos, centros de documentacao e outros

de natureza similar, com foco na preservacao, organizacao e acesso a informacao.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Demonstracao de vinculo institucional com arquivos ou centros de documentacao;
e Participacao em Conselhos, Foruns, Redes e Associacoes de arquivos e acervos;
e Publicacoes técnicas e cientificas sobre arquivos e acervos;
e Certificados de formacao em arquivologia;
e Registros de organizacao de acervos;
e Acervos comunitarios e de movimentos sociais;
e Participacdo em projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico, cultural e
organizacao de eventos no campo dos arquivos; atuacao profissional em arquivos; ou

e Registro de atividades educativas em arquivos.

17. Colegiado Nacional de Museus e Memoria

Base Normativa: Decreto n° 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea c),

item 2.
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Eixo: Patriménio e Memoria.
Descricao: Representa profissionais de museus, centros de memoria, espacos de preservacao

da memodria coletiva e educacao museal.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacéo ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Vinculo institucional com museus ou centros de memoria;
e Participacdo em conselhos ou comités de museus;
e Certificados de formacdo em museologia;
e Participacdo em redes de museus;
e Publicacdes técnicas sobre museus e memaria; ou

e Registros de atividades educativas em museus.

18. Colegiado Nacional de Patrimé6nio Imaterial

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea c),
item 3; Decreto n® 3.551, de 4 de agosto de 2000; e Decreto n°® 7.387, de 9 de dezembro de
2010.

Eixo: Patriménio e Meméria.
Descricdo: Representa mestres, mestras, representantes de comunidades detentoras,
pesquisadores e profissionais dedicados a preservacao e salvaguarda do patrimdnio imaterial,

incluindo saberes, praticas e expressoes culturais e diversidade linguistica.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Declaracoes de mestres ou liderancas comunitarias;
e Registros de transmissao de saberes tradicionais;

e Participacao em redes de patrimonio imaterial;
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e Certificados de formacao em patriménio imaterial,

e Participacao em conselhos de patriménio ou participacao em cadeira de patrimonio em
conselhos de cultura;

e Participacao na area da difusao e promocao da diversidade linguistica; ou

e Documentacao de praticas culturais imateriais.

19. Colegiado Nacional de Patrimonio Material
Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea c),
item 4; Portaria Iphan n°® 375/2018; Portaria Iphan n°® 135/2023; e Lei n°® 3.924/1961.

Eixo: Patriménio e Memoria.

Descricdo: Representa profissionais dedicados a preservacao, pesquisa e educacao
patrimonial relacionada ao patriménio material, incluindo sitios arqueologicos, bens iméveis
e moveis, paisagens culturais, e representantes de comunidades detentoras relacionados a

bens culturais de natureza material.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacao ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)

e Portfélio de atuacdo em pesquisa, preservacao ou educacao patrimonial;

e Vinculo institucional com museus, centros de meméria ou 6rgaos de patrimonio;

e Participacdo em conselhos de patrimoénio;

e Participacdo em conselhos de patriménio ou participacdo em cadeira de patrimonio em
conselhos de cultura;

e Documentos que comprovem vinculo a bens culturais de natureza material
reconhecidos, como comprovante de residéncia em conjuntos urbanos tombados,
pertencimento a povos de terreiro e/ou pertencimento a comunidade quilombola;

e Certificados de formacao em patriménio; ou

e Publicacoes académicas ou técnicas sobre patriménio material.

20. Colegiado Nacional do Setor da Economia Criativa

Base Normativa: Decreto n° 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea d).

Eixo: Economia Criativa.
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Descricao: Representa profissionais e empreendedores do setor de economia criativa,

incluindo startups culturais, produtoras, agéncias e empresas de base cultural.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Tempo minimo - Pessoa Candidata 3 (trés) anos de atuacdo ou vinculo

Documentos Aceitos (Exemplos)
e Portfélio de atuacdo em economia criativa;
e Cartao CNPJ ou contrato social;
e Registros de atuacdo em empresas, cooperativas ou associacdes culturais; ou

e Portfélio de projetos culturais desenvolvidos.

21. Colegiado Nacional da Politica Nacional Cultura Viva

Base Normativa: Decreto n°® 12.980, de 21 de maio de 2026, art. 3°, caput, inciso |, alinea e);
Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014; e Instrucdo Normativa MinC n° 8, de 11 de maio de
2016.

Eixo: Cultura Viva.

Descricdo: Representa agentes culturais vinculados a Politica Nacional de Cultura Viva,
incluindo Pontos de Cultura e Pontdes de Cultura. Alinhado a Politica Nacional de Cultura
Viva, que garante o pleno exercicio dos direitos culturais aos cidadaos brasileiros, estimula o
protagonismo social na elaboracao e gestao das politicas publicas de cultura, e promove uma

gestao publica compartilhada e participativa com a sociedade civil.

Critério Requisito
Tempo minimo - Pessoa Eleitora 1 (um) ano de atuacao ou vinculo
Requisito especifico - Pessoa Candidata Ser membro titular do Pleno da Comissao

Nacional de Pontos de Cultura (CNPdC)

Condicionantes para Habilitacao

Como pessoa eleitora:

e Cadastro Nacional: Comprovar que o Ponto ou Pontao esta no Cadastro Nacional de
Pontos e Pontdes de Cultura do MinC.

e Certificacao por editais (ex: PNAB): Apresentar o documento oficial da certificacao,

62


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2023-2026/2026/decreto/d12980.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2014/lei/l13018.htm
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/biblioteca-cultura-viva/normativos/InstruoNormativaMinCn8_11.05.2016AlteraINn01.2014RegulamentaPNCV.pdf
https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/biblioteca-cultura-viva/normativos/InstruoNormativaMinCn8_11.05.2016AlteraINn01.2014RegulamentaPNCV.pdf

como o resultado do edital publicado no Diario Oficial.

e Entidades com CNPJ: Enviar a lista atualizada de membros/associados com o seu
nome.

e Coletivos sem CNPJ (informais): Enviar uma carta assinada pela pessoa responsavel
pelo coletivo com o nome das pessoas integrantes (todas as pessoas indicadas podem

ser eleitoras).

Como Pessoa Candidata (para concorrer)

e No Colegiado Nacional da Politica Nacional Cultura Viva: A candidatura é
exclusiva para quem é representante titular no Pleno da Comissdao Nacional de
Pontos de Cultura (CNPdC) — total de 52 pessoas, divididas entre 27 GTs
Estaduais/Distrital e 25 GTs Tematicos. Essa checagem é feita diretamente pela
listagem oficial validada pela comissao.

e Nos outros 20 Colegiados: Integrantes de Pontos ou Pontdes de Cultura podem
concorrer normalmente as vagas dos demais Colegiados Nacionais, bastando

comprovar o tempo minimo de 3 anos de atuacao na area escolhida.
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ANEXO Il - MODELO DE AUTODECLARAGAO DE RESIDENCIA

Eu, , pessoa inscrita no CPF sob

o

on , declaro para os fins de cumprimento dos requisitos de

comprovacao de presenca regional do Edital do Processo Eleitoral do CNPC (Triénio 2026-
2029), que sou pessoa residente e domiciliada no seguinte endereco:

Rua/Avenida/Logradouro: , n°

Complemento: Bairro: Cidade:
Estado (UF): CEP:
Declaro que o referido endereco se situa na Macrorregido: [ ] Norte / [ ] Nordeste / [ ] Centro-
Oeste / [ ] Sudeste / [ ] Sul

Firmo a presente declaracdo em primeira pessoa e sob as regras da boa-fé, com base nas

prerrogativas da Lei n° 7.115/1983, estando ciente de que informagdes inveridicas me

sujeitarao a eliminacao imediata do processo eleitoral.

Localidade de preenchimento:

Data: de de 2026.

Assinatura da pessoa declarante

Observacdo: Esta declaracdo pode ser impressa e assinada da mdo (assinatura fisica) ou
digitalmente por meio da ferramenta de assinatura eletronica gratuita do gov.br. NdGo é necessdrio
reconhecer firma em cartoério, em conformidade com a Lein® 13.726/2018.
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ANEXO IV - MODELO DE AUTODECLARAGAO DE ITINERANCIA

Eu, , pessoa inscrita no CPF sob

o n° , ha condicdo de artista ou pessoa trabalhadora da cultura

pertencente ao segmento de () Comunidade Cigana / () Atividade Circense / () Comunidade
Tradicional Itinerante, declaro para os fins de inscricao e participacao no Edital do Processo
Eleitoral do CNPC (Triénio 2026-2029), que exerco minhas atividades profissionais e
culturais em regime de itinerancia territorial, sem fixacao residencial de carater permanente.
Para fins de cumprimento dos critérios de presenca regional estabelecidos no certame,
declaro que meu territorio de transito e atuacdo principal nos ultimos 12 (doze) meses

corresponde a Macrorregiao: [ ] Norte / [ ] Nordeste / [ ] Centro-Oeste / [ ] Sudeste / [ ] Sul

Firmo esta declaracao em conformidade com as diretrizes de maxima participacao e respeito
as formas de organizacdao de povos e comunidades tradicionais, ciente de que informacoes

falsas resultarao na minha eliminacao do certame.

Localidade de preenchimento:

Data: de de 2026.

Assinatura da pessoa declarante

Observacdo: Esta declaracdo pode ser impressa e assinada da mdo (assinatura fisica) ou
digitalmente por meio da ferramenta de assinatura eletronica gratuita do gov.br. NdGo é necessdrio
reconhecer firma em cartoério, em conformidade com a Lein® 13.726/2018.
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ANEXO V - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO E RECONHECIMENTO COMUNITARIO
(INDIGENA)

A declaracdo poderd ser substituida pela apresentacdo da cdépia do Registro Administrativo de
Nascimento de Indigena (RANI), de acordo com o disposto no item 4.9.3.4 do Edital.

1. IDENTIFICACAO DA PESSOA ELEITORA/CANDIDATA

Nome Completo:

Documento de identificacao:

Povo/Etnia Indigena:

Aldeia, Comunidade ou Territério de Referéncia:
Municipio / UF:

Colegiado Nacional de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

Nome Completo:

Documento de identificacdo:

Povo/Etnia Indigena:

Aldeia, Comunidade ou Territério de Referéncia:
Municipio / UF:

Colegiado Nacional de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

Nome Completo:

Documento de identificacao:

Povo/Etnia Indigena:

Aldeia, Comunidade ou Territério de Referéncia:

Municipio / UF:

Colegiado Nacional de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata
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Nome Completo:

Documento de identificacao:

Povo/Etnia Indigena:

Aldeia, Comunidade ou Territério de Referéncia:

Municipio / UF:

Colegiado Nacional de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

Nome Completo:

Documento de identificacao:

Povo/Etnia Indigena:

Aldeia, Comunidade ou Territério de Referéncia:

Municipio / UF:

Colegiado Nacional de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

2. DECLARAGCAO DA COMUNIDADE / ORGANIZAGAO INDIGENA

Declaramos, para os fins especificos de habilitacao no Edital do Processo Eleitoral do CNPC
(Triénio 2026-2029), que a pessoa acima identificada é reconhecida por este povo, possui
vinculo com sua respectiva comunidade e apresenta trajetéria, participacio ou

reconhecimento no campo das culturas dos povos indigenas.

Localidade de preenchimento:

Data: de de 2026.

ASSINATURAS DAS LIDERANCAS OU MEMBROS DA COMUNIDADE:
(Minimo de 3 assinaturas de pessoas indigenas da respectiva aldeia, comunidade ou organizacdo)

1. Nome: CPF: Povo/Etnia:

Funcao/Vinculo: Assinatura:
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2. Nome: CPF: Povo/Etnia:

Funcao/Vinculo: Assinatura:
3. Nome: CPF: Povo/Etnia:
Funcao/Vinculo: Assinatura:

3. JUSTIFICATIVA DE IMPOSSIBILIDADE DE REUNIR AS ASSINATURAS

(Preenchimento EXCLUSIVO para pessoas que ndo conseguiram coletar as trés assinaturas acima,
devido a contextos urbanos, migratorios, de reorganizacdo comunitdria ou barreiras geogrdficas
justificadas).

Eu, , declaro que estou

impossibilitado(a) de apresentar as 3 (trés) assinaturas de liderancas locais em razdo dos

seguintes motivos:

Apresento esta justificativa sob as regras da boa-fé, do respeito a autodeterminacao dos

Povos Indigenas e do direito a maxima participacao previstos neste Edital.

Assinatura da pessoa declarante
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Observacdo: Esta declaracdo pode ser impressa e assinada a mdo (assinatura fisica) ou
digitalmente por meio da ferramenta de assinatura eletrénica gratuita do gov.br. Ndo é necessdrio
reconhecer firma em cartoério, em conformidade com a Lein® 13.726/2018.

ANEXO VI - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO (QUILOMBOLA)

1. IDENTIFICAGCAO DA PESSOA INSCRITA

Nome Completo:
CPF: Identidade (RG/CIN):
Comunidade Quilombola de Origem:
Municipio / UF:

Modalidade de Inscricao:

[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

2. DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO

(Escolha uma das opc¢ées abaixo):

[1 OPCAO A: Assinatura do(a) Presidente da Associacao Quilombola
Declaramos, para fins de participacdo no Edital do Processo Eleitoral do CNPC (Triénio 2026-
2029), que a pessoa acima identificada € membro integrante de nossa comunidade e possui

vinculo com o nosso territoério.

Nome do(a) Presidente: CPF:
Nome da Associacao: CNPJ:
Assinatura:

[1 OPCAO B: Assinatura de 3 (trés) Liderancas Comunitarias

(Utilizar apenas caso a comunidade ndo possua associacdo formalmente constituida)

Declaramos que a pessoa acima identificada € membro integrante de nossa comunidade e
possui vinculo com o nosso territério.

1. Nome: CPF: Assinatura:
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2. Nome: CPF: Assinatura:

3. Nome: CPF: Assinatura:

3. COMPROVAGAO DE CERTIFICACAO E/OU AUTOATRIBUIGCAO TERRITORIAL

(Marque e preencha apenas uma das op¢ées abaixo)

[ ]| COMUNIDADE CERTIFICADA: A comunidade acima declarada possui Certiddo de

Autodefinicao emitida pela Fundacao Cultural Palmares sob o n° / Ano:

__________ . (Anexar copial).

[ ] AUTOATRIBUICAO (COMUNIDADE NAO CERTIFICADA OU COM PROCESSO EM
TRAMITACAO): Declaramos, sob boa-fé, que a referida comunidade tradicional é
comunidade quilombola, devendo ser considerada a validade desta inscricao por meio do

direito a autoatribuicao assegurado pela Convencao n® 169 da OIT e pelo art. 2°, § 1°, do

Decreto Federal n® 4.887/2003, prescindindo-se de certidao institucional para este processo

eleitoral.

Assinatura da pessoa declarante
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Observacdo: Esta declaracdo pode ser impressa e assinada a mdo (assinatura fisica) ou
digitalmente por meio da ferramenta de assinatura eletrénica gratuita do gov.br. Ndo é necessdrio
reconhecer firma em cartoério, em conformidade com a Lein® 13.726/2018.

ANEXO VII - DECLARACAO DE PERTENCIMENTO E RECONHECIMENTO

COMUNITARIO (POVOS TRADICIONAIS DE MATRIZ AFRICANA)

1. IDENTIFICACAO DA PESSOA ELEITORA/CANDIDATA

Nome Completo:

Documento de identificacao: Comunidade Tradicional

/ Terreiro / Casa / Organizacdo de Origem: Municipio / UF:

Colegiado Nacional

de Inscricao:

Modalidade de Inscricdo na Plataforma Vota Cultura (marque uma opcao):
[ ] Pessoa Eleitora

[ ] Pessoa Candidata

2. DECLARACAO DE PERTENCIMENTO E RECONHECIMENTO COMUNITARIO

Declaramos, para os fins especificos de habilitacdo no Edital do Processo Eleitoral do CNPC
(Triénio 2026-2029), com fundamento no Decreto n° 6.040/2007, no Decreto n°
12.278/2024 e no Anexo |l do Edital, que a pessoa acima identificada é integrante e/ou
reconhecida por esta comunidade tradicional de matriz africana / organizacao representativa,
possuindo vinculo, pertencimento e trajetéria nas tradicoes, saberes, tecnologias e

expressoes culturais dos Povos Tradicionais de Matriz Africana.

Localidade de preenchimento:
Data: de de 2026.

ASSINATURAS DAS LIDERANCAS OU MEMBROS DA COMUNIDADE:
(Minimo de 3 assinaturas de liderancas ou integrantes da respectiva comunidade, terreiro, casa ou

organizacdo)

1. Nome Completo:
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CPF:

Nome da Comunidade/Terreiro/Casa/Organizacao:

Funcao/Vinculo Comunitario:

Assinatura:

Nome Completo:

CPF:

Nome da Comunidade/Terreiro/Casa/Organizacao:
Funcao/Vinculo Comunitario:

Assinatura:

Nome Completo:

CPF:

Nome da Comunidade/Terreiro/Casa/Organizacao:

Funcao/Vinculo Comunitario:

Assinatura:
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Observacdo: Esta declaracdo pode ser impressa e assinada a mdo (assinatura fisica) ou
digitalmente por meio da ferramenta de assinatura eletrénica gratuita do gov.br. Ndo é necessdrio
reconhecer firma em cartoério, em conformidade com a Lein® 13.726/2018.
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