MINISTERIO DA CULTURA
Coordenacao de Contratos Administrativos
MinC/SE/SGI/CGLC/CCADM

Esplanada dos Ministérios, Bloco B, - Bairro Zona Civico Administrativa, Brasilia/DF, CEP 70068-900

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N2 23/2026, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO MINISTERIO DA CULTURA,
E A EMPRESA MED MAIS SOLUCOES EM SERVICOS
ESPECIAIS LTDA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA CULTURA, com sede na Esplanada dos Ministérios, bloco B, 3 andar, na
cidade de Brasilia/DF, CEP 70.068-900, inscrito(a) no CNPJ sob o n2 01.264.142/0001-29, neste ato representado pelo
Subsecretario de Gestdo Interna, Sr. BRUNO HENRIQUE LINS DUARTE, por MED MAIS SOLUCOES EM SERVICOS
ESPECIAIS LTDA., inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n2 09.557.452/0001-43, sediado na Rua 25 Sul, Lote 30, Bloco A, Lojas
111 a 116 - Park Style Aguas Claras, Brasilia- DF CEP 71927-180, doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada por BRUNA LIVIA COSTA REIS, conforme atos constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no
Processo n? 01400.001413/2025-28 e em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 19 de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Aditivo, decorrente do Pregao Eletrénico n? 90030/2026,
mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é REVISAR os valores contratuais, com fundamento no artigo no art. 124,
inciso I, alinea "d", da Lei n® 14.133, de 2021, em razao da concessao de Reequilibrio Econbmico-Financeiro, decorrente
da inclusdo do beneficio de reembolso-creche, com fundamento no art. 32, inciso Ill, do Decreto n? 12.174, de 11 de
setembro de 2024, incluido pelo Decreto n2 12.926, de 13 de abril de 2026, e na Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147,
de 13 de abril de 2026.

1.2. A inclusdo do reembolso-creche observa os seguintes parametros:

1.2.1. Beneficiarios: trabalhadora ou trabalhador alocado a execucdo do contrato que possua filho, enteado ou
crianca sob guarda judicial com até 5 (cinco) anos e 11 (onze) meses de idade.

1.2.2. Valor unitario: R$ 526,64 (quinhentos e vinte e seis reais e sessenta e quatro centavos) por
dependente, por més, nos termos do Anexo | da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.3. Percentual de incidéncia adotado na planilha de custos: 20% (vinte por cento) em provisionamento, conforme
demonstracao analitica constante da memdria de célculo anexa, nos termos do art. 62, §§ 12 e 29, da Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n2 147, de 2026.

1.2.4. Numero de postos alcancados e de beneficidrios potenciais: 2 (dois) postos de BOMBEIRO CIVIL DIURNO, 2
(dois) BOMBEIRO CIVIL NOTURNO, 1 (um) posto de BOMBEIRO CIVIL LIDER, 4 (quatro) postos de BOMBEIRO
CIVIL FOGUISTA DIURNO e 4 (quatro) postos de BOMBEIRO FOLGUISTA NOTURNO, totalizando 13 (treze) postos no
contrato.

1.2.5. Convencado ou acordo coletivo aplicavel e regra de interacao:

(X) a convencao ou acordo coletivo ndo prevé beneficio de natureza congénere, aplicando-se integralmente o
reembolso-creche no valor do Anexo - Planilha (3134790);

() a convencao ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor inferior a R$ 526,64, cabendo ao
contrato a complementacdo até aquele valor;

() a convencao ou acordo coletivo prevé beneficio congénere em valor igual ou superior a R$ 526,64,
prevalecendo integralmente a norma coletiva, nos termos do art. 42 da Instrucao Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

1.2.6. Precedéncia da mae: a ativacao e a manutencao do beneficio observam a precedéncia da mae, na forma do
art. 18 da Instrucao Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026, e, nas hipéteses do art. 19, a ordem cronolégica de ativacao
no sistema Contratos.gov.br.

1.3. Em razdo da alteracao que ora se promove, serao realizados os seguintes ajustes na Planilha de Custos e
Formacao de Precos abaixo:

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios ( BRIGADISTA DIURNO)

2.3 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO VALOR Passagens Dias Desconto
A Transporte R$ 126,25
SIM R$ 9,40 2 13 118,15
- L B SIM/NAO Valor
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao R$ 431,77
SIM R$ 33,29 13 R$ 1,00
C Seguro de vida R$ 4,17
Reembolso-creche (Decreto n? 12.174/2024 c/c IN Seges/MGI n? 147/2026 R$ 105,33




E Gratificacao Natalina R$ 15,31
F Beneficio Social R$ 8,00
TOTAL R$ 690,83
Submddulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios ( BRIGADISTA NOTURNO )
2.3 | Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
SIM/NAO VALOR Passagens Dias | Desconto
A Transporte R$ 126,25
SIM R$ 9,40 2 13 118,1478
SIM/NAO | Valor
B Auxilio-Refeicdo/Alimentacao R$ 431,77
SIM R$ 33,29 13 R$ 1,00
C Seguro de vida R$ 4,17
D Reembolso-creche (Decreto n? 12.174/2024 c/c IN Seges/MGI n2 147/2026 R$ 105,33
E Gratificacao Natalina R$ 15,31
F Beneficio Social R$ 8,00
TOTAL R$ 690,83
Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios ( BRIGADISTA LiDER )
2.3 Beneficios Mensais e Diéarios Valor (R$)
SIM/NAO VALOR Passagens Dias Desconto
A Transporte R$ 142,77
SIM R$ 9,40 2 15,21 143,14
. L B SIM/NAO Valor
B Auxilio-Refeicao/Alimentacao R$ 506,81
SIM R$ 33,39 15,21 R$ 1,00
C Seguro de vida R$ 4,17
D Reembolso-creche (Decreto n? 12.174/2024 c/c IN Seges/MGI n? 147/2026 R$ 105,33
E Gratificacao Natalina R$ 15,31
F Beneficio Social R$ 8,00
TOTAL R$ 782,39
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO
2.1. Com a(s) alteracao(des), o valor mensal estimado da contratacdo passard a ser R$ 79.922,98 (setenta e

nove mil novecentos e vinte e dois reais e noventa e oito centavos) a partir de 12/10/2026, perfazendo o valor
anual de R$ 959.075,78 (novecentos e cinquenta e nove mil setenta e cinco reais e setenta e oito centavos),
conforme Planilha vinculada deste Termo de Aditivo - Planilha Atualizada (3134790).

2.2. A linha correspondente ao reembolso-creche é composta pelo valor unitdrio mensal de R$ 526,64
multiplicado pelo ndmero de beneficidrios potenciais resultante do percentual de incidéncia adotado, conforme
subclausula, nos termos do Anexo Il da Instrucao Normativa SEGES/MGI n® 147, de 2026.

2.3. O pagamento do reembolso-creche é condicionado a comprovagdo mensal, pela CONTRATADA, do efetivo
desembolso em favor dos trabalhadores beneficidrios, mediante nota fiscal, recibo, declaracdo de quitacdo ou documento
equivalente emitido por instituicdo de educacdo infantil ou por prestador de servico de natureza congénere, nos termos
do art. 11, inciso Il, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

2.4. E vedada & CONTRATADA a apropriacdo de eventual saldo ndo utilizado dos valores provisionados a titulo de
reembolso-creche, nos termos do art. 15, § 22, da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

2.5. Caso o valor provisionado no exercicio venha a se mostrar insuficiente para a cobertura contratual efetiva, o
CONTRATANTE procederd a alteracdo dos valores, nos termos do art. 65, § 82, da Lei n? 8.666, de 1993, observado o art.
15, § 19, da Instrucao Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026.

2.6. Os valores previstos neste termo aditivo sdo estimativos, dependendo os pagamentos devidos a
CONTRATADA dos quantitativos e desembolsos efetivamente verificados no periodo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes o presente termo aditivo correrdo a conta de recursos especificos consignados no

Orcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:
|- Gestao/unidade: 420009;
Il - Fonte de recursos: 1000000000;
1 - Programa de Trabalho: 250574;

IV - Elemento de despesa: 339037;
V- Plano interno: SGI20263462; e
VI - Nota de empenho: 2026NE000132.

3.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apdés aprovacao da Lei

Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.




4, CLAUSULA QUARTA - GARANTIA DE EXECUCAO

4.1. O CONTRATADO devera adequar a garantia contratual anteriormente prestada, mantendo a proporcao de 5%
(cinco por cento) em relagdo ao valor global do contrato, no prazo de 10 (dez) dias uteis, a contar da assinatura do
ajuste, prorrogaveis por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

5. CLAUSULA QUINTA - OPERACIONALIZAGCAO DO REEMBOLSO-CRECHE

5.1. A CONTRATADA obriga-se a dispor e manter atualizada, em relacdo a cada trabalhadora ou trabalhador
beneficiadrio, a documentacado exigida pelos arts. 72 e 82 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026, conforme
se trate de beneficio fundado no Decreto n? 12.174, de 2024, ou em convencao coletiva, acordo coletivo de trabalho ou
sentenca normativa.

5.2. A CONTRATADA registrard e manterd atualizadas, no sistema Contratos.gov.br, as informacdes relativas aos
trabalhadores beneficidrios e respectivos dependentes, na forma do art. 92 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de
2026, produzindo o registro os efeitos de ativagdo do beneficio. Enquanto ndo disponibilizada a evolugao do sistema de
que trata o art. 23 da mesma Instrucao Normativa, o registro sera realizado pela fiscalizacdo administrativa a partir da
documentacao remetida pela CONTRATADA.

5.3. Como condicdo de ativacao do beneficio, o empregado firmara perante a CONTRATADA declaracao acerca da
eventual percepcao de beneficio da mesma natureza, por outra fonte, publica ou privada, em nome do mesmo
dependente. A CONTRATADA arquivard o documento e, no prazo fixado pela fiscalizacdo, remeter-lhe-a cépia,
juntamente com os demais elementos exigidos para a habilitacdo do dependente. A declaracao serd atualizada
anualmente ou a cada alteracao de estado civil ou de guarda.

5.4. A CONTRATADA apresentard mensalmente a fiscalizacdo administrativa os relatérios previstos no art. 13 da
Instrugcdo Normativa SEGES/MGI n2 147, de 2026, inclusive o relatério mensal extraido do sistema Contratos.gov.br.

5.5. A fiscalizacdo do contrato verificard, semestralmente, por amostragem, a regularidade, veracidade e
consisténcia das informacdes prestadas, abrangendo, por beneficidrio, ao menos um documento comprobatério por
semestre, nos termos do art. 16, §§ 12 a 32, da Instrucao Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

5.6. A insuficiéncia ou irregularidade da documentacdo comprobatéria, ndo sanada no prazo fixado pela
fiscalizacao, ensejara a glosa dos valores ainda nao quitados e a restituicao dos valores ja pagos, nos termos do art. 12
da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 147, de 2026.

5.7. A CONTRATADA declara ciéncia de que o pagamento do reembolso-creche ao trabalhador beneficidrio que
apresentar a documentacdo exigida é devido independentemente do efetivo recebimento do valor pelo CONTRATANTE
no més de referéncia, quando houver atraso no repasse.

5.8. As partes observardo, no tratamento dos dados pessoais dos trabalhadores e dos dependentes, inclusive
menores, a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018, assegurando a minimizacao da coleta, a vinculacao a finalidade
especifica de ativacdo, comprovacao e fiscalizacdo do beneficio, e a seguranca das bases de dados do sistema
Contratos.gov.br e dos autos do processo.

6. CLAUSULA SEXTA - PRODUCAO DOS EFEITOS

6.1. O presente termo aditivo produzira efeitos a partir de 12 de outubro de 2026.

7. CLAUSULA SETIMA - RATIFICACAO

7.1. Ficam mantidas as demais clausulas e condicdes do contrato originario, naquilo que nao contrariem o
presente termo aditivo.

8. CLAUSULA OITAVA - PUBLICACAO

8.1. Cabe a contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na

forma prevista no art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art.
91, caput, da Lei n? 14.133, de 2021, e ao art. 89, §292, da Lei n? 12.527, de 2011, c/c art. 79, §39, inciso V, do Decreto n®
7.724, de 2012.

8.2. Para firmeza e validade do pactuado, o presente termo aditivo, depois de lido e achado em ordem, vai
assinado eletronicamente pelos contraentes e por duas testemunhas.

BRUNO HENRIQUE LINS DUARTE
Representante legal da CONTRATANTE

BRUNA LIVIA COSTA REIS
Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1- Eduardo Gomes da Silva
2- Domingos Sampaio da Cruz Neto

T
Ei' . | Documento assinado eletronicamente por Bruno Henrique Lins Duarte, Subsecretario(a) de Gestao Interna, em
Hhale L‘ﬁy 22/10/2026, as 18:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n® 26/2016, de
eletronica 01/04/2016, do Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.

eil . | Documento assinado eletronicamente por BRUNA LIVIA COSTA REIS, Usuario Externo, em 27/10/2026, as 10:52,
= L'ﬁ conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n® 26/2016, de 01/04/2016, do
eletranica Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.




'I ) Documento assinado eletronicamente por Eduardo Gomes da Silva, Testemunha, em 27/10/2026, as 11:33, conforme
JEI- Llll! horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do Ministério da
Sletronica Cultura,Publicada no Diério Oficial da Unido de 04/04/2016.
_ 'l Documento assinado eletronicamente por Domingos Sampaio da Cruz Neto, Testemunha, em 28/10/2026, as 09:01,
.':?g!.'a fj conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 30, inciso Il, da Portaria n? 26/2016, de 01/04/2016, do
| eletrdnica Ministério da Cultura,Publicada no Diario Oficial da Unido de 04/04/2016.

1 A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.cultura.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 3152468 e o cédigo CRC

Ei? 43546247
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