PERFIL PROFISSIONAL DESEJAVEL DO CARGO OU FUNGAO

Nome do cargo ou

FUNCS Coordenacao-Geral de Audiovisual
ungao

Nivel do cargo ou

~ CCE1.13
funcao

Orgao ou entidade Assessoria Especial de Comunicagao Social
DAS RESPONSABILIDADES
Planeja, organiza e supervisiona todas as etapas de

Principais projetos em video, audio ou multimidia, garantindo a

responsabilidades qualidade técnica e narrativa da pré-producao a pés-
producao.

Escopo de A atuacao gerencial do cargo envolve a coordenacao

Gestao/Equipe de de equipe:

Trabalho | - Gerencia a Coordenacao-Geral de Audiovisual

DOS CRITERIOS OBRIGATORIOS

Conforme o art. 9° da Lei n® 14.204, de 2021:
Idoneidade moral e reputacgao ilibada;

Perfil profissional ou formacao académica compativel
com o cargo em comissao ou com a funcao de
confianga para o qual tenha sido indicado; e

N&o enquadramento nas hipoteses de inelegibilidade
previstas no inciso | do caput do art. 1° da Lei
Complementar n°® 64, de 18 de maio de 1990 .

Critérios Gerais

Atender, no minimo, um dos critérios:

| - Possuir experiéncia profissional de, no minimo,
quatro anos em atividades correlatas as areas de
atuacao do 6rgéo ou da entidade ou em areas
relacionadas as atribuicdes e as competéncias do
cargo ou da funcao;

Il - Ter ocupado cargo em comissao ou fungao de
confianga em qualquer Poder, inclusive na
administracao publica indireta, de qualquer ente
federativo por, no minimo, quatro anos;

Il - Possuir titulo de especialista, mestre ou doutor em
area correlata as areas de atuagao do 6rgao ou da
entidade ou em areas relacionadas as atribuicdes do
cargo ou da funcao; ou

IV - Ter realizado agdes de desenvolvimento de
lideranga, estabelecidas pelo Ministério da Economia,
com carga horaria minima de cento e vinte horas.

DOS REQUISITOS DESEJAVEIS

Critérios especificos



Formacéao e
Experiéncia
Desejaveis

Competéncias
Desejaveis

Outros Requisitos
Desejaveis

Bacharel em Comunicagao Social

- Orientacao para os resultados;

- Visao sistémica;

- Compartilhamento de informagdes e conhecimentos;
- Lideranga de equipes;

- Gestao de pessoas;

- Boa comunicacao escrita e oral.



