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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 317, DE 03 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagdo do
Contrato n? 399/2024, firmado com a L. C. CABRAL COMERCIO E
SERVICOS.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de margo
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 399/2024, Processo n? 01241.000807/2024-58, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a L. C. Cabral Comercio e Servigos, em consonancia com a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATO 399/2024

PA n201241.000807/2024-58
CONTRATADA L. C. Cabral Comercio e Servigos
CNPJ n2 32.697.266/0001-21

Contratagao de servico comum de organiza¢do e execugdo de eventos, sem dedicagao de mao

OBJETO de obra exclusiva.

GESTOR Eduardo Fabio de Carvalho Loyolla

GESTOR SUBSTITUTO Jaime Khater

FISCAL TECNICO Jaime Khater

Art. 29 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Bes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orientacdes do art. 117, da Lei n® 14.133/21.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestagao dos servigos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como
encaminhar a instrugao processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacao de sangdes, dentre outros.

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 01, de 15.01.2025




Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execugdao do objeto contratado,
qguanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessdrios para o devido registro das
ocorréncias, emissao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 318, DE 06 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagdo do
Contrato n2 397/2024, firmado com a GSTN TELECOMUNICACC)ES
LTDA.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 397/2024, Processo n? 01241.000637/2023-21, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacao Renato Archer e a GSTN Telecomunicacdes Ltda., em consonancia com a Lein2 14,133,
de 2021.

CONTRATO 397/2024

PA n201241.000637/2023-21
CONTRATADA GSTN Telecomunicagdes Ltda.
CNPJ n2 30.949.272/0001-01

OBIJETO Contratagdo de link redundante de internet.
GESTOR Michele Odnicki da Silva

GESTOR SUBSTITUTO Angela Maria Alves

FISCAL TECNICO Angela Maria Alves

Art. 29 A fiscaliza¢do e gestdao deverdo assegurar o cumprimento das condi¢des contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados, documentando-
0s nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des da Lei n2 14.133, de 2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢ao das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacao dos servicos.
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Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrugao processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacdo de sangbes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO

PORTARIA CTI N2 319, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do contrato
n? 402/2024, firmado com a Sociedade de Abastecimento de Agua e
Saneamento SA.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pdagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 402/2024, Processo n? 01241.000939/2024-80, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer e a Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento SA., em
consonancia com a Lei ° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATO N¢ 402/2024

PA n201241.000939/2024-80
CONTRATADA Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento SA.
CNPJ n246.119.855/0001-37

Contratacdo de servico de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario do Centro de

BJE
OBJETO Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI
GESTOR Joyce Cristina Rocha Diniz Moreno
GESTOR SUBSTITUTO Igor Leandro de Oliveira

FISCAL TECNICO/

ADMINISTRATIVO Igor Leandro de Oliveira
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Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Bes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdao do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-
0s nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdao dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des do art. 117, da Lei 14.133/21.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugao contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacao dos servigos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrugdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessdrios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO
PORTARIA CTI N2 320, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagdo do Contrato
n2 400/2024, firmado com a Empresa Agil Ltda.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 400/2024, processo n® 01241.000828/2024-73, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a empresa Agil Ltda., em consonancia com a com a Lei ° 14.133, de
1° de abril de 2021.

CONTRATO N¢ 400/2024

PA n201241.000828/2024-73

CONTRATADA Agil Ltda.

CNPJ n2 26.427.482/0001-54

Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servigos continuados de

OBJETO apoio administrativo, compreendendo os postos de trabalho de agente administrativo;
agente administrativo com adicional de fungao de lideranca; recepcionista e almoxarife,

com dedicagdo de mdo de obra exclusiva.
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GESTOR KARINA MIDORI SUGAWARA

GESTOR SUBSTITUTO BRUNA STEFANI DE OLIVEIRA MARTINS
FISCAL TECNICO/
ADMINISTRATIVO

BRUNA STEFANI DE OLIVEIRA MARTINS

Art. 29 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Ges contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des contidas na Lei ° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdao do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢dao do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as areas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdo do Termo de Recebimento Provisoério, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO

PORTARIA CTI N2 321, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagdo do Contrato
n? 401/2024, firmado com a Empresa Lideranga Limpeza e
Conservagao Ltda.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n® 401/2024, processo n2 01241.000851/2024-68, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer e a empresa Liderancga Limpeza e Conservagdo Ltda., em consonancia
com acom a Lei °14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATO N¢ 401/2024

CONTRATADA PA n?201241.000851/2024-68
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Lideranga Limpeza e Conservacao Ltda.

CNPJ n2 00.482.840/0001-38

Contratacdo de servigos continuados de conservagdo e manutengao de jardins e areas
verdes, por meio de postos de trabalhos, em regime de dedicagdo de mdo de obra

OBIJETO . ) L . .
exclusiva, com fornecimento de materiais, insumos e equipamentos, visando atender as
necessidades do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI.

GESTOR FRANCISCO JOSE DA SILVA

GESTOR SUBSTITUTO PAULO ROBERTO KAIZER

FISCAL TECNICO/

ADMINISTRATIVO PAULO ROBERTO KAIZER

Art. 29 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Ges contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdao do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-
0s nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des contidas na Lei ° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacado dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicagdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execuc¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigagdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

PORTARIA MCTI N° 3, DE 2 DE JANEIRO DE 2025
Publicado no DOU de 06/01/2025 | Edigdo: 3 | Segdo: 2 | Pagina: 5
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada
pelo artigo 62 do Decreto n? 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493,
de 17 de abril de 2023, resolve:

Nomear GILBERTO MARTINS, CPF ***540.358-**, para exercer o cargo comissionado executivo de
Coordenador-Geral de Competéncias Institucionais, cédigo CCE 1.13, do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI n? 01241.000810/2024-71).

LUCIANA SANTOS

ASSUNTOS DO MINISTERIO
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 PORTARIAS DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 1, DE 13 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA DUARTE, portador do CPF n2 102.*** ***.35 da fungdo
de substituto do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de Infraestrutura Computacional e
Sistemas de Informacao - DICSI, cédigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 29 Designar a servidora MICHELE ODNICKI DA SILVA, portadora do CPF n2 N° 293 *** ***.73  para
desempenhar as funcdes de substituta do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de
Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacao - DICSI, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus
afastamentos e impedimentos regulamentares.

Pardgrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicGes e responsabilidades do
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Coordenacao,
sem prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Uniao.

PAULA GERMANA ROPELO

PORTARIA CTI N2 2, DE 14 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de
abril de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, se¢do 2, pagina 5, em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder, nos termos do artigo 7° da Lei n2 9.527/1997, ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA DUARTE
, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista Sénior, Classe H, Padrdo Ill, matricula SIAPE n2 67**35, 1 (um) més
de Licenga-Prémio por Assiduidade, com a remuneracdo do cargo efetivo, relativo ao intersticio de 14/05/1991
a 13/05/1996, no periodo de 03/02/2025 a 04/03/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo no Boletim de Servico do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO
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3.2 ALTERAGAO DE FERIAS

i PERIODO N°
NOME EXERCICIO
De Para DIAS
Ildo Pierro Neto 2024 06/03/2025 a 20/03/2025 08/01/2025 a 22/01/2025 15
3.3 INTERRUPCAO DE FERIAS
. FERIAS DATA DA DIAS GOZO0 DOS DIAS
NOME EXERCIClo PROGRAMADAS INTERRUPGCAO| RESTANTES RESTANTES
Jarbas Lopes Cardoso Junior 2024 06/01 a 15/01/2025 07/01/2025 09 10/03 a 18/03/2025
Jilian Nei de Freitas 2024 30/12/2024 a 11/01/2025 | 06/01/2025 06 03/02 a 08/02/2025
Karina Midori Sugawara 2024 06/01 a 16/01/2025 10/01/2025 07 29/01 a 04/02/2025
Ricardo Barbano Trindade 2024 | 31/12/2024 312/01/2025 | 02/01/2025 11 14/07 & 24/07/2025

3.4 PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS - PDP 2024

UMA VEZ ATENDIDA ESSA

0 QUE VOCE PRECISA APRENDER NECESSIDADE DE
OU APRIMORAR A RESPEITO APRENDIZAGEM, QUAL QUANTITATIVO DE
DOS SEUS CONHECIMENTOS, RESULTADO SERA GERADO SERVIDORES A UNIDADE
ITEM | | ABILIDADES E ATITUDES PARA RECORTE DO TEMA PARA A SUA ORGANIZAGAO SEREM ORGANIZACIONAL
MELHORAR OS SEU CONSIDERANDO 0S CAPACITADOS
DESEMPENHO? OBJETIVOS/METAS
ORGANIZACIONAIS?
Aprimoramento de Trata-se de temas que se Aumentar a qualidade
processos/ técnicas situam na intersecgao em pesquisa,
01 associados a Robdtica e entre ciéncia da desenvolvimento e 4 DISCE
Automacao Inteligente computacdo, interagao inovacdo na area de
visando promover humano robd e robodtica e automacgao
inovacao nas areas automacado inteligente. inteligente

Adquirir conhecimentos
em tecnologia assistiva.
Aprimorar a
metodologia de pesquisa
em tecnologia assistiva

no CTI. Favorecer as 1 DITPS

Tecnologia assistiva,
acessibilidade,
transcricdo e
musicografia em Braille,
educagao musical

Estabelecer contato com
outras pesquisas e
referéncias tedrico-

02 metodoldgicas em

tecnologia assistiva, para . . praticas inclusivas e de
o inclusiva, performance o

atualizac¢do sobre o estado . A acessibilidade dentro do

. musical e deficiéncia .

da arte na drea. visual CTI. Monitorar a

i . - .

evolugdo tecnoldgica na
area.

Conhecer as necessidades

D/2 i
de aplicacGes de micro CT A13D/2PP lida com a

. - produgdo mecanica de Apoio a projetos
e impressao 3D em . . . . ~
. ~ pecas tridimensionais e internos e colaboracdo
03 interagdo com . R 2 DITPS
. (. o micro CT serve para com outras institui¢oes
prospectivos usudrios e . L
caracterizar o volume gerando publicagGes.

participar de eventos

s , formado por essas pecas
cientificos da area. P pes
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04

A busca constante
conhecimento é um
objetivo de um centro de
pesquisa e a participagdo
em congressos é uma
estratégia para alcanga-lo.

Evento cientifico em
ciéncia de dados,
inteligéncia artificial,
banco de dados e outras
areas correlatas

Melhorias nos
indicadores ICALT e IPUB
pactuados no TCG

DIMEC

05

Atualizagdo de tecnologias
e técnicas em Materiais
Avancgados

Materiais Avangados
para aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcancando exceléncia
nos projetos
institucionais na area de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES /
DIPAQ

06

Atualizagdo de tecnologias
e técnicas em Energia
Fotovoltaica

Fotbnica e Energia para
aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcancando exceléncia
nos projetos
institucionais na area de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES

07

Atualizagdo de tecnologias
em processos e técnicas
da dptica fisica,
optoeletrbnica e de
fotdnica.

Fotdnica e Energia para
aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcangando exceléncia
nos projetos
institucionais na area de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES

08

Atualizagdo de tecnologias
e técnicas de sensores,
biossensores.

Aperfeigoar o
conhecimento em
materiais avangados,
sensores e biossensores

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES

09

Atualizacdo em leis,
portarias, instrugdes
normativas e normas
referentes a atuacgdo dos
servidores do CTI

Legislagdo, normas e
procedimentos para
adequada aplicagdo em
gestdo de equipes,
recursos, infraestrutura
e atividades laboratoriais

A capacitagao e
reciclagem periodica de
normais é obrigatdria
para manutencgao das
certificacOes e
creditacOes de qualidade
existentes na instituigao.

DIMES /
DINAM /
DIPAQ

10

Atualizagdo de tecnologias
e técnicas de micro e
nanofabricacdo, projetos,
empacotamento
eletrénico, montagem e
integracdo de sistemas.

Micro e nanotecnologias
para aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcancando exceléncia
nos projetos
institucionais na area de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servicos
publicos

DIPAQ./
DINAM /
DIMES
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Melhoria na gestdo,
2 DIMPA

controle e
disponibilizagdo de
materiais e patrimonios.

Aprimoramento dos
processos instruidos na .
3 ~ Aprimoramento de
area de gestdo de h
. S conhecimentos voltados
almoxarifado e patriménio R - . .
- A a gestdo patrimonial e
publico, em consonancia .
. de almoxarifado
com os normativos
vigentes.
Contribuir com os
. indicadores
. aprimoramento de S
Atualizagdo de ) institucionais para se
. conhecimentos para
conhecimentos referentes ) . alcangar as metas
. apoiar o planejamento .
a planejamento, . previstas no Termo de
~ orgamentario e a . . 2
orgamento, gestdo - Compromisso de Gestdo.
e elaborag¢do do contrato e . A
organizacgdo e indicadores L . Maior eficiéncia e
A do relatério do Termo de - .
institucionais . N eficicia no planejamento
Compromisso de Gestdo ~
€ na execugao
orgamentaria.
. . Eficiéncia nas
Adequacao dos processos Aprimoramento de o -
e h contratagdes publicas
licitatorios ¢cBes em conhecimentos voltados .
A N diante das normas e 2 DISUP
consonancia com a NLLC e as compras e
. o L regulamentos que
demais regulamentos. contratagdes publicas Lo .
disciplinam a matéria
Aprendizagem na Divisdo do trabalho
utilizagdo dos novos . realizado na Divisdo de
] . Aprendizado e . .
sistemas governamentais ) Finangas e apoio as
. aprimoramento de - )
14 implantados ou em fase . atividades fim do 3 DIFIN
. - conhecimentos voltados L .
de implementagdo, em . o g . instituto por meio da
A a gestdo financeira .
consonancia com os sustentacdo das
informativos vigentes. atividades meio.
Aumento de eficiéncia e
acertos. Prevengdo de
. sangOes por falta de
Aprimoramento de . ¢ Np
. orientagGes sobre as
conhecimentos voltados .
R N constantes atualizagGes
a gestdo de pessoas S
da legislagdo de pessoal.
Melhoria no clima
organizacional.

DIPAD

13

DIGEP

Aprimoramento dos
processos instruidos na
15 | area de gestdo de pessoas,

em consondncia com os
normativos vigentes.
Aprimoramento dos . Maior otimizagao e
. , Aprimoramento dos -
processos instruidos na . confiabilidade no
. conhecimentos voltados
area de Log. e Ap. Adm., R ~ acompanhamento das
a a gestdo de contratos e L. L
16 em consonancia com a o s varias etapas necessarios 4 DILAD
o concessdo de didrias e . .
legislagdo vigente, em a conclusao das
. o passagens no Governo . .
especial didrias e Federal atividades especificas
passagens para esta demanda.
Conhecimentos referentes
as dreas de
indicadores,orgamento,fin Melhoria na gestdo a fim
17 angas,compras,gestao de de garantir resultados 1 CGAD
pessoas e contratos, institucionais efetivos
patriménios,inovacgdo,escr
itério de negdcios

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
a todas dreas de
responsabilidade da
Administra¢do do CTI
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Aprimoramento quanto ao
Marco Legal de Inovagao,

Atendimento aos
principios da legislacdo
vigente sobre a

. N ~ ~ - L COPMP,
18 leis e normas relativas a Inovagdo, PD&I e Gestdo | tematica, diminuicdo de 5
~ ) . DIGPS e DICOP
PD&I, gestdo de projetos e riscos, busca por
eficiéncia publica soluges e aumento da
eficiéncia na gestao
~ Ampliar a compreensdo
Ferramentas de protegdo o .
~ Gestdo da propriedade sobre as ferramentas de
19 e de gestdo da . ~ . 2 DITEC
. . intelectual protegdo e transferéncia
propriedade intelectual .
de tecnologia
. . Ferramentas de controle | Atendimento mais eficaz
Conhecimento a respeito .
dos sistemas de controle planejamento e das demandas dos
20 . ’ transparéncia que cidaddos e das 2 COPMP
planejamento e . .
- devem ser utilizadas necessidades da
transparéncia . L S
pelos servidores publicos instituicdo
Melhoria do clima
Desenvolvimento de organizacional, da
Aprimorar e ampliar as habilidades de comunicagdo, dos
21 competéncias comunicagao relacionamentos, da 2 DIRIN
comunicacionais interpessoal e de uso de | motivagdo com impacto
novas tecnologias (TICs) na comunicagdo interna
e externa.
. . Desenvolvimento de Analise de risco
Aprimorar e ampliar I ~ o
. . habilidades para gestdo, organizacional da
capacidades relativas a N .
estio. operacio manutencdo, reparo, infraestrutura de TIC
22 & o peragao, o operagdo e para o CTl Renato Archer 3 DICSI
manutencgdo, recupera¢do . ~
. planejamento de e elaboragdo de Plano
e planejamento do futuro . , L
, melhorias para a drea A de contingéncia para as
da drea de Tl do CTI -
TI ORGANIZACIONAL. fragilidades
Nova lei 14.133, . ~
Melhoria na operagao,
demanda para o )
- manutencdo, retrofit e
. . atualizagdo de processos
Aprimorar conhecimentos e documentos para reformas na
23 dos processos de licitagdo . E’ infraestrutura predial, 3 DIPIN /DIPMA
] . implementacao, . en .
e fiscalizagdo de contratos. | . e com maior eficiéncia e
instrumentos especificos L
. eficacia nessas
como ETP, Pesquisas de L
atividades.
precos ETP
Capacitagao que visa
treinar e preparar
Participagdo em profissionais para
Atualizagdo e orientacdo treinamento presencial combater incéndios,
A . . CTl Renato
24 de protocolos de brigada com equipe prestar servicos de 10 Archer - CTI
de incéndio. especializada em brigada primeiros socorros e
de incéndio. saber como agir em caso

de acidentes com
produtos quimicos.
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO CONTRATO N2 400/2024

ESPECIE: Pregdo n2 90042/2024. Contrato MCTI/CTI n® 400/2024 — Termo de Contrato, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informac3o Renato Archer - CTl e Agil Ltda., inscrita no CNPJ sob o n2 26.427.482/0001-54.
OBIJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de apoio
administrativo, compreendendo os postos de trabalho de agente administrativo; agente administrativo com
adicional de funcdo de lideranca; recepcionista e almoxarife, com dedicacdo de mao de obra exclusiva.
Vigéncia: 13/01/2025 a 12/01/2027

Valor Total: RS 2.040.882,48 (dois milh&es, quarenta mil oitocentos e oitenta e dois reais e quarenta e oito
centavos)

Data de Assinatura: 31/12/2024

EXTRATO CONTRATO N2 401/2024

ESPECIE: Pregdo n2 90025/2024. Contrato MCTI/CTI n2 400/2024 — Termo de Contrato, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢des, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e Lideranga Limpeza e Conservacgado Ltda., inscrita no CNPJ sob
0n200.482.840/0001-38.

OBJETO: Contratacdo de servicos continuados de conservagdo e manutencdo de jardins e areas verdes, por
meio de postos de trabalhos, em regime de dedicacdo de mdo de obra exclusiva, com fornecimento de
materiais, insumos e equipamentos, visando atender as necessidades do Centro de Tecnologia da Informagao
Renato Archer — CTI.

Vigéncia: 20/01/2025 a 19/01/2027

Valor Total: RS 1.009.382,88 (um milh3o, nove mil trezentos e oitenta e dois reais e oitenta e oito centavos).
Data de Assinatura: 03/01/2025

EXTRATO CONTRATO N2 402/2024

ESPECIE: Inexigibilidade N2 90064/2023. Contrato MCTI/CTI n2 402/2024 — Termo de Contrato, firmado entre
a Unido Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro
de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTl e Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento SA.,
inscrita no CNPJ sob o n2 46.119.855/0001-37.

OBJETO: Contratacdo de servigco de abastecimento de dgua, esgotamento sanitario do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTI.

Vigéncia: 01/01/2025 a 31/12/2029

Valor Total: 222.768,00 (duzentos e vinte e dois mil setecentos e sessenta e oito reais).

Data de Assinatura: 31/12/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Pregdo n2 90011/2024. Contrato MCTI/CTI n2 395/2024 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro de
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Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTl e a BF Automacgdo Industrial Ltda., inscrita no CNPJ sob o n2
26.273.125/0001-89.

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigéncia do contrato por mais 60 dias, no periodo de 08/01/2025 a 08/03/2025,
na forma do artigo 124 da lei n2 14.133, de 2021.

Vigéncia: 08/01/2025 a 08/03/2025

Data de Assinatura: 30/12/2024

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Dispensa n? 12/2023. Contrato MCTI/CTI n2 386/2023 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢des, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e a GENTE SEGURADORA SA,, inscrita no CNPJ sob o n®
90.180.605/0001-02.

OBJETO: Prorrogacdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 meses, a partir de 05/01/2025 até
04/01/2026, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do
artigo 107 da lei n© 14.133, de 2021.

Vigéncia: 05/01/2025 a 04/01/2026

Data de Assinatura: 03/01/2025

EXTRATO DE RESCISAO AMIGAVEL

ESPECIE: Termo de Rescisdo Amigavel - contrato n2 351/2021, celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer - CTl e a Sociedade de Abastecimento de Agua e Saneamento SA.

OBJETO: Rescindir amigavelmente o contrato administrativo n2 351/2021, a partir de 31/12/2024, nos termos
do Inciso Il, do art. 79, da Lei n2 8.666/93. Fundamento Legal: LEI 8.666 / 1993 - Artigo: 25.

Data de Rescisdo: 31/12/2024

Aprovo a publicagao do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de janeiro de 2024

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracdo
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1. ASSUNTOS DE PESSOAL

1.1 PORTARIAS DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 3, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologiae Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as

competéncias delegadas pela Portaria MCTn2407, de 29 de junho de 2006, publicadano DOUde 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder, nos termos do artigo 7° da Lei n29.527/1997, ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA
DUARTE, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista Sénior, Classe H, Padrao I, matricula SIAPE n2 67**35, 1

(um) més de Licenca-Prémio por Assiduidade, com a remuneracdo do cargo efetivo, relativo ao interstico
de 14/05/1991 a 13/05/1996, no periodo de 01 a 30/04/2025.

Art. 22 Esta Portariaentraem vigor na data de publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 4, DE 16 DE JANEIRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologiae Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2407, de 29 de junho de 2006, publicadano DOUde 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder, nos termos do artigo 7° da Lei n29.527/1997, ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA
DUARTE, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista Sénior, Classe H, Padrdo I, matricula SIAPE n2 67**35, 1
(um) més de Licenca-Prémio por Assiduidade, com a remunerac¢do do cargo efetivo, relativo ao intersticio
de 14/05/1991 a 13/05/1996, no periodo de 12/05 a 10/06/2025.

Art. 22 Esta Portariaentraem vigor na data de publicacdo no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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1.2 FERIAS EM FEVEREIRO

NOME EXERCICIO DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS

Eduardo Fabio de Carvalho Loyolla 2025 03/02/2025 07/02/2025 05

Eliana Anete Gomes 2025 10/02/2025 14/02/2025 05

Igor Leandro de Oliveira 2025 10/02/2025 21/02/2025 12

Jilian Nei de Freitas 2024 03/02/2025 08/02/2025 6

Marcelo Fernandes de Oliveira 2025 10/02/2025 21/02/2025 12

Marco lacovacci 2025 18/02/2025 27/02/2025 10

Melissa Ortega Mantovani 2024 03/02/2025 07/02/2025

Pedro Yoshito Noritomi 2025 06/02/2025 14/02/2025

Rodrigo Bonacin 2025 20/02/2025 28/02/2025
1.3 INTERRUPGAO DE FERIAS

. FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRUPCAO RESTANTES RESTANTES

Fernando Ely 2025 21/01/2025 a 24/01/2025| 22/01/2025 03 14/04 a 16/04/2025

Marcio EliasdeCastro Sant'ana 2024 20/01/2025 a 11/02/2025( 31/01/2025 12 22/04 a 03/05/2025
1.4 LICENCAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura 17/01/2025 17/01/2025 1 Art. 98, Lei 9.504/1997
Sandro Roberto Pereira 27/01/2025 28/01/2025 2 Art. 98, Lei 9504/1997

1.5 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000065/25

Nome do Proposto: MARCOS BATISTA COTOVIA PIMENTEL

CPFdo Proposto: 881.XXX.188-20

Cargo ou Fung¢ao: TECNOLOGISTA

Motivo da Viagem: Nacional aServico
Descricdo Motivo: Representaro CTl na 82 Reunido do Grupo de Trabalho RoHS, no Ministério do Meio
Ambiente e Mudanca do Clima (MMA)
Campinas-SP 28/01/2025 - Rio de Janeiro 30/01/2025
Rio de Janeiro 30/01/2025 - Campinas-SP 30/01/2025

Valordas Didrias: RS 1.021,15

PCDP 000065/25

Nome do Proposto: SEBASTIAO ELEUTERIO FILHO

CPFdo Proposto: 024.XXX.428-73

Cargo ou Fung¢ao: TECNOLOGISTA
Motivo da Viagem: Nacional aServico
Descricdo Motivo: Representar o CTl na 82 Reunido do Grupo de Trabalho RoHS, no Ministério do Meio

ASSUNTOS DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO N2 02, de 31.01.2025




Ambiente e Mudanca do Clima (MMA)

Campinas-SP 28/01/2025 - Rio de Janeiro 30/01/2025
Rio de Janeiro 30/01/2025 - Campinas-SP 30/01/2025
Valordas Didrias: RS 1.021,15

1.6 PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — PDP 2025

(torna sem efeito o item ‘3.4 PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — PDP 2024’ publicado noboletimde servigo
n? 01, de 15/01/2025)

ITEM

O QUE VOCE PRECISA APRENDER
OU APRIMORAR A RESPEITO
DOS SEUS CONHECIMENTOS,

HABILIDADES E ATITUDES PARA

MELHORAR OS SEU
DESEMPENHO?

RECORTE DO TEMA

UMA VEZ ATENDIDA ESSA
NECESSIDADE DE
APRENDIZAGEM, QUAL
RESULTADO SERA GERADO
PARA A SUA ORGANIZAGCAO
CONSIDERANDO 0S
OBJETIVOS/METAS
ORGANIZACIONAIS?

[QUANTITATIVO DH

SERVIDORES A
SEREM

CAPACITADOS

UNIDADE
ORGANIZACIONAL

01

Aprimoramento de
processos/ técnicas
associados a Robdtica e
Automacado Inteligente
visando promover
inovacdo nas areas

Trata-se de temas que se
situam na intersec¢do
entre ciéncia da
computagdo, interagao
humano robd e
automacado inteligente.

Aumentar a qualidade
em pesquisa,
desenvolvimento e
inovacdo na drea de
robédtica e automacgdo
inteligente

DISCF

02

Estabelecer contato com
outras pesquisas e
referéncias tedrico-
metodoldgicas em

tecnologia assistiva, para
atualizacdosobreo estado
da arte na drea.

Tecnologia assistiva,
acessibilidade,
transcrigdo e
musicografia em Braille,
educagdo musical
inclusiva, performance
musical e deficiéncia
visual.

Adquirir conhecimentos em
tecnologia assistiva.
Aprimorar a metodologia
de pesquisaem tecnologia
assistiva no CTI. Favorecer
as praticasinclusivas e de
acessibilidade dentro do
CTl.Monitorar a evolugdo
tecnoldgica na area.

DITPS

03

Conhecer as necessidades
de aplicagdes de micro CT
e impressao 3D em
interagdo com
prospectivos usuarios e
participar de eventos
cientificos da area.

A 13D/2PP lida coma
produg¢do mecanica de
pecas tridimensionais e
o micro CT serve para
caracterizar o volume

formado por essas pegas

Apoio a projetos
internos e colaboragdo
com outras instituicdes

gerando publicagdes.

DITPS

04

A busca constante
conhecimento é um
objetivo de um centro de
pesquisa e a participagdo
em congressos é uma
estratégia para alcanga-lo.

Evento cientifico em
ciéncia de dados,
inteligéncia artificial,
banco de dados e outras
areas correlatas

Melhorias nos
indicadores ICALT e IPUB
pactuados no TCG

DIMEC

05

Atualizagdo detecnologias
e técnicas em Materiais
Avancgados

Materiais Avancados
para aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcangando exceléncia
nos projetos
institucionais na drea de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES /
DIPAQ
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06

Atualizagdo detecnologias
e técnicas em Energia
Fotovoltaica

FotOnica e Energia para
aplicarem P&D aderentes
ao PDU, alcangando
exceléncia nos projetos
institucionais na area de
TecnologiasHabilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigcos
publicos

DINAM /
DIMES

07

Atualizagdo detecnologias
em processos e técnicas
da optica fisica,
optoeletronica e de
foténica.

FotOnica e Energia para
aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcangando exceléncia
nos projetos
institucionais na drea de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES

08

Atualizagdo detecnologias
e técnicas de sensores,
biossensores.

Aperfeigoar o
conhecimento em
materiais avangados,
sensores e biossensores

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DINAM /
DIMES

09

Atualizagdo em leis,
portarias, instrugdes
normativas e normas
referentes a atuacdo dos
servidores do CTI

Legislagdo, normas e
procedimentos para
adequada aplicagdo em
gestdo de equipes,
recursos, infraestrutura
e atividades laboratoriais

A capacitagdoe
reciclagem periddica de
normais é obrigatdria
para manuten¢do das
certificagOes e
creditacbes de qualidade
existentes na instituicao.

DIMES /
DINAM /
DIPAQ

10

Atualizagdo detecnologias
e técnicas de microe
nanofabricagdo, projetos,
empacotamento
eletronico, montagem e
integracdo de sistemas.

Micro e nanotecnologias
para aplicar em P&D
aderentes ao PDU,
alcangando exceléncia
nos projetos
institucionais na drea de
Tecnologias
Habilitadoras

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais e/ou
inovadoras em campos
diretamente ligados a
demandas e servigos
publicos

DIPAQ /
DINAM /
DIMES

11

Aprimoramento dos
processos instruidos na
drea de gestdo de
almoxarifado e patriménio
publico, em consonancia
com os normativos
vigentes.

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
a gestdo patrimonial e
de almoxarifado

Melhoria na gestdo,
controlee
disponibilizagdo de
materiais e patrimonios.

DIMPA

12

Atualizagdo de
conhecimentos referentes
a planejamento,
orgamento, gestao
organizagdo eindicadores
institucionais

aprimoramento de
conhecimentos para
apoiar o planejamento
orgamentarioea
elaboracdodocontrato e
do relatério do Termo de
Compromisso de Gestdo

Contribuir com os
indicadores
institucionais para se
alcangar as metas
previstas no Termo de
Compromisso de Gestao.
Maior eficiéncia e
eficacia noplanejamento
e na execugao
orgcamentaria.

DIPAD
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13

Adequacdo dos processos
licitatérios ¢oes em
consonancia coma NLLC e
demais regulamentos.

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
as compras e
contratac¢Ges publicas

Eficiéncia nas
contratagGes publicas
diante das normas e
regulamentos que
disciplinam a matéria

DISUP

14

Aprendizagem na
utilizacdo dos novos
sistemas governamentais
implantados ou em fase
de implementacdo, em
consonancia com os
informativos vigentes.

Aprendizado e
aprimoramento de
conhecimentos voltados
a gestdo financeira

Divisdo do trabalho
realizado na Divisdo de
Finangas eapoio as
atividades fim do
instituto por meio da
sustenta¢do das
atividades meio.

DIFIN

15

Aprimoramento dos
processos instruidos na
area de gestdo de pessoas,
em consonancia com os
normativos vigentes.

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
a gestdo de pessoas

Aumento de eficiéncia e
acertos. Prevencgdo de
sangOes por falta de
orientagOes sobre as

constantes atualiza¢Ges

dalegislacdo de pessoal.

Melhoria no clima
organizacional.

DIGEP

16

Aprimoramento dos
processos instruidos na
area de Log. e Ap. Adm.,,
em consonancia com a

legislagdo vigente, em
especial didrias e
passagens

Aprimoramento dos
conhecimentos voltados
a gestdo de contratos e
concessdo de diarias e
passagens no Governo

Federal

Maior otimizagdo e
confiabilidade no
acompanhamento das
varias etapas necessarias
a conclusdo das
atividades especificas
para esta demanda.

DILAD

17

Conhecimentos referentes
as areas de indicadores,
or¢camento, finangas,
compras, gestdo de
pessoas e contratos,
patrimonios, inovagao,
escritério de negdcios

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
a todas as dareas de
responsabilidade da
Administragdao do CTI

Melhoria na gestdo a fim
de garantir resultados
institucionais efetivos

CGAD

18

Aprimoramento quanto ao
Marco Legal de Inovacao,
leis e normas relativas a
PD&I, gestdo de projetos e

eficiéncia publica

Inovagdo, PD&I e Gestao

Atendimento aos
principios da legislagdo
vigente sobre a
tematica, diminuigdo de
riscos, busca por
solugGes e aumento da
eficiéncia na gestdo

COPMP,
DIGPS e DICOP

19

Ferramentas de protegdao
e de gestdo da
propriedade intelectual

Gestdo da propriedade
intelectual

Ampliar a compreensdo

sobre as ferramentas de

protecdo e transferéncia
de tecnologia

DITEC

20

Conhecimento a respeito
dos sistemas de controle,
planejamento e
transparéncia

Ferramentas de controle
planejamento e
transparéncia que
devem ser utilizadas
pelos servidores publicos

Atendimento mais eficaz
das demandas dos
cidaddos edas
necessidades da
instituicdo

COPMP

ASSUNTOS DE PESSOAL
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21

Aprimorar e ampliar as
competéncias
comunicacionais

Desenvolvimento de
habilidades de
comunicag¢ao

interpessoal e de uso de
novas tecnologias (TICs)

Melhoria do clima
organizacional, da
comunicacdo, dos
relacionamentos, da
motivagcdao com impacto
na comunicag¢ao interna
e externa.

DIRIN

22

Aprimorar e ampliar
capacidades relativas a
gestdo, operacgao,
manutengdo, recupera¢ao
e planejamento do futuro
da drea de Tl do CTI

Desenvolvimento de
habilidades para gestdo,
manutenc¢do, reparo,
operagao e
planejamento de
melhorias para a drea A
TI ORGANIZACIONAL.

Andlise derisco
organizacional da
infraestrutura de TIC
para o CTl Renato Archer
e elaboracdodePlanode
contingéncia para as
fragilidades

DICSI

23

Aprimorar conhecimentos
dos processos de licitagdo

e fiscalizacdo decontratos.

Nova lei 14.133,
demanda para
atualizagdo deprocessos
e documentos para
implementacédo,
instrumentos especificos
como ETP, Pesquisas de
precos ETP

Melhoria na operagao,
manutencgado, retrofite
reformas na
infraestrutura predial,
com maior eficiéncia e
eficacia nessas
atividades.

DIPIN /DIPMA

24

Atualizagdo e orientagdo
de protocolos de brigada
de incéndio.

Participagdao em
treinamento presencial
com equipe
especializada embrigada
de incéndio.

Capacitagdo que visa
treinar e preparar
profissionais para combater
incéndios, prestar servigos
de primeiros socorros e
sabercomoagiremcasode
acidentes com produtos
guimicos.

10

CTI Renato
Archer - CTI
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2. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

ESPECIE: Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo Técnica e Cientifica que entre si celebram o Centro
de Tecnologiadalnformagdo Renato Archer - CTl e o Instituto Nacional de Tecnologia —INT.

OBJETO: A prorrogacdo da vigéncia estabelecida na Cldusula Sexta do Acordo firmado entre as partes em
10/12/2021, conforme autorizado pelaCldusula6.1 do Acordo.

PRORROGAGAO DA VIGENCIA: Fica prorrogado até 09/12/2027 o prazo previsto na Clausula Sexta do Acordo
celebrado entre as partes.

DATA DE ASSINATURA: 06 de dezembro de 2024.

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

ESPECIE: Acordo de Parceria n° 01/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer, naqualidade de ICTda unido e a empresaA3D Tecnologiaem Saude LTDA., para execucao de atividades
conjuntas de CT&I relativamente ao projeto "Desenvolvimento de implantes paciente-especificos paracirurgia
ortogndtica".

OBIJETO: a conjugacdo de esforcos entre o CTl e a A3D TECNOLOGIA para desenvolvimento de protocolo para
solucdo de envelope de funcionamento de placas para cirurgia ortognatica, conforme especificacdes
estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexol).

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) mesesapartir da data de assinatura.

ASSINATURA: 22 de janeiro de 2025.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Pregdo n2 02/2023. Contrato MCTI/CTI n2 391/2024 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e a MGA ENGENHARIA E SERVICOS CONTRA INCENDIO LTDA.,
inscritano CNPJsob o n241.770.808/0001-35.

OBJETO: Prorrogar o prazo de vigénciado contrato, no periodo de 26/01/2025 a 25/07/2025, na formado artigo
124 dalein214.133, de 2021.

VIGENCIA: 26/01/2025 a 25/07/2025.

VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 925.000,00

DATA DE ASSINATURA: 23/01/2025.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n201 ao contrato n2 390/2024 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer- CTl e a AviServicos de Seguranca Ltda.

OBIJETO: Apostilan? 01/2025. Contrato n2 390/2024. Processo n? 01241.000359/2024-92. Contratada: - AVI
SERVICOS DESEGURANCA LTDA.- CNPJ n207.738.828/0002-71. Objeto: REPACTUAR os valores do Contrato, cujo
objeto é acontratacdo de servicos continuos de vigilancia patrimonialarmada, em razdo dos reajustes dos itens
envolvendo afolhade saldrios, com base no Termo Aditivo da Convencdo Coletiva 2025/2025. O valor mensal
do contrato passard de RS 99.742,50 (noventae nove mil setecentos e quarenta e dois reais e cinquenta
centavos) para RS 104.462,40 (cento e quatro mil quatrocentos e sessenta e dois reais e quarenta centavos), no
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periodode 01/01/2025 a 31/12/2025, devido aos reajustesda Convencdo ColetivadeTrabalho - CCT 2025/2025

SESVESP.
VALOR MENSAL ATUALIZADO: RS 104.462,40 (cento e quatro mil quatrocentos e sessenta e dois reais e

quarentacentavos)
DATA DA ASSINATURA: 17/01/2025

Aprovo a publicac¢do do presente Boletim de Servigo.

Campinas,31dejaneirode 2024

Pedro Lucio Lyra
Coordenador Geral de Administracdo - Substituto
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 322, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Compde a Comissdao Permanente de Seguranca
Laboratorial (CPSL) do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢cdo nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de mar¢o
de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Compor a Comissdo Permanente de Seguranca Laboratorial (CPSL) do CTl, instituida pela Portaria CTI n2
153, de 5 de outubro de 2021, com os servidores abaixo designados:

CRISTINA YURIKO IAMAMOTO — Representante da DIPIN

ELIANA ANETE GOMES — Representante da DIMES

FABIO DE SOUZA AZEVEDO — Gestor de Seguranca da Informacdo
THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS — Representante da CGPS
MICHELE ODNICKI DA SILVA — Representante da COAPI

PEDRO YOSHITO NORITOMI — Representante da DIPTS

SEBASTIAO ELEUTERIO FILHO — Representante da DIPAQ

SERGUEI BALACHOV — Representante da DINAM

WELLINGTON ROMEIRO DE MELO — Representante da Brigada de Incéndio

§12 A Coordenacdo da CPSL serd exercida pela servidora ELIANA ANETE GOMES. A escolha do(a) substituto(a)
da Coordenagdo, responsdvel por atuar durante os afastamentos e impedimentos regulamentares da
Coordenadora, sera decidida em reunido da Comissdo e devidamente registrada em ata.

§22 A direcdo do CTl serd representada na CPSL pelo titular da pasta, no cargo de Diretor(a).

Art. 22 Fica revogada a Portaria CTl n2 154, de 05 de outubro de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao em Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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PORTARIA CTI N2 323, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025
Aprovar o procedimento de seguranca para utilizacdo das
instalacGes laboratoriais do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.
A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢cdo nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de marc¢o
de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o procedimento de seguranca para utilizacdo das instalagdes laboratoriais do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer, na forma do Anexo | desta Portaria.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 323, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Error! Use the Home tab to apply Titulo 2 to the text that you want to appear here.
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Centrode
Tecnologiada
Informagao

Renato Archer

Comissao Permanente de Seguranca Laboratorial do CT] _
PROCEDIMENTO DE SEGURANCA PARA UTILIZACAO DAS
INSTALACOES LABORATORIAIS DO CTI

Cédigo Revisdo Data Confidencialidade Pagina
PT001 CPSL A 2024 Interno 1de 6
1. INTRODUGAO

O Centro de Tecnologia da Informag&o Renato Archer - CTI utiliza nos ambientes de
trabalho equipamentos elétricos, produtos quimicos, ferramentas e outros recursos, os
quais, se operados de forma inadequada, podem causar acidentes.

O presente documento estabelece procedimento de seguranga para utilizagéo das
instalagdes laboratoriais do CTI para todos seus usuarios. As diretrizes aqui descritas
estdo em conformidade com as normas vigentes e tém como objetivo aumentar a
conscientizagdo sobre os riscos presentes, além de assegurar a preservagdo da
integridade fisica dos usuarios, a prote¢do das instalagbes e equipamentos, bem como
promover a qualidade de vida e o bom funcionamento da Unidade de Pesquisa.

O ndo cumprimento das orientagbes previstas resultara em medidas administrativas ou
juridicas, com consequéncias que incluem ndo apenas a responsabilidade legal, mas
também a proibigdo do acesso as dependéncias do CTI.

Cada usuario novo deve ler atentamente os itens de segurancga relacionados as suas
atividades. Em caso de duvidas, o usudrio deve procurar o gestor ou o responsavel pelo
laboratorio para esclarecimentos. A alegagdo de omissdo n&o sera aceita como
justificativa para isen¢do de responsabilidade pelo descumprimento das normas de
seguranga.

Para a utilizagdo de equipamentos multiusuarios, é obrigatério obter autorizagdo e
agendar o horario previamente. O usuario autorizado podera utilizar somente 0s
equipamentos para os quais foi treinado e cujo horario foi liberado no sistema de
agendamento da COLAB. Os procedimentos PT001, PT002 e PT003 sdo documentos
gerais de seguranga, ndo substituindo os treinamentos especificos para cada
equipamento.

Somente o gestor ou 0 responsavel pelo laboratério tém a autoridade para ministrar
os treinamentos necessarios.

O descumprimento das regras estabelecidas neste documento resultara no bloqueio do
acesso as instalagdes laboratoriais.

2. OBJETIVO

2.1. Fornecer normas obrigatorias de seguranga aos usudrios das instalagbes e
laboratorios do CTI, visando garantir a integridade de todos por meio de condutas e
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procedimentos seguros, a fim de prevenir acidentes e orientar sobre as agbes a serem
tomadas caso ocorram incidentes.

2.2. Identificar os principais riscos de acidentes em ambientes de pesquisa, bem como
conscientizar todos os envolvidos sobre a importancia de adotar praticas seguras no
cotidiano, promovendo um ambiente de trabalho seguro e eficiente.

3. DOCUMENTOS RELACIONADOS

a) PT002_CPSL_ Procedimento de Seguranga Especifico para Utilizagao dos
Laboratérios CTI.

b) PT003_CPSL_ Procedimento em Caso de Emergéncias nos Laboratorios CTI.

4. DEFINICOES

4.1. Gestor responsavel: servidor publico titular de cargo em comisséo que responde
por uma diviséo ou coordenagao.

4.2. Responsavel pelo laboratoério: servidor publico designado para atuar como como
membro permanente da equipe do laboratério, com as seguintes atribui¢des:

a) Agendar e priorizar as atividades técnicas a serem realizadas, de acordo com a
demanda e a importancia dos processos;

b) Solicitar a interrupgéo temporaria do fluxo de trabalho no laboratério sempre que
identificar inconsisténcias nos processos em andamento;

c) Requisitar e implementar ajustes na agenda de trabalho em situagbes que
envolvam a necessidade de manutengao ou reparo de equipamentos e infraestrutura do
laboratorio;

d) Garantir o cumprimento das normas de seguranga, monitorando a adogao das
boas praticas por todos os membros da equipe;

Acompanhar o fornecimento e o estoque de insumos essenciais para o funcionamento
continuo das atividades laboratoriais.4.3. Usuario autorizado: Pessoa, interna ou
externa ao CTI, que completou o treinamento em seguranga laboratorial, e esta
devidamente capacitada para utilizar os equipamentos nos laboratérios autorizados.
4.4. Usuario novo: Pessoa, interna ou externa ao CTI, que estd em processo de
treinamento em seguranga laboratorial, com objetivo de atuar nos laboratérios do CTI.
4.5. Brigada de emergéncia: Equipe devidamente treinada e autorizada a intervir e
reagir situacdes de emergéncia dentro do CTI.

4.6. Comissao Permanente de Seguranca Laboratorial (CPSL) — Grupo de
servidores publicos com a responsabilidade de analisar, monitorar e propor melhorias
continuas para a seguranga nos laboratérios do CTI.
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5. RECOMENDAGOES GERAIS

5.1. Condutas

5.1.1. Ambientes de laboratério ndo séo locais para brincadeiras ou distragoes.

5.1.2. E proibido o consumir alimentos, fumar e ingerir bebidas nas dependéncias do
laboratorio.

5.1.3. Mantenha ateng&o e concentragdo durante a realizagéo dos seus experimentos.
5.1.4. Evite interromper seus colegas. Caso seja imprescindivel, sugira ou solicite um
local ou horario alternativo para a conversa.

5.1.5. Evite pressa ou ansiedade ao realizar seus experimentos. A pressa pode causar
distragdes e negligéncias, comprometendo sua seguranga e a dos outros usuarios.
5.1.6. Atengao a ergonomia: Posicione-se adequadamente para evitar desconfortos e
lesdes enquanto trabalha.

5.1.7. Em caso de duvidas, sempre consulte o responsavel pelo laboratério ou o
gestor responsavel.

5.1.8. Cuide e zele pelo patrimonio publico que lhe é disponibilizado: instalagdes,
insumos, equipamentos e acessorios.

5.1.9.Mantenha seu local de trabalho limpo e organizado. Desligue os equipamentos
(exceto os que estiverem sinalizados com placas “ndo desligar”) e guarde os utensilios
ao final do uso, bem como ao término do expediente.

5.1.10. Familiarize-se com as instrugbes de seguranga contidas nos manuais dos
equipamentos que ira utilizar. Essa € uma responsabilidade do usuario autorizado.

5.2. Equipamento de Protecao Individual (EPI)

5.2.1. A utilizagao de EPIs adequados a atividade que sera realizada é obrigatoria. Em
caso de duvida, consulte os responsaveis pelos laboratdrios e os gestores.

5.2.2. Ao manusear substancias quimicas, é obrigatério o uso de jaleco longo de
algodao, fechado sobre a roupa, luvas, 6culos de seguranga, calgado fechado, cabelos
longos presos e calga comprida.

5.2.3. Luvas e 6culos de protegao apropriados devem ser utilizados sempre que houver
risco de contato com substancias agressivas para a pele ou que possam ser absorvidas
por via cutanea.

5.2.4. Em caso de duvida, consulte o responsavel pelo laboratério ou o gestor para
esclarecimentos adicionais.

5.2.5. E proibido o uso de vestimentas inadequadas, como sapatos abertos (sandalias,
chinelos, papetes), bermudas, saias, vestidos e saltos altos nas instalagbes
laboratoriais.
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5.3. Sobre a execucgao do trabalho no laboratorio

5.3.1. O trabalho em laboratérios somente sera permitido durante o horario de
expediente. Nunca realize atividades laboratoriais sozinho, especialmente nas capelas
quimicas.

5.3.2. Antes de iniciar seus experimentos, certifique-se de que todos os insumos e
equipamentos necessarios estejam devidamente separados e prontos para uso, para
evitar deixar materiais sem supervisao.

5.3.3. Verifique as tensbes de operagdo dos equipamentos e das tomadas antes de
conecta-los.

5.3.4. Confira as condigdes e do prazo de validade dos reagentes quimicos utilizados,
quando aplicavel, para garantir sua eficacia e seguranga

5.3.5. Identifique claramente seu experimento com nome, ramal, telefone e composigéo,
deixando essas informagbes visiveis para o responsavel pelo laboratério e para os
demais colegas, especialmente quando precisar se ausentar.

5.3.6. E proibido utilizar equipamentos que néo sejam relacionados ao seu experimento.
5.3.7. Nao toque ou manipule objetos que fazem parte do experimento de outra pessoa,
a menos que tenha autorizagdo de um responsavel.

5.3.8. Sem autorizagao prévia do responsavel pelo laboratoério ou gestor, € proibido
utilizar seu cracha para permitir a entrada de outra pessoa no laboratério, mesmo que
esta esteja participando do seu experimento.

5.3.9.Visitantes ndo estdo autorizados a trabalhar nas dependéncias do CTIl. Caso um
visitante precise acompanhar um processo no laboratorio, € necessaria autorizagéo de
um gestor responsavel. A responsabilidade pelo cumprimento das normas de seguranga
por parte do visitante & do usuario responsavel pelo experimento.

5.3.10. E proibido o uso de equipamentos que apresentem comportamento diferente
daquele observado durante o treinamento. Caso isso ocorra, o equipamento deve ser
desligado imediatamente e o responsavel pelo laboratorio informado.

5.3.11. Leia sempre o manual de instrugdes antes de utilizar qualquer equipamento pela
primeira vez, para garantir seu uso adequando e seguro.

5.3.12. O CTI dispbe de laboratérios de alta tecnologia e sua infraestrutura busca
garantir a saide e a seguranca de seus usuarios. E de responsabilidade do usuario
avaliar se as condigdes oferecidas atendem as suas necessidades individuais. Caso
tenha necessidades especiais, o usuario deve consultar um médico para verificar a
viabilidade de realizar atividades nessas condi¢des. O CTl ndo oferece adaptagdes
adicionais nesses casos.
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5.4. Uso de infraestrutura de seguranca

5.4.1. Familiarize-se com a localizacao dos mapas de risco, do quadro que identifica
a brigada de emergéncia e das sinalizagbes de saidas de emergéncia.

5.4.2. Identifique a localizacao dos telefones e 0s numeros de emergéncia, que estao
afixados proximos a esses aparelhos.

5.4.3. Observe a localizagdo dos extintores de incéndio adequados para uso no
laboratorio. Em caso de necessidade, utilize-os corretamente e informeimediatamente
a brigada de emergéncia e ao responsavel pelo laboratoério, identificados junto aos
mapas de risco. Lembre-se de que o uso dos extintores é permitido somente para
pessias que receberam treinamento especifico. Caso contrario, deve-se abandonar o
local do incidente e acionar ajuda imediatamente.

5.4.4. Verifique a localizag&o das luzes de emergéncia.

5.4.5.1dentifique a posi¢do do chuveiro e do lava-olhos de emergéncia, especialmente
nos laboratérios quimicos, para uso imediato em caso de contato com substancias
perigosas.

5.5. Aspectos de seguranca em interagcao com equipes de apoio do CTI

5.5.1. Ao trabalhar nas dependéncias do CT]l, é importante lembrar que existem diversas
equipes terceirizadas que prestam apoio em varias areas, como limpeza, infraestrutura,
TI, entre outras. Essas equipes realizam suas atividades conforme os contratos firmados
entre as empresas terceirizadas e o CTI. Por isso, as seguintes regras devem ser
observadas caso o usudrio precise dos servigos dessas equipes:

a. E proibido solicitar diretamente qualquer tipo de servico ou ajuda (por exemplo,
limpeza especifica, instalagéo de tomadas, troca de lampadas) as pessoas das equipes
terceirizadas.

b. Caso o usuario precise de algum servigo adicional ou ajuda especifica, ele deve
entrar em contato com o responsavel pelo laboratério ou o gestor responsavel, que
tomara as providéncias necessarias para acionar a execugao do servigo solicitado.

C. E proibido pedir diretamente ajuda ou apoio as equipes terceirizadas em caso de
emergéncia de qualquer natureza. Em todas as situac¢des, é imprescindivel informar o
responsavel pelo laboratério e o gestor responsavel do CTI.

d. Se houver um conflito entre a execugdo de procedimentos de pesquisa e o0s
servigos periodicos (como limpeza ou troca de lampadas), o pesquisador pode solicitar
o cancelamento ou adiamento do servigo conflitante. Nesse caso, é necessario informar
imediatamente o responsavel pelo laboratério ou o gestor responsavel.
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PORTARIA CTI N2 324, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Aprovar o procedimento de seguranca especifico para
utilizacdo dos laboratdrios do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de margo
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o procedimento de seguranca especifico para utilizagdo dos laboratérios do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer, na forma do Anexo | desta Portaria.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 324, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025
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PROCEDIMENTO DE SEGURANGCA ESPECIFICO PARA UTILIZACAO
DOS LABORATORIOS CTI
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1. INTRODUGAO

O Centro de Tecnologia Renato Archer - CTI & composto por diversos laboratorios
onde sdo utilizados equipamentos elétricos, produtos quimicos, ferramentas e
utilidades que, quando operados de maneira incorreta, podem causar acidentes. O
presente documento estabelece orientagdes de seguranga especificas para uso dos
diversos laboratérios do CTI com o objetivo de assegurar a preservagdo da integridade
dos seus usuarios, protegé@o das instalagdes e equipamentos.

2. DOCUMENTOS RELACIONADOS

a) PT001_CPLS_ Procedimento de Seguranga para Utilizagdo das Instalagdes
Laboratoriais do CTI.

b) PT003_CPSL_ Procedimento em Caso de Emergéncias nos Laboratorios CTI.

3. OBJETIVO

3.1. Definir regras de seguranca especificas para utilizagéo dos Laboratérios Quimicos
e Bioldgicos, Salas limpas, Oficina Mecanica, Laboratorios de Eletronica e Optica no
CTL

4. EXPERIMENTOS E TRABALHOS COM PRODUTOS QUIMICOS

4.1. Utilize os EPI's adequados para cada tipo de atividade (6culos de protegéo, luvas,
protetor auricular, jaleco, mascaras para gases, etc).

4.2. Os produtos quimicos disponiveis nas instalagées do CTIl estdo de acordo com as
melhores praticas de seguranga e sdo adequados ao uso a que se destinam. Nao
altere ou substitua nenhuma parte das capelas ou equipamentos que envolvam a
operagao com produtos quimicos. Se o seu experimento demandar produto quimico
de composigao diferente, solicite ao responsavel pelo laboratério a autorizagao para
a utilizagdo deste produto. Fica a critério do responsavel pelo laboratério a
aprovagdo da requisicdo de novos produtos quimicos, da utilizagdo de outros
equipamentos, da execugao de outros processos e do uso de outras instalagbes. A
solicitagdo de outros produtos quimicos deve ser acompanhada de justificativa,
especificagdo, informagdes sobre toxicidade e procedimentos de seguranga em caso
de acidentes.

4.3. Ao notar qualquer sinal de mau funcionamento ou vazamento, interrompa o seu
experimento, abandone o local e comunique imediatamente ao responsavel pelo
laboratorio ou use telefone de emergéncia.

Error! Use the Home tab to apply Titulo 2 to the text that you want to appear here.

BOLETIM DE SERVICO N2 03, de 17.02.2025




Cédigo Revisdo Data Confidencialidade Pagina
PT001 CPSL A 2024 Interno 2de7

4.4. Para manipulagé@o de produtos e realizagao de reagdes quimicas diversas, utilize
as capelas sempre com sistema de exaustao ligado e vidro de protecdo abaixado.

4.5. Antes de iniciar os trabalhos com produtos quimicos saiba onde se encontram o
lava-olhos e o chuveiro para emergéncias quimicas.

4.6. Para pipetagéo de liquidos SEMPRE utilize pipetador (“pera de sucgao ou peras
flexiveis” ou pipetadoras). NUNCA pipete com a boca.

4.7. Nunca aspire ou inale produtos quimicos.

4.8. Nunca jogue agua em &cido. Existe o risco de forte reag@o quimica e de causar
acidentes.

4.9. Nao remova as pissetas dos locais especificos. Existem pissetas para cada
produto (4gua deionizada, acetona, isopropanol, etanol, Extran, etc....). NUNCA
TROQUE OS REAGENTES OU UTILIZE PISSETAS INADEQUADAS!I! Caso
encontre pissetas com reagentes inadequados leve-as imediatamente ao responsavel
pelo laboratério.

4.10. E vetado o transito de pissetas e reagentes entre os laboratérios. Caso necessite
fazé-lo, informe ANTECIPADAMENTE ao responsavel pelo laboratério.

4.11. Ao manipular substancias quimicas volateis ou toxicas utilize as capelas
quimicas.

4.12. Caso necessite usar EPI's adicionais, tais como mascaras com filtros
especificos, solicite ao gestor responsavel ou ao responsavel pelo laboratério para
que as agbes necessarias sejam tomadas visando minimizar o impacto e a exposi¢éo
de outras pessoas que estejam circulando na area.

4.13. Sempre consulte a FISPQ (Ficha de Informagbes de Seguranga de Produtos
Quimicos) ou MSDS (Material Safety Data Sheef) dos produtos quimicos que ira
manipular antes de iniciar o experimento.

4.14. Siga as orientagdes do procedimento de descarte correto dos produtos quimicos.
4.15. O lixo comum, os vidros quebrados e outros materiais perfurocortantes devem
ser acondicionados em recipientes separados.

4.16. E proibido retornar sobras de produtos quimicos para frascos originais, ou
mesmo o seu descarte diretamente nas pias e lixos. Utilize sempre os galdes para
descarte apropriado (acidos, bases, Oleos, solventes organicos, vidraria, etc.)
DEVIDAMENTE ETIQUETADOS PARA POSTERIOR DESCARTE DE MANEIRA
ADEQUADA.

4.17. Produtos sdlidos de sobras de reagdes devem ser devidamente alocados em
recipientes apropriados, identificados e ter a natureza informada ao responsavel pelo
laboratorio para o devido descarte.

5. DIAGRAMA OU DIAMANTE DE HOMMEL

5.1. Algumas embalagens de produtos quimicos bem como pissetas, possuem
impressos o diagrama conhecido como “Diagrama de Hommel” (Figura 1). Embora
n&o seja obrigatoria, a sua utilizacdo € bastante difundida, pois o diagrama possui
informagdes que indicam os riscos envolvendo o produto quimico em questéo.
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Riscos a Saude Inflamabilidade
4 - Produto Letal (pontos de fulgor)
- Abaixo d

3 - Produto severamente perigoso
2 - Produto mocderadamente
perigoso

1 - Produto le nte perigoso

0 - Produt igoso ou de
nsco minimo

Risco Especifico
OXY - Oxidante Reatividade
ACID - Acido 4 - Pode explodir
ALK - Alcalino 3 - Pode explodir com
COR - Carrosivo aquecimento ou choque
v X 2 - Reag#io quimica violenta
W Evite o uso de agua 1 - Instavel se aquecido

XY 2
&  Radioativo 0 - Estavel

Figura 1 Diagrama de Hommel

6. EXPERIMENTOS E TRABALHOS COM VIDRARIAS

6.1. Utilize os EPI's adequados para cada tipo de atividade (6culos de protegao, luvas,
protetor auricular, jaleco, mascaras para gases, etc).

6.2. Nao deixe produto quimico original ou resultante de seu experimento armazenado
em vidraria. Se for necessario deixar algum produto quimico armazenado em vidraria,
solicite autorizag@o ao responsavel pelo laboratério, identifique o conteudo e deixe
em area protegida dentro da capela quimica. Se for localizado material quimico néo
identificado, este sera convenientemente descartado e o responsavel, se identificado,
tera bloqueio do acesso as instalagbes laboratoriais.

6.3. Nao utilize vidrarias que estejam trincadas ou quebradas. Informe ao responsavel
pelo laboratoério sobre a ocorréncia desta.

6.4. Nao descarte vidraria danificada em lixo comum. Consulte o procedimento de
descarte para obter orientagdo sobre acondicionamento apropriado (modo e local)
antes do descarte definitivo.

6.5. Evite submeter os materiais de vidro a mudangas bruscas de temperatura.

6.6. Mantenha a vidraria limpa e organizada.

7. EXPERIMENTOS E TRABALHOS COM USO DE CILINDROS DE GAS

7.1. Os gases fornecidos nos laboratérios do CTI estéo instalados de acordo com as
melhores praticas para os gases disponiveis, estando adequados ao uso a que se
destinam. Nao altere ou substitua nenhuma parte do sistema de fornecimento de
gases. N&do adicione nenhum outro gas aos ja instalados. Se seu experimento
demandar uso de gases com composi¢do diferente dos ja instalados, solicite esta
alteragédo com antecedéncia ao gestor ou responsavel pelo laboratoério, que ira
avaliar a adigdo de novos gases aos equipamentos, processos e instalagbes. A
solicitagdo de adicédo de gas de processo deve ser acompanhada de justificativa,
especificagdo, informagdes sobre toxicidade e procedimentos de seguranga em caso
de acidentes.

7.2. Ao notar qualquer sinal de mau funcionamento ou vazamento DOS CILINDROS,
MANGUEIRAS OU PISTOLAS, interrompa o seu experimento, FECHE A VALVULA e
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abandone o local. Comunique imediatamente ao responsavel pelo laboratério ou
use o telefone de emergéncia.

7.2. Em caso de duvida quanto a manipulagdo de gases, procedimentos ou uso de
equipamento e acessorios ndo prossiga, e consulte o responsavel pelo laboratorio.
Se for notado procedimento inadequado na operagao que envolva gases, o gestor ou
o responsavel pelo laboratério podera solicitar a interrup¢do do procedimento e o
bloqueio do acesso as instalagdes laboratoriais.

7.3. Apenas o gestor responsavel ou o responsavel pelo laboratorio podem
transportar e manusear cilindros de gas.

7.4. O transporte de cilindro devera ser realizado obrigatoriamente com a tampa de
prote¢do do registro principal e carrinho apropriado. Ndo é permitido transporte com
registro redutor de pressao.

7.5. Os cilindros devem estar devidamente presos as paredes e alocados no corredor
de servigo e nunca dentro das instalagdes laboratoriais.

7.6. Quando aplicavel, apos o uso dos gases, feche o registro principal.

7.7. NUNCA utilize lubrificantes, desengripantes, 6leos entre outros para facilitar
abertura e fechamento de registros dos cilindros.

8. MANIPULAGCAO DE NITROGENIO LiQUIDO.

8.1. E obrigatdrio o uso de luvas proprias para trabalhar com baixas temperaturas, pois
materiais como gelo seco e nitrogénio liquido, provocam queimaduras graves em
contato com a pele.

8.2. Utilize sempre um frasco de Dewar especifico para liquidos criogénicos e ndo um
frasco normal para vacuo.

8.3. Adicione lentamente o gelo seco ao liquido refrigerante, para evitar proje¢des.

8.4. Nao derrame nitrogénio liquido sobre mangueiras de borracha, elas ficarédo
quebradigas e poderdo ocasionar acidentes.

9. EXPERIMENTOS E TRABALHOS COM FONTE DE LUZ E FIBRAS OTICAS.

9.1. Utilize os EPI's adequados a cada tipo de atividade (6culos de protegéo, luvas,
jaleco, 6culos de protegao para laser, etc).

9.2. Nunca ligue uma fonte laser sem antes conectar uma fibra optica no instrumento
para o direcionamento da luz.

9.3. Jamais olhe diretamente para uma fonte geradora de laser, ou de uma fibra 6ptica
acoplada ao gerador, quando este estiver ligado. A retina pode ser danificada
permanentemente.

9.4. Sempre verifique se a tensao elétrica do instrumento & compativel com a tomada
em que esta sendo ligado.

9.5. Fibras opticas sdo delicadas, compostas por vidro de silica (SiO2) que, com
manuseio inadequado, podem soltar particulas minusculas de vidro, podendo
machucar os olhos e outras partes do corpo. Jamais tor¢a, faga curvaturas indevidas
ou quebre uma fibra sem a devida prote¢ao de oculos e luvas EPI.

9.6. Nunca manipule uma fibra 6ptica sem ter recebido treinamento prévio para isso.
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9.7. Preste atengdo a utilizagdo de alcool isopropilico (ALTAMENTE INFLAMAVEL E
VOLATIL) na limpeza de fibras e instrumentos 6pticos de telecomunicagées.

9.8. Faga seus testes e simulagbes em uma bancada limpa, dispondo
organizadamente sobre a bancada os instrumentos, acessorios e manuais.

9.9. Ap6és o uso, limpe e guarde todos os acessoérios que acompanham o0s
instrumentos.

10. EXPERIMENTOS E TRABALHOS COM EQUIPAMENTOS DA OFICINA
MECANICA

10.1. N&o é permitido utilizar a oficina mecanica fora do horario de expediente normal
e sem 0 acompanhamento do responsavel pelo laboratorio.

10.2. Trabalhos que demandam a utilizagdo do torno mecanico, fresadoras e retifica
plana, APENAS poderdo ser realizados pelo responsavel pelo laboratério. O usuario
interessado em efetuar seus trabalhos nestes equipamentos devera entregar as
instrucdes de trabalho (diagramas, desenhos, esbogos, etc) e fazer a solicitagdo de
ordem de servigo O.S. ao responsavel pelo laboratorio.

11. EXPERIMENTOS E TRABALHOS EM LABORATORIO DE ELETRONICA

11.1. Ao utilizar as bancadas mantenha a area de trabalho sempre limpa e organizada,
guardando ferramentas, cabos diversos, instrumentos e equipamentos apds o uso.
11.2. Cuide devidamente de seus equipamentos evitando curtos-circuitos e o uso
inadequado de dispositivos e componentes. Nao deixe pontas de fios nem restos de
solda sobre a bancada, evitando possiveis curtos-circuitos. Em caso de curto-circuito
peca ajuda imediatamente ao responsavel pelo laboratorio.

11.3. Ao utilizar a bancada para soldagens e dessoldagens diversas, tenha cuidado
para ndo se queimar ou produzir incéndios com o calor dos equipamentos.

11.4. Mantenha as pontas de ferros de solda longe de materiais ou produtos quimicos
inflamaveis. Mantenha os ferros de soldar nos suportes apropriados para evitar
queimaduras e danos as bancadas.

11.5. Tome precaugdes para nao inalar vapores resultantes de processos de
soldagens ou dessoldagens.

11.6. Tenha cuidado com circuitos energizados para evitar choques elétricos. Em caso
de equipamentos ou bancadas causando choques, informe imediatamente ao gestor
ou responsavel pelo laboratério.

11.7. Quando aplicavel faga uso de pulseiras e bancadas, com prote¢do para
eletricidade estatica.

12. EXPERIMENTOS E TRABALHOS EM SALAS LIMPAS

12.1. Utilize obrigatoriamente as indumentarias antes de entrar nas salas limpas. Para
isso utilize a sala de troca, colocando as sapatilhas, toucas, luvas, macacao e botas.
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12.2. Manter a limpeza regular é fundamental para garantir a pureza do ambiente da
sala limpa. Para isso, todos os usuarios devem seguir os procedimentos de limpeza
especificos e manter todas as superficies, bancadas, capelas e equipamentos limpos
apos o uso.

12.3. Utilize produtos de limpeza especializados e materiais aprovados para evitar a
introducdo de contaminantes adicionais.

124. Antes de entrar com qualquer material na sala limpa verifique com o
responsavel pelo laboratorio ou gestor responsavel quais materiais sao
permitidos, evitando a introdugao de contaminantes.

12.5. Adotar procedimentos de bom comportamento e boas praticas dentro de salas
limpas visa a seguranga do usuario e a manutencao da limpeza do laboratorio em
termos de qualidade do ar e particulas em suspensao, garantindo processos livres de
contaminagao.

13. EXPERIMENTOS E TRABALHOS EM LABORATORIO DE BIOTECNOLOGIA

13.1. Trabalhe com equipamentos de prote¢éo individual especifico, como mascara,
oculos, avental e luvas.

13.2. Faga manutengao constante do sistema de refrigeragdo do ambiente (troca ou
lavagem dos filtros de ar condicionado).

13.3. Faga a limpeza diaria de bancadas, capelas e locais de manuseio com
microrganismos, tanto no inicio, quanto ao término das atividades.

13.4. Faga a higiene pessoal, ou seja, lave as méos ap6s o manuseio, evitando passar
as maos nos olhos, cabelos, etc.

13.5. Frasco com tampa rosqueavel, tubos de centrifuga com tampé&o de algodéo,
ampolas com culturas e outros frascos que contenham microrganismos devem ser
abertos em capelas de fluxo laminar ou de exausté&o.

13.6. Descontamine e descarte corretamente o material utilizado.

14. REFERENCIAS

- Procedimento de seguranga COLAB - Elaboracgao: Equipe técnica COLAB : Michele
Odnicki da Silva, Germano Beraldo Filho, Maria da Graga Almeida, Giuliano Maiolini,
Vinicius L. Pimentel - Aprovacao: Coordenador COLAB : Thebano Emilio de Almeida
Santos -Data: 17/05/2018 - Versao: 6.0 / 2018;

- Manual de Seguranga. Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas - CBPF 2007.
Disponivel:https://www.gov.br/cbpf/pt-br/acesso-a-
informacao/Manual_Seg_Labs_CBPF.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024;

- Recomendagdes e Procedimentos de Prote¢do nos Laboratérios do CBPF. 2013.
Disponivel:https://cbpfindex.cbpf.br/publication_pdfs/Recomend&Procedim_Prot_labs_
CBPF_2013.2014_12_01_10_27_09.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024;
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- Seguranga Quimica. Disponivel: https://www.ippn.ufrj.br/seguranca-quimica/. Acesso:
06 de junho de 2024.

- Norma CETESB P4.261. Disponivel: https://cetesb.sp.gov.br/analise-risco-
tecnologico/norma-cetesb-p4-261/. Acesso: 06 de junho de 2024.

- Instrugdo Teécnica no. 17/2019. Brigada de incéndio. Disponivel:
http://www.ccb.policiamilitar.sp.gov.br/portalch/ credenciamento/midias/IT _17-Brigada-
de-incendio-19-04-2019.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024.
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PORTARIA CTI N2 325, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Aprovar o procedimento em caso de emergéncias nos
laboratdrios do Centro de Tecnologia da Informacdo
Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de margo
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o procedimento em caso de emergéncias nos laboratérios do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer, na forma do Anexo | desta Portaria.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N¢ 325, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025
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PROCEDIMENTO EM CASO DE EMERGENCIAS NOS
LABORATORIOS DO CTI
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1. INTRODUGAO

Com prevengao e orientagdo a maior parte dos acidentes poderia ser evitada, e a
nogdo béasica em primeiros socorros podem ajudar a diminuir complicagdes
decorrentes dos mesmos. O fundamental em situagdes de emergéncias é manter a
calma e ter a mente que a prestagao de primeiros socorros ndo exclui a importancia de
um posterior atendimento médico especializado.

2. OBJETIVO
2.1. Orientar procedimentos a todos usudrios em caso de emergéncias nos
laboratorios do CTI.

3. ADVERTENCIA

3.1. Em caso de emergéncia, a testemunha deve ligar para o RAMAL DE
EMERGENCIAS (9000), fixado préximo aos telefones. Por meio desse ramal, qualquer
ocorréncia de acidente ou emergéncia pode ser informada, e as pessoas responsaveis
no CTI serdo acionadas para o seu devido tratamento.

3.2. O CTI possui uma equipe de brigadistas treinada para atuar na prevengao,
orientagao, abandono de area, primeiros socorros e combate a principio de incéndio.

4. DOCUMENTOS RELACIONADOS
a) PTO01_CPLS_ Procedimento de Seguranga para Utilizagdo das Instalagbes
Laboratoriais do CTI.

b) PT002_CPSL_Procedimento de Seguranga Especifico para Utilizagdo dos
Laboratérios CTI.

5. ORIENTAGOES:
5.1. O mais importante é vocé! Seus experimentos e equipamentos NAO s&o

5.2. Antes de qualquer agdo, mantenha a calma e pega ajuda pelo ramal de
emergéncias, dizendo sua localizagéo e identificando-se.

5.3. E proibido pedir ajuda ou apoio direto de pessoas de equipes terceirizadas em
caso de emergéncia de qualquer natureza.

5.4. Saiba onde se localizam os mapas de risco, o quadro identificando a Brigada de
emergéncia e as sinaliza¢des de saida.

5.5. Conheca a localizagéo de telefones instalados nos laboratérios e o nimero para o
caso de emergéncias.

5.6. Comunique ao gestor responsavel ou ao responsavel pelo laboratério sobre
qualquer acidente ou emergéncia.
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6. PRODUTOS QuiMICOS

6.1. Em caso de vazamento de produtos quimicos, procure identificar sua origem e
estanca-lo. Nao sendo possivel, espalhe o absorvedor (vermiculita ou areia) disponivel
no laboratorio e saia imediatamente da area.

6.2. No caso de principio de incéndio em recipientes de vidro, se for possivel corte o
suprimento de ar ou oxigénio (abafar com uma tampa ou vidro de relégio por
exemplo).

7. EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS

7.1. Comunique quaisquer ruidos estranhos, falhas, vazamentos ao responsavel pelo
laboratorio.

7.2. Em caso de aquecimento anormal ou “odor de queimado” em cabos, extensbes ou
equipamentos, desligue e retire das tomadas. Comunique o responsavel pelo
laboratério imediatamente.

7.3. Na ocorréncia de curto-circuito ou principio de incéndio em equipamentos,
verifique se é possivel desconectar da tomada. Caso saiba operar, faga uso do extintor
indicado para fogo em equipamentos elétricos.

7.4. Tenha cuidado com circuitos energizados para evitar choques elétricos. Em caso
de equipamentos ou bancadas causando choques, informe imediatamente ao
responsavel pelo laboratério. Quando aplicavel faga uso de pulseiras e bancadas de
protegado contra eletricidade estatica.

8. EMERGENCIA COM PESSOAS

8.1. Mantenha a calma e peg¢a ajuda imediatamente ligando para o ramal de
emergéncias.

8.2. Verifique se ha vazamento de gas téxico ou equipamento elétrico energizado
proximo. Tome precaugbes para sua seguranga antes de tentar neutralizar a causa do
acidente.

8.3. Caso haja produto quimico envolvido proximo, procure identifica-lo informando a
brigada de emergéncia.

8.4. Caso a vitima esteja desacordada, procure ndo mové-la ou retira-la do local.
Aguarde o socorrista.

8.5. Caso a vitima esteja em chamas ENROLE-A NUM COBERTOR. APOS A
EXTINGAO DO FOGO, RESFRIE O LOCAL COM AGUA. JAMAIS utilize os extintores
de incéndio em uma pessoa em chamas.

9. EMERGENCIA EM CASO DE INCENDIO

9.1. Se forem percebidos indicios de incéndios (fumaga, cheiro de queimado, etc.),
aproxime-se a uma distancia segura para ver o que esta queimando e a extensao do
fogo.

9.2. Mantenha a calma.

9.3. Ligue para o ramal de emergéncias, identificando sua localidade e tipo de
ocorréncia.
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9.4. A brigada de emergéncia é treinada para iniciar o combate imediatamente com os
extintores localizados nos corredores proximos a area da ocorréncia. Apenas pessoas
treinadas podem utilizar os extintores.

9.5. Caso o fogo fuja ao seu controle, saia do local, fechando todas as portas e janelas
atras de si, mas sem tranca-las, desligando a eletricidade, alertando os demais
ocupantes do andar e informando os laboratérios vizinhos da ocorréncia do incéndio.
9.6. Qualquer principio de incéndio, independentemente do tamanho, deve ser
comunicado pelo ramal de emergéncias que ira acionar a brigada de emergéncia do
CTIL.

9.7.Mantenha-se vestido, pois a roupa protege o corpo contra o calor e a desidratagao.
9.8. Procure alcangar o térreo ou as saidas do prédio, sem correr.

9.9. Jamais use o elevador, pois a energia € normalmente cortada, e ele podera ficar
parado, sem contar que existe o risco de ele abrir justamente no andar em chamas.
9.10. E da responsabilidade de cada responsavel pelo laboratério ou gestor
responsavel do laboratério conhecer os disjuntores de suas instalagées.

9.11. Dé a exata localizagdo do fogo, informando se é um laboratério quimico e que
ndo se deve usar agua para combater incéndio em substancia quimica.

9.12. Depois de usar os extintores para combater incéndio, a pessoa deve mostrar os
extintores usados para um dos membros da brigada de emergéncia ou para o
responsavel pelo laboratorio.

9.13. Acionar o Corpo de Bombeiros em caso de incéndios maiores ou fora de
controle.

10. PRIMEIROS SOCORROS

10.1. Acidentes com exposicao da pele a produtos quimicos

10.1.1. Lavar abundantemente com agua, na pia ou no chuveiro de emergéncia,
dependendo da area atingida, por pelo menos 15 minutos.

10.1.2. Nao usar sabao ou detergente até verificar as normas de risco e seguranga do
reagente em questao.

10.1.3. Encaminhar a pessoa ao hospital se a irritagéo persistir e se houver um dano
aparente ou se as normas de seguranga do produto assim exigirem.

10.2. Acidentes com exposicao dos olhos a produtos quimicos

10.2.1. Lavar os olhos durante 15 a 20 minutos em agua corrente.

10.2.2. Manter os olhos abertos enquanto se efetua a lavagem.

10.2.3. Sempre procurar atendimento médico no hospital no caso de exposigdo dos
olhos a materiais perigosos.

10.3. Acidentes por objeto perfurante e encravado

10.3.1. Os ferimentos leves devem ser lavados com &gua corrente e sab&o. Para
retirar lascas de madeira, vidro ou pedagos de metal da pele use apenas agua. Evite
tocar com os dedos ou materiais que ndo estejam limpos.

10.3.2. Procure um hospital e la verifique se havera necessidade de aplicar a vacina
e/ou soro antitetanico.
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10.3.3. No caso de grandes sangramentos, o correto é colocar uma camada grossa de
gaze ou pano limpo sobre o local machucado pressionando-o por alguns minutos até
estancar o sangramento.

10.3.4. N&o retire objetos encravados, (madeira, ferro, arame, vidros, etc.). Proteja a
area com pano limpo, sem retirar o objeto, fixando-o para evitar movimento durante o
transporte. Aguarde a chegada do socorro e fique ao lado da vitima e confortando-a.

10.4. Choques elétricos

10.4.1. Se vir alguém recebendo uma grande descarga de energia, desligue
imediatamente o disjuntor. Nao toque no acidentado até que o condutor tenha sido
desligado ou removido.

10.4.2. Se ndo puder desligar a corrente elétrica, sé toque no acidentado se estiver
usando luvas de protegao.

11. REFERENCIAS

- Procedimento de seguran¢ga COLAB - Elaboragao: Equipe técnica COLAB : Michele
Odnicki da Silva, Germano Beraldo Filho, Maria da Graga Almeida, Giuliano Maiolini,
Vinicius L. Pimentel - Aprovacao: Coordenador COLAB : Thebano Emilio de Almeida
Santos -Data: 17/05/2018 - Versao: 6.0 / 2018;

- Manual de Seguranga. Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas - CBPF 2007.
Disponivel:https://www.gov.br/cbpf/pt-br/acesso-a-
informacao/Manual_Seg_Labs_CBPF.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024;

- Recomendagdes e Procedimentos de Prote¢cdo nos Laboratorios do CBPF. 2013.
Disponivel:https://cbpfindex.cbpf.br/publication_pdfs/Recomend&Procedim_Prot_labs_
CBPF_2013.2014_12_01_10_27_09.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024;

- Seguranga Quimica. Disponivel: https://www.ippn.ufrj.br/seguranca-quimica/. Acesso:
06 de junho de 2024.

- Nortma CETESB P4.261. Disponivel: hitps://cetesb.sp.gov.br/analise-risco-
tecnologico/norma-cetesb-p4-261/. Acesso: 06 de junho de 2024.

- Instrugdo Técnica no. 17/2019. Brigada de incéndio. Disponivel:
http://www.ccb.policiamilitar.sp.gov.br/portalcb/ credenciamento/midias/IT_17-Brigada-
de-incendio-19-04-2019.pdf. Acesso: 06 de junho de 2024.
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PORTARIA CTI N2 326, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

Aprovar a orientacdo de seguranca para equipe
terceirizada de limpeza, asseio e conservagao do Centro de
Tecnologia da Informacgdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de margo
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a orientacdo de segurancga para equipe terceirizada de limpeza, asseio e conservacdo do Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, na forma do Anexo | desta Portaria.
Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 326, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025
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Comissao Permanentg de Seguranca Laboratorial do CTI
ORIENTAGAO DE SEGURANCA. EQUIPE TERCERIZADA DE
LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO

Cédigo Revis&o Data Confidencialidade Pégina
PT004 CPSL A 2024 Interno 1ded

1. OBJETIVO

1.1.  Estabelecer regras obrigatérias de seguranga para os membros da equipe
terceirizada de limpeza do CTI, abordando condutas e procedimentos seguros com o
objetivo de prevenir acidentes. As diretrizes devem orientar as agdes a serem tomadas
em caso de incidentes, garantindo uma resposta adequada e eficaz.

2. CONHECIMENTO DO AMBIENTE DE TRABALHO E DANORMA DE SEGURANCA
2.1.  Para o desempenho da missdo do CTI, utiliza-se nos ambientes de trabalho
equipamentos elétricos, produtos quimicos, ferramentas e outros recursos, os quais, se
operados de forma inadequada, podem causar acidentes.

2.2. Os profissionais terceirizados alocados no contrato firmado pelo CTI de servigos
continuados de limpeza, asseio e conservagao deverao ler atentamente a norma de
seguranga relacionada ao desempenho de suas atividades. Em caso de duvidas, o
terceirizado devera consultar o lider da equipe, designado pela contratada, bem como
o servidor fiscal do contrato, para obter os devidos esclarecimentos.

3. RECOMENDAGOES GERAIS

3.1. Regras de conduta

3.1.1. Ambientes de laboratério devem ser tratados com seriedade e foco, ndo sendo
adequados para brincadeiras ou distragdes;

3.1.2. E proibido consumir alimentos, fumar e ingerir bebidas nesses ambientes;

3.1.3. Mantenha ateng&o e concentragdo ao executar suas tarefas;

3.1.4. Evite agir com pressa ou ansiedade, pois a rapidez excessiva pode levar a
distracdes e negligéncia, comprometendo sua seguranga e a dos demais usuarios;
3.1.5. Em caso de quaisquer duvidas, consulte sempre o lider da equipe da

contratada e o servidor fiscal do contrato;

3.1.6. N&o aceite solicitagbes para realizar limpezas adicionais, mesmo que de carater
emergencial. Em situa¢gdes como essa, encaminhe a solicitagdo ao lider da equipe e ao
fiscal do contrato.

3.2. Equipamento de protecao individual (EPI)

3.2.1. A utilizagao dos Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) adequados a
atividade a ser realizada é obrigatoria;
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3.2.2. E proibido o de sapatos abertos, como sandélias, chinelos e papetes, bem como
bermudas, saltos altos, saias e qualquer vestimenta inadequada nas instalagdes
laboratoriais.

3.3. Utilizagao adequada da infraestrutura de seguranca

3.3.1. Observe atentamente as sinalizagbes de saidas de emergéncia;

3.3.2. Identifique a localizagdo dos telefones para utilizagdo nos casos de emergéncias.
Os numeros estdo afixados préximos aos aparelhos.

4. SOBRE A EXECUGAO DO SEU TRABALHO

4.1. Nunca misture produtos quimicos utilizados na limpeza de pisos, bancadas, mesas,
entre outros. A combinagéo inadequada desses produtos pode reduzir sua eficacia na
higienizacédo e, além disso, apresentar riscos significativos a saude, como problemas
respiratorios, queimaduras, irritagdes nos olhos e intoxicagdo. Isso ocorre porque as
misturas podem liberar gases toxicos e até causar explosdes devido a reagdo quimica
entre substancias diferentes.

4.2. Segundo a Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA), algumas
combinagbes de produtos devem ser absolutamente evitadas, entre elas:

. Agua sanitaria e aménia;

. Vinagre e agua oxigenada;

o Vinagre a agua sanitaria;

. Alcool e agua sanitaria;

. Vinagre e bicarbonato de sédio.

4.3. Limpeza em laboratorios quimicos

4.3.1. Se perceber qualquer barulho, cheiro incomum ou fumaga, interrompa
imediatamente o seu trabalho, evacue o local e informe o lider da equipe e o fiscal do
contrato de forma urgente;

4.3.2. Nunca aspire ou inale produtos que ficam em frascos, mesmo que estejam
abertos;

4.3.3. Nao transporte produtos quimicos sob nenhuma circunstancia, mesmo que
solicitado por outra pessoa;

4.3.4. Nao limpe as bancadas ou equipamentos nos laboratorios.

4.4. Limpeza em salas limpas
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4.4.1. Identifique os corredores externos da Sala Limpa e as saidas de emergéncias;
4.4.2. Siga rigorosamente os procedimentos e cuidados com as vestimentas especificas
para sala limpa;

4.4.3. Obedega as orientagbes do responsavel pelo laboratorio quanto aos cuidados e
protocolos nasala limpa;

4.4 4. Utilize a solugdo de limpeza composta por alcool isopropilico e agua deionizada,
na proporgdo de meio a meio, juntamente com guardanapos apropriados para salas
limpas;

4.4.5. Realize a limpeza apenas no chao e nas areas abaixo das bancadas onde o rodo
possa alcangar;

4.4.6. Efetue a limpeza das paredes e janelas somente quando necessario;

4.4.7. Nunca limpe bancadas ou equipamentos dentro da sala limpa;

4.4.8. A entrada na sala limpa deve ser feita, por no minimo, 2 (duas) pessoas da equipe
de limpeza;

4.4.9. Informe imediatamente qualquer situagdo ou anomalia observada no ambiente;
4.410. Limpe os corredores externos da sala limpa utilizando pano de algod&o
adequado para evitar contaminagao.

4.5. Limpeza do almoxarifado quimico

4.5.1. Durante a limpeza do almoxarifado quimico, é recomendavel que um responsavel
esteja presente para orientar corretamente os procedimentos;

4.5.2. Nao altere a disposi¢ao dos frascos, nem abra ou descarte caixas ou frascos sem
a devida autorizagéo do responsavel,

4.5.3. Mantenha as portas abertas durante a limpeza para garantir a boa ventilagéo do
ambiente. Utilize sempre luvas de protegéo;

4.5.4. Caso algum frasco ou vidraria quebre, ou se houver vazamento de algum
recipiente, comunique imediatamente ao responsavel.

5. PROCEDIMENTO EM CASO DE EMERGENCIA

5.1. Em caso de emergéncia, € obrigatério abandonar imediatamente o local da
ocorréncia e ligar para o RAMAL DE EMERGENCIAS, localizado préximo aos telefones.
Por meio deste ramal, qualquer incidente ou situagdo de emergéncia podera ser
reportado, e os responsaveis no CT| serdo acionados para fornecer o atendimento
adequado.
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

PORTARIA MCTI N2 92, DE 4 DE FEVEREIRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada
pelo inciso | do art. 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e o que consta no Processo Administrativo
n2 01241.000484/2024-01, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
nos cargos abaixo indicados das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento
Tecnoldgico, para ter exercicio no Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer - CTl, deste Ministério, os
candidatos abaixo relacionados, habilitados em concurso publico, conforme resultado final homologado pela
Portaria MCTI n2 696, de 11 de setembro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU do dia 16
subsequente, retificada no DOU de 9 de outubro de 2024:

Cargo 1: Pesquisador - Classe: Associado - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletronica

CLASSIFICAGAO INOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA

1¢ Vinicius Vono Peruzzi 415835

Ampla

Cargo 2: Pesquisador - Classe: Associado - Padrao |
Especialidade: Saude Avancada
Area de Atuacdo: Manufatura Aditiva, Simulagdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a Satde

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
19 Raphael Fernandes Casseb Ampla 422852

Cargo 3: Pesquisador - Classe: Associado - Padrdo |

Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuagdo: Biossensores e Biofabricacdo

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
1¢ Luciana Daniele Trino Albano Ampla 343229

Cargo 4: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrao |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avangados Aplicados a Fotonica ou Energia

CLASSIFICAGAO [NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
1¢ José Maria Clemente da Silva Filho|Ampla 422908
29 Davinson Mariano da Silva Ampla 422822
30 Kayo de Oliveira Vieira PPP* 422823

(*) Pessoas Pretas e Pardas
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Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrado |

Especialidade: Te
Area de Atuacio:

cnologias Habilitadoras
Micro e Nanoeletrbnica

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
1¢ Leonardo Shimizu Yojo Ampla 422966
20 Ronald Hassib Galvis Chacon Ampla 422832

Cargo 6: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrao |

Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
19 Michael Macedo Diniz Ampla 422836
20 Laura Beatriz Alves Ampla 422916
30 Gilson Yuuji Shimizu Ampla 422848

Cargo 7: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrado |
Especialidade: Saude Avangada
Area de Atuacgdo: Manufatura Aditiva, Simulagdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a Satde

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
1¢ Eduardo Bertoni da Fonseca Ampla 422865

Cargo 8: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |

Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuacio: Biossensores e Biofabricacdo

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
1¢ Fabio Roberto Caetano Ampla 422812

20 Caio Cesar de Lima Silva Ampla 422873

Cargo 9: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrdo |

Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletrénica

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA|VAGA LIBERADA
1¢ Allan Mariano da Silveira Ampla 422880

20 Ildefonso Felix de Faria Junior Ampla 422632

Cargo 10: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuacdo: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados
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CLASSIFICAGAO [NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
1¢ Filipe Loyola Lopes Ampla 422872
20 Fernando Rezende Zagatti Ampla 415509
3¢ Andre Gomes Regino Ampla 422891

Cargo 11: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrdo |

Especialidade: Sa

Area de Atuacdo: Manufatura Aditiva, Simulacdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a Satde

ude Avancada

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
1¢ Paulo Henrique Junqueira Amorim Ampla 422895
20 Marcilia Valeria Guimaraes Ampla 422893

Cargo 12: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrao |
Especialidade: Industria 4.0 e Governo Digital
Area de Atuac3o: Sistemas Ciberfisicos e Cidades Inteligentes

CLASSIFICACAO |[NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
1¢ Murillo Rehder Batista Ampla 422899
20 Clarissa Fernanda Correia Lima Loureiro*** *** 422903
30 Douglas Alexandre de Sousa PPP* 422816
40 Marcos Vinicius Cruz Ampla 422924
59 Adriano Lins Lima PcD** 422926

(*) Pessoas Pretas e Pardas

(**) Pessoa com

(***) Candidata sub judice - Agdo 1026559-54.2024.4.01.3400 - 92 Vara Federal Civel da SIDF da Justica Federal

da 12 Regiado

Cargo 13: Tecnol

Deficiéncia

ogista - Classe: Junior 1 - Padrdo |

Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avancados Aplicados a Fotdnica ou Energia

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
19 Caue Moreno Kersul de Castro Carvalho  |Ampla 422930
20 Lucas Gavido Rocha Ampla 422806
30 Wesley Brito Jalil da Fonseca PPP* 422947
49 Caique Serati de Brito Ampla 422948

(*) Pessoas Pretas e Pardas

Cargo 14: Tecno

logista - Classe: Junior 1 - Padrao |

Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletrdnica
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CLASSIFICAGAO INOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA

1¢ Gabriel Teixeira Brasil Ampla 422962

29 Daniel Dias da Purificacao Ampla 422968

Cargo 15: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrao |
Especialidade: Saude Avancada
Area de Atuagio: Biossensores e Biofabricagdo

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA
19 Jefferson Muniz Rocha Ampla 422975
20 Gabriel Caio Kokkonias e Castro Ampla 422976

Cargo 16: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrao |
Especialidade: Saude Avancada
Area de Atuacdo: Manufatura Aditiva, Simulacdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a Satde

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA|VAGA LIBERADA
1¢ Leonardo Mendes Ribeiro Machado |Ampla 422988
20 Rodrigo Mazzarolo Marcondes Vieira|Ampla 422992
30 Railson Bolsoni Falcao Ampla 422961

Cargo 17: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrdo |
Especialidade: Inovacdo e Gestao de Infraestrutura de P&D
Area de Atuac3o: Desenvolvimento Tecnoldgico e Apoio a Gestdo de Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e

Inovagdo (P,D&I) e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA|VAGA LIBERADA
1¢ Alisson Lopes Oliveira Ampla 422969
20 Natalia Beck Sanches Ampla 422972
39 Marcio Elias de Castro Santana PPP* 422987
40 Erica da Cruz Novaes Gongalves Dias|Ampla 423001
59 Valeria Sousa Santos da Costa PcD** 423004
62 Emilio Sergio Marins Vieira Pinto Ampla 423007

(*) Pessoas Pretas e Pardas
(**) Pessoa com Deficiéncia

Cargo 18: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrdo |
Especialidade: Inovacdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D
Area de Atuagdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Pesquisa e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICAGAO INOME CONCORRENCIA | VAGA LIBERADA

19 Thiago Sonnewend Diniz Ferreira Ampla 422998
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20 Rafael Jose Minhoto Ampla 423000

30 Diego Batista Valim* PPP* 422990

42 Luiz Felipe Neves Tozato Ampla 1004278

(*) Pessoas Pretas e Pardas

Cargo 19: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrdo |

Especialidade: Inovacdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado & Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagao

CLASSIFICACAO |NOME CONCORRENCIA |VAGA LIBERADA
19 Manoel Henrique Martins Ampla 1004279
20 Anderson Dias Duarte Ampla 1004280

Art. 22 Conforme o disposto no art. 14 da Lei n? 8.112, de 1990, a posse em cargo publico depende de prévia
inspecdo médica oficial que julgue o nomeado fisica e mentalmente apto para o exercicio do cargo.

Paragrafo Unico. A inspecao médica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes
das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social,
de que tratam as Leis n2s 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de
junho de 2004

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forgas Armadas, as Policias Militares ou o
Corpo de Bombeiros; e

1l - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Satde (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal

Art. 32 Nos termos da Portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 seguinte,
deverado ser apresentados os seguintes exames admissionais para inspe¢dao médica oficial:

| - avaliagdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e

Il - avaliagdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutdmica Pirlvica - TGP); e

h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso |l somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data
de sua apresentagao a inspe¢ao médica oficial.

§ 22 A realizacdo dos exames médicos relacionados no inciso Il ocorrerd as expensas dos nomeados, assim como
os deslocamentos para a sua realizagdo.
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Art. 42 Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspe¢do médica oficial
deverdo conter, obrigatoriamente, a identificacdo precisa do candidato.
§ 12 Os exames e laudos originais deverdo conter a identificacdo do profissional no respectivo conselho de classe.

§ 22 No caso de utilizacdo pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de verificacdo da
integridade e autenticidade.

Art. 52 O profissional responsavel pela inspecao médica oficial podera solicitar, mediante justificativa:

| - a repeticdo dos exames ja apresentados;

Il - a realizacdo de exames ndo elencados nesta Portaria; e

Il - a apresentacao de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de saude.

Art. 62 A conclusdo da inspe¢ao médica oficial sera formalizada por meio de atestado declaratdrio de aptiddo ou
inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Paragrafo Unico. O atestado de que trata o caput serd emitido, preferencialmente, em duas vias.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 INTERRUPCAO DE FERIAS

owe[oaco| e ] oo | o Jeoroven e
:\‘/l"c’)‘;::c:is“”a Rocha Diniz 2025 | 27/01/2025 a 31/01/2025 | 28/01/2025 4 2;;?022//2552553
Pedro Yoshito Noritomi 2025 | 06/02/2025 a 14/02/2025 | 07/02/2025 8 127 1?33{/2%;53
Igor Leandro de Oliveira 2025 10/02/2025 a 21/02/2025 | 12/02/2025 10 232/?31{/220525:

3.2 LICENCAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Talita Mazon 05/02/2025 | 18/02/2025 14 Art. 202, Lei 8.112/1990

3.3 DIARIAS E PASSAGENS
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PCDP 000065/25

Nome do Proposto: MARCOS BATISTA COTOVIA PIMENTEL

CPF do Proposto: 881.XXX.188-20

Cargo ou Fungao: TECNOLOGISTA

Motivo da Viagem: Nacional a Servigco

Descricdao Motivo: Representar o CTl na 82 Reunido do Grupo de Trabalho RoHS, no Ministério do Meio
Ambiente e Mudanga do Clima (MMA)

Campinas-SP 28/01/2025 - Rio de Janeiro 30/01/2025

Rio de Janeiro 30/01/2025 - Campinas -SP 30/01/2025

Valor das Didrias: RS 1.021,15

onde se lé:
Campinas >RJ

RJ > Campinas
leia-se

Campinas > Brasilia
Brasilia > Campinas

PCDP 000067/25

Nome do Proposto: SEBASTIAO ELEUTERIO FILHO

CPF do Proposto: 024.XXX.428-73

Cargo ou Funcao: TECNOLOGISTA

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Representar o CTl na 82 Reunido do Grupo de Trabalho RoHS, no Ministério do Meio
Ambiente e Mudanca do Clima (MMA)

Campinas-SP 28/01/2025 - Rio de Janeiro 30/01/2025

Rio de Janeiro 30/01/2025 - Campinas -SP 30/01/2025

Valor das Diarias: RS 1.021,15

onde se |é
Campinas >RJ

RJ > Campinas
leia-se

Campinas > Brasilia
Brasilia > Campinas

PCDP 000195/25

Nome do Proposto: : Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Fungado: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricao Motivo: Representar o CTI Renato Archer no langamento de edital para as UP na sede do INT,
juntamente com Ministra e o SEXEC.

Campinas-SP 07/02/2025 - Rio de Janeiro 07/02/2025

Rio de Janeiro 07/02/2025- Campinas -SP 07/02/2025
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Valor das Diarias: RS 349,55

PCDP 000196/25

Nome do Proposto: : Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano
CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Funcgado: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdo Motivo: Visitar o Parque tecnolégico de Sorocaba
Campinas-SP 04/02/2025 - Sorocaba 04/02/2025

Sorocaba 04/02/2025- Campinas -SP 04/02/2025

Valor das Diarias: RS 182,05

4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01

ESPECIE: Pregdo n2 13/2022. Contrato MCTI/CTI n2 368/2022 — Termo Aditivo n? 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e a ORBENK ADMINISTRACAO E SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ
sob o n279.283.065/0001-41.

OBJETO: PRORROGAR o prazo da vigéncia do contrato n? 368/2022, por 24 (vinte e quatro) meses,
contemplando-se, nesta ocasido, o periodo de 06/02/2025 a 05/02/2027, nos termos do art. 57, (Il ou 1V), da lei
n.2 8.666, de 1993, combinado com o art. 190 da lei 14.133 de 2021.

Vigéncia: 06/02/2025 a 05/02/2027

Data de Assinatura: 04/02/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 03

ESPECIE: Pregdo n2 01/2022. Contrato MCTI/CTI n? 357/2022 — Termo Aditivo n2 03, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacbes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTl e a - MPE ENGENHARIA E SERVICOS S/A, inscrita no CNPJ sob o n®
04.743.858/0001-05.
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OBJETO: 1.1.1. PRORROGAR o prazo da vigéncia do Contrato n? 357/2022, por 12 (doze) meses, contemplando-
se, nesta ocasido, o periodo de 09/02/2025 a 08/02/2026, nos termos do art. 57, (Il ou 1V), da Lei n.2 8.666, de
1993. 1.1.2 REGISTRAR ALTERACAO DE ENDERECO: Conforme Estatuto Social da MPE (SEI n? 12578528) a
empresa transferiu sua Matriz, anteriormente sediada na Rua Sdo Francisco Xavier, 603, Maracana, Rio de
Janeiro/RJ para Rua Gomes de Carvalho, n2 1629, 12 Andar, Vila Olimpia, CEP 04547-006, S0 Paulo/SP.

Vigéncia: 09/02/2025 a 08/02/2026

Data de Assinatura: 30/01/2025

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 17 de fevereiro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 327, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagdo do
Contrato n?2 359/2022, firmado com a Air Liquide Brasil Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 359/2022, processo n? 01241.000453/2021-07, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer e a empresa Air Liquide Brasil Ltda., em consonancia com a Instrucao
Normativa SEGES/MP n2 05, de 25 de maio de 2017 e alteracdes.

CONTRATO N2 359/2022

CONTRATADA AIR LIQUIDE BRASIL LTDA
CNPJ n200.331.788/0016-03

OBJETO Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de fornecimento de nitrogénio
liquido, incluindo alocac¢do do tanque criogénico com capacidade para 5000 litros
para armazenamento do produto, necessario para atender a demanda dos
laboratérios do CTI.

GESTOR MARCIO ELIAS DE CASTRO SANT'ANA
GESTOR FRANCISCO JOSE DA SILVA
SUBSTITUTO

FISCAL TECNICO/ GIULIANO MAIOLINI
ADMINISTRATIVO

FISCAL TECNICO/ ANTONIO CARLOS DA COSTA TELLES
ADMINISTRATIVO
SUBSTITUTO

Art. 29 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Bes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des da IN SEGES/MP n2 05/2017.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
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degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacao dos servigos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacdao, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execug¢dao do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessdrios para o devido registro das
ocorréncias, emissao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n? 359/2022.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

Publicado em: 28/02/2025 | Edicdo: 42 | Secdo: 2 | Pagina: 7
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 6, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho
de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor JARBAS LOPES CARDOSO JUNIOR, matricula SIAPE n2
67**15, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista Sénior, Classe H, Padrdo lll, integrante do Quadro de Pessoal
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, lotado neste Centro, com fundamento no Art. 10°, §12, Inciso
I, da Emenda Constitucional n2 103/2019 e proventos calculados de acordo com o Art. 10, §4°, Art. 26, §22, inciso
Il e Art. 26, §7° da EC 103/2019 c/c o Art. 15 da Lei 10.887/2004 (Processo SEI n2 01241.000663/2024-30).

Art. 22 Declarar o cargo vago, conforme cdédigo de vaga n2 422887.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ATOS DA DIRETORA
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 19/02/2025 | Edi¢do: 35 | Se¢do: 2 | Pagina: 6
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 124, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando o
disposto no art. 36, paragrafo Unico, inciso |, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e demais informacdes
constantes do Processo n2 01241.000838/2024-17, resolve:

Remover, de oficio, no interesse da Administracao, o servidor VINICIUS DO LAGO PIMENTEL, Matricula SIAPE n2
**457**, ocupante do cargo de Técnico, lotado no Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI,
para o Laboratdrio Nacional de Astrofisica - LNA, ambos Unidades de Pesquisa desta Pasta, conforme art. 29,
inc. lll, do Anexo | do Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023.

LUCIANA SANTOS

Publicado em: 24/02/2025 | Edicdo: 38 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 135, DE 21 DE FEVEREIRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada
pelo art. 32 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, de acordo com a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o constante no Processo n.2 01241.000127/2025-15, resolve:

Declarar, a partir de 7 de margo de 2025, por motivo de posse em cargo inacumuldvel, a vacancia do cargo
efetivo de Assistente em Ciéncia e Tecnologia, Classe S, Padrdo VI, ocupado pelo servidor MARCIO ELIAS DE
CASTRO SANT'ANA, Matricula SIAPE n2 **199**  do quadro de pessoal do Centro de Tecnologia da Informagao
Renato Archer - CTl, deste Ministério.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 PORTARIAS DE PESSOAL
PORTARIA CTI N2 5, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTIl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder, nos termos do artigo 7° da Lei n29.527/1997, ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA
DUARTE, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista Sénior, Classe H, Padrao Ill, matricula SIAPE n2 67**35, 2
(dois) meses de Licenca-Prémio por Assiduidade, com a remuneracdo do cargo efetivo, relativo ao intersticio
de 14/05/1991 a 13/05/1996, no periodo de 05/03/2025 a 03/05/2025.

Art. 22 Revogar as Portarias CTI n2 3 e 4, de 16 de janeiro de 2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

3.2 FERIAS EM MARCO

NOME EXERCICIO DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS

Anderson Andreis 2025 10/03/2025 21/03/2025 12
Atila Kardec Alves 2025 10/03/2025 14/03/2025 5
Audrey Albanes Appendino 2025 31/03/2025 11/04/2025 12
Bruna Stefani de Oliveira Martins 2024 24/03/2025 28/03/2025 5
Cristina Yuriko lamamoto 2025 10/03/2025 19/03/2025 10
Igor Leandro de Oliveira 2025 24/03/2025 02/04/2025 10
Jaime Khater 2024 10/03/2025 19/03/2025 10
Marcos Batista Cotovia Pimentel 2025 05/03/2025 07/03/2025 3
Paula Germana Ropelo 2024 05/03/2025 13/03/2025

Paulo Roberto Kaizer 2025 17/03/2025 04/04/2025 19
Pedro Yoshito Noritomi 2025 17/03/2025 24/03/2025 8
Sandro Roberto Pereira 2025 10/03/2025 22/03/2025 13
Vilson Aparecido da Costa 2025 17/03/2025 28/03/2025 12
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3.3 ALTERACAO DE FERIAS

) PERIODO
NOME EXERCICIO N° DIAS
De Para
Joyce Cristina Rocha Diniz Moreno 2025 25/02 4 28/02/2025 05/05 a 08/05/2025 4
3.4 LICENGAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Anderson Andreis 08/10/2024 | 08/02/2025 124 Art. 202, Lei 8.112/1990
Eliana Anete Gomes 24/02/2025 | 25/02/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990
Ildo Pierro Neto 26/02/2025 | 04/03/2025 7 Art. 202, Lei 8.112/1990

3.5 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000197/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto: 297....... 508-70

Cargo ou Funcao: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servigco

Descricao Motivo: Representar o CTl - Renato Archer no langamento do Sistema de Previsdo de Risco de
Deslizamentos de Terra do CEMADEN - MCTI

Campinas-SP (17/02/2025) - Sdo José Dos Campos (17/02/2025)

S30 José dos Campos ( 17/02/2025) - Campinas-SP (17/02/2025)

Valor das Didrias: RS 182,05

PCDP 000179/25

Nome do Proposto: Pedro Yoshito Noritomi

CPF do Proposto:250....... 868-47

Cargo ou Funcgao: Pesquisador

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricao Motivo: Representar a instituicao no Ill Seminario iCEIS - Integrando Inovagdes na Saude: Uma
Abordagem Multicéntrica para o Fortalecimento do SUS

Campinas-SP (19/02/2025)- Recife - PE (19/02/2025)

Recife - PE (19/02/2025) - Campinas -SP (19/02/2025)

Valor das Diarias: RS 239,55
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4 ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 02

ESPECIE: Pregdo n2 12/2022. Contrato MCTI/CTI n2 370/2022 — Termo Aditivo n2 02, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e a ALSCO BRASIL LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
33.325.184/0001-19.

OBIJETO: Prorrogar o prazo da vigéncia do Contrato n2 370/2022, por 12 (doze) meses, contemplando-se, nesta
ocasido, o periodo de 21/02/2025 a 20/02/2026, nos termos do art. 57, (Il ou 1V), da Lei n.2 8.666, de 1993,
combinado com o art. 190 da Lei 14.133 de 2021; Reajustar o valor estimado anual da contratacdo, com base
no IPCA - indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo, acumulado no periodo de novembro/2023 a
outubro/2024, neste caso aplicando-se 4,7581% de reajuste.

Vigéncia: 21/02/2025 a 20/02/2026
Valor Total estimado: RS 99.442,88

Data de Assinatura: 19/02/2025

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 01/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer — CTl e a GlassGlass Technologies.

OBJETO: montagem de um sensor contendo um vidro magneto-éptico desenvolvido pela GlassGlass.
VIGENCIA: 3 (trés) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 04 de fevereiro de 2025.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 28 de fevereiro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administragdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 328, DE 11 DE MARCO DE 2025

Constitui Comissdo Especial para conduzir processo de
responsabilizacdo relativo a fatos ocorridos no ambito
do Contrato n2 400/2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no
Diario Oficial da Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissao Especial para conduzir processo de responsabilizacdo relativo a fatos ocorridos no
ambito do Contrato n2 400/2024, com a finalidade de avaliar fatos e circunstancias conhecidos e intimar a
contratada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita e
especificar as provas que pretenda produzir, em conformidade com o disposto no artigo 158 da Lei n? 14.133,
de 2021.

Art. 22 Designar para compor a Comissao Especial os seguintes servidores:
AUDREY ALBANES APPENDINO
BRUNA STEFANI DE OLIVEIRA MARTINS

PEDRO LUCIO LYRA

Art. 32 A Comissdo Especial serd coordenada pelo servidor PEDRO LUCIO LYRA, e nos seus afastamentos e
impedimentos regulamentares pela servidora AUDREY ALBANES APPENDINO, como coordenadora substituta.

Pardgrafo Unico. A Coordenacdo da Comissao solicitard a contribuicdo de outros servidores em exercicio no CTI,
para atuar juntamente com os membros designados, no interesse da Administragdo e da elucidagao dos fatos.

Art. 42 A Comissdo deverd concluir os seus trabalhos e encaminhar os autos para deliberagdo da Diretoria do CTI
no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Unico. A Comissdo poderd, de maneira justificada, requerer a prorrogacdo do prazo para conclusdo
dos trabalhos.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o carater urgente decorrente da

execucdo do Contrato n 400/2024.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DE PESSOAL

2.1 POSSE DE SERVIDORES

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em
vista o disposto no artigo 13 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, empossou o0s(as)
servidores(as) habilitados(as) em concurso publico e nomeados(as) através da Portaria MCTI n2 92, de 04 de
fevereiro de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido de 06 de fevereiro de 2025, secdo 2, paginas 6 e 7, para
exercer cargos efetivos do Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, instituido pela Lei n® 8.691/93,

em conformidade com o artigo 211 da Medida Proviséria n? 1.286, de 2024.

Os(as) empossados(as) apresentaram os documentos exigidos por Lei e prestaram o compromisso de fielmente
cumprir os deveres e atribuicdes do cargo, bem como comprometeram-se a observar o Cédigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreton®1.171, de 22 de junho
de 1994 e as diretrizes gerais do Plano Setorial de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da Discriminacao,
conforme disposto no art. 32 da Portaria MCTI n2 8.885, de 22 de janeiro de 2025. Ademais, os(as) servidores(as)
declaram estar cientes das proibi¢des previstas no artigo 117 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990.

Nome Cargo Efetivo Data da Posse | Lotagdo
Adriano Lins Lima Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
Alisson Lopes Oliveira Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICOP
Allan Mariano Campos da Silveira Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DIPAQ
Anderson Dias Duarte Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICSI
Andre Gomes Regino Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DIMEC
Caio Cesar de Lima Silva Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DITPS
Caique Serati de Brito Tecnologista Junior - | 06/03/2025 CGPS
Caue Moreno Kersul de Castro Carvalho Tecnologista Junior - | 06/03/2025 CGPS
Clarissa Fernanda Correia Lima Loureiro Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
Daniel Dias da Purificagdo Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DINAM
Diego Batista Valim Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Douglas Alexandre de Sousa Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
Eduardo Bertoni da Fonseca Tecnologista Pleno 2 - | 06/03/2025 DITPS
Emilio Sergio Marins Vieira Pinto Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COLAB
Erica da Cruz Novaes Gongalves Dias Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DIGPS
Fabio Roberto Caetano Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DINAM
Fernando Rezende Zagatti Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DIMEC
Filipe Loyola Lopes Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DIMEC
Gabriel Caio Kokkonias e Castro Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DITPS
Gabriel Teixeira Brasil Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DIPAQ
Gilson Yuuji Shimizu Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DIMEC
Ildefonso Felix de Faria Junior Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DINAM
Jefferson Muniz Rocha Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DINAM
José Maria Clemente da Silva Filho Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 CGPS

ASSUNTOS DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO N2 05, de 17.03.2025




Kayo de Oliveira Vieira Tecnologista Pleno 2 - | 06/03/2025 CGPS

Leonardo Mendes Ribeiro Machado Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DITPS
Leonardo Shimizu Yojo Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DINAM
Lucas Gavido Rocha Tecnologista Junior - | 07/03/2025 CGPS

Luciana Daniele Trino Albano Pesquisador Associado -1 | 07/03/2025 DITPS
Luiz Felipe Neves Tozato Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Marcilia Valeria Guimaraes Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DITPS
Marcio Elias de Castro Sant'Ana Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICOP
Marcos Vinicius Cruz Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DISCF
Murillo Rehder Batista Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DISCF
Natalia Beck Sanches Tecnologista Junior - | 06/03/2025 COLAB
Paulo Henrique Junqueira Amorim Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DITPS
Rafael Jose Minhoto Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Railson Bolsoni Falcao Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DITPS
Rodrigo Mazzarolo Marcondes Vieira Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DITPS
Valeria Sousa Santos da Costa Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DIGPS
Vinicius Vono Peruzzi Pesquisador Associado - | 06/03/2025 DIPAQ
Wesley Brito Jalil da Fonseca Tecnologista Junior - | 06/03/2025 CGPS

2.2 ENTRADA EM EXERCICIO

A Diretora do CTI, autoridade maxima da Unidade de Pesquisa, tendo em vista 0 §32 do artigo 15 da Lein® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, declara que, nesta data entraram em exercicio os(as) servidores(as) habilitados(as)
em concurso publico e nomeados(as) por meio da Portaria MCTI n2 92, de 4 de fevereiro de 2025, publicada no
Diario Oficial da Unido de 06 de fevereiro de 2025, secdo 2, paginas 6 e 7, para exercerem cargos efetivos do
Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, instituido pela Lei n2 8.691/93, em conformidade com o
artigo 211 da Medida Provisdria n? 1.286, de 2024.

Nome Cargo Efetivo Data :i:r::(:?:a em Lotacdo
Adriano Lins Lima Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
Alisson Lopes Oliveira Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICOP
Allan Mariano Campos da Silveira Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DIPAQ
Anderson Dias Duarte Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICSI
Andre Gomes Regino Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DIMEC
Caio Cesar de Lima Silva Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DITPS
Caique Serati de Brito Tecnologista Junior - | 06/03/2025 CGPS
Caue Moreno Kersul de Castro Carvalho |Tecnologista Junior - | 10/03/2025 CGPS
Clarissa Fernanda Correia Lima Loureiro | Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
Daniel Dias da Purificagdo Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DINAM
Diego Batista Valim Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Douglas Alexandre de Sousa Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DISCF
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Eduardo Bertoni da Fonseca Tecnologista Pleno 2 - | 06/03/2025 DITPS
Emilio Sergio Marins Vieira Pinto Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COLAB
Erica da Cruz Novaes Gongalves Dias Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DIGPS
Fabio Roberto Caetano Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DINAM
Fernando Rezende Zagatti Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DIMEC
Filipe Loyola Lopes Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DIMEC
Gabriel Caio Kokkonias e Castro Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DITPS
Gabriel Teixeira Brasil Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DIPAQ
Gilson Yuuji Shimizu Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DIMEC
lldefonso Felix de Faria Junior Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DINAM
Jefferson Muniz Rocha Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DINAM
José Maria Clemente da Silva Filho Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 CGPS
Kayo de Oliveira Vieira Tecnologista Pleno 2 - | 06/03/2025 CGPS
Leonardo Mendes Ribeiro Machado Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DITPS
Leonardo Shimizu Yojo Tecnologista Pleno 2 - | 07/03/2025 DINAM
Lucas Gavido Rocha Tecnologista Junior - | 07/03/2025 CGPS
Luciana Daniele Trino Albano Pesquisador Associado - | 07/03/2025 DITPS
Luiz Felipe Neves Tozato Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Marcilia Valeria Guimaraes Tecnologista Pleno 1 - | 07/03/2025 DITPS
Marcio Elias de Castro Sant'Ana Tecnologista Junior - | 07/03/2025 DICOP
Marcos Vinicius Cruz Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DISCF
Murillo Rehder Batista Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DISCF
Natalia Beck Sanches Tecnologista Junior - | 06/03/2025 COLAB
Paulo Henrique Junqueira Amorim Tecnologista Pleno 1 - | 06/03/2025 DITPS
Rafael Jose Minhoto Tecnologista Junior - | 07/03/2025 COAPI
Railson Bolsoni Falcao Tecnologista Junior - | 17/03/2025 DITPS
Rodrigo Mazzarolo Marcondes Vieira Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DITPS
Valeria Sousa Santos da Costa Tecnologista Junior - | 06/03/2025 DIGPS
Vinicius Vono Peruzzi Pesquisador Associado - | 06/03/2025 DIPAQ
Wesley Brito Jalil da Fonseca Tecnologista Junior - | 06/03/2025 CGPS
2.3 LICENCAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura| 14/03/2025 | 14/03/2025 1 Art. 98, lei 9.504/1997
Bruna Stefani de Oliveira Martins 11/02/2025 | 18/02/2025 8 Art. 202, Lei 8.112/1990
Bruna Stefani de Oliveira Martins 21/02/2025 | 21/02/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
. .97, I b, Lei
Paulo Roberto Kaizer 16/02/2025 | 23/02/2025 | 8 gr; 12; 1'9”98 ©
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2.4 INTERRUPCAO DE FERIAS

. FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRUPCAO | RESTANTES RESTANTES
Paula Germana Ropelo 2024 05/03 a 13/03/2025 06/03/2025 08 22/04/2025 4 29/04/2025

2.5 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000624/25

Nome do Proposto: Paulo Roberto Kaiser

CPF do Proposto:051........ 338-51

Cargo ou Fungao: ASSISTENTE EM C&T 3

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdo Motivo: Transporte de servidores para visita técnica a hotéis na Capital, para organizacdao de um
evento internacional que serd realizado em S3o Paulo no segundo semestre.

Campinas-SP 11/03/2025 - S3o Paulo 11/03/2025

S30 Paulo 11/03/2025 - Campinas -SP 11/03/2025 Valor das Diarias: RS 167,05
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3 ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 02

ESPECIE: Dispensa n2 01/2023. Contrato MCTI/CTI n2 381/2023 — Termo Aditivo n2 02, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e o Servico Federal de Processamento de Dados - Serpro, inscrita
no CNPJ sob o n2 33.683.111/0001-07.

OBJETO: Prorrogar a vigéncia do contrato em epigrafe por um periodo de 12 (doze) meses, contados a partir de
15/03/2025 e com término previsto para 14/03/2026, de acordo com o previsto no art. 57, inc. ll, da lei n®
8.666/93 e na clausula dezesseis do referido contrato.

Vigéncia: 15/03/2025 a 14/03/2026.

Valor Total Atualizado do Contrato: RS 1.628,52.

Data de Assinatura: 07/03/2025.

EXTRATO DE PROTOCOLO DE INTENGOES

ESPECIE: Protocolo de Inten¢des que entre si celebram o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais (INPE) e o
Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer (CTI).

OBJETO: Sistemas MEMS, Inteligéncia Artificial, Internet das Coisas, redes de sensores, computacdo de alto
desempenho, processamento de imagens, robdtica, manufatura aditiva, materiais avangados, desenvolvimento
de circuitos integrados para aplicacGes espaciais, metodologia e implementacdo de laboratdrios abertos.
VIGENCIA: 2 (dois) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 26 de junho de 2023.

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

ESPECIE: Acordo de Parceria que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, na
qualidade de ICT da Unido e a Universidade Estadual de Campinas para execucao de atividades conjuntas de
CT&l relativamente ao projeto "Fabricagdo in situ de materiais grafiticos, a partir de substratos poliméricos,
usando escrita a laser e a direta integracao de componentes em um Unico processamento”.

OBJETO: a conjugacao de esforgos entre o CTl e a UNICAMP para "Fabricagdo in situ de materiais grafiticos, a
partir de substratos poliméricos, usando escrita a laser e a direta integracdo de componentes em um Unico
processamento", conforme especificagdes estabelecidas no Plano de Trabalho (Anexo I).

VIGENCIA: 5 (cinco) anos contada da data de assinatura.

ASSINATURA: 22 de novembro de 2024.

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 17 de margo de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administragdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 329, DE 21 DE MARCO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n? 360/2022, firmado com a Empresa Conectaa
Desenvolvimento de Sistemas Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 360/2022, firmado entre o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e
a empresa Conectaa Desenvolvimento de Sistemas Ltda., em consonancia com a Instru¢cdo Normativa SGD/ME
n2 01, de 04 de abril de 2019 e alteracdes, e Portaria SGD/ME n2 6.432, de 15 de junho de 2021.

CONTRATO N2 360/2022

CONTRATADA CONECTAA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA.
CNPJ n2 00.530.341/0001-79

OBJETO Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de operacdo de infraestrutura e atendimento ao usudrio
de tecnologia da informacdo e comunicacao (TIC).

GESTOR GUILHERME CESAR SOARES RUPPERT

GESTOR SUBSTITUTO AMANDIO FERREIRA BALCAO FILHO

FISCAL TECNICO E ADMINISTRATIVO AMANDIO FERREIRA BALCAO FILHO

Art. 22 A fiscalizagdo deverd assegurar o cumprimento das condi¢cdes contratuais por meio da observancia ao
fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-os nos relatérios
de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento provisério e
definitivo, conforme item 15.2 do Anexo | da Portaria SGD/ME n2 6.432/2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.
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Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacOes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessdrios para o devido registro das
ocorréncias, emissao do Termo de Recebimento Provisério, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 178, de 22 de margo de 2022.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n? 360/2022.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 330, DE 21 DE MARCO DE 2025

Designa servidores para as funcbes de gestor e fiscal do
contrato n2352/2021 firmado com a Empresa Algar Telecom
S/A

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 352/2021, firmado entre o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e
a empresa Algar Telecom S/A., em consonancia com a Instrugdo Normativa SGD/ME n2 01, de 04 de abril de
2019 e Instrugdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 25 de maio de 2017 e alteragdes.

CONTRATO 352/2021
CONTRATADA ALGAR TELECOM S/A.
OBIJETO Contratagdo de servigos telefonico fixo comutado (STFC), a ser executado de

forma continua, 7 dias por semana, 24 horas por dia, com o objetivo de suprir
as necessidades de comunicagao telefonica do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer - CTI, através do recebimento e estabelecimento
de ligagGes externas locais, longa distancia (LDN) e internacional (LDI)

GESTOR ANTONIO PESTANA NETO
GESTOR SUBSTITUTO GERMANO BERALDO FILHO
FISCAL GERMANO BERALDO FILHO
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Art. 22 A fiscalizagdo deverd assegurar o cumprimento das condi¢des contratuais por meio da observancia ao
fluxo de gestdao do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-os nos relatérios
de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissao dos termos de recebimento provisorio e
definitivo.

Art. 32 As atividades de gestao e fiscalizacdo da execuc¢do contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacao de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdo do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 135, de 11 de agosto de 2021.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n? 352/2021.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 331, DE 25 DE MARCO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n? 382/2023, firmado com a empresa La Agua -
Comércio de Agua e Bebidas Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marg¢o de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n® 382/2023, processo n2 01241.000193/2023-23, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a empresa La Agua - Comércio de Agua e Bebidas Ltda., em
consonancia com a Lei®14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATO N¢© 382/2023

CONTRATADA PA n201241.000193/2023-23
LA AGUA - COMERCIO DE AGUA E BEBIDAS LTDA
CNPJ n205.441.213/0001-72

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 06, de 31.03.2025




OBIJETO Contratacdo do liquido d4gua mineral natural, sem gas,
acondicionada em embalagem retornavel.

GESTOR JOSE ROBERTO MERONI

GESTOR SUBSTITUTO FRANCISCO JOSE DA SILVA

FISCAL TECNICO/ ADMINISTRATIVO FRANCISCO JODE DA SILVA

Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condicdes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orientacdes do art. 117, da Lei 14.133/21.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacGes assumidas pelo CTIl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 250, de 22 de maio de 2023.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n2 382/2023.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 332, DE 25 DE MARCO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n? 345/2020, firmado com a Empresa Day Service
Prestacdo de Servigos Eirelli

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n® 345/2020, processo n® 01241.000514/2020-47, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a Empresa Day Service Prestacdo de Servigos Eirelli, em consonancia
com 0s normativos em vigor.
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CONTRATO N2 345/2020

CONTRATADA EMPRESA DAY SERVICE PRESTACAO DE SERVIGOS EIRELI
CNPJ n215.290.543/0001-68

OBIJETO Contratacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e
conservacao do bem imdvel com fornecimento de toda a mao de
obra, saneantes, domissanatarios, materiais, materiais de
limpeza, equipamentos e ferramentas.

GESTOR SANDRO ROBERTO PEREIRA

GESTOR SUBSTITUTO FRANCISCO JOSE DA SILVA

FISCAL TECNICO/ ADMINISTRATIVO FRANCISCO JOSE DA SILVA

Art. 29 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢Ges contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des da IN SEGES/MP n2 05/2017.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instru¢do processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuagdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de san¢des, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizagdo do Contrato o acompanhamento da execuc¢do do objeto contratado, quanto aos
aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as obrigacdes
assumidas pelo CTIl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das ocorréncias,
emissdo do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria n? 198, de 26 de julho de 2022.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI, considerando o
carater urgente das atividades desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do
Contrato n2 345/2020.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DE PESSOAL

2.1 FERIAS EM ABRIL

NOME EXERCICIO | DATAINICIAL | DATA FINAL |Ne DE DIAS
Ana Paula Ehrhardt de Oliveira 2025 22/04/2025 30/04/2025 9
Anderson Andreis 2025 01/04/2025 18/04/2025 18
Angela Maria Alves 2024 08/04/2025 11/04/2025 4
Angela Maria Alves 2024 15/04/2025 18/04/2025 4
Angela Maria Alves 2024 21/04/2025 09/05/2025 19
Eduardo Fabio de Carvalho Loyolla 2025 22/04/2025 02/05/2025 11
Fabiana Fator Gouveia Bonilha 2025 22/04/2025 30/04/2025 9
Francisco José da Silva 2025 22/04/2025 26/04/2025 5
Gilberto Martins 2025 14/04/2025 17/04/2025 4
Giuliano Maiolini 2025 07/04/2025 15/04/2025 9
Jaime Khater 2024 28/04/2025 07/05/2025 10
Jilian Nei de Freitas 2025 21/04/2025 30/04/2025 10
Josué Junior Guimaraes Ramos 2025 22/04/2025 25/04/2025 4
Karina Midori Sugawara 2025 22/04/2025 28/04/2025 7
Luiz Carlos Fabrini Filho 2024 22/04/2025 11/05/2025 20
Marcelo Fernandes de Oliveira 2025 22/04/2025 30/04/2025 9
Monica Aparecida Martinicos de Abreu Berton 2024 22/04/2025 01/05/2025 10
Paula Germana Ropelo 2024 22/04/2025 29/04/2025 8
Ricardo Barbano Trindade 2024 22/04/2025 25/04/2025 4
Sergio Celaschi 2025 14/04/2025 17/04/2025 4

2.2 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000623/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70
Cargo ou Funcao: Diretora
Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Representar o CTI Renato Archer na 32 Reunido Ordinaria do Comité Interno de Governanga

do MCTI.

Campinas-SP 17/03/2025 - Brasilia 17/03/2025
Brasilia 17/03/2025- Campinas -SP 17/03/2025
Valor das Diarias: RS 349,55

PCDP 000515/25

Nome do Proposto: Paula Paes Montandon Vasconcelos

CPF do Proposto:696.......... 811-34

Cargo ou Fungdo: Assistente em Ciéncia e Tecnologia

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Ministrar uma palestra no Programa de Ambientacao dos Novos Servidores.

Brasilia 18/03/2025 — Campinas - 18/03/2025
Campinas 20/03/2025 — Brasilia - 20/03/2025
Valor das Diarias: RS 1096,15
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PCDP 000516/25

Nome do Proposto: Tereza Cristina Agut Gamba

CPF do Proposto:857.......... 387-53

Cargo ou Funcdo: Analista em Ciéncia e Tecnologia

Motivo da Viagem: Nacional a Servigo

Descricdo Motivo: Ministrar uma palestra no Programa de Ambientacdo dos Novos Servidores.
Brasilia 18/03/2025 — Campinas - 18/03/2025

Campinas 20/03/2025 — Brasilia - 20/03/2025

Valor das Diarias: RS 796,15
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3. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 03

ESPECIE: Pregdo n2 02/2022. Contrato MCTI/CTI n2 359/2022 — Termo Aditivo n2 03, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdao Renato Archer - CTl e a Air Liquide Brasil Ltda., inscrita no CNPJ sob o n2
00.331.788/0016-03.

OBJETO: PRORROGAR o prazo da vigéncia do contrato n2 359/2022, por 12 (doze) meses, contemplando-se,
nesta ocasido, o periodo de 28/03/2025 a 27/03/2026, nos termos do art. 57, 1, da Lei n.2 8.666, de 1993,
combinado com o art. 190 da lei 14.133 de 2021.

Vigéncia: 28/03/2025 a 27/03/2026.

Valor Total Atualizado do Contrato: RS 109.205,45.

Data de Assinatura: 20/03/2025.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 02/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer — CTl e a Alliare Consultoria e Tecnologia S/E LTDA.

OBIJETO: Inteligéncia Artificial aplicada a solucdo de software de geracao automatica de planejamento para
projetos de capital.

VIGENCIA: 24 (vinte e quatro) meses a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 26 de marco de 2025. Despacho CGAD: Autorizo publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 31 de margo de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administragdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N¢ 334, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Aprova a Politica de Governanca de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo — PGTIC do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, segao 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, e CONSIDERANDO:

O Decreto n29.637, de 26 de dezembro de 2018, que institui a Politica Nacional de Seguranca da Informacao,
dispOe sobre a governanga da seguranca da informacao, e altera o Decreto n? 2.295, de 4 de agosto de 1997,
que regulamenta o disposto no art. 24, caput, inciso IX, da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e dispde
sobre a dispensa de licitacdo nos casos que possam comprometer a seguranca nacional;

A Instrucdo Normativa GSI n2 01, de 27 de maio de 2020, que dispGe sobre a Estrutura de Gestdo da
Seguranca da Informacdo nos érgdos e nas entidades da administragao publica federal;

A Portaria GSI n2 93, de 26 de setembro de 2019, que aprova o Glossario de Seguranca da Informacao;

A Portaria SGD/ME n2 778, de 04 de abril de 2019, alterada pela Portaria SGD/ME n° 18.152, de 4 de agosto
de 2020, que dispde sobre a implantacdo da Governanca de Tecnologia da Informagdo e Comunicag¢do nos
drgaos e entidades pertencentes ao Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da Informacdo do
Poder Executivo Federal — SISP;

A Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio de 2023, que aprova o Regimento Interno do CTI,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar a Politica de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo — PGTIC do Centro de
Tecnologia da Informacgdo Renato Archer, na forma do Anexo I.

Art. 22 Revogar a Portaria CTlI n2 123, de 08 de junho de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N¢ 334, DE 7 DE ABRIL DE 2025

POLITICA DE GOVERNANGA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PGTIC
CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER

CAPITULO |
Disposigoes Preliminares

Art. 12 A Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo do CTl é o sistema pelo qual o uso atual e
futuro da TIC é monitorado, avaliado e direcionado para o fim de dar suporte a realizacdo da estratégia
institucional, bem como a execugdo de seus planos internos.
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Art. 22 A PGTIC deve obedecer aos principios constitucionais, administrativos e do arcabouco legal que rege
a Administracdo Publica Federal.

Art. 32 Para os fins de execucdo desta PGTIC devem ser consideradas as normas e os procedimentos
complementares destinados a protec¢do da informacgao e a disciplina de sua utilizagao, ja existentes no ambito
da administragao publica federal ou a serem criadas em textos complementares.

Art. 42 A estrutura de Governanga de TIC do CTI deve:

| - Atender a sua missdo regimental e respeitar a estrutura organizacional e seus objetivos estratégicos, além
dos demais requisitos legais e normas atinentes ao seu funcionamento;

Il - Apoiar e orientar a tomada de decisdes institucionais, buscando otimizar investimentos em seguranca que
visem a eficiéncia, eficacia e efetividade das a¢des que envolvam o uso de TIC.

Paragrafo Unico. Para o propésito deste dispositivo, a estrutura de governanca de TIC serd composta pelas
seguintes unidades:

a) Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - CGTIC
b) Comité de Seguranca da Informacado e Suporte em TIC - CSINTIC
c) Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos - ETIR

Art. 52 Para os fins desta PGTIC devem ser consideradas as definicOes e conceitos insertos na Portaria GSI n2
93, de 26 de setembro de 2019, que aprova o Glossario de Seguranca da Informacao.

Art. 62 Esta PGTIC deve ser observada por todo agente publico que execute atividades nesta Unidade de
Pesquisa.

§19 Agente Publico é todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneracao, por eleicao,
nomeacdo, designacdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungdo nos érgdos e entidades da APF, direta e indireta, conforme Glossario de Seguranca da
Informac&o, aprovado pela Portaria GSI n2 93/2019.

§29 Todos os agentes publicos em atividade no CTl sdo solidariamente responsaveis e devem estar
comprometidos com a seguranca da informacao.

Art. 72 Esta PGTIC aplica-se ainda no relacionamento institucional do CTl com terceiros e aos contratos,
convénios, acordos e outros instrumentos congéneres celebrados pelo CTl e que envolvam quaisquer dos
aspectos associados a Governancga de TICs.

CAPITULO Il
Objetivos, Principios e Diretrizes
Art. 82 S3o objetivos da Governanca de TIC do CTI:

| — Contribuir, por meio da orientacdo das acdes de Governanca de TIC e de seguranca das informacgdes, para
as operacoes do CTI, observados os direitos e garantias fundamentais;

Il - Fomentar as atividades de pesquisa cientifica, de desenvolvimento tecnoldgico e de inovagao relacionadas
a seguranca da informacado e TIC em geral;

[l — Aprimorar continuamente o arcabougo normativo e operacional do CTl relacionado a Governanga de TIC
e a seguranca da informacao;

IV - Fortalecer a cultura de seguranca da informacao no CTl;
V — Contribuir para a preservacdo da meméria cultural do CTI;

VI - Alinhar a TIC as necessidades do negdcio, as normas e aos padrdes aplicaveis, buscando a otimizacdo de
resultados, o tratamento de riscos e a sustentabilidade das solugdes;
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VIl - engajar pessoas em processos de melhoria continua para garantir a elevagao do nivel de competéncias
individuais e organizacionais;

VIII - aumentar o valor das solucdes entregues, a produtividade do trabalho e a capacidade de atendimento
aos usuarios;

IX - Promover o uso eficaz, eficiente e gerenciado da TIC pelas unidades organizacionais;

X -Promover alinhamento das boas praticas de Governanga e Gestdo de TIC as estratégias, planos e processos
deTIC; e

XI - definir os mecanismos de transparéncia e presta¢do de contas dos investimentos de recursos aplicados
em iniciativas de TIC, sempre com vistas a garantir a seguranca dos ativos de informacao do CTl, abrangendo
sua disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade.

Art. 92 Esta PGTIC se sujeita aos principios gerais da Administra¢do Publica Federal, aos relacionados as boas
praticas ja consagradas nacional e internacionalmente e aos especificos para a Governanga de TIC, conforme
a seguir:

| - Foco nas Partes Interessadas - As estruturas de governanca e gestdo de TIC, bem como as estratégias, os
planos, projetos e servigos de TIC, deverao ser desenvolvidos tendo como principal insumo as necessidades
das principais partes envolvidas no uso de TIC (sociedade, alta administracdo e areas de negdcio da
organizacdo), alinhadas aos objetivos do setor publico;

Il - TIC como Ativo Estratégico - A governanca de TIC deve ser implantada buscando o papel estratégico da
TIC para contribuir, de maneira eficaz, com a sustentagdo dos servigos publicos providos pela organizacao e
com a viabilizacdo de novas estratégias;

Il - Gestdo por Resultados - As agGes relacionadas a governanga de TIC deverao ser implantadas considerando
mecanismos para a medi¢do e o monitoramento das metas de TIC, permitindo que a fungdo de governanga
possa validar, direcionar, justificar e intervir nas estratégias e acdes de TIC da organizacdo, realizando
beneficios com otimizacdo de custos e riscos;

IV — Transparéncia - O desempenho, os custos, riscos e resultados das a¢ées empreendidas pela area de TIC
deverdo ser medidos pela funcdo de gestdo de TIC e reportados a alta administracdo da organizacao e a
sociedade por meio de canais de comunicac¢ao adequados, provendo transparéncia a aplicacdo dos recursos
publicos em iniciativas de TIC e propiciando amplo acesso e divulgacao das informacgdes;

V - Prestacao de Contas e Responsabilizagao - Os papéis e as responsabilidades acerca das tomadas de
decisdo que envolvem os diversos aspectos de TIC deverdo ser definidos, compreendidos e aceitos de
maneira clara e sem ambiguidade, de forma a assegurar a adequada prestacdo de contas das acGes, bem
como a responsabilizacdo pelos atos praticados; e

VI — Conformidade - A governanca de TIC deverd contribuir para que as a¢des de TIC cumpram obrigacdes
regulamentares, legislativas, legais e contratuais aplicaveis.

Art. 10 S3o diretrizes desta PGTIC:

| - Desenvolver e implantar a governanca de TIC, levando em consideragdo as especificidades e o nivel de
maturidade atual do CTl e observando as orientagdes e praticas definidas no Guia de Governanca de TIC do
SISP;

Il - Fomentar a integracdo visando o compartilhamento e a otimizacdo dos recursos de TIC entre as unidades
internas;

[l - Definir, formalmente, no ambito do CTI:
a) os papéis e responsabilidades dos envolvidos nas tomadas de decisdes sobre TIC;

b) as estruturas envolvidas na governanca de TIC;
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¢) os mecanismos de transparéncia e prestacdo de contas dos investimentos de recursos publicos aplicados
em iniciativas de TIC; e

d) as interfaces entre as fungdes de governanca e gestdo de TIC.

Paragrafo Unico. Compete a DICSI a gestdo de TIC no ambito do CTI, na forma do disposto no Regimento
Interno da instituigdo.

Art. 11 Para a implantagdo desta Politica de Governancga de TIC no CTI deverdo ser observadas as praticas
apresentadas a seguir.

| - Envolvimento da alta administragdao com iniciativas de TIC: apoio e a participagdo da alta administracdao na
governanca de TIC, a quem compete avaliar, direcionar e monitorar as a¢ées de TIC, de modo a manter o seu
necessario alinhamento com os objetivos estratégicos, indicadores e metas do CTl;

Il - Especificagdo dos direitos decisorios sobre TIC: defini¢cao clara das responsabilidades sobre as questdes
de TIC, dos respectivos agentes e das conexdes das instancias decisdrias, em conformidade com a estrutura,
atribuicBes regimentais e normas internas;

Il - Comité de TIC: instituicdo e estabelecimento de uma estrutura multidisciplinar, composta por
representantes da alta administracdo, presidida pelo Diretor do CTl ou seu substituto, capaz de tratar,
processar e instruir aces de TIC e contribuindo para amparar o processo decisorio associado a governanca
de TIC;

IV - Riscos de TIC: gestdo dos riscos de seguranca de TIC a ser continuamente aperfeicoada para sustentar os
processos finalisticos, de apoio e gerenciais do CTI, por meio de normas e procedimentos préprios que
orientem ac¢Ges para tratamento de incidentes e mitigacdo desses riscos;

V - Portfdlio de TIC: gestdo dos investimentos em TIC, o que inclui a¢des de sele¢do, priorizagdo e andlise de
beneficios sobre o planejamento desses investimentos, de modo a estruturar um portfélio, configurado pelo
elenco de projetos, programas e outras atividades, em andamento ou planejados, agrupados para o
propésito de facilitar o seu adequado gerenciamento;

VI - Alinhamento Estratégico: direcionamento e alinhamento das a¢ées de TIC com os objetivos estratégicos
do CTI, e com a necessaria sinergia entre a alta administracao, as unidades técnicas internas e a drea de TIC,
promovendo uma cooperacdo mutua e uma boa comunicacdo, em favor do alcance desses objetivos.

VIl - Sistema de comunicacdo e transparéncia: comunicacdo entre a drea de TIC, a alta administracdo e as
demais unidades internas demandantes de TIC, de modo a assegurar a necessaria transparéncia da gestao
de TIC, a continuidade das agbes institucionais e a prestacdo de contas das a¢des empreendidas pela area
competente;

VIII - Conformidade do ambiente de TIC: analise continua da conformidade do ambiente de TIC em rela¢do a
segurancga e aos marcos regulatérios regentes da administragdo publica, tais como leis, decretos, instrucdes
normativas, acorddos, etc.;

IX - Monitoramento do desempenho da TIC: acompanhamento do desempenho das acdes de TIC, de modo
a manté-las alinhadas com os objetivos estratégicos e seus indicadores, para alcangar as metas institucionais,
promovendo os ajustes necessdrios que assegurem melhoria continua de desempenho e resultados.

X - Avaliacdo do uso da TIC: gestdo dos ativos e recursos de TIC, e de seu adequado uso, visando seu
aperfeicoamento continuo, com a¢bes que possam assegurar recursos em volume suficiente para o
atendimento das necessidades atuais e futuras do CTI.

CAPITULO Il

Da Estrutura de Governanga de TIC do CTl e Suas Competéncias

Art. 12 A Estrutura de Governanca de TIC do CTI serd composta pelas seguintes unidades:
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| - Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo (CGTIC) — Estrutura Colegiada,
composta por representantes da alta administracdo, presidida pelo (a) Diretor (a) do CTl ou seu substituto
(@), com a incumbéncia de orientar e amparar o processo decisorio associado a governanga de TIC.

Il - Comité de Seguranga da Informacgdo e Suporte em TIC (CSINTIC) — Estrutura Colegiada voltada para o
assessoramento ao CGTIC no que tange a implementagdo e gestdo das acdes e atividades relacionadas as
necessidades de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo e de seguranc¢a da informacao, no ambito do CTl,
com a finalidade de alinhar a gestdo de TIC as necessidades estratégicas da Unidade de Pesquisa, garantindo
transparéncia, seguranca, eficiéncia e inovacao.

[ll - Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR) — Estrutura Colegiada dedicada a
gestdo dos riscos de TIC e dos incidentes de seguranca, de modo a sustentar os processos - finalisticos, de
apoio e gerenciais do CTl — por meio da definicdo de politicas e diretrizes para o tratamento desses riscos e
incidentes.

Art. 13 Cabera ao CGTIC:

| - Assegurar o alinhamento entre o Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - PDTIC e o
planejamento estratégico institucional;

Il - Aprovar, acompanhar a execucao e, caso necessario, promover alteracdes no PDTIC;

Il - Priorizar acGes e uso de recursos orcamentarios destinados a Tecnologia da Informacdo e Comunicagao -
TIC;

IV - Emitir parecer sobre a aderéncia ao PDTIC das requisicdes de compras de TIC;
V - Resolver conflitos de recursos em projetos previstos no PDTIC;

VI - Monitorar e avaliar a gestdo de infraestrutura de TIC com base no catalogo de servicos da Divisdo de
Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informagao - DICSI e sua aderéncia ao PDTIC;

VIl - Avaliar, aprovar e, se necessario, alterar o catdlogo de servigos da DICSI;
VIII - Disponibilizar atas de reunides e demais documentos produzidos pelo CGTIC;

IX - Aprovar e encaminhar normas e politicas relacionadas ao uso e gestdo de TIC para publicacdo em
portaria;

X - Supervisionar e, quando solicitado, emitir parecer sobre os trabalhos do Comité de Seguranca da
Informacdo e Suporte em TIC — CSINTIC;

Xl - Deliberar sobre temas relacionados a TIC propostos por qualquer de seus membros;

XIl - Propor a constituicdo de grupos de trabalho ou comissGes para tratar de temas relacionados a TIC;
XIII - Assessorar o (a) Diretor (a) na definicdo de medidas que visem a obtencado de bens e servicos de TIC;
XIV - Opinar sobre temas acerca de TIC que Ihe sejam cometidos pelo (a) Diretor (a);

XV - Opinar sobre o orgamento anual a ser direcionado as aquisicdes e contratagdes de bens e servicos de
TIC e propor priorizacGes de investimentos, a luz do PDTIC e dos recursos existentes;

XVI - Contribuir para a melhoria continua dos métodos, técnicas e procedimentos de administracao de
sistemas, seguranca de informacao, gestdo de riscos, tratamento de incidentes, confiabilidade e capacidade
das redes de informacdo e comunicacao do CTI;

XVII - Propor agbes de conscientizacdo e capacitacdo de usuarios de modo a ampliar as condicdes de
seguranca de informacgdes produzidas e armazenadas no ambiente de TIC do CTI;

XVIII - Assessorar na implementacdo das acdes de Seguranca da Informacao.
Paragrafo Unico. Norma prépria tratara do Regimento Interno e da composicdo do CGTIC do CTI.

Art. 14 Caberd ao CSINTIC:
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| - Assessorar a implementacdo das acdes de seguranca da informacao e de politicas de TIC no ambito do CTlI,
garantindo melhores praticas de governanca;

Il - Apoiar a gestdo de TIC por meio da publicacdo periddica de relatdrios sobre projetos, investimentos e
desempenho da area;

[l - Participar da elaboragdo da Politica de Seguranga da Informagdo para o CTl, em conformidade com a
legislacdo aplicavel e com a Politica de Seguranga da Informac¢do do MCTI, bem como da elaborag¢do das
normas internas de seguranca da informacao, e submeté-las para apreciacdo e pronunciamento do CGTIC;

IV - Propor alteracdes a Politica de Seguranca da Informacdo e as normas internas de seguranca da
informacao;

V - Deliberar sobre normas internas de seguranca da informagdo e de temas inerentes a TIC;

VI - Criar procedimentos para monitorar e mitigar riscos cibernéticos e operacionais, adotando padrdes e
normativas que garantam a integridade, confidencialidade e disponibilidade dos ativos institucionais;

VIl - Promover iniciativas que aumentem a inovacdo e a eficiéncia na administracdo dos recursos de TIC;
VIII - Assegurar a continuidade dos servicos de TIC e a protecdo dos ativos institucionais;

IX - Atuar na elaboracdo de documentos diversos, obrigatdrios na instrucdo de processos licitatdrios, para a
aquisicao de produtos e contratacdo de servicos de TIC;

X - Atuar como equipe de planejamento das contratacdes do TIC;
XI - Avaliar e acompanhar a governanca de TIC por meio de indicadores de desempenho;
XIl - Propor agdes de capacitagdo e aprimoramento em seguranca da informacao;

XIII - Revisar anualmente o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo (PDTIC) do CTI Renato
Archer, em conformidade com os normativos vigentes e com o Plano Diretor da Unidade de Pesquisas;

XIV - Atuar de forma efetiva em comissdes e grupos de trabalho relacionados a TIC e seguranca da informacao
dentro do CTI;

XV - Conhecer os contratos vigentes de TIC do CTI e atuar como equipe de fiscalizacdo, quando designado;
XVI - Ter dominio sobre a governanca institucional de TIC, seus grupos e membros;

XVII - Conhecer o Programa de Privacidade e Seguranca da Informacgao (PPSI);

XVIII —Estruturar e armazenar o conhecimento gerado ao longo dos trabalhos em processo SEI especifico.
§19 O CSINTIC serd coordenado pelo Gestor de Seguranca da Informac¢do, nomeado pelo Diretor do CTI.
§29 Norma prdpria tratard da composicao e das regras de funcionamento do CSINTIC do CTI.

Art. 15 Compete ao Gestor de Seguranca da Informacgao:

| - Coordenar o Comité de Seguranca da Informacdo e Suporte em TIC do CTI;

Il - Coordenar a elaboracdo da Politica de Seguranca da Informacdo e das normas internas de seguranca da
informacdo do CTI, observadas as normas afins exaradas pelo Gabinete de Seguranca Institucional da
Presidéncia da Republica;

[l - Assessorar a alta administracdo do CTl na implementacdo da Politica de Seguranca da Informacao;

IV - Estimular a¢Oes de capacitacdo e de profissionalizacdo de recursos humanos em temas relacionados a
seguranca da informacao;

V - Promover a divulgacdo da politica e das normas internas de seguranca da informacao do CTl a todos os
servidores, usudrios e prestadores de servigos que trabalham na instituicao;
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VI - Incentivar estudos de novas tecnologias, bem como seus eventuais impactos relacionados a seguranca
da informacao;

VIl - propor recursos necessarios as acdes de seguranca da informacao;
VIII - acompanhar os trabalhos da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos;
IX - Verificar os resultados dos trabalhos de auditoria sobre a gestdo da seguranca da informacao;

X-Acompanhar a aplicacdo de acdes corretivas e administrativas cabiveis nos casos de violacdo da seguranca
da informacao; e

Xl - manter contato direto com as estruturas internas do CTI responsaveis pelo sistema de Governancga de
Tecnologia da Informagao e Comunica¢do em assuntos relativos a seguranga da informacgao.

Art.16 Constituem atribuicdes da ETIR: receber, analisar e responder as notificagdes e eventos relacionados
a incidentes de seguranca cibernética que envolvam ou tenham impacto sobre os recursos de TIC do CTI.

§19 A atuacdo da ETIR serd regida por normativos, padrées e procedimentos técnicos exarados pelo Centro
de Tratamento e Resposta de Incidentes Cibernéticos do Governo, sem prejuizo das demais metodologias e
padrdes conhecidos.

§29 Norma prdpria tratard da composicdo e das regras de funcionamento da ETIR do CTI.

Art. 17 E dever de todas as unidades internas do CTI contribuir para fortalecer continuamente a Politica de
Governanca de TIC do CTlI em suas instancias de atuacdo e em conformidade com suas atribuicGes
regimentais.

PORTARIA CTI N¢ 335, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Institui o Comité de Seguranca da Informacdo e Suporte em
TIC — CSINTIC do Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato
Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, e considerando a Portaria SGD n2 778, de 04 de abril de 2019; a Instrugao Normativa GSI n2
01, de 27 de maio de 2020; o Guia de Governancga de TIC do SISP (versdo 2.0); e demais normas aplicaveis,
RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Comité de Seguranca da Informacdo e Suporte em TIC - CSINTIC do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTI, estrutura colegiada voltada para o assessoramento ao Comité de
Governancga de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo - CGTIC no que tange a implementacdo e gestdo
das acOes e atividades relacionadas as necessidades de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao e de
seguranca da informacdo, no ambito do CTI, com a finalidade de alinhar a gestdo de TIC as necessidades
estratégicas da Unidade de Pesquisa, garantindo transparéncia, seguranca, eficiéncia e inovagao.

Art. 22 Aprovar o Regimento Interno do Comité de Seguranca da Informagao e Suporte em TIC - CSINTIC,
conforme Anexo | a esta Portaria.

Art. 32 Revogar a Portaria CTlI n2 124, de 08 de junho de 2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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ANEXO | DA PORTARIA CTI n2 335, DE 7 DE ABRIL DE 2025

CAPITULO |
DA DEFINIGAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 12 O Comité de Seguranca da Informacdo e Suporte em TIC - CSINTIC é estrutura colegiada de carater
consultivo e de apoio ao Gestor de Seguranca da Informacdo, a Divisdo de Infraestrutura Computacional e
Sistemas de Informagdo — DICSI e a Diregdo do CTI.

Art. 22 As atribuicdes do Comité de Segurancga da Informacado e Suporte em TIC encontram-se elencadas na
Politica de Governanca de Tecnologia da Informagao e Comunica¢ao do CTI.

CAPITULO II
DAS REGRAS DE FUNCIONAMENTO
Art. 32 0 quérum minimo para deliberagdo do CSINTIC é de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.

Art. 42 O CSINTIC se reunira ordinariamente uma vez ao més e extraordinariamente quando convocado por
seu coordenador.

Art. 52 O CSINTIC podera convocar colaboradores integrantes da forga de trabalho do CTI para apoid-lo na
execucdo de suas atividades.

Art. 62 As deliberacdes que necessitarem de votacdo serdo decididas por maioria simples, considerando-se
50% (cinquenta por cento) mais um voto dos membros presentes.

Paragrafo Unico. Havendo empate, o Coordenador do CSINTIC tera o voto de decisdo.

Art. 72 O Coordenador do CSINTIC podera solicitar parecer a respeito de aspectos juridicos, técnicos,
administrativos e financeiros as dreas competentes para tratar do assunto no CTl sempre que necessario ou
oportuno.

Art. 82 O Comité de Segurancga da Informagdo e Suporte em TIC - CSINTIC serd composto por ato préprio do
(a) Diretor (a).

Art. 92 A coordenac¢do do CSINTIC serd exercida pelo Gestor de Seguranga da Informagdo ou, em caso de
auséncia, por seu substituto.

Paragrafo Unico. O Gestor de Seguranca da Informac3o do CTl, bem como seu substituto, sera designado por
ato préprio do Diretor.

PORTARIA CTI N¢ 336, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Aprova o Regimento Interno da Equipe de Tratamento e
Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR) no ambito do
Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, e considerando a Portaria SGD n2 778, de 04 de abril de 2019; a Instrugao Normativa GSI n2
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01, de 27 de maio de 2020; o Guia de Governancga de TIC do SISP (versdo 2.0); e demais normas aplicaveis,
RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR) no dmbito do Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer.

Art. 22 Aprovar o Regimento Interno da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR),
conforme Anexo | a esta Portaria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI n2 336, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Regimento Interno da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos (ETIR)

CAPITULO |
DO OBIJETIVO

Art. 12 A ETIR tem como objetivo planejar, coordenar e executar atividades de tratamento e resposta a
incidentes relacionados a incidentes de seguranca da informacdo que envolvam ou tenham impacto sobre
os recursos de TIC do CTlI, classificar e responder as notifica¢cOes e atividades relacionadas a esses eventos,
preservando os dados, as informacdes e a infraestrutura do Centro, além de armazenar registros para
formacdo de séries histéricas como subsidio estatistico e exercer outras atividades que Ihe forem acometidas
no seu campo de atuagao.

CAPITULO Il
DO PUBLICO ALVO

Art. 22 O publico alvo da ETIR abrange os usuarios da rede corporativa de computadores e sistemas, bem
como ativos de TIC disponibilizados pelo CTI.

Art. 32 A fim de atender a seu publico alvo, a ETIR podera se relacionar com o Centro de Tratamento e
Resposta a Incidentes Cibernéticos de Governo - CTIR GOV, com o Centro de Atendimento a Incidentes de
Seguranca da Informacdo da RNP - CAIS-RNP, com o Departamento de Seguranca da Informacdo e
Comunicac¢Ges do Gabinete de Seguranca Institucional da Presidéncia da Republica - GSI/PR e com as demais
equipes de prevencgao, tratamento e resposta a incidentes cibernéticos da Administragao Publica Federal.

CAPITULO Il
DO MODELO DE IMPLEMENTACAO

Art. 42 A ETIR serd formada por servidores publicos vinculados a estrutura da Governanca de TIC do CTl, bem
como por outros servidores que sejam designados para atuar na equipe, os quais além de suas fungdes
regulares passardao a desempenhar as atividades relacionadas ao tratamento e resposta a incidentes de
seguranga em redes computacionais e sistemas.

CAPITULO IV
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DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 52 A ETIR funcionara como um grupo de trabalho permanente de atuacdo primordialmente reativa e ndo
exclusiva, sendo desejdvel também a execucdo de a¢des preventivas e proativas, conforme disposto nesse
Regimento.

Art. 62 Os membros da ETIR serdo indicados pelo Comité de Segurancga da Informacgdo e Suporte em TIC e
designados por meio de portaria emitida pela Diregdo do CTI.

Art. 72 A execugdo das atividades de tratamento e resposta a incidentes poderad ser apoiada por
colaboradores e prestadores de servico, desde que supervisionadas por pelo menos um membro da ETIR.

CAPITULO V
DA AUTONOMIA

Art. 82 A ETIR terd autonomia compartilhada, trabalhando em conjunto com as unidades do CTI,
especialmente com os membros do Comité de Seguranca da Informacao e Suporte em TIC, no processo de
tomada de decisdo sobre quais medidas devam ser adotadas quanto aos riscos e incidentes identificados, e
participara do resultado da decisdo, recomendando os procedimentos a serem executados ou as medidas de
recuperacao durante a identificagdo de uma ameaca e debatera as agdes a serem tomadas, seus impactos e
a repercussao caso as recomendacdes ndo sejam seguidas.

Paragrafo Unico. Em caso de conflito ou divergéncia entre a ETIR e o Comité de Seguranca da Informacdo e
Suporte em TIC, o agente responsavel levara a questdo ao Gestor de Seguranca da Informacdo, que podera
arbitrar o conflito, em caso de emergéncia, ou submeté-lo a apreciacdo da Direcdo do CTI.

CAPITULO VI
DAS COMPETENCIAS
Art. 92 Compete a ETIR:
| - Monitorar, receber e registrar eventos, elaborar relatérios de incidentes de seguranca e alertas;
Il - Categorizar, priorizar e atribuir eventos e incidentes de seguranca;

Il - Analisar os impactos, ameacas ou danos ocorridos, definindo a reparacdo e os passos de mitigacdo a
serem seguidos;

IV - Prestar, quando solicitada, assessoria técnica na elaboracdo de politicas, normas, pareceres e na
especificacdo técnica de produtos e equipamentos direcionados a seguranca da informacao;

V - Emitir alertas e adverténcias com o objetivo de orientar a comunidade como agir diante do problema
relacionados a seguranca da informacao;

VI - Orientar os usuarios, os colaboradores e o corpo técnico do CTl, para que estejam aptos a evitar possiveis
riscos de seguranca e formas de ataque cibernético adotando boas praticas de seguranca da informacao;

VIl - Participar de cursos, palestras, semindrios e treinamentos técnicos para o aperfeicoamento continuo,
atualizagdo quanto ao emprego de novas tecnologias e métodos assim como para com o aprimoramento dos
procedimentos relacionados a seguranca da informacao;

VIII - Executar outras atividades correlatas que lhe forem demandadas, desde que relacionadas a seguranca
da informacdo e ao cumprimento de sua missao.

CAPITULO VI
DA ATUAGAO
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Art. 10 A ETIR do CTl podera atuar:

| - Por recepcdo de solicitacOes e alertas diversos, utilizando como canal de comunicacdo a caixa postal
etir@cti.gov.br;

Il - Por convocacao do Gestor de Seguranca da Informacdo ou da Dire¢do do CTI.

Art. 11 Apds convocada, caberd a ETIR identificar, analisar e apresentar a proposta de solucdo ou de
contengao de incidentes de seguranga.

Art. 12 Os usuarios e colaboradores do CTl deverao fornecer informagdes qualitativas e quantitativas acerca
dos incidentes para os quais a ETIR foi convocada.

Art. 13 A ETIR podera acionar instituicdes governamentais de atuagao especializada em seguranga da
informacdo para tratar de incidentes que tenham como origem outros 6rgdaos da Administracdo Publica
Federal ou de procedéncia estrangeira, mediante conhecimento prévio do Gestor de Seguran¢a da
Informacao.

Art. 14 A ETIR poderd propor a utilizacdo de processos, ferramentas tecnoldgicas e recursos humanos
capacitados para garantir a integridade, disponibilidade e o sigilo dos dados.

Art. 15 As acOes preventivas, dentre outras, referem-se as atividades de protecdo da informacdo de forma
preventiva e planejada.

Art. 16 As ac¢0es reativas incluem o recebimento das notificagdes de incidentes, a orientacdo e atuagao no
reparo de dados e na analise de sistemas comprometidos buscando as causas, os danos e os respectivos
responsaveis.

Paragrafo unico. As atividades que envolvem as agGes reativas da ETIR terdo prioridade sobre aquelas
designadas pela chefia imediata de seus integrantes.

Art. 17 As ac¢les proativas incluem a identificacdo das vulnerabilidades, o monitoramento, a gestdo e
notificagdo de falhas.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
Art. 18 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Gestor de Seguranga da Informacao.

Art. 19 A participa¢dao nas atividades da ETIR ndo enseja remunera¢dao de qualquer espécie, sendo
consideradas servico publico relevante.

Art. 20 O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo.

PORTARIA CTI N2 337, DE 7 DE ABRIL DE 2025

Designa o Gestor de Seguranca da Informacdo e
Comunicacbes do Centro de Tecnologia da Informacdo
Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:
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Art. 19 Designar o servidor ANDERSON DIAS DUARTE, matricula SIAPE n? 3453466, como Gestor de
Seguranca da Informacdo e Comunicagbes do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, em
conformidade com o artigo 72 da Instrugdao Normativa GSI n2 01, de 13 de junho de 2008, publicada no DOU
de 18 de junho de 2008.

Art. 22 As atribuicGes do Gestor de Seguranca da Informagdo e Comunicacdes do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer — CTl, estdo definidas na Portaria CTI n2 334, de 07 de abril de 2025.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n? 188/2018/SEI-CTI, de 06 de dezembro de 2018.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 338, DE 10 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Fixar as metas intermedidrias constantes do Anexo | desta Portaria para fins de percepcdo da
Gratificagdo de Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia - GDACT, no ambito do Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI, referente ao periodo de avaliagdo de desempenho
compreendido entre 12 de margo de 2025 e 28 de fevereiro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | - PORTARIA CTI N2 338, DE 10 DE abril DE 2025
INDICADORES DE DESEMPENHO VINCULADOS AO TERMO DE COMPROMISSO DE GESTAO (TCG)

Indicadores de Desempenho |Descricdo das Metas Intermediarias Medida Meta

PublicacGes de artigos cientificos em
periddicos indexados nas bases
SCOPUS, Web of Science (WOS/SCI) n2 de artigos
ou em periddicos classificados pela publicados
Plataforma QualisCapes como b2 ou
superior.

1- indice de Publicac&es - IPUB 55

Publicacbes de: 1) artigos cientificos
em periddicos indexados; 2) artigos
publicados em revistas de divulgacdo
cientifica; 3) trabalhos completos | n2 de publicacdes 200
publicados em anais de congressos; e
4) capitulos de livros ou livros
publicados.

2- indice Geral de Publica¢des
- IGPUB
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Indicadores de Desempenho |Descricdo das Metas Intermediarias Medida Meta
Programas e projetos desenvolvidos
. em parceria formal com instituicdes
3- Programas e Projetos de P . ¢ -
~ . estrangeiras. Como documento | n2 de cooperagdes
Cooperacdo Internacional - . . L 20
PPCI formal entende-se, também, cartas, internacionais
memorandos de entendimento e
similares assinados.
Programas e projetos desenvolvidos
em parceria formal com instituicdes
4- Programas e Projetos de [nacionais. Como documento formal | n2 de cooperacdes 55
Cooperacgao Nacional - PPCN  |entende-se, também, cartas, nacionais
memorandos de entendimento e
similares assinados.
P o - n? de processos e
5- Indice de processos e [Processos, técnicas, protétipos, ..
- . L . tecnicas 80
técnicas desenvolvidos - PCTD [softwares e técnicas desenvolvidos. .
desenvolvidos
Pedidos de privilégio de patente,
. . rototipos, software, modelos de .
6- Numero de Pedidos de p“ P - . n? de registros de
~ . utilidade e  direitos  autorais, -
Protegdo da Propriedade , . propriedade 10
protocolados no pais e no exterior; e .
Intelectual (NPPI) . , intelectual (PI)
patentes concedidas no pais ou no
exterior.
Prestacdo de servicos tecnoldgicos,
. L. licenciamento para exploragao de
7-  Servigos  técnicos e . P p‘ ¢ .
- propriedade intelectual, n?2 de servigos 25
tecnoldgicos prestados - STEC N .
transferéncia de tecnologia, P&D
firmados com setor produtivo.
. . |Projetos de P&D contratados
8- Projetos de P&D cujo conJveniados e em cooperagao cu'o, n2 de projetos 9
cliente seja empresa - NPROE . . perag ) - depro)
parceiro seja empresa
Receita extraorcamentaria
proveniente de fundos setoriais, de
fo agéncias de fomento, de fontes de receita
9- Indice de alavancagem de agoio a pesquisa, de prestacdo de | extraorgamentadria RS
recursos orgamentarios - IAL P . Pesq ’ p_ ¢ ¢ 14.100.000
servicos, entre outros, ingressados (RS)
diretamente na Unidade de Pesquisa
ou via Fundagbes de Apoio.
10- indice de Execucio Recursos orcamentdrios de custeio e valores
Orcamentaria - IEO ¢ capital do Or¢gamento Geral da Unido | empenhados do RS$ 9.900.000
¢ (OGU) efetivamente empenhados. OGU (RS)
11- indice de capacitacio e Percentual de cumprimento do Plano
P ¢ de Desenvolvimento de Pessoas % 100%

treinamento - ICT

(PDP)
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Indicadores de Desempenho |Descricdo das Metas Intermediarias Medida Meta
12-  Projetos e  agdes . -
, , Programas, projetos e agbes que .
desenvolvidos na drea de . . ~ . n2 de projetos 8
. o . contribuam para a inclusdo social.
inclusdo social - PIS
13- indice de execu¢do dos [Recursos orgamentdrios relativos as
R R$5.118.470
recursos PCl - IEPCI bolsas do Programa PCI executados. > >
Instituicdes (empresas, ICTs, etc.)
14- InstituicOes atendidas atendidas por meio de contratos, | n2 de instituicGes 60
convénios ou cooperacgoes.
Projetos de P,D&I vigentes, em
15- Projeto desenvolvido consonancia com o Plano Diretor da n? de projetos 50
Unidade (PDU)
16- Capacitacdo de recursos [NUmero de servidores do CTI .
. n2 de servidores 70
humanos do CTI capacitados no ano

PORTARIA CTI N2 339, DE 10 DE ABRIL DE 2025

Constitui Comissao de Avaliagao Especial de Desempenho
para fins de Estdgio Probatdrio do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340,
de 20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30
de junho de 2006, e, considerando o Decreto n? 12.374, de 6 de fevereiro de 2025, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissao de Avaliacao Especial de Desempenho para fins de Estagio Probatério - CADEP
do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, em consonancia com o artigo 13 do Decreto
n? 12.374, de 2025.

Art. 22 A Comissdo de Avaliacdo Especial de Desempenho para fins de Estagio Probatdrio - CADEP serd
composta pelos seguintes servidores:

FERRUCIO DE FRANCO ROSA

GILBERTO MARTINS

JILIAN NEI DE FREITAS

MICHELE ODNICKI DA SILVA

PEDRO LUCIO LYRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS
VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA

§19 A coordenacdo da Comissdao, e sua substituicdo, serd definida pelos membros da CADEP em sua
primeira reunido e a indicagdo serd formalizada em ata.
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§29 A CADEP se reunira ordinariamente a cada trés meses e extraordinariamente quando convocado pela
coordenacao.

§32 As reunides do CADEP serdo instaladas pela Coordenagdo com a presenga de 50% de seus membros e
a Comissao deliberard por maioria absoluta dos membros.

§42 A Coordenacdo-Geral de Administragdo, por intermédio da Divisdo de Gestdo de Pessoas, apoiara o
funcionamento da Comissdo por meio da entrega de subsidios necessarios relacionados ao tema.

§52 A Coordenacdo da CADEP podera requerer a contribuicdo de outros servidores do CTI para realizagao
de atividades que sejam necessdrias para o desempenho das atribuicdes da Comissao.

Art. 32 Compete a Comissao de Avaliacdo Especial de Desempenho para fins de Estagio Probatério - CADEP
| - Acompanhar a conformidade do processo de avaliagdo dos ciclos avaliativos do estagio probatdrio;

Il - Decidir os recursos interpostos relativos ao resultado de cada ciclo avaliativo;

[l - Zelar pelo cumprimento dos prazos dos ciclos avaliativos previstos na legislacdo em vigor;

IV - Analisar e consolidar o resultado dos ciclos avaliativos;

V - Atuar junto aos avaliadores nas avaliagGes intermediarias estipuladas no ambito da Unidade de Pesquisa;
VI - Apresentar esclarecimentos e orienta¢gdes com relacdo as duvidas colocadas pelos avaliadores;

VIl - Atender os dispositivos contidos no Decreto n? 12.374, de 2025 e demais normativos vigentes sobre o
tema.

Art. 42 Encerrado cada ciclo avaliativo, a CADEP submeterd a Diretoria do CTl o resultado da avaliacdo
especial de desempenho para deliberacdo e homologagdo, quando necessario.

Art. 52 A homologagdo do resultado final serd publicada no Didrio Oficial da Unido, pela autoridade maxima,
no prazo de até vinte dias, contado do término do periodo de cumprimento do estagio probatdrio.

Art. 62 A homologacdo do resultado da avaliacdo especial de desempenho do estdgio probatério é condigao
indispensavel para a aquisicao da estabilidade pelo servidor.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 01/04/2025 | Edigdo: 62 | Segdo: 2 | Pagina: 10
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Gabinete da Ministra

DESPACHO MINISTERIAL DE 31 DE MARCO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso | do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que Ihe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n?
1.387, de 07 de fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

FERNANDO ELY, Coordenador de Parque Tecnoldgico e Laboratdrio Aberto do Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer - CTI, para participar do Congresso "2025 MRS Spring Meeting & Exhibit", com
apresentacdo de trabalho técnico intitulado "Materials and Device Engineering for Triple Halide Wide-bandgap
Perovskite Solar Cells", e visita ao "The Cornell NanoScale Facility (CNF)", da Universidade de Cornell, em
Seattle e Ithaca/EUA, de 05/04/2025 a 16/04/2025, transito incluido, com 6énus para o CNPq (Processo n2
406558/2022-1), conforme Processo n? 01241.000092/2025-14.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL
3.1 PORTARIAS DE PESSOAL
PORTARIA CTI N¢ 7, DE 14 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora MONICA APARECIDA MARTINICOS DE ABREU BERTON, portadora do CPF
N2 054 . *** ***.77 para desempenhar as fun¢des de substituta do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo
de Relages Institucionais - DIRIN, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos
regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicGes e responsabilidades
do titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisao,
sem prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

3.2 LICENGAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Rafael José Minhoto 24/03/2025|04/03/2025| 1 Art. 202, Lei 8.112/1990

Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura |04/04/2025|04/04/2025 1 Art. 98, lei 9.504/1997

Ana Paula Ehrhardt de Oliveira 01/04/2025|08/04/2025 8 Art. 97, 11l a, Lei 8.112/1990

3.3 INTERRUPGAO DE FERIAS

NOME EXERCICIO FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
PROGRAMADAS INTERRUPCAO | RESTANTES RESTANTES
Paulo Roberto Kaizer 2025 17/03 a 04/04/2025 | 03/04/2025 02 22a23/04/2025

3.4 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000753/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Fungao: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servigo

Descricao Motivo: Representar o CTl Renato Archer na reunido do CTC do CBPF.
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Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de abril de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administracdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 340, DE 17 DE ABRIL DE 2025
Compde o Comité de Seguranga da Informacgdo e Suporte em TIC
— CSINTIC do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2
340, de 20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1
e em conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006,
publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Compor o Comité de Seguranca da Informacdo e Suporte em TIC - CSINTIC do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTl na forma abaixo descrita, em atendimento ao artigo 14 da Portaria CTI
n? 334 de 7 de abril de 2025 e Portaria CTI n2 335, de 7 de abril de 2025.

GESTOR DE SEGURANGA DA INFORMAGAO DO CTI

GESTOR DE SEGURANGA DA INFORMAGAO DO CTI SUBSTITUTO

CHEFE DA DIVISAO DE INFRAESTRUTURA COMPUTACIONAL E SISTEMAS DE INFORMAGAO — DICSI
REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS E SERVIGOS - CGPS
REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENAGAO GERAL DE PROJETOS E SERVIGOS - CGPS
REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENACAO GERAL DE COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS - CGClI
REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENAGAO GERAL DE COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS - CGCI

REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENACAO DE PARQUE TECNOLOGICO E LABORATORIOS ABERTOS -
COLAB

REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENACAO DE PARQUE TECNOLOGICO E LABORATORIOS ABERTOS -
COLAB

§19 A coordenacdo do CSINTIC sera exercida pelo servidor designado como Gestor de Seguranca da
Informacdo do CTl ou, em caso de auséncia, por seu substituto.

§29 O mandato dos membros da CSINTIC sera de 2 (dois) anos, contados a partir da designacao.

§39 O CSINTIC se reunird ordinariamente uma vez ao més e extraordinariamente quando convocado por
seu coordenador.

§42 As reunides do CSINTIC serdo instaladas pela Coordenagdo com a presenca de 50% de seus membros
e o Comité deliberard por maioria simples dos membros presentes.

§59 A Divisdo de Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacdo — DICSI apoiard o funcionamento
da Comissdo por meio da entrega de todos os subsidios necessarios relacionados ao tema Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo.

Art. 22 As indicagBes dos representantes das Coordenag¢Ges mencionadas no artigo 19 deverdo ser
realizadas por meio de memorandos encaminhados ao (a) Diretor (a) do CTI.

Art. 32 A Coordenacgdao do CSINTIC poderd requerer a contribuicdo de outros servidores do CTI para
realizacdo de atividades que sejam necessarias para o desempenho das atribuigdes da Comissao.

Art. 42 O CSINTIC encaminhard ao Comité de Governanca de Tecnologia da Informa¢do e Comunicagao -
CGTIC do CTI os documentos elaborados para deliberacdao superior, a fim de que sejam ratificados ou
retificados.
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Art. 52 Revogar a Portaria CTI n2 134, de 02 de agosto de 2021, a Portaria CTI n2 183, de 05 de abril de 2022
e a Portaria CTI n2 272, de 12 de margo de 2024.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando a urgéncia de manter o
adequado funcionamento do CSINTIC para a seguranca dos sistemas do CTI, bem como providéncias
urgentes previstas nas competéncias da Comissdo que devem ser executadas com a maior brevidade
possivel.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
PORTARIA CTI N2 341, DE 17 DE ABRIL DE 2025

Regulamenta o fluxo de prestacao de servigos técnicos especializados
no Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n?
340, de 20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006,
publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 1° O Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, no exercicio da sua missdo institucional,
podera desenvolver competéncias nas suas areas de atuacao tecnoldgica e disponibilizar servicos técnicos
especializados compativeis com os objetivos da Lei de Inovacgao.

Paragrafo Unico. E considerada aderente a Lei de Inovac3o a prestacdo de servicos técnicos especializados
que visa fomentar a introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que
resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregacdo de novas
funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em
melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho.

Art. 2° Os servigos técnicos especializados prestados pelo CTl poderdo ser padronizados ou singulares:

| - Servicos técnicos especializados padronizados, denominados STE, sdo considerados aqueles cujas
etapas do processo de execucdo e resultados passiveis de obtencdo sdo bem estabelecidos e
documentados e podem ser realizados de forma repetitiva, podendo ser previamente definidos e
disponibilizados para qualquer agente do setor produtivo;

Il - Servigos técnicos especializados singulares sdao considerados aqueles que possuem natureza mais
complexa, de modo que suas caracteristicas, etapas de execug¢do, insumos necessarios e resultados
esperados devem ser definidos em um projeto institucional especifico.

Pardgrafo Unico. Os servicos técnicos especializados singulares devem ser formalizados em um
instrumento juridico especifico e encaminhados para andlise da Consultoria Juridica da Unido previamente
a sua execucgao.

Art. 3° A atividade de prestacdo de servigos técnicos especializados padronizados, ou de menor
complexidade, deve ocorrer com a interveniéncia de fundac¢do de apoio, impondo-se deste modo a pré-
existéncia de uma relagdo de suporte administrativo-financeiro da fundacdo de apoio para o projeto de
prestacao de STE.

§1° Os servigos técnicos especializados padronizados devem ser devidamente definidos em um anexo
ao instrumento juridico firmado entre o CTl e a fundacdo de apoio para esta finalidade.

§2° O CTI devera elaborar modelo de ajuste a ser utilizado pela fundac¢do de apoio junto a tomadora de
servigos, como parte do suporte prestado no projeto de prestacao de STE.
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Art. 4° A negociacdo e elaboragdo de STE tem seu inicio com a elaboracdo de Proposta Conceitual de
Servigo (PCS), em processo proprio no SEI.

§1° A PCS devera seguir modelo padronizado disponibilizado pelo CTI, incluindo clara identificacdo dos
componentes da equipe e suas respectivas funcdes no projeto, bem como justificativa para previsao
de retribuicdo pecuniaria, quando couber.

§2° A PCS deverd detalhar os custos da infraestrutura laboratorial e dos recursos de natureza institucional
utilizados na execucao do STE.

§3° Caso a execucao do STE demande a remessa de material ou equipamento por parte do tomador do
servico, a logistica envolvida e os procedimentos cabiveis deverao estar previstos na PCS.

§4° No caso de haver previsdo de retribuicdo pecunidria, esta devera ser observada como um adicional ao
custo do servico técnico especializado, ndo substituindo a necessidade de detalhamento dos custos da
mao-de-obra dos servidores publicos atuantes no STE.

§5° A PCS devera ser assinada pelo servidor proponente, que exercera a funcdo de Gestor do STE no CTI
para aquele servico especifico contemplado na PCS.

§6° A PCS devera ser submetida a analise da chefia da divisdo responsavel pela gestdo dos servigos técnicos
especializados na instituicdo e da Coordenacgdo-Geral da area técnica envolvida com o servico, de acordo
com a subordinacdo hierarquica.

§7° Os servicos técnicos especializados do CTl com previsdao de pagamento de retribuicdo pecunidria a
servidores, de direitos de propriedade intelectual ou de transferéncia de tecnologia decorrente da
prestacdo de servicos técnicos especializados, também deverdo ter a sua execucao aprovada pela Diretora
do CTI, apdés manifestacdo formal do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica do CTI.

§8° A PCS representa, para todos os efeitos, o Projeto de Inovagdo Tecnoldgica (PIT), previsto no art. 14
do Anexo a Portaria MCTIC n° 251, de 12 de margo 2014.

Art. 5° Apds a aprovagao do STE o CTI enviard a fundagdo de apoio a PCS para o prosseguimento das
tratativas junto a tomadora do servigo.

§1° A fundagdo de apoio deverd elaborar a proposta de servigo, utilizando-se do modelo padrdo de
ajuste a ser encaminhado a tomadora do servigo, disponibilizado pelo CTI. A proposta de servigo deverd
conter as informagdes constantes da PCS, acrescidas do preco final e detalhes sobre entrega e forma de
pagamento.

§2° A formalizagdo da proposta de servigco se dara pelo seu encaminhamento pela fundagao de apoio ao
tomador do servigo, aceite por escrito da proposta pelo tomador do servigo e comprovagao de pagamento
do servico a ser executado.

§3° Apds o aceite pelo tomador do servico e comprovacao de pagamento, a fundacdo de apoio devera
informar o CTI para o inicio da execucdo do STE.

§4° Caso esteja prevista na PCS a aquisicdo de materiais e/ou servigos para a execucdo do STE, o CTl devera
informar a fundacdo de apoio as especificidades necessarias para a contratacdo destes recursos pela
fundacdo de apoio.

§5° Em casos excepcionais, devidamente justificados pelo Gestor do STE e aprovados pela Direcdo do CTl,
o pagamento do servico podera ser diferido ou parcelado, mediante a adocdo de providéncias especificas
para garantir o ressarcimento das incorridas despesas pelo erario publico na prestacdo do servico.

§69 Concluida a prestacdo de cada servico, o Gestor do STE informard a divisdo responsavel pela gestdo
dos servigos técnicos especializados na instituicdo e o tomador do servigo, que atestara o recebimento do
servico prestado.
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§79 Na hipdtese de ndo ser viavel a realizagdo do servico por circunstancia decorrente de caso fortuito ou
forga maior, o Gestor do STE informara esta circunstancia ao tomador do servico e a Fundagao de Apoio,
a qual providenciard a devolucao dos recursos referentes ao pagamento recebido ao tomador do servico.

§8° A divisdo responsdvel pela gestdo dos servicos técnicos especializados na instituicao informara a
fundacdo de apoio a respeito da conclusao do servico apds o recebimento do servico pelo tomador.

Art. 6° Os recursos remanescentes ficardao reservados em conta especifica administrada pela fundacao de
apoio e serdao aplicados em objetivos institucionais de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo do CTI,
notadamente em projetos de desenvolvimento institucional, mediante solicitacdo formal do CTI, nos
termos de convénio ou outro instrumento juridico firmado para essa finalidade.

Art. 7° Os instrumentos juridicos firmados com a fundacdo de apoio para a realizacdo dos STE
deverdo conter cldusula em que define a obrigatoriedade da fundacdo de apoio em apresentar ao CTl, até
o décimo dia util de cada més, demonstracao da aplicacdo dos recursos provenientes dos STE por meio de
planilhas conciliadas contemplando no minimo, as receitas captadas, os pagamentos realizados,
demonstrativo do rendimento de aplicacdo financeira e acompanhamento dos servicos técnicos
especializados.

Art. 8° Os servidores do CTIl envolvidos na prestacao de servigcos técnicos especializados padronizados ou
singulares, poderao receber retribuicdo pecunidria, sob a forma de adicional variavel, ndo substituindo a
necessidade de detalhamento dos custos da mao-de-obra dos servidores publicos atuantes no STE,
condicionados ao atendimento dos critérios estabelecidos no Regulamento Interno que trata dos
mecanismos de incentivo a forca de trabalho do CTI.

Art. 9° A titularidade dos direitos de propriedade intelectual sobre a criagdo que decorra da prestacdo de
servicos técnicos especializados devera estar definida em contrato especifico, quando esta circunstancia
for aplicavel, mesmo quando esta prestacao for realizada com interveniéncia de fundacao de apoio.

Art. 10. A divisdo responsavel pela gestdo dos servicos técnicos especializados na instituicdo devera
manter registro atualizado da execugdo da prestagao de servigos técnicos especializados nos sistemas
oficiais de informagdo utilizados para sua gestdo e controle.

Art. 11. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servico do CTI.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 342, DE 28 DE ABRIL DE 2025

Designa os representantes da Coordenagdo-Geral de Projetos e
Servicos, da Coordenagdo-Geral de Competéncias Institucionais e da
Coordenagdo de Parque Tecnoldgico e Laboratérios Abertos para
compor o Comité de Seguranca da Informacgdo e Suporte em TIC —
CSINTIC do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagado - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2
340, de 20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1
e em conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006,
publicada no DOU de 30 de junho de 2006, considerando o disposto na Portaria CTI n2 334, de 7 de Abril
de 2025, na Portaria CTl n2 335, de 7 de Abril de 2025, e na Portaria CTl n2 340, de 17 de abril de
2025, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados como representantes da Coordenacdo-Geral de
Projetos e Servicos, da Coordenacdo-Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenagao de Parque
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Tecnoldgico e Laboratdrios Abertos para compor o Comité de Seguranca da Informacao e Suporte em TIC
— CSINTIC do Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer:

REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENACAO GERAL DE PROJETOS E SERVICOS — CGPS

CYRO CIOLFI - SIAPE n® 2045311
REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENACAO GERAL DE PROJETOS E SERVICOS - CGPS
WESLEY BRITO JALIL DA FONSECA - SIAPE n2 3453850

REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENACAQO GERAL DE COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS - CGCI
PAULO HENRIQUE JUNQUEIRA AMORIM - SIAPE n2 3457641
REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENACAO GERAL DE COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS — CGCl

JOSUE JUNIOR GUIMARAES RAMOS - SIAPE n2 0673837

REPRESENTANTE TITULAR DA COORDENACAO DE PARQUE TECNOLOGICO E LABORATORIOS ABERTOS -
COLAB

NATALIA BECK SANCHES - SIAPE n2 3454124

REPRESENTANTE SUPLENTE DA COORDENACAO DE PARQUE TECNOLOGICO E LABORATORIOS ABERTOS -
COLAB

EMILIO SERGIO MARINS VIEIRA PINTO - SIAPE n2 3453793

Pardgrafo Unico. O mandato dos servidores designados como representantes da Coordenacao-Geral de
Projetos e Servicos, da Coordenacdo-Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenacgao de Parque
Tecnoldgico e Laboratdrios Abertos para compor o CSINTIC serad de 2 (dois) anos, contados a partir da
designacdo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando a urgéncia de manter o
adequado funcionamento do CSINTIC para a seguranca dos sistemas do CTI, bem como providéncias
urgentes previstas nas competéncias da Comissdao que devem ser executadas com a maior brevidade
possivel.

Paragrafo Unico. O mandato dos servidores designados como representantes da Coordenagdo-Geral de
Projetos e Servigos, da Coordenagdo-Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenagao de Parque
Tecnoldgico e Laboratdrios Abertos para compor o CSINTIC serd de 2 (dois) anos, contados a partir da
designacao.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando a urgéncia de manter o
adequado funcionamento do CSINTIC para a seguranc¢a dos sistemas do CTI, bem como providéncias
urgentes previstas nas competéncias da Comissao que devem ser executadas com a maior brevidade
possivel.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU de 01/04/2025 | Edigdo: 62 | Segdo: 2 | Pagina: 10
DESPACHO MINISTERIAL DE 31 DE MARCO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso | do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que |he foi delegada pelo art. 22 do Decreto n?
1.387, de 07 de fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

FERNANDO ELY, Coordenador de Parque Tecnoldgico e Laboratério Aberto do Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer - CTI, para participar do Congresso "2025 MRS Spring Meeting & Exhibit", com
apresentacdo de trabalho técnico intitulado "Materials and Device Engineering for Triple Halide Wide-
bandgap Perovskite Solar Cells", e visita ao "The Cornell NanoScale Facility (CNF)", da Universidade de
Cornell, em Seattle e Ithaca/EUA, de 05/04/2025 a 16/04/2025, transito incluido, com 6nus para o CNPq
(Processo n? 406558/2022-1), conforme Processo n2 01241.000092/2025-14.

LUCIANA SANTOS

Publicado no Boletim de Servico MCTI n2 06 suplementar 2 | 10 de abril de 2025

PORTARIA MCTI N2 234, DE 9 DE ABRIL DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere
o inciso | do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicao Federal, resolve:

Art. 19 Ratificar a decisdo da Comissao Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia, ocorrida na
reunido extraordindria realizada no dia 07 de abril de 2025, relativa a concessdo da Retribui¢dao por
Titulagdo - RT aos servidores da Administracdo Central e das Unidades de Pesquisa deste Ministério,
prevista nos arts. 53 e 55 da Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e na Resolugdo CPC n2 1, de 6 de
julho de 1994, conforme relagdo abaixo (Processo n? 01245.001787/2025-83):

UNIDADE | PROCESSO ESPECIFICO ASSUNTO SIAPE NOME CARGO VIGENCIA
RT - vrns | RICARDO ROCHA PAVAN DA
ACMCTI | 01245.002140/2025-79 boUToRADG | 290 SILVA TECNOLOGISTA | 27/01/2025
ACMCTI | 01245.002816/2025-24 RT- 200%*** SERGIO ROBERTO KNORR TECNOLOGISTA | 20/12/2024
: ) DOUTORADO VELHO
RT - - BEATRIZ RODRIGUES
CBPF | 01206.000098/2025-18 boUTORADG | 181 CANABARRO TECNOLOGISTA | 27/02/2025
RT - vrrs | BERNARDO MACHADO DE
CBPF | 01206.000094/2025-30 DOUTORADD | 345 OLIVEIRA ERAGA PESQUISADOR | 28/02/2025
_ RT - $ookok
CBPF | 01206.000108/2025-15 DOUTORADD | 345 CARMEM MAIA GILARDONI | PESQUISADOR | 24/02/2025
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CBPF | 01206.000093/2025-95 RT - 199**** | DANIEL MENDONCA VALENTE | PESQUISADOR | 12/03/2025
DOUTORADO
RT -
CBPF | 01206.000127/2025-41 | ESPECIALIZACA| 100%**** ERALDO SILVA JUNIOR TECNOLOGISTA | 25/02/2025
0
BPF 12 124/2025-1 RT- A5H*** EVELYN CHRISTYAN DA SILVA PESQUISADOR | 27/02/202
C 01206.000124/2025-16 DOUTORADO | 345 SANTOS SQUISADO /02/2025
RT - - GISELE MARIA LEITE
CBPF | 01206.000113/2025-28 DOUTORADD | 345 DALMONICO TECNOLOGISTA | 26/02/2025
BPF 12 118/2025-51 RT- A5H*** GUILHERME BRANDO DE PESQUISADOR | 1 202
C 01206.000118/2025-5 DOUTORADO | 345 OLIVEIRA SQUISADO 0/03/2025
RT - vuyy | LEONARDO CHATAIGNIER
CBPF | 01206.000097/2025-73 | o w00 oo | 345 MOREIRA DA ROCHA PESQUISADOR | 10/03/2025
CBPF | 01206.000103/2025-92 RT- 345%xkx LUIS MIGUEL DOMINGUES TECNOLOGISTA | 10/03/2025
: /2025- MESTRADO MENDES /03/
CBPF | 01206.000112/2025-83 RT - 114**** | MAURICIO HIPPERT TEIXEIRA | PESQUISADOR | 26/02/2025
DOUTORADO
BPF 12 102/2025-4 RT- A5H*x* NICHOLAS FIGUEIREDO PESQUISADOR | 26/02/202
c 01206.000102/2025-48 DOUTORADO | 345 PRESTES SQUISADO 6/02/2025
- RT - sk ok ok
CBPF | 01206.000107/2025-71 | o oo, o | 128 OBED ALVES SANTOS PESQUISADOR | 25/02/2025
RT -
CBPF | 01206.000129/2025-31 | ESPECIALIZACA| 345%*** PAULO JOSE RUSSANO | TECNOLOGISTA | 26/02/2025
0
= RT - Kok k A
CBPF | 01206.000123/2025-63 | o w00 oo | 345 PHILIPE OSORIO DE FABRITIIS | PESQUISADOR | 25/02/2025
6 5 126/200 RT- vxrs | RAMON CARDIAS ALVES DE : 5 26/02/202
CBPF | 01206.000126/2025-05 DOUTORADD | 346 ALMEIDA PESQUISADOR | 26/02/2025
_ RT - ok Kk
CBPF | 01206.000092/2025-41 | OUTORADD | 345 RANIERE MACIEL DE MENEZES| PESQUISADOR | 12/03/2025
RT - +1rs |[ROBERTA DUTRA DE OLIVEIRA
CBPF | 01206.000121/2025-74 | o oo, oo | 345 PINTO PESQUISADOR | 26/02/2025
CBPF | 01206.000106/2025-26 RT- 119%*** RODRIGO CARLOS VIANA PESQUISADOR | 26/02/2025
: /2025 DOUTORADO COELHO Q /02/
ANALISTA EM
CBPF | 01206.000089/2025-27 RT- 103%##x | SANDRAPRISCILLA OLIVEIRA CIENCIAE 26/02/2025
MESTRADO VENANCIO TECNOLOGIA
RT - SANDRO LUIZ PEREIRA DA
CBPF | 01206.000125/2025-52 | ESPECIALIZACA| 235%*** SILVA TECNOLOGISTA | 25/02/2025
0
_ RT - $ookok
CBPF | 01206.000105/2025-81 | o oo, oo | 345 TALITA GAMA DE SOUSA | TECNOLOGISTA | 28/02/2025
C 01206.000099/2025-62 RT - 118%*** ULISSES DE FRETTAS CARNEIRO CNOLOGISTA | 27/02/202
BPF ) /2025- MESTRADO DA GRACA TECN T 7/02/2025
_ RT - skkok
cTi 01241.000237/2025-87 MESTRADO | 345 ADRIANO LINS LIMA TECNOLOGISTA | 07/03/2025
_ RT - skkok
cTi 01241.000262/2025-61 DOUTORADO | 345 ALISSON LOPES OLIVEIRA | TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - vxyy ALLAN MARIANO CAMPOS DA
cTi 01241.000242/2025-90 MEsTRADO | 121 SILVEIRA TECNOLOGISTA | 06/03/2025
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CTI 01241.000243/2025-34 RT - 345**** ANDRE GOMES REGINO TECNOLOGISTA | 07/03/2025
MESTRADO
RT - et ANTONIO CARLOS CAMARGO
CTI 01241.000013/2025-75 MESTRADO 151 DO AMARAL TECNOLOGISTA | 10/12/2024
RT - *kokk
CTI 01241.000272/2025-04 DOUTORADO 345 CAIO CESAR DE LIMA SILVA | TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - *k ok
CTI 01241.000252/2025-25 DOUTORADO 345 CAIQUE SERATI DE BRITO | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - . CAUE MORENO KERSUL DE
CTI 01241.000253/2025-70 DOUTORADO 345 CASTRO CARVALHO TECNOLOGISTA | 10/03/2025
RT - et CLARISSA FERNANDA
CTI 01241.000239/2025-76 MESTRADO 345 CORREIA LIMA LOUREIRO TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT -
CTI 01241.000282/2025-31 ESPECIALIZAC | 345**** DANIEL DIAS DA PURIFICACAO TECNOLOGISTA | 06/03/2025
Ao
RT -
- ok kk
CTI 01241.000259/2025-47 DOUTORADO 345 DIEGO BATISTA VALIM TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - DOUGLAS ALEXANDRE DE
CTI 01241.000281/2025-97 ESPECIALIZAG | 345%*** SOUSA TECNOLOGISTA | 07/03/2025
Ao
CTI 01241.000273/2025-41 RT - 345%*** EDUARDO BERTONI DA TECNOLOGISTA | 06/03/2025
: /2025- DOUTORADO FONSECA /03/
RT - et EMILIO SERGIO MARINS
CTI 01241.000260/2025-71 DOUTORADO 345 VIEIRA PINTO TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - erwE ERICA DA CRUZ NOVAES
CTI 01241.000263/2025-13 DOUTORADO 345 GONCALVES DIAS TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - * 3k ok ok
CTI 01241.000267/2025-93 DOUTORADO 185 FABIO ROBERTO CAETANO | TECNOLOGISTA | 07/03/2025
CTI 01241.000244/2025-89 RT - 345**** FERNANDO REZENDE ZAGATTI TECNOLOGISTA | 07/03/2025
MESTRADO
RT -
_ ok ok ok
CTI 01241.000246/2025-78 MESTRADO 345 FILIPE LOYOLA LOPES TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT -
CTI 01241.000284/2025-21 ESPECIALIZAC | 345**** | GABRIEL TEIXEIRA BRASIL | TECNOLOGISTA | 07/03/2025
Ao
RT - * 3k ok ok
CTI 01241.000264/2025-50 DOUTORADO 345 GILSON YUUII SHIMIZU TECNOLOGISTA | 07/03/2025
C 01241.000247/2025-12 RT - 345%*** ILDEFONSO FELIX DE FARIA ECNOLOGIS 06/03/202
TI 41. 47/ 5- MESTRADO 45 JUNIOR TECN ISTA /03/. 5
CTI 01241.000248/2025-67 MESFTI:II;;\DO 345%*** | JEFFERSON MUNIZ ROCHA |TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - e JOSE MARIA CLEMENTE DA
CTI 01241.000254/2025-14 DOUTORADO 345 SILVA FILHO TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - *kok
CTI 01241.000255/2025-69 DOUTORADO 345 KAYO DE OLIVEIRA VIEIRA | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - * 3k ok Kk
CTI 01241.000268/2025-38 DOUTORADO 345 LEONARDO SHIMIZU YOJO |TECNOLOGISTA | 07/03/2025
RT - * 3k ok ok A
CTI 01241.000240/2025-09 MESTRADO 345 LUCAS GAVIAO ROCHA TECNOLOGISTA | 07/03/2025
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C 01241.000274/2025-9 RT- 345 %% % LUCIANA DANIELE TRINO SQUISADOR | 07/03/202
I 1241.000274/202595 | o o o, | 345 ALBANO PESQUISADOR | 07/03/2025
TI 1241.000276/2025-84 RT - A5*xkx MARCILIA VALERIA TECNOLOGISTA | 07/03/202
C 01241.000276/2025-8 bouToRADD | 345 GUIMARAES CNOLOGISTA | 07/03/2025

RT- MARCIO ELIAS DE CASTRO
cTl 01241.000279/2025-18 | ESPECIALIZAC | 101%*%** SANT'ANA TECNOLOGISTA | 07/03/2025
Ao
cTI 01241.000270/2025-15 DOUTR;;ADO 345**** | MURILLO REHDER BATISTA | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
cTI 01241.000261/2025-16 DOUTR;;ADO 345%*** | NATALIA BECK SANCHES | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
TI 1241.000278/2025-7 RT - A5*xkx PAULO HENRIQUE TECNOLOGISTA 202
C 01241.000278/2025-73 | | oo o | 345 JUNQUEIRA AMORIM CNOLOGISTA | 06/03/2025
cTl 01241.000249/2025-10 MEsRTTR:t\Do 209**** | RAFAEL JOSE MINHOTO | TECNOLOGISTA | 07/03/2025
cTl 01241.000277/2025-29 RT - 346**** | RAILSON BOLSONI FALCAO | TECNOLOGISTA | 17/03/2025
DOUTORADO
cTl 01241.000251/2025-81 RT - 345% %k RODRIGO MAZZAROLO TECNOLOGISTA | 06/03/2025
. /2025- MESTRADO MARCONDES VIEIRA /03/
CcTI 01241.000269/2025-82 | ouchT)l_a ADO | 345**** | VINICIUS VONO PERUZZI | PESQUISADOR | 06/03/2025
CcTI 01241.000258/2025-01 RT - 345 %% %% WESLEY BRITO JALIL DA TECNOLOGISTA | 06/03/2025
: /2025- DOUTORADO FONSECA /03/
IBICT | 01302.000043/2025-10 | ougr_z ADo | 168%*** |MILENA BENDAZZOLI SIMOES | TECNOLOGISTA | 27/12/2024
ANALISTA EM
RT - e
IBICT | 01302.000020/2025-13 144%%%* OTAVIO BORGES MAIA CIENCIAE 16/12/2024
DOUTORADO TECNOLOGIA
INMA 12 2025-01 RT - 135%*k ALYNE DOS SANTOS ISA 11/02/202
M 01239.000070/2025-0 DOUTORADD | 135 GONCALVES PESQUISADOR /02/2025
INMA | 01239.000069/2025-79 RT - 344%% 5% CHAIM JOSE LASMAR PESQUISADOR | 11/02/2025
DOUTORADO
INMA | 01239.000072/2025-92 DOU';I%I-R ADO | L41**** | DANILO PACHECO CORDEIRO | PESQUISADOR | 18/02/2025
INMA | 01239.000073/2025-37 | OU'?EI_R ADo | 345 ELTON JOHN DE LIRIO PESQUISADOR | 28/02/2025
INMA | 01239.000083/2025-72 RT - 345%*** | FLAVIA GUIMARAES CHAVES | PESQUISADOR | 06/03/2025
DOUTORADO
INMA | 01239.000082/2025-28 | OU?&; ADo | 345T** GUSTAVO HERINGER PESQUISADOR | 07/03/2025
INMA | 01239.000087/2025-51 | OU?&; ADO | 1247*** |JULIANA HIPOLITO DE SOUSA | PESQUISADOR | 11/02/2025
INMA | 01239.000074/2025-81 DOU'?;I-R ADO | 344**** UULIANA LAZZAROTTO FREITAS PESQUISADOR | 12/02/2025
INMA | 01239.000075/2025-26 RT- 344%% %% 1ULIANA SILVEIRA DOS PESQUISADOR | 14/02/2025
' /2025- DOUTORADO SANTOS Q 102/
INMA | 01239.000076/2025-71 RT- 344%% %% LEOPOLDO CAVALERI PESQUISADOR | 14/02/2025
: /2025- DOUTORADO GERHARDINGER Q /02/
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RT -

INMA | 01239.000086/2025-14 | |\ oo, | 345%*** | LUCAS GONCALVES DASILVA | PESQUISADOR | 29/02/2025
RT - +res IMARIANA MALZONI FURTADO
INMA | 01239.000085/2025-61 | |\ = oyoo | 345 GASPARI TECNOLOGISTA | 28/02/2025
INMA | 01239.000084/2025-17 | ou?gr-{ ADO | 345%*** | MARIANE DA CRUZKAIZER | PESQUISADOR | 28/02/2025
NMA 5 - RT - 100+ PAULO SERGIO MINATEL DESQUISADOR -
01239.000080/2025-39 | o oo, o | 100 GONELLA SILVA SQUISADOR | 06/03/2025
INMA | 01239.000077/2025-15 RT - 345 %%k TAIS RIZZO MOREIRA PESQUISADOR | 17/02/2025
DOUTORADO
INMA | 01239.000081/2025-83 RT - 345%*** | THAIS HELENA CONDEZ PESQUISADOR | 26/02/2025
DOUTORADO
INMA | 01239.000078/2025-60 | oug)r-z ADo | 3077*** | THIAGO MAFRABATISTA | PESQUISADOR | 11/02/2025
LNA | 01204.000065/2025-98 | ou?gr_z ADo | 345F** FABIO RAFAEL HERPICH PESQUISADOR | 27/02/2025
LNA | 01204.000072/2025-90 RT- 345 %%k FELIPE DONIZET| TESTON PESQUISADOR | 27/02/2025
: /2025- DOUTORADO NAVARETE Q 102/
LNA | 01204.000069/2025-76 RT- 345 %%k ISABEL REGINA GUERRA PESQUISADOR | 28/02/2025
: /2025- DOUTORADO ALEMAN Q /02/
RT - +rvs | MURILO MARINELLO ASSIS DE
LNA | 01204.000071/2025-45 | o oo\ | 345 OLIVEIRA PESQUISADOR | 27/02/2025
LNCC | 01209.000107/2025-41 | OU$;I;( ADO | 130%*** | ALLANJONATHAN DASILVA | PESQUISADOR | 20/02/2025
LNCC | 01209.000108/2025-95 RT- 345 %%k AMERICO BARBOSA DA PESQUISADOR | 07/03/2025
: /2025- DOUTORADO CUNHA JUNIOR Q /03/
LNCC | 01209.000109/2025-30 RT- 345 %%k BERNARDO MUNES TECNOLOGISTA | 20/02/2025
: /2025- DOUTORADO GONGALVES /02/
LNCC | 01209.000110/2025-64 | OU?;; ADO | 346%*** | DIEGO TAVARES VOLPATTO | PESQUISADOR | 26/02/2025
LNCC | 01209.000112/2025-53 | OU?;; ADO | 345°*** [EMANUELLE ARANTES PAIXAO| TECNOLOGISTA | 13/03/2025
LNCC | 01209.000111/2025-17 | OU';R'LI;( ADo | 103**** ERICK OLIVEIRA RODRIGUES | PESQUISADOR | 24/02/2025
LNCC | 01209.000113/2025-06 RT - 130**** | FABIO PEREIRA DOS SANTOS | PESQUISADOR | 25/02/2025
DOUTORADO
LNCC | 01209.000114/2025-42 RT - 346**** |GISELE DE CASTRO ZUKOWSKI| TECNOLOGISTA | 17/03/2025
ESPECIALIZACA
0
LNCC | 01209.000115/2025-9 RT- 130%*** HIAGO MAYK GOMES DE SQUISADOR | 24/02/202
LNCC | 01209.000116/2025-31 | OU'FI%I-R ADo | 345%*** | HUGO SARAIVATAVARES | PESQUISADOR | 06/03/2025
LNCC | 01209.000117/2025-86 RT - 345%*** | |SABELLA ALVIM GUEDES | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
DOUTORADO
RT - vrus |JOSE HUGO CAPELLA GASPAR
LNCC | 01209.000118/2025-21 | |\ —oo oo | 346 ELSAS PESQUISADOR | 11/03/2025
LNCC | 01209.000119/2025-75 | OU?;; ADo | 345°** JOSUE DOS SANTOS BARROSO | TECNOLOGISTA | 10/03/2025
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RT - JULIO DE CASTRO VARGAS
LNCC | 01209.000120/2025-08 | |\ oo o | 3455+ FERNANDES TECNOLOGISTA | 11/03/2025
RT - LUCAS DOS SANTOS
LNCC | 01209.000121/2025-44 | |\ o oo o | 192%*** FERNANDEZ PESQUISADOR | 06/03/2025
RT - LUIS ALONSO MANSILLA
LNCC | 01209.000122/2025-99 | o oo o | 345%*** ALVAREZ TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - LUIS RODRIGO DE OLIVEIRA
LNCC | 01209.000123/2025-33 MESTRADO | 170**** GONCALVES TECNOLOGISTA | 28/02/2025
LNCC | 01209.000124/2025-88 | OU'FI%I; ADO | 345**** | MELISE CHAVESSILVEIRA | TECNOLOGISTA | 27/02/2025
LNCC | 01209.000125/2025-22 RT - 346**** |PATRICIA DE ARAUJO PEREIRA| TECNOLOGISTA | 13/03/2025
DOUTORADO
LNCC | 01209.000126/2025-77 RT - 193**** | RAFAEL FERREIRA SOARES | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
DOUTORADO
RT - - ROMULO GONGALVES
LNCC | 01209.000127/2025-11 | [ oo, oo | 345 AGOSTINHO GALVANI PESQUISADOR | 27/02/2025
LNCC | 01209.000128/2025-66 DOU'FI%I;( ADo | 345%*** [THIAGO MALHEIROS PORCINO| PESQUISADOR | 10/03/2025
RT - VINICIUS DE REZENDE
LNCC | 01209.000129/2025-19 | [\ ixooapy | 3455 RODOVALHO TECNOLOGISTA | 27/02/2025
ON 01210.000090/2025-92 | ougé apo | 345 ANDRE ALVES DE SOUZA | TECNOLOGISTA | 06/03/2025
RT - ANDRE LUIS ALBUQUERQUE
ON 01210.000085/2025-80 | |/ ooy 345%*** DOS REIS PESQUISADOR | 24/02/2025
ON 01210.000087/2025-79 | ou?gr-z ADo | 344**** | ARTUR SANTOS BENEVIDES | PESQUISADOR | 13/02/2025
ON 01210.000086/2025-24 RT - 345*%*** | BRUNO DOS SANTOS SILVA | PESQUISADOR | 06/03/2025
DOUTORADO
RT - CARLOS ANDRE PAES
ON 01210.000101/2025-34 | | oo BANGALY JUNIOR PESQUISADOR | 25/03/2025
ON 01210.000084/2025-35 | ou?gn_z ADo | 3457*** | CLARISSA MARTINS SIQUEIRA | PESQUISADOR | 20/02/2025
RT - EDNARDO FERREIRA DE
ON 01210.000092/2025-81 MESTRADO | 345**** MIRANDA TECNOLOGISTA | 27/02/2025
RT - GILBERTO DA SILVA LEITE
ON 01210.000089/2025-68 | . too o | 344%F** NETO PESQUISADOR | 14/02/2025
ON 01210.000097/2025-12 | OU?;; ADO GUSTAVO OLIVEIRA MADEIRA | PESQUISADOR | 19/03/2025
ON 01210.000083/2025-91 | OU?&; ADo | 345**** | HELIO DOTTO PEROTTONI | PESQUISADOR | 27/02/2025
RT - - iTALO CLEY BORGES DE
ON 01210.000102/2025-89 MESTRADO | 3% SANTANA MAURICIO TECNOLOGISTA | 14/02/2025
RT - JOSE ALEJANDRO MORENO
ON 01210.000096/2025-60 | |\ oopy o | 128%*%* ALFONZO TECNOLOGISTA | 13/02/2025
ON 01210.000093/2025-26 MESRTTR;AD o | 133**** | LEANDRO CARLOS GAZONI | TECNOLOGISTA | 25/02/2025
RT - LEANDRO JOSE BERALDO E
ON 01210.000100/2025-90 | o oo SILVA PESQUISADOR | 21/03/2025
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RT - MARILIA GABRIELA CARDOSO
ON | 01210.000098/202559 | o w00, o CORREA CARLOS PESQUISADOR | 01/04/2025
ON | 01210.000082/202546 | ougé ADO | 345"*** | MARIO NASCIMENTO DE PRA | PESQUISADOR | 27/02/2025
ON | 01210.000088/2025-13 DOU":LF-{ ADO | 344%*** | PLINIO FRANCISCO JAQUETO | PESQUISADOR | 13/02/2025
RT - ROGERIO MONTEIRO DE
ON | 01210.000099/2025-01 | o o0 o OLIVEIRA PESQUISADOR | 21/03/2025
RT - VICTOR FRANCO MESQUITA
ON | 01210.000091/202537 | \\oco | 204%*%* GALLO TECNOLOGISTA | 27/02/2025

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU de 29/04/2025 | Edigdo: 80 | Segdo: 2 | Pagina: 5
PORTARIA MCTI N2 255, DE 25 DE ABRIL DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493,
de 17 de abril de 2023, resolve:

Dispensar FABIO DE SOUZA AZEVEDO, CPF ***,511.748-**, da funcdo comissionada executiva de Assistente
Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdo de Tecnologias para Producdo e Saude, da Coordenacdo-Geral de
Competéncias Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTl, deste Ministério
(Processo SEI n? 01241.000388/2025-35).

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 PORTARIAS DE PESSOAL

Publicado no DOU de 05/05/2025 | Edicdo: 82 | Secdo: 2 | Pagina: 13
PORTARIA CTI N2 8, DE 30 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340,
de 20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de
30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntdria ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA DUARTE, matricula SIAPE
n2 67**35, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista, Classe Especial (S), Padrao I, integrante do Quadro
de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, lotado neste Centro, com fundamento no Artigo
202 da Emenda Constitucional n2 103/2019, com proventos calculados conforme inciso |, § 2° do Art. 20 ¢/c
com o § 8 do Art. 4° eiinciso |, § 3° do Art. 20 da EC n2 103/2019 (Processo SEI n2 01241.000285/2025-75).

Art. 22 Declarar o cargo vago, conforme cddigo de vaga n2 422830.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

3.2. LICENGAS E CONCESSOES

NOME PERIODO Ne DIAS FUNDAMENTO
Adriana Zoqui de Freitas Cayres | o /005055 | 25/04/2025 | 21 | Art. 202, Lei 8.112/1990
Nishimura
Art. 210, Lei 8.112/1990, NT
Fabio Roberto Caetano 07/03/2025 | 04/07/2025 120 N2 162/2014 - MP e Oficio
Circular N2 14/2017 - MP
Rafael José Minhoto 24/03/2025 | 24/03/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rafael José Minhoto 08/04/2025 | 08/04/2025 1 Art. 83, Lei 8.112/1990
3.3. FERIAS EM MAIO
NOME EXERCIiCIO DATA INICIAL DATA FINAL N¢ DE DIAS
Bruna Stefani de Oliveira Martins 2025 19/05/25 30/05/25 12
Cyro Ciolfi 2025 12/05/25 16/05/25 5
Gilberto Martins 2025 19/05/25 30/05/25 12
Joyce Cristina Rocha Diniz Moreno 2025 05/05/25 08/05/25 4
Marcos Batista Cotovia Pimentel 2025 19/05/25 06/06/25 19
Michele Odnicki da Silva 2025 26/05/25 03/06/25 9
Serguei Balachov 2025 06/05/25 15/05/25 10
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3.4. DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 000999/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Funcgao: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricao Motivo: Representar o CTl Renato Archer na Cerimdnia de comemoragao dos 40 anos do LNA e 45
anos da primeira observagdao no OPD

Campinas-SP 24/04/2025 - Itajuba-MG 24/04/2025

Itajubd 25/04/2025- Campinas -SP 25/04/2025

Valor das Diarias: RS 591,60

PCDP 000984/25

Nome do Proposto: Fernando Ely

CPF do Proposto: 580.......... 330-53

Cargo ou Funcgdo: Tecnologista

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdo Motivo: Representar o CTl na Cerimonia do Dia da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao da Marinha no
Clube Naval de Brasilia

Campinas-SP: 23/04/2025 - Brasilia-DF 23/04/2025

Brasilia: 24/04/2025- Campinas -SP 24/04/2025

Valor das Diarias: RS 641,60
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callto:297..........508-70
callto:580..........330-53

4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 03/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer — CTl e a Universidade Federal do Ceara - UFC.

OBIJETO: Pesquisa e desenvolvimento de componentes, sistemas de hardware e software para aplicages
espaciais e industriais.

VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura.
ASSINATURA: 08 de abril de 2025.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n? 04/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informagao Renato Archer — CTl e a Faculdade de Medicina de Botucatu - FMB UNESP.

OBJETO: Submissdo a FAPESPna chamada“Centro de Ciéncia para Desenvolvimento da
FAPESP" de projeto do Centro de Simulacdo e de Inovagdao Tecnolégica em Treinamento Cirurgico —
CSITTC, que prevé o uso de modelos 3D e simulacdo computacional para o desenvolvimento de solucdes
inovadoras na area de saude com foco em planejamento cirdrgico e ensino voltado para cirurgides. O
projeto também prevé o uso de tecnologia de manufatura aditiva para materializacdo de modelos
fidedignos da anatomia humana.

VIGENCIA: 03 (trés) anos a partir da data de assinatura.
ASSINATURA: 15 de abril de 2025.

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 30 de abril de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administragdo

ASSUNTOS DIVERSOS
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 343, DE 05 DE MAIO DE 2025

Indicagao de servidor como embaixador do Centro de Tecnologia
da Informagdo Renato Archer junto ao Laboratério Nacional de
Computacao Cientifica.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Indicar o servidor RODRIGO BONACIN como embaixador do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer - CTl junto ao Laboratério Nacional de Computacgdo Cientifica - LNCC, no ambito do Programa
de Embaixadores do Supercomputador Santos Dumont.

Art. 29 Esta Portaria, por urgéncia na producdo de seus efeitos, entra em vigor na data de sua publicacdo no
Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 344, DE 6 DE MAIO DE 2025

Regulamenta a documentagdo dos processos e técnicas
desenvolvidos pelas areas finalisticas do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, CONSIDERANDO

Que o numero de processos e técnicas desenvolvidos no CTI é contabilizado anualmente para o célculo de
indicador que compde o Termo de Compromisso de Gestdo celebrado com o MCT],

Que a documentacdo formal dos processos e técnicas desenvolvidos pode ser um importante indutor para a
obtenc¢ao de novos ativos de Propriedade Intelectual, e

A necessidade de estabelecer um padrdo, previsto no Plano Diretor da Unidade, para a documentagao dos
processos e técnicas desenvolvidos pelas areas finalisticas do CTl,

RESOLVE:

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 09, de 15.05.2025




Art. 12 Aprovar o formuldrio constante do Anexo | como padrao a ser utilizado para o registro de processos
e técnicas desenvolvidos pelas areas finalisticas do Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer - CTI.

Art. 22 Determinar que os formularios preenchidos pelos autores de processos ou técnicas desenvolvidos no
CTl, devidamente assinados e aprovados, sejam inseridos em processo SEl Unico e especifico, criado
anualmente para esse fim.

§19 Para o célculo do nimero de processos e técnicas desenvolvidos no CTl, a ser utilizado nos relatérios
anuais referentes aos Termos de Compromisso de Gestdo, serdo considerados somente os processos e
técnicas registrados na forma estabelecida no caput.

§29 O modelo do formuldrio constante do Anexo | encontra-se disponivel entre os tipos de documentos
predefinidos no SEI.

Art. 32 Fica revogada a Portaria CTI n2 237, de 17 de fevereiro de 2023.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 344, DE 6 DE MAIO DE 2025
REGISTRO DE PROCESSO OU TECNICA DESENVOLVIDOS NO CTI

Titulo do Processo/Técnica:

Considera-se processo ou técnica todos os processos, prototipos, softwares e técnicas
desenvolvidos no CTI

Classificagdo da Produgdo Técnica (Lattes)

() Programa de computador sem registro
() Produto ou protétipo
() Processo ou técnica

() Outra produgéo técnica:
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Autor(es) do Processo/Técnica:

Indicar o vinculo de cada autor com o CTl

Periodo de desenvolvimento:

Rota Tecnoldgica do PDU:

( ) Industria 4.0
( )Saude Avangada
( ) Governo e Transformagdo Digital

( ) Tecnologias Habilitadoras

Area Tematica:

( ) Biossensores e Biofabricagdo

() Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados

() Manufatura Aditiva, Simulacdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados
a Saude

() Micro e Nanoeletronica

() Nanotecnologia e Materiais Avancados Aplicados a Fotonica ou Energia

() Sistemas Ciberfisicos e Cidades Inteligentes

Projeto aprovado pelo CPS (numero do Processo no SEI):

Descricdo detalhada do Processo/Técnica (mdximo de 2 pdginas neste formuldrio)

Utilize texto, figuras, diagramas e referéncias a documentos externos, conforme o
necessdrio

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 09, de 15.05.2025




Resumo das novidades introduzidas pelo Processo/Técnica (mdximo de 500 palavras)

Mecanismo de protec¢ao de direitos de Propriedade Intelectual indicado (se aplicdvel*):

) Patente de invengao
) Patente de modelo de utilidade
) Registro de marca

) Registro de programa de computador

P

) Nenhum

Estagio de desenvolvimento do Processo/Técnica

Apresentar resultados experimentais obtidos

[Assinaturas dos autores do Processo/Técnica]

[Aprovagdo da Chefia Imediata]

[Aprovagdo do Coordenador-Geral]
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PORTARIA CTI N2 345, DE 9 DE MAIO DE 2025

Estabelece os procedimentos para o processo eleitoral destinado a
composicdo da lista triplice de representantes dos servidores do Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, com vistas a indicagdo ao
Conselho Técnico-Cientifico da Unidade de Pesquisa, e constitui a
Comissdo Eleitoral.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de
20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1, e no uso
das competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os procedimentos para a conducdo do processo eleitoral destinado a composicado da lista
triplice de servidores do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer — CTI, eleitos para fins de
indicacdo a Ministra de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, como subsidio a escolha do membro de
que trata o inciso Il do art. 38 da Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio de 2023, para integrar o Conselho
Técnico-Cientifico deste Centro.

Art. 22 Designar os servidores ADRIANO LINS LIMA, KAYO DE OLIVEIRA VIEIRA e LUIZ CARLOS FABRINI FILHO
para compor a Comissdo Eleitoral responsavel pela condugdo do processo referido no artigo anterior.

Paragrafo Unico. O presidente da Comissdo Eleitoral sera escolhido entre os membros na reunido inaugural
dos trabalhos, cuja deliberacao devera ser registrada em ata.

Art. 32 A Comissdo Eleitoral tera o prazo de até 30 (trinta) dias para apresentar relatdrio circunstanciado dos
trabalhos, acompanhado da lista triplice resultante do processo eleitoral.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, em razao da urgéncia na recomposi¢ao do
Conselho Técnico-Cientifico.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 345, DE 9 DE MAIO DE 2025

NORMAS ELEITORAIS

Eleicdo de Representante para o Conselho Técnico-Cientifico do CTI
(Inciso Il do art. 38 da Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio de 2023)

DO LOCAL, DATA E HORARIO

Art. 12 A eleicdo serd realizada por meio de Sistema Eletronico de Votacdo para Representantes do CTC, a ser
disponibilizado pela Comissao Eleitoral por e-mail.

§ 12 A Comissao Eleitoral divulgara, oportunamente, as diretrizes da votagao aos servidores.
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§ 29 As listas do colégio eleitoral, dos candidatos e o resultado da elei¢do serdo publicadas em momento
oportuno.

DOS VOTOS E DAS CANDIDATURAS

Art. 22 O voto serd secreto e registrado mediante uso de token de acesso individual.

Art. 32 Poderdo votar os servidores publicos em exercicio no CTl. Os candidatos deverdo ser servidores
efetivos em atividade na instituicdo, devidamente inscritos junto a Comissao Eleitoral.

Art. 42 As candidaturas poderdo ser apresentadas até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para a eleigado.
DA ELEICAO

Art. 52 A Comissao Eleitoral definira e divulgara a lista de eleitores que irdo compor o colégio eleitoral.

Art. 62 Comporado a lista triplice, a ser encaminhada a Ministra de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao,
os trés servidores efetivos em exercicio no CTI que obtiverem o maior nimero de votos.

Pardgrafo Unico. Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:
| — Maior idade;

Il — Maior tempo de servico na respectiva carreira.
DOS RECURSOS

Art. 72 Das decisdes da Comissdo Eleitoral cabera recurso a Diretora do CTI, no prazo de até 2 (dois) dias apds
a divulgacdo dos resultados da eleicdo.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 82 Os casos omissos e as disposicdes ndo previstas neste Anexo serao deliberados pela Comissao
Eleitoral.

PORTARIA CTI N2 346, DE 13 DE MAIO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagao do
Contrato n?2 368/2022, firmado com a empresa Orbenk
Administracdo e Servigos Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso
das competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 368/2022, processo n® 01241.000792/2022-66, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informagdao Renato Archer e a empresa Orbenk Administracdo e Servigos Ltda., em
consonancia com a Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 05, de 25 de maio de 2017 e alteragdes.
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CONTRATO N¢ 368/2022

PA n201241.000792/2022-66
CONTRATADA ORBENK - ADMINISTRAGAO E SERVIGOS LTDA.
CNPJ n? 79.283.065/0001-41

Contratacdo de empresa especializada de terceirizacdo e gerenciamento de mao de
OBIJETO obra para execucgdo de servigos continuados, com dedica¢do exclusiva de mao de obra
de desenhista projetista.

GESTOR DIEGO BATISTA VALIM
GESTOR SUBSTITUTO CRISTINA YURIKO IAMAMOTO
FISCAL TECNICO/

ADMINISTRATIVO CRISTINA YURIKO IAMAMOTO

Art. 29 A fiscalizagdo e gestdao deverdao assegurar o cumprimento das condi¢cbes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servicos executados,
documentando-os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissao dos
termos de recebimento provisdrio e definitivo, conforme orientages da IN SEGES/MP n2 05/2017.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemdtica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para
evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades
constatadas, a fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como
encaminhar a instrugdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuagdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de san¢des, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizagdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execucdo do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com
as obrigag¢Oes assumidas pelo CTl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 235, de 03 de fevereiro de 2023.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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PORTARIA CTI N2 347, DE 14 DE MAIO DE 2025

Constitui  Comissdo  Especial para conduzir processo de
responsabilizacdo relativo a fatos ocorridos no ambito do Contrato
n2 391/2024.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de margo de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissao Especial para conduzir processo de responsabilizagdo relativo a fatos ocorridos
no d&mbito do Contrato n2 391/2024, com a finalidade de avaliar fatos e circunstancias conhecidos e intimar
a contratada para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo, apresentar defesa escrita
e especificar as provas que pretenda produzir, em conformidade com o disposto no artigo 158 da Lei n2
14.133, de 2021.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo Especial os seguinte servidores:

CRISTINA YURIKO IAMAMOTO
JOYCE CRISTINA ROCHA DINIZ MORENO
MICHELE ODNICKI DA SILVA

Art. 32 A Comissdao Especial serd coordenada pela servidora MICHELE ODNICKI DA SILVA, e nos seus
afastamentos e impedimentos regulamentares pela servidora CRISTINA YURIKO IAMAMOTO, como
coordenadora substituta.

Paragrafo Unico. A Coordenagdo da Comissdo solicitard a contribuicdo de outros servidores em exercicio no
CTl, para atuar juntamente com os membros designados, no interesse da Administracdo e da elucidagdo dos
fatos.

Art. 42 A Comissdo devera concluir os seus trabalhos e encaminhar os autos para deliberagdo da Diretoria do
CTI no prazo de 30 (trinta) dias corridos.

Paragrafo Unico. A Comissao poderd, de maneira justificada, requerer a prorrogagao do prazo para conclusdo
dos trabalhos.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no Boletim de Servico MCTI n2 9, de 15/05/2025 | Pagina: 7
DESPACHO MINISTERIAL

Processo n2: 01241.000271/2022-17
Interessado: ROBERTO RICARDO PANEPUCCI
Assunto: Licenca para Tratar de Interesses Particulares. Prorrogacao.

No uso da competéncia que me confere a Instru¢cdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 34, de 24 de margo
de 2021, autorizo a prorrogacdo da Licenga para Tratar de Interesses Particulares, concedida ao
servidor ROBERTO RICARDO PANEPUCCI, Matricula SIAPE n?2 **155** ocupante do cargo efetivo de
Pesquisador, do quadro de pessoal do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, deste Ministério,
pelo periodo de 3 (trés) anos, a partir de 20 de junho de 2025, nos termos do art. 91 da Lei n2 8.112, de 11
de dezembro de 1990, com nova redacdo dada pela Medida Proviséria n? 2.225-45, de 4 de setembro de
2001.

PUBLIQUE-SE.

LUCIANA SANTOS
Ministra de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. PORTARIAS DE PESSOAL
Publicado no DOU de 05/05/2025 | Edigdo: 82 | Segdo: 2 | Pagina: 13
PORTARIA CTI N2 8, DE 30 DE ABRIL DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade com
as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder aposentadoria voluntaria ao servidor ALEXANDRE DE ALMEIDA DUARTE, matricula SIAPE n2
67**35, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista, Classe Especial (S), Padrdo Ill, integrante do Quadro de
Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, lotado neste Centro, com fundamento no Artigo 209
da Emenda Constitucional n? 103/2019, com proventos calculados conforme inciso I, § 2° do Art. 20 ¢/c com
0§ 8°doArt. 4° einciso |, § 3° do Art. 20 da EC n2 103/2019 (Processo SEI n2 01241.000285/2025-75).

Art. 22 Declarar o cargo vago, conforme cédigo de vaga n2 422830.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

3.2. LICENGAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N¢ DIAS FUNDAMENTO

Marcos Vinicius Cruz 13/05/2025 | 14/05/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de maio de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 350, DE 22 DE MAIO DE 2025

Torna sem efeito a Portaria CTI n? 7, de 14 de abril de 2025.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de
20 de marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marcgo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada
no Diario Oficial da Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria CTI n2 7, de 14 de abril de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido de
22 de abril de 2025, sec¢do 2, pagina 6.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
PORTARIA CTI N2 351, DE 28 DE MAIO DE 2025

Composigdo do Comité Consultivo e de Assessoramento do Nucleo de
Inovacdo Tecnoldgica — CCA-NIT do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de
20 de margo de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, segdo 2, pagina 1 e em
conformidade com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada
no Didrio Oficial da Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os seguintes servidores para compor o Comité Consultivo e de Assessoramento do Nucleo
de Inovagdo Tecnoldgica — CCA-NIT do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI.

Titulares

ALISSON LOPES OLIVEIRA - SIAPE n? 3463344

ERICA DA CRUZ NOVAES GONGALVES DIAS - SIAPE n? 3453883
JILIAN NEI DE FREITAS — SIAPE n? 2047469

RAILSON BOLSONI FALCAO - SIAPE n2 3464893

Suplentes
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CLARISSA FERNANDA CORREIA LIMA LOUREIRO - SIAPE n2 3457943
PEDRO LUCIO LYRA — SIAPE n2 1495402

VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA - SIAPE n2 2046934
VINICIUS VONO PERUZZI - SIAPE n2 3458121

Paragrafo Unico. O Chefe de Divisdo de Inovacio Tecnoldgica - DITEC e seu substituto regimental também
integrardao o CCA-NIT, como membro titular e membro suplente, respectivamente, e exercerdo as fungdes de
Presidente e Substituto do Presidente, conforme disposto na Portaria n2 102/2021/SEI-CTI, de 03 de margo
de 2021.

Art. 22 As competéncias do CCA-NIT estdo definidas na Portaria n® 102/2021/SEI-CTI, de 03 de marc¢o de
2021, bem como na legislagdo inerente ao assunto.

Art. 32 Caberd ao Presidente do CCA-NIT solicitar o apoio de outros servidores e colaboradores na execucado
dos trabalhos, observando o interesse da Administragao.

Art. 42 Os servidores acima designados terdo um mandado de 02 (dois) anos a partir da publicacdo dessa
Portaria.

Art. 52 Revogar a Portaria CTI n2 247, de 05 de maio de 2023.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, considerando a necessidade urgente de
recompor o CCA-NIT para atender os ditames da Politica de Inovacdo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 10, de 02.06.2025




2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

DESPACHO DE 30 DE ABRIL DE 2025
Publicado no DOU em: 06/05/2025 | Edigdo: 83 | Segdo: 2 | Pagina: 6

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o
inciso | do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n2
1.387, de 07 de fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

SAULO FINCO, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer - CTI, para participar do
evento "Nano Expert Summit 2025", bem como realizar vistas técnicas ao "Instituto Max Planck" para
Pesquisa do Sistema Solar (MPS), e ao Departamento de Microeletrénica (TEC-EDM) do Centro Europeu de
Pesquisa e Tecnologia Espacial (ESTEC), da Agéncia Espacial Europeia (ESA), além de participar da "Europe's
SmallSat Technical & Business Conference", no RAI Convention Centre, em Viena/Austria,
Gottingen/Alemanha, Noordwijk e Amsterdeam/Holanda, de 12/05/2025 a 29/05/2025, transito incluido,
com 6nus para o CNPq (Processo n? 422360/2023-6), conforme Processo n2 01241.000312/2025-18.

LUCIANA SANTOS
DESPACHO DE 15 DE MAIO DE 2025
Publicado no DOU em: 16/05/2025 | Edigdo: 91 | Secdo: 2 | Pagina: 8

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o
inciso | do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n?
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que |he foi delegada pelo art. 22 do Decreto n?
1.387, de 07 de fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

TALITA MAZON, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTl, para participar do
"35th Anniversary World Congress on Biosensors", e no "2025 Spring Meeting e-MRS", bem como visitar o
"Department of Physical Chemistry and Analytics at the University of Jaume 1", em Lisboa/Portugal, Castellon
de la Plana/Espanha e Estrasburgo/Francga, de 18/05/2025 a 01/06/2025, transito incluido, com 6nus para o
CNPq (Processo n2 406191/2024-7, n2 308649/2020-6 e FAPESP n2 2025/04256-7), conforme Processo n2
01241.000313/2025-54.

LUCIANA SANTOS

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 10, de 02.06.2025




PORTARIA MCTI N2 261, DE 30 DE ABRIL DE 2025

Publicado no DOU em: 06/05/2025 | Edigdo: 83 | Secdo: 2 | Pagina: 6
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribui¢des, e considerando
o disposto no art. 36, pardgrafo Unico, inciso I, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o constante
no Processo SEI n2 01241.000256/2025-11, resolve:

Remover, a pedido, a critério da administracdo, o servidor RICARDO LOURENCO CORREIA OGANDO,
Matricula SIAPE n2 **881** ocupante do cargo de Tecnologista, do quadro de pessoal do Observatorio
Nacional, para o Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer, ambas Unidades de Pesquisa deste
Ministério.

LUCIANA SANTOS
PORTARIA MCTI N2 302, DE 26 DE MAIO DE 2025

Publicado no DOU em: 27/05/2025 | Edigdo: 98 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada
pelo artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493,
de 17 de abril de 2023, resolve:

Dispensar, a contar de 5 de maio de 2025, ALEXANDRE DE ALMEIDA DUARTE, CPF ***.281.038-**, da funcdo
comissionada executiva de Coordenador de Ambientes e Projetos Institucionais, cddigo FCE 1.10, do Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000431/2025-62).

LUCIANA SANTOS

PORTARIA MCTI N2 9.160, DE 21 DE MAIO DE 2025

Publicado no DOU em: 26/05/2025 | Edi¢do: 97 | Secdo: 1 | Pagina: 18
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagido/Gabinete da Ministra

Realoca Fung¢bGes Comissionadas Executivas - FCE dentro do quadro
demonstrativo de cargos em comissdao e de fungdes de confianca do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e da outras providéncias.

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o
art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto no art. 52 do Decreto
n? 11.493, de 17 de abril de 2023, e nos art. 13 do Decreto n? 10.829, de 5 de outubro de 2021, resolve:
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Art. 12 Ficam realocados dentro do Quadro Demonstrativo de Cargos em Comissdo e de Fun¢des de Confianga
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do, no ambito do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer:

| - uma FCE 2.02, da Coordenacdo de Parque Tecnoldgico e Laboratério Aberto, para a Divisdo de
Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacdo, da Coordenacdo de Ambientes e Projetos
Institucionais;

Il - uma FCE 2.01, da Coordenacdo de Parque Tecnoldgico e Laboratério Aberto, para a Divisdo de Sistemas
Ciberfisicos, da Coordenacao-Geral de Competéncias Institucionais;

[Il - uma FCE 2.01, da Coordenacdo de Planejamento e Melhoria de Processos, para a Divisdao de Gestao,
Acompanhamento e Controle da Prestacdao de Servicos, da Coordenacdo de Planejamento e Melhoria de
Processos;

IV - uma FCE 2.02, da Divisdo de RelacGes Institucionais, da Coordenacdo de Ambientes e Projetos
Institucionais, para a Divisdo de Nano, Microssistemas e Materiais, da Coordenacdo-Geral de Projetos e
Servigos;

V - uma FCE 2.01, da Divisdo de RelagGes Institucionais, da Coordenacdo de Ambientes e Projetos
Institucionais, para a Divisdo de Gestdo de Cooperacdes e Parcerias, da Coordenacdao de Planejamento e
Melhoria de Processos;

VI - uma FCE 2.02, da Divisdo de Tecnologias para Producdo e Saude, da Coordenacao-Geral de Competéncias
Institucionais, para a Divisdo de Gestdo, Acompanhamento e Controle da Prestacdo de Servicos, da
Coordenacdo de Planejamento e Melhoria de Processos; e

VIl - uma FCE 2.01, da Divisdo de Finangas, da Coordenagao-Geral de Administra¢do, para a Divisdo de
Projetos, Andlise e Qualificagdo de Circuitos Eletronicos, da Coordenagdo-Geral de Projetos e Servigos.

Art. 22 O Anexo XVI da Portaria MCTI n2 6.961, de 19 de abril de 2023, passa a vigorar com as alterag¢des do
Anexo a esta Portaria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor em 30 de maio de 2025.

LUCIANA SANTOS
ANEXO

"ANEXO XVI"

CARGOS EM COMISSAO E FUNGCOES DE CONFIANGA DA SECRETARIA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO RENATO ARCHER

- DENOMINACAO
o ~
SIGLA UNIDADE CARGO/ FUNCAO N CARGO/FUNCAO CCE/FCE
CENTRO DE TECNOLOGIA DA .
crl INFORMACAO RENATO ARCHER 1 Diretor CCELLS
CTI 1 Assistente CCE 2.09
COLAB Coordenagdo de P’a.rque Tecnoldgico e 1 Coordenador ECE 1.10
Laboratério Aberto

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 10, de 02.06.2025




COLAB Assistente Técnico | FCE 2.02
COLAB Assistente Técnico | FCE 2.01
COPMP Coordenacdo de Planejamento e Melhoria Coordenador ECE 1.10
de Processos
DIGPS Divisdo de Gestao, AcoNrnpanhamfento e Chefe ECE 1.07
Controle da Prestacdo de Servicos
DIGPS Assistente Técnico | FCE 2.02
DIGPS Assistente Técnico | FCE 2.01
DICOP Divisdo de Gestdo d(.e Cooperacbes e Chefe ECE 1.07
Parcerias
DICOP Assistente Técnico | FCE 2.01
DITEC Divisdo de Inovacao Tecnoldgica Chefe FCE 1.07
COAPI Coordenacao de.Am'blen'tes e Projetos Coordenador ECE 1.10
Institucionais
DIRIN Divisdo de Relagdes Institucionais Chefe FCE 1.07
DIRIN Assistente Técnico | FCE 2.02
(...)
DICS| Divisdo de.Infraestrutura Comp~utaC|onaI e Chefe ECE 1.07
Sistemas de Informacao
DICSI Assistente Técnico | FCE 2.02
DICSI Assistente Técnico | FCE 2.01
CGCl Coordenagao-G.eraI_de Cpmpetenuas Coordenador-Geral| CCE 1.13
Institucionais
(...)
DISCF Divisdo de Sistemas Ciberfisicos Chefe FCE 1.07
DISCF Assistente Técnico | FCE 2.02
DISCF Assistente Técnico | FCE 2.01
DIPTS Divisdo de Tecnologllas para Produgdo e Chefe ECE 1.07
Saude
DIPTS Assistente Técnico | FCE 2.02
DIPTS Assistente Técnico | FCE 2.01
CGPS | Coordenagdo-Geral de Projetos e Servigos Coordenador-Geral| FCE 1.13
(...)
DINAM Divisdo de Nano, M|§r055|stemas e Chefe FCE 1.07
Materiais
DINAM Assistente Técnico | FCE 2.02
DINAM Assistente Técnico | FCE 2.01
Divis5 . . o
DIPAQ ivisdo de Projetos, Analise e Qualificagao Chefe ECE 1.07

de Circuitos Eletronicos
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DIPAQ 2 Assistente Técnico | FCE 2.01
CGAD Coordenacdo-Geral de Administracdo 1 Coordenador-Geral| CCE 1.13
(...)

DIFIN Divisdo de Financas 1 Chefe FCE 1.07
DIFIN 1 Assistente Técnico | FCE 2.02
(...)

.......................................................................................... " (NR)

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 9.181, DE 29 DE MAIO DE 2025

Publicado no DOU em: 30/05/2025 | Edigdo: 101 | Se¢do: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Secretaria Executiva

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de
suas atribuicdes, e tendo em vista o disposto na Portaria MGI n2 3.114, de 25 de abril de 2025, publicada
no Diario Oficial da Unido (DOU) de mesma data, Se¢do 1, edicdo Extra, nos Editais de abertura do Concurso
Publico Nacional Unificado do Governo Federal para provimento de vagas e formacao de lista de espera n2
1,n22,n23,n25 n26en?7 de 10 de janeiro de 2024, publicados no DOU de mesma data, conforme
autorizacdo concedida pela Portaria GM/MGI n2 1.369, de 6 de abril de 2023, publicada no DOU do dia 10
subsequente, e de acordo com os Editais de homologacdo dos resultados finais n2 38, n2 39, n2 40, n2 42,
n243 e n2 44, de 6 de margo de 2025, publicados no DOU do dia 7 seguinte, resolve:

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho com o objetivo de colaborar na definigdo da lotagdao, na Administragao
Central e Unidades de Pesquisa, dos candidatos habilitados no Concurso Publico Nacional Unificado (CPNU),
promovido pelo Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos e realizado pela Fundacdo
Cesgranrio, para o provimento de cargos de Analista em Ciéncia e Tecnologia, da Carreira de Gestdo
Planejamento e Infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia, de que trata a Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993,
no quantitativo previsto nos Editais de abertura do CPNU.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes representantes, titular e suplente:

| - Coordenagao-Geral de Gestdo de Pessoas

a) Titular: Andréa de Castro Ribeiro, que o coordenara
b) Suplente: Renato de Oliveira Medeiros

Il - Gabinete da Ministra

a) Titular: Daniela Francisca Santos Figueiroa

b) Suplente: Jair Imaculado da Silva

[l - Secretaria-Executiva

a) Titular: Raphael Padula

b) Suplente: Fabio Donato Soares Larotonda

IV - Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para o Desenvolvimento Social
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a) Titular: Sonia da Costa

b) Suplente: Watsonia Sousa Sales

V - Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Transformacao Digital
a) Titular: Cristina Akemi Shimoda Uechi

b) Suplente: Arthur Pullen Sousa

VI - Secretaria de Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao
a) Titular: Rafael Silva Menezes

b) Suplente: Denise de Almeida Pereira

VII - Secretaria de Politicas e Programas Estratégicos

a) Titular: Cibele Martins da Costa Martins

b) Suplente: Osvaldo Luiz Leal de Moraes

VIII - Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas

a) Titular: Mdrcia Cristina Ferreira Aguiar

b) Suplente: Nilton Alves Jr

IX - Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer

a) Titular: Paula Ropelo

b) Suplente: Karina Sugawara

X - Centro de Tecnologia Mineral

a) Titular: Andrea Camardella de Lima Rizzo

b) Robson Araujo D Avila

XI - Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste

a) Titular: Frederico Toscano Barreto Nogueira

b) Suplente: Elcir Trindade Vero

XII - Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais
a) Titular: Rodolfo Modrigais Straus Nunes

b) Suplente: Ana Paula Cunha do Amaral

XIIl - Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia
a) Titular: Carlos André

b) Suplente: Marcos Novais

XIV - Instituto Nacional da Mata Atlantica

a) Titular: Célio Lopes Rozado

b) Suplente: Alba Livia Talon Bozi

XV - Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia

a) Titular: Jorge Ivan Rebelo Porto

b) Suplente: Akel Allan Rodrigues Ramos
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XVI - Instituto Nacional de Pesquisa do Pantanal

a) Titular: Paulo Teixeira de Sousa Jr

b) Suplente: Alessandro da Silva Galvao

XVII - Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais

a) Titular: André Rodolpho Silva

b) Suplente: José Agnaldo Pereira Leite Junior

XVIII - Instituto Nacional de Tecnologia

a) Titular: Maria Gabriela Pinto de Almeida Simd&es
b) Suplente: Carla dos Santos Macedo Paes

XIX - Instituto Nacional do Semiarido

a) Titular: Jacqueline Mendes

b) Suplente: Giuseppe Roncali

XX - Laboratério Nacional de Astrofisica

a) Titular: Mara Rubia Trigo

b) Suplente: Aline de Fatima Chiaradia Valadao Renné
XXI - Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica
a) Titular: Barbara Paulo Cordeiro Elustondo

b) Suplente: Marcia Aparecida Almeida Pereira
XXII - Museu de Astronomia e Ciéncias Afins

a) Titular: José Benito Abella

b) Suplente: Ana Cristina Garcia

XXIII - Museu Paraense Emilio Goeldi

a) Titular: Roseny Rodrigues Mendes de Mendonga
b) Suplente: Danielle Rodrigues José Peixoto

XXIV - Observatério Nacional

a) Titular: Fernando Virgilio Roig

b) Suplente: Luciano Alberto Vieira da Silva

XXV - Associacao Nacional dos Servidores do MCTI
a) Titular: Ana Paula Sampaio Volpe

b) Suplente: Ivalmar Jorge Freire

Art. 22 O prazo de duragdo do GT sera de 5 (cinco) dias.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1.DESPACHOS DE DECISAO

DESPACHO DE DECISAO n2 92 / 2025

Processo n2: 01241.000472/2025-59

Interessado: Vilson Aparecido da Costa

Assunto: Remog3o interna - Art. 52, Portaria CTl n2 93/2019

Tendo em vista o Memorando n2 251/2025/CTI (12856061), que adoto como fundamento para a presente
decisdo, AUTORIZO a remocdo interna, de oficio, a partir de 02/06/2025, do servidor Vilson Aparecido da
Costa, em consonancia com o inciso | do paragrafo Unico do artigo 36 da Lei n2 8.112/1990 e o artigo 52 da
Portaria CTI n2 93/2019.

O servidor sera removido da Coordenacdo de Planejamento e Melhoria de Processos - COPMP para a Divisdo
de Planejamento e Analise de Desempenho - DIPAD.

Campinas, 23 de maio de 2025.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
Diretora do CTI Renato Archer

3.2. LICENGAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N¢ DIAS FUNDAMENTO
U2 RO LSE R C- 6w 25/05/2025 | 29/05/2025 | 5 | Art. 208, Lei 8.112/1990
Carvalho
Caué Moreno Kersul de Castro Art. 208, Lei 8.112/1990
Carvalho 30/05/2025 | 13/06/2025 1 Decreto 8.737/2016
Luiz Felipe Neves Tozato 28/05/2025 | 10/06/2025 14 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rafael Jose Minhoto 21/05/2025 | 21/05/2025 1 Art. 83, Lei 8.112/1990
Thebano Emilio de Almeida Santos 02/06/2025 | 07/06/2025 6 Art. 202, Lei 8.112/1990
3.3. FERIAS EM JUNHO
NOME EXERCICIO | DATAINICIAL | DATA FINAL | N° DE DIAS
Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura 2025 25/06/2025 08/07/2025 14
Carlos Roberto Mendes de Oliveira 2025 23/06/2025 03/07/2025 11
Celso Pereira 2025 03/06/2025 13/06/2025 11
Fernando Ely 2025 02/06/2025 04/06/2025
Ferrucio de Franco Rosa 2025 30/06/2025 08/07/2025
Guilherme Cesar Soares Ruppert 2025 23/06/2025 11/07/2025 19
Ildo Pierro Neto 2025 02/06/2025 13/06/2025 12
Izaque Alves Maia 2025 04/06/2025 18/06/2025 15
Jucileide Lima Maia 2025 23/06/2025 27/06/2025 5
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Karina Midori Sugawara 2025 02/06/2025 06/06/2025
Marcelo Fernandes de Oliveira 2025 23/06/2025 01/07/2025
Rafael Jose Minhoto 2025 30/06/2025 14/07/2025 15
Vanessa Maria de Vargas Ferreira 2025 30/06/2025 08/07/2025 9
3.4. PDP 2025 - REVISAO |
UMA VEZ ATENDIDA ESSA
0 QUE VOCE PRECISA NECESSIDADE DE
APRENDER OU APRIMORAR A APRENDIZAGEM, QUAL
RESPEITO DOS SEUS RESULTADO SERA GERADO g: :SRT\I/T[I;\;:;;C; o
ITEM CONHECIMENTOS, RECORTE DO TEMA PARA A SUA Ay v e
HABILIDADES E ATITUDES PARA ORGANIZAGAO s
MELHORAR OS SEU CONSIDERANDO 0OS
DESEMPENHO? OBJETIVOS/METAS
ORGANIZACIONAIS?
. Trata-se de temas que .
Aprimoramento de . q Aumentar a qualidade
. se situam na .
processos/ técnicas . ~ em pesquisa,
. - interseccdo entre .
associadas a Robdtica e . ~ desenvolvimento e
01 - . ciéncia da computagdo, | . o . 4 DISCF
Automacdo Inteligente | . ~ . | inovagdo na drea de
. interagdo humano robo . N
visando promover - robética e automacgao
. ~ . e automacdo o
inovagdo nas areas L inteligente
inteligente.
Adquirir
conhecimentos em
. L tecnologia assistiva.
Tecnologia assistiva, .
Estabelecer contato com . Aprimorar a
. acessibilidade, .
outras pesquisas e . metodologia de
N .. transcri¢do e .
referéncias teodrico- ) . . pesquisa em
. musicografia em Braille, . -
02 metodoldgicas em N . tecnologia assistiva no 1 DITPS
. . educagao musical
tecnologia assistiva, para | . . CTI. Favorecer as
> inclusiva, performance . . .
atualizagdo sobre o musical e deficiencia praticas inclusivas e
estado da arte na area. visual de acessibilidade
' dentro do CTI.
Monitorar a evolugao
tecnoldgica na area.
Conhecer as necessidades | A I3D/2PP lida com a
de aplicagdes de micro CT | produc¢do mecanica de Apoio a projetos
e impressao 3D em pecas tridimensionais e internos e
03 interagdo com o micro CT serve para colaboragdo com 2 DITPS
prospectivos usuarios e caracterizar o volume outras instituicdes
participar de eventos formado por essas gerando publicagGes.
cientificos da darea. pecas
A busca constante
conhecimento é um Evento cientifico em )
. A Melhorias nos
objetivo de um centro de ciéncia de dados, -
. S e o indicadores ICALT e
04 | pesquisa e a participagado inteligéncia artificial, 2 DIMEC
) IPUB pactuados no
em congressos é uma banco de dados e TCG
estratégia para alcanga- | outras areas correlatas
lo.
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Atualizagdo de

Materiais Avancados
para aplicar em P&D
aderentes ao PDU,

Desenvolvimento de
conhecimento e
tecnologias atuais

. .. alcangando exceléncia . DINAM /
05 | tecnologias e técnicas em . e/ou inovadoras em
.. nos projetos ) DIMES / DIPAQ
Materiais Avangados s . campos diretamente
institucionais na drea de | . .
. ligados a demandas e
Tecnologias servigos publicos
Habilitadoras oS P
Fotdnica e Energia para .
. glap Desenvolvimento de
aplicar em P&D .
conhecimento e
o aderentes ao PDU, . .
Atualizagdo de . tecnologias atuais
. .. alcangando exceléncia . DINAM /
06 | tecnologias e técnicas em . e/ou inovadoras em
. . nos projetos . DIMES
Energia Fotovoltaica s . campos diretamente
institucionais na drea de | . .
. ligados a demandas e
Tecnologias servigos publicos
Habilitadoras sosp
Fotdnica e Energia para .
. glap Desenvolvimento de
- aplicar em P&D .
Atualizagdo de conhecimento e
tecnologias em processos aderentes ao PDU, tecnologias atuais
. & , p. " alcangando exceléncia . & DINAM /
07 | etécnicas da optica fisica, . e/ou inovadoras em
a nos projetos . DIMES
optoeletrénica e de e . campos diretamente
. institucionais na area de | . .
fotbnica. . ligados a demandas e
Tecnologias servigos publicos
Habilitadoras sosp
Desenvolvimento de
. conhecimento e
- Aperfeigoar o . ]
Atualizagdo de . tecnologias atuais
. .. conhecimento em . DINAM /
08 | tecnologias e técnicas de .. e/ou inovadoras em
. materiais avang¢ados, . DIMES
sensores, biossensores. . campos diretamente
sensores e biossensores | . R
ligados a demandas e
servigos publicos
A capacitagdo e
Legislagdo, normas e reciclagem periddica
Atualizacdo em leis, procedimentos para de normais é
portarias, instrucdes adequada aplicagdo em obrigatéria para DIMES /
09 normativas e normas gestdo de equipes, manutengao das DINAM /
referentes a atuagdo dos | recursos, infraestrutura certificagdes e DIPAQ
servidores do CTI e atividades creditagOes de
laboratoriais qualidade existentes
na instituicao.
Micro e
. nanotecnologias para Desenvolvimento de
Atualizagdo de . .
tecnologias e técnicas de aplicar em P&D conhecimento e
. & . aderentes ao PDU, tecnologias atuais DIPAQ./
micro e nanofabricagao, . .
10 . alcangando exceléncia e/ou inovadoras em DINAM /
projetos, empacotamento . .
A nos projetos campos diretamente DIMES
eletrénico, montageme |, .. . . , . R
. - . institucionais na area de | ligados a demandas e
integracdo de sistemas. . . -
Tecnologias servigos publicos
Habilitadoras
Aprimoramento dos
processos instruidos na . Melhoria na gestdo,
3 ~ Aprimoramento de
drea de gestdo de conhecimentos voltados controle e
11 almoxarifado e A o . . disponibilizagdo de DIMPA
e a gestdo patrimonial e .
patrimdnio publico, em . materiais e
o de almoxarifado A
consonancia com os patrimonios.

normativos vigentes.
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12

organizagdo e indicadores

Atualizagdo de
conhecimentos
referentes a
planejamento,
orgamento, gestao

institucionais

Aprimoramento de
conhecimentos para
apoiar o planejamento
orcamentario e a
elaboracdo do contrato
e do relatério do Termo
de Compromisso de
Gestdo

Contribuir com os
indicadores
institucionais para se
alcangar as metas
previstas no Termo de

Compromisso de
Gestdo. Maior
eficiéncia e eficacia no
planejamento e na
execugao
orcamentaria.

DIPAD

13

Adequacdo dos processos

consonancia com a NLLC

licitatérios ¢Bes em

e demais regulamentos.

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
as compras e
contratagGes publicas

Eficiéncia nas
contratagdes publicas
diante das normas e
regulamentos que
disciplinam a matéria

DISUP

14

sistemas governamentais

Aprendizagem na
utilizacdo dos novos

implantados ou em fase

de implementagdo, em
consonancia com os

informativos vigentes.

Aprendizado e
aprimoramento de
conhecimentos voltados
a gestdo financeira

Divisdo do trabalho
realizado na Divisdo
de Finangas e apoio as
atividades fim do
instituto por meio da
sustentagdo das
atividades meio.

DIFIN

15

Aprimoramento dos
processos instruidos na
area de gestdo de
pessoas, em consonancia
com os normativos
vigentes.

Aprimoramento de
conhecimentos voltados
a gestdo de pessoas

Aumento de eficiéncia
e acertos. Prevencao
de sangoes por falta
de orientagGes sobre

as constantes
atualizagdes da
legislacdo de pessoal.
Melhoria no clima
organizacional.

DIGEP

16

Aprimoramento dos
processos instruidos na
drea de Log. e Ap. Adm.,
em consonancia com a

legislagdo vigente, em

especial diarias e
passagens

Aprimoramento dos

conhecimentos voltados

a gestdo de contratos e

concessdo de didrias e

passagens no Governo
Federal

Maior otimizagao e
confiabilidade no
acompanhamento das
vdrias etapas
necessarias a
conclusdo das
atividades especificas
para esta demanda.

DILAD

17

Conhecimentos
referentes as areas de
indicadores, orcamento,
finangas, compras, gestao
de pessoas e contratos,
patrimoénios, inovagao,

escritério de negdcios

Aprimoramento de

a todas areas de
responsabilidade da
Administragao do CTI

conhecimentos voltados

Melhoria na gestdo a
fim de garantir
resultados
institucionais efetivos

CGAD

18

Aprimoramento quanto
ao Marco Legal de
Inovacao, leis e normas
relativas a PD&I, gestdo
de projetos e eficiéncia
publica

Inovagao, PD&I e
Gestdo

Atendimento aos
principios da
legislacdo vigente
sobre a tematica,
diminuicdo de riscos,
busca por solugdes e
aumento da eficiéncia

na gestao

COPMP, DIGPS
e DICOP
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Ferramentas de protecdo

Gestdo da propriedade

Ampliar a
compreensao sobre as
ferramentas de

19 e de gestdo da . ~ 2 DITEC
. . intelectual protecdo e
propriedade intelectual -
transferéncia de
tecnologia
Ferramentas de . .
. . . Atendimento mais
Conhecimento a respeito | controle planejamento )
dos sistemas de controle e transparéncia que eficaz das demandas
20 ) ’ P 18 g dos cidaddos e das 2 COPMP
planejamento e devem ser utilizadas .
A . necessidades da
transparéncia pelos servidores e
Lo instituicao
publicos
Melhoria do clima
. organizacional, da
Desenvolvimento de co%nunica 30, dos
Aprimorar e ampliar as habilidades de . 690,
a . . relacionamentos, da
21 competéncias comunicagao L. 2 DIRIN
S . motivagdo com
comunicacionais interpessoal e de uso de .
. impacto na
novas tecnologias (TICs) S .
comunicagdo interna
e externa.
. . . Andlise de risco
Aprimorar e ampliar Desenvolvimento de .
. . L - organizacional da
capacidades relativas a | habilidades para gestdo, | .
estdo, operagao manutengao, reparo infraestrutura de TIC
& » OPETacao, 640, reparo, para o CTl Renato
22 manutengao, operagao e - 3 DICSI
~ . Archer e elaboragdo
recuperagao e planejamento de
. . ) de Plano de
planejamento do futuro | melhorias para a darea A contingéncia para as
da drea de Tl do CTI TI ORGANIZACIONAL. 8 . P
fragilidades
Nova lei 14.133,
demanda para Melhoria na operagao,
. . atualizagdo de manutengdo, retrofit
Aprimorar conhecimentos
dos processos de licitagao processos & e reformas na
23 . documentos para infraestrutura predial, 3 DIPIN /DIPMA
e fiscalizagdo de . o - A
implementacao, com maior eficiéncia e
contratos. . L
instrumentos eficicia nessas
especificos como ETP, atividades.
Pesquisas de pregos ETP
Capacitagao que visa
treinar e preparar
Participagao em profissionais para
Atualizacdo e orientagdo | treinamento presencial | combater incéndios, CTI Renato
24 | de protocolos de brigada com equipe prestar servigos de 10 Archer - CTI
de incéndio. especializada em primeiros socorros e
brigada de incéndio. saber como agir em
caso de acidentes com
produtos quimicos.
Cursos de formagao
Ambientac¢do dos novos inicial e outros Servidores engajados CTI Renato
25 servidores ao ambiente necessarios para o com a missado 49
Archer - CTI

de servigo publico.

desenvolvimento dos

institucional

novos servidores
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3.5. DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 001337/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Fungao: Diretora Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdo Motivo: Representar o a instituicdo na comemoracao do 45° aniversario do LNCC
Campinas-SP 16/05/2025 - Rio de Janeiro 16/05/2025

Rio de Janeiro 16/05/2025- Campinas -SP 16/05/2025

Valor das Didrias: RS 349,55

PCDP 001147/25

Nome do Proposto: Celso Pereira

CPF do Proposto:123.......... 088-26

Cargo ou Funcdo: Assistente em ciéncias e Tecnologia
Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdo Motivo: Representar o CTlI Renato Archer no evento: "Treinamento no Uso da Ferramenta
Ger@AGU

Campinas-SP 20/05/2025 - S3o Paulo 20/05/2025
Sdo Paulo 20/05/2025- Campinas -SP 20/05/2025
Valor das Diarias: RS 167,05

PCDP 001148/25

Nome do Proposto: Celso Pereira CPF do Proposto:123.......... 088-26
Cargo ou Fungdo: Assistente em ciéncias e Tecnologia

Motivo da Viagem: Nacional a Servi¢co

Descricdo Motivo: Representar o CTl Renato Archer no evento: "Treinamento no Uso da Ferramenta
Ger@AGU

Campinas-SP 21/05/2025 - Sdo Paulo 21/05/2025
S30 Paulo 21/05/2025- Campinas -SP 21/05/2025
Valor das Diarias: RS 167,05
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento CTl n2 05/2025, registrado no LNCC n2 02/2025, que entre si
celebram o Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer — CTl e o Laboratério Nacional de Computacdo
Cientifica (LNCC).

OBJETO: Ambas as Instituicdes tém interesse em realizar, de forma coordenada e em comum acordo,
concentracdo de esforgcos para consolidar os CENAPADs e o SINAPAD, buscando prevenir investimentos
fragmentados e desarticulados.

VIGENCIA: 60 (sessenta) meses a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 22 de abril de 2025.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 02

ESPECIE: Dispensa n2 02/2023. Contrato MCTI/CTI n2 382/2023 — Termo Aditivo n2 02, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl e a La Agua — Comércio de Agua e Bebidas Ltda., inscrita no
CNPJ sob 0 n? 05.441.213/0001-72.

OBJETO: PRORROGACAO do prazo de vigéncia do Contrato n2 382/2023 por mais 12 (doze) meses, a partir
de 22/05/2025 até 21/05/2026, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, na forma do artigo 107 da Lei n? 14.133, de 2021.

Vigéncia: 22/05/2025 a 21/05/2026
Valor Total do Contrato: RS 21.042,60 (vinte e um mil quarenta e dois reais e sessenta centavos)

Data de Assinatura: 16/05/2025

EXTRATO DE CONTRATO N2 403/2025

ESPECIE: Pregdo n2 90123/2025. Contrato n2 403/2025, firmado entre a Unido Federal, representada pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer - CTl e a Sompo Seguros S.A., inscrita no CNPJ sob o n? 61.383.493/0001-80.

OBJETO: Contrata¢do de seguro patrimonial para cobertura de riscos sobre o patriménio mobilidrio e
imobilidrio, incluindo incéndio, raio, explosdo, danos elétricos, eventos climaticos (vendaval, furacdo, ciclone,
tornado e granizo), responsabilidade civil, furto /roubo, quebra de vidros, alagamento e
inundagdo

Vigéncia: 27/05/2025 a 26/05/2026
Valor Total do Contrato: RS 80.200,00 (oitenta mil e duzentos reais).
Data de Assinatura: 27/05/2025

EXTRATO DE CONTRATO N2 404/2025

ESPECIE: Pregdo n2 90056/2025. Contrato n2 404/2025, firmado entre a Unido Federal, representada pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer - CTl e a Orbenk Administracdo e Servicos Ltda., inscrita no CNPJ sob o n? 79.283.065/0001-41.

ASSUNTOS DIVERSOS
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OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos continuados de agente
administrativo, compreendendo os postos de trabalho de Agente Administrativo; Agente Administrativo com
adicional de funcdo de lideranga; Recepcionista e Almoxarife, com dedicacdao de mao de obra exclusiva.

Vigéncia: 26/05/2025 a 25/05/2027

Valor Total do Contrato: RS 1.450.370,40 (um milh3o, quatrocentos e cinquenta mil trezentos e setenta reais
e quarenta centavos)

Data de Assinatura: 20/05/2025

Aprovo a publicagdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 02 de junho de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administracdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 352, DE 09 DE JUNHO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n2 404/2025, firmado com a Empresa Orbenk
Administracdo e Servicos Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n? 407, de 29 de junhode 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n2 404/2025, processo n201241.000828/2024-73, firmado entre o Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer e a empresa Orbenk Administracdo e Servigos Ltda., em consonancia com a Lei °
14.133, de 1° de abril de 2021.

CONTRATO N¢ 404/2025

CONTRATADA PA n201241.000828/2024-73
Orbenk Administragdo e Servigos Ltda.

CNPJ n279.283.065/0001-41

Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servigos
continuados de agente administrativo, compreendendo os postos de trabalho

OBJETO de agente administrativo; agente administrativo com adicional de fungao de
lideranca; recepcionista e almoxarife, com dedicacdo de mao de obra exclusiva.

GESTOR KARINA MIDORI SUGAWARA

GESTOR SUBSTITUTO BRUNA STEFANI DE OLIVEIRA MARTINS

FISCAL TECNICO/ BRUNA STEFANI DE OLIVEIRA MARTINS

ADMINISTRATIVO

Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢gdes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-os
nos relatdrios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento
provisorio e definitivo, conforme orientagdes contidas na Lei ° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizagcdao da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da presta¢do dos servicos.
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Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as dreas competentes no que tange a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio,
reajuste ou repactuacao; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizagdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execucdo do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTI, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdo do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o carater urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n2 404/2025.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 353, DE 09 DE JUNHO DE 2025

Designa servidores para as funcdes de gestor e fiscal do
contrato n2403/2025, firmado com a Empresa Sompo Seguros
S.A.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 403/2025, processo n? 01241.000040/2025-48, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer e a empresa Sompo Seguros Ltda., em consonancia com a Lei ° 14.133,
de 1° de abril de 2021.

CONTRATO 403/2025
CONTRATADA SOMPO SEGUROS S.A.
OBIJETO Contratacdo de seguro patrimonial para cobertura de riscos sobre o patrimonio

mobilidrio e imobilidrio, incluindo incéndio, raio, explosado, danos elétricos, eventos
climaticos (vendaval, ciclone, tornado e granizo), responsabilidade civil,
furto/roubo, quebra de vidros, alagamento e inundacéo.

GESTOR AUDREY ALBANES APPENDINO
GESTOR PAULO RICARDO NUCCI
SUBSTITUTO

FISCAL TECNICO E
ADMINISTRATIVO

PAULO RICARDO NUCCI

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 11, de 16.06.2025




Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢cdes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servigcos executados, documentando-os
nos relatdrios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento
provisério e definitivo, conforme orientagdes do art. 117, da Lei 14.133/21.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execucdo do objeto contratado,
quanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as areas competentes, para cumprir com as
obrigacbes assumidas pelo CTI, bem como produzir os documentos necessdrios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisdrio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n? 403/2025.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 354, DE 12 DE JUNHO DE 2025

Designa servidores para desempenhar fungdes
correspondentes aos perfis indicados na plataforma
Transferegov.Br, no dmbito da gestdo do Convénio n2 02/2024,
firmado com a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa do
Agronegdcio.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores para desempenhar as func¢Ges correspondentes aos perfis descritos abaixo na
plataforma Transferegov.br, no ambito da gestdo do Convénio n2 02/2024 (ID 973562), firmado com a Fundacdo
de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegdcio - Fundepag, cujo objeto é a gestdo operacional, administrativa,
financeira e patrimonial do parque tecnoldgico CTI-Tec, incluindo a captacdo e aplicacdo de recursos financeiros
para execucdo do projeto institucional denominado "Gestdo Operacional e Expansdo do Parque Tecnoldgico CTI-
Tec: fasesl e ll".
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PERFIL SERVIDOR DESIGNADO

Analista Técnica do Concedente Natalia Beck Sanches - SIAPE n? 3454124

Cadastrador Parcial Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402

Cadastrador de Programa Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402

Fiscal do Concedente Emilio Sergio Marins Vieira Pinto - SIAPE
n2 3453793

Gestor de Convénio do Concedente Fernando Ely - SIAPE n2 1702481

Gestor de Convénio do Concedente, como Pedro Yoshito Noritomi - SIAPE n2 2045243
Substituto nas auséncias legais do Gestor

Operacional do Concedente Vanessa Maria de Vargas Ferreira - SIAPE n2
2046934

Operacional do Concedente Valeria Sousa Santos da Costa - SIAPE n2 3457942

Operacional Financeiro do Concedente Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402

Operacional Financeiro do Concedente Ricardo Barbano Trindade - SIAPE n2 1998241

Art. 22 No interesse da gestdo do convénio objeto da presente Portaria, outros servidores poderdo ser designados
para exercer fungdes na Plataforma Transferegov.br, nos perfis necessarios a execugao do projeto, mediante o
registro da designacao e da respectiva justificativa nos autos pertinentes.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI, considerando o carater
urgente decorrente da execucdo do Plano de Trabalho do Convénio n2 02/2024.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ATOS DA DIRETORA
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 04/06/2025 | Edicdo: 104 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Gabinete da Ministra

DESPACHO DE 2 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribui¢des que lhe confere o inciso |
do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lein2 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n2 1.387, de 07 de
fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

SAULO FINCO, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTl, para participar da "19th
Silicon Saxony Day", bem como realizar visita técnica ao Complexo Industrial de Semicondutores na regido, e na
"Foundry de Semicondutores - Innovations for High Performance Microelectronics (IHP)", em Dresden e Frankfurt
Oder/Alemanha, de 15/06/2025 a 21/06/2025, transito incluido, com 6nus para o CNPq (Processo n2
422360/2023-6), conforme Processo n? 01241.000445/2025-86.

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU em: 13/06/2025 | Edigdo: 111 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

RETIFICACAO

No Despacho da Ministra de 02 de junho de 2025, publicado no DOU n? 104, Secdo 2, Pag. 4, de 04/06/2025,
referente ao afastamento do pais de SAULO FINCO, onde se |&: "no periodo de 15/06/2025 a 21/06/2025", leia-
se: "no periodo de 15/06/2025 a 20/06/2025", mantendo-se as demais condicdes, conforme Processo n2
01241.000445/2025-86.

Publicado no Boletim de Servico MCTI em: 13/06/2025 | Edicdo: 11 | Pagina: 8

PORTARIA DE PESSOAL MCTI N2 455, DE 12 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso |
do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, resolve:

Art. 12 Ratificar a decisdo da Comissdo Interna do Plano de Carreiras de Ciéncia e Tecnologia, ocorrida na reunido
extraordinaria realizada nos dias 03 e 05 de junho de 2025, relativa a concessao da Retribui¢ao por Titulagdo - RT
aos servidores da Administracdo Central e das Unidades de Pesquisa deste Ministério, prevista nos arts. 53 e 55
da Lei n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, e na Resolucdo CPC n2 1, de 6 de julho de 1994, conforme relagdo
abaixo (Processo n? 01245.010037/2025-01):
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UNIDADE | PROCESSO ESPECIFICO ASSUNTO SIAPE | NOME CARGO VIGENCIA
) ANALISTA EM
ACMCTI | 01245.006866/2025-81 | RT- MESTRADO | 168**** | FLAVIA DINIZ MAYRINK CIENCIA E 27/03/2025
TECNOLOGIA
CBPF 01206.000188/2025-17 | RT - DOUTORADO | 346**** QQBERELJADE CARVALHO PESQUISADOR [18/03/2025
CBPF 01206.000187/2025-64 | RT - DOUTORADO | 346**** EI?SIIREORL(;NA BASTOS PEREIRA PESQUISADOR [02/04/2025
CBPF 01206.000182/2025-31 | RT - DOUTORADO | 212**** | CLECIO ROQUE DE BOM TECNOLOGISTA|14/03/2025
CBPF 01206.000186/2025-10 | RT - DOUTORADO | 134**** | GABRIEL HORACIO AGUILAR [PESQUISADOR |20/03/2025
CBPF 01206.000190/2025-88 | RT - DOUTORADO | 197**** S/I'X?CLELEASANTUNES PESQUISADOR (31/03/2025
CBPF 01206.000195/2025-19 | RT - DOUTORADO | 131**** | MARCELO AMANAJAS PIRES [PESQUISADOR |10/03/2025
CBPF 01206.000189/2025-53 | RT - DOUTORADO | 174**** | MIGUEL BOAVISTA QUARTIN [PESQUISADOR |19/03/2025
CBPF 01206.000216/2025-98 | RT - DOUTORADOQ | 347**** MARIA CLEMENCIA PESQUISADOR [15/04/2025
ROSARIO MORA HERREIRA
CBPF 01206.000222/2025-45 | RT - DOUTORADOQ | 347**** :_léﬁ_’: BAPTISTA DE SOUZA PESQUISADOR [12/05/2025
CBPF 01206.000225/2025-89 | RT - DOUTORADO | 347**** | RAFAEL SILVA COUTINHO PESQUISADOR [16/05/2025
CBPF 01206.000218/2025-87 | RT - DOUTORADO | 156**** TATIANA GABRIELA PESQUISADOR [08/05/2025
RAPPOPORT
CBPF 01206.000219/2025-21 | RT - DOUTORADO | 174**** | CARLA BRENDA BONIFAZI PESQUISADOR [15/04/2025
CBPF 01206.000221/2025-09 | RT - DOUTORADO | 347**** | ANTONIO VILELA PEREIRA PESQUISADOR [09/05/2025
CEMADEN| 01242.000239/2025-66 | RT - DOUTORADO | 230**** EIIEEFI;II;‘IAREDO DE OLIVEIRA TECNOLOGISTA|07/05/2025
CEMADEN| 01242.000446/2024-30 | RT - DOUTORADO | 147**** | KLAIFER GARCIA TECNOLOGISTA|25/11/2024
CTl 01241.000416/2025-14 | RT - DOUTORADO | 345**** | ANDRE GOMES REGINO TECNOLOGISTA|25/04/2025
RT -
CTI 01241.000287/2025-64 ESPECIALIZAGAO/ | 345%*** | LUIZ FELIPE NEVES TOZATO [TECNOLOGISTA 07/03/2025
APERFEICOAMENTO
IBICT 01302.000131/2025-11 | RT - DOUTORADO | 243**** ZFF:Z(J:;LOLA MARA BERMUDES TECNOLOGISTA|28/02/2025
INT 01240.000699/2024-23 | RT - DOUTORADO | 206**** | CAMILA CALICCHIO LOPES TECNOLOGISTA|06/12/2024
INT 01240.000115/2025-09 | RT- MESTRADO | 066**** 'SVIOA[JRSIQ MARTA GOMES DE TECNOLOGISTA|16/12/2024
LNA 01204.000104/2025-57 | RT - DOUTORADOQ | 346**** gLI—i\C/ié)IF:_A(?RENZO DE PESQUISADOR |02/04/2025
ON 01210.000150/2025-77 | RT - DOUTORADQ | 347**** LILIANNE MARIKO 1ZUTI TECNOLOGISTA|05/05/2025
NAKAZONO
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
LUCIANA SANTOS

T
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PORTARIA DE PESSOAL MCTI N¢ 460, DE 13 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
inciso | do art. 62 do Decreto n29.794, de 14 de maio de 2019, tendo em vista o disposto na Portaria MGI n2 3.114,
de 25 de abril de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) de mesma data, Secdo 1, edicdo Extra, nos
Editais de abertura do Concurso Publico Nacional Unificado do Governo Federal para provimento de vagas e
formacao de lista de esperan21,n22,n23,n25,n26 e n?7 de 10 de janeiro de 2024, publicados no DOU de
mesma data, conforme autorizacdo concedida pela Portaria GM/MGI n2 1.369, de 6 de abril de 2023, publicada
no DOU do dia 10 subsequente, e de acordo com os Editais de homologacao dos resultados finais n2 38, n2 39, n¢
40,n242,n243 e n2 44, de 6 de marco de 2025, publicados no DOU do dia 7 seguinte, e, ainda, o que consta no
Processo Administrativo n® 01245.008482/2025-01, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990,
no cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, da Carreira de Gestdo Planejamento e Infraestrutura em Ciéncia e
Tecnologia, de que trata a Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993, para lotacdo na Administracao Central e Unidades
de Pesquisa, na forma do disposto no Anexo | desta Portaria, os candidatos habilitados no concurso publico
promovido pelo Ministério da Gestdo e da Inovacdo em Servicos Publicos e realizado pela Fundacdo Cesgranrio.

Art. 22 A documentacdo obrigatoria para a posse esta disponivel no Portal do Servidor, em
https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/fag/sou-gov.br/ingresso-de-
servidores/documentacao-obrigatoria.

Pardgrafo uUnico. A documentacdo deverd ser apresentada pela plataforma digital SOUGOV.BR, seguindo as
orientacdes do Manual do Ingressante, disponivel em https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-
informacao/fag/sou-gov.br/ingresso-de-servidores/ManualdolngressanteviaSOUGOV.BR.pdf.

Art. 32 Para fins de realizagdo de inspe¢dao médica oficial, em atendimento ao disposto no art. 14 da Lein2 8.112,
de 1990, os candidatos providenciardo, as suas expensas, os exames médicos abaixo relacionados:

| - avaliacdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e
Il - avaliacdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP); e

h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso Il somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de
sua apresentacdo a inspecdo médica oficial.

§ 22 A inspecdo médica de que trata o caput deste artigo visa a emissdo do atestado declaratério de aptidao ou
inaptiddo fisica e mental para a investidura no cargo publico, documento obrigatdrio para posse.
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§ 32 A inspec¢do médica oficial de que trata o caput poderd ser realizada, de acordo com o disposto no § 12 do art.
29 da portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 subsequente, por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes
das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social,
de que tratam as Leis n2s 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho
de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as For¢as Armadas, as Policias Militares ou o
Corpo de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal.

Art. 42 A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo deste ato no
Didrio Oficial da Unido, conforme dispGe o0 § 12 do art. 13 da Lei n28.112, de 1990.

Art. 52 Ficam estabelecidos os enderecos eletrénicos constantes no Anexo Il como o canal oficial em caso de
duvidas.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUCIANA SANTOS
ANEXO |

Relacdo dos candidatos na seguinte ordem: bloco tematico, especialidade, nome do candidato, CPF, classificacao,
tipo de concorréncia (Ampla Concorréncia - Ampla, Negro, Pessoas com Deficiéncia - PCD), lotac¢do, localidade de
exercicio e cédigo de vaga

BLOCO 1 - INFRAESTRUTURA, EXATAS E ENGENHARIA

(B1-07-A) Especialidade: Engenharia (Seguranca do Trabalho)

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCiCIO \(l:ggA
BEATRIZ MATOS XXX.230.955- |1 Ampla INPE Sdo José dos | 414175
ANUNCIACAO XX Campos/SP
FRANCISCO ALVES XXX.742.791- 2 Ampla INPA Manaus/AM 414119
DOS SANTOS NETO | XX
(B1-07-B) Especialidade: Engenharia Civil

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGCAO EXERCICIO \f:\)g A
TAISSA GUEDES XXX.086.914- |1 Ampla INSA Campina 907713
CANDIDO XX Grande/PB
JOHNATA XXX.780.034- 2 Ampla CETENE Recife/PR 415507
CAVALCANTI XX
FONSECA
ELIS MACHADO DE | XXX.821.549- | 3 Ampla CEMADEN | S3o José dos | 415203
OLIVEIRA XX Campos/SP
CRISTIANE XXX.333.833- | 4 Ampla INPA Manaus/AM 414289
BARBOSA XX
MONTEIRO
GABRIELLE XXX.214.987- 5 Ampla INT Rio de 648744
CHRISTINA DA XX Janeiro/RJ
SILVA CALCADO
LUCAS WILLIAN XXX.863.072- 6 Ampla LNA Itajuba/MG 744338
AGUIAR MATTIAS XX
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JOAO MARIA DE XXX.109.714- 7 Ampla INPP Cuiaba/MT 907703
ANDRADE XX
ELEN MACHADO DE | XXX.821.559- 8 Ampla INPE Cachoeira 414235
OLIVEIRA XX Paulista/SP
CRISTIAN BRUNO XXX.168.018- 1 Negro INPE Sdo José dos 415357
DE OLIVEIRA XX Campos/SP
TEODORO
ALEXANDRE XXX.256.196- 2 Negro INMA Santa 907695
MAGNO CAETANO XX Tereza/ES
DA SILVA
ANDRESSA CAMILA | XXX.452.683- 1 PCD CETEM Rio de 420618
MENDES DE XX Janeiro/RJ
CARVALHO
(B1-07-C) Especialidade: Engenharias e Ciéncias Exatas

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO \(/::g A
DANIEL FERREIRA XXX.189.228- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413688
CESAR XX
SIMONE SIMOES XXX.104.348- 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413724
AMARAL XX
LUCAS FIGUEIREDO | XXX.669.391- 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413731
MACHADO XX
FERNANDO XXX.518.068- 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413739
SARAIVA ROCHA XX
DA SILVA
HEBERT XXX.550.807- 5 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413756
GUILHERME DE XX
AZEVEDO
RAYANE DA SILVA XXX.605.676- 6 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413757
VALE XX
MARESSA FONSECA | XXX.962.946- 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413764
E SOUZA XX
GUILHERME XXX.132.091- 8 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413769
DUARTE RAMOS XX
MATOS
ANDERSON XXX.147.153- 9 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413771
BARBOSA ARAUJO XX
ANTONIO MARCOS | XXX.698.162- 10 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413791
JAQUES RAMOS XX
SILVIA SIZUKA XXX.031.358- 11 Ampla INPE Sdo José dos 415382
OISHI XX Campos/SP
EDGARD DE XXX.642.968- 12 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413794
FREITAS DINIZ XX
EVANGELISTA
MARCELO XXX.323.758- 13 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413795
CARVALHO XX
TAVARES ALVES
ISADORA SILVA XXX.742.886- 14 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413808
CORRADI XX
MATEUS XXX.250.693- 15 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414110
NOGUEIRA SILVA XX
ANDRE ARMANDO XXX.914.527- 16 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414112
MENDONCA DE XX
ALENCAR JUNIOR
CIDINEY JOSE DA XXX.245.326- 17 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414113
SILVA XX
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AMAURI CASARIN XXX.171.329- 18 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414118
JUNIOR XX
MARCO ANTONIO XXX.974.757- 19 Ampla INT Rio de 414074
MILAZZO DE XX Janeiro/RJ
ALMEIDA
ISAIAS PEREIRA XXX.128.877- 20 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414120
SERACO XX
AGNALDO CIESLAK XXX.919.969- 21 Ampla INT Rio de 414009
XX Janeiro/RJ
VITOR ALVES XXX.463.156- 22 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414128
GARCIA XX
LARISSA XXX.472.631- 23 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414140
VITTORAZZI XX
NOGUEIRA PEREIRA
GUSTAVO DE XXX.223.036- 24 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414147
OLIVEIRA XX
MACHADO
ANA GABRIELA XXX.388.944- 25 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414154
LIMA ALVES DE XX
OLIVEIRA
GLENDA RAFAELA XXX.173.653- 26 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414158
DE SOUSA QUIRINO | XX
PAULA DELUCA DE XXX.637.616- 27 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414161
MOURA XX
TATIANE XXX.420.630- 28 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414167
BENVENUTI XX
PAULO GEDEAO XXX.327.257- 1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414168
BARROSO GOMES XX
JUNIOR
CAIKE DAMIAO XXX.124.133- 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414169
NASCIMENTO XX
SILVA
LEONARDO XXX.376.932- 3 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414171
ALMEIDA MARTINS | XX
PABLO RAFAEL XXX.082.016- 4 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414181
LOPES DE XX
MEDEIROS
DAMAZIO DANIEL XXX.501.247- 5 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414183
DE LIMA SANTQOS XX
DOUGLAS WILLIAM | XXX.052.491- 6 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414186
DOS SANTOS XX
CAVALCANTE
LAURINE CRISTINA XXX.226.587- 7 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414202
PAULO DA SILVA XX
KARINA VIEIRA XXX.207.489- 8 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414217
XX

LEONARDO SIMIAO | XXX.318.121- 1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 414177
DE LUNA XX
EDUARDO XXX.800.321- 2 PCD INPA Manaus/AM 414450
HENRIQUE XX
COLDEBELLA
BLOCO 2 - TECNOLOGIA, DADOS E INFORMACAO
(B2-07-A) Especialidade: Ciéncia de Dados

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO \i:)gA
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ANTONIO LUIS XXX.282.823- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414250
SOMBRA DE XX
MEDEIROS
VICTOR HUGO XXX.725.388- 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414204
BARELLA XX
JOSE FELIPE XXX.444.093- 3 Ampla MPEG Belém/PA 421744
RIBEIRO ARAUJO XX
LUCAS ISMAILY XXX.649.083- 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414151
BEZERRA FREITAS XX
ROSANA XXX.736.112- 5 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420666
CAVALCANTE DE XX
OLIVEIRA
MARIO CESAR DE XXX.659.154- 1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 421157
OLIVEIRA SPINELLI XX
DANILO XXX.010.004- 1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 418181
TORQUATO XX
UBALDINE
(B2-07-B) Especialidade: Tecnologia da Informagdo

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO \(I::Cl-i)A
PEDRO JOSE FARIAS | XXX.698.357- 1 Ampla INT Rio de 414060
FERNANDES XX Janeiro/RJ
RIAN KOJA XXX.876.678- 2 Ampla INPE Sdo José dos 415665

XX Campos/SP

MATEUS DE LIMA XXX.941.094- 3 Ampla INSA Campina 907714
MELO KOPELMAN XX Grande/PB
PEDRO PORFIRIO XXX.987.593- 4 Ampla INSA Campina 1005181
MUNIZ FARIAS XX Grande/PB
DANIEL COSTA XXX.922.021- 5 Ampla IBICT Brasilia/DF 413752
ANDRADE XX
DANIELA DE SOUSA | XXX.996.873- 6 Ampla INPP Cuiabd/MT 907704
COSTA XX
THIAGO MONTEIRO | XXX.018.724- 7 Ampla IBICT Brasilia/DF 413755
PROTA XX
PEDRO RAFAEL XXX.783.444- 8 Ampla CETEM Rio de 421571
XIMENES DO XX Janeiro/RJ
CARMO
CARLOS ROBERTO XXX.135.084- 9 Ampla INPA Manaus/AM 414544
DA SILVA JUNIOR XX
MAURICIO XXX.763.454- 1 Negro CETENE Recife/PE 415539
BANDEIRA ALVES XX
DE MELO
VICTOR XXX.537.368- 2 Negro MAST Rio de 414248
FORTUNATO DA XX Janeiro/RJ
CRUZ
BRUNO LYRA XXX.252.781- 1 PCD IBICT Brasilia/DF 420633
GOLLO XX
BLOCO 3 - AMBIENTAL, AGRARIO E BIOLOGICAS
(B3-05-A) Especialidade: Ciéncias Bioldgicas, Agrarias e/ou Ambientais

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO \fgg A
MILENA MOURA DE | XXX.237.608- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414223
ARAUJO BIAZUZO XX
LIANA RODRIGUES XXX.028.323- 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414226
QUEIROZ XX
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JUAN PIERO XXX.581.178- 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414230
ANTONIO RAPHAEL | XX

FERNANDA TESTA XXX.787.056- | 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414240
MONTEIRO XX

RICARDO MENESES | XXX.657.211- |5 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005209
SAYD XX

ELIAN MENESES XXX.793.903- |6 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414252
OLIVEIRA XX

DANIEL PEREIRA DA | XXX.733.826- 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 414481
COSTA XX

CAROLINA XXX.419.497- 8 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 415418
CRISTINA COLAO XX

BARCELLOS

JOEDISON DOS XXX.267.005- | 9 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 416291
SANTOS ROCHA XX

RAYLENNE DA XXX.832.342- |1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 416374
SILVA ARAUJO XX

LUCIANE AYRES XXX.041.407- 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 416375
CASTRO REIS XX

LEANDRO XXX.835.887- 3 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 416379
TRAVASSOS DOS XX

SANTOS

RAFAELA GOMES XXX.029.589- |1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 417472
FERRARI XX

(B3-05-B) Especialidade: Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&l)

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO \5:(? A
CAROLINA MARIA XXX.295.424- | 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005195
CARDOSO AIRES XX
LISBOA
FILIPE DA SILVA XXX.215.627- 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005196
RANGEL PEREIRA XX
JULIANA LOPES XXX.446.327- 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005197
SEGADILHA XX
RODRIGO XXX.523.056- | 4 Ampla INPP Cuiaba/MT 907705
HENRIQUE ALVES XX
VANESSA DO XXX.173.925- | 5 Ampla INMA Santa 907696
ESPIRITO SANTO XX Tereza/ES
ALMEIDA
CASSIANO LINO XXX.625.786- 1 Negro INPA Manaus/AM 414680
DOS SANTOS XX
COSTA
JUMARA MARQUES | XXX.811.685- 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 1005198
SOUZA XX
WELLINGTON XXX.594.433- 1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 1005199
ROMAO OLIVEIRA XX
BLOCO 5 - EDUCACAO, SAUDE, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS
(B5-06-A) Especialidade: Ciéncias Humanas, Satide e/ou Sociais Aplicadas

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGCAO EXERCICIO \fgg A
DIOGO JARDIM XXX.699.270- |1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 417719
QUIRIM XX
JONAS BRITO DOS XXX.864.185- | 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420585
SANTOS XX
CARLOS VINICIUS XXX.621.597- 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420632
SILVA DOS SANTOS | XX
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FILLIPE MACIEL XXX.215.306- 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420640

EUCLYDES XX

LETICIA RIBEIRO XXX.948.997- 5 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420641
XX

KENZO SOARES XXX.499.877- 6 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420646

SETO XX

AUGUSTA XXX.128.248- 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420659

RODRIGUES DE XX

OLIVEIRA ZANA

JAQUELINE XXX.314.911- 8 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420668

FERREIRA FREITAS XX

CORTES DE

OLIVEIRA

CESAR AUGUSTO XXX.474.538- 9 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420673

RODRIGUES DE XX

ALBUQUERQUE

LUCIANO MOURA XXX.743.932- 1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 420688

MACIEL XX

TIAGO SILVA DE XXX.182.175- 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 420793

FREITAS XX

DANIEL XXX.081.836- 3 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 420835

MENDONCA LAGE XX

DA CRUZ

SERGIO JOSE XXX.138.529- 1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 420957

MEURER XX

BLOCO 6 - SETORES ECONOMICOS E REGULACAO

(B6-08-A) Especialidade: Direito

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCiCIO \(I::\)gA

MARIO SCHETTINO | XXX.859.076- 1 Ampla CBPF Rio de 422295

VALENTE XX Janeiro/RJ

PEDRO HENRIQUE XXX.821.084- 2 Ampla CETENE Recife/PE 415564

DE FARIA BARBOSA | XX

GABRIELA XXX.241.888- 3 Ampla CBPF Rio de 422103

MONTEIRO XX Janeiro/RJ

AVELINO

FABIANY LUCIANO XXX.787.499- 4 Ampla INPA Manaus/AM 415068
XX

VINICIUS ANDRADE | XXX.550.385- 5 Ampla INSA Campina 1005182

DE CARVALHO XX Grande/PB

ROCHA

NATHALIA PERES XXX.022.011- 6 Ampla INPP Cuiabd/MT 907706

BERNARDES XX

BRUNA GUERRA XXX.909.877- 7 Ampla INT Rio de 420780

LOFRANO XX Janeiro/RJ

BRUNO SANTOS DE | XXX.146.611- 8 Ampla MPEG Belém/PA 421771

OLIVEIRA XX

TIAGO ANDREOTTI XXX.197.661- 9 Ampla INT Rio de 413966

E SILVA XX Janeiro/RJ

RAYAN GUILHERME | XXX.262.827- 10 Ampla ON Rio de 420791

SILVA HUAPAYA XX Janeiro/RJ

LUCAS MARCELO XXX.433.861- 1 Negro IBICT Brasilia/DF 420733

RAMOS BATISTA XX

MAGNUS HENRY XXX.098.774- 2 Negro CETEM Rio de 1005215

DA SILVA XX Janeiro/RJ

MARQUES
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EMMANOEL XXX.687.134- 3 Negro INSA Campina 1005183
FERNANDES DE XX Grande/PB

BARROS

FRANCISCO XXX.121.863- 1 PCD CETENE Recife/PE 416252
CLAUTENIS XX

MEIRELES

PINHEIRO JUNIOR

(B6-08-B) Especialidade: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA LOTAGCAO EXERCICIO \5;):/_\
LUAN OLIVEIRA XXX.194.513- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420997
DOS SANTOS XX
TAMARA SILVANA XXX.778.380- | 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 421693
MENUZZI DIVERIO XX
HENRIQUE MAGNO | XXX.118.116- | 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005210
CAMPOS DE SOUZA | XX
POCAS
DAVID HARLYSON XXX.716.004- 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 421918
POROCA DA SILVA XX
DANIELLA GUITTON | XXX.137.631- 5 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 422464
COTTA XX
JADE VINAGRE E XXX.848.026- 6 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 422798
LIMA XX
RODRIGO XXX.713.362- | 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 422952
PORTUGAL DA XX
COSTA
MARCELO LOTHAR | XXX.042.238- | 8 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 422974
FRANKLAND XX
SAWAYA
PATRICK XXX.906.096- 1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 645679
RODRIGUES XX
ANDRADE
AMANDA DE XXX.758.701- | 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 414201
ALMEIDA RAMOS XX
GABRIEL BOCORNY | XXX.518.651- 1 PCD MCTI/AC Brasilia/DF 413799
MESSIAS FERRAZ XX
DE ALMEIDA
(B6-08-C) Especialidade: Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&I)

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO 52: A
LUCAS TEIXEIRA XXX.448.246- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 421723
ARAUJO XX
ADRIANA XXX.502.049- 2 Ampla CTI Campinas/SP 414251
STANKIEWICZ XX
SERRA
AUREO IGOR XXX.152.024- 3 Ampla CEMADEN Sdo José dos 416125
WANDERLEY XX Campos/SP
RAMOS
ALINE RODRIGUES XXX.349.041- | 4 Ampla MPEG Belém/PA 421820
DA SILVA LIRA XX
RENAN BUOSI XXX.532.938- |5 Ampla CTI Campinas/SP 421559
FERREIRA XX
MARCELO BRAGA XXX.831.737- 6 Ampla INPA Manaus/AM 414778
CORREA DE MELLO | XX
RENATA SOARES XXX.157.751- 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 417574
PIAZZA DAL PONT XX
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AMADYO ALESSON XXX.506.173- 8 Ampla MPEG Belém/PA 421821
EVANGELISTA XX
FERNANDA PAIM XXX.935.621- |9 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005192
GOMES XX
HIAGO GOMES XXX.255.771- 1 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 1005193
PEREIRA XX
MARIANA DE XXX.403.236- | 2 Negro INPA Manaus/AM 414930
OLIVEIRA SANTOS XX
EDUARDO PAES XXX.101.027- 1 PCD MAST Rio de 420741
BARRETO XX Janeiro/R)J
BLOCO 7 - GESTAO GOVERNAMENTAL E ADMINISTRACAO PUBLICA
(B7-07-A) Especialidade: Arquivologia

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO \5:(3\
MARIA RAQUEL XXX.625.081- 1 Ampla MAST Rio de 422382
LISBOA COSTA XX Janeiro/RJ
MARQUES
MARIA THEREZA XXX.987.357- | 2 Ampla LNCC Petrépolis/RJ 420682
MONTEIRO XX
PEREIRA
SOTOMAYOR
LARISSA DE XXX.264.491- 1 Negro INPE Sdo José dos 415903
FREITAS SANTIAGO | XX Campos/SP
ISRAEL
(B7-07-B) Especialidade: Biblioteconomia

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO \ffg A
PAULA CAROLINE XXX.363.620- 1 Ampla CBPF Rio de 421228
SCHIFINO JARDIM XX Janeiro/RJ
PASSOS
WALISSON XXX.679.626- 2 Ampla MPEG Belém/PA 421822
MARQUES XX
MARINHO DE
OLIVEIRA
GABRIELA SOUZA XXX.613.246- | 3 Ampla CBPF Rio de 422148
NETO PIMENTA XX Janeiro/RJ
LORENA FLAVIA XXX.185.441- 1 Negro LNCC Petrépolis/RJ 422415
SANTOS NOLASCO XX
HENRY ALEXANDRE | XXX.547.248- 1 PCD INPE Sdo José dos 415667
DURANTE XX Campos/SP
MACHADO
(B7-07-C) Especialidade: Comunicagdo Social

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO \f/i)gA
LUMARYA SOUZA XXX.259.363- 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005194
DE SOUSA XX
CARLISE XXX.793.091- 2 Ampla INPE Sdo José dos 415689
NASCIMENTO XX Campos/SP
BORGES
PEDRO PINHEIRO XXX.304.624- | 3 Ampla CTl Campinas/SP 421726
NEVES XX
AMANDA TAVARES | XXX.296.844- | 4 Ampla INSA Campina 1005184
DE MELO DINIZ XX Grande/PB
DIOGO PEREIRA DA | XXX.410.047- 5 Ampla INMA Santa 907697
SILVA XX Tereza/ES
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FLAVIA PINTO XXX.925.037- 6 Ampla CBPF Rio de 420705

LEIROZ XX Janeiro/RJ
JOCELIO DE XXX.952.674- 7 Ampla CETENE Recife/PE 416259
OLIVEIRA XX
CAMILA CRAVEIRO XXX.203.941- 8 Ampla CEMADEN | S&o José dos 415332
DA COSTA CAMPOS | XX Campos/SP
DIOGO TEIXEIRA DE | XXX.221.727- 9 Ampla ON Rio de 0420820
ANDRADE XX Janeiro/R)J
FERREIRA GOMES
CLARISSA XXX.043.900- 10 Ampla INMA Santa 907698
SCHWARTZ XX Tereza/ES
LUANA MACIEIRA XXX.448.736- 11 Ampla INPP Cuiaba/MT 907707
BARBOSA XX
LAURA MAXIMO XXX.329.136- 1 Negro INPA Manaus/AM 414931
TEODORO XX
ANDREA MARIA XXX.146.844- 2 Negro MPEG Belém/PA 421838
BATISTA DA SILVA XX
CARLA PATRICIA XXX.070.934- 3 Negro MPEG Belém/PA 421849
SERQUEIRA LIMA XX
MELISSA TAVARES XXX.012.751- 1 PCD CEMADEN Sao José dos 417465
MEDEIROS XX Campos/SP
(B7-07-D) Especialidade: Contabilidade

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTAGAO EXERCICIO \fig A
DANIEL RODRIGO XXX.815.297- 1 Ampla ON Rio de 422221
MARQUES DA XX Janeiro/RJ
ROCHA
WILLIAN VARGAS XXX.495.397- 2 Ampla CETEM Rio de 415122
TEBALDI GOMES XX Janeiro/RJ
MARIANA XXX.058.954- 3 Ampla INSA Campina 1005191
SIQUEIRA VILELA XX Grande/PB
JOSE AUGUSTO XXX.450.354- 1 Negro CBPF Rio de 421055
BEZERRA DA SILVA XX Janeiro/RJ
PAULO MASSAO XXX.010.858- 1 PCD CETEM Rio de 415221
TAMURA XX Janeiro/RJ
(B7-07-E) Especialidade: Qualquer area de formacao

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTA(;AO EXERCiCIO \(/::(I-])A
WELLINGTON DA XXX.681.998- 1 Ampla CTI Campinas/SP 422809
SILVA XX
GRACIELE PEREIRA XXX.183.337- 2 Ampla INT Rio de 413723
GUEDES XX Janeiro/RJ
MOISES SARAIVA XXX.247.363- 3 Ampla INSA Campina 1005185
DE LUNA XX Grande/PB
LUIS PAULO PIRES XXX.968.556- 4 Ampla INPE Sdo José dos 415692

XX Campos/SP
VITORIA PIMENTA XXX.711.071- 5 Ampla INPE Sdo José dos 415700
ESTRELA XX Campos/SP
LUCAS FREDERICO XXX.107.505- 6 Ampla LNCC Petrépolis/RJ 645633
DE ALMEIDA XX
MARCUS FIRMINO XXX.058.217- 7 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005200
SANTIAGO DA XX
SILVA
DAVI BOVOLENTA XXX.177.888- 8 Ampla IBICT Brasilia/DF 422525
XX
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JOANA BORTOLINI XXX.832.591- 9 Ampla INPE Sao José dos 415742

FRANCO XX Campos/SP

RAFAELLA CRISTINA | XXX.181.444- 10 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005202

TEIXEIRA PENEDO XX

NAIARA ANDREOLI XXX.498.429- 11 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005203

BITTENCOURT XX

LARISA HO BECH XXX.439.700- 12 Ampla INMA Santa 907699

GAIVIZZO XX Tereza/ES

MARIA XXX.108.209- 13 Ampla INPE Sao José dos 415771

GREISIMARE XX Campos/SP

GOULART

ANDRE LUIZ DE XXX.193.217- 14 Ampla INMA Santa 907700

FREITAS BINS XX Tereza/ES

KAREN DAYSE XXX.252.094- 15 Ampla INSA Campina 1005186

VIEIRA DA CRUZ XX Grande/PB

MARCELA ARAUJO XXX.306.891- 16 Ampla MPEG Belém/PA 421853

MORAES RIBEIRO XX

ANA HELENA LOPES | XXX.994.228- 17 Ampla CEMADEN Sdo José dos 415819

DOS SANTOS XX Campos/SP

BRUNA PAIXAO DE XXX.767.101- 18 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005204

OLIVEIRA XX

CLEVERSON DE XXX.060.631- 19 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005205

OLIVEIRA XX

DOMINGOS

MAYARA JORDANA | XXX.202.644- 20 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005206

BARROS OLIVEIRA XX

SANTOS

RAFAELA SOUZA XXX.501.016- 21 Ampla LNA Itajubd/MG 422757

LEMES XX

MATHEUS DE XXX.850.074- 22 Ampla CETENE Recife/PE 416391

VASCONCELOS XX

ARRAES

ANA PAULA XXX.438.227- 23 Ampla CBPF Rio de 422087

VASCONCELLOS DA | XX Janeiro/RJ

SILVA

CELINA MARA XXX.687.878- 24 Ampla CTI Campinas/SP 422843

SOARES XX

WAGNER SOARES XXX.148.444- 25 Ampla INPA Manaus/AM 414985

DE LIMA XX

EDUARDO DA XXX.074.290- 26 Ampla INPE Santa 415833

ROCHA BASSI XX Maria/RS

HUGO HERNANDEZ | XXX.208.378- 27 Ampla INPE Sdo José dos 415863

DO NASCIMENTO XX Campos/SP

LEONARDO XXX.923.527- 28 Ampla CTI Campinas/SP 422851

MARTINS BARBOSA | XX

ROGER KOBER XXX.064.800- 29 Ampla INPE Sdo José dos 415866
XX Campos/SP

RICHARD XXX.461.894- 30 Ampla INSA Campina 1005187

MEDEIROS DE XX Grande/PB

ARAUJO

JULIO DELMANTO XXX.340.428- 31 Ampla INPE Sdo José dos 415885

FRANKLIN DE XX Campos/SP

MATOS

MATEUS BRAGA XXX.453.661- 32 Ampla IBICT Brasilia/DF 422659

FERNANDES XX
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GUILHERME SILVA XXX.220.738- 33 Ampla MPEG Belém/PA 421874

FRACAROLLI XX

BARBARA DO XXX.229.417- 34 Ampla IBICT Rio de 420966

NASCIMENTO XX Janeiro/RJ

CALDAS

VITOR XXX.560.532- 35 Ampla INPE Sdo José dos 415909

EVANGELISTA XX Campos/SP

ALMADA

ANNA CAROLINA XXX.911.498- 36 Ampla INT Rio de 413944

VENTURINI XX Janeiro/R)J

ALESSANDRA XXX.712.406- 37 Ampla CEMADEN Sao José dos 416380

MARIA MARTINS XX Campos/SP

DE FREITAS

LUIZ ALVES XXX.103.976- 38 Ampla MPEG Belém/PA 421876

ANTONIO NETO XX

NICOLAS ADDOR XXX.537.121- 39 Ampla INPE Sdo José dos 415912
XX Campos/SP

MARCELA DE XXX.978.148- 40 Ampla INPE Sdo José dos 415936

ARAUJO PINTO XX Campos/SP

GEORGE ANDRE XXX.682.016- 41 Ampla INPE Sdo José dos 415937

GALVAO ESTEVES XX Campos/SP

CAIQUE SILVEIRA XXX.275.594- 42 Ampla INSA Campina 1005190

MARTINS DA XX Grande/PB

FONSECA

MICHEL PLATINI XXX.350.442- 43 Ampla MPEG Belém/PA 421910

CALDAS DE SOUZA XX

ISABELA ARAUJO XXX.684.106- 44 Ampla INPE Sdo José dos 416029

RESENDE XX Campos/SP

MARCOS ALVES XXX.898.726- 45 Ampla LNCC Petrépolis/R) 415942

DOS REYS XX

JULIANA MARQUES | XXX.073.277- 46 Ampla MAST Rio de 422679

DA SILVA XX Janeiro/RJ

GUSTAVO OLIVEIRA | XXX.600.840- a7 Ampla INMA Santa 907701

KWIATKOWSKI XX Tereza/ES

JOSEVANA DE XXX.547.082- 48 Ampla INPA Manaus/AM 414992

LUCENA XX

RODRIGUES

DJANICE SILVA DE XXX.292.964- 49 Ampla INSA Campina 1005188

SANTANA XX Grande/PB

FERNANDO CANTO | XXX.469.060- 50 Ampla INPP Cuiabd/MT 907708

MICHELOTTI XX

JOAO PAULO XXX.293.865- 51 Ampla INPA Manaus/AM 415007

SANTANA XX

LAMARTIN

MONTES

BRUNO CURTIS XXX.377.077- 52 Ampla INMA Santa 907702

WEBER XX Tereza/ES

MERCIA KESLLEY XXX.100.223- 53 Ampla CETEM Cachoeiro do 415269

OLIVEIRA DE LIMA XX Itapemirim/ES

EMELY BATTISTI XXX.717.979- 54 Ampla INPE Sdo José dos 416104

DAL CASTEL XX Campos/SP

EDILSON XXX.834.538- 55 Ampla CEMADEN Sdo José dos 421161

MONTROSE DE XX Campos/SP

AGUIAR JUNIOR

ADRIELLY CAMPOS XXX.855.911- 56 Ampla CEMADEN Sdo José dos 415588

E ALMEIDA XX Campos/SP
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MARCIO CUNHA XXX.343.019- 57 Ampla LNA Itajuba/MG 421815

CARLOMAGNO XX

ABNER DA COSTA XXX.245.348- 58 Ampla INPE Cachoeira 416150

PEIXOTO XX Paulista/SP

ANDRE DA SOLER XXX.816.199- 59 Ampla ON Rio de 422222
XX Janeiro/RJ

LUCAS AUGUSTO XXX.609.030- 60 Ampla CEMADEN Sdo José dos 416380

DA SILVA ZOLET XX Campos/SP

MARIANA MACIEL XXX.868.664- 61 Ampla INT Rio de 420712

ALMEIDA DE XX Janeiro/RJ

ANDRADE

DIOGENES SOUZA XXX.890.514- 62 Ampla LNCC Petrépolis/RJ 744302

FREITAS XX

BRUNA ROHR XXX.374.950- 63 Ampla INPE Cachoeira 416183

REISDOERFER XX Paulista/SP

NATALIA DE XXX.574.518- 64 Ampla INPE Belém/PA 416187

MEDEIROS PIRES XX

FLAVIO AUGUSTO XXX.829.771- 65 Ampla INPE Cuiab3d/MT 416190

QUEIROZ E SILVA XX

MANUELA SOUZA XXX.029.076- 66 Ampla INPE Sao José dos 416201

DE SAMPAIO XX Campos/SP

VICTOR MARQUES XXX.472.069- 67 Ampla LNCC Petrdpolis/R) 744335

CALDEIRA XX

FERNANDA XXX.631.721- 68 Ampla LNCC Petrépolis/RJ 745059

FERNANDES XX

BEIRAO SPERLING

CLAUDIA PESTANA XXX.815.097- 69 Ampla CBPF Rio de 422381

SIMOES XX Janeiro/RJ

GUILHERME XXX.139.971- 70 Ampla MPEG Belém/PA 421912

CAIXETA GOMES DE | XX

BEZERRA

LEANDRO XXX.788.787- 71 Ampla LNCC Petrdpolis/R) 744333

GALHEIGO XX

DAMACENO

THALES XXX.055.251- 72 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005207

ALESSANDRO DE XX

CARVALHO

FRANKLIN XXX.471.483- 73 Ampla MPEG Belém/PA 421929

DOUGLAS XX

FERREIRA

CLOVIS HENRIQUE XXX.723.041- 74 Ampla ON Rio de 422244

LEITE DE SOUZA XX Janeiro/RJ

BRUNA WERNECK XXX.390.837- 75 Ampla INPP Cuiab3d/MT 907709

CANABRAVA XX

LUIS PEDRO POLESI | XXX.314.988- 76 Ampla LNA Itajuba/MG 1005212

DE CASTRO XX

FRANCILENE XXX.929.294- 77 Ampla MPEG Belém/PA 421942

SOARES DE XX

MEDEIROS COSTA

DAVI JAMELLI XXX.918.784- 78 Ampla ON Rio de 422236

SANTOS XX Janeiro/RJ

HAMILTON DE XXX.805.766- 79 Ampla INPP Cuiab3d/MT 907710

JESUS REZENDE XX

MAYA XXX.009.288- 80 Ampla MAST Rio de 422693

DAMASCENO XX Janeiro/RJ

VALERIANO
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DEYLON GOMES DE | XXX.473.831- 81 Ampla INPP Cuiabad/MT 907711
MORAES XX

YLLEN SANTOS DE XXX.723.367- 82 Ampla INT Rio de 413825
OLIVEIRA XX Janeiro/RJ

ERIKA DE PAULA XXX.748.656- 1 Negro INPE Sdo José dos 416210
ALVES XX Campos/SP

HANNA VICTORIA XXX.647.091- 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 1005201
MARZAGAO XX

SANTOS

LETICIA MUNIZ DOS | XXX.034.998- 3 Negro CTI Campinas/SP 422853
SANTOS XX

RAFAEL SANTANA XXX.336.131- 4 Negro INPP Cuiaba/MT 907712
GALVAO OLIVEIRA XX

FLAVIA RODRIGUES | XXX.007.306- 5 Negro LNCC Petrépolis/RJ 745086
DO NASCIMENTO XX

SAMARA SILVA DE XXX.906.952- 6 Negro INPA Manaus/AM 415023
SOUZA XX

ALLAN GREICON XXX.512.028- 7 Negro CTI Campinas/SP 422977
MACEDO LIMA XX

GESSIKA MARIA XXX.512.154- 8 Negro INSA Campina 1005189
GAMA XX Grande/PB
CAMBRAINHA

VITOR MATEUS XXX.946.048- 9 Negro INPE Sdo José dos 416226
DOS REIS MARTINS | XX Campos/SP

DUARTE

NILSON DA ROCHA XXX.966.674- 10 Negro CETENE Recife/PE 421070
CORDEIRO XX

PEDRO IGOR XXX.438.743- 11 Negro CBPF Rio de 422588
NASCIMENTO DA XX Janeiro/RJ

SILVA

TAYLANE SANTOS XXX.894.021- 12 Negro IBICT Brasilia/DF 422538
DA COSTA XX

DANIELLE SOARES XXX.080.491- 13 Negro INPE Sdo José dos 416250
GOMES XX Campos/SP

CESAR THIAGO XXX.104.014- 14 Negro CETENE Recife/PE 421107
JOSE DA SILVA XX

LARYSSA DA SILVA XXX.612.291- 15 Negro IBICT Brasilia/DF 422563
MIRANDA XX

THAYS PASSOS XXX.950.497- 16 Negro ON Rio de 1005214
BRANDAO XX Janeiro/RJ

ERIKA TATIANE DE XXX.865.156- 17 Negro CETEM Rio de 415310
OLIVEIRA QUEIROZ XX Janeiro/RJ

LUIZ PAULO DA XXX.514.377- 18 Negro IBICT Rio de 422609
SILVA BRAGA XX Janeiro/RJ

DANIEL ADELINO XXX.843.498- 19 Negro MAST Rio de 422713
DA SILVA XX Janeiro/RJ

RENATA MOREIRA XXX.920.591- 20 Negro INPE Sdo José dos 416249
BRUNO DOS XX Campos/SP

SANTOS

JACQUELINE DE XXX.546.826- 21 Negro LNA Itajuba/MG 1005213
MOURA FERREIRA XX

DIAS

SAMUEL MARTINS XXX.756.058- 22 Negro INPE Sdo José dos 416129
DOS SANTOS XX Campos/SP

LUIZE STOETERAU XXX.848.099- 1 PCD INPE Sdo José dos 416211
NAVARRO XX Campos/SP

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 11, de 16.06.2025




ROGERIO BATISTA XXX.419.888- PCD INPE S3o José dos 416223
DE SOUZA REIS XX Campos/SP

VICTOR ROMERO XXX.590.194- PCD INPE Natal/RN 415819
DE FIGUEIREDO XX

PALMEIRA

CRISTINA VIDIGAL XXX.185.176- PCD MCTI/AC Brasilia/DF 1005208
CABRAL DE XX

MIRANDA

FRANCIELI XXX.797.870- PCD CEMADEN Sao José dos 415951
SOCOLOSKI XX Campos/SP

RODRIGUES

MELISSA PERON E XXX.043.077- PCD INT Rio de 421675
SA CARNEIRO DE XX Janeiro/RJ

SOUSA

ANEXO Il

UNIDADES

CANAL DE DUVIDAS

Administracdo Central - MCTI/AC

coape@mocti.gov.br

Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas - CBPF

segep@chbpf.br

Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI

digep@cti.gov.br

Centro de Tecnologia Mineral - CETEM

segrh@cetem.gov.br

Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste - CETENE

pessoas@cetene.gov.br

Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN

ngp@cemaden.gov.br

Instituto Brasileiro de Informagdo em Ciéncia e Tecnologia - IBICT

dirhu@ibict.br

Instituto Nacional de Mata Atlantica - INMA

coape@mocti.gov.br

Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia - INPA

sereh@inpa.gov.br

Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE

cogrh@inpe.br

digep@inpe.br

Instituto Nacional de Pesquisas do Pantanal - INPP

coadm@inpp.gov.br

coape@mocti.gov.br

Instituto Nacional de Tecnologia - INT

digep@int.gov.br

Instituto Nacional do Semiarido - INSA

coape@mocti.gov.br

Laboratdrio Nacional de Astrofisica - LNA

srh@Ina.br

Laboratdrio Nacional de Computacdo Cientifica - LNCC

segep@Incc.br

Museu de Astronomia e Ciéncias Afins - MAST

srh@mast.br

Museu Paraense Emilio Goeldi - MPEG

segep@museu-goeldi.br

Observatodrio Nacional - ON

srh@on.br
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. LICENGAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
André Gomes Regino 03/06/2025 | 09/06/2025 7 Art. 202, lei 8.112/1990
Gabriel Caio Kokkonias e Castro 06/06/2025 | 06/06/2025 1 Art. 202, lei 8.112/1990
Luiz Felipe Neves Tozato 11/06/2025 | 03/08/2025 54 Art. 202, lei 8.112/1990
Marcio Elias de Castro Sant’ana 16/06/2025 | 18/06/2025 3 Art. 98, lei 9.504/1997
Valeria Sousa Santos da Costa 13/06/2025 | 18/06/2025 6 Art. 202, lei 8.112/1990

3.2. INTERRUPGAO DE FERIAS

NOME EXERCICIO FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
PROGRAMADAS INTERRUPCAO | RESTANTES RESTANTES
Izaque Alves Maia 2025 | 04/06 a 18/06/2025 | 05/06/2025 14 23/06 a 06/07/2025

3.3. PORTARIAS DE PESSOAL

Publicado no DOU em: 11/06/2025 | Edigdo: 109 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 9, DE 9 DE JUNHO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTIl, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margo de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar a servidora MICHELE ODNICKI DA SILVA, portadora do CPF n2 N° 293.*** ***.73 da fungdo de
substituta do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de Infraestrutura Computacional e Sistemas
de Informacdo - DICSI, cddigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 29 Designar o servidor ANDERSON DIAS DUARTE, portador do CPF n2 N° 063.*** ***_69 para desempenhar
as funcgdes de substituto do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo, da Divisdo de Infraestrutura
Computacional e Sistemas de Informacdo - DICSI, cddigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e
impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, deverd o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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PORTARIA CTI N2 10, DE 9 DE JUNHO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTIl, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marg¢o de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marc¢o de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor IGOR LEANDRO DE OLIVEIRA, portador do CPF n2 N° 293 *** ***_37 da funcdo de
substituto do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos Institucionais - DIPIN, cddigo FCE 1.07,
deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor DIEGO BATISTA VALIM, portador do CPF n2 080.*** ***.06, para desempenhar as
funcdes de substituto do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos Institucionais - DIPIN, cédigo
FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Pardgrafo Unico. Na qualidade de substituto, deverd o servidor valer-se das atribuices e responsabilidades do
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdao, sem
prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 02 ao contrato n2 364/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer - CTl e a Plataforma Terceirizacdo de Servicos Ltda.

OBIJETO: Apostila n2 02/2025. Contrato n? 364/2022. Processo n? 01241.000643/2022-05. Contratada: -
PLATAFORMA TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA. - CNPJ n2 02.738.552/0001-27. Objeto: REPACTUAR os valores
do Contrato, em razao dos reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios, com base na Convencgdo Coletiva de
Trabalho 2025. O valor mensal do contrato passara de RS 16.309,22 (dezesseis mil trezentos e nove reais e vinte
e dois centavos) para RS 17.177,71 (dezessete mil cento e setenta e sete reais e setenta e um centavos), no
periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, devido aos reajustes da CCT 2025/2025 SINDEEPRES.

Data da assinatura: 02/06/2025

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 04 ao contrato n2 360/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacgdo Renato Archer - CTl e a Conectaa Desenvolvimento de Sistemas Ltda.

OBJETO: Apostila n? 04/2025. Contrato n? 360/2022. Processo n201241.000469/2021- 10. Contratada:
CONECTAA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA. - CNPJ n2 00.530.341/0001-79. Objeto: REAJUSTAR os valores
do Contrato, em razdo da aplicacdo do indice de Custo de Tecnologia da Informagdo — ICTI, conforme indice de
reajuste acumulado de 6,96%. O valor mensal do contrato passara de RS 69.115,94 (sessenta e nove mil cento e
quinze reais e hoventa e quatro centavos) para RS 73.926,41 (setenta e trés mil novecentos e vinte e seis reais e
quarenta e um centavos), no periodo de 28/03/2025 a 27/03/2026, devido a aplicagdo do ICTI 2025.

Data da assinatura: 02/06/2025

Aprovo a publicagao do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 16 de junho de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administragdo
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1. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 18/06/2025 | Edi¢do: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 424, DE 4 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Dispensar, a contar de 7 de marco de 2025, MARCIO ELIAS DE CASTRO SANT'ANA, CPF *** 761.378-**, da funcado
comissionada executiva de Chefe da Divisdo de Material e Patrimonio, cdédigo FCE 1.07, da Coordenacdo-Geral de
Administracdo, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTIl, deste Ministério (Processo SEI n?
01241.000468/2025-91).

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU: 18/06/2025 | Edicdo: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 425, DE 4 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n? 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Designar SANDRO ROBERTO PEREIRA, CPF ***.283,998-**, para exercer a funcdo comissionada executiva de
Chefe da Divisdo de Material e Patrimonio, cddigo FCE 1.07, da Coordenacdo-Geral de Administragdo, do Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério, ficando dispensado da fungdo comissionada
executiva que atualmente exerce (Processo SEI n2 01241.000468/2025-91).

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU: 18/06/2025 | Edicdo: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 441, DE 12 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Dispensar, a pedido, a contar de 12 de junho de 2025, ADRIANA ZOQUI DE FREITAS CAYRES NISHIMURA, CPF
**k% 725.968-**, da funcdo comissionada executiva de Assistente Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdo de Gestado
de Pessoas, da Coordenacdo-Geral de Administracdo, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI,
deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000491/2025-85).

LUCIANA SANTOS
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Publicado no DOU: 18/06/2025 | Edigdo: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 447, DE 12 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Dispensar, a partir de 12 de julho de 2024, MARCIA REIFF CASTELLANI, CPF ***227.848-** da funcdo
comissionada executiva de Assistente Técnico, codigo FCE 2.01, da Divisdo de RelagBes Institucionais, da
Coordenacgao de Ambientes e Projetos Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl,
deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000503/2025-71).

LUCIANA SANTOS

Publicado em: 18/06/2025 | Edicdo: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N° 450, DE 12 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n? 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Designar MICHELE ODNICKI DA SILVA, CPF *** 371.108-**, para exercer a funcdo comissionada executiva de
Coordenador de Ambientes e Projetos Institucionais, codigo FCE 1.10, do Centro de Tecnologia da Informacdo
Renato Archer - CTl, deste Ministério, ficando dispensada da funcdo comissionada que atualmente exerce
(Processo SEI n? 01241.000431/2025-62).

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU: 18/06/2025 | Edicdo: 114 | Secdo: 2 | Pagina: 4
Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 459, DE 13 DE JUNHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
artigo 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17
de abril de 2023, resolve:

Designar ANDERSON DIAS DUARTE, CPF ***.789.106-**, para exercer a fungdo comissionada executiva de
Assistente Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdo de Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacdo, da
Coordenacdo de Ambientes e Projetos Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer - CTl,
deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000498/2025-05).

LUCIANA SANTOS
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2. ASSUNTOS DE PESSOAL

2.1. FERIAS EM JULHO

NOME EXERCICIO DATA INICIAL DATA FINAL N° DE DIAS
Amandio Ferreira Balcao Filho 2025 07/07/2025 21/07/2025 15
Antonio Carlos Camargo do Amaral 2025 01/07/2025 10/07/2025 10
Antonio Carlos da Costa Telles 2025 10/07/2025 18/07/2025 9
Artemis Maria Francelin Sanchez Moroni 2025 07/07/2025 21/07/2025 15
Atila Kardec Alves 2025 07/07/2025 21/07/2025 15
Cristina Yuriko lamamoto 2025 23/07/2025 01/08/2025 10
Fabio de Souza Azevedo 2025 17/07/2025 29/07/2025 13
Fernando Ely 2025 01/07/2025 15/07/2025 15
Francisco Edeneziano Dantas Pereira 2024 14/07/2025 23/07/2025 10
Germano Beraldo Filho 2025 14/07/2025 25/07/2025 12
Guilherme Cesar Soares Ruppert 2025 14/07/2025 18/07/2025 5
Guilherme Cesar Soares Ruppert 2025 21/07/2025 26/07/2025 6
Jose Roberto Meroni 2025 14/07/2025 25/07/2025 12
Jose Rocha Andrade da Silva 2025 14/07/2025 25/07/2025 12
Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano 2025 21/07/2025 31/07/2025 11
Luis Eduardo Seixas Junior 2025 10/07/2025 29/07/2025 20
Marcio Elias De Castro Sant’ana 2024 14/07/2025 25/07/2025 12
Marco lacovacci 2025 10/07/2025 24/07/2025 15
Melissa Ortega Mantovani 2025 21/07/2025 25/07/2025 5
Monica Aparecida Martinicos de Abreu Berton 2024 10/07/2025 19/07/2025 10
Paula Germana Ropelo 2025 07/07/2025 09/07/2025 3
Paulo Ricardo Nucci 2025 02/07/2025 11/07/2025 10
Pedro Lucio Lyra 2025 10/07/2025 18/07/2025 9
Pedro Yoshito Noritomi 2025 14/07/2025 25/07/2025 12
Remo Raulison de Oliveira 2025 07/07/2025 18/07/2025 12
Ricardo Barbano Trindade 2024 14/07/2025 24/07/2025 11
Rodrigo Bonacin 2025 10/07/2025 18/07/2025 9
Rodrigo de Souza Ruiz 2025 21/07/2025 25/07/2025 5
Saulo Finco 2025 07/07/2025 11/07/2025 5
Sebastiao Eleuterio Filho 2025 10/07/2025 29/07/2025 20
Talita Mazon 2025 14/07/2025 25/07/2025 12
Thebano Emilio de Almeida Santos 2025 07/07/2025 11/07/2025 5
Thiago Jose Mendes Ferreira 2025 07/07/2025 11/07/2025 5
Thiago Jose Mendes Ferreira 2025 14/07/2025 18/07/2025 5
Vilson Aparecido da Costa 2025 23/07/2025 31/07/2025 9
Wellington Romeiro de Melo 2025 28/07/2025 08/08/2025 12
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2.2. LICENGAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N¢ DIAS FUNDAMENTO

Gabriel Caio Kokkonias e Castro 25/06/2025 | 25/06/2025 1 Art. 97, inciso |, da lei 8.112/90

Art. 97, inciso I, alinea a, da lei
8.112/90

Caique Serati de Brito 27/06/2025 | 04/07/2025 8

2.3. PORTARIAS DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 11, DE 18 DE JUNHO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder progressdo e promogao funcional aos servidores abaixo, referente ao ciclo 2024/2025, que
atenderam aos pré-requisitos definidos na Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993 (com redacdo dada pela Lei n?
15.141, de 02/06/2025), com efeitos financeiros a partir da data indicada no quadro abaixo:

INTERSTICIO - -
CLASSE/PADRAO | CLASSE/PADRAO EFEITO
NOME SIAPE ASSUNTO CARGO
ATUAL PROPOSTO FINANCEIRO
INICIO FIM
Ana Paula ASSISTENTE EM
Ehrhardt de 2002805 Promogao c&T 06/03/2024 | 05/03/2025 CVvi Especial | 06/03/2025
Oliveira
. . ASSISTENTE EM )
Celso Pereira 1998620 Promogdo &t 20/02/2024 1 19/02/2025 CVI Especial | 20/02/2025
Ildo Pierro _ | ASSISTENTE EM
1998641 | Progressido 26/02/2024 | 25/02/2025 cv CVI 26/02/2025
Neto C&T
Joyce Cristina
Rocha Diniz 2062483 Progressao TECNICO 04/05/2024 | 03/05/2025 cv CcVI 04/05/2025
Moreno
Jucileide Lima _ | ASSISTENTE EM .
] 2000303 Promogdo 01/04/2024 |31/03/2025 cvi Especial | 01/04/2025
Maia C&T
Paulo Ricardo _ | ASSISTENTE EM .
Nucci 2003460 Promogao C&T 01/04/2024 |31/03/2025 CcVvi Especial | 01/04/2025
ucci

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo em Boletim de Servico do CTI.
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2.4 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 001671/25

Nome do Proposto: Helio Azevedo
CPF do Proposto: 012........... 958-65
Cargo ou Funcgdo: Tecnologista.

Descricdo  Motivo:  Didrias  para  participar do  Simpdsio de  Revolugdo  Digital 2025
(https://www.even3.com.br/srd2025/). Essa participa¢do esta associada ai item da capacitacdo 01, presente no
PDP publicado no Boletim de Servico n2 02 de 31.01.2025. A presente capacitacdo é descrita pelo processo SEI n?2
01241.000425/2025-13. Essa participacdo contribui na capacitagdo do servidor garantindo a continuidade de suas
atividades com as oportunidades oferecidas pelo evento. Além disso, projeta a instituicdo no ambiente cientifico,
através da disseminacdo de conhecimentos com a publicagdo de artigo "Uso de Robé Humanoide como
Ferramenta para Interacdo de Psicdlogo com Criangas com Transtorno de Mutismo Seletivo" aprovado pelo
evento.

Campinas-SP 25/06/2025 - Florianépolis 25/06/2025
Floriandpolis 27/06/2025 - Campinas 27/06/2025
Valor das Diarias: RS 908,65

ASSUNTOS DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO N2 12, de 30.06.2025




3. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 06/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informacgdo Renato Archer — CTl e o Hospital Universitario da Universidade de Sdo Paulo - USP

OBJETO: Pesquisa e inovagdo em pesquisa clinica e areas correlatas, compartilhamento de banco de dados dos
estudos epidemioldgicos, estudos preliminares para confeccao de aplicativos e programas para aquisicao de
dados, guarda e andlise de material de imagem de estudos.

VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 30 de junho de 2025.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 30 de junho de 2025

Pedro Lucio Lyra

Coordenador Geral de Administracao - substituto
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1. ATOS DA DIRETORA

DESPACHO DE DECISAO n2 110 / 2025

Processo n2: 01241.000565/2025-83
Referéncia: Memorando 322 (SEI n2 12939266)

Interessado (a): SAULO FINCO
Assunto: Abono de Permanéncia - Art. 82 da Emenda Constitucional n2 103/2019

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribui¢es e tendo em
vista a instrucdo constante no processo em epigrafe, RESOLVE conceder Abono de Permanéncia, a partir de 07
de janeiro de 2025, ao servidor SAULO FINCO, matricula SIAPE n? 67**29, ocupante do cargo efetivo de
Tecnologista, Classe S, Padrao lll, do Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao,
lotado neste Centro, com fundamento no Art. 82 da Emenda Constitucional n2 103/2019, por ter preenchido os
requisitos para concessdo de aposentadoria previstos no Art. 202 da Emenda Constitucional n® 103/2019.

Campinas, julho de 2025.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
Diretora do CTI
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https://sei.mcti.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=14014373&id_procedimento_atual=14014365&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110002322&infra_hash=8b394fc5ce910724e9abc723bb2a3fe35c628d9f092c0fcf6fd8db791078e2e3

2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 03/07/2025 | Edigdo: 123 | Se¢do: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

DESPACHO DE 2 DE JULHO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuigdes que lhe confere o inciso |
do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicao Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n28.112, de 11
de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n2 1.387, de 07 de
fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

JILIAN NEI DE FREITAS, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, para participar
do evento "ANM 2025 - Advanced Nano Materials", com apresentacdo de trabalho intitulado "Low-cost materials
and processes for the upscaling of perovskite solar cells", bem como de visita técnica aos laboratérios da
Universidade de Aveiro, em Aveiro/Portugal, de 12/07/2025 a 26/07/2025, transito incluido, com 6nus para o
CNPq (Processo n2 409215/2023-6), conforme Processo n? 01241.000492/2025-20.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. LICENCAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N2 DIAS| FUNDAMENTO
Caio Cesar de Lima Silva 22/06/2025 | 24/06/2025 3 Art. 202, lei 8.112/1990
Clarissa Fernanda Correia Lima Loureiro| 25/06/2025 | 02/07/2025 8 Art. 202, lei 8.112/1990
Clarissa Fernanda Correia Lima Loureiro| 03/07/2025 | 04/07/2025 2 Art. 202, lei 8.112/1990
Art. 210, Lei 8.112/1990, NT
Fabio Roberto Caetano 05/07/2025 | 02/09/2025 60 N¢ 162/2014 - MP e Oficio
Circular N2 14/2017 - MP
Francisco José da Silva 08/07/2025 | 10/07/2025 3 Art. 202, lei 8.112/1990
Art. 97, Il a, lei 8.112/1990
e EE R e 05/07/2025 | 12/07/2025 | 8 /
Marcio Elias de Castro Sant’ana 10/07/2025 | 11/07/2025 2 Art. 98, lei 9.504/1997
Rodrigo Bonacin 01/07/2025 | 08/07/2025 8 Art. 202, lei 8.112/1990
3.2. ALTERACAO DE FERIAS
i PERIODO N°
NOME EXERCICIO
De Para DIAS
Juliana Kelmy Macario . .
Barboza Daguano 2025 21/07/2025 & 31/07/2025| 17/07/2025 4 27/07/2025 | 11
Pedro Lucio Lyra 2025 10/07/2025 a 18/07/2025| 24/07/2025 a 01/08/2025 | 09
3.3. INTERRUPCAO DE FERIAS
. FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRUPCAO RESTANTES RESTANTES
Pedro Yoshito Noritomi| 2025 | 14/07 a 25/07/2025 | 15/07/2025 11 21/07 a 31/07/2025

3.4. DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 001876/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano
CPF do Proposto: 297.......... 508-70

Cargo ou Funcado: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico
Descricao Motivo: Prestigiar e representar o Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer, na 772 Reunido

Anual da SBPC.

Campinas-SP 12/07/2025 - Recife 15/07/2025
Recife 15/07/2025- Campinas -SP 15/07/2025

Valor das Diarias: RS 1.291,60
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PCDP 001931/25

Nome do Proposto: Marcos Vinicius Cruz

CPF do Proposto: 389......... 108-86

Cargo ou Funcdo: Tecnologista

Motivo da Viagem: Nacional a Servigo

Descricdo Motivo: Participar do stand de exposicao do Centro de Tecnologia da Informacdao Renato Archer na
772 Reunido Anual da SBPC.

Campinas-SP 12/07/2025 - Recife 20/07/2025

Recife 20/07/2025- Campinas -SP 20/07/2025

Valor das Diarias: RS 3.097,75

ASSUNTOS DE PESSOAL

BOLETIM DE SERVICO N2 13, de 15.07.2025




4. ASSUNTOS DIVERSOS

4.1. PORTARIAS

Publicado em: 08/07/2025 | Edicdo: 126 | Secdo: 1 | Pagina: 41
PORTARIA CONJUNTA N2 125, DE 04 DE JULHO DE 2025

O SECRETARIO DE EDUCACAO SUPERIOR SUBSTITUTO DO MINISTERIO DA EDUCACAO e a SECRETARIA DE
POLITICAS E PROGRAMAS ESTRATEGICOS DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas
atribuicGes e considerando as disposicées da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994; do Decreto n2 7.423, de
31 de dezembro de 2010; e da Portaria Interministerial n2 191, de 13 de marco de 2012, resolvem: Art. 12 Fica
renovada a autorizacgdo, pelo periodo de 01 (um) ano, para a Fundacdo de Ciéncia, Aplicacdes e Tecnologia
Espaciais (FUNCATE), CNPJ n2 51.619.104/0001-10, atuar como fundag¢do de apoio ao Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer (CTI), conforme o processo n2 23000.023426/2025-01. Art. 22 Esta Portaria entra em
vigor na data de sua publicacdo.

ADILSON SANTANA DE CARVALHO
Secretario de Educagdo Superior Substituto do Ministério da Educacao

ANDREA BRITO LATGE
Secretdria de Politicas e Programas Estratégicos do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

4.2. EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE ACORDO
ESPECIE: Acordo de Parceria n2 02/2025 que entre si celebram a Unido, por intermédio do Centro de Tecnologia

da Informagdo Renato Archer - CTl e o Nucleo de Tecnologia e Qualidade Industrial do Ceard - NUTEC.

OBJETO: Unir esforcos para desenvolver atividades que sejam de competéncia comum dos entes envolvidos ou
que seja propria de um deles, servindo de instrumental para a¢do do outro. Incluindo a realizagdo conjunta de
pesquisas; a promocdo de atividades conjuntas de educac¢do; a troca de informag¢des e dados Uteis e/ou
necessarios para os desempenhos das competéncias; a elaboracdo de diagndsticos e relatdrios, o intercambio
de servidores publicos para a¢des especificas e por prazo determinado, que ndo configurem cessdo; a troca e
cessdo de insumos; o compartilhamento de materiais e tecnologias, dentre outros. Assim como elaborar e
prospectar editais de subvencdo econGmica para projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo (PD&I). Com
as partes colaborando na andlise de oportunidades, captagdo de recursos e planejamento de solugdes
inovadoras alinhadas a padrdes socioambientais a serem executados no Nucleo de Tecnologia e Qualidade
Industrial do Ceara (NUTEC), conforme especificagGes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.
VIGENCIA: 24 meses a partir da publicacdo no Diario Oficial da Unido.

DATA DE ASSINATURA: 11 de julho de 2025.

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer e o Centro
Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais - CNPEM.

OBJETO: prover a necessaria e adequada protecdo as informagdes confidenciais fornecidas por qualquer uma
das PARTES a outra em razdo dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial,
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académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de estudos e prospecc¢do de oportunidades de
cooperacdo técnica em relagdo ao Tema: "ENCAPSULAMENTO E HIBRIDIZACAO PARA CIRCUITO INTEGRADO
TIMEPIX4 UTILIZADO NO DETECTOR DE RAIOS-X TUPI".

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 07 de julho de 2025.

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer, na qualidade de ICT da unido e a empresa Polaris Microsystems & Nanotechnology LTDA.

OBJETO: Prover a necessaria e adequada protecdo as informagdes confidenciais fornecidas por qualquer uma
das PARTES a outra em razao dos entendimentos e das tratativas, de cardter técnico, cientifico, comercial,
académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de estudos e prospecc¢do de oportunidades de
cooperacao técnica em relacdo ao Tema: "estilete de seguranca com lamina de multiplas posicdes de uso".
VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 18 de abril de 2024.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n® 06/2024, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informagao Renato Archer — CTl e T.E.A. Health Servicos Médicos LTDA.

OBJETO: Discutir projetos de colaboracdo nos seguintes temas: Inteligéncia Artificial aplicada a exames
laboratoriais imunoldgicos e de citologia

VIGENCIA: 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 27 de novembro de 2024.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 02 ao contrato n2 382/2023 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer - CTl e a La Agua — Comércio de Agua e Bebidas Ltda.

OBJETO: Apostila n2 02/2025. Contrato n2 382/2023. Processo n 01241.000193/2023-23. Contratada: - La Agua
— Comércio de Agua e Bebidas Ltda. - CNPJ n? 05.441.213/0001-72. Objeto: REAJUSTAR os valores do Contrato,
cujo objeto é a contratagdo do liquido agua mineral natural, sem gas, acondicionada em embalagem retornavel,
em razdo do reajuste previsto mediante a aplica¢do do indice IPCA-E - indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo Especial. A partir de 22/05/2025 o valor mensal passara de RS 1.753,55 (um mil setecentos e cinquenta
e trés reais e cinquenta e cinco centavos) para RS 1.848,24 (um mil oitocentos e quarenta e oito reais e vinte e
quatro centavos), provocando um aumento mensal de RS 94,69 (noventa e quatro reais e sessenta e nove
centavos) e anual de RS 1.136,28 (um mil cento e trinta e seis reais e vinte e oito centavos). Data da assinatura
03/07/2025.

DATA DA ASSINATURA: 03/07/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°01

ESPECIE: Pregdo n2 90056/2025. Contrato MCTI/CTI n® 404/2024 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informagao Renato Archer - CTl e a Empresa Orbenk Administra¢do e Servigos Ltda.

OBIJETO: : ALTERAR a jornada de trabalho dos empregados vinculados ao Contrato n® 404/2025, de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da
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remuneragdo do trabalhador, nos termos do art. 42 do Decreto n2 12.174, de 11 de setembro de 2024, e da
Instru¢do Normativa SEGES/MGI n2 190, de 5 de dezembro de 2024; REAJUSTAR os valores do Contrato, com base
na concessao do reequilibrio econémico-financeiro referente ao prémio de boa permanéncia previsto na Cldusula
23 da Convencdo Coletiva de Trabalho - 2025/2025 registro no MTE sob n2 SP003052/2025 - SINDEEPRES. O valor
estimado mensal do contrato passard de RS 60.432,10 (sessenta mil quatrocentos e trinta e dois reais e dez
centavos) para RS 61.530,68 (sessenta e um mil quinhentos e trinta reais e sessenta e oito centavos), a partir de
01/06/2025, uma vez que o paragrafo segundo, da Clausula Vigésima Terceira, da CCT determina que "O prémio
de Boa Permanéncia sera devido aos empregados elegiveis, conforme caput da referida clausula, inclusive em
periodo de experiéncia e independente da jornada de trabalho, que completarem um 01 (més) de efetivo servico
sem cometer falta justificada ou injustificada".

VALOR TOTAL ATUALIZADO DO CONTRATO: RS 1.476.736,32

DATA DE ASSINATURA: 02/07/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N°01

ESPECIE: Pregdo n2 900252024. Contrato MCTI/CTI n2 401/2024 — Termo Aditivo n? 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTl e a Empresa Lideranca Limpeza e Conservacgao Ltda., inscrita no CNPJ sob o n?
00.482.840/0001-38.

OBIJETO: ALTERAR a jornada de trabalho dos empregados vinculados ao Contrato n2 401/2024, de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da
remuneracdo do trabalhador, nos termos do art. 42 do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024, e da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n? 190, de 5 de dezembro de 2024; REPACTUAR os valores do Contrato,
considerando os impactos decorrentes da Convencdo Coletiva de Trabalho (CCT) 2025 - registro no MTE sob n?
SP006435/2025. O valor estimado mensal do contrato passara de RS 42.057,62 (quarenta e dois mil cinquenta e
sete reais e sessenta e dois centavos) para RS 43.787,70 (quarenta e trés mil setecentos e oitenta e sete reais e
setenta centavos), a partir de 01/03/2025.

VALOR TOTAL ATUALIZADO DO CONTRATO: RS 1.050.904,80 (Um milhdo, cinquenta mil, novecentos e quatro
reais e oitenta centavos)

DATA DE ASSINATURA: 30/06/2025

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de julho de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao

ASSUNTOS DIVERSOS

BOLETIM DE SERVICO N2 13, de 15.07.2025







Centrode

1 Tecnologiada
. Informacao
Renato Archer

BOLETIM DE SERVICO
N2 13 SUPLEMENTAR

MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER

Campinas, 22/07/2025 & ' ‘



Centrode
Tecnologiada
Informacao
Renato Archer

Diretora
Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

Coordenador-Geral de Competéncias Institucionais
Gilberto Martins

Coordenador-Geral de Projetos e Servigos
Thebano Emilio de Almeida Santos

Coordenadora-Geral de Administracao
Paula Germana Ropelo



Sumario

1. ATOS DA DIRETORA



1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 355, DE 18 DE JULHO DE 2025

Indica servidores para compor provisoriamente o Conselho
Técnico-Cientifico do Centro de Tecnologia da Informacgdo
Renato Archer, nos termos do artigo 38, §52, da Portaria MCTI
n2 7.049, de 24 de maio de 2023, até que haja designacao de
membros permanentes para novos mandatos.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de abril
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, se¢do 2, pagina 5, em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, CONSIDERANDO

Que a Portaria do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, que tem por objetivo designar os novos
integrantes do Conselho Técnico Cientifico - CTC do CTI, ainda ndo foi publicada, conforme demonstram os autos
do Processo SEI n2 01241.000446/2025-21;

Que o Regimento Interno do CTI, aprovado pela Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio de 2023, prevé no §52 do
Artigo 38 que, havendo encerramento de mandatos, rendncia ou quaisquer outras hipdteses de vacancia,
poderdo ser designados servidores para assumirem provisoriamente as fun¢des de conselheiros do CTC;

A necessidade de cumprimento de requisito regulamentar para o processo de renovacao da autorizacdo para que
a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegdcio — FUNDEPAG se mantenha como fundacgao de apoio
ao CTl, em conformidade com a Lei n2 8.958/1994 e com a Portaria Interministerial MEC/MCT n2 191/2012,

RESOLVE:

Art. 12 Compor provisoriamente o Conselho Técnico-Cientifico do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer, nos termos do artigo 38, § 59, da Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio de 2023, para a finalidade
especifica de se pronunciar sobre a documentagdo a respeito do apoio prestado pela Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegdcio — FUNDEPAG e da renovacdo da autorizagdo para que a entidade
continue a atuar como Fundacdo de Apoio do CTI, até que haja designacdo de membros permanentes para novos
mandatos, os seguintes servidores:

EMILIO SERGIO MARINS VIEIRA PINTO
ERICA DA CRUZ NOVAES GONGALVES DIAS
FERNANDO ELY

FERRUCIO DE FRANCO ROSA

GILBERTO MARTINS

PEDRO LUCIO LYRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS
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Art. 22 Presidira o Conselho Técnico Cientifico ora constituido provisoriamente a Diretora do Centro de Tecnologia
da Informacao Renato Archer, em conformidade com o inciso | do artigo 38 da Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de
maio de 2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, considerando a urgéncia de recompor o Conselho
Técnico-Cientifico (CTC) do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer (CTI) para analisar a solicitacdo de
renovacao da autorizacdao da FUNDEPAG para atuar como fundacao de apoio do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO

PORTARIA CTI N2 356, DE 18 DE JULHO DE 2025

Composicao do Conselho de Administracdo do Parque
Tecnolégico CTI-Tec do Centro de Tecnologia da Informacdo
Renato Archer, em consonancia com o inciso Ill do artigo 10 da
Portaria CTI n2 294, de 15 de outubro de 2024.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de abril
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, se¢do 2, pagina 5, em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Compor o Conselho de Administracdo do Parque Tecnolégico CTI-Tec do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer - CTl, em conformidade com o inciso Ill do artigo 10 da Portaria CTI n2 294, de 15 de
outubro de 2024.

Art. 29 Os seguintes membros passam a compor o Conselho de Administra¢do, conforme o artigo 19 da Portaria
CTI n2 294, de 15 de outubro de 2024:

| - Coordenador do Parque Tecnoldgico CTI-Tec

a) FERNANDO ELY

Il - Representante da Gestora do Parque Tecnolégico CTI-Tec, FUNDEPAG
a) FLAVIA GUTIERREZ MOTTA

Ill - Representantes da comunidade, tecnoldgica, académica ou empresarial da regido de Campinas, com notdria
especializacdo nas areas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

a) CARLOS ALBERTO DOS SANTOS PASSOS
b) CLAUDIA PIOVESAN MACEDO

c) EDUARDO GURGEL DO AMARAL

d) JOSE HENRIQUE TOLEDO CORREA

e) MARIANA NUNCIARONI ZANATTA INGLEZ

f) RUBENS DINIZ TAVARES
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Pardgrafo Unico. Os membros indicados no inciso Il do caput foram devidamente convidados para a fungdo e
aceitaram a designacao.

Art. 32 O Conselho de Administracdo sera presidido pelo Coordenador do CTI-Tec.

Art. 49 A Gestora do Parque Tecnoldgico serd responsdvel pelo apoio administrativo ao Conselho de
Administracdo.

Art. 52 As reunides ordinarias do Conselho de Administracdo ocorrerdao bimestralmente, na sede do CTI-Tec ou
em outro local definido pelo CTI, ou ainda por meio de conferéncia remota, utilizando ferramentas que garantam
ainteragdo em tempo real.

Art. 62 Reunides extraordindrias poderao ser convocadas pelo Coordenador do CTI-Tec ou solicitadas pela maioria
dos membros do Conselho, para tratar de assuntos especificos, relevantes e urgentes, cujo adiamento para as
reunides ordinarias possa comprometer os objetivos do CTI-Tec.

Art. 72 O quérum de deliberacdo serd de, no minimo, quatro membros, e as decisdes serdo tomadas por maioria
simples dos presentes.

Art. 82 Compete ao Conselho de Administracdo analisar e se manifestar sobre os seguintes temas:
| - Os termos dos editais de selecdo e avaliacdo das Entidades a serem instaladas no CTI-Tec;

Il - O resultado do processo de selecdo de Entidades a serem instaladas no CTI-Tec;

Il - Os relatérios de gestdao do CTI-Tec apresentados pela Gestora do Parque Tecnoldgico;

IV- Questbes relacionadas a execucdo dos contratos firmados entre a Gestora do Parque Tecnoldgico e as
Entidades;

V - Solicitacdes de prorrogacado de prazo para a permanéncia das Entidades no CTI-Tec, respeitado o periodo
maximo de 72 (setenta e dois) meses;

VI — Questdes deliberativas associadas a gestdo da incubadora do CTI-Tec.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao em Boletim de Servigo do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO

PORTARIA CTI N2 357, DE 18 DE JULHO DE 2025

Institui o Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e
Comunicac¢do — CGTIC do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer.

A DIRETORA SUBSTITUTA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, Unidade de Pesquisa
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria MCTI n2 276, de 15 de abril
de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de 16 de abril de 2024, secdo 2, pagina 5, em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de
junho de 2006, e considerando a Portaria SGD n2 778, de 04 de abril de 2019; a Instru¢do Normativa GSI n2 01, de
27 de maio de 2020; o Guia de Governanca de TIC; e demais normas aplicaveis, RESOLVE:
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Art. 19 Instituir o Comité de Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — CGTIC do Centro de
Tecnologia da Informagao Renato Archer - CTI.

Art. 22 Aprovar o Regimento Interno do Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacao —
CGTIC, conforme Anexo | a esta Portaria.

Art. 32 Revogar a Portaria CTI n2 122, de 08 de junho de 2021.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

PAULA GERMANA ROPELO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 357, DE 18 de julho de 2025

CAPITULO | - DA DEFINIGAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 12 O Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdao — CGTIC é estrutura colegiada,
composta por representantes da alta administracdo, presidida pelo Diretor do CTI ou seu substituto, com a
incumbéncia de orientar e apoiar o processo decisério associado a governancga de TIC.

Art. 22 As atribuicdes do Comité de Governanca de Tecnologia da Informacdo e Comunicacado do CTl encontram-
se definidas na Politica de Governanga de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagao do CTI.

CAPITULO Il — DAS REGRAS DE FUNCIONAMENTO

Art. 32 O quérum minimo para deliberagdo do CGTIC é de 50% (cinquenta por cento) dos seus membros.

Art. 42 O CGTIC se reunira ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente quando convocado por seu
presidente.

Art. 52 O CGTIC podera convocar colaboradores integrantes da forca de trabalho do CTl para apoia-lo na execucdo
de suas atividades.

Art. 62 As deliberagdes que necessitarem de votagao serdo decididas por maioria simples, considerando-se 50%
(cinquenta por cento) mais um voto dos membros presentes.

Paragrafo Unico. Havendo empate, o presidente do CGTIC tera o voto de decis3o.

Art. 72 A presidéncia do CGTIC podera solicitar parecer a respeito de aspectos juridicos, técnicos, administrativos
e financeiros as instancias administrativas competentes, previamente a publicacdo da decisdo adotada, nos casos
em que houver duvida fundada quanto a sua exequibilidade.

Art. 82 O Comité de Governanga de Tecnologia da Informagdao e Comunica¢do — CGTIC serd composto pelos
seguintes membros:

I. Diretor(a)

Il. Coordenador(a) Geral de Administracdo

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 13 SUPLEMENTAR, de 22.07.2025




[ll. Coordenador(a) Geral de Projetos e Servicos

IV. Coordenador(a) Geral de Competéncias Institucionais

V. Coordenador(a) do Laboratério Aberto e Parque Tecnoldgico

VI. Chefe da Divisdo de Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacao
VII. Gestor de Seguranca da Informacao

Pardgrafo Unico. Nas auséncias e impedimentos legais, os membros designados no caput serdao substituidos por
seus substitutos legais.

Art. 92 As reunides do CGTIC serdo organizadas pela Central de Apoio Administrativo - CAA, a quem compete
desempenhar as atribuicdes de secretaria, incluindo a gestao documental do Comité.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 27 de julho de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenador Geral de Administracao
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1. ASSUNTOS DE PESSOAL

1.1 POSSE DE SERVIDORES

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribui¢es e tendo em
vista o disposto no artigo 13 da Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, empossou os(as)
servidores(as) habilitados(as) em concurso publico e nomeados(as) através da Portaria MCTI n2 460, de 13 de
junho de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido de 16 de junho de 2025, secdo 2, pagina 6, para exercer o
cargo efetivo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, do Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia,
instituido pela Lei n2 8.691/93, em conformidade com o artigo 137 da Lei n? 15.141, de 2025.

Os(as) empossados(as) apresentaram os documentos exigidos por Lei e prestaram o compromisso de fielmente
cumprir com os deveres e atribuicdes do cargo, bem como, comprometeram-se a observar o Codigo de Etica
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, aprovado pelo Decreto n? 1.171, de 22 de
junho de 1994. Ademais, os(as) servidores(as) declaram estar cientes das proibi¢cdes previstas no artigo 117 da
Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990.

Data da

Nome Cargo Efetivo
Posse

Lotacao

Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B |, conforme Lei n? 15.141/2025)

Allan Greicon Macedo Lima 07/07/2025 CGAD

Celina Mara Soares 02/07/2025 CGAD

Leonardo Martins Barbosa 07/07/2025 CGAD

Leticia Muniz dos Santos 07/07/2025 CGAD

Pedro Pinheiro Neves 04/07/2025 DIRIN

Wellington da Silva 04/07/2025 CGAD

1.2 ENTRADA EM EXERCICIO

A Diretora do CTI, autoridade maxima da Unidade de Pesquisa, tendo em vista 0 §32 do artigo 15 da Lein® 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, declara que, nesta data entraram em exercicio os(as) servidores(as) habilitados(as)
em concurso publico e nomeados(as) por meio da Portaria MCTI n2 460, de 13 de junho de 2025, publicada no
Diario Oficial da Unido de 16 de junho de 2025, secdo 2, pagina 6, para exercer para exercer o cargo efetivo de
Analista em Ciéncia e Tecnologia, do Plano de Carreiras para a area de Ciéncia e Tecnologia, instituido pela Lei
n? 8.691/93, em conformidade com o artigo 137 da Lei n2 15.141, de 2025.

Data de Entrada

Nome Cargo Efetivo .. Lotacao
em Exercicio
Allan Greicon Macedo Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
Lima em C&T B I, conforme Lei n2 15.141/2025) 22/07/2025 CGAD

Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B I, conforme Lei n2 15.141/2025)
Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
em C&T B I, conforme Lei n2 15.141/2025)

Celina Mara Soares 07/07/2025 CGAD

Leonardo Martins Barbosa 22/07/2025 CGAD
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.. . Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
Leticia Muniz dos Santos em C&T B I, conforme Lei n@ 15.141/2025) 15/07/2025 CGAD
S Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
Pedro Pinheiro Neves em C&T B |, conforme Lei ne 15.141/2025) 08/07/2025 DIRIN
. . Analista em C&T Junior | (transformado em Analista
Wellington da Silva em C&T B |, conforme Lei ne 15.141/2025) 14/07/2025 | CGAD
1.3. FERIAS EM AGOSTO
p N° DE
NOME EXERCICIO DATA INICIAL DATA FINAL DIAS
Antbnio Pestana Neto 2025 25/08/2025 29/08/2025 5
Eduardo Fabio De Carvalho Loyolla 2025 18/08/2025 31/08/2025 14
Eliana Anete Gomes 2025 04/08/2025 18/08/2025 15
Gilberto Martins 2025 30/08/2025 12/09/2025 14
Igor Leandro De Oliveira 2025 04/08/2025 12/08/2025 9
Ildo Pierro Neto 2025 04/08/2025 08/08/2025
Ildo Pierro Neto 2025 11/08/2025 23/08/2025 13
Jilian Nei De Freitas 2025 04/08/2025 08/08/2025 5
Joyce Cristina Rocha Diniz Moreno 2025 18/08/2025 29/08/2025 12
Luiz Carlos Fabrini Filho 2024 11/08/2025 20/08/2025 10
Michele Odnicki Da Silva 2025 11/08/2025 15/08/2025 5
1.4. LICENGAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N¢ DIAS FUNDAMENTO
Thebano Emilio De Almeida Santos 02/06/2025 | 07/06/2025 6 Art. 202, lei 8.112/1990
Francisco José da Silva 01/07/2025 | 07/07/2025 7 Art. 202, lei 8.112/1990
Francisco José da Silva 08/07/2025 | 10/07/2025 3 Art. 202, lei 8.112/1990
Francisco José da Silva 21/07/2025 | 22/07/2025 2 Art. 202, lei 8.112/1990
Francisco José da Silva 23/07/2025 | 23/07/2025 1 Art. 202, lei 8.112/1990

1.5. DESPACHOS DE PESSOAL
DESPACHO DE DECISAO ne 145 / 2025

Processo n2: 01241.000638/2024-56

Referéncia: Memorando 417 (SEI n2 12196578)

Interessado: Marcio Elias de Castro Sant'ana

Assunto: Horario especial ao servidor estudante - §12 do Artigo 98 da Lei n2 8.112/1990

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribui¢des e, tendo em

vista a instru¢do do processo em referéncia, bem como a anuéncia da chefia imediata do servidor, DEFIRO o
pedido do servidor Marcio Elias de Castro Sant'ana, matricula SIAPE n? 1019909, ocupante do cargo efetivo de
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Tecnologista, concedendo-lhe horario especial para o periodo de 07/08 a 15/12/2025, com compensagao de
horério na jornada de trabalho, nos termos do §12 do artigo 98 da Lei n® 8.112/1990.

O servidor fica obrigado, na vigéncia do hordrio especial, a informar a Divisdo de Gestdo de Pessoas deste Centro,
qualquer alteragao na grade de hordrio ou a desisténcia do curso.

Campinas, julho de 2025.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
Diretora do CTI
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2. ASSUNTOS DIVERSOS

2.1. EXTRATOS

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 01 ao contrato n2 368/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer - CTl e a Algar Telecom S/A.

OBJETO: Apostila n2 01/2025. Contrato n? 352/2021. Processo n2 01241.000188/2021-59. Contratada: Algar
Telecom S/A — CNPJ 71.208.516/0001-74. Objeto: Contrato n2 352/2021. REAJUSTAR os valores do Contrato,
com base no indice de Servicos de Telecomunicages - IST, acumulado de 6,9648%.

DATA DA ASSINATURA: 30/07/2025

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 02 ao contrato n2 345/2020 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer - CTl e a Day Service Prestacdo de Servicos Ltda.

OBJETO: Apostila n2 02/2025. Contrato n? 345/2020. Processo n? 01241.000514/2020-47. Contratada: - Day
Service Prestacdo de Servicos Ltda. - CNPJ n? 15.290.543/0001-68. Objeto: 1.1.1 REPACTUAR os valores do
Contrato, em razao dos reajustes dos itens envolvendo a folha de saldrios, com base na Convencdo Coletiva de
Trabalho 2025 e atualizagdo das tarifas do Vale Transporte Municipal e concessdo do prémio de assiduidade.
1.1.2.REAJUSTAR os valores do Contrato, referente ao prémio de boa permanéncia previsto na Clausula 23 da
Convencdo Coletiva de Trabalho - 2025/2025 registro no MTE sob n2 SP003052/2025. O valor mensal do
contrato passard de R$ 51.921,70 (cinquenta e um mil novecentos e vinte e um reais e setenta centavos) para RS
59.369,12 (cinquenta e nove mil trezentos e sessenta e nove reais e doze centavos), no periodo de 01/01/2025 a
31/12/2025, devido aos reajustes da CCT 2025/2025 e atualizacdo do valor do vale-transporte municipal. Data
da assinatura 03/07/2025.

DATA DA ASSINATURA: 30/07/2025

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 03 ao contrato n2 368/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer - CTl e a Orbenk — Administracao e Servigos Ltda.

OBJETO: Apostila n? 03/2025. Contrato n2 368/2022. Processo n? 01241.000792/2022-66. Contratada: Orbenk
— Administracdo e Servigos Ltda. - CNPJ n2 01241.000792/2022-66. Objeto: REPACTUAR os valores do Contrato,
cujo objeto é a contratacdo de servicos continuados compreendendo o posto de desenhista projetista, em razao
dos reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios, com base na Convencdo Coletiva de Trabalho 2025 e
atualizacdo das tarifas do Vale Transporte Municipal. Data da assinatura 30/07/2025. O valor mensal do contrato
passara de RS 8.007,73 (oito mil sete reais e setenta e trés centavos) para RS 8.408,38 (oito mil quatrocentos e
oito reais e trinta e oito centavos), no periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025, devido aos reajustes da CCT
2025/2025 e atualizacdo do valor do vale-transporte municipal.

DATA DA ASSINATURA: 30/07/2025

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO
ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 10/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da

Informagdo Renato Archer — CTl e o Centro Nacional de Pesquisa em Energia e Materiais, filial Ilum Escola de
Ciéncia.
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OBJETO: oficializar o interesse reciproco em realizar, de forma coordenada e em comum acordo, didlogos para
possibilitar um eventual vinculo.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 23 de julho de 2025.

EXTRATO DE ACORDO DE PARCERIA

ESPECIE: Acordo de Parceria n2 03/2025 que entre si celebram a Unido, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informacao Renato Archer - CTl e o Instituto Hercilio Randon - IHR. OBJETO: Cooperacdo técnica e cientifica
entre os parceiros para desenvolver e executar o projeto Nidbio em células solares perovskita de alta eficiéncia,
com a gestdo administrativa e financeira da Fundacao de Ciéncia, Aplicagdes e Tecnologias Espaciais - FUNCATE.
RECURSOS FINANCEIROS: O IHR transferird recursos financeiros no valor total de RS 651.397,80 (seiscentos e
cinquenta e um mil, trezentos e noventa e sete reais e oitenta centavos), conforme cronograma de desembolso
constante no plano de trabalho

VIGENCIA: 24 meses a partir da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 24 de julho de 2025.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 31 de julho de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 358, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

Publicado no DOU em: 08/08/2025 | Edicdo: 149 | Sec¢do: 2 | Pagina: 11
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer

Designa agentes de contratacdo e servidores para
atuarem como agentes publicos nas comissdes de
contratacdo e equipe de apoio aos procedimentos
licitatérios do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Determinar que, em consonancia com a Lei n2 14.133, de 01 de abril de 2021, os procedimentos
licitatdrios no ambito do Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTl sejam conduzidos por agentes
de contratacdo ou comissdo permanente de contratacdo formalmente designados, com auxilio da equipe de
apoio.

Art. 22 Designar para atuarem como agentes de contratacao os servidores CELSO PEREIRA, Matricula Siape n2
19**620, portador do CPF n2 123.*** ***.26 e MELISSA ORTEGA MANTOVANI, Matricula Siape n2 26**413,
portadora do CPF n2 215 ##* ***.gg,

Pardgrafo Unico. Nas licitagcGes enquadradas na modalidade pregdo os servidores designados no caput atuarao
como pregoeiros, conforme previsdo do §52 do artigo 82 da Lei 14.133/2021.

Art. 32 Designar, de forma permanente, os seguintes servidores para atuarem como agentes publicos nas
comissdes de contratacdo e equipes de apoio aos procedimentos licitatérios no ambito do CTI:

ANDERSON DIAS DUARTE, SIAPE N2 345**66, CPF N2 063.*** ***.69
ANGELA MARIA ALVES, SIAPE N 67**47, CPF N2 002.%** ***.73

AUDREY ALBANES APPENDINO, SIAPE N2 178%*64, CPF N@ 129 *** ***.5]
CELSO PEREIRA, SIAPE N2 19%*620, CPF N 123 %** ***_2¢

CRISTINA YURIKO IAMAMOTO, SIAPE N2 18**802, CPF N2 156.%** *¥*_74
FERNANDO ELY, SIAPE N2 17**481, CPF N2 580.*** ***.53

FRANCISCO JOSE DA SILVA, SIAPE N° 20**950, CPF N° 137.%** ***_.03
JOYCE CRISTINA ROCHA DINIZ MORENO, SIAPE N2 20%*483, CPF N2 385 %** ***_47
LUIZ CARLOS FABRINI FILHO, SIAPE N2 136**70, CPF N° 066.*** ***.95
MELISSA ORTEGA MANTOVANI, SIAPE N2 261**13, CPF N@ 215 %** ***_gg
MICHELE ODNICKI DA SILVA, SIAPE N° 20%*502, CPF N° 293 *** ***.73
PAULO RICARDO NUCCI, SIAPE N° 20**460, CPF N° 065.*** ***.00
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PEDRO LUCIO LYRA, SIAPE N° 14**402, CPF N°® 293 *#** ***.12

PEDRO YOSHITO NORITOMI, SIAPE N2 20**243, CPF N2 250.*** ***.47

RODRIGO BONACIN, SIAPE N2 129**53, CPF N2 938.*** ***.7)

SANDRO ROBERTO PEREIRA, SIAPE N2 204**68, CPF N2 253 #** ***.89

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS, SIAPE N2 149**02, CPF N2 503.*** ***_87

§12 Em cada procedimento licitatério realizado pela instituicdo, deverd atuar o agente de contratacao, que
também serd o pregoeiro na modalidade pregdo, o servidor requisitante do material ou servico e a equipe de
apoio a ser constituida por 3 (trés) agentes publicos dentre os acima relacionados.

§22 O servidor requisitante poderd convidar outros servidores e colaboradores para participarem da fase de
anadlise das propostas e dos documentos exigidos pelas pecas editalicias.

§32 Cabera aos agentes de contratacdo tomar decisdes, acompanhar o tramite da licitacdo, dar impulso ao
procedimento licitatdrio e executar quaisquer outras atividades necessarias ao bom andamento do certame até
a homologacao.

§42 A comissdo de contratacdo tem como funcdo receber, examinar e julgar documentos relativos as licitacoes
e aos incidentes relacionados ao procedimento licitatério.

§52 As comissGes de contratacdo serdo presididas pelo chefe da Divisdo de Suprimentos (DISUP) e, nos seus
impedimentos ou afastamentos regulamentares, pelo chefe substituto da pasta, formalmente designado.

§62 Cabera a equipe de apoio, composta pelos agentes publicos designados no caput, auxiliar o agente de
contratacdo ou a comissdo de contratacdo no exercicio de suas atribuicdes, conforme previsto no Decreto n?
11.246, de 27 de outubro de 2022.

§79 Nas licitagdes que envolvam bens ou servigos especiais, o agente de contratagdo podera ser substituido por
comissdo de contratacdo formada por, no minimo, trés membros dentre os agentes publicos designados
no caput.

Art. 42 Fica revogada a Portaria CTI n2 245, de 25 de abril de 2023.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 359, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

Designa servidores para desempenhar fungdes
correspondentes aos perfis indicados na plataforma
Transferegov.Br, no ambito da gestdo do Convénio n?
01/2024, firmado com a Fundagdo de Desenvolvimento
da Pesquisa do Agronegécio.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
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delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 1° Designar servidores para desempenhar as funcdes correspondentes aos perfis descritos abaixo na
plataforma Transferegov.br, no dmbito da gestdo do Convénio n2 01/2024, firmado com a Fundagdo de
Desenvolvimento da Pesquisa do Agronegécio - Fundepag, cujo objeto é a prestacao de suporte administrativo
e financeiro da fundagdo de apoio nos termos do art. 12 da Lei n2 8.958/1994 combinado com o paragrafo Unico
do art. 12 do Decreto n? 7.423/2010, na execugdo do projeto institucional denominado "Calculadora TRL Web
para TA aplicada a Gestdo e ao Planejamento de Projetos de PD&I".

PERFIL SERVIDOR DESIGNADO

. .. Leonardo Mendes Ribeiro Machado - SIAPE n2
Analista Técnica do Concedente

3457948
Cadastrador Parcial Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402
Cadastrador de Programa Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402
Fiscal do Concedente Rodrigo Bonacin - SIAPE n2 1293953
Gestor de Convénio do Concedente Pedro Yoshito Noritomi - SIAPE n® 2045243

Gestor de Convénio do Concedente, como

. N . Marcelo Fernandes de Oliveira - SIAPE n? 673855
Substituto nas auséncias legais do Gestor

Operacional do Concedente Vanessa Maria de Vargas Ferreira - SIAPE n? 2046934
Operacional do Concedente Valeria Sousa Santos da Costa - SIAPE n2 3457942
Operacional Financeiro do Concedente Pedro Lucio Lyra - SIAPE n2 1495402

Operacional Financeiro do Concedente Ricardo Barbano Trindade - SIAPE n2 1998241

Art. 22 No interesse da gestdo do convénio objeto da presente Portaria, outros servidores poderdao ser
designados para exercer fun¢Ges na Plataforma Transferegov.br, nos perfis necessarios a execucao do projeto,
mediante o registro da designacdo e da respectiva justificativa nos autos pertinentes.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI, considerando o
carater urgente decorrente da execucdo do Plano de Trabalho do Convénio n? 01/2024.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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PORTARIA CTI N2 360, DE 07 DE AGOSTO DE 2025
Constitui Grupo de Trabalho para Elaborag¢do do Plano de
Dados Abertos — PDA do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, considerando as disposicées do Decreto n? 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados
Abertos do Poder Executivo Federal, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar o Plano de Dados Abertos — PDA do Centro de
Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI, relativo ao periodo de 2025-2027, em consonancia com a
legislacdo aplicavel.

Art. 22 Designar para compor o Grupo de Trabalho os seguintes servidores:
ANGELA MARIA ALVES

MARCIO ELIAS DE CASTRO SANT'ANA

MONICA APARECIDA MARTINICOS DE ABREU BERTON

PEDRO LUCIO LYRA

Art. 32 0 Grupo de Trabalho serad coordenado pelo servidor PEDRO LUCIO LYRA e, em seus impedimentos e
afastamentos regulamentares, pela servidora MONICA APARECIDA MARTINICOS DE ABREU BERTON.

Pardgrafo unico. A Coordenacdo do Grupo de Trabalho podera solicitar a contribuicdo de outros servidores em
exercicio no CTI, para atuar juntamente com os membros designados em situagdes pontuais e especificas
referentes a elaboracdo do PDA, no interesse da Administracao.

Art. 42 O Grupo de Trabalho terad o prazo de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo, para apresentar
os resultados de suas atividades, na forma da vers3do final do Plano de Dados Abertos, a ser submetida a
aprovacdo pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

Art. 52 Fica revogada a Portaria CTI n2 189, de 03 de junho de 2022.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 361, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

Constitui a Subcomissao Permanente de Acompanhamento
da Avaliacdo de Desempenho — SubCAD do Centro de
Tecnologia da Informagao Renato Archer.

DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de margo de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, sec¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias
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delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir a Subcomissdao Permanente de Acompanhamento da Avaliagdo de Desempenho — SubCAD,
com vistas a conduzir o processo de avaliacdo de desempenho para fins de concessdo de Gratificacdo de
Desempenho de Atividade de Ciéncia e Tecnologia — GDACT, nas modalidades institucional e individual, dos
servidores do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI.

Art. 22 Designar os seguintes servidores para compor a SubCAD:
FERRUCIO DE FRANCO ROSA

GILBERTO MARTINS

JILIAN NEI DE FREITAS

MICHELE ODNICKI DA SILVA

PEDRO LUCIO LYRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS

VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA

Art. 32 A SubCAD serd coordenada pelo servidor THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS e, em
seus impedimentos e afastamentos regulamentares, pela servidora VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA.

Art. 42 Caberd ao Coordenador da SubCAD solicitar o apoio de outros servidores e colaboradores na execucao
dos trabalhos, observando o interesse da Administracao.

Art. 52 Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas atuar na referida Comissdo em atividades inerentes a sua
competéncia regimental, bem como auxiliar nos procedimentos necessarios para a execug¢ao dos trabalhos.

Art. 62 Caberd a SubCAD rever as disposi¢cdes da Portaria n2 126, de 22 de novembro de 2013 para adequa-la
aos normativos, diretrizes e estrutura organizacional vigentes.

Paragrafo Unico. As alteragcOes da Portaria mencionada no caput deverdo ser apresentadas ao(a) Diretor(a) do
CTl para deliberagéao.

Art. 72 Revogar a Portaria n® 131/2019/SEI-CTI, de 25 de julho de 2019.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo em Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 362, DE 07 DE AGOSTO DE 2025

Constitui a Comissdo Permanente de Avaliagdo de
Desempenho, com vistas a progressdo e promogado
funcional dos servidores do Centro de Tecnologia da
Informacgdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
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delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissdao Permanente, com vistas a conduzir o processo de avaliacdo de desempenho para
fins de promocdo e progressao funcional dos servidores do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer,
em consonancia com a Lei n2 8.961, de 1993.

Art. 22 Designar os seguintes servidores para compor a referida Comissao:
FERRUCIO DE FRANCO ROSA

GILBERTO MARTINS

JILIAN NEI DE FREITAS

MICHELE ODNICKI DA SILVA

PEDRO LUCIO LYRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS

VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA

Art. 32 A Comissdo Permanente serd coordenada pelo servidor THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS e, em
seus impedimentos e afastamentos regulamentares, pela servidora VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA.

Art. 42 Cabera ao Coordenador solicitar o apoio de outros servidores e colaboradores na execucdo dos trabalhos,
observando o interesse da Administragao.

Art. 52 Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas atuar na referida Comissdo em atividades inerentes a sua
competéncia regimental, bem como auxiliar nos procedimentos necessarios para a execucdo dos trabalhos.

Art. 62 Caberd a Comissdo Permanente rever as disposi¢des da Portaria n? 102, de 29 de setembro de 2014 para
adequa-la aos normativos, diretrizes e estrutura organizacional vigentes.

Art. 72 Fica revogada a Portaria n? 138/2019/SEI-CTI, de 19 de agosto de 2019.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao em Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 363, DE 14 DE AGOSTO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo
do Contrato n2 359/2022, firmado com a Air Liquide
Brasil Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:
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Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 359/2022, processo n® 01241.000453/2021-07, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a empresa Air Liquide Brasil Ltda., em consonancia com a Instrucao
Normativa SEGES/MP n2 05, de 25 de maio de 2017 e alteragGes.

CONTRATO N9 359/2022
AIR LIQUIDE BRASIL LTDA
CONTRATADA
CNPJ n200.331.788/0016-03
Contratacdo de empresa para prestacao de servico de fornecimentc
de nitrogénio liquido, incluindo alocagdo do tanque criogénico com
OBJETO . .
capacidade para 5000 litros para armazenamento do produto,
necessario para atender a demanda dos laboratdrios do CTI.
GESTOR MARCIO ELIAS DE CASTRO SANT'ANA
GESTOR SUBSTITUTO FRANCISCO JOSE DA SILVA
FISCAL TECNICO/ ADMINISTRATIVO JOSE MARIA CLEMENTE DA SILVA FILHO
FISCAL TECNICO/ ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO | GIULIANO MAIOLINI

Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢des contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestao do contrato, bem como aferir os niveis de servigcos executados, documentando-
os nos relatérios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de
recebimento provisério e definitivo, conforme orienta¢des da IN SEGES/MP n2 05/2017.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneragdo, devendo intervir para requerer a contratada a corregao das falhas e irregularidades constatadas,
a fim de aferir o desempenho da prestacao dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdao do Contrato a coordenacgdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio,
reajuste ou repactuacgdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicagdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execucdo do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as areas competentes, para cumprir com as
obrigagdes assumidas pelo CTI, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisorio, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 327/2025, de 26 de fevereiro de 2025.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o carater urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n? 359/2022.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

PORTARIA MCTI N2 564, DE 12 DE AGOSTO DE 2025

Publicado no DOU em: 04/08/2025 | Edigdo: 145 | Secdo: 2 | Pagina: 9
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, considerando o disposto no art. 93 da Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 10.835, de 14 de outubro de 2021, no art.
22 da Lei n? 9.007, de 17 de marco de 1995, e demais informacdes que constam no Processo SEl
01245.014295/2025-58, resolve:

Art. 19 Disponibilizar a requisicdo do servidor ALLAN GREICON MACEDO LIMA, Matricula SIAPE n2 **885**,
ocupante do cargo efetivo de Analista em Ciéncia e Tecnologia do quadro de pessoal deste Ministério, para
exercer a funcdo de Assessor Técnico, cddigo FCE 2.10, da Secretaria Adjunta | da Secretaria de Articulacdo e
Monitoramento da Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Art. 22 O 6nus pela remuneracdo é do Orgdo requisitado. Art. 32 O servidor deve se apresentar imediatamente
ao Orgdo requisitante. Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIANA SANTOS

PORTARIA MCTI N2 569, DE 5 DE AGOSTO DE 2025

Publicado no DOU em: 06/08/2025 | Edicdo: 147 | Segdo: 2 | Pagina: 6
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Gabinete da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que |he foi delegada
pelo inciso | do art. 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e o que consta no Processo Administrativo
n2 01241.000484/2024-01, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a nomeacao, para ter exercicio no Centro de Tecnologia da Informagao Renato Archer
- CTIl, deste Ministério, dos candidatos abaixo relacionados, constantes da Portaria MCTI n? 92, de 4 de
fevereiro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido - DOU do dia 6 subsequente, por terem desistido
definitivamente do provimento:

Cargo 2: Pesquisador - Classe: Associado - Padrdo |
Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuacdo: Manufatura Aditiva, Simulagdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a
Saude

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA

1¢ RAPHAEL FERNANDES CASSEB AMPLA 422852

Cargo 4: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrao |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avangados Aplicados a Fotdnica ou Energia
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CLASSIFICAGCAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
29 DAVINSON MARIANO DA SILVA AMPLA 422822

Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletronica

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
29 RONALD HASSIB GALVIS CHACON AMPLA 422832

Cargo 6: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados

CLASSIFICAGCAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
19 MICHAEL MACEDO DINIZ AMPLA 422836
29 LAURA BEATRIZ ALVES AMPLA 422916

Cargo 18: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrdo |
Especialidade: Inovagdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Pesquisa e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
1¢ THIAGO SONNEWEND DINIZ FERREIRA AMPLA 422998

Cargo 19: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrao |
Especialidade: Inovacdo e Gestao de Infraestrutura de P&D

Area de Atuagdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Tecnologia da Informagédo e
Comunicac¢ao

CLASSIFICAGCAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
1¢ MANOEL HENRIQUE MARTINS AMPLA 1004279

Art. 22 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
nos cargos abaixo indicados da Carreira de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnoldgico,
para ter exercicio no Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério, os candidatos
abaixo relacionados, habilitados em concurso publico, conforme resultado final homologado pela Portaria MCTI
n2 696, de 11 de setembro de 2024, publicada no DOU do dia 16 seguinte:

Cargo 2: Pesquisador - Classe: Associado - Padrdo |
Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuacdo: Manufatura Aditiva, Simulagdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a
Saude
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CLASSIFICACAO

NOME

CONCORRENCIA

VAGA LIBERADA

20

GUILHERME ARTHUR LONGHITANO

AMPLA

422852

Cargo 4: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrao |

Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avangados Aplicados a Fotdnica ou Energia

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
49 LEANDRO ANDRADE COUTO FONSECA AMPLA 422822
Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletrénica
CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
39 ANGELA ALVES DOS SANTOS PPP 422832
Cargo 6: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrado |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras
Area de Atuacdo: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados
CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
42 MATHEUS BERNARDELLI DE MORAES AMPLA 422836
52 MARILYN MINICUCCI IBANEZ AMPLA 422916

Cargo 18: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrdo |

Especialidade: Inovacdo e Gestao de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Pesquisa e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICACAO

NOME

CONCORRENCIA

VAGA LIBERADA

5o

ALEX VITOR ELOI

AMPLA

422998

Cargo 19: Tecnologista - Classe: Junior 1 - Padrao |

Especialidade: Inovagdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacgdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Tecnologia da Informagéo e

Comunicagao

CLASSIFICACAO

NOME

CONCORRENCIA

VAGA LIBERADA

390

JONAS EDUARDO RODRIGUES

PPP

1004279

Art. 32 Os cargos de que tratam o art. 22, em fun¢do do disposto no art. 211 da Lei n2 15.141, de 2 de junho de
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2025, serdao reenquadrados nas tabelas de correlagdo previstas no Anexo CCXXXIV da referida Lei, nos
seguintes termos:

DE PARA
CARGO CLASSE PADRAO CARGO CLASSE PADRAO
Pesquisador Associado | Pesquisador C v
Tecnologista Pleno 2 | Tecnologista C I
Tecnologista Junior | Tecnologista B I

Art. 42 Conforme o disposto no art. 14 da Lei n2 8.112, de 1990, a posse em cargo publico depende de prévia
inspecao médica oficial que julgue o nomeado fisica e mentalmente apto para o exercicio do cargo.

Pardgrafo Unico. A inspecao médica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:

| - Servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes
das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social,
de que tratam as Leis n2s 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de
junho de 2004;

Il - Médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as For¢as Armadas, as Policias Militares ou o
Corpo de Bombeiros; e

1l - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal

Art. 52 Nos termos da Portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27
seguinte, deverdo ser apresentados os seguintes exames admissionais para inspe¢cdo médica oficial:

| - Avaliacdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e
Il - Avaliagdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP); e

h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso |l somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data
de sua apresentacdo a inspecao médica oficial.

§ 22 A realizagdo dos exames médicos relacionados no inciso Il ocorrera as expensas dos nomeados, assim
como os deslocamentos para a sua realizagao.

Art. 62 Os exames complementares bdsicos e demais documentos relacionados a inspe¢do médica oficial
deverao conter, obrigatoriamente, a identificacdo precisa do candidato.
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§ 12 Os exames e laudos originais deverdo conter a identificacdo do profissional no respectivo conselho de
classe.

§ 22 No caso de utilizagcdo pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de verificacdo da
integridade e autenticidade.

Art. 72 O profissional responsavel pela inspe¢do médica oficial podera solicitar, mediante justificativa:
| - a repeticdo dos exames ja apresentados;

Il - a realizagdo de exames ndo elencados nesta Portaria; e

Il - a apresentacao de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de saude.

Art. 82 A conclusdo da inspec¢do médica oficial sera formalizada por meio de atestado declaratério de aptidao
ou inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Pardgrafo Unico. O atestado de que trata o caput sera emitido, preferencialmente, em duas vias.

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

LUCIANA SANTOS

PORTARIA MCTI N2 585, DE 14 DE AGOSTO DE 2025

Publicado no DOU em: 15/08/2025 | Edigdo: 154 | Se¢do: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra/Coordenacdo-Geral do Gabinete
da Ministra

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuicdes, e considerando o
disposto no inciso |, do art. 93, da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n2
10.835, de 14 de outubro de 2021, e na Lei n? 11.356, de 19 de outubro de 2006, e demais informagdes
constantes do Processo SEI n2 01245.013619/2025-31, resolve:

Art. 12 Ceder o servidor LEONARDO MARTINS BARBOSA, Matricula SIAPE n2 **885** ocupante do cargo de
Analista em Ciéncia e Tecnologia, do quadro de pessoal do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer,
deste Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, para atuar na Assessoria do Gabinete Ministerial da
Controladoria-Geral da Unido, percebendo a Gratificagdo Temporaria do Sistema Estruturador de Controle
Interno do Poder Executivo da Administragdo Publica Federal - GSISTE, de Nivel Superior.

Art. 22 O 6nus pela remuneracdo é do Orgdo cedente. Art. 32 O servidor devera apresentar-se imediatamente
ao Orgdo cedente ao término da cessdo, observado o disposto no art. 82 do Decreto n2 10.835, de 14 de
outubro de 2021.

Art. 42 Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria caso o servidor ndo se apresente ao Orgdo cessionario
no prazo de trinta dias.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

LICENCAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Cyro Ciofi 01/08/2025 | 05/08/2025 5 Art. 202, lei 8.112/1990
Emilio Sérgio Marins Vieira Pinto 04/08/2025 | 17/08/2025 14 Art. 83, lei 8.112/1990
Francisco José da Silva 11/08/2025 | 11/08/2025 1 Art. 202, lei 8.112/1990
Lucas Gavido Rocha 06/08/2025 | 10/08/2025 5 Art. 83, lei 8.112/1990
Valéria Sousa Santos da Costa 07/08/2025 | 07/08/2025 1 Art. 83, 1ei 8.112/1990
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4. ASSUNTOS DIVERSOS
3.1 EXTRATO DE TERMO DE ADESAO AO TRABALHO VOLUNTARIO

ESPECIE: Termo de Ades3o ao Trabalho Voluntario firmado entre o Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer - CTl e o(a) colaborador(a) voluntério(a) Bruna Carolina Rodrigues.

OBJETO: Colaboracgdo voluntaria devidamente regulamentada pela Lei Federal n2 9.608/98, celebrada entre o
Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTl e o(a) colaborador(a) Bruna Carolina Rodrigues para o
desempenho de atividades voluntarias com objetivo cientifico.

VIGENCIA: 14/08/2025 a 31/12/2026.
DATA DE ASSINATURA: 11/08/2025.

3.2 EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a OMIKKA
LTDA.

OBIJETO: prover a necessdria e adequada protecdo as informacdes confidenciais fornecidas por qualquer uma
das PARTES a outra em razdo dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial,
académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de estudos e prospeccao de oportunidades de
cooperacdo técnica em relacdo ao Tema: "Desenvolvimento conjunto de biossensores, utilizacdo de diferentes
biocomponentes e marcadores genéticos e moleculares de doencas em testes populacionais".
VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 30 de julho de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicacdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.

Aprovo a publicagao do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 15 de agosto de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracdo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 364, DE 20 DE AGOSTO DE 2025

Constitui Grupo de Trabalho para Elaboragdo do Plano
Diretor da Unidade do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n? 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n? 407, de 29 de junhode 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, considerando as disposicdes do Decreto n? 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados
Abertos do Poder Executivo Federal, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar o Plano Diretor da Unidade — PDU do Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, relativo ao periodo de 2025-2029, em consonancia com a
legislacdo aplicavel.

Art. 22 Designar para compor o Grupo de Trabalho os seguintes servidores:
FERNANDO ELY

GILBERTO MARTINS

LUIZ CARLOS FABRINI FILHO

MICHELE ODNICKI DA SILVA

MONICA APARECIDA MARTINICOS DE ABREU BERTON

PAULA GERMANA ROPELO

PEDRO LUCIO LYRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS

Art. 32 o Grupo de Trabalho serd coordenado pelo servidor PEDRO LUCIO LYRA e, em seus impedimentos e
afastamentos regulamentares, pela servidora PAULA GERMANA ROPELO.

Pardgrafo Unico. A Coordenag¢do do Grupo de Trabalho podera solicitar a contribuicdo de outros servidores em
exercicio no CTI, para atuar juntamente com os membros designados em situacdes pontuais e especificas
referentes a elaboracdo do PDU, no interesse da Administracado.

Art. 42 O Grupo de Trabalho tera o prazo de 90 (noventa) dias, prorrogavel por igual periodo, para apresentar os
resultados de suas atividades, na forma da versdo final do Plano Diretor da Unidade, a ser submetida a aprovacao
das autoridades competentes.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdao no Boletim de Servi¢o do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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PORTARIA CTI N2 365, DE 27 DE AGOSTO DE 2025

Designa a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes
Cibernéticos (ETIR) no ambito do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os seguintes servidores para compor a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes
Cibernéticos - ETIR, no ambito do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, em conformidade com
as Portarias CTI n2 334 e n? 336, ambas de 7 de abril de 2025:

ANGELA MARIA ALVES, matricula SIAPE n2 0673747;
ANDERSON DIAS DUARTE, matricula SIAPE n? 3453466;
RODRIGO DE SOUZA RUIZ, matricula SIAPE n2 1833916.

Art. 22 A atuacdo da ETIR deverd ser orientada pelos normativos vigentes pertinentes ao tema, bem como pelo
Regimento Interno da Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes Cibernéticos, aprovado pela Portaria CTI n2
336, de 2025.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DE PESSOAL
2.1 PORTARIA DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 12, DE 18 DE AGOSTO DE 2025

Publicado no DOU em: 19/08/2025 | Edigdo: 156 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Orgio: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20
de marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho
de 2006, resolve:

Art. 12 Designar o servidor EDUARDO FABIO DE CARVALHO LOYOLLA, portador do CPF n2 057.*%** ***_65 para
desempenhar as fungdes de substituto do servidor titular do cargo de Chefe de Divisdo de RelagGes Institucionais
- DIRIN, cddigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, deverd o servidor valer-se das atribuicdes e responsabilidades do
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

2.2 DESPACHO DE DECISAO
DESPACHO DE DECISAO n2 152 / 2025

Processo: n2 01241.000891/2024-18
Interessado: Melissa Ortega Mantovani
Assunto: Horario especial - § 22 do art. 98 da Lei 8.112/90

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informagao Renato Archer - CTl, no uso de suas atribui¢des e tendo em
vista a conclusdo do Laudo Médico Pericial n? 124.746/2025, de 18/08/2025, autoriza a concessdo do horario
especial a servidora Melissa Ortega Mantovani, com base no §22 do art. 98 da Lei 8.112/1990.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

Diretora do CTI
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2.3 LICENCAS E CONCESSOES

NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Alisson Lopes Oliveira 22/08/2025 | 23/08/2025 2 Art. 202, lei 8.112/1990
Cyro Ciofi 30/08/2025 | 01/09/2025 3 Art. 202, lei 8.112/1990
Erica da Cruz Novaes Goncalves Dias 14/08/2025 | 16/08/2025 3 Art. 202, lei 8.112/1990
Leonardo Mendes Ribeiro Machado 26/08/2025 | 01/09/2025 7 Art. 202, lei 8.112/1990
Paulo Ricardo Nucci 20/08/2025 | 02/09/2025 14 Art. 202, lei 8.112/1990
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3. ASSUNTOS DIVERSOS

3.1 EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 01 ao contrato n? 362/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer - CTl e a Companhia Paulista de Forga e Luz - CPFL - CNPJ 33.050.196/0001-88.

Processo n2 01241.000235/2022-45

OBJETO: REAJUSTAR os valores estimados do Contrato, cujo objeto é o fornecimento de energia elétrica, em
razao do reajuste das tarifas e recomposicao do valor global médio estimado. O valor mensal estimado passara
de RS 110.000,00 (cento e dez mil reais) para 141.314,26 (cento e quarenta e um mil trezentos e quatorze reais
e vinte e seis centavos).

Data da assinatura: 20/08/2025

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 01 de setembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 366, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

Aprova o Regulamento Interno para implementagdo de
mecanismos de incentivo aos servidores do Centro de Tecnologia
da Informacgdo Renato Archer - CTI.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de margo de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secao 2, pagina 1, e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, CONSIDERANDO

O artigo 72 do Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010, que estabelece as condi¢cdes para a concessao de
bolsas com fundamento na Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e na Lei n? 10.973, de 2 de dezembro de
2004;

A Politica de Inovacdo do CTl, instituida pela Portaria n® 177/2022/SEI-CTI;

Que o CTI é qualificado como ICT no artigo 22 de seu Regimento Interno, conforme Portaria MCTI n2 7.049/2023;
A necessidade de atualizacdo normativa e processual da Portaria CTI n2 270/2024,

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Interno para implementacdo de mecanismos de incentivo aos servidores do CTlI,
visando o aumento de sua produtividade na execugao de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao, na
forma do ANEXO | desta Portaria.

Art. 29 Aprovar, na forma do ANEXO Il a esta Portaria, critérios a serem observados pelo Nucleo de Inovacdo
Tecnoldgica (NIT) do CTI nos processos de avaliagdo de propostas de projeto quanto a sua compatibilidade com
0s objetivos e preceitos da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (“Lei da Inovagdo”).

Art. 32 Revogar a Portaria n2 270, de 27 de fevereiro de 2024, ficando convalidados os atos praticados com base
nessa Portaria.

Art. 42 A presente Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo no Boletim de Servigco do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 366, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

REGULAMENTO INTERNO — MECANISMOS DE INCENTIVO AOS SERVIDORES DO CTI

DEFINICOES

Art. 19 Para efeitos deste Regulamento, considera-se:

ATOS DA DIRETORA
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| — agéncia de fomento: érgdo ou instituicdo de natureza publica ou privada que tem entre os seus objetivos o
financiamento de ag¢des que visam a estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da
inovacgao;

Il — criacdo: invencdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia de circuito
integrado, nova cultivar ou cultivar essencialmente derivada e qualquer outro desenvolvimento tecnolégico que
acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto, processo ou aperfeicoamento incremental, obtida por
um ou mais criadores;

Il — criador: pessoa fisica que seja inventora, obtentora ou autora de criagao;

IV — fundacao de apoio: fundacdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, de ensino e de
extensao, projetos de desenvolvimento institucional, cientifico, tecnoldgico e projetos de estimulo a inovagao de
interesse das ICTs, registrada e credenciada no Ministério da Educacdo e no Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdes, nos termos da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994, e das demais legislacbes pertinentes nas
esferas estadual, distrital e municipal;

V — ICT — Instituicdo Cientifica, Tecnolégica e de Inovacao: érgdo ou entidade da administracdo publica direta ou
indireta ou pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, com
sede e foro no Pais, que inclua em sua missao institucional ou em seu objetivo social ou estatutdrio a pesquisa
basica ou aplicada de cardter cientifico ou tecnolégico ou o desenvolvimento de novos produtos, servicos ou
processos;

VI —inovacgao: introducdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos
produtos, servicos ou processos ou que compreenda a agregacdo de novas funcionalidades ou caracteristicas a
produto, servico ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou
desempenho;

VIl — NIT — Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica: estrutura instituida por uma ou mais ICTs, com ou sem personalidade
juridica propria, que tem por finalidade a gestao da politica institucional de inovagdo e por competéncias minimas
as atribuicGes previstas na Lei n2 10.973, de 2 dezembro de 2004;

VIl — projetos de desenvolvimento institucional: programas, projetos, atividades e operagdes especiais, inclusive
de natureza infraestrutural, material e laboratorial, que levem a melhoria mensuravel das condi¢des das ICTs,
para cumprimento eficiente e eficaz de sua missdo, conforme descrita no Plano Diretor da Unidade;

IX — projeto de extensao: projeto por meio do qual sdo colocados a disposi¢do da sociedade e do setor produtivo
as solugdes tecnoldgicas e o conhecimento obtidos com as atividades de pesquisa e de desenvolvimento; e

X —servidor: (a) pessoa legalmente investida em cargo publico nos termos da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e (b) pessoa contratada por tempo determinado, sob a égide da Lei 8.745, de 9 de dezembro de 1993, nos
termos dos incisos V, VI (h) e VIl de seu art. 22, durante a vigéncia do contrato temporario.

CAPITULO |
Dos mecanismos de incentivo aos servidores

Art. 22 Observadas as condicdes especificas definidas pela legislacdo aplicavel a cada caso, os servidores do CTI
poderado ser beneficiados com os seguintes mecanismos de incentivo, visando o aumento de sua produtividade
na execucao de projetos:

| — a retribuicdo pecunidria de que trata o artigo 82 da Lei 10.973/2004;

ATOS DA DIRETORA
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Il — a bolsa de estimulo a inovagdo de que trata o artigo 92 da Lei 10.973/2004;

Il — ganhos econOGmicos resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia, nos termos do artigo 13 da Lei
10.973/2004;

IV — as bolsas de ensino, de pesquisa ou de extensdo de que trata o artigo 42 da Lei 8.958/1994; e

V — bolsas de produtividade concedidas diretamente por agéncias de fomento, segundo regras proprias.

CAPITULO Il
Da retribuicdo pecuniaria - prestacao de servigos técnicos especializados

Art. 32 O CTI podera prestar servicos técnicos especializados a instituicdes publicas ou privadas, em atividades
voltadas a inovacdo e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo, conforme autoriza o art. 82 da
Lei n2 10.973/2004.

§12 A prestacdo de servico prevista no caput seguird o fluxo de prestacdo de servicos técnicos especializados
previsto na Portaria CTI 2 341, de 17 de abril de 2025.

§22 Os servicos técnicos especializados com previsdo de pagamento de retribuicdo pecunidria a servidores
deverdo ter a sua execucdo aprovada pela Diretoria do CTI, apds manifestacdao formal do Nucleo de Inovacdo
Tecnolégica do CTI, emitida com base neste Regulamento e nos critérios definidos no Anexo II.

Art. 42 Os servidores do CTl envolvidos na prestacdo de servico a que se refere o art. 32 poderdao receber
retribuicdo pecunidria de instituicdo de apoio com a qual o CTI tenha firmado acordo, sob a forma de adicional
variavel, desde que custeado exclusivamente com recursos arrecadados com os servigos prestados, nos termos
do §29 do art. 82 da Lei n2 10.973/2004.

§12 O montante relativo a retribuicdo pecunidria de que trata o caput devera ser parte integrante da composicao
de custos do respectivo projeto de prestagao de servigo.

§29 O calculo da retribuigcdo pecuniaria de que trata o caput, recebida por servidor diretamente envolvido em
projeto de prestacao de servigo, devera levar em conta a dedica¢do do servidor, medida em horas, ao respectivo
projeto e a funcdo desempenhada pelo servidor no ambito desse projeto.

§32 O valor da retribuicdo pecunidria recebida por um servidor do CTI diretamente envolvido em projeto de
prestacdo de servigco estara limitado pelos recursos arrecadados e pela composi¢do de custos do respectivo
projeto.

§49 Para todos os efeitos, as horas dedicadas ao projeto pelo servidor serdo obrigatoriamente registradas em
instrumento préprio.

CAPITULO Il
Da bolsa de estimulo a inovagdo — acordos de parceria para atividades conjuntas de P&D

Art. 42 O CTI podera celebrar acordos de parceria com instituicdes publicas e privadas para a realizacdo de
atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo
ou processo, conforme autoriza o art. 92 da Lei n? 10.973/2004, observada a regulamentacdo estabelecida nos
artigos 35 a 37 do Decreto n2 9.283/2018.
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§19 Os acordos de parceria previstos no caput deverdo ser aprovados pela Diretoria do CTI, observada a
regulamentacdo interna.

§22 A compatibilidade de cada proposta de acordo de parceria com os objetivos da Lei n® 10.973/2004 devera ser
avaliada pelo NIT do CTI, que emitira manifestacdo conclusiva sobre o assunto, com base neste Regulamento e
nos critérios definidos no Anexo Il.

§ 32 A celebracdo do acordo de parceria para pesquisa, desenvolvimento e inovacdo devera ser precedida da
negociacdo entre os parceiros do plano de trabalho, do qual devera constar obrigatoriamente:

| - a descricdo das atividades conjuntas a serem executadas, de maneira a assegurar discricionariedade aos
parceiros para exercer as atividades com vistas ao atingimento dos resultados pretendidos;

Il - a estipulacdo das metas a serem atingidas e os prazos previstos para execucdo, além dos pardmetros a serem
utilizados para a afericdo do cumprimento das metas, considerados os riscos inerentes aos projetos de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao;

Il - a descricdo dos meios e recursos a serem empregados pelos parceiros; e
IV - a previsdao da concessao de bolsas de estimulo a inovacdo, quando couber.

§ 42 O plano de trabalho constard como anexo do acordo de parceria e serd parte integrante e indissociavel deste,
e somente poderd ser modificado segundo os critérios e a forma definidos em comum acordo entre os participes.

Art. 52 Os servidores do CTl envolvidos na execuc¢do das atividades previstas no art. 52 poderdo receber bolsa de
estimulo a inovacdo de fundacdo de apoio, nos termos do § 12 do art. 92 da Lei n2 10.973/2004 e do § 42 do art.
35 do Decreto n?9.283/2018.

§12 A concessao de bolsas de estimulo a inovacdo, quando couber, devera estar prevista nos planos de trabalho
integrantes dos acordos de parceria de que trata o art. 52, conforme estabelece o § 12 do art. 35 do Decreto n?
9.283/2018.

§29 Para todos os efeitos, as horas dedicadas pelo servidor ao projeto definido pelo acordo de parceria serdo
obrigatoriamente registradas em instrumento préprio.

§32 O valor da bolsa de estimulo a inovacdo de que trata o caput sera definido pela instituicdo concedente,
observados os seguintes limites, aplicaveis ao recebimento de bolsas por parte dos servidores do CTI:

a) Nivel | — Destinada a servidores com titulo de Doutor com 6 anos de experiéncia ou titulo de Mestre com 12
anos de experiéncia ou Graduacdo com 15 anos de experiéncia e que tenham reconhecida lideranca em sua area
de atuacgdo, coordenagdao de projetos ou de grupos de pesquisa, contribuindo com resultados tecnolégicos
expressos em trabalhos documentados por periddicos de circulagdo internacional, patentes, normas, protdtipos,
contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos, limitada a um valor maximo de 100% do
vencimento bdsico do Cargo Tecnologista Classe Especial Padrao Il;

b) Nivel Il — Destinada a servidores com titulo de Doutor ou titulo de Mestre com 6 anos de experiéncia ou
Graduacdo com 9 anos de experiéncia e que tenham demonstrado capacidade de participar em projetos de
pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico relevantes na sua area de atuagdo, contribuindo com resultados
tecnoldgicos expressos em trabalhos documentados por publicacdes de circulacdo internacional, patentes,
normas, protdtipos, contratos de transferéncia de tecnologia, laudos e pareceres técnicos, limitada a um valor
maximo de 100% do vencimento basico do Cargo Tecnologista Classe C Padrdo VI;
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c¢) Nivel Ill - Destinada a servidores com titulo de Mestre ou Graduag¢do com 5 anos de experiéncia e que tenham
participado de projetos de pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico, limitada a um valor maximo de 100% do
vencimento basico do Cargo Tecnologista Classe B Padrao VI,

d) Nivel IV - Destinada a servidores tenham participado de projetos de pesquisa ou desenvolvimento tecnoldgico,
limitada a um valor maximo de 100% do vencimento basico do Cargo Tecnologista Classe A Padrao V.

§42 A alocacdo dos servidores diretamente envolvidos na execucdo das atividades de que trata o art. 42 devera
ser submetida a aprovacdo da Diretoria do CTl, nos termos dos regulamentos internos.

CAPITULO IV
Dos ganhos econémicos resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia

Art. 62 E assegurada aos criadores vinculados ao CTI participacdo de 1/3 (um terco) nos ganhos econémicos
auferidos pelo CTI, resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de
direito de uso ou de exploracdo de criacdo protegida da qual tenham sido os inventores, obtentores ou autores,
aplicando-se, conforme prevé o artigo 13 da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

§12 A participacdao de que trata o caput sera partilhada pelo CTl entre os membros da equipe de pesquisa e
desenvolvimento tecnoldgico que tenham contribuido para a criagao.

§22 Entende-se por ganho econOmico toda forma de royalty ou de remuneracdo ou quaisquer beneficios
financeiros resultantes da exploracao, direta ou por terceiros, de criacdo protegida, deduzidas as despesas, os
encargos e as obrigacoes legais decorrentes da protecdo da propriedade intelectual.

CAPITULO V
Das bolsas de ensino, de pesquisa ou de extensao

Art. 72 O CTI poderd celebrar com fundagdes de apoio convénios e contratos por prazo determinado, para que
essas funda¢Oes apoiem projetos de pesquisa, de ensino, de extensdo, de desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico, e de estimulo a inovacao, de interesse do CTI, inclusive na gestdo administrativa e
financeira necessaria a execucdo desses projetos, nos termos do art. 12 da Lei n® 8.958/1994 e do Decreto
7.423/2010.

Art. 82 O CTI poderd autorizar, nos termos do art. 62 do Decreto n? 7.423/2010 e deste regulamento, a
participacao de seus servidores, sem prejuizo de suas atribui¢cdes funcionais, nas atividades realizadas pelas
fundacdes de apoio, conforme prevé o art. 42 da Lei n® 8.958/1994, sendo que essa participa¢do ndo cria vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

§ 19, Para todos os efeitos, as horas dedicadas pelo servidor autorizado as atividades realizadas pela fundagao de
apoio deverdo ser obrigatoriamente registradas em instrumento préprio e ndo poderdo exceder o total de 40
(quarenta) horas mensais.

§ 22 A limitagcdo de horas prevista no §12 deste artigo ndo se aplica a dedicagdo e horas do servidor em atividades
do CTl vinculadas a projetos institucionais da ICT apoiados por fundacao de apoio.

Art. 92 Observados os parametros definidos no art. 72 do Decreto n2 7.423/2010, para a execu¢do dos projetos
referidos no art. 82, os servidores neles participantes poderao receber das fundagdes de apoio bolsas de ensino,
de pesquisa e de extensdo, conforme §12 do art. 42 da Lei n2 8.958/1994.
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§19 As bolsas de que trata o caput deste artigo deverdo estar precisamente definidas nos planos de trabalho dos
respectivos projetos, com identificagao de seus valores e beneficiarios, conforme determina o §19 do art. 62 do
Decreto n? 7.423/2010.

§29 Os valores das bolsas de ensino, de pesquisa e de extensdo de que trata o caput serdo os definidos pela
fundagdo concedente, observadas as orientacdes contidas no art. 72 do Decreto n? 7.423/2010.

CAPITULO VI
Das bolsas de produtividade concedidas por agéncias de fomento

Art. 10. O servidor do CTI podera solicitar e receber bolsa individual de produtividade, diretamente de agéncia de
fomento, nos termos do regulamento especifico aplicdvel a cada modalidade, estabelecido pela agéncia
concedente.

§12 O recebimento da bolsa de produtividade de que trata o caput deverd estar vinculado a projeto de interesse
do CTIl, em consonancia com a sua missdo institucional.

§22 O valor da bolsa de produtividade de que trata o caput serd definido pela instituicdo concedente.

CAPITULO VII
Disposi¢des Gerais

Art. 11. A soma dos valores da remuneracdo, das bolsas referidas nos artigos 52, 92 e 10 deste regulamento e da
retribuicdo pecuniaria referida no artigo 32, recebidos mensalmente por um servidor do CTl, ndo podera exceder
o limite estabelecido pelo inciso Xl do art. 37 da Constitui¢cdao da Republica Federativa do Brasil.

Art. 12. Eventuais alteragdes em plano de trabalho que sejam necessarias ao longo da execugdo do respectivo
projeto e que impliquem mudancas de valores de bolsas ou retribuicdes pecunidrias previstas originalmente no
referido plano deverdo ser expressamente autorizadas pela Diretoria do CTl, apés manifestagao do Nucleo de
Inovagdo Tecnoldgica.

Art. 13. O pagamento dos valores das bolsas referidas no artigo 52 e da retribuicdo pecuniaria referida no artigo
32 a servidores do CTI deverd ser necessariamente realizado por fundagdo de apoio.

Art. 14. Os valores das bolsas referidas nos artigos 52, 92 e 10 deste regulamento e da retribui¢cdo pecuniaria
referida no artigo 39, pagas a servidores do CTI, deverdo ser divulgados em pagina do CTI na internet ou de
fundagdo de apoio responsavel pelo respectivo pagamento, com a identificagdo de seus beneficidrios e os
respectivos cronogramas de pagamento, respeitadas as disposi¢cdes da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais,
Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

Art. 15. Casos omissos ou situagdes especiais deste regulamento serdo submetidos a decisdo da Diretoria do CTI.

ANEXO Il DA PORTARIA CTI N2 366, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

CRITERIOS PARA AVALIACAO DA COMPATIBILIDADE DE PROJETOS COM A LEI DE INOVAGAO

1. INTRODUCAO
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Este anexo define critérios a serem observados pelo Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) do CTl no processo de
avaliacdo de propostas de projeto quanto a sua compatibilidade com os objetivos e preceitos da Lei n?
10.973/2004 (Lei da Inovagdo). Os critérios aqui definidos devem ser utilizados como base para as avaliagGes a
que se referem 0 § 22 do art. 32 e 0 § 22 do art. 42 do Anexo | desta Portaria.

2. CONCEITOS FUNDAMENTAIS

2.1. O conceito de inovagdo a ser utilizado como referéncia nas avaliacGes realizadas pelo NIT do CTI é aquele
contido no inciso IV do art. 22 da Lei de Inovacdo. Segundo esse conceito, inovacdo é “introducdo de novidade ou
aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servicos ou processos ou que
compreenda a agregacao de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servico ou processo ja existente

gue possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade ou desempenho”.

2.2. Este conceito de inovacdo abrange as definicdes dos dois tipos principais de inovacdo contidas no Manual de
Oslo 2018 (OECD, 2018) — referéncia fundamental neste tema — e que sdo reproduzidas a seguir: “inovacao de
produto” e “inovacdo de processo de negdcios”.

“Uma inovacdo de produto é um bem ou servico novo ou melhorado que difere significativamente dos bens ou
servigos anteriores da empresa e que foi introduzido no mercado”.

“Uma inovacdo de processo de negdécios é um processo de negdcios novo ou aprimorado para uma ou mais
funcbes de negdcios, que difere significativamente dos processos de negdcios anteriores da empresa e que foi
colocado em uso pela empresa”.

Segundo o Manual de Oslo 2018, o termo “processo de negdcios” inclui a atividade principal de producdo de bens
e servicos, bem como fun¢ées de apoio da empresa.

2.3. Para que uma inovacao seja reconhecida como tal, o Manual de Oslo 2018 estabelece como requisito que ela
“deve ser implementada, isto é, colocada em uso ou disponibilizada para outros usarem”. Este requisito é
refletido nas defini¢des anteriormente reproduzidas, quando se estabelece que uma inovagao de produto deve
ter sido “introduzida no mercado” e que uma inovacdo de processo de negdécios deve ter sido “colocada em uso
pela empresa”. Embora o Manual de Oslo 2018, assim como suas versdes anteriores, seja essencialmente voltado
para as inovagoes do setor empresarial, esse manual “fornece uma estrutura conceitual e uma definigdo geral de
inovacdo que é aplicavel a todos os setores da economia (empresas, governo, instituicdes sem fins lucrativos,
etc)”. Isto porque, como notava em sua versdo anterior (OECD, 2005), “a inovagdo pode ocorrer em qualquer
setor da economia, incluindo servigos governamentais como saude e educagao”.

Associando-se esses conceitos a definicdo de inovagdo contida na Lei de Inovacdo (“introducdo de novidade ou
aperfeicoamento no ambiente produtivo e social...”) conclui-se que devem ser considerados compativeis com os
objetivos da Lei os projetos de inovagdo que visam a introducdo de novos produtos ou servigos (ou os seus
aperfeicoamentos) no mercado (tipicamente por intermédio das empresas) ou no ambiente social (tipicamente
por intermédio de érgdos governamentais ou do terceiro setor) ou ainda a introdugdo de novos processos nas
operacbes das empresas, dos orgaos do governo ou de organiza¢des ndo-governamentais.

2.4. Do entendimento anteriormente exposto decorre que ndo ha inovagdo quando uma novidade ou um
aperfeicoamento ficam confinados nos limites de um laboratdrio, sem atingir os ambientes produtivo ou social.

2.5. O termo “Pesquisa e Desenvolvimento” (P&D), empregado diversas vezes neste documento, é definido
segundo o Manual de Frascati 2015 (OECD, 2015): “trabalho criativo e sistematico realizado com os objetivos de
aumentar o acervo de conhecimentos - da humanidade, da cultura e da sociedade - e de conceber novas
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aplica¢Oes para o conhecimento disponivel”. O termo P&D engloba trés diferentes tipos de atividades: a pesquisa
basica, a pesquisa aplicada e o desenvolvimento experimental, cujas defini¢cdes individuais podem também ser

encontradas no Manual de Frascati 2015.

3. ABRANGENCIA DA INOVAGAO

3.1. A Lei de Inovacgdo e seu regulamento (Decreto n2 9.283/2018) n3o se posicionam a respeito do alcance da
novidade ou do aperfeicoamento introduzidos por uma inovagdo. O Manual de Oslo 2018 classifica esse alcance
em trés niveis, conforme a abrangéncia da inovag¢ao — “nova para a empresa”, “nova para o mercado da empresa”
e “nova para o mundo” — e estabelece como requisito bdsico para uma inovacao que ela seja “significativamente
diferente dos produtos ou processos de negdcios anteriores da empresa”. A versao anterior do Manual de Oslo
(OECD, 2005) acrescentava como esclarecimento: “isso inclui produtos e processos que as empresas sao as

pioneiras a desenvolver e aqueles que foram adotados de outras empresas ou organizacdes”.

3.2. Nas avaliacGes de projetos realizadas pelo NIT do CTI deve-se exigir como requisito minimo para uma inovacao
gue a novidade ou o aperfeicoamento por ela introduzidos sejam novos para a empresa. Esta abordagem é
coerente com os objetivos da Lei de Inovacao, declarados em seu art. 19.

4. APLICACAO DO ARTIGO 82 DA LEI DA INOVAGAO — PRESTAGAO DE SERVICOS TECNICOS

4.1. O primeiro requisito a ser avaliado para o enquadramento de uma proposta de projeto nas condicdes
estabelecidas pelo art. 82 da Lei de Inovacdo é que o objeto dessa proposta deve ser uma prestacdo de servicos a
uma instituicdo externa ao CTIl, que podera ser publica ou privada. Uma prestacdo de servicos pode se referir a
servicos técnicos especializados rotineiramente prestados pelo CTl ou a servicos especificos demandados pela
instituicdo cliente.

4.2. Para que seja caracterizada a prestacao de servigos é necessario que a relagao entre o CTl e a instituicao
cliente, descrita na proposta de projeto, indique interesses contrapostos, ou seja: o cliente necessita de um
servico pelo qual estd disposto a pagar e o CTl pode fornecé-lo.

4.3. O segundo aspecto a ser avaliado é o de que a prestagdo de servigos considerada deve referir-se a “atividades
voltadas a inovagao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo”. O Manual de Oslo 2018 define
“atividades de inovacdo” como “todas as atividades de desenvolvimento, financeiras e comerciais realizadas por
uma empresa, que se destinam a produzir como resultado uma inovag¢do para a empresa”. E acrescenta:
“atividades de inovagdo podem resultar em uma inovagao, podem estar em andamento, podem ser adiadas ou
abandonadas”. A versdo anterior do Manual de Oslo (OECD, 2005) acrescentava como esclarecimento: “algumas
das atividades de inovagdo podem ser em si inovadoras, enquanto outras ndo sdo novas mas sao necessarias para
a implementac¢do de inovagdes”.

Adotada essa definicdo, devem ser consideradas compativeis com os objetivos da Lei de Inovacao, para os efeitos
do seu art. 82, aquelas atividades de servico que, mesmo nao sendo inovadoras em si mesmas, contribuem para
a implementacdo de inovagdes. Um exemplo tipico sdo servigos tecnolégicos rotineiros (para o CTl) que podem
constituir etapas fundamentais na implementacdo de uma inovagdo (para a empresa).

4.4. Cabe notar que a expressdo “pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo”, mencionada no art.
82 da Lei de Inovacdo, é redundante, uma vez que, segundo o Manual de Oslo 2018, “todos os tipos de P&D
realizados ou financiados por empresas sdo considerados, por definicdo, atividades de inova¢do dessas

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 17, de 15.09.2025




empresas”. Deste modo, o conceito de “atividade de inovagao” ja abarca a atividade de “pesquisa cientifica e
tecnoldgica no ambiente produtivo”.

4.5. O Manual de Oslo 2018 identifica alguns tipos de atividades de inovacdo que podem ser realizadas pelas
empresas:

a) atividades de P&D executadas ou financiadas pela empresa;

b) engenharia, projeto e outras atividades de trabalho criativo;

c) atividades de marketing e de brand equity (ou “valor da marca”);
d) atividades relacionadas a Propriedade Intelectual;

e) atividades de treinamento de funcionarios;

f) atividades de desenvolvimento de software e de bancos de dados;
g) aquisicdo ou arrendamento de ativos tangiveis;

h) atividades de gestdo da inovacdo.

4.6. Conforme observado anteriormente em 2.2, segundo o Manual de Oslo 2018, uma “inovacdo de processo de
negocios” pode estar relacionada tanto a atividade principal (“core business”) da empresa — producédo de bens e
servicos — quanto as funcdes de apoio dessa empresa. Ainda segundo esse Manual, as referidas fun¢des de apoio
compreendem: logistica e distribuicdo, marketing e vendas, sistemas de informac¢do e comunicagdo, geréncia e
administracdo, e desenvolvimento de produtos e processos.

Atividades de inovacdo que sdo realizadas tipicamente como parte da missdo do CTl — como atividades de P&D,
de engenharia, de projeto, de bancos de dados, de desenvolvimento de software, entre outras — podem gerar
inovagdes de processo pela implementagdo de mudangas significativas tanto na atividade principal da empresa
quanto nas fung¢des de apoio dessa empresa.

Com esse entendimento, devem ser consideradas compativeis com os objetivos da Lei de Inovacgdo, para os efeitos
do seu art. 89, as atividades de servigo realizadas pelo CTI que resultem em mudangas significativas em processos
de negdcios da empresa, sejam eles relacionados a atividade principal ou as fungdes de apoio dessa empresa.

5. APLICAGAO DO ARTIGO 92 DA LEI DE INOVAGAO — PARCERIAS PARA ATIVIDADES CONJUNTAS DE P&D

5.1. O caput do artigo 92 da Lei de Inovagdo ndo menciona explicitamente os termos “inovagao” ou “atividade de
inovacdo” mas refere-se a atividades conjuntas de P&D que sdo objeto de “acordos de parceria” com instituicées
externas. Esses acordos de parceria mencionados no artigo 92 da Lei de Inovagao nao envolvem necessariamente
empresas, uma vez que podem ser celebrados com “instituicdes publicas e privadas”, de qualquer natureza. Deste
modo, nas avaliacGes realizadas pelo NIT do CTI devem ser consideradas compativeis com os objetivos da Lei de
Inovacdo, para os efeitos do seu art. 99, as atividades conjuntas de P&D que sejam objeto de acordos de parceria,
mesmo que essas atividades ndo se caracterizem como “atividades de inova¢do” no sentido estabelecido pelo
Manual de Oslo 2018 (ver item 4.3 deste Anexo).

5.2. Diferentemente do que ocorre nos projetos de prestacado de servicos, a relagdo entre o CTl e o seu parceiro
no acordo de parceria ndo deve se caracterizar por interesses contrapostos. Ao contrario, nesses acordos, as
partes devem ter interesses convergentes. O acordo de parceria, na situacao prevista no art. 92 da Lei de Inovagao,
é firmado com o propdsito de estabelecer de que forma cada parte ird cooperar para a realizagao das atividades
conjuntas de P&D.
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5.3. Para que um servidor do CTI possa receber a “bolsa de estimulo a inovagdo” prevista no art. 92 da Lei de
Inovacdo, nas avaliacGes de projetos realizadas pelo NIT do CTI deve-se verificar, adicionalmente, o cumprimento
dos seguintes requisitos:

a) o servidor do CTI beneficiario da bolsa devera estar envolvido na execucdo das atividades de P&D previstas no
acordo de parceria;

b) a bolsa deverd estar expressamente prevista em plano de trabalho, que é parte integrante obrigatéria do
acordo de parceria;

c) a bolsa devera caracterizar-se como doac¢do e ndo pode caracterizar contraprestacao de servicos nem vantagem
para o doador.

Na hipdtese de ficar caracterizada a contraprestacdo de servicos, deve ser examinada a possibilidade de
transformar a proposta de acordo de parceria em uma proposta de projeto de prestacdao de servigos, compativel
com as condig¢des definidas no art. 82 da Lei de Inovagao.

6. REFERENCIAS

6.1. OECD, “Oslo Manual 2018 — Guidelines for Collecting, Reporting and Using Data on Innovation, 4th Edition”,
2018.

6.2. OECD, “Oslo Manual — Guidelines for Collecting and Interpreting Innovation Data, Third Edition”, 2005.

6.3. OECD, “Frascati Manual 2015 — Guidelines for Collecting and Reporting Data on Research and Experimental
Development”, 2015

PORTARIA CTI N2 367, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025

Estabelece os procedimentos para o processo eleitoral destinado a
escolha dos servidores representantes da Coordenagdo-Geral de
Competéncias Institucionais e da Coordenacdo-Geral de Projetos e
Servigos no Comité de Projetos e Servigos do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTI.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os procedimentos para a condugdo do processo eleitoral destinado a escolha dos servidores
representantes da Coordenac¢do-Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenac¢do-Geral de Projetos e
Servigos no Comité de Projetos e Servicos do CTI, previsto no artigo 51 da Portaria MCTI n2 7.049, de 24 de maio
de 2023, e instituido na Portaria n2 100/2021/SEI-CTI, de 03 de marco de 2021, conforme disposto no Anexo | da
presente Portaria.

Art. 22 Designar os servidores GILBERTO MARTINS, PEDRO LUCIO LYRA e THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS
para compor a Comissdo Eleitoral responsavel pela conducdo do processo referido no artigo anterior.

Paragrafo Unico. O presidente da Comiss3o Eleitoral sera o servidor PEDRO LUCIO LYRA.
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Art. 32 A Comissdo Eleitoral terd o prazo de até 30 (trinta) dias para apresentar relatdrio circunstanciado dos
trabalhos, acompanhado de minuta de Portaria de designacdo dos servidores representantes da Coordenacdo-
Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenacdo-Geral de Projetos e Servicos no Comité de Projetos e
Servigos do CTl e de seus respectivos substitutos, nas auséncias legais e regulamentares.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, em razdo da urgéncia na recomposi¢ao do Comité
de Projetos e Servicos do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | DA PORTARIA CTI N2 367, DE 02 DE SETEMBRO DE 2025
NORMAS ELEITORAIS

Eleicdo de representantes da Coordenac¢ao-Geral de Competéncias Institucionais e da Coordenagao-Geral de
Projetos e Servigos no Comité de Projetos e Servigos do CTI

DO LOCAL, DATA E HORARIO

Art. 12 A eleicdo serd realizada por meio de Sistema Eletronico de Votacdo a ser disponibilizado pela Comissdo
Eleitoral por e-mail.

§ 12 A Comissao Eleitoral divulgard, oportunamente, as diretrizes da votacdo aos servidores.

§ 29 As listas do colégio eleitoral, dos candidatos e o resultado da elei¢do serdo publicadas em momento oportuno.
DOS VOTOS E DAS CANDIDATURAS

Art. 22 O voto sera secreto e registrado mediante uso de token de acesso individual.

Art. 32 Poderdo votar os servidores publicos em exercicio na Coordenacdao-Geral de Competéncias Institucionais
e na Coordenagdo-Geral de Projetos e Servigos, os quais escolherdo os representantes dos servidores de suas
respectivas coordenagdes e os seus substitutos nas auséncias legais e regulamentares.

Art. 42 Os candidatos deverdo ser servidores publicos em atividade na Coordenacdo-Geral de Competéncias
Institucionais e na Coordenagdo-Geral de Projetos e Servigos, devidamente inscritos junto a Comissao Eleitoral.

Art. 52 As candidaturas deverdo ser apresentadas nos prazos fixados pela Comissao Eleitoral.
DA ELEICAO

Art. 62 A Comissdo Eleitoral definird e divulgara a lista de eleitores que irdo compor o colégio eleitoral e a lista dos
candidatos inscritos para representantes da Coordenagdo-Geral de Competéncias Institucionais e da
Coordenacdo-Geral de Projetos e Servicos no Comité de Projetos e Servicos do CTI, assim como a data de
realizacdo da elei¢do pelos servidores em exercicio nas respectivas Coordenagdes-Gerais.

Art. 72 Os servidores indicados para representantes da Coordenac¢do-Geral de Competéncias Institucionais e da
Coordenacdo-Geral de Projetos e Servicos no Comité de Projetos e Servigos do CTl serdo aqueles que obtiverem
0 maior numero de votos nas respectivas Coordenagdes-Gerais.

§12 Em caso de empate, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

| — Maior idade;
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Il — Maior tempo de servigo na respectiva carreira.

§29 Os servidores que obtiverem a segunda maior votag¢ao nas respectivas Coordenagdes-Gerais serdo indicados
como substitutos dos titulares nas auséncias legais e regulamentares

DOS RECURSOS

Art. 82 Das decisOes da Comissao Eleitoral caberd recurso a Diretora do CTl, no prazo de até 2 (dois) dias apds a
divulgacao dos resultados da elei¢do.

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 92 Os casos omissos e as disposicées ndo previstas neste Anexo serdo deliberados pela Comissao Eleitoral.

PORTARIA CTI N2 368, DE 05 DE SETEMBRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n2 385/2023, firmado com a Trtec Informatica Ltda.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdao nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de marco de 2024,
publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de marg¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 385/2023, Processo n? 01241.000092/2023-52, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a Trtec Informatica Ltda., em consonancia com a Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021.

CONTRATO 385/2023

CONTRATADA PA n2 01241.000092/2023-52
Trtec Informatica Ltda.

CNPJ n? 54.663.836/0001-03

OBIJETO Contratagdo de solugdo de tecnologia da informagdo e comunicagdo de servicos de
natureza continuada de empresa autorizada pela fabricante Fortinet a prestar servigos de
subscricdo de licencas e atualizagGes constantes de seus firmware, software e bases de
dados, de suporte nas atualizacGes e nas solu¢des problemas, além de garantia do
hardware, nas condicOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

GESTOR ANDERSON DIAS DUARTE
GESTOR SUBSTITUTO ANGELA MARIA ALVES
FISCAL TECNICO ANGELA MARIA ALVES

Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢cdes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servigcos executados, documentando-os
nos relatorios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento
provisério e definitivo, conforme orientacdes do art. 117, da Lei 14.133/21.
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Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizagcdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacao das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracao, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacdo de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execuc¢do do objeto contratado,
guanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as areas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTIl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissao do Termo de Recebimento Provisério, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 306, de 4 de novembro de 2024.

Art. 792 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

DESPACHO DE DECISAO n2 122 / 2025

Processo n2: 01241.000590/2025-67
Referéncia: Memorando 348 (SEI n2 12961576)

Interessado (a): MARCELO FERNANDES DE OLIVEIRA

Assunto: Abono de Permanéncia - Art. 82 da Emenda Constitucional n2 103/2019

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a instrugdo
constante no processo em epigrafe, RESOLVE conceder Abono de Permanéncia, a partir de 06 de julho de 2025, ao servidor
MARCELO FERNANDES DE OLIVEIRA, matricula SIAPE n? 67**55, ocupante do cargo efetivo de Técnico, Classe S, Padrao lll,
do Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, lotado neste Centro, com fundamento no Art. 82 da
Emenda Constitucional n2 103/2019, por ter preenchido os requisitos para concessdo de aposentadoria previstos no Art. 202
da Emenda Constitucional n2 103/2019.

Campinas, setembro de 2025.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

Diretora do CTI
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2. ASSUNTOS DE PESSOAL

2.1 PORTARIA DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 13, DE 04 DE SETEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de mar¢o de 2024, secao 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder promocdo funcional aos servidores abaixo relacionados, referente ao ciclo 2024/2025, que
atenderam aos pré-requisitos definidos na Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993, redacdo dada pela Lei n2 15.141,
de 02/06/2025, com efeitos financeiros a partir da data indicada.

INTERSTICIO CLASSE/ | CLASSE/ EFEITO
NOME SIAPE | ASSUNTO CARGO PADRAO | PADRAO
p FINANCEIRO
INICIO FIM ATUAL [PROPOSTO

Francisco José da _ | ASSISTENTE EM CIENCIA
2045950| Promogao

. 24/07/2024 | 23/07/2025 cvi
Silva & TECNOLOGIA

Especial | | 24/07/2025

ASSISTENTE EM CIENCIA
& TECNOLOGIA

Sandro Roberto

2045968 | Promocgdo 16/07/2024 | 15/07/2025 cvi Especial | | 16/07/2025

Pereira

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

2.2 FERIAS EM SETEMBRO

NOME EXERCiCIO DATA INICIAL DATA FINAL I\I:I:SE
Ana Paula Ehrhardt de Oliveira 2025 22/09/2025 03/10/2025 12
Angela Maria Alves 2025 08/09/2025 07/10/2025 30
Antdnio Pestana Neto 2025 25/09/2025 14/10/2025 20
Audrey Albanes Appendino 2025 08/09/2025 20/09/2025 13
Giuliano Maiolini 2025 19/09/2025 29/09/2025 11
Hélio Azevedo 2025 23/09/2025 07/10/2025 15
Karina Midori Sugawara 2025 01/09/2025 18/09/2025 18
Thebano Emilio de Almeida Santos 2025 08/09/2025 13/09/2025 6
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2.3 INTERRUPGAO DE FERIAS

p FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRUPGCAO| RESTANTES RESTANTES
Karina Midori Sugawara 2025 01/09 a 18/09/2025 09/09/2025 10 22/09 a 01/10/2025

2.4 DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 002942/25

Nome do Proposto: Anderson Dias Duarte

CPF do Proposto:063.......... 106-69

Cargo ou Fungdo: Tecnologista Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricao Motivo: Representar o CTl Renato Archer em Viagem ao LNCC — Laboratério Nacional de Computacdo
Cientifica

Campinas - SP - 01/09/2025 - Rio de Janeiro - RJ 01/09/2025

Rio de Janeiro — RJ- 02/09/2025- Campinas - SP 02/09/2025

Valor das Diarias: RS 641,60

2.5 CUSTO DA MAO DE OBRA DIRETA DOS SERVIDORES DO CTI RENATO ARCHER

Em conformidade com a Portaria n? 253, de 22 de junho de 2023, o quadro abaixo apresenta os valores médios
referentes as horas trabalhada dos servidores de nivel superior (NS) e de nivel intermediario (NI) do CTI Renato
Archer.

Para o calculo, foram considerados os servidores ativos ocupantes de cargo efetivo técnico/cientifico
(Pesquisadores, Tecnologistas e Técnicos).

NS RS 133,68
NI RS 80,98
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3. ASSUNTOS DIVERSOS

3.1 EXTRATOS DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE
EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unidio, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a
Sociedade Brasileira de Profissionais em Pesquisa Clinica - SBPPC.

OBIJETO: prover a necessaria e adequada protecdo as informacgdes confidenciais fornecidas por qualquer uma
das PARTES a outra em razao dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial,
académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de estudos e prospeccdo de oportunidades
de cooperacao técnica em relacdo ao Tema: Pesquisa Clinica.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 11 de setembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicacdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a
AguaSense Al Solutions LTD.

OBJETO: prover a necessdria e adequada protecdo as informacdes confidenciais fornecidas por qualquer uma
das PARTES a outra em razdo dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial,
académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacao de estudos e prospec¢do de oportunidades
de cooperagado técnica em relagdo ao Tema: Modelos de IA (Inteligéncia Artificial), fluxos de dados, tecnologias
de tratamento de agua, protétipos, arquiteturas de software, propriedade intelectual e planos de
desenvolvimento futuro.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 26 de agosto de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicacdo no Didrio Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTlI

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgdo - MCT]I, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a
Nanum Nanotecnologia S.A.

OBJETO: prover a necessaria e adequada protecdo as informacgdes confidenciais fornecidas por qualquer uma

das PARTES a outra em razao dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial,
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académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de estudos e prospeccdo de oportunidades
de cooperacgao técnica em relacdo ao Tema: Desenvolvimento de novos processos e produtos em materiais
compdsitos avancados através da incorporacao dos nanomateriais do portfélio da Nanum Nanotecnologia.
VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 02 de setembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicacao no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 11/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer — CTl e o Instituto Brasileiro de Informacao em Ciéncia e Tecnologia - Ibict.
OBIJETO: oficializar o interesse reciproco em realizar, de forma coordenada e em comum acordo,
colaboracdes no desenvolvimento de solucdes digitais voltadas a gestao da informacao cientifica e
tecnolégica, unindo a expertise do IBICT em repositdrios, ciéncia aberta e politicas de informacdo com a
capacidade técnica do CTl em tecnologias emergentes, como inteligéncia artificial, big data, governo digital,
entre outros. Para atingir esses objetivos, as instituicdes poderao compartilhar plataformas e sistemas, além
de ac¢des conjuntas de capacitacao, formacgao de pessoal, gestdo de dados de pesquisa, apoio a biblioteca do
CTl e propostas de projetos estratégicos em inovagao, ciéncia aberta e transformacao digital para o setor
publico e instituicdes de pesquisa.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 27 de agosto de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

Aprovo a publicagao do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 15 de setembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 369, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

Designa agente de contratacdo e membros de equipe de
apoio aos procedimentos licitatérios do Centro de
Tecnologia da Informacado Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar para atuar como agente de contratagdo a servidora LETICIA MUNIZ DOS SANTOS, Matricula Siape
n2 348**18, portadora do CPF n2 323 *** #**.g5,

Pardgrafo Unico. Nas licitagbes enquadradas na modalidade pregdo a servidora designada no caput atuara como
pregoeira, conforme previsdo do §52 do artigo 82 da Lei 14.133/2021.

Art. 22 Designar, de forma permanente, os seguintes servidores para atuarem como agentes publicos nas
comissdes de contratacdo e equipes de apoio aos procedimentos licitatérios no ambito do CTI:

CELINA MARA SOARES, SIAPE N2 166**84, CPF N2 178.*** ***_05
LETICIA MUNIZ DOS SANTOS, SIAPE N2 348%*18, CPF N2 323 *** ***.95
WELLINGTON DA SILVA, SIAPE N2 348**77, CPF N2 362.%** *** .12

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 370, DE 19 DE SETEMBRO DE 2025

Constitui a Comissdao Permanente de Formagao de Recursos
Humanos do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢ao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marc¢o de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 19 Constituir a Comissdao Permanente de Formacgdo de Recursos Humanos — CPFRH do CTI, com as seguintes
atribuicdes:

| - Consolidar o levantamento das necessidades de capacitacdo dos servidores do CTl, a luz da missdo institucional
e das metas estabelecidas no Termo de Compromisso de Gestdo — TCG;
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Il - Elaborar o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP, que deverd contemplar as agdes de desenvolvimento
a serem executadas de acordo com as necessidades, especificidades e limitacdes orcamentdrias do CTI,
devidamente aprovado pela Autoridade Mdxima do CTl;

Il - Analisar a legalidade, conveniéncia e a oportunidade dos pleitos propostos pelos servidores do CTl, emitindo
parecer quanto ao mérito e a viabilidade das acdes gerais de capacitacdo, conforme os interesses institucionais,
e manifestar-se quanto a eventuais recursos;

IV - Gerir os recursos disponiveis para as acées de capacitacdo, priorizando a realizacdo do PDP e as a¢cdes com
maior impacto positivo no atendimento as demandas do CTl;

V - Consolidar todas as informacdes relativas a execucdo das acdes anuais de capacitacdo e elaborar o Relatério
de Execucdo do Plano de Desenvolvimento de Pessoas, conforme as exigéncias do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao e do Ministério da Gestao e da Inovacdao em Servicos Publicos;

VI - Realizar outras atividades inerentes a sua competéncia.

Art. 22 Designar os seguintes servidores para compor a referida Comissao:

ALISSON LOPES DE OLIVEIRA

GUILHERME ARTHUR LONGHITANO

HELIO AZEVEDO

JOSE MARIA CLEMENTE DA SILVA FILHO

KARINA MIDORI SUGAWARA

TALITA MAZON

VILSON APARECIDO DA COSTA

§12 A CPFRH sera coordenada pelo servidor ALISSON LOPES DE OLIVEIRA, e, em seus impedimentos e afastamento

regulamentares, serd coordenada por seu substituto, a ser definido na reunido inaugural dos trabalhos dessa
Comissdo, com os devidos registros em ata.

§22 Compete a Divisdo de Gestdo de Pessoas atuar na referida Comissdo em atividades inerentes a sua
competéncia regimental, bem como auxiliar nos procedimentos necessarios para a execug¢do dos trabalhos.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n2? 31/2019/SEI-CTI, de 11 de margo de 2019, publicada no Boletim de Servigo n?
5, de 15 de margo de 2019.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 19/09/2025 | Edigdo: 179 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

DESPACHO DE 18 DE SETEMBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuices que lhe confere o inciso |
do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n28.112, de 11
de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que |Ihe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n? 1.387, de 07 de
fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

SAULO FINCO, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, para participar na
"RADECS 2025 - Radiation and its Effects on Components and Systems Conference", e no "36th European
Symposium on Reliability of Electron Devices, Failure Physics and Analysis (ESREF)", bem como realizar visita
técnica na "EV Group (EVG)", em Antuérpia/Bélgica, Bordeaux/Franca, St. Florian/Austria, de 27/09/2025 a
15/10/2025, transito incluido, com 6nus para o CNPq (Processo n? 422360/2023-6), conforme Processo n2
01241.000657/2025-63.

LUCIANA SANTOS
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 PORTARIAS DE PESSOAL

PORTARIA CTI N2 14, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Retificar a Portaria n2 43, de 13 de agosto de 2023, que dispde sobre a concessao de licenga prémio por
assiduidade ao servidor Saulo Finco, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista - Classe S, Padrao Ill, matricula
SIAPE n2 673929, passando a vigorar com a seguinte alteracdo: onde se |é "...relativo ao intersticio de 12/12/1990
a12/12/1995...", leia-se "... relativo ao intersticio de 30/09/1988 a 28/09/1993 ...".

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
PORTARIA CTI N2 15, DE 26 DE SETEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder, com amparo na Lei n29.527/1997, ao servidor SAULO FINCO, ocupante do cargo efetivo de
Tecnologista - Classe S, Padrdo Ill, matricula SIAPE n? 673929, 01 (um) més de Licenga-Prémio por Assiduidade,
relativo ao intersticio de 30/09/1988 a 28/09/1993, no periodo de 16/10 a 14/11/2025, com a remuneragdo do
cargo efetivo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Boletim de Servigo do CTI.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

3.2 FERIAS EM OUTUBRO

NOME EXERCiCIO DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS
Bruna Stefani De Oliveira Martins 2025 20/10/2025 31/10/2025 12
Celso Pereira 2025 08/10/2025 24/10/205 17
Cristina Yuriko lamamoto 2025 01/10/2025 10/10/2025 10
Ednan Joanni 2025 06/10/2025 04/11/2025 30
Jaime Khater 2025 06/10/2025 10/10/2025 5
Jaime Khater 2025 13/10/2025 29/10/2025 17
José Roberto Meroni 2025 20/10/2025 01/11/2025 13
Paula Germana Ropelo 2025 29/10/2025 07/11/2025 10
Pedro Lucio Lyra 2025 28/10/2025 12/11/2025 16
Pedro Yoshito Noritomi 2025 29/10/2025 06/11/2025 9
Vanessa Maria De Vargas Ferreira 2025 09/10/2025 24/10/2025 16
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3.3 LICENGAS E CONCESSOES

Nome Periodo Ne dias Fundamento
Allan Mariano Campos da Silveira | 12/09/2025 | 16/09/2025 5 Art. 208, Lei 8.112/90
Allan Mariano Campos da Silveira | 17/09/2025 | 01/10/2025 15 Decreto 8.737/2016
Alex Vitor Eloi 26/09/2025 | 03/10/2025 8 Art. 97, inciso I, da Lei n® 8.112/90
Alisson Lopes Oliveira 22/09/2025 | 26/09/2025 Art. 208, Lei 8.112/1990
Alisson Lopes Oliveira 27/09/2025 | 11/10/2025 15 Decreto 8.737/2016
Eliana Anete Gomes 10/09/2025 | 10/09/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Fabiana Fator Gouvea Bonilha 03/08/2025 | 10/08/2025 8 | Art. 97, inciso Ill, da Lei n® 8.112/90
Ildefonso Felix de faria Junior 10/09/2025 | 10/09/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Marcos Vinicus Cruz 18/09/2025 | 18/09/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Paulo Henrique Junqueira Amorim | 25/09/2025 | 26/09/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 10/09/2025 | 10/09/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 11/09/025 | 11/09/2025 Art. 202, Lei 8.112/90

3.4 DIARIAS

PCDP 003343/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto: 297.......... 508-70

Cargo ou Funcao: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Ser delegada na 5° Conferéncia Nacional de Politicas para Mulheres.
Campinas-SP 29/09/2025 - Brasilia 29/09/2025
Brasilia 01/10/2025 - Campinas 01/10/2025

Valor das Didrias: RS 1458,65
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 12/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informag3o
Renato Archer — CTl e o Instituto de Pesquisas Eldorado.

OBJETO: Ambas as Instituicdes tém interesse em realizar, de forma coordenada e em comum acordo a unido de
expertises e conhecimentos institucionais, para aperfeicoar as atividades de cada uma.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 15 de setembro de 2025.

Despacho CGAD:
Autorizo publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 50/2025 (UNIFESP) e n2 13/2025 (CTI), que entre si celebram o Centro
de Tecnologia da Informacdo Renato Archer — CTl e a Universidade Federal de Sdo Paulo - UNIFESP.

OBJETO: esforgos conjuntos para a captacao de recursos financeiros, por meio de editais, convénios, parcerias e
outras fontes de fomento a pesquisa e inovacdo, a fim de realizar pesquisas colaborativas nas areas de
conhecimento das duas institui¢des, incluindo: i) desenvolvimento e validacdo de materiais biofabricados; ii)
diagnosticar e superar barreiras de acessibilidade enfrentadas por estudantes com deficiéncia ou com dificuldades
de comunicacdo e/ou aprendizagem; iii) capacitar profissionais e disseminar conhecimentos que unam inovacdo
tecnolégica e inclusdo educacional.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 02 de setembro de 2025

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 30 de setembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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Coordenador-Geral de Projetos e Servigos
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Coordenadora-Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 371, DE 03 DE OUTUBRO DE 2025

Designa a Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a
Informacao, titular e substituta, do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor PEDRO LUCIO LYRA, matricula SIAPE n2 149***2, como Autoridade de Monitoramento
da Lei de Acesso a Informagdo (AMLAI) do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI.

Paragrafo Unico. Fica designada como Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informagdo (AMLAI)
substituta a servidora MONICA APARECIDA MARTINICOS DE ABREU BERTON, matricula SIAPE n? 867***0, que
atuard nos impedimentos e afastamentos regulamentares do titular.

Art. 22 Em consonancia com o artigo 40 da Lei n? 12.527, de 2011, Lei de Acesso a Informacdo - LAI, compete
a Autoridade de Monitoramento da Lei de Acesso a Informagao:

| - Assegurar o cumprimento das normas relativas ao acesso a informagdo, de forma eficiente e adequada aos
objetivos da LAI;

Il - Monitorar a implementacdo do disposto na LAl e apresentar relatdrios periddicos sobre o seu cumprimento;

Il - Recomendar as medidas indispensdveis a implementacdo e ao aperfeicoamento das normas e procedimentos
necessarios ao correto cumprimento do disposto da Lei n2 12.527/2011; e

IV - Orientar as respectivas unidades no que se refere ao cumprimento do disposto da Lei n2 12.527/2011 e seus
regulamentos.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 372, DE 13 DE OUTUBRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizagao do
Contrato n2405/2025, firmado com o Instituto Social Se Liga.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n® 405/2025, processo n? 01241.000684/2025-36, firmado entre o Centro de
Tecnologia da Informacgdo Renato Archer e o Instituto Social Se Liga., em consonancia com a Lei ° 14.133, de 1° de
abril de 2021.
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CONTRATO N¢ 405/2025

CONTRATADA PA n201241.000684/2025-36
Instituto Social Se Liga
CNPJ n2 29.846.409/0001-05

Contratacdo de servicos continuados de limpeza, asseio e conservagao predial,
OBIJETO com regime de dedicagdo exclusiva de mdo de obra e com o fornecimento de
todos os saneantes, materiais, equipamentos e ferramentas necessarios.

GESTOR Francisco José da Silva

GESTOR SUBSTITUTO Wellington da Silva

FISCAL TECNICO/
ADMINISTRATIVO

Wellington da Silva

Art. 22 A fiscalizacdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢cdes contratuais por meio da
observancia ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-os
nos relatdrios de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento
provisdrio e definitivo, conforme orienta¢des contidas na Lei ° 14.133, de 1° de abril de 2021.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcao das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da prestacdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrug¢do processual as dreas competentes no que tange a prorrogacao, alteragdo, reequilibrio,
reajuste ou repactuagdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para
pagamento; emitir documentos de eventual aplicagao de sangdes, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizagdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado,
qguanto aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as areas competentes, para cumprir com as
obrigacdes assumidas pelo CTI, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das
ocorréncias, emissdao do Termo de Recebimento Provisorio, dentre outros.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

DESPACHO DE DECISAO n2 178 / 2025

Processo n2: 01241.000840/2025-69
Interessado: Douglas Alexandre de Sousa
Assunto: Horario especial ao servidor estudante - §12 do Artigo 98 da Lei n2 8.112/1990

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacédo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribuicOes e, tendo em
vista a instrucdo do processo em referéncia, bem como a anuéncia da chefia imediata, DEFIRO o pedido do
servidor Douglas Alexandre de Sousa, matricula SIAPE n? 3453686, ocupante do cargo efetivo de Tecnologista,
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concedendo-lhe horario especial até 06/12/2025, com compensagdo de horario na jornada de trabalho, nos
termos do §12 do artigo 98 da Lei n? 8.112/1990. O servidor fica obrigado, na vigéncia do horario especial, a
informar a Divisdo de Gestdao de Pessoas deste Centro, qualquer alteracao na grade de horario ou a desisténcia
do curso.

Campinas, outubro de 2025.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
Diretora do CTI
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 07/10/2025 | Edigdo: 191 | Segdo: 2 | Pagina: 3
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo/Gabinete da Ministra

DESPACHO DE 03 DE OUTUBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuices que lhe confere o inciso |
do pardgrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n28.112, de 11
de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n? 1.387, de 07 de
fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

JILIAN NEI DE FREITAS, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, para participar
do evento intitulado "Perovskite Connect 2025", que tem por objetivo reunir especialistas da academia e da
industria na drea de fabricacdo de células fotovoltaicas usando a tecnologia de perovskitas, com foco na
industrializacdo dessa tecnologia, em Berlim/Alemanha, de 18/10/2025 a 26/10/2025, transito incluido, com énus
limitado, conforme Processo n2 01241.000755/2025-09.

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU em: 08/10/2025 | Edigdo: 192 | Segdo: 2 | Pagina: 4
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 717, DE 3 DE OUTUBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, considerando o disposto no art. 34 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e tendo em vista o constante no Processo n2 01241.000484/2024-01, resolve:

Declarar, a contar de 18 de setembro de 2025, por motivo de exoneracao a pedido, a vacancia do cargo efetivo
de Tecnologista, Classe C, Padrdo I, ocupado pela servidora ANGELA ALVES DOS SANTOS, Matricula SIAPE
**990**, do quadro de pessoal do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério.

SERGIO CRUZ
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 INTERRUPCAO DE FERIAS

NOME  BXERCICIOl i cruvaoAs  |INTERRUPGAO|RESTANTES|  RESTANTES
Angela Maria Alves 2025 |08/09/2025 a 07/10/2025| 12/09/2025 26 06/10 a 31/10/2025
Angela Maria Alves 2025 |06/10/2025 a 31/10/2025| 10/10/2025 22 10/11 a 01/12/2025
Antonio Pestana Neto| 2025 [25/09/2025 a 14/10/2025| 07/10/2025 08 17/10 a 24/10/2025

3.2 LICENGAS E CONCESSOES
Nome Periodo Ne dias Fundamento
Gilberto Martins 06/10/2025 | 10/10/2025 5 Art. 83, Lei 8.112/1990
Leandro Andrade Couto Fonseca | 09/10/2025 | 10/10/2025 2 Art. 83, Lei 8.112/1990
Paulo Henrique Junqueira Amorim | 06/10/2025 | 07/10/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990
Paulo Henrique Junqueira Amorim | 08/10/2025 | 10/10/2025 3 Art. 202, Lei 8.112/1990
Pedro Pinheiro Neves 02/10/2025 | 02/10/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Pedro Pinheiro Neves 09/10/2025 | 09/10/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rafael José Minhoto 08/10/2025 | 08/10/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Sandro Roberto Pereira 06/10/2025 | 09/10/2025 4 Art. 98, lei 9.504/1997

3.3 DIARIAS

PCDP 003343/25 1C

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.....

..... 508-70

Cargo ou Funcgado: Diretora
Motivo da Viagem: Nacional a Servico
Descricdao Motivo: Ser delegada na 5° Conferéncia Nacional de Politicas para Mulheres.
Campinas-SP 29/09/2025 - Brasilia 29/09/2025
Brasilia 02/10/2025 - Campinas 02/10/2025

Valor das Diarias: RS 554,55

PCDP 003588/25

Nome do Proposto: Serguei Balachov

CPF do Proposto:212.....

..... 528-63

Cargo ou Funcgado: Tecnologista
Motivo da Viagem: Nacional a Servico
Descricdao Motivo :processo de capacitacdo para 12 Simpdsio Internacional sobre Agricultura Espacial - SIAE
de 14/10/2025 a 16/10/2025
Campinas-SP 14/10/09/2025 - S3o José dos Campos 14/10/2025
S30 José dos Campos 16/10/2025- Campinas 16/10/2025

Valor das Diarias: RS 701,15
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callto:297..........508-70
callto:212..........528-63

4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informac3o Renato Archer
e a IHP GmbH - Instituto Leibniz para Microeletrénica de Alto Desempenho / Leibnizinstitut flr innovative
Mikroelektronik - IHP GmbH.

OBJETO: Divulgar determinadas informacdes confidenciais ao outro a fim de alcancar certos objetivos comuns,
em especifico: processos, design, projetos de circuitos e informacdes comerciais relativas as tecnologias de
processo.

VIGENCIA: 3 (trés) anos a partir de 12 de setembro de 2025

ASSINATURA: 12 de setembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicacao no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de outubro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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Paula Germana Ropelo
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 16, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor ANTONIO CARLOS DA COSTA TELLES, portador do CPF n2 102.*** ***.73 da funcdo
de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos, Andlise e Qualificagdo de Circuitos Eletrénico
- DIPAQ, cddigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor VINICIUS VONO PERUZZI, portador do CPF n2 362.*** ***_03, para desempenhar as
fungdes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos, Analise e Qualificacdo de Circuitos
Eletrénico - DIPAQ, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que |he forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 17, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margo de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, secao 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor PAULO RICARDO NUCCI, portadordo CPF n2065.*** ***.00, da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Logistica e Apoio Administrativo - DILAD, cédigo FCE 1.07,
deste Centro.

Art. 22 Designar a servidora CELINA MARA SOARES, portadora do CPF n2 178.*** ***_05 para desempenhar as
fungdes de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Logistica e Apoio Administrativo - DILAD,
cadigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicGes e responsabilidades do
(a) titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

‘r‘ ATOS DA DIRETORA
BOLETIM DE SERVICO N2 20, de 31.10.2025




PORTARIA CTI N2 18, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marc¢o de 2024, secao 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar a servidora MELISSA ORTEGA MANTOVANI, portadora do CPF n2 215.*** ***.89 da funcdo de
substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Suprimentos - DISUP, cédigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar aservidora LETICIA MUNIZ DOS SANTOS, portadorado CPF n2 323.*** ***.95 para
desempenhar as fungdes de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Suprimentos - DISUP, cédigo
FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Pardgrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicGes e responsabilidades do
(a) titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 19, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margo de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, segao 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor ALISSON LOPES OLIVEIRA, portador do CPF n2 031.*** ***_93 para desempenhar as
fungdes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo, Acompanhamento e Controle da
Prestacdo de Servicos - DIGPS, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos
regulamentares.

Pardagrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢ao no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 20, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade
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com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor VILSON APARECIDO DA COSTA, portador do CPF n2 124 *** ***_03 da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Inovac¢do Tecnoldgica - DITEC, cédigo FCE 1.07, deste
Centro.

Art. 29 Designar a servidora VALERIA SOUSA SANTOS DA COSTA, portadora do CPF n2 031.*** ***.37 para
desempenhar as fung¢des de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Inovacdo Tecnoldgica - DITEC,
cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicdes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 21, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar a servidora VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA, portadora do CPF n2 352 *** ***.26 da
fungdo de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo de Cooperagdes e Parcerias - DICOP,
cddigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 29 Designar o servidor MARCIO ELIAS DE CASTRO SANT'ANA, portador do CPF n2 220.*%** ***.07, para
desempenhar as fungbes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Gestdo de Cooperagdes e
Parcerias - DICOP, cddigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 22, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACZ\O RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
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com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor SANDRO ROBERTO PEREIRA, portador do CPF n2 253 .*** ***_89 da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Planejamento e Andlise de Desempenho - DIPAD, cédigo
FCE 1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor VILSON APARECIDO DA COSTA, portador do CPF n2 124.*** ***_03 para desempenhar
as funcbes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Planejamento e Analise de Desempenho -
DIPAD, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 23, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora JILIAN NEI DE FREITAS, portador do CPF n2 905.*** ***.04, para desempenhar as
fungGes de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Montagem, Empacotamento e Integracdo de
Sistemas - DIMES, cddigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituta, deverd a servidora valer-se das atribui¢Ges e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 24, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, secao 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:
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Art. 12 Dispensar o servidor THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS, portador do CPF n2503.*** ***.87 da
funcdo de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Nano, Microssistemas e Materiais - DINAM,
cédigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor GIULIANO MAIOLINI, portador do CPF n@ 223 *** ***.80 para desempenhar as
fungdes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Nano, Microssistemas e Materiais - DINAM,
cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 25, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor DIEGO BATISTA VALIM, portadordo CPF n2080.*** ***.06, da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos Institucionais - DIPIN, codigo FCE 1.07, deste
Centro.

Art. 22 Designar o servidor LUIZ FELIPE NEVES TOZATO, portador do CPF n2 350.*** ***.26 para desempenhar
as fungdes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Projetos Institucionais - DIPIN, codigo FCE
1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribui¢des e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 26, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

‘r' ATOS DA DIRETORA
BOLETIM DE SERVICO N2 20, de 31.10.2025




Art. 12 Dispensar o servidor IGOR LEANDRO DE OLIVEIRA, portador do CPF n2293.*** ***.37 da fungdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Infraestrutura Predial e Manutencgdo - DIPMA, cédigo FCE
1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor DIEGO BATISTA VALIM, portador do CPF n2 080.*** ***_06, para desempenhar as
fungdes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Infraestrutura Predial e Manutencdo - DIPMA,
cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que Ihe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 27, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, e considerando as pecas do Processo Administrativo n2 01241.000564/2020-24, RESOLVE:

Art. 12 Homologar os resultados alcancados no processo de Avaliagdo de Desempenho Individual, referente ao
ciclo de 01/03/2024 a 28/02/2025, para fins de pagamento da Gratificagdo de Desempenho de Atividade de
Ciéncia e Tecnologia — GDACT, devida aos servidores ocupantes de cargo efetivo das carreiras de C&T, em
exercicio no CTl, com efeitos financeiros a partir de 12 de margo de 2025:

Matricula SIAPE Pontuag¢ao de desempenho

individual - PDI
1094226 20
664239 20
2002805 20
673747 20
1513983 20
1359486 20
1495359 20
673782 20
2047718 20
1787064 20
2685100 20
1359498 20
1998620 20
1825802 20
2045311 20
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. Pontuag¢ao de desempenho
Matricula SIAPE individual - PDI
1702455 20
1489216 20
2047331 20
2046225 20
2047729 15
1702481 20
673768 20
2045950 20
2045921 20
1703089 20
2045277 20
6673788 20
2046010 20
1998641 20
1358874 20
673813 20
2047469 20
1701118 20
1359496 20
673837 20
2062483 20
2000303 20
1283835 20
1282996 20
1360270 20
1359050 20
673855 20
2019909 20
673862 20
673864 20
2613413 20
2045502 20
673922 20
2003460 20
673924 20
2045243 20
2045795 20
1998241 20
1293953 20
1833916 20
2045968 20
673929 20
673930 20
2017425 20
2045990 20
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. Pontuag¢ao de desempenho
Matricula SIAPE individual - PDI
1494511 20
1494502 20
2045354 15
2046934 20
1807458 20
2045769 20
1494428 20

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ATOS DA DIRETORA
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado no DOU em: 21/10/2025 | Edigdo: 201 | Sec¢do: 2 | Pagina: 4
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 758, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso | do art. 62 do Decreto n? 9.794, de 14 de maio de 2019, e o que consta no Processo Administrativo n2
01241.000484/2024-01, resolve: Art. 12 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n2
8.112, de 11 de dezembro de 1990, no cargo de Tecnologista, da Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico, para
ter exercicio no Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer - CTl, deste Ministério, o candidato abaixo
relacionado, habilitado em concurso publico, conforme resultado final homologado pela Portaria MCTI n2 696, de
11 de setembro de 2024, publicada no DOU do dia 16 seguinte:

Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrio | Especialidade: Tecnologias Habilitadoras Area de Atuac3o:
Micro e Nanoeletrénica

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA

42 ANDRE LUIS DO COUTO AMPLA 422832

Art. 22 O cargo de que trata o art. 12, em funcdo do disposto no art. 211 da Lei n? 15.141, de 2 de junho de 2025,
serd reenquadrado na tabela de correlacao previstas no Anexo CCXXXIV da referida Lei, nos seguintes termos:

DE PARA
CARGO CLASSE PADRAO CARGO CLASSE PADRAO
Tecnologista Pleno 2 I Tecnologista C I

Art. 32 Conforme o disposto no art. 14 da Lei n2 8.112, de 1990, a posse em cargo publico depende de prévia
inspecdao médica oficial que julgue o nomeado fisica e mentalmente apto para o exercicio do cargo.

Pardgrafo Unico. A inspecao médica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
fungdo de Perito do Subsistema Integrado de Atengdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes
das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social,
de que tratam as Leis n% 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho
de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forgas Armadas, as Policias Militares ou o
Corpo de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Satude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal

Art. 42 Nos termos da Portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 seguinte,
deverdo ser apresentados os seguintes exames admissionais para inspecdao médica oficial:

| - avaliagdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e

Il - avaliacdo dos seguintes exames complementares basicos:

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 20, de 31.10.2025




a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);
g) ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP); e
h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso Il somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de
sua apresentacdo a inspecdao médica oficial.

§ 22 A realizagao dos exames médicos relacionados no inciso Il ocorrera as expensas dos nomeados, assim como
os deslocamentos para a sua realizagdo.

Art. 52 Os exames complementares bdsicos e demais documentos relacionados a inspecao médica oficial deverao
conter, obrigatoriamente, a identificacdo precisa do candidato.

§ 12 Os exames e laudos originais deverdo conter a identificacdo do profissional no respectivo conselho de classe.

§ 22 No caso de utilizacdo pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de verificacdo da
integridade e autenticidade.

Art. 62 O profissional responsavel pela inspe¢do médica oficial podera solicitar, mediante justificativa:
| - a repeticdo dos exames ja apresentados;

Il - a realizagdo de exames ndo elencados nesta Portaria; e

Il - a apresentacao de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de saude.

Art. 72 A conclusdo da inspecdo médica oficial sera formalizada por meio de atestado declaratério de aptidao ou
inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Pardgrafo Unico. O atestado de que trata o caput sera emitido, preferencialmente, em duas vias.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

LUCIANA SANTOS

Publicado no DOU em: 21/10/2025 | Edigdo: 201 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 749, DE 20 DE OUTUBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:
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Designar ERICA DA CRUZ NOVAES GONCALVES DIAS, CPF *** 711.578-**, para exercer a fungdo comissionada
executiva de Chefe da Divisdo de Gestdao de Cooperagdes e Parcerias, codigo FCE 1.07, da Coordenacdo de
Planejamento e Melhoria de Processos, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste
Ministério (Processo SEI n2 01241.000876/2025-42).

SERGIO CRUZ

Publicado no DOU em: 30/10/2025 | Edigdo: 207 | Sec¢do: 2 | Pagina: 8
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 767, DE 29 DE OUTUBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Designar GIULIANO MAIOLINI, CPF *** 688.738-**, para exercer a funcdo comissionada executiva de Assistente
Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdo de Nano, Microssistemas e Materiais, da CoordenacaoGeral de Projetos e
Servigos, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério, ficando dispensado da
funcdo comissionada executiva que atualmente exerce (Processo SEI n2 01241.000906/2025-11).

SERGIO CRUZ

Publicado no DOU em: 30/10/2025 | Edi¢do: 207 | Segdo: 2 | Pagina: 8
Orgido: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 768, DE 29 DE OUTUBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Designar LUIZ FELIPE NEVES TOZATO, CPF *** 566.688-**, para exercer a fun¢gdo comissionada executiva de
Assistente Técnico, codigo FCE 2.01, da Divisdo de Projetos Institucionais, da Coordenacdo de Ambientes e
Projetos Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério (Processo
SEl n2 01241.000904/2025-21).

SERGIO CRUZ

ASSUNTOS DO MINISTERIO
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1 DESPACHO

Processo n2: 01241.000894/2025-24
Assunto: Remogao interna de Oficio

De acordo com o disposto no Memorando n2 590 (13235656), da Diretora do CTl Renato Archer, a Divisdo de
Gestdo de Pessoas dd publicidade a remocao interna, de oficio, dos servidores relacionados na tabela abaixo, a
partir de 22 de outubro de 2025, nos termos do inciso | do paragrafo Unico do artigo 36 da Lei n 8.112/1990 e
do artigo 52 da Portaria CTI n2 93/2019.

Servidor (a) Lotagdo Atual (DE) Lotagdo Proposta (PARA)
Alex Vitor El6i Coordenagao de Ambientes e Divisdo de Projetos Institucionais -
Projetos Institucionais - COAPI DIPIN

Divisdo de Gestdao, Acompanhamento
e Controle da Prestagdo de Servigos -
DIGPS

Divisdo de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Divisdo de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de

Divisdo de Gestdo de Cooperacses e

Alisson Lopes Oliveira Parcerias - DICOP

Coordenacdo-Geral de Projetos e

Caique Serati de Brito Servigos - CGPS

Caue Moreno Kersul de Castro | Coordenacdo-Geral de Projetos e

Carvalho Servigos - CGPS Sisternas - DIMES
. Coordenagdo-Geral de Divisdo de Logistica e Apoio
Celina Mara Soares Administragcao - CGAD Administrativo - DILAD
Diego Batista Valim Coordenacgao de Ambientes e Divisdo de Infraestrutura Predial e
& Projetos Institucionais - COAPI Manutengdo - DIPMA

Divisao de Montagem,

Eliana Anete Gomes Empacotamento e Integracao de
Sistemas - DIMES

Divisdo de Gestao,
Acompanhamento e Controle da
Prestacdo de Servigos - DIGPS
Divisao de Montagem,

Giuliano Maiolini Empacotamento e Integracao de
Sistemas - DIMES

Divisao de Nano, Microssistemas e
Materiais - DINAM

Erica da Cruz Novaes
Goncgalves Dias

Divisao de Gestdao de Cooperagdes e
Parcerias - DICOP

Divisdao de Nano, Microssistemas e
Materiais - DINAM

Divisao de Montagem,
Empacotamento e Integracao de
Sistemas - DIMES

Divisao de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Divisdao de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Divisdao de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Divisdo de Nano, Microssistemas e

Jilian Nei De Freitas Materiais - DINAM

Jose Maria Clemente da Silva | Coordenac¢do-Geral de Projetos e
Filho Servigos - CGPS

Coordenacgao-Geral de Projetos e

Kayo De Oliveira Vieira Servigos - CGPS

Leandro Andrade Couto Coordenagdo-Geral de Projetos e
Fonseca Servigos - CGPS
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Leticia Muniz dos Santos

Coordenacdo-Geral de
Administracao - CGAD

Divisdo de Suprimentos - DISUP

Lucas Gavido Rocha

Coordenacao-Geral de Projetos e
Servigos - CGPS

Divisdao de Montagem,
Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Luiz Felipe Neves Tozato

Coordenacao de Ambientes e
Projetos Institucionais - COAPI

Divisdo de Projetos Institucionais -
DIPIN

Marco lacovacci

Divisdo de Montagem,
Empacotamento e Integracdo de
Sistemas - DIMES

Divisdo de Nano, Microssistemas e
Materiais - DINAM

Rafael José Minhoto

Coordenacao de Ambientes e
Projetos Institucionais - COAPI

Divisdo de Infraestrutura Predial e
Manutengado - DIPMA

Divisdo de Nano, Microssistemas e

Divisdao de Montagem,

Roberto Ricardo Panepucci

Materiais - DINAM

Empacotamento e Integragdo de
Sistemas - DIMES

Sergio Celaschi

Divisdo de Nano, Microssistemas e
Materiais - DINAM

Divisdo de Montagem,
Empacotamento e Integracdo de
Sistemas - DIMES

Wesley Brito Jalil da Fonseca

Coordenacao-Geral de Projetos e
Servigos - CGPS

Divisdo de Montagem,
Empacotamento e Integracdo de
Sistemas - DIMES

3.2 FERIAS EM NOVEMBRO

NOME EXERCICIO | DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS
Angela Maria Alves 2025 10/11/2025 01/12/2025 22
Antbnio Carlos da Costa Telles 2025 24/11/2025 02/12/2025 9
Artemis Maria Francelin Sanchez Moroni 2025 24/11/2025 28/11/2025 5
Carlos Roberto Mendes de Oliveira 2025 06/11/2025 19/11/2025 14
Francisco José da Silva 2025 21/11/2025 10/12/2025 20
Igor Leandro de Oliveira 2025 10/11/2025 18/11/2025 9
Jilian Nei de Freitas 2025 03/11/2025 17/11/2025 15
Joyce Cristina Rocha Diniz Moreno 2025 24/11/2025 06/12/2025 13
Jucileide Lima Maia 2025 03/11/2025 22/11/2025 20
Marcos Batista Cotovia Pimentel 2025 21/11/2025 28/11/2025 8
Paula Germana Ropelo 2025 03/11/2025 12/11/2025 10
Sergio Celaschi 2025 03/11/2025 18/11/2025 16
Vilson Aparecido da Costa 2025 11/11/2025 19/11/2025 9
3.3 INTERRUPCAO DE FERIAS
p FERIAS DATA DA DIAS GOZO0 DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRU PCAO RESTANTES RESTANTES
Celso Pereira 2025 08/10 a 24/10/2025 20/10/2025 05 12/01 4 16/01/2025
x::;:;ap:ffe?fade 2025 | 09/10 a 24/10/2025 |  20/10/2025 05 12/01 4 16/01/2025

3.4 ALTERACAO DE FERIAS
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i PERIODO N°
NOME EXERCICIO
De Para DIAS
Paula Germana Ropelo 2025 29/10/2025 a 07/11/2025| 03/11/2025a12/11/2025 10
3.5 LICENGAS E CONCESSOES
Nome Periodo Ne dias Fundamento
Anderson Andreis 19/04/2025 | 14/10/2025 179 Art. 202, Lei 8.112/90
Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura| 18/08/2025 | 16/09/2025 30 Art. 202, Lei 8.112/90
Adriano Lins Lima 20/10/2025 | 24/10/2025 5 Art. 202, Lei 8.112/90
Adriano Lins Lima 27/10/2025 | 31/10/2025 5 Art. 202, Lei 8.112/90
Fabio Roberto Caetano 21/10/2025 | 24/10/2025 4 Art. 83, lei 8.112/1990
Melissa Ortega Mantovani 10/09/2025 | 10/09/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 15/10/2025 | 15/10/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
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4. ASSUNTOS DIVERSOS
EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 07/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informagdo
Renato Archer — CTl e Secretaria Municipal de Educa¢do de Campinas OBJETO: Ambas as Instituicdes tém interesse
em realizar, de forma coordenada e em comum acordo: 1. Realizacdo de testes e validagdo funcional dos
dispositivos e protdtipos desenvolvidos no escopo do referido projeto, com a participacdo de usuarios finais,
especialistas e instituicdes parceiras; Nao haverd troca de informacdes entre as partes; 2. Prospeccdo e captacao
de recursos financeiros, por meio de editais publicos, parcerias institucionais e/ou aportes privados, com o
objetivo de viabilizar as proximas etapas de pesquisa, desenvolvimento, aprimoramento técnico e produgdo em
escala dos dispositivos; 3. Acompanhamento e avaliacdo dos resultados obtidos nos testes e nas fases
subsequentes do projeto, com vistas a geracdo de conhecimento técnico e cientifico, a documentacdo de boas
praticas e a definicdo de estratégias para transferéncia tecnoldgica e eventual comercializacdo dos produtos; 4.
Promocdo de acdes conjuntas de divulgacdo e disseminacao, incluindo eventos, publicacdes técnicas e cientificas,
workshops e demais iniciativas que contribuam para o fortalecimento da drea de tecnologia assistiva no pais.
VIGENCIA: 3 (trés) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 14 de outubro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Boletim de Servico do CTI

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informac3o Renato Archer
e a Mimos Berhard.

OBJETO: Estabelecer o compartilhamento mutuo de informagdes entre as duas entidades, com o objetivo de
viabilizar parcerias, estudos e projetos de carater cientifico. VIGENCIA: 2 (dois) anos a partir da data de assinatura.
ASSINATURA: 29 de setembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.
EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 16/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer — CTl e Mimos Berhard OBJETO: Ambas as InstituicGes tém interesse em realizar, de
forma coordenada e em comum acordo, a colaboragdo e o foco em, entre outros aspectos, capacitacao em
semicondutores, servicos compartilhados, execucdo de projetos conjuntos de P&D, facilitagcdo da troca de
conhecimentos técnicos, codesenvolvimento de tecnologias habilitadoras, bem como participa¢do conjunta em
programas internacionais e em oportunidades de financiamento.

VIGENCIA: 3 (trés) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 25 de outubro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Pregdo n2 37/2023. Contrato MCTI/CTI n2 396/2024 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
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Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informacdo Renato Archer - CTl e a Decolando Turismo e Representagdes Ltda., inscrita no CNPJ sob o n?
05.917.540/0001-58.

OBJETO: PRORROGAR o prazo da vigéncia do contrato n2 396/2024, por 12 (doze) meses, a partir de 06/11/2025
até 05/11/2026, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do
artigo 107 da Lei n.2 14.133, de 2021.

Vigéncia: 06/11/2025 a 05/11/2026.

Valor Total do Contrato: RS 372.502,20.

Data de Assinatura: 21/10/2025.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 02

ESPECIE: Pregdo n2 13/2022. Contrato MCTI/CTI n2 368/2022 — Termo Aditivo n2 02, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informacgdo Renato Archer - CTl e a Empresa Orbenk Administracdo e Servigos Ltda.

OBJETO: ALTERAR a jornada de trabalho do empregado vinculado ao Contrato n? 368/2022, de dedicacdo
exclusiva de mdo de obra, de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da
remuneracdo do trabalhador, nos termos do art. 42 do Decreto n? 12.174, de 11 de setembro de 2024, da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n2 190, de 5 de dezembro de 2024 e da Instrugdo Normativa SEGES/MGI n° 381,
de 17 de setembro de 2025 que altera o Anexo | da IN n° 190/2024.

Data de assinatura: 14/10/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 03

ESPECIE: Pregdo n2 10/2022. Contrato MCTI/CTI n2 364/2022 — Termo Aditivo n2 03, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informagdo Renato Archer - CTl e a Empresa Plataforma Terceirizagdo de Servigos Ltda.

OBJETO: ALTERAR a jornada de trabalho do empregado vinculado ao contrato n? 364/2022, de dedicacdo
exclusiva de mao de obra, de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da
remuneracdo do trabalhador, conforme estabelecido no decreto n? 12.174/2024 e a instrugcdo normativa
Seges/MGI n2 190/2024; REEQUILIBRAR os valores do contrato, considerando os impactos decorrentes da
reoneracdo gradual da folha de pagamento, com base no disposto na lei n? 12.546/2011, com as alteragdes
introduzidas pela Lei n® 14.973/2024.

Valor Total Atualizado do Contrato: RS 424.203,60.

Data de Assinatura: 15/10/2025

Aprovo a publicacao do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 31 de outubro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administragao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 374, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidores responsdveis pela Conformidade de
Suporte Documental do Centro de Tecnologia da
Informacdo Renato Archer no Sistema Integrado de
Administracdo Financeira.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias
delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar para a funcao de responsavel pela Conformidade de Suporte Documental no Sistema Integrado
de Administracdo Financeira - SIAFI, a servidora AUDREY ALBANES APPENDINO, matricula SIAPE n2 17***64,
portadora do CPF n? 129.*%** ***_51 que serd substituida nos afastamentos e impedimentos regulamentares
pela servidora CELINA MARA SOARES, matricula SIAPE n2 16***84, portador do CPF n2 178 *** ***_Q5,

Art. 22 Fica revogada a Portaria n? 121/2021-SEI-CTI, de 8 de junho de 2021.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o carater urgente das atividades
desempenhadas.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 03/11/2025 | Edigcdo: 209 | Segdo: 2 | Pagina: 32
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

DESPACHO DE 30 DE OUTUBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso |
do paragrafo Unico do art. 87 da Constituicdo Federal, tendo em vista o disposto no art. 95 da Lei n2 8.112, de 11
de dezembro de 1990, e no uso da competéncia que |Ihe foi delegada pelo art. 22 do Decreto n2 1.387, de 07 de
fevereiro de 1995, AUTORIZA o afastamento do pais do servidor:

SAULO FINCO, Tecnologista do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, para realizar ensaios de
radiacdo com feixe de Prdtons, no Paul Scherrer Institute - PSI, bem como realizar os ensaios de radiacdo com
ions pesados no laboratério RADEF, na University of Jyvadskyla, com o objetivo de caracterizar e validar dispositivos
e circuitos desenvolvidos no dmbito do Projeto CPSAE/CNPg, em Villigen/Suica e Jyvaskyld/Finlandia, de
19/11/2025 a 04/12/2025, transito incluido, com 6nus para o CNPqg (Processo n? 422360/2023-6), conforme
Processo n2 01241.000797/2025-31.

LUCIANA SANTOS

Publicado em: 05/11/2025 | Edigdo: 211 | Sec¢do: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 781, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso | do art. 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, e o que consta no Processo Administrativo n®
01241.000484/2024-01, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a nomeac¢do procedida mediante a Portaria MCTI n2 758, de 20 de outubro de 2025,
publicada no Didrio Oficial da Unido - DOU do dia 21 subsequente, para o cargo da Carreira de Desenvolvimento
Tecnoldgico, de que trata a Lei n? 8.691, de 28 de julho de 1993, para lotagdo no Centro de Tecnologia da
Informagdo Renato Archer - CTl, na forma que se segue:

| - Por desisténcia expressa, com pedido de reclassificagdo para a ultima posicdo da lista de candidatos
classificados, nos termos do art. 22 da Instru¢do Normativa ME n2 02, de 27 de agosto de 2019:

Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuacdo: Micro e Nanoeletronica

CLASSIFICAGCAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA

42 ANDRE LUIS DO COUTO AMPLA 422832

Art. 22 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
no cargo de Tecnologista, da Carreira de Desenvolvimento Tecnoldgico, para ter exercicio no CTI, deste Ministério,
a candidata abaixo relacionada, habilitada em concurso publico, conforme resultado final homologado pela
Portaria MCTI n2 696, de 11 de setembro de 2024, publicada no DOU do dia 16 seguinte:
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BOLETIM DE SERVICO N2 21, de 17.11.2025




Cargo 5: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletrénica

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA

5¢ TATIANA PARRA VELLO AMPLA 422832

Art. 32 O cargo de que trata o art. 22, em funcdo do disposto no art. 211 da Lei n? 15.141, de 2 de junho de 2025,
sera reenquadrado na tabela de correlacdo previstas no Anexo CCXXXIV da referida Lei, nos seguintes termos:

DE PARA
CARGO CLASSE PADRAO CARGO CLASSE PADRAO
Tecnologista Pleno 2 | Tecnologista C I

Art. 42 Conforme o disposto no art. 14 da Lei n2 8.112, de 1990, a posse em cargo publico depende de prévia
inspecdo médica oficial que julgue o nomeado fisica e mentalmente apto para o exercicio do cargo.

Pardgrafo Unico. A inspecao médica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes
das carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social,
de que tratam as Leis n% 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho
de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forcas Armadas, as Policias Militares ou o
Corpo de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal

Art. 52 Nos termos da Portaria SRT/MGI n? 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 seguinte,
deverado ser apresentados os seguintes exames admissionais para inspe¢dao médica oficial:

| - avaliagdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e
Il - avaliacdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Piruvica - TGP); e

h) EAS
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§ 12 Os exames mencionados no inciso Il somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de
sua apresentagao a inspec¢ao médica oficial.

§ 22 A realizacdo dos exames médicos relacionados no inciso Il ocorrera as expensas dos nomeados, assim como
os deslocamentos para a sua realizagdo.

Art. 62 Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspecao médica oficial deverao
conter, obrigatoriamente, a identificacdo precisa do candidato.

§ 12 Os exames e laudos originais deverdo conter a identificacdo do profissional no respectivo conselho de classe.

§ 22 No caso de utilizacdo pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de verificacdo da
integridade e autenticidade.

Art. 72 O profissional responsavel pela inspecdao médica oficial podera solicitar, mediante justificativa:
| - a repeticdo dos exames ja apresentados;

Il - a realizacdo de exames ndo elencados nesta Portaria; e

Il - a apresentacdo de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de saude.

Art. 82 A conclusdo da inspecao médica oficial sera formalizada por meio de atestado declaratdrio de aptidao ou
inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Paragrafo Unico. O atestado de que trata o caput serd emitido, preferencialmente, em duas vias.

Art. 99 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
LUCIANA SANTOS

Publicado em: 05/11/2025 | Edicdo: 211 | Sec¢do: 2 | Pagina: 6
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 775, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025

SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que Ihe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar, a contar de 22 de outubro de 2025, ELIANA ANETE GOMES, CPF ***271.048-**, da funcdo
comissionada executiva de Assistente Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdao de Montagem, Empacotamento e

Integracdo de Sistemas, da Coordenagdo-Geral de Projetos e Servigos, do Centro de Tecnologia da Informacao
Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI n® 01241.000920/2025-14).

SERGIO CRUZ
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. INTERRUPCAO DE FERIAS

NOME | EXERCICIO | 0 Criiaons | INTERRUPCA |RESTANTES|  RESTANTES

Pedro Lucio Lyra 2025 28/10/2025 a 12/11/2025 | 03/11/2025 10 05/01 a 14/01/2026
3.2. LICENGAS E CONCESSOES
Nome Periodo Ne dias Fundamento

Erica da Cruz Novaes Gongalves Dias 10/11/2025 | 10/11/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Erica da Cruz Novaes Gongalves Dias 11/11/2025 | 13/11/2025 3 Art. 202, Lei 8.112/90
Fabio Souza Azevedo 29/10/2025 | 07/11/2025 10 Art. 83, 1ei 8.112/90
Marcos Vinicius Cruz 10/11/2025 | 10/11/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 11/11/2025 | 11/11/2025 1 Art. 83, lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 17/11/2025 | 17/11/2025 1 Art. 83, lei 8.112/90

3.3.DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 004309/25

Nome do Proposto: : Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto:297.......... 508-70

Cargo ou Funcgado: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Representar o CTl Renato Archer na Agenda pela Ciéncia
Campinas-SP 05/10/2025 - Brasilia 05/10/2025

Brasilia 05/10/2025 - Campinas 05/10/2025-

Valor das Didrias: RS 349,55

PCDP 004307/25

Nome do Proposto: : Jaime Klater

CPF do Proposto:005.......... 328-40

Cargo ou Funcgado: Tecnologista

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricdao Motivo: Representar o CTl Renato Archer na Agenda pela Ciéncia
Campinas-SP 05/10/2025 - Brasilia 05/10/2025

Brasilia 05/10/2025 - Campinas 05/10/2025-

Valor das Diarias: RS 212,50
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callto:297..........508-70
callto:005..........328-40

4. ASSUNTOS DIVERSOS

4.1. EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informac3o Renato Archer
e o Instituto Educacional Jaguary Ltda.

OBIJETO: Realizar, de forma coordenada e em comum acordo, parceria para atividades de residéncia tecnoldgica
em Inteligéncia Artificial (IA) de alunos do Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba Ltda no CTI Renato Archer,
bem como a realizacdo de colaboracdo técnico-cientifica em IA entre as partes.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 04 de novembro de 2025.

Despacho CGAD:

Autorizo publicacdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.
EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informac3o Renato Archer
e o Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba Ltda.

OBJETO: Realizar, de forma coordenada e em comum acordo, parceria para atividades de residéncia tecnoldgica
em Inteligéncia Artificial (IA) de alunos do Instituto de Ensino Superior de Indaiatuba Ltda no CTI Renato Archer,
bem como a realizacdo de colaboracdo técnico-cientifica em IA entre as partes.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 04 de novembro de 2025.

Despacho CGAD:

Autorizo publicacdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.
EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer e a
LUMENION BIOTECH LABS LTDA.

OBJETO: prover a necessdria e adequada protecdo as informacdes confidenciais fornecidas por qualquer uma das
PARTES a outra em razdo dos entendimentos e das tratativas, de carater técnico, cientifico, comercial, académico
ou de qualquer outra natureza com vistas a realizagdo de estudos e prospecg¢do de oportunidades de cooperagdo
técnica em relacdo ao Tema: "Validacdo cientifica do dispositivo radionico e selos plasmonicos usados na area da
saude com foco principal em alivio de dores crénicas".

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 13 de novembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagcdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI.
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EXTRATO DE CONTRATO N2 405/2025

ESPECIE: Pregdo n2 90030/2025. Contrato n2 405/2025, firmado entre a Unido Federal, representada pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdao Renato
Archer - CTl e o Instituto Social Se Liga, inscrita no CNPJ sob o0 n2 29.846.409/0001-05.

OBJETO: Contratacao de servicos continuados de limpeza, asseio e conservacdo predial, com regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra e com o fornecimento de todos os saneantes, materiais, equipamentos e ferramentas
necessarios.

Vigéncia: 17/11/2025 a 17/05/2028

Valor Total do Contrato: RS 2.354.999,70 (dois milhdes trezentos e cinquenta e quatro mil novecentos e noventa
e nove reais e setenta centavos)

Data de Assinatura: 05/11/2025

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Pregdo n2 101/2023. Contrato MCTI/CTI n2 385/2023 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informac&o Renato Archer - CTl e a TRTEC Informatica Ltda., inscrita no CNPJ sob o n? 54.663.836/0001-03.
OBJETO: PRORROGAR o prazo de vigéncia do Contrato por mais 24 meses, no periodo de 17/11/2025 até
16/11/2027, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do artigo
107 da Lei n2 14.133, de 2021.

Vigéncia: 17/11/2025 a 16/11/2027.

Valor Total do Contrato: RS 57.900,00.

Data de Assinatura: 03/11/2025.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 17 de novembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 376, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n? 357/2022, firmado com a MPE Engenharia e
Servigos S/A.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTIl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 357/2022, firmado entre o Centro de Tecnologia da Informac¢do Renato Archer e a
MPE Engenharia e Servicos S/A., em consonancia com a legislacdo vigente.

CONTRATO N¢ 357/2022

PA n201241.000660/2021-53
CONTRATADA MPE Engenharia e Servicos S/A
CNPJ n2 04.743.858/0001-05

Contratacdo de empresa especializada em engenharia para a execucdo de servigos
continuados com fornecimento de mdo de obra, materiais, insumos e equipamentos
exclusivamente para as atividades de manutencdo preventiva, preditiva e
corretiva; remanejamento das instalagdes e atendimentos emergenciais de sinistros das

OBJETO infraestruturas prediais e laboratoriais do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato
Archer - CTI, que serd prestado nas condi¢Oes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais documentos técnicos que se encontram anexos ao Edital.

GESTOR Diego Batista Valim

GESTOR . .

SUBSTITUTO Luiz Felipe Neves Tozato

FISCAL TECNICO/

ADMINISTRATIVO Luiz Felipe Neves Tozato

Art. 22 Afiscalizagdo e gestdo deverdo assegurar o cumprimento das condi¢gdes contratuais por meio da observancia
ao fluxo de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servigos executados, documentando-os nos relatérios
de acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdao dos termos de recebimento provisério e
definitivo, conforme orienta¢des contidas na legislagdo em vigor.

Art. 32 As atividades de gestao e fiscalizagdo da execug¢do contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a corre¢do das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da prestagdo dos servicos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenac¢do das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio,
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reajuste ou repactuacdo; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento;
emitir documentos de eventual aplicagcdo de san¢des, dentre outros.

Art. 52 Compete a Fiscalizacdo do Contrato o acompanhamento “in loco” da execucdo do objeto contratado, quanto
aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as obrigacdes
assumidas pelo CTIl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das ocorréncias, emissao
do Termo de Recebimento Provisério, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 171, de 09 de fevereiro de 2022.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente decorrente da
execucdo do Contrato n? 357/2022.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 377, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidora para substituir membro nas comissdes de
avaliacdo de desempenho no ambito do Centro de Tecnologia
da Informacgdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - MCTIl, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, sec¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 19 Designar a servidora ADRIANA ZOQUI DE FREITAS CAYRES NISHIMURA para substituir o servidor FERRUCIO
DE FRANCO ROSA como membro nas comissdes responsaveis pelas avaliacdes de desempenho dos servidores do
Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, em consonancia com as Portarias CTl n2 339, de 10 de
abril de 2025, n2 361 e n2 362, ambas de 07 de agosto de 2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 378, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

Constitui Grupo de Trabalho para apresentar documentagao
visando a evolucdo do Sistema de Informagdes Gerenciais e
Tecnoldgicas — SIGTEC para aperfeicoamento da gestdo
administrativa e de projetos das instituicdes atendidas.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTIl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marc¢o de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Grupo de Trabalho com a finalidade de discutir e apresentar proposta visando a evolugdo do
Sistema de Informagdes Gerenciais e Tecnoldgicas — SIGTEC para aperfeicoamento da gestdao administrativa e de
projetos das instituicdes atendidas, a critério do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo — MCTI e das demais
Unidades de Pesquisa.
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Pardgrafo Unico. O GT SIGTEC terd como missdo identificar as principais falhas e limitacdes do sistema atualmente
em uso, demonstrar a necessidade de recursos para sua atualizacdo e continuidade, especificar os requisitos
técnicos necessarios, além de defender a importancia de uma solucdo tecnolégica robusta e integrada para o
registro e acompanhamento das atividades institucionais, evidenciando os beneficios de manter e aprimorar o
sistema existente.

Art. 22 Designar para compor o GT SIGTEC os seguintes servidores:

ATILA KARDEC ALVES

JONAS EDUARDO RODRIGUES

LUIZ CARLOS FABRINI FILHO

RODRIGO MAZZAROLO MARCONDES VIEIRA

THEBANO EMILIO DE ALMEIDA SANTOS

VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA
Art. 32 O Grupo de Trabalho serd coordenado pela servidora VANESSA MARIA DE VARGAS FERREIRA.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo do Grupo de Trabalho poderd solicitar o apoio de outros servidores em exercicio
no CTI para atuarem juntamente com os membros designados, em situacdes pontuais e especificas relacionadas a
execucdo das atividades do GT, no interesse da Administracdo.

Art. 42 O GT SIGTEC terd o prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentar os resultados de suas atividades, por
meio de relatdrio circunstanciado, que sera submetido a aprovacdo da Diretora do CTl e encaminhado ao Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgao.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 379, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Aprovao Adendo de Atualizagdo do Plano Diretor de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo - PDTIC do Centro de
Tecnologia da Informacgdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margo de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Fica aprovado o Adendo de Atualizacdo do Plano Diretor de Tecnologia da Informag¢do e Comunicagdo —
PDTIC, anexo a esta Portaria, com vigéncia até 31 de dezembro de 2025, contemplando, especialmente, o
Levantamento de Necessidades de Software e o Plano de Investimento e Custeio de TIC para o exercicio de 2025.

§ 12 O Adendo de Atualizacdo sera objeto de revisdes periddicas pelo Comité de Governancga de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo — CGTIC.

§ 22 Permanecem inalterados as demais informagdes que integram o PDTIC.
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Art. 22 Considerando a urgéncia decorrente da proximidade do encerramento do exercicio e da necessidade de
instrucdo dos processos de aquisicdo e contratacdao dos servicos, esta Portaria entra em vigor na data de sua
assinatura.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ANEXO | - ADENDO DE ATUALIZAGAO PARA O ANO DE 2025

Comité de Governancga de Tecnologia da Informag¢do e Comunica¢do — CGTIC
Plano Diretor de Tecnologia de Informac¢do e Comunicagao — PDTIC

1. Introdugao

O presente Adendo de Atualizagcdo do PDTIC para o ano de 2025, especialmente no que se refere ao Plano de
Investimento e Custeio de TIC, subsidia a Administracdo do CTIl no planejamento e na instrucdo dos processos de
aquisicdo de bens e contratacgdo de servigos de TIC, em conformidade com o art. 12 da Instru¢cdao Normativa n2 1,
de 4 de abril de 2019, e com a Instru¢gdo Normativa n2 94, de 23 de dezembro de 2022, ambas editadas pela
Secretaria de Governo Digital do Ministério da Economia.

O Plano de Investimento e Custeio de TIC para 2025 foi elaborado com base nas demandas da Unidade de Pesquisa
relacionadas ao Plano Anual de Contratacdes (PAC) de bens, servicos, obras e solu¢Ges de tecnologia da informacgao
e comunicagao, considerando, ainda, a disponibilidade de recursos financeiros proposta para o CTl na Lei
Or¢amentaria Anual (LOA).

2. Novas necessidades identificadas

A presente atualizagao também fundamenta a necessidade de inclusao do sistema operacional Microsoft Windows
Server, com o objetivo de viabilizar a implantagdo do Active Directory Domain Services (AD DS) no ambiente
institucional. Essa medida é essencial para o fortalecimento da seguranga da informacgao, permitindo o controle
centralizado de credenciais, o estabelecimento de politicas de autenticagdo robustas, a gestdo padronizada de
acessos e a conformidade com boas praticas de segurancga previstas em normas como a ABNT NBR ISO/IEC 27001,
além de atender as diretrizes do Governo Federal para gestdo de identidades e acessos.

A adocdo do AD DS contribui, ainda, para o atendimento aos principios da Lei Geral de Prote¢do de Dados (LGPD),
especialmente no que se refere ao tratamento seguro de dados pessoais de colaboradores e usuarios.

3. Levantamento de Necessidades

A seguir apresenta-se as necessidades atualizadas de software do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato
Archer para o exercicio de 2025.

Divisdao | Despesa Rubrica Descri¢cao do Item

Licencas de software para aplicacGes cientificas (EDAs, magics,
solidworks, rhino, jaws, build processor, entre outros)

5 licencas Rhinoceros da McNeel. 3 licengas SolidWorks da Dassault.
1 licenga Magics RP da Materialize.

DIPAQ | Custeio Licenca de software |Licenca Ferramentas EDAs (Cadence, Mentor - Hep/Calibre e Silvaco)
DIPAQ | Custeio Licenca de software [Licencas LabView Profissional (automacdo de experimentos)

DIMES | Custeio Licenca de software |Licencas do software Microcal Origin para tratamento de dados
Licencas de software para area de gestdo (BI, Simule RH, Or¢aFacil,
DICSI | Custeio Licenca de software [telefonia IP, audiovisual, acesso a rede, editores, planilhas, entre
outros)

DICSI | Custeio Licenga de software

DITPS [ Custeio Licenca de software
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Divisdo | Despesa Rubrica Descri¢cao do Item
Licenca de software para calculo de tempo e provento de
aposentadoria e pensdes.

DIFIN | Custeio Licenca de software [Pacote de automacdo de escritdrios (editor de texto, planilha, etc)
DIMEC | Custeio Licenca de software [Pacote de automacdo de escritdrios (editor de texto, planilha, etc)
COMMP | Custeio Licenca de software [Licencas p Software de gestdo de projetos (100 usuarios)
Licencas de software: Orcafascio — software de orcamentacdo de|
obras e servigcos. Upgrade do software de CAD, atualmente Zwcad
(da Zwsoft, plataforma 2D) com acréscimo de ferramenta BIM
(Building Information Modelling).
Softwares para trabalho em grupo presencial e/ou remoto, do tipo
empresarial, similares: Microsoft Teams, Webex Cisco e/ou versoes|
pagas da Atlassian e/ou do Slack, ou ainda da préopria Google
\Workspace.
Licengas de software antivirus com o objetivo de proteger a rede do
CTI contra ameacgas digitais
DICSI | Custeio Servigos de Tl Manutencdo do hardware e software do sistema de acesso do CTI
Hardware e software de protecdo da rede e sistemas do CTI contra
ameacas de invasdo

DIGEP | Custeio Licenga de software

DIPIN | Custeio Licenga de software

DISCF | Custeio Licenga de software

DICSI | Custeio Licenga de software

DICSI | Custeio Servigos de Tl

Aquisicao de Software
DICSI | Capital | Pronto (Licenciamento
de software perpétuo)

Sistema de Gerenciamento de Usuarios e Diretdrios, tais como
\Windows Server (AD DC e File System) e suas CALs.

4. Plano de Investimento e Custeio para 2025

O Plano de Investimento de TIC para 2025 foi elaborado com base nas demandas da Unidade de Pesquisa e nos
normativos aplicdveis a area, considerando a disponibilidade de recursos financeiros do CTI prevista na Lei
Orcamentaria Anual (LOA).

A atualizacdo deste Adendo, considera:

¢ O PDTIC 2022-2025, que continua atual nos aspectos da estratégia de TIC para o CTl, e também no que se refere
ao Inventario de Necessidades, contendo o conjunto de necessidades de TIC identificadas.

e Estratégia Nacional de Governo Digital - Decreto n? 12.069, de 21 de junho de 2024.

¢ O atendimento das demandas internas de aquisicdo de bens e contratagdo de servigos de TIC.
¢ O Guia de Elaboragao de PDTI do SISP, versdo 2.1, 2019.

* A implantagdo da governanga de TIC.

Os temas listados a seguir representam oportunidades para o CTl e influenciam a elaboragao do PDTIC de forma
mais abrangente, especialmente no que se refere aos objetivos estratégicos e ao consequente alinhamento da drea
de TIC:

¢ Conclusdo da elaboragao do novo Plano Diretor do CTl;
¢ Publicacdo do novo Regimento Interno da Unidade de Pesquisa;

e Exigéncias ampliadas relacionadas a Seguranga da Informagdo e a conformidade com a prote¢ao de dados
pessoais;

e Maior seguranca juridica para a alta administracdo, considerando que a atualizacdo do PPSI atribui a Alta
Administracao papel relevante na gestdo dos riscos institucionais.

Além disso, a atualizagdo mencionada constitui elemento fundamental para assegurar a conformidade da area de
TIC com os seguintes normativos:
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o Estratégia de Governo Digital. Decreto n? 10.332, de 28 de abril de 2020.
o Plano Anual de Contratacgdes. Instrucdo Normativa n2 1, de 10 de janeiro de 2019.
o Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais. Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

o Legislagdo e programas relacionados a Estratégia de Governo Digital; LAl; Marco Civil da Internet; Estrutura de
Gestdo de Seguranca da Informacao; Plano de Governo Aberto.

o Programa de Privacidade e Seguranca (PPSI 2.0).

Nesse contexto, o Adendo de Atualizacdo, que incorpora o Plano de Investimento e Custeio, atende a legislacao
vigente no que se refere ao planejamento de aquisicdao de bens e a contratacdo de servicos de TIC do CTl para o
ano de 2025.

O valor total de investimento em TIC para 2025 passa a ser de RS 1.194.640,00 (um milh3o, cento e noventa e
quatro mil, seiscentos e quarenta reais), em comparacdo aos RS 1.148.700,00 (um milh3o, cento e quarenta e oito
mil e setecentos reais) previstos na estimativa inicial, conforme apresentado na tabela abaixo.

Divisao Despesa Rubrica Descri¢do do item 2025
CGCl Capital Equipamentos de TI Servidor HPC com GPUs para IA 400.000,00
CGCl Capital Equipamentos de Tl |\ Orkstations para aplicagGes 200.000,00

cientificas
DICSI Capital Equipamentos de TI Desktops para itl\”dades de 120.000,00
gestdo
cGal Capital Equipamentos de TI Desktop para aplicades 120.000,00
cientificas
. . Notebooks para aplicagdes
CGCI/CGPS Capital Equipamentos de TI - 100.000,00
cientificas
DICS! Capital Equipamentos de TI | \Otebooks para atividades de 60.000,00
gestdo
Projetor dptico de perfil de
DICS| Capital Equipamentos de Tl medlgao.e |nspe.g;ao para esjcudos 30.000,00
com realidade virtual e realidade
aumentada
DICSI Capital Equipamentos de TI Transceiver — Mini-Gbics 10 Giga 35.000,00
Fonte de alimentagdo para
DICSI Capital Equipamentos de TI manutenc¢ado de estagdes de 20.000,00
trabalho
DICSI Capital Equipamentos de TI Disco rigido para storage 24.000,00
(armazenamento de dados)
. . Workstation para produgdo
DIRIN Capital Equipamentos de TI L 18.700,00
audiovisual
DICSI Capital Equipamentos de TI Impressoras multifuncionais e 18.000,00
plotters
DICSI Capital Equipamentos Antenas e link de radio 3.000,00
DICSI Capital Aquisicdo de Software Sistema de Geren.uar]wgnto de 45.940,00
Pronto Usuarios e Diretorios
Total 1.194.640,00
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Nesta atualizagdo, ndo ha alteracdo nos valores dos itens de custeio. Dessa forma, o valor total aprovado para os
itens de capital e custeio no exercicio de 2025 passa a ser de RS 3.915.597,10 (trés milhdes, novecentos e quinze
mil, quinhentos e noventa e sete reais e dez centavos), conforme o detalhamento a seguir.

Estimativa de despesas com TIC, atualizada para o exercicio de 2025

Categoria 2025
CUSTEIO 2.720.957,10
CAPITAL 1.194.640,00
TOTAL GERAL 3.915.597,10

PORTARIA CTI N2 381, DE 28 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa os membros eleitos pelos servidores para o Comité de
Projetos e Servicos do Centro de Tecnologia da Informagdo
Renato Archer - CTI.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marc¢o de 2024, secdo 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo mencionados, eleitos por meio de votacao eletrénica realizada no ambito do
CTl, para comporem o Comité de Projetos e Servicos - CPS, de acordo com o inciso V do artigo 12 do Anexo | da
Portaria n2 100/2021/SEI-CTl e com o artigo 72 da Portaria CTI n2 367/2025.

§12 Os representantes da Coordenagdo-Geral de Competéncias Institucionais - CGCl sdo RICARDO LOURENCO
CORREIA OGANDOQ, como titular, e LUCIANA DANIELE TRINO ALBANO, como substituta.

§29 Os representantes da Coordenag¢do-Geral de Projetos e Servigos - CGPS sdo LEANDRO ANDRADE COUTO
FONSECA, como titular, e LUIS EDUARDO SEIXAS JUNIOR, como substituto.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua assinatura, tendo em vista que a ndo designacao dos
representantes previstos no inciso V do artigo 12 do Anexo | da Portaria n? 100/2021/SEI-CTI prejudicaria o regular
funcionamento do Comité.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 25/11/2025 | Edigdo: 224 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 804, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que |he foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar MELISSA ORTEGA MANTOVANI, CPF ***.329.358-**, da fungdo comissionada executiva de Assistente
Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdao de Suprimentos, da Coordenacdo-Geral de Administracdao, do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000966/2025-33).

SERGIO CRUZ

Publicado em: 25/11/2025 | Edi¢do: 224 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 805, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar IGOR LEANDRO DE OLIVEIRA, CPF *** 692.018-**, da funcdo comissionada executiva de Assistente
Técnico, cddigo FCE 2.02, da Divisdo de Infraestrutura Predial e Manutencdo, da Coordenacdo de Ambientes e
Projetos Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI
n2 001241.000970/2025-00).

SERGIO CRUZ

Publicado em: 25/11/2025 | Edi¢do: 224 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 806, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar PAULO RICARDO NUCCI, CPF ***,609.818-**, da funcdo comissionada executiva de Assistente Técnico,
cddigo FCE 2.02, da Divisdo de Logistica e Apoio Administrativo, da Coordenacdo-Geral de Administracdo, do Centro
de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTI, deste Ministério (Processo SEI n? 01241.000965/2025-99).

SERGIO CRUZ
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Publicado em: 25/11/2025 | Edigdo: 224 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 807, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar HELIO AZEVEDO, CPF ***.649.958-**, da funcdao comissionada executiva de Assistente Técnico, cddigo
FCE 2.02, da Divisao de Sistemas Ciberfisicos, da Coordenacdo-Geral de Competéncias Institucionais, do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000978/2025-68).

SERGIO CRUZ
Publicado em: 25/11/2025 | Edi¢do: 224 | Secdo: 2 | Pagina: 7
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 808, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar FERRUCIO DE FRANCO ROSA, CPF *** 151.606-**, da funcdo comissionada executiva de Assistente
Técnico, cédigo FCE 2.02, da Divisdo de Metodologias da Computacdo, da Coordenacdo-Geral de Competéncias
Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEI n2
01241.000979/2025-11).

SERGIO CRUZ

Publicado em: 25/11/2025 | Edi¢do: 224 | Segdo: 2 | Pagina: 7
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 809, DE 24 DE NOVEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar ANTONIO CARLOS DA COSTA TELLES, CPF *** 603.688-**, da funcdo comissionada executiva de
Assistente Técnico, codigo FCE 2.01, da Divisdo de Projetos, Andlise e Qualificacdo de Circuitos Eletrénicos, da
Coordenacdo-Geral de Projetos e Servicos, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste
Ministério (Processo SEI n2 01241.000971/2025-46).

SERGIO CRUZ

ASSUNTOS DO MINISTERIO
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. DESPACHOS DE PESSOAL
DESPACHO DE DECISAO n2 194 / 2025

Processo n2: 01241.000907/2025-65

Referéncia: Memorando 599 (SEI n2 13245597)

Interessado (a): IZAQUE ALVES MAIA

Assunto: Abono de Permanéncia - Art. 102, §52 da Emenda Constitucional n2 103/2019

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer - CTl, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
a instrucdo constante no processo em epigrafe, RESOLVE conceder Abono de Permanéncia, a partir de 20 de
outubro de 2025, ao servidor IZAQUE ALVES MAIA, matricula SIAPE n2 13***74, ocupante do cargo efetivo de
Tecnologista, Classe S, Padrao lll, do Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, lotado
neste Centro, com fundamento no Art. 102, §52 da Emenda Constitucional n2 103/2019, por ter preenchido os
requisitos para concessdo de aposentadoria previstos no Art. 102, §12, inciso | da Emenda Constitucional n¢
103/20109.

Campinas, novembro de 2025.
JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
Diretora do CTI

3.2. PORTARIAS DE PESSOAL

Publicado em: 21/11/2025 | Edigdo: 222 | Segdo: 2 | Pagina: 7

Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 28, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
margo de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor HELIO AZEVEDO, portador do CPF n2 012.*** ***.65 da funcdo de substituto do(a)
titular do cargo de Chefe de Divisdo de Sistemas Ciberfisicos - DISCF, cédigo FCE 1.07, deste Centro.

Art. 22 Designar o servidor PEDRO YOSHITO NORITOMI, portador do CPF n2 250.*** ***.47 para desempenhar as
fungBes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Sistemas Ciberfisicos - DISCF, cédigo FCE 1.07,
deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Pardgrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do (a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ASSUNTOS DE PESSOAL
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Publicado em: 21/11/2025 | Edi¢do: 222 | Secdo: 2 | Pagina: 7

Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 29, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor FERRUCIO DE FRANCO ROSA, portador do CPF n2 872.*** ***.53 da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Metodologias da Computacdo - DIMEC, cédigo FCE 1.07,
deste Centro.

Art. 22 Designar a servidora MARILYN MINICUCCI IBANEZ, portadora do CPF n2 273 .*** ***_.57 para desempenhar
as funcbes de substituta do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Metodologias da Computacgdo - DIMEC, cédigo
FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicdes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

Publicado em: 21/11/2025 | Edi¢do: 222 | Se¢do: 2 | Pagina: 8

Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do/Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 30, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovac¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, sec¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor MARCELO FERNANDES DE OLIVEIRA, portador do CPF n2 064.*** ***_04, da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Tecnologias para Producdo e Saude - DITPS, cédigo FCE
1.07, deste Centro.

Art. 292 Designar o servidor EDUARDO BERTONI DA FONSECA, portadordo CPF n2 330.%** ***.10, para
desempenhar as fungGes de substituto do(a) titular do cargo de Chefe de Divisdo de Tecnologias para Produgao e
Saude - DITPS, cédigo FCE 1.07, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos regulamentares.

Paragrafo Unico. Na qualidade de substituto, devera o servidor valer-se das atribuicGes e responsabilidades do (a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Divisdo, sem
prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

ASSUNTOS DE PESSOAL
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Publicado em: 21/11/2025 | Edigdo: 222 | Segdo: 2 | Pagina: 8

Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer

PORTARIA CTI N2 31, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de marco de 2024, se¢do 2, pagina 1 e em conformidade
com as competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no Diario Oficial da
Unido de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar o servidor PEDRO YOSHITO NORITOMI, portadordo CPF n2 250.*¥** ***.47 da funcdo de
substituto do(a) titular do cargo de Coordenador da Coordenacdo de Parque Tecnoldgico e Laboratério Aberto -
COLAB, cddigo FCE 1.10, deste Centro.

Art. 22 Designar a servidora NATALIA BECK SANCHES, portadora do CPF n2 688.*** ***_91 para desempenhar as
fungdes de substituta do(a) titular do cargo de Coordenador(a) da Coordenacdo de Parque Tecnoldgico e
Laboratério Aberto - COLAB, cédigo FCE 1.10, deste Centro, durante seus afastamentos e impedimentos
regulamentares.

Pardgrafo Unico. Na qualidade de substituta, devera a servidora valer-se das atribuicdes e responsabilidades do(a)
titular do cargo, bem como do dever de dar continuidade regular as atividades em curso naquela Coordenacao,
sem prejuizo de outras que lhe forem atribuidas.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 32, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2025

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Conceder progressdo e promocéao funcional aos servidores abaixo, referente ao ciclo 2024/2025, que
atenderam aos pré-requisitos definidos na Lei n? 8.691, de 28 de julho de 1993, com redagdo dada pela Lei n?
15.141/25, com efeitos financeiros a partir das datas indicadas abaixo:

INTERSTICIO CLASSE/ CLASSE/ EFEITO
NOME SIAPE ASSUNTO CARGO INiCIo FIM PADRAO PADRAO FINANCEIRO
ATUAL PROPOSTO

Atila Kardec Alves 2047718 | Promogdo TECNICO | 08/08/2024 | 07/08/2025 CVI Especial | | 08/08/2025
Bruna Stefani de - . .
Oliveira Martins 2685100 Promogao TECNICO 01/10/2024 30/09/2025 CcVi Especial | 01/10/2025
Cyro Ciolfi 2045311 Promogao TECNICO 29/07/2024 28/07/2025 CcVi Especial | 29/07/2025
Eliana Anete Gomes | 2047331 | Promogéo TECNICO 08/08/2024 | 07/08/2025 CVI Especial | 08/08/2025
Fabiana Fator . . .
Gouvéa Bonilha 2046225 Promogao TECNICO 06/08/2024 05/08/2025 CcVi Especial | 06/08/2025
Germano Beraldo N ASSISTENTE .
Filho 2045921 Promogao EM C&T 29/07/2024 28/07/2025 CcVi Especial | 29/07/2025
'oglcl.’\:eLif:”dm de 2046010 | Promocio | TECNICO | 05/08/2024 | 04/08/2025 Vi Especial | | 05/08/2025
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NOME SIAPE ASSUNTO
Mlchele Odnicki da 2045502 | Promogao
Silva
Re.mc.) Raulison de 2045795 | Progressdo
Oliveira
Th|agF>Jose Mendes 2045354 | Progressdo
Ferreira
Vanessa Maria de 2046934 | Promocio

Vargas Ferreira

CARGO

TECNICO

TECNICO

TECNICO

TECNICO

INTERSTICIO

INiclIO FIM
01/08/2024 | 31/07/2025
30/07/2024 | 29/07/2025
29/06/2024 | 28/06/2025
31/07/2024 | 30/07/2025

CLASS!E/ CLASSE/ EFEITO
PADRAO PADRAO FINANCEIRO
ATUAL PROPOSTO
CVi Especial | 01/08/2025
CcVv CVi 30/07/2025
CcVv CVI 29/06/2025
CVI Especial | 31/07/2025

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo no Boletim de Servigo do CTI.

3.3. INTERRUPCAO DE FERIAS

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

] FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS INTERRUPCAO RESTANTES RESTANTES
'F\,/i'fnr::tse?at'“a Cotovia 2025 | 21/11428/11/2025 | 24/11/2025 05 | 05/01409/01/2026
3.4. FERIAS EM DEZEMBRO
NOME EXERCICIO| DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS

Adriana Zoqui de Freitas Cayres Nishimura 2025 09/12/2025 19/12/2025 11
Ana Paula Ehrhardt de Oliveira 2025 15/12/2025 23/12/2025 9
Antbnio Carlos Camargo do Amaral 2025 02/12/2025 21/12/2025 20
Artémis Maria Francelin Sanchez Moroni 2025 09/12/2025 18/12/2025 10
Cyro Ciolfi 2025 09/12/2025 31/12/2025 23
Fabiana Fator Gouvéa Bonilha 2025 11/12/2025 26/12/2025 16
Fabio De Souza Azevedo 2025 19/12/2025 23/12/2025 5
Fabio Roberto Caetano 2024 29/12/2025 27/01/2026 30
Fernando Ely 2025 01/12/2025 11/12/2025 11
Ferrucio de Franco Rosa 2025 04/12/2025 19/12/2025 16
Francisco Jose da Silva 2025 01/12/2025 20/12/2025 20
Germano Beraldo Filho 2025 18/12/2025 24/12/2025 7
Gilberto Martins 2025 06/12/2025 19/12/2025 14
Giuliano Maiolini 2025 29/12/2025 07/01/2026 10
Helio Azevedo 2025 31/12/2025 14/01/2026 15
Izaque Alves Maia 2025 01/12/2025 15/12/2025 15
Jose Rocha Andrade da Silva 2025 15/12/2025 23/12/2025 9
Josué Junior Guimaraes Ramos 2025 15/12/2025 19/12/2025 5
Josué Junior Guimaraes Ramos 2025 29/12/2025 18/01/2026 21
Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano 2025 15/12/2025 23/12/2025 9
Marco lacovacci 2025 15/12/2025 19/12/2025 5
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Marilyn Minicucci Ibanez 2025 16/12/2025 02/01/2026 18
Michele Odnicki da Silva 2025 09/12/2025 24/12/2025 16
Monica Aparecida Martinicos de Abreu Berton 2024 09/12/2025 18/12/2025 10
Paulo Ricardo Nucci 2025 05/12/2025 19/12/2025 15
Paulo Roberto Kaizer 2025 15/12/2025 23/12/2025 9
Rafael Jose Minhoto 2025 15/12/2025 19/12/2025 5
Remo Raulison de Oliveira 2025 15/12/2025 22/12/2025 8
Ricardo Lourenco Correia Ogando 2025 09/12/2025 18/12/2025 10
Rodrigo de Souza Ruiz 2025 01/12/2025 20/12/2025 20
Sebastiao Eleuterio Filho 2025 15/12/2025 19/12/2025 5
Serguei Balachov 2025 04/12/2025 23/12/2025 20
Talita Mazon 2025 03/12/2025 19/12/2025 17
Thiago José Mendes Ferreira 2025 04/12/2025 23/12/2025 20
Wellington Romeiro de Melo 2025 11/12/2025 19/12/2025 9
3.5. LICENCAS E CONCESSOES
Nome Periodo Ne dias Fundamento
Hélio Azevedo 09/10/2025 14/11/2025 37 Art. 202, Lei 8.112/90
Igor Leandro de Oliveira 21/11/2025 23/11/2025 03 Art. 202, Lei 8.112/90
Marcio Elias de Castro Sant'ana 21/11/2025 21/11/2025 01 Art. 98, Lei 9.504/1997
Rafael José Minhoto 17/11/2025 | 17/11/2025 01 Art. 83, Lei 8.112/90
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

ESPECIE: Termo de Confidencialidade que entre si celebram a Unido, representada pelo Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagdo - MCTI, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informagao Renato Archer — CTl, e
Maddatha Assessoria Contabil e Empresarial Ltda.

OBJETO: Ambas as InstituicGes tém interesse em prover a necessaria e adequada protecao as informacgdes
confidenciais fornecidas por qualquer uma das PARTES a outra em razao dos entendimentos e das tratativas, de
carater técnico, cientifico, comercial, académico ou de qualquer outra natureza com vistas a realizacdo de
estudos e prospeccdo de oportunidades de cooperagdo técnica em relacdo ao Tema: IA e financas.

VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 27 de novembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no Diario Oficial da Unido e Boletim de Servico do CTI

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 01

ESPECIE: Pregdo n2 90030/2025. Contrato MCTI/CTI n2 405/2025 — Termo Aditivo n2 01, firmado entre a Unido
Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes, por intermédio do Centro de Tecnologia
da Informagdo Renato Archer - CTl e o Instituto Social Se Liga, inscrito no CNPJ sob o n2 29.846.409/0001-05.
OBJETO: ALTERAR a jornada de trabalho dos empregados vinculados ao Contrato n2 405/2025, cujo objeto é a
contratagao de servigos continuados de limpeza, asseio e conservagao predial, com regime de dedicagado exclusiva
de mdo de obra e com o fornecimento de todos os saneantes, materiais, equipamentos e ferramentas
necessarios, de 44 (quarenta e quatro) para 40 (quarenta) horas semanais, sem prejuizo da remuneragdo do
trabalhador, conforme estabelecido no Decreto n® 12.174/2024 e a Instrugdo Normativa SEGES/MGI n2 190/2024.
Data de Assinatura: 25/11/2025.

Aprovo a publicagado do presente Boletim de Servigo.

Campinas, 01 de dezembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administragao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 382, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2025

Institui norma interna para disciplinar os processos de qualificagdo
e desenvolvimento de pessoas no ambito do Centro de Tecnologia
da Informagdo Renato Archer, em conformidade com a Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER — CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Instituir norma interna para disciplinar os processos de qualificagdo e desenvolvimento de pessoas, em
conformidade com a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoas - PNDP, de que trata o Decreto n29.991, de
28 de agosto de 2019, bem como as disposi¢des da Instrugdo Normativa n2 21, de 01/02/2021, da Portaria do MCTI
n2 4.710, de 03/05/2021 e das demais normas legais aplicaveis a matéria, no ambito do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer — CTI.

DAS ACOES DE DESENVOLVIMENTO

Art. 22 As acOes de desenvolvimento do CTI visam promover a capacitacdo dos servidores publicos alocados nas
suas unidades organizacionais, nas competéncias necessarias a consecucdo de sua missdo regimental, com
exceléncia e integridade.

Art. 32 O Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP do CTI reflete a esséncia da Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoas — PNDP.

Art. 42 S3o objetivos do PDP:

a) alinhar as acGes de desenvolvimento e a estratégia de atuacao do CTl;

b) orientar o planejamento das acdes de desenvolvimento de acordo com os principios da economicidade e da
eficiéncia;

¢) acompanhar o desenvolvimento do servidor durante sua vida funcional;

d) mitigar as lacunas de competéncias de forma a contribuir continuamente para a melhoria dos indicadores
institucionais;

e) contribuir para o aperfeicoamento do desempenho individual dos servidores no exercicio de suas atribuices
funcionais;

f) estimular o comprometimento individual dos servidores com as metas institucionais.

DA IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS — PDP
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Art. 52 O PDP serd elaborado anualmente para implementacdao no ano subsequente, observados os seguintes
aspectos:

| - A Divisdo Gestao de Pessoas — DIGEP é responsavel por organizar o processo de elaboracdao do PDP, divulgando
os prazos e interagindo com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdao — MCTI naquilo que for necessdrio;

Il - Caberd a cada Coordenacdo agrupar e priorizar as necessidades de desenvolvimento dos servidores da area,
levando em consideracdao os objetivos do CTI, apontando os temas considerados necessarios e oportunos e
evitando, sempre que possivel, a identificacdo de fornecedores ou titulos especificos das acbes de
desenvolvimento, dando preferéncia a temas de interesse;

Il - A organizacao das demandas de cada coordenacdo, e sua priorizacao final, serd realizada pela Diretoria do CTl,
por meio de processo decisério préprio do qual resultard o PDP.

Art. 62 Para fins desta Portaria, as acdes de desenvolvimento serdo classificadas como:
| - Com recursos do Orcamento Geral da Unido — OGU, fonte Capacitacao;

Il - Sem recursos do Orcamento Geral da Unido — OGU, fonte Capacitacdo;

Il - Programa de pds-graduacao stricto sensu e pds-doutorado.

§ 12 As acbes de desenvolvimento no contexto de programas de pds-graduacdo stricto sensu e pés-doutorado
deverdo estar previstas explicitamente no PDP do CTI.

§ 22 As acles de desenvolvimento que envolvam pds-graduacao stricto sensu e pds-doutorado serdo objeto de
processo seletivo interno. O detalhamento das condicGes desse processo e da documentacdo necessdria, sera
disciplinado em ato préprio, devidamente aprovado pela Diretoria do CTI.

COM RECURSOS DO ORGAMENTO GERAL DA UNIAO — FONTE CAPACITAGAO

Art. 72 As a¢Oes de desenvolvimento nacionais que demandem recursos do Orgamento Geral da Unido — fonte
Capacitagdo, devem atender aos seguintes requisitos:

| - A acdo de desenvolvimento deve constar expressamente do PDP, devidamente aprovado pelo Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao — MCTI e pelo Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos — MGl;

Il - Caberd ao servidor criar processo préprio no Sistema Eletronico de Informagdes - SEl para formalizar a demanda
da agdo de desenvolvimento apontada no PDP por sua chefia imediata, conforme modelo a ser disponibilizado pela
DIGEP;

Il - Quando a agdo de desenvolvimento envolver a participacdo em Congresso ou Simpdsio é necessaria a
comprovacdo da submissdo de pdster, resumo, artigo ou convite para ministrar palestra;

IV - Cada submissdo de trabalho habilita o processo de acdo de desenvolvimento de um unico servidor,
independentemente do nimero de autores e do trabalho submetido;

V - Excepcionalmente, desde que demonstrada a relevancia da acdo de desenvolvimento para mitigar as lacunas
de competéncias e contribuir para a melhoria de desempenho da unidade, no caso de servidores alocados nas areas
de gestdo administrativa, podera ser autorizada a participacdo em Congresso, Seminario ou eventos semelhantes
sem a comprovacdo da submissdo de pdster, resumo, artigo ou convite para ministrar palestra;
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VI - Os recursos or¢gamentarios serdao liberados para as a¢ées de desenvolvimento em conformidade com as
prioridades estabelecidas no PDP e maturidade da instrucdo processual;

VIl - Ao final da acdo de desenvolvimento, o servidor deve juntar ao processo SEl a evidéncia de sua participacao
(certificado, declaragdo ou equivalente), o ateste do servico prestado pela empresa promotora do evento e a nota
fiscal para pagamento dos servicos.

Art. 82 As acbes de desenvolvimento que demandem recursos do OGU terdo seus prazos de processamento
observados conforme o seguinte cronograma:

| - Uma vez criado no SEl, o processo contendo o formuldrio préprio fornecido pela DIGEP, programacao do evento
e o demonstrativo da submissdo/convite da participa¢do, quando for o caso, deve ser encaminhado a DIGEP com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio da acdo de desenvolvimento, quando envolver contratacdo de
servigos de empresas do ramo;

Il - A CPFRH, auxiliada pela DIGEP, cabera analisar a legalidade, conveniéncia e oportunidade dos pleitos propostos
pelos servidores do CTI, manifestando-se quanto ao mérito e dando seguimento as demais divisdes para a execugdo
da acdo, no prazo de até 10 (dez) dias apds o encaminhamento do processo a DIGEP.

Il - A Divisdo de Suprimentos — DISUP cabera instruir o processo de compra ou contratacdo no prazo de até 15
(quinze) dias, contados apds a manifestacdo da CPFRH.

IV - A Divis3o de Finangas — DIFIN caberda emitir a nota de empenho no prazo de até 5 (cinco) dias, apds a instrucdo
do processo pela DISUP.

§ 19 Os prazos para as demais unidades envolvidas na tramitagdo processual serdo internalizados e cumpridos no
ambito das competéncias definidas nos incisos | a IV deste artigo, de modo a ndo exceder os prazos totais
estabelecidos.

§ 22 Para as acbes de desenvolvimento que demandem somente o pagamento de despesas com didria e/ou
passagem, a antecedéncia minima de envio é de até 25 (vinte e cinco) dias do inicio da a¢do de desenvolvimento,
seguindo fluxo de tramitagao préprio.

Art. 92 As acOes de desenvolvimento internacionais devem constar no Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP,
cumprindo todos os requisitos aplicaveis as a¢Ges de desenvolvimento nacionais, além de outras exigéncias
inerentes aos processos de afastamento do pais, os quais seguem normas préprias do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovacao.

§12 Na auséncia de mecanismos de pagamento em moeda estrangeira é possivel, em cardter excepcional e em
conformidade com o Decreto n? 9.991 de 28 de agosto de 2019, o reembolso das despesas, mediante aprovagao
especifica da autoridade competente.

§29 O reembolso citado no § 12 deste artigo podera ser autorizado pela direcdao do CTI, mediante justificativa
expressa do requerente, demonstrando a imprescindibilidade da acdao de desenvolvimento para os objetivos
estratégicos do CTl e os beneficios que dela podem decorrer para os indicadores institucionais.

§32 Na hipdtese de ndo aprovagao do afastamento do pais, ndo serd aprovado o pagamento de qualquer
reembolso, e os valores eventualmente pagos pelo CTI para viabilizar a acao de desenvolvimento deverdo ser
devolvidos a Unido Federal.
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SEM RECURSO DO ORGAMENTO GERAL DA UNIAO — FONTE CAPACITAGAO

Art. 10. As acdes de desenvolvimento nacionais, que ndo demandem recursos do Orcamento Geral da Unido - fonte
Capacitacdo, devem observar os seguintes requisitos:

| - A agdo de desenvolvimento deve constar expressamente do PDP aprovado pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovagdo e pelo Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos;

Il - Nos casos de acOes de desenvolvimento que envolvam afastamento o servidor devera criar processo SEl para
oficializar a acdo de desenvolvimento, contendo memorando, conforme modelo a ser disponibilizado pela Divisdo
de Gestdao de Pessoas, que devera ser assinado pelo servidor e por sua chefia imediata, e encaminhado para
apreciacdo da DIGEP;

Il - Ao final da acdo de desenvolvimento o servidor deverd anexar ao referido processo evidéncia de sua
participacdo (certificado, declaragdo ou equivalente).

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 11. A CPFRH atuara como o Comité de Assessoramento das A¢des de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas
definido pela Portaria do MCTI n2 4.710, de 03/05/2021.

Art. 12. ExcecBes as regras previstas nesta Portaria serdo admitidas exclusivamente quando fundamentadas por
justificativa condizente e deliberagdo prévia da CPFRH, para posterior aprovacdo da Autoridade Maxima do CTI.

Pardgrafo Unico. Os casos omissos serdo objeto de manifestagdo da CPFRH para posterior pronunciamento da
Diretoria do CTI.

Art. 13. Ficam revogadas as Portarias CTI n2 119, de 28 de maio de 2021 e n2 210, de 04 de outubro de 2022.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servi¢o do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 383, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025

Estabelece procedimentos para afastamento de servidores do
Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI para
participacdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu e de Pds-
Doutorado.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER — CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer procedimentos para afastamento de servidores do CTI para participacdo em Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu e de Pds-Doutorado, no Pais ou no Exterior.

ATOS DA DIRETORA

BOLETIM DE SERVICO N2 23, de 15.12.2025




Pardgrafo Unico. O afastamento serd concedido no interesse da Administracdo, quando explicitamente previsto no
Plano de Desenvolvimento de Pessoas — PDP, e desde que a participagdo ndo possa ocorrer simultaneamente com
o exercicio do cargo, ou mediante compensacao de horario.

DOS PRAZOS DOS AFASTAMENTOS

Art. 22 O afastamento dar-se-a pelos prazos maximos estabelecidos no artigo 56 da Portaria do MCTI n2 4.710, de
03 de maio de 2021, de acordo com a modalidade, vedada a prorrogacdo dos seguintes prazos maximos:

| - pés-graduacao stricto sensu, mestrado: até 24 (vinte e quatro) meses;
Il - pés-graduacdo stricto sensu, doutorado: até 48 (quarenta e oito) meses;
Il - pds-doutorado: até 12 (doze) meses.

Art. 32 Nos casos dos afastamentos autorizados por prazos inferiores aos estabelecidos no artigo 22, poderao ser
concedidas prorrogacdes, desde que sejam solicitadas com a devida justificativa e com antecedéncia minima de 90
(noventa) dias do término da concessao inicial.

§12 O servidor devera apresentar com a solicitacdo de prorrogacao prevista no caput, documento da Instituicao de
Ensino que comprove a necessidade do pleito, com a devida ciéncia do Chefe Imediato e do Coordenador, a fim de
justificar um novo periodo de afastamento.

§22 Caso a hipdtese de prorrogacao nao esteja prevista no PDP serd necessario solicitar sua inclusdo, respeitando
as etapas previstas no artigo 142 da Instrucdao Normativa n2 21, de 01 de fevereiro de 2021.

Art. 42 O afastamento fica limitado ao periodo estritamente necessario ao cumprimento das regras de participacao
no Programa, acrescido, quando for o caso, do tempo de transito entre a cidade onde se realiza a agdo de
desenvolvimento e a de origem do servidor.

Pardgrafo Unico. Entende-se por transito o numero de dias absolutamente necessarios e imprescindiveis,
devidamente comprovado, para que o servidor alcance o destino final e posterior retorno, em fungao de
deslocamentos aéreos, terrestres, maritimos, fluviais, bem como de aspectos relacionados a fusos horarios, quando
houver.

DOS TIPOS DE AFASTAMENTO QUANTO AO ONUS

Art. 52 Os afastamentos para participagdo em Programa de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu e Programa de Pds-
Doutorado serdo autorizados com 6nus limitado, ou seja, quando implicarem direito apenas ao vencimento ou
salario e demais vantagens do cargo, funcdo ou emprego.

DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

Art. 62 Os afastamentos para participar de a¢des de desenvolvimento no contexto de Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu ou Programa de Pds-Doutorado observardo as determinag¢des contidas no artigo 56 da
Portaria MCTI n2 4.710, de 03/05/2021, conforme adiante:
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§12 Em nivel de mestrado:
| - ser servidor titular de cargo efetivo no CTI ha pelo menos 3 (trés) anos, incluido o periodo de estdgio probatério;

Il - ndo ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares, para gozo de licenca para capacitacao ou,
com fundamento neste artigo, nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento.

Il - estiver quite com as prestacdes de contas referentes a afastamentos anteriores, se for o caso.
§22 Em nivel de doutorado:

| - ser servidor titular de cargo efetivo no CTl ha pelo menos 4 (quatro) anos, incluido o periodo de estégio
probatério;

Il - ndo ter se afastado por licenga para tratar de assuntos particulares, para gozo de licenca para capacitacao ou,
com fundamento neste artigo, nos 2 (dois) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento;

Il - estiver quite com as prestacGes de contas referentes a afastamentos anteriores, se for o caso.
§32 Em nivel de pds-doutorado:

| - ser servidor titular de cargo efetivo no CTl ha pelo menos 4 (quatro) anos, incluido o periodo de estégio
probatdrio;

Il - ndo ter se afastado por licenca para tratar de assuntos particulares ou, com fundamento neste artigo, nos 4
(quatro) anos anteriores a data da solicitacdo de afastamento;

Il - estiver quite com as presta¢des de contas referentes a afastamentos anteriores, se for o caso.

Art. 72 A solicitacdo de afastamento para participacdo em Programa de Pds-Graduacao Stricto Sensu ou Programa
de Pés-Doutorado devera ser feita pelo servidor, em processo proprio do SEl ao qual serdo juntadas a anuéncia de
sua chefia imediata e da respectiva Coordenacao.

Art. 82 Fica vedada a participagdo em agao associada a Programa de Pds-Graduagado Stricto Sensu ou Programa de
Pés-Doutorado de servidor que estiver respondendo sindicancia, processo administrativo disciplinar, processo de
apuragdo ética, tomada de contas especial ou inquérito civil ou policial.

DA CONCESSAO DO AFASTAMENTO

Art. 92. Os afastamentos para participagdo em a¢des de desenvolvimento associadas a Programa de Pés-Doutorado
somente serdo concedidos se o “Indice h” do respectivo supervisor for igual ou superior a 10 (dez) nas seguintes
bases: “Google Académico (ultimos 5 anos)”, “Web of Science (Colecéo Principal)” e “SCOPUS (Elsevier)”.

Art. 10. Os afastamentos para mestrado e doutorado em Programas de Pés-Graduacgao Stricto Sensu somente serao
concedidos:

| - No caso de cursos no Pais, quando o Programa tenha obtido, na ultima avaliagdo, pelo menos o conceito 4
(quatro) na escala de avaliagdo da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

Il - No caso de cursos no exterior, quando atender simultaneamente as seguintes condicbes:
a) Programas de Pés-Graduacdo Stricto Sensu cuja qualidade seja atestada por meio de classificagdo internacional;

b) “indice h” do respectivo orientador for igual ou superior a 10 (dez) nas seguintes bases: “Google Académico
(dltimos 5 anos)”, “Web of Science (Coleg¢do Principal)” e “SCOPUS (Elsevier)”.
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DO PROCESSO SELETIVO

Art. 11. As acles de desenvolvimento que envolvam Programas de Pds-Graduacao stricto sensu ou de Pods-
doutorado serdo objeto de processo seletivo interno organizado pela Comissdo Permanente de Formacgdo de
Recursos Humanos — CPFRH, com auxilio da Divisdo de Gestao de Pessoas — DIGEP, para posterior apresentacao a
Diretoria do CTI.

Art. 12. Fica estabelecido o percentual maximo de 5% (cinco por cento) do total de servidores de cargo efetivo do
CTl, como limite para concessdo de afastamentos com a finalidade de participar, tanto de programa de pds-
graduacdo stricto sensu quanto pds-doutorado, no pais ou no exterior. O eventual resultado fracionario serd
arredondado para o numero inteiro imediatamente superior.

Pardgrafo Unico. O limite previsto no caput compreenderd o nimero total de servidores que estdo em usufruto de
afastamento, somados os servidores autorizados a participar de programa de pds-graduacdo stricto sensu com os
autorizados a participar de pds-doutorado, independentemente do ano de concessao do pleito e enquanto estes
afastamentos durarem, sendo que somente serdo aprovados novos afastamentos quando o nimero de servidores
contemplados voltar a ser inferior ao limite previsto no caput.

Art. 13. A selecdo de servidores para afastamento, cujo objetivo seja a participacdo em acdo de desenvolvimento
associada a Programa de Pds-Graduacao Stricto Sensu e Programa de Pés-Doutorado, sera realizada de acordo com
as seguintes etapas:

| - abertura do processo seletivo por meio de divulgacdo de Edital préprio na pagina da Intranet do CTI;

Il - inscricdo dos candidatos com encaminhamento de processo eletrénico no SEI, a DIGEP, contendo os seguintes
documentos:

a) Requerimento - Afastamento para participacdo em acdo de desenvolvimento associada a Programa de Pds-
Graduacgao Stricto Sensu ou Programa de Pés-Doutorado, devidamente preenchido, contendo justificativa que
aborde a relevancia da acdo de desenvolvimento e a aplicabilidade dos conhecimentos a serem adquiridos para o
exercicio de suas atribuicbes, bem como os impactos esperados sobre os indicadores institucionais, com
manifestagdo favordvel da Chefia Imediata e do respectivo Coordenador;

b) Curriculum vitae ou Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes;

c) evidéncias da qualificagdo da instituicdo comprovando conceito CAPES para instituicdo nacional ou classificagdo
internacional, na forma estabelecida no artigo 10;

d) evidéncias do “indice h” do supervisor ou orientador, conforme critérios definidos no artigo 92 e no inciso Il do
artigo 10;

e) para o caso de a¢do de desenvolvimento associada a Programa de Pés-Doutorado, carta de aceite do supervisor
de pés-doutorado;

f) para o caso de agdo de desenvolvimento associada a Programa de Pods-Graduagdo Stricto
Sensu (mestrado/doutorado), manifestacdo de interesse do supervisor ou orientador;

g) anteprojeto de pesquisa;

h) declaragdo do programa/instituicdo informando a carga horaria exigida para realizacdo da acdo de
desenvolvimento de Pds-Graduacdo Stricto Sensu;
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i) prospecto da instituicdo responsavel pelo Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu ou de Pds-Doutorado com
todas as informacdes referentes ao curso pretendido (programacdo, cronograma, objetivos, carga horaria total,
local e outras informacGes pertinentes); e

j) em caso de acdo de desenvolvimento realizada na mesma localidade de exercicio do requerente, apresentar
documento que ateste que o horério/local da ac¢do inviabiliza o cumprimento da jornada semanal de trabalho do
servidor.

Pardgrafo Unico. A DIGEP e a CPFRH poderao solicitar documentos adicionais, caso sejam necessarios, a fim de
possibilitar a analise do pleito e a adequada instrugao processual.

Art. 14. Sera automaticamente desclassificado do processo seletivo, o servidor que:

| - enviar o processo eletrénico SEI a DIGEP fora do prazo previsto no Edital;

Il - ndo incluir todos os documentos exigidos no inciso Il do artigo 13 desta Portaria;

Il - obtiver duas notas zeradas na pontuacdo de classificacdo conforme previsao do Edital de selecdo.

IV - ndo obedecer as regras gerais constantes do Edital e estiver em desacordo com os normativos que regulam a
modalidade de afastamento para participacdo em acdo de desenvolvimento associada a Programa de Pés-
Graduacao Stricto Sensu ou de Pés-Doutorado.

DOS PROCEDIMENTOS E ATRIBUIGCOES

Art. 15. Caberd ao servidor interessado em pleitear afastamento para participar de acdo de desenvolvimento
associada a Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu ou Programa de Pés-Doutorado:

| - manifestar seu interesse para inclusdo da acao de desenvolvimento no Plano de Desenvolvimento de Pessoas do
CTI — PDP do CTI, observadas as regras aplicaveis;

Il - Encaminhar a DIGEP, via Sistema Eletronico de Informacgdes - SEl, os formuldrios e documentos comprobatérios,
indicados nesta Portaria, para a instrugdo do processo nos prazos definidos. Os modelos dos documentos serdo
fornecidos pela DIGEP;

Il - apresentar, semestralmente, a DIGEP, o histérico escolar ou documentacao equivalente comprovando a regular
participacao na a¢do de desenvolvimento;

IV - concluido o periodo de eventual afastamento para participacdo em acdo de desenvolvimento associada a
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu ou Programa de Pés-Doutorado, apresentar-se a DIGEP, no primeiro dia
util subsequente ao prazo concedido para transito;

V - encaminhar a DIGEP o certificado, diploma ou declaracdo de conclusdo da a¢do de desenvolvimento pleiteada,
em até 60 (sessenta) dias apds o seu término;

VI - disseminar no CTl os conhecimentos adquiridos na acdo de desenvolvimento/programa;

VIl - permanecer no exercicio de suas funcbes apds o retorno por, no minimo, igual periodo ao do utilizado para a
conclusdo da agdo de desenvolvimento, observados os prazos constantes do artigo 29.

§12 O processo referente a solicitagdo de afastamento somente serd formalizado mediante apresentac¢do de toda
a documentacdo requerida, conforme abaixo:
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| - Requerimento de afastamento para participa¢cdo em agao de desenvolvimento associada a Programa de Pés-
Graduacado Stricto Sensu ou Programa de Pés-Doutorado, com o de acordo do Chefe Imediato e do respectivo
Coordenador, e ainda:

a) para Pdés-Graduacgdo Stricto Sensu, juntar o programa do curso, com informacao sobre as disciplinas, seus
conteudos, carga horaria e linhas de pesquisa do programa;

b) juntar o cronograma das atividades previstas, abrangendo o periodo para conclusdo dos créditos ou
disciplinas, elaboracdo e defesa de dissertacdo, tese ou trabalho final, bem como demonstracdo da
compatibilidade do cronograma com o periodo de afastamento;

c) juntar o anteprojeto de pesquisa, no caso de Pés-Graduacgdo, ou trabalho final a ser desenvolvido, no caso
de pds-doutorado, em conformidade com as Normas da ABNT NBR, quando o afastamento for no Pais;

d) caso o curso seja realizado na mesma localidade de lotacdo do servidor, apresentar razdes fundamentadas
pelas quais seria eventualmente inviavel a compensacdao de hordrio; juntando, inclusive, documento
emitido pela instituicio de ensino, demonstrando quais serdo as matérias/disciplinas da acdo de
desenvolvimento do Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu com os respectivos hordrios das aulas;

e) juntar comprovante de cadastro de seu curriculo profissional no SIGEPE - Banco de Talentos do Governo
Federal, de acordo com o artigo 40 da Instrucdo Normativa n2 21, de 01 de fevereiro de 2021.

Il - Declaracdo de Nao Gozo de Férias ou Licenca, assinada pela DIGEP.

Il - Declaracdo de Gozo ou Nao Gozo de Licenca para o trato de Assuntos Particulares e de Licenca para Capacitacdo
para Pés-Graduacdo ou Declaragdo de Gozo ou Ndo Gozo de Licenga para pds-doutorado, assinada pela DIGEP.

IV - Termo de Compromisso e Responsabilidade.

V - Declaragao de que Nao Responde a Sindicancia, Processo Administrativo Disciplinar, comissdo de ética, tomada
de contas especial ou inquérito civil ou policial assinada pelo servidor.

VI - Declaragdo de Ingresso e de Cumprimento de Intersticio, constando informagdes quanto a data da posse e da
entrada em exercicio do servidor, assinada pela DIGEP.

VIl - Curriculum vitae ou Curriculo Lattes extraido da Plataforma Lattes, com formacdo académica e experiéncia
profissional.

VIl - Documento que ateste o conceito do curso ou programa pretendido de acordo com a avaliagdo da
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, no caso de curso no Pais; ou classificacdo
internacional, no caso de curso no exterior.

IX - Declaragao ou Carta de Concessao de Bolsa ou Auxilio a Pesquisa por parte de agéncia de fomento, se houver,
somente para os casos de afastamento no Exterior.

§29 A auséncia de quaisquer dos documentos, ensejard na nao formaliza¢do do respectivo processo.

§32 Apds a aprovacgdo do candidato pela instituicdo de ensino, devera ser apresentado o comprovante de aprovagao
em processo seletivo ou comprovante de matricula, indicando a aceita¢do do candidato.

Art. 16. Para a selegdo de servidores para participa¢cdo em agao de desenvolvimento associada a Programas de Pés-
Graduacao Stricto Sensu e de Pds-Doutorado, caberd a DIGEP:

| - receber a documentacdo mencionada nos §§ 12 e 32 do artigo 15 desta portaria e encaminhar o processo para
analise e conferéncia da CPFRH.

Il - verificar se a acdo de desenvolvimento estd contemplada no Plano de Desenvolvimento de Pessoas - PDP do CTlI,
do ano relativo ao pedido do afastamento.
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Il - tomar as providéncias para publicidade das informag¢des em todas as etapas em que isso é determinado.
IV - orientar o servidor na instru¢dao do processo de afastamento e dar o devido encaminhamento.

V - acompanhar e receber semestralmente do servidor o histdrico escolar ou documentacao equivalente,
comprovando a regular participagao no Programa.

VI - receber o certificado, diploma ou declara¢do de conclusdo do curso pleiteado, em até 60 (sessenta) dias apds
o término.

Art. 17. Cabera a Comissdo Permanente de Formac¢ao de Recursos Humanos - CPFRH:
| - elaborar e publicar o Edital de processo seletivo, contendo o cronograma de suas etapas.
Il - conferir toda a documentagdao mencionada nos §§ 12 e 32 do artigo 15 desta portaria.

Il - reunir-se sempre que necessdrio para analisar as candidaturas do processo seletivo relativo a Programas de
Pds-Graduacgdo Stricto Sensu e de Pds-Doutorado e o mérito dos pleitos, emitindo parecer de conclusdo das
analises.

IV - encaminhar para a DIGEP, dentro do prazo estipulado no cronograma, o resultado formal da andlise, contendo
a classificacdo dos candidatos.

V - emitir parecer, quando necessdrio, em relacdo a eventuais recursos impetrados.

VI - aprovar e autorizar a proposta de alteracdo da 4rea de conhecimento, do Programa de Pds-Graduacdo Stricto
Sensu ou instituicdo de ensino, caso o servidor, ao longo do curso, necessite alterar o tema de sua dissertacao de
mestrado ou tese de doutorado, desde que obedecidos os critérios estabelecidos para o processo seletivo do qual
participou, mediante a apresentacdo de novo anteprojeto e justificativa consubstanciada.

Art. 18. Compete ao Dirigente Maximo do CTI:

| - aprovar, no interesse da Administracdo e de acordo com compatibilidade das atribui¢cdes do servidor, a
participacdo do servidor no programa de interesse, e assinar Requerimento de Afastamento para Participacdo em
Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu ou Programa de Pés-Doutorado.

Il - encaminhar os pleitos de afastamento do pais ao MCTI, na forma dos regulamentos em vigor.

DOS DIREITOS DO SERVIDOR

Art. 19. S3o direitos do servidor, no contexto do processo de participa¢cdo em acdo de desenvolvimento associada
a Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu ou Programa de Pds-Doutorado:

| - participar do Processo Seletivo, sempre que atender os requisitos desta Portaria;

Il - ter assegurado os beneficios associados a modalidade de afastamento, conforme previsto em legislacao;
1l - ter acesso aos documentos relativos ao seu afastamento;

IV - apresentar recurso quanto as decisdes relativas ao seu pedido de afastamento;

V - gozar férias relativas aos exercicios em que estiver afastado e, quando ndo forem programadas, serdo
registradas e pagas a cada més de dezembro.
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DOS DEVERES E PENALIDADES

Art. 20. O servidor beneficiado pelos afastamentos dispostos nesta Portaria tera que permanecer no exercicio das
suas fungdes apds o seu retorno por um periodo igual ao do afastamento concedido.

§12 Caso o servidor venha a solicitar exoneracdao do cargo ou aposentadoria antes de cumprido o periodo de
permanéncia de que trata o caput, deverd ressarcir o MCTI na forma do art. 47 da Lei n28.112, de 1990, dos gastos
com seu aperfeicoamento.

§22 Caso o servidor ndo obtenha o titulo ou grau que justificou seu afastamento no periodo previsto, aplica-se o
disposto no § 12 deste artigo, salvo na hipdtese comprovada de forga maior ou de caso fortuito, a critério do Centro
de Tecnologia da Informacgdo Renato Archer - CTI.

§32 Nos casos de desisténcia, justificada ou ndo, abandono ou desligamento do curso, sem imediata comunicacdo
a DIGEP, o fato serd documentado em processo administrativo a ser remetido a Corregedoria do MCTI para
avaliacdo quanto a instauracdo de processo administrativo disciplinar para sua apuragdo e puni¢do, sem prejuizo
das demais sancdes previstas nesta Portaria.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 21. ExcecBes as regras previstas nesta Portaria serdo admitidas exclusivamente quando fundamentadas por
justificativa condizente e deliberagdo prévia da CPFRH, para posterior aprovacdo da Autoridade Maxima do CTI.

Pardgrafo Unico. Os casos omissos serdo objeto de manifestacdo da CPFRH para posterior pronunciamento da
Diretoria do CTI.

Art. 22 Fica revogada a Portaria CTI n2 120, de 28 de maio de2021.

Art. 23. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 384, DE 3 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui Grupo de Trabalho com a finalidade de desenvolver
competéncias, estudar e construir um protétipo preliminar sobre
tecnologias de Inteligéncia Artificial (IA) voltadas a Organ-on-a-Chip
no ambito do Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER — CTI, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marc¢o de 2024, publicada no DOU de 21 de margo de 2024, se¢do 2, pagina 1, e no uso das competéncias delegadas
pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de 2006, RESOLVE:

Art. 19 Constituir Grupo de Trabalho com a finalidade de desenvolver competéncias, estudar e construir um
protétipo preliminar de tecnologias de Inteligéncia Artificial (IA) aplicadas a Organ-on-a-Chip, incluindo IA em geral,
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IA embarcada, gémeos digitais e simulagdo de sistemas microfluidicos, no ambito do Centro de Tecnologia da
Informacgdo Renato Archer (CTI).

Pardgrafo Unico. O Grupo de Trabalho de IA aplicada a Organ-on-a-Chip serad estruturado em duas equipes
especializadas: uma na area de Inteligéncia Artificial e outra na area de Biotecnologia e Bioengenharia, que
apresentardo seus resultados de acordo com suas respectivas competéncias.

Art. 22 No ambito do Grupo de Trabalho, ficam designados os seguintes servidores para compor a equipe de
Inteligéncia Artificial:

ANDRE GOMES REGINO

FERNANDO REZENDE ZAGATTI

FILIPE LOYOLA LOPES

GILSON YUUIJI SHIMIZU

MARILYN MINICUCCI IBANEZ

MATHEUS BERNARDELLI DE MORAES

RICARDO LOURENGO CORREIA OGANDO

RODRIGO BONACIN

§12 Compete ao Grupo de Trabalho voltado para IA:

| - Ministrar um curso de capacitacdo basica em IA, incluindo treinamento em modelos de aprendizado de maquina
e aprendizado profundo, carga horaria total de 20 horas.

Il - Ministrar um curso de tecnologias de IA com potencial de aplicagdo em Organ-on-a-Chip, com carga horaria total
de 20 horas.

Il - Participar de curso de capacitacdo em bioengenharia basica e bioengenharia aplicada a Organ-on-a-Chip.

IV - Desenvolver protétipo preliminar de modelo de IA, com base nos dados disponibilizados pela equipe de Organ-
on-a-Chip.

V - Apoiar a coleta de dados necessarios para o desenvolvimento dos trabalhos.

Art. 32 No ambito do Grupo de Trabalho, ficam designados os seguintes servidores para compor a equipe
Biotecnologia e Bioengenharia:

CAIO CESAR DE LIMA SILVA

GABRIEL CAIO KOKKONIAS E CASTRO

LEONARDO MENDES RIBEIRO MACHADO

LUCIANA DANIELE TRINO ALBANO

MARCILIA VALERIA GUIMARAES

PAULO HENRIQUE JUNQUEIRA AMORIM

PEDRO YOSHITO NORITOMI

§12 Compete ao Grupo de Trabalho voltado para Biotecnologia e Bioengenharia:

| - Ministrar curso de capacitacdo basica em biomateriais, abordando os principais conceitos e métodos aplicaveis
a projetos conjuntos, com carga horaria total de 24 horas, contemplando, no minimo, o seguinte conteudo
programatico:

a) Biomateriais para Regeneracdo Ossea: Fundamentos e Aplica¢des;

b) Métodos de Processamento de Biomateriais;
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¢) Métodos de Caracterizac¢do Fisico-Quimica e Mecanica de Biomateriais;
d) Modelos Celulares 2D e 3D: Do Cultivo Convencional aos Esferoides;

e) Métodos de Caracterizacdo Bioquimica de Biomateriais;

f) Biotintas para Engenharia de Tecidos: Formulagdo e Propriedades;

g) Fundamentos da Neoformag3o Ossea e Remodelagdo;

h) Doenga Falciforme.

Il - Ministrar curso sobre conceitos e métodos de biotecnologia e bioengenharia aplicados a Organ-on-a-Chip, com
carga hordria total de 16 horas, contemplando, no minimo, o seguinte conteudo programatico:

a) Principios, Fundamentos e Avancos em Organ-on-a-Chip;

b) Fundamentos de Microfluidica e Fluidodindmica Computacional;

c¢) Polimerizagdo por Dois Fétons (2PP): Principios, Parametros Experimentais e Resolucdo;
d) Elementos Finitos;

e) Introducdo ao InVesalius.

Il - Participar da capacitacdo bdsica em IA e da capacitacdo em IA para Organ-on-a-Chip.
IV - Reunir dados necessarios para o desenvolvimento do protétipo preliminar de IA.

V - Apoiar no desenvolvimento do protétipo de modelo de IA.

Art. 42 O Grupo de Trabalho serd coordenado pelaservidora LUCIANA DANIELE TRINO ALBANOe, em
seus impedimentos e afastamentos regulamentares, pelo servidor FILIPE LOYOLA LOPES.

Pardgrafo Unico. A Coordenacdo do Grupo de Trabalho podera solicitar a contribuicdo de outros servidores em
exercicio no CTI, para atuar juntamente com os membros designados em situagGes pontuais e especificas, no
interesse da Administragao.

Art. 52 O GT tera o prazo de 120 (cento e vinte) dias para apresentar os seguintes entregdveis a Diretora do CTI:

| - Material, em formato de apresentagao, do curso de capacitagao basica em IA, incluindo treinamento em modelos
de aprendizado de mdaquina e aprendizado profundo.

Il - Material, em formato de apresentagao, do curso de tecnologias de IA com potencial de aplicagdo em Organ-on-
a-Chip.

Il - Material, em formato de apresenta¢do, do curso de capacitacdo bdsica em biomateriais, abordando os
principais conceitos e métodos para uso em projetos conjuntos.

IV - Material, em formato de apresentagdo, do curso sobre conceitos e métodos de biotecnologia e bioengenharia
aplicados a Organ-on-a-Chip.

V - Conjunto de dados reunido para o desenvolvimento do protdtipo preliminar de IA.

VI - Protétipo de modelo de IA para Organ-on-a-Chip.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdao no Boletim de Servico do CTI.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 03/12/2025 | Edigdo: 230 | Segdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 816, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Dispensar, a contar de 24 de novembro de 2025, JOYCE CRISTINA ROCHA DINIZ MORENO, CPF *** 559.,018-**, da
funcdo comissionada executiva de Chefe da Divisao de Infraestrutura Predial e Manutencdo, cédigo FCE 1.07, da
Coordenacdao de Ambientes e Projetos Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl,
deste Ministério (Processo SEI n2 01241.000986/2025-12).

SERGIO CRUZ

Publicado em: 03/12/2025 | Edi¢do: 230 | Secdo: 2 | Pagina: 5
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 819, DE 2 DE DEZEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n? 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Designar KAYO DE OLIVEIRA VIEIRA, CPF *** 354.036-**, para exercer a fungdo comissionada executiva de Chefe
da Divisdo de Montagem, Empacotamento e Integracao de Sistemas, cddigo FCE 1.07, da Coordenagdo-Geral de
Projetos e Servicos, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério (Processo SEI n2
01241.000983/2025-71).

SERGIO CRUZ

Publicado em: 12/12/2025 | Edi¢do: 237 | Segdo: 2 | Pagina: 5

Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢do/Secretaria Executiva

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 835, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que |he foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Diario
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, considerando o disposto no art. 34 da Lein2 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e tendo em vista o constante no Processo n2 01241.000308/2013-16, resolve:
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Declarar, a partir de 12 de janeiro de 2026, por motivo de exonerac¢do a pedido, a vacancia do cargo efetivo de
Pesquisador, Classe S, Padr3o I, ocupado pelo servidor ANTONIO LUIS PACHECO ROTONDARO, Matricula SIAPE n2
****905, do quadro de pessoal do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTI, deste Ministério.

SERGIO CRUZ

ASSUNTOS DO MINISTERIO
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1. INTERRUPCAO DE FERIAS

. FERIAS DATA DA DIAS GOZO DOS DIAS
NOME EXERCICIO PROGRAMADAS |NTERRUPCAO RESTANTES RESTANTES
lzaque Alves Maia 2025 | 01/12 a15/12/2025 | 02/12/2025 14 | 19/02 a 04/03/2026
:\;"éﬁ::c:'s“”a RochaDiniz | 5o | 24/11 2 06/12/2025 | 25/11/2025 12 |09/12 a 20/12/2025

3.2. DIARIAS E PASSAGENS

PCDP 004719/25

Nome do Proposto: Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano

CPF do Proposto: 297.......... 508-70

Cargo ou Funcao: Diretora

Motivo da Viagem: Nacional a Servigo

Descricao Motivo: Representar o CTl Renato Archer no Forum Nacional de Tecnologia Assistida
Campinas-SP 02/12/2025 - Brasilia 02/12/2025

Brasilia 04/12/2025 - Campinas 04/12/2025

Valor das Diarias: RS 1458,65

PCDP 004806/25

Nome do Proposto: Fabio Borges de Oliveira

CPF do Proposto: 993.......... 659-20

Cargo ou Fungdo: Tecnologista

Motivo da Viagem: Nacional a Servigco

Descricao Motivo: Participar da primeira reunido ordinaria do novo conselho técnico
Rio de Janeiro-RJ 12/12/2025 - Campinas-SP 12/12/2025

Campinas 12/12/2025 - Rio de Janeiro-RJ 12/12/2025

Valor das Didrias: RS 277,05

PCDP 004807/25

Nome do Proposto: Marcia Gomes de Oliveira

CPF do Proposto: 037.......... 487-00

Cargo ou Funcgado: Tecnologista

Motivo da Viagem: Nacional a Servico

Descricao Motivo: Participar da primeira reunido ordindria do novo conselho técnico
Rio de Janeiro-RJ 12/12/2025 - Campinas-SP 12/12/2025

Campinas 12/12/2025 - Rio de Janeiro-RJ 12/12/2025

Valor das Diarias: RS 277,05
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento n2 17/2025, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informacio
Renato Archer — CTl e Maddatha Assessoria Contabil e Empresarial Ltda

OBJETO: Ambas as InstituicGes tém interesse em realizar, de forma coordenada e em comum acordo, estudos e
prospeccdao de oportunidades de cooperacdao técnica em relacdo ao Tema: Inteligéncia Artificial e Financas.
VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 13 de novembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagcdo no Boletim de Servico do CTI.

EXTRATO DE APOSTILAMENTO

ESPECIE: Termo de Apostilamento n2 03 ao contrato n2 357/2022 celebrado entre o Centro de Tecnologia da
Informacgdo Renato Archer - CTl e a MPE ENGENHARIA E SERVICOS S/A — CNPJ 04.743.858/0001- 05.

PROCESSO N2 01241.000660/2021-53

OBJETO: REAJUSTAR os valores do contrato, em razdo da atualizacdo dos precos da tabela SINAPI - Sistema Nacional
de Pesquisa de Custos e indices da Construcdo Civil e valores de outros bancos de dados. O valor mensal do contrato
passara de RS 133.018,13 (cento e trinta e trés mil dezoito reais e treze centavos) para RS 140.283,05 (cento e

quarenta mil duzentos e oitenta e trés reais e cinco centavos), a partir de fevereiro de 2025.

DATA DA ASSINATURA: 10/12/2025

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 15 de dezembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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1. ATOS DA DIRETORA

PORTARIA CTI N2 386, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2025

Designa servidores para compor a equipe de fiscalizacdo do
Contrato n? 360/2022, firmado com a Empresa Conectaa
Desenvolvimento de Sistemas Ltda

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER - CTl, Unidade de Pesquisa do
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - MCTI, nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de
marco de 2024, publicada no DOU de 21 de marco de 2024, secdo 2, pagina 1 e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 19 Designar os servidores abaixo mencionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar o adequado
cumprimento do Contrato n? 360/2022, firmado entre o Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer e a
empresa Conectaa Desenvolvimento de Sistemas Ltda., em consonancia com a legislacao vigente.

CONTRATO N2 360/2022

CONECTAA DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS LTDA.

CONTRATADA
CNPJ n2 00.530.341/0001-79
Contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de operagao de
OBIJETO infraestrutura e atendimento ao usuario de tecnologia da informacdo e comunicacdo
(TIC).
GESTOR ANDERSON DIAS DUARTE
GESTOR
SUBSTITUTO JONAS EDUARDO RODRIGUES

FISCAL TECNICO E

ADMINISTRATIVO JONAS EDUARDO RODRIGUES

Art. 22 A fiscalizagdo deverd assegurar o cumprimento das condi¢des contratuais por meio da observancia ao fluxo
de gestdo do contrato, bem como aferir os niveis de servi¢os executados, documentando-os nos relatérios de
acompanhamento e reportando-os ao gestor para fins de emissdo dos termos de recebimento provisério e
definitivo.

Art. 32 As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, com monitoramento constante do nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das falhas e irregularidades constatadas, a
fim de aferir o desempenho da prestagdo dos servigos.

Art. 42 Compete a Gestdo do Contrato a coordenac¢do das atividades relacionadas a fiscalizacdo, bem como
encaminhar a instrucdo processual as areas competentes no que tange a prorrogacdo, alteracdo, reequilibrio
ou reajuste; emitir termo de recebimento definitivo; atestar nota fiscal e encaminhar para pagamento; emitir
documentos de eventual aplicacao de sang¢des, dentre outros.
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Art. 52 Compete a Fiscalizagao do Contrato o acompanhamento “in loco” da execu¢do do objeto contratado, quanto
aos aspectos técnicos e administrativos, juntamente com as dreas competentes, para cumprir com as obrigacdes
assumidas pelo CTIl, bem como produzir os documentos necessarios para o devido registro das ocorréncias, emissao
do Termo de Recebimento Provisério, dentre outros.

Art. 62 Fica revogada a Portaria CTI n2 329, de 21 de margo de 2025.

Art. 79 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o cardter urgente das atividades
desempenhadas pelos servidores, para o adequado cumprimento do objeto do Contrato n2 360/2022.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO

PORTARIA CTI N2 387, DE 23 DE DEZEMBRO DE 2025

Constitui Comissdo Especial de Inventario de Estoque do Centro de
Tecnologia da Informacdo Renato Archer para o exercicio de 2025.

A DIRETORA DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO RENATO ARCHER, unidade de pesquisa do Ministério
da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo nomeada por meio da Portaria da Casa Civil n2 340, de 20 de marc¢o de 2024,
publicada no Didrio Oficial da Unido de 21 de margo de 2024, secdo 2, pagina 1, e em conformidade com as
competéncias delegadas pela Portaria MCT n2 407, de 29 de junho de 2006, publicada no DOU de 30 de junho de
2006, RESOLVE:

Art. 12 Constituir Comissdo Especial de Inventdrio de Estoque - CEIE, com a finalidade de realizar o inventario fisico-
financeiro dos materiais armazenados na Divisdo de Material e Patrimoénio - DIMPA do Centro de Tecnologia da
Informacao Renato Archer - CTl, referente ao exercicio de 2025.

Art. 22 Designar para compor a CEIE os seguintes servidores:
ATILA KARDEC ALVES

GIULIANO MAIOLINI

JOSE ROBERTO MERONI

WELLINGTON ROMEIRO DE MELO

Pardgrafo Unico. O Coordenador e Coordenador Substituto da CEIE serdo definidos na primeira reunido da
Comissdo, com o devido registro em ata.

Art. 32 A CEIE deverd observar as disposi¢des constantes na Instrucdo Normativa SEDAP n? 205/88, bem como
outros regulamentos pertinentes a matéria.

Pardgrafo Unico. A CEIE deverda elaborar e registrar em relatdorio a metodologia utilizada para a realizacdo do
inventario. No caso de levantamento por amostragem, a Comissdo deverd detalhar a forma de sele¢do e os itens
da amostra.

Art. 42 O término dos trabalhos da CEIE deverd ocorrer até o dia 28 de fevereiro de 2026, com a entrega do
Inventdrio e do Relatdrio Final a Direcdo do CTI para deliberacao.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, considerando o carater urgente das atividades da
Comissdo Especial de Inventario de Estoque, que devera iniciar os trabalhos imediatamente para o cumprimento
dos prazos estabelecidos.

JULIANA KELMY MACARIO BARBOZA DAGUANO
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2. ASSUNTOS DO MINISTERIO

Publicado em: 29/12/2025 | Edigdo: 247 | Segdo: 2 | Pagina: 6
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 878, DE 24 DE DEZEMBRO DE 2025

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso | do art. 62 do Decreto n2 9.794, de 14 de maio de 2019, tendo em vista a autorizagao procedida mediante a
Portaria MGI n2 8.376, de 3 de outubro de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido (DOU) de mesma data,
retificada no DOU de 14 de novembro de 2025, para a nomeacao, a titulo de provimento adicional, de candidatos
habilitados no concurso publico realizado pelo Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer, e o que consta
no Processo Administrativo n2 01241.000484/2024-01, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
nos cargos abaixo indicados das Carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnoldgico,
para ter exercicio no Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério, os candidatos
abaixo relacionados, habilitados em concurso publico, conforme resultado final homologado pela Portaria MCTI n2
696, de 11 de setembro de 2024, publicada no DOU do dia 16 seguinte:

Cargo 3: Pesquisador - Classe: Associado - Padrao |
Especialidade: Saude Avangada

Area de Atuacio: Biossensores e Biofabricagdo

CLASSIFICAGCAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
20 FLAVIO MAKOTO SHIMIZU AMPLA 422859

Cargo 4: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avancados Aplicados a Fotdnica ou Energia

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
5¢ FRANCIELE RENATA HENRIQUE AMPLA 1004345

Cargo 6: Tecnologista - Classe: Pleno 2 - Padrao |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Inteligéncia Artificial e Ciéncia de Dados

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
62 ALEXANDRE LOPES MACHADO AMPLA 1004346

Cargo 9: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuacdo: Micro e Nanoeletronica
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CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
3¢ VALDETH DOS SANTOS DE SOUSA PPP 1004347

Cargo 11: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrao |
Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuagdo: Manufatura Aditiva, Simulagdo Computacional e Processamento de Imagens Aplicados a Satde

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
3¢ GUSTAVO SOLCIA AMPLA 1004348

Cargo 12: Tecnologista - Classe: Pleno 1 - Padrado |
Especialidade: Industria 4.0 e Governo Digital

Area de Atuacdo: Sistemas Ciberfisicos e Cidades Inteligentes

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
62 MARCEL DE ALMEIDA AMPLA 1004349

Cargo 13: Tecnologista - Classe: Junior - Padrao |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Nanotecnologia e Materiais Avancados Aplicados a Fotdnica ou Energia

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
5¢ DANIEL MARCHESI DE CAMARGO NEVES PcD 1004350

Cargo 14: Tecnologista - Classe: Junior - Padrdo |
Especialidade: Tecnologias Habilitadoras

Area de Atuagdo: Micro e Nanoeletronica

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
3¢ NAILSON APARECIDO DE CARVALHO PPP 1004351

Cargo 15: Tecnologista - Classe: Junior - Padrdo |
Especialidade: Saude Avancada

Area de Atuagdo: Biossensores e Biofabricacdo

CLASSIFICAGAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
3¢ BRUNO FELIPE SILVA ORTA PPP 1004352

Cargo 17: Tecnologista - Classe: Junior - Padrdo |
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Especialidade: Inovacdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuac3o: Desenvolvimento Tecnoldgico e Apoio a Gestdo de Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovacdo (P,D&I) e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICACAO NOME CONCORRENCIA VAGA LIBERADA
72 EVANDRO COGGO CRISTOFOLETTI AMPLA 1004353
82 RONALD DA CONCEIGAO DE SA PPP 1004354

Cargo 18: Tecnologista - Classe: Junior - Padrdo |

Especialidade: Inovagdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Pesquisa e Parque Tecnoldgico

CLASSIFICACAO

NOME

CONCORRENCIA

VAGA LIBERADA

62

UMESH VASANBHAI PARMAR

AMPLA

1004355

Cargo 19: Tecnologista - Classe: Junior - Padrao |

Especialidade: Inovacdo e Gestdo de Infraestrutura de P&D

Area de Atuacdo: Desenvolvimento Tecnoldgico voltado a Infraestrutura de Tecnologia da Informacdo e

Comunicagao

CLASSIFICACAO

NOME

CONCORRENCIA

VAGA LIBERADA

49

SILVIO DE ALVARENGA SOUZA

AMPLA

1004356

Art. 22 Os cargos de que tratam o art. 12, em func¢do do disposto no art. 211 da Lei n2 15.141, de 2 de junho de
2025, serdo reenquadrados nas tabelas de correlacdo previstas no Anexo CCXXXIV da referida Lei, nos seguintes

termos:
DE PARA
CARGO CLASSE PADRAO CARGO CLASSE PADRAO
Pesquisador Associado I Pesquisador C v
Tecnologista Pleno 2 I Tecnologista C I
Tecnologista Junior I Tecnologista B I

Art. 32 Conforme o disposto no art. 14 da Lei n? 8.112, de 1990, a posse em cargo publico depende de prévia
inspecdo médica oficial que julgue o nomeado fisica e mentalmente apto para o exercicio do cargo.

Pardgrafo Unico. A inspecao médica oficial de que trata o caput podera ser realizada por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes das
carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social, de que
tratam as Leis n2s 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forcas Armadas, as Policias Militares ou o Corpo
de Bombeiros; e
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Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal

Art. 42 Nos termos da Portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 seguinte,
deverdo ser apresentados os seguintes exames admissionais para inspe¢dao médica oficial:

| - avaliacdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e
Il - avaliacdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Pirldvica - TGP); e

h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso || somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de
sua apresentacdo a inspecdao médica oficial.

§ 22 A realizagao dos exames médicos relacionados no inciso Il ocorrerd as expensas dos nomeados, assim como o0s
deslocamentos para a sua realizacdo.

Art. 52 Os exames complementares basicos e demais documentos relacionados a inspecdao médica oficial deverao
conter, obrigatoriamente, a identificagdo precisa do candidato.

§ 12 Os exames e laudos originais deverao conter a identificagdo do profissional no respectivo conselho de classe.

§ 22 No caso de utilizacdo pelo profissional de assinatura digital, esta deve ser passivel de verificagcdo da integridade
e autenticidade.

Art. 62 O profissional responsavel pela inspecdo médica oficial podera solicitar, mediante justificativa:
| - arepeticdo dos exames ja apresentados;

Il - a realizagdo de exames ndo elencados nesta Portaria; e

Il - a apresentagdo de parecer especifico de médico especialista ou de outro profissional de saude.

Art. 72 A conclusdo da inspecao médica oficial serd formalizada por meio de atestado declaratério de aptiddo ou
inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico.

Pardgrafo Unico. O atestado de que trata o caput sera emitido, preferencialmente, em duas vias.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

LUCIANA SANTOS
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Publicado em: 29/12/2025 | Edi¢do: 247 | Secdo: 2 | Pagina: 11
Orgdo: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

PORTARIA MCTI N2 888, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2025

MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo
inciso | do art. 62 do Decreto n29.794, de 14 de maio de 2019, tendo em vista o disposto na Portaria MGI n2 8.376,
de 3 de outubro de 2025, publicada no Didrio Oficial da Unido (DOU) de mesma data, Secdo 1, edi¢cdo Extra, e
retificada no DOU de 14 de novembro de 2025, nos Editais de abertura do Concurso Publico Nacional Unificado do
Governo Federal para provimento de vagas e formacao de lista de esperan21,n22,n23,n25,n26en?7, de 10
de janeiro de 2024, publicados no DOU de mesma data, conforme autoriza¢do concedida pela Portaria GM/MGI n?
1.369, de 6 de abril de 2023, publicada no DOU do dia 10 subsequente, de acordo com os Editais de homologacdo
dos resultados finais n2 38, n2 39, n2 40, n2 42, n2 43 e n2 44, de 6 de marco de 2025, publicados no DOU do dia 7
seguinte, e, ainda, o que consta nos Processos Administrativos n2 01245.008482/2025-01, n2 01240.000563/2025-
02, n2 01245.016949/2025-88 , n2 01340.007192/2025-53 e n? 01245.021859/2025-17, resolve:

Art. 12 Nomear, em carater efetivo, nos termos do inciso | do art. 92 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990,
no cargo de Analista em Ciéncia e Tecnologia, da Carreira de Gestdo Planejamento e Infraestrutura em Ciéncia e
Tecnologia, de que trata a Lei n2 8.691, de 28 de julho de 1993, para lotagdo na Administra¢do Central e Unidades
de Pesquisa, na forma do disposto no Anexo | desta Portaria, os candidatos habilitados em lista de espera no
concurso publico promovido pelo Ministério da Gestdo e da Inovacdao em Servicos Publicos e realizado pela
Fundacdo Cesgranrio.

Art. 22 A documentacdo obrigatéria para a posse estd disponivel no Portal do Servidor, em
https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-informacao/fag/sou-gov.br/ingresso-de-servidores/documentacao-
obrigatoria.

Pardgrafo Unico. A documentacdo deverd ser apresentada pela plataforma digital SOUGOV.BR, seguindo as
orientacdbes do Manual do Ingressante, disponivel em https://www.gov.br/servidor/pt-br/acesso-a-
informacao/fag/sou-gov.br/ingresso-de-servidores/ManualdolngressanteviaSOUGOV.BR.pdf.

Art. 32 Para fins de realizagdo de inspecdo médica oficial, em atendimento ao disposto no art. 14 da Lei n© 8.112,
de 1990, os candidatos providenciardo, as suas expensas, os exames médicos abaixo relacionados:

| - avaliagdo clinica abrangendo a anamnese, realizacdo de exames de sanidade fisica e mental; e
Il - avaliagdo dos seguintes exames complementares basicos:

a) hemograma completo com plaquetas;

b) tipagem sanguinea ABO e fator RH;

c) glicemia de jejum;

d) creatinina;

e) Lipidograma (colesterol total e triglicérides);

f) AST (Transaminase Glutamica Oxalacética - TGO);

g) ALT (Transaminase Glutamica Pirdvica - TGP); e

h) EAS

§ 12 Os exames mencionados no inciso || somente terdo validade se realizados até sessenta dias antes da data de
sua apresentagao a inspeg¢ao médica oficial.
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§ 22 A inspecdao médica de que trata o caput deste artigo visa a emissdo do atestado declaratério de aptiddo ou
inaptidao fisica e mental para a investidura no cargo publico, documento obrigatdrio para posse.

§ 32 A inspecdo médica oficial de que trata o caput podera ser realizada, de acordo com o disposto no § 12 do art.
22 da portaria SRT/MGI n2 4.515, de 26 de junho de 2024, publicada no DOU do dia 27 subsequente, por:

| - servidores publicos federais: ocupantes de cargo efetivo de Médico, e de Médico do Trabalho; investidos na
funcdo de Perito do Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor Publico Federal (SIASS); integrantes das
carreiras de Perito Médico Federal, de Supervisor Médico-Pericial e de Perito Médico da Previdéncia Social, de que
tratam as Leis n2 11.907, de 2 de fevereiro de 2009, 9.620, de 2 de abril de 1998, e 10.876, de 2 de junho de 2004;

Il - médicos militares, quando o candidato ja possuir vinculo com as Forgas Armadas, as Policias Militares ou o Corpo
de Bombeiros; e

Il - profissional médico vinculado ao Sistema Unico de Saude (SUS), das esferas federal, estadual, distrital ou
municipal.

Art. 42 A posse do candidato deverd ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo deste ato no Diario
Oficial da Unido, conforme dispde o § 12 do art. 13 da Lei n28.112, de 1990.

Art. 52 Ficam estabelecidos os enderecos eletrénicos constantes no Anexo Il como o canal oficial em caso de
duvidas.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIANA SANTOS

ANEXO |

Relacdo dos candidatos na seguinte ordem: bloco tematico, especialidade, nome do candidato, CPF, classificacado,
tipo de concorréncia (Ampla Concorréncia - Ampla, Negro, Pessoas com Deficiéncia - PCD), lotacdo, localidade de
exercicio e cddigo de vaga, para as vagas remanescentes e vagas adicionais

BLOCO 1 - INFRAESTRUTURA, EXATAS E ENGENHARIA
(B1-07-B) Especialidade: Engenharia Civil

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD. VAGA
EXV\EAITIT(SA'\II\I'IY\I{ZESSEMI XXX'O)?)(()'SM- 1 Ampla INPA  |Manaus/AM| 414289
SANTOS
(Y)?_IS\I/\Q:EARAMOS XXX.l)(())S?.714- 2 Ampla INPP Cuiaba/MT 907703

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTACAO | EXERCICIO |COD. VAGA
E'I&?L\ji:_lﬁoNE LUIZA DE XXX.l)Z)'E().SOG— 3 Ampla INPE S?:ni(;iés/dsis 413756

(B1-07-C) Especialidade: Engenharias e Ciéncias Exatas
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NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD. VAGA
LEANDRO BENATTO XXX'7)!(5)?'008_ 1 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 413756
ALEXANDER POLASEK XXX.3)?)](..267— 2 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 413794
\G/?F?)F:ZI:A?REISE?{TT ANNA XXX.2)£(1)Z.129— 3 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 413795
\c/g\gf:é)s ALMEDA XXX.S)(())?ASS_ 4 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 414113
EEJRBI\EE;;?SSARIO XXX.5§)E(3.559- 5 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 414120
\élgs,isl_élé?\j(éEFLEgsl\lANDEs XXXJ;)(()'ZM_ 6 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 414147
g(L;ISLII;IEIRSME PEREIRA xxx.3;;.311- ) Negro CT/AC | Brasiia/oF | 414171
Elél-gngj\g::RQUES SANTOS XXX.G)‘:’;.ZlS- 2 Negro MCTI/AC | Brasilia/DF 414183
ﬁ,:\lEl,)qRDEESSSgEC QZA;\L,AALHO XXXA;; 083 1 PCD INPA  |Manaus/AM| 414450
ALBERTO SILVA TAVARES XXX'9§;'515_ 2 PCD MCTI/AC | Brasilia/DF 414177

NOME CPF CLASSIFICACAO || CONCORRENCIA|LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
;’ﬁvAI‘RES LIMA DA XXX.l).:;f.SZS— 7 Ampla INPE Sc'é:r;(;so(és/(isoljs 413759
ggI;II;fN:%RSEIRA XXX'Z;(‘)?'GSS- 8 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 413794
[R)éF(')ALEll\./;ERI:RIQUE XXX.Z)Z(L;(L128- 9 Ampla INPE Sca:r;gii/dsf 414113
JC?ASRE};ZASOLIVEIRA XXX'S)%Z'()%_ 3 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 413795
(I\:/IHUAI\:FNTEOUSSEF XXX.3)?;(L468— 3 bCD INPE S?:r;‘;ii/ds(l’)s 414120
(B1-07-D) Especialidade: Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&lI)

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA|LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
;A:%%?ENRIQUE XXX'B)?E 268 1 Ampla INPE Scé;;)r;gii/dsf 415467
S(IDARNRAEE ODiASIIDL?/A XXX.G)?)? o 2 Ampla INT Ja::;rij | 414044
%QNE? ROCHA DE xxx.s)c();.zm- 3 Ampls ETEm JaEL?r‘ifRJ I
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JS,ZI\I\/IIITE(F;EON AGUIAR XXX.S)Z(I;(L843— 1 Negro INPE Scég)rr:(;soés/dsops 415634
NOME CPF CLASSIFICACAO || CONCORRENCIA|LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
\s/(I)I\XE:EL;S DOS REIS XXX'2§§'707_ 4 Ampla INT Rio de Janeiro/RJ 414122
giDSTLlSE AGUIAR XXX.O;(l)](..269— ) Negro INPE Ss:nigzi/dsc;s 414147
BLOCO 2 - TECNOLOGIA, DADOS E INFORMACAO
(B2-07-A) Especialidade: Ciéncia de Dados
NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA | LOTACAO | EXERCICIO| COD. VAGA
E(EDI;/I(;JLIJ_SOAMAGALHAES XXX'Z)Z;'O42_ 1 Ampla MPEG | Belém/PA 421744
K;:ERII\II_gNDO DE SOUSA XXX.l)f;(LOOS— 2 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414250
gﬁs\?LELLH%“VE'RA bt XXX'S)%‘("ON' 3 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 414151
NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA | LOTACAO | EXERCICIO | COD. VAGA
ELIANE SILVA DE SOUZA XXX'3;)?'231_ 4 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 414171
(B2-07-B) Especialidade: Tecnologia da Informagao
NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD.VAGA
EII-IG'\I'/IOO CARLOS XXX'Z)%;AOI_ 1 Ampla IBICT Brasilia/DF 413752
\Kﬂvg_;SI,\Rl: I?Ei%fjii XXX'Z;; 528 3 Ampla INPE Sf;;gii /‘ﬁs 415665
CERON
QIZ\IEDVREEDIE)wGSU EDES XXXS)?)? o7 4 Ampla INT JarI?(ieci)rg?RJ 414060
Z/II\'IATL:)RI\IECI)?_I SCHMITZ XXX'G)?;'ZOO_ 5 Ampla INPA Manaus/AM 414544
e IS S Vo I N
fUNJI%NRIO XARA XXX'S)!(SS'BL 7 Ampla IBICT Brasilia/DF 420633
E;Zé\l\//lﬂigozlé?; XXX'Z;(‘;JO} 8 Ampla INPP Cuiaba/MT 907704
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XV,\:EEH?E#E‘OUSA oE XXX'O;;'ZM_ 1 Negro IBICT Brasilia/DF 413755
E:g—:—iLSDE SOUZA XXX.5;;:.074— 1 PCD INSA Gi:nmdp;;]sB 1005181
NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA|LOTAGCAO| EXERCICIO COD. VAGA
EBlFLF\{/AAzl\llgO PEREIRA xxx.6)s(3)s?.457- 9 Ampla NSA Gi:?dzi?sg 1179
%Eﬁﬁg oM XXX.S;; > 10 Ampla MAST Jaizrij || ass

BLOCO 3 - AMBIENTAL, AGRARIO E BIOLOGICAS

(B3-05-A) Especialidade: Ciéncias Bioldgicas, Agrarias e/ou Ambientais

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA |LOTACAO | EXERCICIO| COD. VAGA
EEIQZERI,)AA oIFVARANGEL XXX.Z)};BN_ 1 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414226
Jslég:gﬁ:,/?m XXXA;(‘;BZ% 2 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414230
i?\?EIZIGO HENRIQUE XXX'S;)E:'OS& 3 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 414240
Z:S—F(S)SAAL?A?;:;SXIRITO XXX.1)Z).:>.925- 4 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414252
EDSON ANTONIO RIOS XXX'3)(())E(;'319- 5 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414481

NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO| COD. VAGA
:;;IZCEEN%ZAGEELDAA XXX'Z;;JW- 6 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414226
E?g?ﬁ‘\;ﬁl#\cl) SANTOS XXX.S)?)?BSS- 1 Negro MCTI/AC |Brasilia/DF 414230

(B3-05-B) Especialidade: Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&I)

NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD. VAGA
FEEIR%%F_{\ZEDA XXXAX'SM' 1 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF | 1005196
Egm\% ',\\I,[E)%DE MOURA XXXB;; 102 2 Ampla INPP | Cuiabd/MT | 907705
\L/l|JEC|§i [':NNSIQUE XXX'S)?)(()'SSZ_ 3 Ampla MCTI/AC | Brasilia/DF 1005197
EﬁﬂlonMLg:ﬁg > XXX.S)(();(MW_ 1 Negro INPA  |Manaus/AM 414680
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NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA [LOTACAO| EXERCICIO | COD. VAGA

PEDRO ORTMAN XXX.523.827-
CAVALIN XX

4 Ampla INPA | Manaus/AM 414240

BLOCO 5 - EDUCAGAO, SAUDE, DESENVOLVIMENTO SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

(B5-06-A) Especialidade: Ciéncias Humanas, Saude e/ou Sociais Aplicadas

NOME CPF CLASSIFICACAO || CONCORRENCIA|LOTACAO | EXERCICIO| COD. VAGA
LiiiEGSAAVCELISSA XXXB)?)?'S%_ 1 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 420585
::&GG%E; OLIVEIRA XXX'Z;;AB_ 2 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 420646
g':;gﬁlz(i\mg? CHARET XXX'S)Z;'Q%_ 3 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 420659
xgg&gﬁ BDQT_TJEJSVA XXX'S)%;{SM_ 4 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 420673

NOME CPF CLASSIFICACAO || CONCORRENCIA|LOTACAO | EXERCICIO| COD. VAGA
EEERESAN EITOSA XXX'3)(()§'954_ 1 Negro MCTI/AC |Brasilia/DF 414251

BLOCO 6 - SETORES ECONOMICOS E REGULAGAO

(B6-08-A) Especialidade: Direito

NOME CPF  |CLASSIFICACAO|CONCORRENCIA LOTACAO| EXERCICIO | COD.VAGA
GABRIE(L:Q :L%[;RIGUES xxx.7)9();.867- . Ampla N Ja:zr(i?m 420750
Mﬂ:gﬁgﬁfﬁ 5 XXX'4;3'273' 2 Ampla MPEG | Belém/PA | 421771
MATHEU;K/AARTINS DA XXX'Z)?;ASL 3 Ampla INPA Manaus/AM 415068
LEANDRO SAITO XXX'Gf; 738 4 Ampla INT Jar'?:;ri‘;R ;| 413966
GERQ/&RDSOQUEG;E\I/? > XXX'4)‘(1;'854' 1 PCD CETENE | Recife/PE | 416252
MOURA
NOME CPF ;LOASS'F'CAC CONCORRENCIA| LOTACAO| EXERCICIO| COD. VAGA
SUZY BRITO SOUSA XXX'O)Z; 092- 1 Negro MPEG | Belém/PA 414252

(B6-08-B) Especialidade: Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 24, de 31.12.2025




NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO| COD. VAGA
BRUNO MARTINS XXX.324.507- -
HERMANN XX 1 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 420997
DANIEL SCHNEIDER XXX.813.660- -
MARTINS XX 2 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 422798
CLARICE SABBATINI XXX.102.877- "
CAPELLA LOPES XX 1 Negro MCTI/AC |Brasilia/DF 645679
VILMA DA CONCEICAO XXX.630.637- -
PINTO X 2 Negro MCTI/AC |Brasilia/DF 414201
PAULO BORGES XXX.664.797- -
MATHIAS COSTA XX 1 PCD MCTI/AC |Brasilia/DF 413799
NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO| COD. VAGA
JAQUELINE DANIELA DE XXX.255.596- -
OLIVEIRA FONSECA XX 3 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 414481
(B6-08-C) Especialidade: Politicas Publicas de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (CT&lI)
NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
JOEL FERNANDO XXX.715.901- -
JARDIM MARTINS X 1 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 417574
FELIPE AUGUSTO XXX.577.738- "o
CASCALES XX 2 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005193
HENRIQUE MAGNO
CAMPOS DE SOUZA XXX.118.116- 3 Ampla INPA Manaus/AM 414778
XX
POCAS
MARUSCA SANTANA | XXX.949.717- .
CUSTODIO XX 4 Ampla MPEG Belém/PA 421820
YASMIN KAORE LAGO | XXX.661.727- ,
KITAGAWA XX 5 Ampla MPEG Belém/PA 421821
RENATA RAMOS
RODRIGUES DE XXX'SE)?'SGS_ 6 Ampla CTI Campinas/SP 414251
PAULA
RENAN ANDERSON D | XXX.958.890- .
AVILA XX 7 Ampla CTI Campinas/SP 421559
CLOVIS CORREA DE
. .264- a 2
ALBUQUERQUE XXX 5;(1;(1 o4 1 Negro  |CEMADEN Sg;’ ;021/‘15‘;5 416125
SEGUNDO P
NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO| COD. VAGA
RICARDO CASE FILHO XXX'6)Z;(L844- 8 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF 420585
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ALANgAD:C'\I/'AARCH' XXX'4§’§'671' 9 Ampla MCTI/AC |Brasilia/DF| 420646
BLOCO 7 - GESTAO GOVERNAMENTAL E ADMINISTRAGCAO PUBLICA
(B7-07-A) Especialidade: Arquivologia
NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA |LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
WELLISI\:EJ/_(\)N DA XXX.6)2(3)Z.827- 1 Negro INPE S?;)n:gsoés/dsc;s 415903
(B7-07-B) Especialidade: Biblioteconomia
NOME CPF CLASSIFICACAO | CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO COD. VAGA
oS RS0 e oM
KAROAIEJI'XERzSUSA XXX'6;;'437_ 2 Ampla MPEG Belém/PA 421822
NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD.VAGA
QIL-J'?ETRDSZDSZESLIS/A XXXJE)?AZZ_ 3 Ampla LNCC |Petrépolis/RJ 420659
(B7-07-C) Especialidade: Comunicagdo Social
NOME CPF CLASSIFICACAO CONCORRENCIA LOTACAO EXERCICIO | COD. VAGA
JULIAASRI;\L/EI(;{A DE XXX'3§§'757_ 1 Ampla INPP Cuiabd/MT 907707
Mis':'TICSRBEON'?I;—I:LI\-iO XXX.3;)€(3.218— 44 Negro INPA |Manaus/AM 414931
NOME CPF CLASSIFICACAO  CONCORRENCIA| LOTACAO | EXERCICIO | COD.VAGA
NN (BB e oo S e
Bi??sﬁ'z/l:;ﬁ?ﬂ XXX'S)?;AM- 3 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 420997
(B7-07-D) Especialidade: Contabilidade
NOME CPF CLASSIFICACAO |CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO | COD.VAGA
I
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NOME CPF CLASSIFICACAO ||CONCORRENCIA|LOTACAO| EXERCICIO COD. VAGA
e e I BRI N
(B7-07-E) Especialidade: Qualquer area de formacgao
NOME CPF CLASSIFICACAO ||CONCORRENCIA| LOTACAO EXERCICIO COD. VAGA
I o N IS I TN e
ER:\jisREU@QLA XXX'4)?):(L430_ 2 Ampla IBICT Brasilia/DF 422563
AVARODYOGO | xcxots.iss:| Ampla | INCC | PetrspolisRy | 7as33s
MIE:EGLUGHORI\:ES XXX'B)Z;'S%_ 4 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005202
PEETE';:?EAR'\SSE;\EEE XXX'O)?;;'I%' 5 Ampla MPEG Belém/PA 421853
L R R T g e
WO P e |0
NATAI;QE_?;/:NELO XXX'O)Z;(LSZO_ 8 Ampla INPE Santa Maria/RS 415833
PERICLE‘?\A\{,:/INZELLA XXX.7;(I)§.717— 9 Ampla ON Jaizr(:/em 422222
SILASSTII\I\;XO DA XXX.5;)Z(L948- 10 Ampla INPE Scéaor;gsoés/dsis 415937
HEIRBI\RALZL:NFngS XXX'9;5'197- 11 Ampla LNCC Petropolis/RJ 415942
ersLS\rilé IEARl;I,\II_CA XXX'O)?)?“:‘”' 12 Ampla MPEG Belém/PA 421874
BRAGA
MARCELOE:?{?);ILVA XXX'3§3'398_ 13 Ampla INPP Cuiabad/MT 907708
e e BV B I R e
Migigi\:\l%;légu XXX'6;;'458- 15 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005206
R I T T g
ANA MGA(;{;/IAE\QICOSO XXX.3)?)_:>.106— 17 Ampla ON Ja:ie?r(ijm 422244
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THAYNNARA ALICE

QUEIROZ PESSOA XXX'Q;)‘:"ZSZ" 18 Ampla LNCC | Petrépolis/R) 744333
MOTTA
Al\flgﬁxg:EAS?LE/A XXX];E'S%' 19 Ampla MPEG Belém/PA 421876
DUARTE
JESS'CQJCECIE{RADA DE XXX'O;(‘;SM' 20 Ampla INPA Manaus/AM 414985
LEBT/LT\/AA?{:(H)'A XXX'6;3'015' 21 Ampla INPP Cuiabd/MT 907710
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C:LIID-IEI\I;IAAII\DIIIEDE XXX'S)?)?'SSL 23 Ampla MCTI/AC Brasilia/DF 1005201
MIRANDA
FAB'g:fRESCHA XXX'O:(;;'335' 24 Ampla MPEG Belém/PA 421912
V'V'AggRiAEICAOSTA XXX'lf;'”l' 25 Ampla INPP Cuiabad/MT 907709
T"g%?“EAA'E\?;SO XXX'S;)?S“' 26 Ampla MPEG Belém/PA 421942
MART”\'\'IESFREDO XXXA)Z;'GOS' 27 Ampla LNA ltajuba/MG 421815
V;TJ:&%@FATO XXX'G)?;'MS' 28 Ampla LNA Itajuba/MG 1005212
5 AFRERL(')PSE;Q:;L,\E?LU XXX'9;3'768' 29 Ampla INPA Manaus/AM 414992
RICARDO
SR DOSE0L|so ae | e | ST o
OLIVEIRA
ADRIICII:,:ﬁENGINA XXX.9;)_:>.018— 31 Ampla INMA Teer:;jES 907702
VIAI?II\IEAGSESSSSEISRA XXX])?S'MS' 32 Ampla INPP Cuiaba/MT 907711
BENESTT%/:INP?ZZOL XXX'O)?)?'318' 33 Ampla INPE Cuiaba/MT 416190
GRIGOLON
AAC,;QETIPAAI\'?QROI'?A XXX'7)?)(()'664_ 34 Ampla INPA Manaus/AM 415007
Ot I e coom S | e
IGOSEG(;AL?\?:FIEEEIS XXX'Z)Z)?'OH_ 2 Negro MCTI/AC Brasilia/DF 1005207

ASSUNTOS DO MINISTERIO

BOLETIM DE SERVICO N2 24, de 31.12.2025




MARI:ILV:N?EI:EIRA XXX.4)£(I)((5.687— 1 PCD CEMADEN 5C5: nigies ;15?)5 415951
NOME CPF |CLASSIFICAGAO CONCORRENCIA|LOTAGAO|  EXERCICIO | COD. VAGA
FEL'P“E/IADLEVAELZ'\Z’:E'DA XXX.1)£(1)E(3.581- 35 Ampla INPP | Cuiabd/MT 422464
JU“AN?(:SQREC'DO XXX'QQ;'MQ' 36 Ampla CTl | Campinas/SP | 422798
CARLA CARUSI DOZZI XXXJ)‘?)‘?'ZOS’ 37 Ampla | MCTI/AC| Brasilia/DF | 645679
Sﬁm'ERNm'EAHAg XXX'S;)?'ZM' 38 Ampla MPEG |  Belém/PA 414201
Mgﬂl\?TREIfI\RI\éADE xxx.s;)s(;.954- 39 Ampla IBICT JaEL?rinJ 413799
SOUZA BARBOSA
LAUAEEARSIEIIAI;I:LICIO xxx.3;)z(1.928- 20 Ampla INPE Sf:r:gies /?:S 414250
JESSIQE/SAEE;ARTASTA xxx.5;)z(1.233- " Ampla INSA GCr:Lnsz;'sB 414151
RHAJ'VFEEG'\:Q?HADO XXX'S)(();'6O7' 42 Ampla INMA | Santa Teresa/ES| 417901
FABI:SESGA%LAJVEA XXX.O)?;(L476— 4 Ampla INT JaEL?rinJ 417574
SZQ?;?NTSSE'ZL%I XXX'SE;'MO' 44 Ampla INPA | Manaus/AM | 907700
KARINNEELli:ENA DE XXX.6;;.694- 2 Ampla MPEG | Belém/PA 907701
. EJZOEENLDDE'?SEIEOR XXX"‘E}?'S%' 3 Negro LNA | Itajubd/MG | 907702
ALFEAI\?éi':YEGBTR%'ZASA XXX'O)?;'(’ZL 4 Negro INPA | Manaus/AM | 907703
wmgpsows st e o | Sk |
REBCEXQTEI’G :A'\LVA XXX'”';;"‘M' 2 PCD CETENE |  Recife/PE 907705
ANEXO Il
UNIDADES CANAL DE DUVIDAS

Administracdo Central - MCTI/AC

coape@mcti.gov.br

Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas - CBPF

segep@cbpf.br

Centro de Tecnologia da Informagdo Renato Archer - CTI

digep@cti.gov.br
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Centro de Tecnologia Mineral - CETEM segrh@cetem.gov.br

Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste - CETENE pessoas@cetene.gov.br

Centro Nacional de Monitoramento e Alertas de Desastres Naturais - CEMADEN |ngp@cemaden.gov.br

Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia - IBICT dirhu@ibict.br
Instituto Nacional de Mata Atlantica - INMA coape@mcti.gov.br
Instituto Nacional de Pesquisas da Amazonia - INPA sereh@inpa.gov.br
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE cogrh@inpe.br

digep@inpe.br

Instituto Nacional de Pesquisas do Pantanal - INPP coadm@inpp.gov.br

coape@mcti.gov.br

Instituto Nacional de Tecnologia - INT digep@int.gov.br
Instituto Nacional do Semiarido - INSA coape@mcti.gov.br
Laboratdrio Nacional de Astrofisica - LNA srh@Ina.br

Laboratério Nacional de Computacao Cientifica - LNCC segep@Incc.br

Museu de Astronomia e Ciéncias Afins - MAST srh@mast.br

Museu Paraense Emilio Goeldi - MPEG segep@museu-goeldi.br
Observatdrio Nacional - ON srh@on.br

Publicado em: 31/12/2025 | Edi¢do: 249 | Secdo: 2 | Pagina: 12
Org3o: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagio/Gabinete da Ministra

PORTARIA SEXEC/MCTI N2 896, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2025

O SECRETARIO-EXECUTIVO ADJUNTO DO MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da
competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria MCTI n2 9.320, de 21 de agosto de 2025, publicada no Didrio
Oficial da Unido do dia 22 subsequente, e tendo em vista o disposto no Decreto n2 11.493, de 17 de abril de 2023,
resolve:

Designar DIEGO BATISTA VALIM, CPF ***,098.336-**, para exercer a funcdo comissionada executiva de Chefe de
Divisdo de Infraestrutura Predial e Manutencdo, cédigo FCE 1.07, da Coordenagcdo de Ambientes e Projetos
Institucionais, do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, deste Ministério (Processo SEl n2
01241.001050/2025-09).

SERGIO CRUZ
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3. ASSUNTOS DE PESSOAL

3.1.FERIAS EM JANEIRO

NOME EXERCICIO DATA INICIAL DATA FINAL N2 DE DIAS
Amandio Ferreira Balcdo Filho 2026 05/01/2026 14/01/2026 10
Anderson Andreis 2026 26/01/2026 30/01/2026 5
Antonio Carlos da Costa Telles 2026 05/01/2026 19/01/2026 15
Antonio Pestana Neto 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Atila Kardec Alves 2026 05/01/2026 16/01/2026 12
Audrey Albanes Appendino 2026 26/01/2026 30/01/2026 5
Bruna Stefani de Oliveira Martins 2025 26/01/2026 31/01/2026 6
Carlos Roberto Mendes de Oliveira 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Celso Pereira 2025 12/01/2026 16/01/2026 5
Celso Pereira 2026 21/01/2026 30/01/2026 10
Cyro Ciolfi 2026 05/01/2026 06/01/2026 2
Fabio De Souza Azevedo 2026 05/01/2026 16/01/2026 12
Fernando Ely 2026 16/01/2026 23/01/2026 8
Francisco Jose da Silva 2026 19/01/2026 23/01/2026 5
Germano Beraldo Filho 2026 05/01/2026 23/01/2026 19
Gilberto Martins 2026 12/01/2026 19/01/2026 8
Jaime Khater 2025 05/01/2026 12/01/2026 8
Jilian Nei de Freitas 2026 15/01/2026 26/01/2026 12
Jose Roberto Meroni 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Jose Rocha Andrade Da Silva 2026 05/01/2026 14/01/2026 10
loyce Cristina Rocha Diniz Moreno 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Jucileide Lima Maia 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano 2025 05/01/2026 09/01/2026 5
Juliana Kelmy Macario Barboza Daguano 2026 12/01/2026 16/01/2026 5
Luis Eduardo Seixas Junior 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Luis Eduardo Seixas Junior 2026 12/01/2026 16/01/2026 5
Marcio Elias de Castro Sant Ana 2025 12/01/2026 30/01/2026 19
Marco lacovacci 2026 19/01/2026 23/01/2026 5
Marcos Batista Cotovia Pimentel 2025 05/01/2026 09/01/2026 5
Melissa Ortega Mantovani 2025 05/01/2026 29/01/2026 25
Paula Germana Ropelo 2025 19/01/2026 04/02/2026 17
Paulo Ricardo Nucci 2026 26/01/2026 30/01/2026 5
Paulo Roberto Kaizer 2025 05/01/2026 13/01/2026 9
Paulo Roberto Kaizer 2026 14/01/2026 16/01/2026 3
Pedro Lucio Lyra 2025 05/01/2026 14/01/2026 10
Pedro Lucio Lyra 2026 15/01/2026 16/01/2026 2
Remo Raulison de Oliveira 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Ricardo Lourenco Correia Ogando 2026 05/01/2026 05/01/2026 1
Rodrigo Bonacin 2026 05/01/2026 09/01/2026 5
Sandro Roberto Pereira 2025 05/01/2026 16/01/2026 12
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Sandro Roberto Pereira 2026 29/01/2026 03/02/2026 6
Talita Mazon 2026 02/01/2026 02/01/2026 1
Vanessa Maria de Vargas Ferreira 2025 12/01/2026 16/01/2026 5
Wellington Romeiro de Melo 2026 19/01/2026 30/01/2026 12
3.2.LICENGAS E CONCESSOES
NOME PERIODO N2 DIAS FUNDAMENTO
Fabio Roberto Caetano 16/12/2025 | 17/12/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990
Germano Beraldo Filho 12/12/2025 | 21/12/2025 10 Art. 202, Lei 8.112/1990
Leandro Andrade Couto Fonseca 04/12/2025 | 04/12/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Leandro Andrade Couto Fonseca 05/12/2025 | 05/12/2025 Art. 202, Lei 8.112/1990
Matheus Bernardelli de Moraes 16/12/2025 | 16/12/2025 1 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rafael José Minhoto 02/12/2025 | 02/12/2025 1 Art. 83, lei 8.112/90
Rafael José Minhoto 08/12/2025 | 09/12/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rafael José Minhoto 10/12/2025 | 11/12/2025 2 Art. 202, Lei 8.112/1990
Rodrigo Mazzarolo Marcondes Vieira | 03/12/2025 | 05/12/2025 3 Art. 202, Lei 8.112/1990
Talita Mazon 22/12/2025 | 29/12/2025 8 Art. 97, 11l, a, lei 8.112/1990
Valéria Sousa Santos da Costa 02/12/2025 | 04/12/2025 3 Art. 83, lei 8.112/90

3.3.DESPACHOS DE PESSOAL

DESPACHO DE DECISAO n2 231 / 2025

Processo n2: 01241.001002/2025-11

Referéncia: Memorando 708 (SEI n2 13345593)

Interessado (a): ELIANA ANETE GOMES

Assunto: Abono de Permanéncia - Art. 102, §52 da Emenda Constitucional n2 103/2019

A Diretora do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer - CTl, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista
a instrucdo constante no processo em epigrafe, RESOLVE conceder Abono de Permanéncia, a partir de 04 de
dezembro de 2025, a servidora ELIANA ANETE GOMES, matricula SIAPE n2 20***31, ocupante do cargo efetivo de
Técnico, Classe S, Padrdo I, do Quadro de Pessoal do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, lotada neste
Centro, com fundamento no Art. 109, §52 da Emenda Constitucional n2 103/2019, por ter preenchido os requisitos
para concessdo de aposentadoria previstos no Art. 102, §19, inciso | da Emenda Constitucional n2 103/2019.

Campinas, dezembro de 2025.

PAULA GERMANA ROPELO
Diretora do CTl, Substituta
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4. ASSUNTOS DIVERSOS

EXTRATO DE CONTRATO

ESPECIE: Termo de contrato de prestacdo de servicos técnicos especializados (STE) n2 01/2025 que entre si
celebram o Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer, na qualidade de ICT da Unido e Jonfra Automacao
industrial Ltda.

OBJETO: Prestacdo de servigos técnicos especializados (STE) referente ao projeto institucional denominado
“Desenvolvimento de protdtipo de medidor de Demanda Bioquimica de Oxigénio para monitoramento de
tratamento e controle de efluentes”.

VIGENCIA: 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 19 de dezembro de 2025

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no BS e no DOU.

EXTRATO DE CONVENIO

ESPECIE: Convénio firmado entre a Unido Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdes, por intermédio do Centro de Tecnologia da Informacdo Renato Archer — CTl e a Fundacgao de Ciéncia,
AplicacBes e Tecnologia Espaciais — FUNCATE.

OBJETO: Gestdo administrativa e financeira da fundacdo de apoio na aplicagcdo das receitas préprias do CTl em
desenvolvimento institucional.

VIGENCIA: 05 (cinco) anos a contar da data de sua assinatura.

DATA DE ASSINATURA: 04 de dezembro de 2025

Despacho CGAD: Autorizo publicagdo no BS e no DOU.

EXTRATO DE MEMORANDO DE ENTENDIMENTO

ESPECIE: Memorando de Entendimento, que entre si celebram o Centro de Tecnologia da Informagdo Renato
Archer — CTl e a Secretaria da Inovacgdo e Inteligéncia Artificial do Parana

OBJETO: Ambas as Instituicdes tém interesse em realizar, de forma coordenada e em comum acordo, a¢des
conjuntas para intercambio cientifico, tecnoldgico e académico, de modo a permitir o compartilhamento de
conhecimento, recursos humanos e materiais, no ambito de suas respectivas competéncias, com énfase especial
em projetos e iniciativas voltadas para Saude Avanc¢ada, Tecnologias para a Saude, Sensores para Agricultura de
Precisdo, Inteligéncia Artificial, Ambientes Promotores de Inovacdo, Parques Tecnoldgicos e Laboratdrios Abertos,
entre outros temas de interesse mutuo; VIGENCIA: 5 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURA: 03 de dezembro de 2025.

Despacho CGAD: Autorizo publicagao no Boletim de Servico do CTlI
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EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 02

ESPECIE: Dispensa Eletrénica n. 12/2023. Contrato MCTI/CTI n2 386/2023 — Termo Aditivo n2 02, firmado entre a
Unido Federal, representada pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdes, por intermédio do Centro de
Tecnologia da Informacdao Renato Archer - CTl e a GENTE SEGURADORA S. A., inscrita no CNPJ sob o n2
90.180.605/0001-02.

OBJETO: PRORROGAR o prazo de vigéncia do Contrato por mais 12 meses, a partir de 05/01/2026 até 04/01/2027,
podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, na forma do artigo 107 da Lei n?
14.133, de 2021.

Vigéncia: 05/01/2026 a 04/01/2027.

Valor Total do Contrato: RS 1.693,78.

Data de Assinatura: 16/12/2025.

Aprovo a publicacdo do presente Boletim de Servico.

Campinas, 31 de dezembro de 2025

Paula Germana Ropelo
Coordenadora Geral de Administracao
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