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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao/Gabinete da Ministra
PORTARIA MCTI N° 10.171, DE 3 DE JULHO DE 2026

Aprova o Regimento Interno do Centro de Tecnologia da
Informagao Renato Archer do Ministério da Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao.

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso das atribuicoes que lhe
confere o art. 87, paragrafo unico, inciso Il da Constituicao, e tendo em vista o disposto no art. 11 do Decreto
n° 10.829, de 05 de outubro de 2021, no art. 5° do Decreto n° 11.493, de 17 de abril de 2023, resolve:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Centro de Tecnologia da Informagao Renato
Archer do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, na forma do Anexo a esta Portaria.

Art. 2° Fica revogada a Portaria n°® 7.049, de 24 de maio de 2023.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor sete dias uteis apos a data de sua publicagao.

LUCIANA SANTOS i
ANEXOREGIMENTO INTERNO DO CENTRO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO RENATO ARCHER
CAPITULO |
DA CATEGORIA, SEDE E COMPETENCIA

Art. 1° O Centro de Tecnologia da Informagao Renato Archer - CTl é unidade de pesquisa
integrante da estrutura do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, na forma do disposto no Decreto
n° 11.493, de 17 de abril de 2023.

Art. 2° O Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer é Instituicao Cientifica, Tecnoldgica
e de Inovacgao - ICT, nos termos da Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto
n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, e pode ser apoiada por fundacao privada nos termos da Lei n°® 8.958,
de 20 de dezembro de 1994, regulamentada pelo Decreto n° 7423, de 31 de dezembro de 2010.

Art. 3° A sede do Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer esta localizada a Rodovia
Dom Pedro I, km 143,6, Terminal Intermodal de Cargas - TIC, na cidade de Campinas - SP.

Art. 4° Ao Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer compete gerar, aplicar e
disseminar conhecimentos em tecnologia da informagao e em areas correlatas.

Paragrafo unico. Compete, ainda, ao Centro:

| - realizar pesquisa e desenvolvimento em areas tecnoldgicas disruptivas, para promover o
empreendedorismo inovador e contribuir para a soberania nacional;

[l - constituir-se como ambiente indutor e promotor de inovacdes em tecnologias digitais,
transformadoras e integradas, para consolidar a soberania nacional em temas de impacto para as areas da
saude, da agroindustria, da transicao energética, da defesa e outras de interesse da sociedade;

[ll - apoiar as atividades de producao e oferta de bens e servigos inovadores nas suas areas de
conhecimento;

IV - disponibilizar servigos tecnologicos as empresas, ao governo e a sociedade em geral,

V - gerir e desenvolver as atividades de apoio ao desenvolvimento de empresas de base
tecnologica, sua incubacao e sua inser¢cao nos mercados nacional e internacional;

VI - instalar e operar infraestrutura laboratorial em ambito nacional para uso compartilhado;



VIl - contribuir para a capacitagao, formacao e aperfeicoamento de recursos humanos e a
difusdo de conhecimentos em tecnologia da informagao, empreendedorismo, gestao da inovacgao,
transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual; e

VIII - utilizar os resultados obtidos, no ambito do Centro, em aplicacoes de utilidade e interesse
socioecondmico, contribuindo para a capacitacao tecnoldgica, para o alcance da autonomia tecnoldgica e
para o desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional do Pais.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAO

Art. 5° O Centro de Tecnologia da Informagao Renato Archer - CTI tem a seguinte estrutura
organizacional:

1. Coordenagao dos Laboratorios Abertos e Parque Tecnoldgico - COLAP

11. Divisao de Gestao de Laboratoérios Abertos Multiusuarios - DILAB

1.2. Divisao de Gestao do Parque Tecnologico - DIPAR

2. Coordenacao de Planejamento, Avaliacao e Governanca - COPAG

2.1. Divisao de Planejamento e Analise de Desempenho - DIPAD

3. Coordenacao de Gestao da Inovacao - COGIN

3.1. Divisao de Comunicacao - DICOM

3.2. Divisao de Parcerias e Servicos Tecnicos Especializados - DIPAS

3.3. Divisao de Gestao de Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacao - DIGPI
4. Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicagdes de Tecnologia da Informacao - CGCA
4.1. Divisao de Metodologias da Computacao - DIMEC

4.2. Divisao de Sistemas Embarcados Inteligentes - DISEI
4.3. Divisao de Tecnologias para Producao e Saude - DITPS

4.4. Divisao de Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informacao - DICSI

5. Coordenacao-Geral de Microeletronica e Semicondutores - CGMS

5.1. Divisao de Microssistemas e Empacotamento Eletrénico - DIMIE

5.2. Divisao de Fotdnica e Dispositivos Semicondutores - DIFOS

5.3. Divisao de Projetos, Analise e Qualificacao de Circuitos Eletronicos - DIPAQ

5.4. Divisao de Convergéncia Tecnologica e Energia - DICTE

6. Coordenacao-Geral de Administracao - CGAD

6.1. Divisao de Gestao de Contratos - DIGEC

6.2. Divisao de Gestao de Materiais e Contratacoes - DIGEM

6.3. Divisao de Gestao de Pessoas - DIGEP

6.4. Divisao de Orcamento e Financas - DIOFI

6.5. Divisao de Manutencao e Projetos de Infraestrutura - DIMPI

Art. 6° O Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer tem como 6rgao colegiado
vinculado o Conselho Tecnico-Cientifico - CTC.,

Art. 7° O Centro sera dirigido por Diretor indicado e nomeado pelo Ministro de Estado da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao.

Paragrafo unico. A nomeacao de que trata o caput e o mandato do Diretor se darao nos termos
da Portaria MCTI n° 6.628, de 8 de dezembro de 2022.



Art. 8° As Coordenagdes-Gerais serao dirigidas por Coordenadores-Gerais, as Coordenagoes por
Coordenadores e as Divisdes por Chefes, cujos cargos e fungdes serao providos pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, na forma da legislagao pertinente.

Art. 9° O Diretor sera substituido, em seus afastamentos e impedimentos legais ou
regulamentares, por servidor previamente indicado por ele e designado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Paragrafo unico. Os ocupantes dos cargos e das fungdes previstos no art. 8° serao substituidos,
em seus afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares, € na vacancia do cargo ou dispensa da
funcao, por servidores previamente indicados por eles e designados pelo Diretor.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secao |

Da Coordenacao dos Laboratérios Abertos e Parque Tecnolégico

Art. 10. A Coordenagao dos Laboratérios Abertos e Parque Tecnoldgico compete:

| - coordenar as agodes relacionadas ao Parque Tecnologico CTI-Tec, incluindo definicao do
modelo de atuacao, gestao do Parque e politica de ocupacao por empresas de base tecnoldgica;

Il - propor a criagao de infraestrutura laboratorial em ambito nacional para uso compartilhado,
na forma de laboratoérios abertos multiusuarios acessiveis a pesquisadores internos e externos ao Centro;

[ll - propor e implementar normas e politicas de compartilhamento dos laboratorios do Centro;
IV - colaborar, no ambito dos laboratorios abertos do Centro:
a) para a implantacao de metodologia de controle do centro de custos;

b) com as unidades responsaveis para a adogao de medidas de seguranca adequadas ao
funcionamento, de acordo com a legislagao pertinente; e

c) com as unidades responsaveis para a adocao de medidas para descarte seguro de residuos;

V - instar a alocacao de recursos orcamentarios, materiais, humanos e organizacionais
necessarios para o funcionamento de infraestrutura laboratorial do Centro;

VI - planejar e coordenar as agdes necessarias para implantagao de arranjos multi-institucionais
para compartilhamento de infraestruturas laboratoriais, sob responsabilidade da Coordenacgao;

VIl - zelar pela satisfacao dos usuarios dos laboratorios abertos do Centro e do Parque
Tecnologico CTl-Tec;

VIII - coordenar os nucleos regionais de pesquisa e escritorios regionais do Centro
implementados no pais;

IX - subsidiar a direcao no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas
pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;

X - disponibilizar a infraestrutura necessaria para os ambientes promotores de inovagao; e
Xl - auxiliar na gestao dos comités de usuarios da infraestrutura administrada pelo Centro.
Art. 11. A Divisdo de Gestao de Laboratérios Abertos Multiusuarios compete:

| - desenvolver competéncias técnicas especializadas na area de compartilhamento de
infraestrutura de pesquisa;

I - contribuir e implementar infraestrutura Llaboratorial em ambito nacional para uso
compartilhado, na forma de laboratorios abertos multiusuarios acessiveis a pesquisadores internos e
externos ao Centro;

[ll - elaborar e implementar norma regulamentadora especifica e politica de compartilhamento
dos laboratorios do Centro;



IV - contribuir para a implantacao de metodologia de controle do centro de custos dos
laboratoérios abertos do Centro;

V - contribuir com as divisdes responsaveis para a adogao de medidas para descarte seguro de
residuos, no ambito dos laboratorios abertos do Centro;

VI - propor e gerenciar as atividades necessarias para implantacao de arranjos multi-
institucionais para compartilhamento de infraestruturas laboratoriais, no ambito de sua competéncia;

VII - instar a alocagcao de recursos orcamentarios, materiais, humanos e organizacionais
necessarios para o funcionamento de infraestrutura laboratorial multiusuaria do Centro;

VIII - gerir o comité de usuarios e zelar pela satisfacao dos usuarios dos laboratérios abertos do
Centro; e

IX - subsidiar a Coordenacao dos Laboratérios Abertos e Parque Tecnoldogico no cumprimento
do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados aos laboratoérios abertos.

Art. 12. A Divisdo de Gestdo do Parque Tecnoldgico compete:

| - desenvolver competéncias técnicas especializadas na area de ambientes promotores de
inovacao e empreendedorismo;

[l - supervisionar as agoes relacionadas a gestao do Parque Tecnologico do Centro - CTl-Tec,
incluindo interlocugao e fiscalizagcao do contrato com a gestora do parque;

lll - elaborar e implementar normas de relacionamento e politica de ocupagao por empresas de
base tecnoldgica no ambito do Parque Tecnologico do Centro - CTl-Tec;

IV - propor e implementar acoes de divulgacao, marketing e estratégias de captacao de
empresas para o Parque Tecnolégico do Centro - CTI-Tec;

V - contribuir para a elaboragcao de chamamentos publicos para selecao de entidades e startups
para os programas de residéncia e incubagao do Parque Tecnhologico do Centro - CTl-Tec;

VI - contribuir com a Coordenacao dos Laboratdrios Abertos e Parque tecnologico na
interlocugcao com o conselho de administracao do Parque Tecnoldgico do Centro - CTI-Tec e na estrategia
de implantacao do parque;

VIl - instar a alocagao de recursos orcamentarios, materiais, humanos e organizacionais
necessarios para o funcionamento do Parque Tecnolégico do Centro - CTl-Tec; e

VIII - subsidiar a Coordenacao dos Laboratorios Abertos e Parque Tecnoldégico no cumprimento
do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados aos parque tecnologico.

Secao
Da Coordenacao de Planejamento, Avaliacao e Governanca
Art. 13. A Coordenacao de Planejamento, Avaliagdo e Governanga compete:

| - subsidiar o Centro no planejamento estratégico, no Plano Diretor, na defesa do patriménio, na
transparéncia, no controle interno e na governanga, incluindo a prevencao a corrupgcao e o programa de
integridade;

Il - coordenar a elaboracgao, avaliagao e revisao do planejamento estratégico institucional e do
Plano Diretor do Centro;

[l - acompanhar e implantar as politicas institucionais, no ambito dos assuntos relacionados ao
planejamento, avaliagcao e governanga;

IV - estimular a adequacao do Centro as normas transversais destinadas a organizar e controlar
o funcionamento da administragao publica federal;

V - organizar as acoes do Centro conforme as exigéncias normativas relacionadas aos sistemas
de controle e de integridade;

VI - propor e gerir indicadores institucionais de desempenho do Centro;



VII - coordenar as acdes relacionadas ao Termo de Compromisso de Gestao, em articulagcao
com as unidades do Centro; e

VIII - acompanhar as informacdes relacionadas a fase qualitativa da proposta da Lei
Orcamentaria Anual e ao Plano Plurianual.

Art. 14. A Divisao de Planejamento e Analise de Desempenho compete:
| - auxiliar no desenvolvimento dos processos de planejamento e controle, no ambito do Centro;

Il - propor a criagdao de métodos de mensuragao adequados a realidade do Centro e a sua
missao institucional e monitorar sua aplicacao;

Il - elaborar o Termo de Compromisso de Gestao, ou documento equivalente, e realizar as
avaliacoes relacionadas, coordenadamente com a Diretoria e as Coordenacoes-Gerais;

IV - acompanhar os indicadores de producao e qualidade do Centro e as metas anuais do Plano
Diretor da Unidade; e

V - auxiliar no acompanhamento e execucao da Lei Orcamentaria Anual e do Plano Plurianual no
ambito do Centro, fornecendo os subsidios para elaboracao do planejamento orcamentario anual.

Secao

Da Coordenacao de Gestao da Inovacao

Art. 15. A Coordenacao de Gestao da Inovagao compete:

| - estimular a cultura de inovagao e sua popularizacao, no ambito do Centro;

Il - coordenar processos e metodologias aplicadas a gestao de projetos, disseminando boas
praticas e garantindo o cumprimento das diretrizes e das politicas de governanga;

lll - gerenciar, desde o planejamento, a formalizagdo, a execucao, o acompanhamento e a
avaliacao de projetos, os servicos técnicos especializados e as parcerias de pesquisa, desenvolvimento e
inovacao;

IV - coordenar a prospeccao de projetos e a busca de apoio e de incentivos financeiros para
fomentar a pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagao:

a) coordenar, no ambito da gestao institucional de projetos do Centro;

b) o relacionamento com as fundacdes de apoio;

c) a gestdo da Politica de Inovacao; e

d) a gestao dos ativos de propriedade intelectual;

V - as atribuicoes do Nucleo de Inovagao Tecnologica, nos termos da legislacao vigente;
VI - coordenar a execugao da politica de comunicacgao institucional do Centro; e

VII - atuar no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no
Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a inovagao tecnoldgica.

Art. 16. A Divisdo de Comunicacdo compete:
| - executar a gestao de comunicagao institucional do Centro;
[l - gerenciar as relagdes publicas do Centro;

[ll - estabelecer canais de comunicacao continuos e eficientes com a sociedade, atuando na
captacao de suas demandas, na divulgacao das atividades do Centro e na promogcao da transparéncia;

IV - estimular a divulgacao ativa e estrategica do Centro, auxiliando na prospeccao de novos
projetos e fontes de financiamento;

V - desenvolver atividades de cerimonial do Centro, incluindo o planejamento, organizacao,
execucao, diregao, apresentacao e interagao com a comunidade; e

VI - subsidiar a Coordenacao de Gestao da Inovacao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a comunicacao.



Art. 17. A Divisao de Parcerias e Servigos Técnicos Especializados compete:

| - desenvolver competéncias tecnicas especializadas na area de gestao de parcerias de
pesquisa, desenvolvimento e inovacao - P,.D&I e servigos técnicos especializados;

Il - estabelecer instrumentos de cooperacao com entidades publicas e privadas, nacionais e
internacionais, para a execucao de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao;

lll - gerenciar os processos de negociacao e formalizagcao de instrumentos:

a) para parceria em pesquisa, desenvolvimento e inovacao; e

b) para a prestacao de servigos técnicos especializados pelo Centro;

IV - informar as estimativas e reestimativas de receitas diretamente arrecadadas; e

V - subsidiar a Coordenacao de Gestao da Inovacao no cumprimento do Termo de Compromisso
de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a
parcerias e servicos técnicos especializados.

Art. 18. A Divisdo de Gestao de Projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo compete:

| - desenvolver competéncias técnicas especializadas na area de gestao de projetos de
pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

[l - gerenciar o escritorio de projetos do Centro, propondo boas praticas para a prospeccao,
gestao e execucgao de projetos, especialmente os projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao;

[l - estruturar processos associados a aplicacao das politicas de inovacao tecnologica e
protecao do conhecimento, no ambito do Centro;

IV - orientar e supervisionar o registro e transferéncia do conhecimento tecnoldgico e cientifico
gerado através dos projetos de competéncia do Centro;

V - gerir os ativos de propriedade intelectual do Centro;
VI - realizar o acompanhamento de;
a) processos de credenciamento e autorizagao de fundacgdes de apoio junto ao Centro; e

b) procedimentos de credenciamento necessarios para as atividades de pesquisa,
desenvolvimento e inovacao;

VII - contribuir para a capacitacao interna e externa em propriedade intelectual, prospeccao
tecnologica e gestao de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagao; e

VIII - subsidiar a Coordenacao de Gestao da Inovacao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a gestao de projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacao.

Secao IV
Da Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicacdes de Tecnologia da Informacao

Art. 19. A Coordenagao-Geral de Computagdo e Aplicagdes de Tecnologia da Informagao
compete:

| - coordenar e desenvolver as relacoes do Centro com a comunidade externa por meio de
projetos e programas voltados a softwares e aplicagdes de tecnologia da informacao, em ambito nacional
e internacional,

Il - propor metas para os indicadores institucionais de desempenho e qualidade, no ambito dos
temas relacionados a computagcao e as aplicagdes de tecnologia da informacao, acompanhando sua
evolucao;

[ll - atuar no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no
Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a computacao e as aplicagoes de tecnologia
da informacao;

IV - prospectar e coordenar a negociacao de projetos e servicos tecnologicos nas areas de
computacao e aplicagdes de tecnologia da informagao;



V - estabelecer, em articulacao com a Coordenacao-Geral de Microeletrénica e
Semicondutores, 0s macroprocessos necessarios para atendimento das demandas dos seus parceiros e
beneficiarios e atingir os objetivos e finalidades do Centro; e

VI - orientar e supervisionar o registro do conhecimento tecnologico e cientifico gerado através
dos projetos sob responsabilidade da Coordenagao-Geral.

Art. 20. A Divisdo de Metodologias da Computacdo compete:

| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao na area de metodologias e
técnicas da computagao, com foco em inteligéncia artificial, ciéncia de dados, engenharia de software,
seguranca cibernética e interacao humano-computador;

I - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulacao com a Coordenagao dos Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;

[l - realizar a prestagao de servigos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
as metodologias da computagao;

IV - manter a operagao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisdo de forma segura e
ambientalmente adequada; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicagdes de Tecnologia da Informagao
no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro,
no ambito dos temas relacionados as metodologias da computagao.

Art. 21. A Divisdo de Sistemas Embarcados Inteligentes compete:

| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao na area de sistemas
embarcados para dispositivos inteligentes com base em tecnologias associadas a robdtica, inteligéncia
artificial, gémeos digitais e internet das coisas, voltados a tecnologia assistiva, ambientes digitais,
fabricacao inteligente, biofabricacao, entre outros;

I - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulacao com a Coordenagao dos Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;

[l - realizar a prestacao de servigcos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
aos sistemas embarcados inteligentes;

IV - manter a operacao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisao de forma segura e
ambientalmente adequada; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicacdes de Tecnologia da Informacao
no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro,
no ambito dos temas relacionados aos sistemas embarcados inteligentes.

Art. 22. A Divisao de Tecnologias para Produgdo e Saude compete:

| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao na area de aplicacao de
tecnologia na solugcao de problemas da sociedade, tendo como seu pilar integrador as tecnologias
tridimensionais;

Il - executar e divulgar projetos de pesquisa e desenvolvimento de novas tecnologias,
ferramentas e métodos, incluindo solugcdes em biofabricagcdo, com foco nas aplicagcdes de tecnologias
avancadas de alto poder de solucao;

Il - integrar tecnologias tridimensionais e outras tecnologias da informagao no desenvolvimento
de solucdes aplicadas para demandas da sociedade inteligente, especialmente nas areas de maior
demanda do Sistema Unico de Saude - SUS e da saude publica em geral;

IV - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulacao com a Coordenacao dos Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;



V - realizar a prestagao de servigos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
as tecnologias para produgao e saude;

VI - manter a operagao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisao de forma segura e
ambientalmente adequada; e

VIl - subsidiar a Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicagdes de Tecnologia da Informacao
no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro,
no ambito dos temas relacionados as tecnologias para producao e saude.

Art. 23. A Divisdo de Infraestrutura Computacional e Sistemas de Informagao compete:

| - desenvolver competéncias técnicas especializadas na area de tecnologia de redes,
comunicagao, sistemas, computacao de alto desempenho e seguranga da informagao;

I - gerir e manter o desenvolvimento da capacitacdo e da prestacao de servicos de
infraestrutura computacional, sistemas de informagao e comunicagao em conformidade com as normas
do Centro e as politicas e programas em Tecnologias da Informacao e Comunicagao - TICs;

[l - realizar a prestacao de servigos, cursos e treinamentos em temas relacionados a
infraestrutura computacional e sistemas de informacao, de acordo com as diretrizes e regras do Centro;

IV - manter o funcionamento, a qualidade e a evolucao das redes e do parque computacional do
Centro;

V - uniformizar os procedimentos e a integracao da rede e sistemas do Centro;

VI - zelar pela aplicacao das politicas de seguranca das redes de dados do Centro e de seu
acesso a internet definidas por normas proprias do Governo Federal,

VIl - desenvolver tecnologias e servicos em sistemas de informacgao;
VIII - gerir o servigo de TICs;

IX - gerenciar a proposicao de politicas e diretrizes referentes ao planejamento, implementacao,
manutengao e administracao das atividades relativas as areas de informatica, redes de comunicagao de
dados internas e sua respectiva conectividade a redes académicas e comerciais;

X - estimular a criacdo, implementagao, evolugao e manutencao da infraestrutura de
computacao de alto desempenho do Centro; e

XI - subsidiar a Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicacdes de Tecnologia da Informagao
no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro,
no ambito dos temas de infraestrutura computacional e sistemas de informacgao.

SecaoV
Da Coordenacao-Geral de Microeletronica e Semicondutores
Art. 24. A Coordenagao-Geral de Microeletrénica e Semicondutores compete:

| - coordenar e desenvolver as relacoes do Centro com a comunidade externa, por intermeédio
de projetos e programas relacionados a materiais avancados, processos fisico-quimicos, dispositivos e
sistemas fotonicos e de microeletrdnica, dispositivos de conversao e armazenamento de energia e
tecnologias disruptivas e suas integracdées em ambito nacional e internacional,

Il - propor metas para os indicadores institucionais de desempenho e qualidade, no ambito dos
temas relacionados a microeletrénica e semicondutores, acompanhando sua evolugao;

[ll - atuar no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no
Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a microeletronica e semicondutores;

IV - prospectar e coordenar a negociacao de projetos e servicos tecnologicos nas areas de
microeletronica e semicondutores;

V - estabelecer, em articulagao com a Coordenacao-Geral de Computacao e Aplicagcdes de
Tecnologia da Informagao, 0os macroprocessos necessarios para atendimento das demandas dos seus
parceiros e beneficiarios e atingir os objetivos e finalidades do Centro; e
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VI - orientar e supervisionar o registro do conhecimento tecnologico e cientifico gerado atraves
dos projetos sob responsabilidade da Coordenacao-Geral.

Art. 25. A Divisdo de Microssistemas e Empacotamento Eletrénico compete:
| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao na area de:

a) micro e nanoestruturas, micro e nanodispositivos e micro e nanossistemas incluindo seus
materiais e processos fisico-quimicos; e

b) empacotamento avancado e sistemas eletronicos incluindo seus materiais e processos fisico-
quimicos;

I - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulacao com a Coordenacao dos Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;

[l - realizar a prestacao de servicos, cursos e treinamentos em temas relacionados a
microssistemas e empacotamento eletronico;

IV - manter a operacao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisdo de forma segura e
ambientalmente adequada; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Microeletréonica e Semicondutores no cumprimento do
Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados a microssistemas e empacotamento eletrénico.

Art. 26. A Divisao de Foténica e Dispositivos Semicondutores compete:

| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagcdao nas areas de fotdnica,
iluminagao, tecnologias quanticas e dispositivos semicondutores, incluindo seus materiais e processos de
fabricacao;

Il - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulagao com a Coordenacao dos Laboratorios Abertos e Parque
Tecnolodgico;

[l - realizar a prestagao de servigos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
a fotdnica e dispositivos semicondutores;

IV - manter a operacao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisao de forma segura e
ambientalmente adequada; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Microeletronica e Semicondutores no cumprimento do
Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados a foténica e dispositivos semicondutores.

Art. 27. A Divisdo de Projetos, Analise e Qualificacdo de Circuitos Eletrénicos compete:
| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagao nas areas de:
a) concepcao de sistemas de hardware e design de circuitos integrados;

b) qualificacao, certificacao e conformidade de processos, componentes e produtos eletronicos;

c) produtos eletroeletronicos ambientalmente corretos e sustentaveis, incluindo ecodesign,
avaliacao de ciclo de vida, producao mais limpa, logistica reversa, manufatura reversa e reciclagem;

Il - realizar projetos e desenvolvimento de componentes estratégicos para as areas de pesquisa
aeroespacial, seguranca, defesa e saude;

Il - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnoldégica sob
responsabilidade da Divisao, em articulacao com a Coordenacao dos Laboratérios Abertos e Parque
Tecnologico;

IV - realizar a prestacao de servigos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
a circuitos integrados e produtos eletronicos;
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V - manter a operacao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisao de forma segura e
ambientalmente adequada; e

VI - subsidiar a Coordenacao-Geral de Microeletronica e Semicondutores no cumprimento do
Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados a circuitos integrados e produtos eletrénicos.

Art. 28. A Divisdo de Convergéncia Tecnolégica e Energia compete:

| - realizar atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovacao nas areas de nanotecnologia,
dispositivos de conversao e armazenamento de energia e tecnologias disruptivas;

Il - gerir a infraestrutura e os processos de acesso a infraestrutura tecnologica sob
responsabilidade da Divisao, em articulagao com a Coordenacao dos Laboratorios Abertos e Parque
Tecnologico;

Il - realizar a prestagao de servigos tecnologicos, cursos e treinamentos em temas relacionados
as convergéncias tecnoldgicas e energia;

IV - manter a operacao da infraestrutura sob responsabilidade da Divisao de forma segura e
ambientalmente adequada; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Microeletronica e Semicondutores no cumprimento do
Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos
temas relacionados as convergéncias tecnoldgicas e energia.

Secao VI

Da Coordenacao-Geral de Administracao

Art. 29. A Coordenagao-Geral de Administracdo compete:

| - planejar, coordenar e orientar a execugao das atividades e servicos relacionados:

a) a gestao e desenvolvimento de pessoas, seguindo as diretrizes emanadas do 6rgao central
do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec;

b) a execucao do Programa de Gestao e Desempenho - PGD;
c) ao orcamento, a administracao financeira e a contabilidade;

d) a aquisicao de bens e a contratagcao de servicos, a administragao de material e patriménio, as
obras e servicos de engenharia, ao transporte, a terceirizagao, aos servicos gerais € a administragao e
manutencao predial; e

e) aos contratos, processos licitatérios e instrumentos congéneres;

Il - subsidiar o planejamento global do Centro, com o acompanhamento das politicas, planos e
programas governamentais € o monitoramento dos indicadores e metas associados a gestao;

[l - manter articulacao com as unidades e gestores para permanente suporte a execugao dos
projetos em desenvolvimento no Centro; e

IV - atuar no cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no
Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas relacionados a administracao.

Art. 30. A Divisdo de Gestao de Contratos compete:

| - gerenciar administrativamente os contratos, incluindo atividades relacionadas a emissao,
renovagao, repactuacao, alteragcao, encerramento e a implantagcao de novos instrumentos;

Il - executar procedimentos de apuracao de inadimplemento contratual, propondo e instruindo
processos de aplicagao de penalidades administrativas;

[l - prestar suporte técnico e operacional aos fiscais e gestores de contratos, quanto as
atribuicoes legais, as boas praticas de fiscalizacao e ao cumprimento das obrigagdes contratuais;

IV - gerenciar as agoes relacionadas:
a) ao controle e ao acompanhamento dos contratos administrativos;

b) as concessdes de didrias e passagens do Centro;



c) ao transporte oficial;
d) ao controle de correspondéncias; e
e) as demais atividades de suporte administrativo; e

V - subsidiar a Coordenacao-Geral de Administracao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a gestao de contratos.

Art. 31. A Divisdo de Gestdo de Materiais e Contratagdes compete:

| - gerenciar a elaboracao do Plano de Contratagcdes Anual do Centro, em articulagao com as
demais unidades;

Il - planejar e executar os processos de contratacao de servigcos e de aquisicao de materiais,
realizados por meio de licitagao ou contratacao direta;

[l - orientar as unidades requisitantes quanto a elaboracao e a revisao dos artefatos de
planejamento da contratacdo (Estudos Técnicos Preliminares Digital, Mapa de Riscos Digital, Termo de
Referéncia Digital, Pesquisa de Precos Digital e outro que possa surgir);

IV - executar os servicos de almoxarifado relativos a solicitagdes, recebimento, conferéncia,
aceitagcao, armazenamento, distribuicao e controle dos estoques minimos e maximos de materiais de
consumo;

V - executar as atividades relacionadas aos inventarios periodicos do almoxarifado e do
patrimonio;

VI - zelar pelas condicdes de armazenamento e pela seguranca do almoxarifado;

VII - executar as atividades de registro, tombamento, identificagao, movimentacao, cessao,
alienacao e baixa de bens moveis permanentes;

VIl - realizar o inventario fisico-financeiro anual e periddico dos bens patrimoniais do Centro,
mantendo seus registros atualizados;

IX - propor e implementar normas, manuais e procedimentos operacionais padronizados para as
atividades de contratagdes, almoxarifado e patriménio;

X - elaborar relatorios gerenciais e submeté-los a autoridade competente, subsidiando a
tomada de decisao; e

Xl - subsidiar a Coordenacao-Geral de Administracao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a gestao de materiais e contratacoes.

Art. 32. A Divisdo de Gestao de Pessoas compete:
| - zelar pela execucao das acgoes institucionais na area de gestao de pessoas;
Il - apoiar a proposicao de adequacgao de forca de trabalho do Centro;

[l - gerir as agdes de capacitagao e desenvolvimento de pessoas, conforme Plano de
Desenvolvimento de Pessoas - PDP aprovado para o Centro;

IV - executar atividades relacionadas a administracao de pessoal, folha de pagamento,
avaliacoes de desempenho e concessao de auxilios e beneficios para servidores ativos, aposentados e
pensionistas, no ambito do Centro;

V - gerenciar o Programa de Estagio do Centro;

VI - atender as solicitacoes de diligéncias e de informagdes pleiteadas pelos 6rgaos de controle;

VIl - subsidiar a Coordenacao-Geral de Administracao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a gestao de pessoas.

Art. 33. A Divisdo de Orcamento e Finangas compete:



| - gerenciar e executar os recursos orcamentarios e financeiros do Centro;

Il - executar a Lei Orcamentaria Anual e o Plano Plurianual no ambito do Centro, fornecendo
subsidios para elaboracao do planejamento orcamentario anual;

lll - realizar as acoes relacionadas:

a) ao planejamento orgamentario anual do Centro;

b) a fase quantitativa da proposta da Lei Orcamentaria Anual, e

c) as atividades tributarias e fiscais exigidas pela legislagao vigente;

IV - analisar a documentacao encaminhada para pagamento, para fins de liquidacao da
despesa;

V - efetuar os registros dos atos e fatos administrativos através da emissao dos documentos
contabeis correspondentes; e

VI - subsidiar a Coordenacao-Geral de Administracdo no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a orcamento e finangas.

Art. 34. A Divisdao de Manutencao e Projetos de Infraestrutura compete:

| - desenvolver competéncias técnicas especializadas na area de gestao de infraestrutura de
pesquisa;

Il - realizar a manutencao preventiva e corretiva dos sistemas de infraestrutura predial geral e
das utilidades laboratoriais;

[ll - manter o funcionamento da infraestrutura predial e o suprimento das utilidades laboratoriais
aos demais agentes do Centro;

IV - estabelecer e manter a evolugao, no ambito dos temas relacionados a manutencao e
projetos de infraestrutura:

a) da capacitacao fisica e operacional; e
b) do desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e processos;

V - adotar medidas de seguranga adequadas ao funcionamento da infraestrutura predial e
operacional do Centro, de acordo com a legislagcao vigente;

VI - verificar a qualidade dos sistemas de agua e esgoto utilizados pelo Centro;

VIl - gerenciar os espacos fisicos do Centro, propondo adequagdes quando necessario;

VIl - planejar, executar e fiscalizar projetos institucionais de infraestrutura no ambito do Centro;
IX - gerir as informagodes relativas aos recursos de infraestrutura;

X - prestar suporte a manutencao dos equipamentos laboratoriais; e

Xl - subsidiar a Coordenacao-Geral de Administracao no cumprimento do Termo de
Compromisso de Gestao e das metas pactuadas no Plano Diretor do Centro, no ambito dos temas
relacionados a manutencao e projetos de infraestrutura.

CAPITULO IV
DO CONSELHO TECNICO-CIENTIFICO

Art. 35. O Conselho Técnico-Cientifico € orgao colegiado com funcao de orientacao e
assessoramento ao Diretor no planejamento das atividades cientificas e tecnoldégicas do Centro de
Tecnologia da Informagao Renato Archer.

Art. 36. O Conselho contara com 8 (oito) membros, todos designados pelo Ministro de Estado da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, e tera a seguinte composicao:

| - o Diretor do Centro, que o presidira;

Il - 1 (um) membro escolhido entre os servidores publicos ocupantes de cargo efetivo, que
exercam suas funcoes no Centro;



[l - 2 (dois) membros escolhidos dentre especialistas de outras unidades de pesquisa ou
organizagoes sociais vinculadas ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao; e

IV - 4 (quatro) membros escolhidos entre representantes da comunidade cientifica, tecnologica
ou empresarial, atuantes em areas afins as do Centro.

§ 1° O membro de que trata o inciso | do caput assumira a funcao em decorréncia da nomeacgao
No cargo a que o inciso se refere.

§ 2° Os membros de que tratam os incisos Il a IV do caput terao mandato de 2 (dois) anos,
admitida uma unica reconducgao, e serao escolhidos da seguinte forma:

| - o membro de que trata o inciso Il do caput sera indicado a partir de lista triplice obtida por
meio de eleigao, realizada pelo Centro, entre os servidores publicos que exercam suas fungdes no Centro;
e

Il - os membros de que tratam os incisos Ill e IV do caput serao indicados, fundamentadamente,
pelo Diretor do Centro, em comum acordo com o responsavel pela coordenacao das unidades de pesquisa
no Ministéerio da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

§ 3° Os membros de que tratam os incisos Il a IV do caput serao designados pelo Ministro de
Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao em portaria especifica para esta finalidade.

§ 4° Nos casos de vacancia do cargo mencionado no inciso | do caput, assumira, como membro
do Conselho Técnico-Cientifico, na respectiva vaga, o substituto legal designado para aquele cargo no
Centro.

§ 5° Nos casos de encerramento dos mandatos, renuncia, em quaisquer outras hipoteses de
vacancia da funcao dos membros deste Conselho indicados nos incisos Il a IV do caput, o Diretor do Centro
indicara servidores ou representantes da comunidade cientifica, tecnolégica ou empresarial, atuantes em
areas afins as do Centro, para assumirem provisoriamente as fungdes dos membros indicados nos
respectivos incisos, até que haja designacao de membros permanentes para novos mandatos, nos moldes
previstos neste artigo.

§ 6° Poderao ser convidados para reunides especificas deste Conselho representantes de
outros 6rgaos da Administragcao Publica, atuantes em areas afins as do Centro e servidores do quadro
permanente das carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tecnologico nao
vinculados ao Ministério, sem direito a voto, e desde que nao haja custos para Administragcao Publica.

Art. 37. Ao Conselho Técnico-Cientifico compete:

| - apreciar e supervisionar a implementacao da politica cientifica e tecnolégica e suas
prioridades;

Il - pronunciar-se sobre documentos institucionais que lhe sejam submetidos;

[l - avaliar resultados dos programas, projetos e atividades implementados;

IV - acompanhar o cumprimento do Termo de Compromisso de Gestao pactuado com o
Ministério; e

V - apreciar e opinar a respeito de matérias que lhe forem submetidas pelo Diretor do Centro.

Art. 38. O Conselho reunir-se-3, ordinariamente, pelo menos 1 (uma) vez por semestre e, em
carater extraordinario, sempre que convocado pelo Diretor do Centro, mediante justificativa, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, por correspondéncia eletrénica oficial.

§ 1° O quorum de reuniao do Conselho € de maioria simples dos membros e o quorum de
aprovagao € de maioria dos membros presentes na reuniao.

§ 2° A convocagao para as reunioes do Conselho contera a pauta que sera objeto de
deliberacao, o local e os horarios de inicio e de encerramento de suas atividades.

§ 3° Os membros do Conselho que se encontrarem em Campinas/SP se reunirao
presencialmente ou por meio de videoconferéncia e os membros que se encontrem em outros entes
federativos poderao participar da reuniao por meio de videoconferéncia.

Art. 39. A Secretaria-Executiva do Conselho sera exercida pela direcao do Centro.
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Art. 40. Normas complementares a respeito do funcionamento deste Conselho serao previstas
em Regimento Interno, produzido e aprovado pelo proprio colegiado.

Art. 41. A participacao neste Conselho sera considerada prestacao de servico publico relevante,
nao remunerada.

Art. 42. Fica vedada a criagcao de subcolegiados por este Conselho.

CAPITULO V

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 43. Ao Diretor do Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer incumbe:

| - assessorar o Ministro de Estado na execugao das atividades que Llhe forem atribuidas;

Il - planejar, dirigir, coordenar, orientar, supervisionar e avaliar a execucao das atividades
cientificas, técnicas e administrativas do Centro;

[l - prover o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Diretor e no Termo de
Compromisso de Gestao do Centro, propondo revisdes quando necessario;

IV - definir e propor objetivos e metas a serem alcangados na implementagcao de programas e
acoes, no ambito do Centro;

V - coordenar as atividades de desenvolvimento, de programas e agdes integradas de
cooperagao técnica com organismos nacionais e internacionais, no ambito do Centro;

VI - subsidiar e apoiar o Ministério nas agdes relacionadas a proposta orcamentaria anual, ao
Plano Plurianual, ao planejamento estratégico institucional, ao relatorio de gestao, a governanga de dados,
a ciéncia aberta, a protecao de dados pessoais, a Estratégia Federal de Governo Digital e a outras
demandas para as quais for instado, disponibilizando as informacdes necessarias;

VII - coordenar, supervisionar e avaliar a execucao da proposta orcamentaria anual e o
cumprimento das metas estabelecidas no Plano Plurianual e na Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao, no ambito do Centro;

VIII - estimular, coordenar e supervisionar o lancamento de editais, chamadas publicas e
instrumentos a serem celebrados, no ambito do Centro;

IX - estimular a integracao operacional entre as unidades do Centro, as unidades do Ministério e
suas entidades vinculadas;

X - exercer a representacao do Centro;
Xl - representar o Ministério nos assuntos relacionados ao Centro, quando solicitado;
Xl - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-Cientifico, vinculado ao Centro;

Xl - homologar parecer técnico conclusivo sobre a celebragao de instrumentos que envolvam
assuntos tecnicos e administrativos do Centro;

XIV - homologar editais e chamadas publicas relativas a execucao de atividades, programas e
projetos do Centro;

XV - praticar os demais atos técnicos e administrativos necessarios ao cumprimento das
competéncias do Centro, observadas as legislacoes vigentes; e

XVI - exercer outras atribuicoes que lhe forem incumbidas pelo Ministro de Estado.

Art. 44. Aos Coordenadores-Gerais incumbe, em suas respectivas areas de competéncia:
| - planejar, coordenar e orientar a execugao das atividades da unidade;

Il - auxiliar o Diretor no exercicio de suas atribuicoes;

[l - representar o Centro, quando solicitado; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhes forem incumbidas.

Art. 45. Aos Coordenadores incumbe, em suas respectivas areas de competéncia:

| - coordenar e avaliar a execugao dos projetos e das atividades da unidade;



Il - auxiliar o Diretor ou o Coordenador-Geral no exercicio de suas atribuicoes;

[l - representar o Centro, quando solicitado; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhes forem incumbidas.

Art. 46. Aos Chefes de Divisao incumbe, em suas respectivas areas de competéncia:
| - orientar e controlar a execucao das atividades da unidade;

Il - praticar os atos necessarios ao cumprimento das competéncias da unidade;

[l - representar o Centro, quando solicitado; e

IV - exercer outras atribuicdes que lhes forem incumbidas.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 47. O Centro celebrara, anualmente, com o Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, um
Termo de Compromisso de Gestao em que serao estabelecidos os compromissos das partes, buscando a
exceléncia cientifica e tecnologica.

Art. 48. O Diretor podera, sem qualquer custo adicional, formar outras unidades colegiadas
internas, assim como constituir comités para incentivar a interacao entre as unidades da estrutura
organizacional do Centro, podendo, ainda, criar grupos de trabalho e comissoes especiais, em carater
permanente ou transitorio, para fins de estudos ou execucao de atividades especificas de interesse do
Centro, observada a legislacao aplicavel a matéria, especialmente o Decreto n° 12.002, de 22 de abril de
2024.

Art. 49. O Centro publicard portaria especifica quanto a criagao, composicao e normas de
funcionamento do Comité de Projetos e Servicos do Centro, que devera operar como 6rgao colegiado
académico competente para a analise e aprovagao dos projetos institucionais, incluindo aqueles
executados em parceria com fundacao de apoio, desde que observada a legislagao em vigor,
especialmente o Decreto n°® 12.002, de 2024.

Art. 50. O Centro podera criar Nucleo de Inovacao Tecnologica - NIT, individualmente, ou em
parceria com outras Instituicoes Cientificas, Tecnologicas e de Inovagao - ICTs para gerir sua politica de
inovacgao.

Art. 51. As duvidas surgidas na aplicacao do presente Regimento Interno serao solucionadas
pelo Diretor do Centro de Tecnologia da Informacao Renato Archer, ouvido, quando for o caso, o
Subsecretario de Unidades de Pesquisa e Organizagcdes Sociais do Ministéerio da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao.

Este conteudo nao substitui o publicado na versao certificada.



