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Orgao: Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao/Gabinete da Ministra
PORTARIA MCTI N° 8.474, DE 28 DE AGOSTO DE 2024

Autoriza a instituicao do Programa de Gestao e Desempenho -
PGD no ambito do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

A MINISTRA DE ESTADO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso da competéncia que
lhe confere o art. 87, paragrafo unico, incisos | e Il, da Constituicao Federal, e tendo em vista o disposto no
Decreto no 11.072, de 17 de maio de 2022, na Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de
28 de julho de 2023, alterada pela Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGP-SRT/MGI n° 21, de 16 de
julho de 2024 e na Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 52, de 21 de dezembro de 2023,
resolve:

Art. 1° Fica autorizada a instituicao do Programa de Gestao e Desempenho - PGD no ambito do
Ministério da Ciéncia, Tecnhologia e Inovacao na modalidade presencial e teletrabalho, em regime de
execucgao parcial e integral.

§ 1° A implementacao do PGD ocorrera em funcao da conveniéncia e do interesse da
administracao, nao se constituindo direito do agente publico.

§ 2° Para fins do disposto nesta Portaria, considera-se os conceitos estabelecidos no art. 3° da
Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de 28 de julho de 2023.

Art. 2° Para os fins desta Portaria, consideram-se as seguintes estruturas organizacionais do
Ministério:

| - administracao central: érgaos de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado, 6rgaos
especificos e singulares e unidades descentralizadas, conforme estrutura vigente; e

Il - unidades de pesquisa: unidades administrativas, conforme estrutura vigente, com vinculagao
hierarquica e gerenciamento supervisionado pelo Ministério, por meio de Termos de Compromisso de
Gestao - TCGs vigentes.

Art. 3° A adesao ao PGD estad condicionada a edicao dos respectivos atos de instituicao pelos
dirigentes maximos das unidades, observando o disposto no Decreto n°® 11.072, de 17 de maio de 2022, na
Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n°® 24, de 2023, na Instrucao Normativa Conjunta
SEGES-SGPRT/MGI n°® 52, de 21 de dezembro de 2023, nesta Portaria e nos atos complementares
expedidos pelo Secretario-Executivo.

§ 1° Entende-se por dirigentes das unidades instituidoras, os titulares das unidades de que trata
o art. 2° desta Portaria.

§ 2° Cabera as unidades de que trata o § 1° indicar servidores para atuarem como pontos focais,
que serao responsaveis pela centralizacao de comunicagao da area com a unidade responsavel pelo PGD
na administracao central do Ministério.

§ 3° As unidades instituidoras, de que trata o § 1°, que implementarem o PGD, deverao manter
interlocucao permanente com a unidade responsavel pelo PGD no Ministério.

§ 4° Permanecem em vigor as normas de procedimentos vigentes na data de publicacao desta
Portaria, até a publicacao dos atos de instituicao de que trata o caput.

Art. 4° Sera admitida a modalidade teletrabalho em regime de execucao integral, com animo de
residéncia no exterior, por prazo determinado, desde que observado o disposto no art. 12 do Decreto n°
11.072, de 2022, no art. 12 da Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 24, de 2023, e na
Instrucao Normativa Conjunta SEGES-SGPRT/MGI n° 52, de 2023.




§ 1° O exercicio da modalidade teletrabalho em regime de execucgao integral, com animo de
residéncia no exterior, sera autorizado por meio de Despacho Ministerial.

§ 2° A autorizacao de que trata o § 1° poderd ser revogada por razoes técnicas ou de
conveniéncia e oportunidade, por meio de decisao fundamentada dos dirigentes das unidades de que
trata 0 § 1° do art. 2° desta Portaria.

§ 3° A admissao de que trata o caput devera seguir os procedimentos estabelecidos pelo
Secretario-Executivo, conforme inciso IV do art. 5° desta Portaria.

Art. 5° Compete ao Secretario-Executivo:

| - suspender ou revogar o PGD por razdes técnicas ou de conveniéncia e oportunidade,
devidamente fundamentadas e com alteragcdes desta Portaria de Autorizagao, conforme previsto no § 4°
do art. 3° do Decreto n° 11.072, de 2022,

Il - enviar as informagdes e resultados referentes ao PGD, de forma consolidada, aos orgaos
centrais do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec e do Sistema de Organizagao e
Inovacgao Institucional do Governo Federal - Siorg, nos termos do § 5° do art. 4° do Decreto n°® 11.072, de
2022, no ambito da administracao central,

[l - reduzir o prazo do agente publico para retornar as atividades presenciais ou ao teletrabalho
a partir do territério nacional, conforme os termos da revogacao da autorizagcao do teletrabalho em regime
de execucao integral, com animo de residéncia no exterior; e

IV - publicar atos complementares e definir modelos de documentos a serem seguidos pelas
unidades organizacionais de que trata o art. 2° desta Portaria.

Art. 6° Compete aos Diretores das unidades de pesquisa, no ambito de suas respectivas
unidades:

| - suspender o PGD por razdes técnicas ou de conveniéncia e oportunidade, devidamente
fundamentadas, conforme previsto no § 4° do art. 3° do Decreto n° 11.072, de 2022; e

Il - enviar as informagdes e resultados referentes ao PGD, de forma consolidada, aos orgaos
centrais do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal - Sipec e do Sistema de Organizagao e
Inovacgao Institucional do Governo Federal - Siorg, nos termos do § 5° do art. 4° do Decreto n°® 11.072, de
2022, no ambito de cada unidade de pesquisa.

Art. 7° O descumprimento injustificado das regras e dos prazos desta Portaria podera acarretar a
suspensao do PGD da respectiva unidade, a critério da autoridade competente.

Paragrafo unico. A suspensao de que trata o caput cessara tao logo sejam adotadas medidas
que restabelecam o cumprimento do disposto nesta Portaria.

Art. 8° Fica revogada a Portaria MCTI n° 6.746, de 24 de janeiro de 2023.

Art. 9° Esta Portaria entra em vigor em 4 de setembro de 2024.

LUCIANA SANTOS

Este conteudo nado substitui o publicado na versao certificada.




