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Engenharia

COMPOSICAO DA TAXA
DE BDI

Rua Francisco Ambroésio de Barros Leite, nUmero 193, sala 05, Bairro Novo — Olinda
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Engenharia

COMPOSIGCAO DA TAXA DE BONIFICACAO E DESPESAS INDIRETAS
BDI PARA SERVICOS E OBRAS DE ENGENHARIA

TAXA DE BONIFICAGCAO E DESPESAS INDIRETAS - BDI

Empresa:
Licitacdo:
Objeto:
Data:
ADMINISTRACAO DA OBRA % SOBRE PV % SOBRE CD
A ADMINISTRAGCAO CENTRAL 4,00% sobre o PV 4,00 5,54%
B ADMINISTRACAO LOCAL 0,00 0,00%
C CUSTO FINANCEIRO 1,23 1,70%
D RISCOS 1,27 1,77%
E SEGUROS E GARANTIAS 0,40% + 0,40% 0,80 1,11%
SUB TOTAL => 7,30 10,13%
LUCRO
F LUCRO OPERACIONAL 7,4% DO PV 7,40 10,26%
SUB TOTAL => 7,40 10,26%
BDI SEM IMPOSTOS => 14,70 20,38%
T TRIBUTOS 0,18
G PIS 0,65% DO PV 0,65 0,90%
H COFINS 3,00% DO PV 3,00 4,16%
| ISSON 5,00% DO PV 5,00 6,93%
J CPRB (INSS) 4,50% DO CD% 4,50 6,24%
SUB TOTAL => 13,15 18,23%
BDI = 27,85 38,61%
CUSTO DIRETO - CD 72,15 0,00%
100,00 38,61%

CPRB= Contribuigdo Previdencidria Sobre Receita Bruta

PV = PRECO DE VENDA
CD = CUSTO DIRETO
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Engenharia

COMPOSICAO DE ENCARGOS
SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA -
HORISTA (DESONERADO)

Rua Francisco Ambrésio de Barros Leite, nUmero 193, sala 05, Bairro Novo — Olinda
Contatos: +55 (81) 4100-2043
contato@framierbrasil.com
www.framierbrasil.com
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Empresa:
Licitagdo:

Obra: Manutengdo e Recuperagao do prédio da METROLOGIA
Enderego: Av. Prof. Luis Freire, 200 - Cidade Universitaria, Recife - PE

Engenharia

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA - HORISTA (DESONERADO)

Cliente: CRCN - METROLOGIA

cODIGO DESCRICAO GRUPO A | GRUPO B GRUPO C GRUPO D
A GRUPO A
Al INSS 0,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
A4 INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Salario Educagédo 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 18,06%
B2 Feriados 4,33%
B3 Auxilio-Enfermidade 0,90%
B4 132 Salario 10,83%
B5 Licenga Paternidade 0,07%
B6 Faltas justificadas 0,72%
B7 Dias de Chuvas 2,18%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11%
B9 Férias Gozadas 7,26%
B10 Saldrio Maternidade 0,03%
C GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 4,43%
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado 0,10%
Cc3 Férias Indenizadas+1/3 5,97%
ca4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 4,81%
Cc5 Indenizagdo Adicional 0,37%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 7,47%
D2 Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado +
Reincidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,37%
SUB-TOTAIS GERAL 16,80% 44,49% 15,68% 7,85%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO HORA (SINAPI DEZ/2019) 84,81%
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Engenharia

COMPOSICAO DE ENCARGOS
SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA -
MENSALISTA (DESONERADO)

Rua Francisco Ambrésio de Barros Leite, nUmero 193, sala 05, Bairro Novo — Olinda
Contatos: +55 (81) 4100-2043
contato@framierbrasil.com
www.framierbrasil.com
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Empresa:
Licitagdo:

Obra: Manutencgdo e Recuperagdo do prédio da METROLOGIA
Enderego: Av. Prof. Luis Freire, 200 - Cidade Universitaria, Recife - PE

Engenharia

COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO DE OBRA - MENSALISTA (DESONERADO)

Cliente: CRCN - METROLOGIA

céDIGO DESCRICAO GRUPO A GRUPO B GRUPO C GRUPO D
A GRUPO A
Al INSS 0,00%
A2 SESI 1,50%
A3 SENAI 1,00%
Ad INCRA 0,20%
A5 SEBRAE 0,60%
A6 Saldrio Educagdo 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes Trabalho 3,00%
A8 FGTS 8,00%
A9 SECONCI 0,00%
B GRUPO B
B1 Repouso Semanal Remunerado 0,00%
B2 Feriados 0,00%
B3 Auxilio-Enfermidade 0,69%
B4 132 Salario 8,33%
B5 Licenga Paternidade 0,06%
B6 Faltas justificadas 0,56%
B7 Dias de Chuvas 0,00%
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,09%
B9 Férias Gozadas 5,58%
B10 Saldrio Maternidade 0,03%
C GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 3,41%
c2 Aviso Prévio Trabalhado 0,08%
Cc3 Férias Indenizadas+1/3 4,59%
c4 Depdsito Rescisdo Sem Justa Causa 3,70%
C5 Indenizagdo Adicional 0,29%
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de A sobre B 2,58%
Reincidéncia de A sobre Aviso Prévio Trabalhado +
D2 A . . . 0,29%
Reincidéncia de FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
SUB-TOTAIS GERAL 16,80% 15,34% 12,07% 2,87%
TOTAL DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE O SALARIO MENSAL (SINAPI DEZ/2019) 47,08%




