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Meus vínculos atuais:

• Fundadora e Diretora Executiva da AdAstra 
Desenvolvimento e Comportamento Humano Ltda., onde 
atuo como Supervisora em Fonoaudiologia e ABA

• Pesquisadora do Laboratório de Investigação das 
Alterações do Neurodesenvolvimento da USP Bauru

• Membro dos Conselhos Científico e Consultivo da 
ISAAC -Brasil

• Membro da SBFa, ABPMC, ABENEPI e ABPEE



O que é ABA?

É A APLICAÇÃO DE UMA 
CIÊNCIA

ABA significa: Análise do 
Comportamento Aplicada, a 
aplicação dos princípios 
descobertos pela ciência Análise 
do Comportamento

= do inglês: A pplied Behavior Analys is  

Análise do Comportamento Aplicada

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Por que as pessoas se comportam:

Cada um tem uma configuração genética, 
biológica

que, em contato com o contexto em que 
está

se expressa em determinadas configurações 
neurológicas/fisiológicas

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Por que as pessoas se comportam:

história de vida e das situações

ensina pra ela um conjunto de habilidades

ela é colocada em um contexto para se adaptar

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Qual é o papel da ABA nisso?

• auxiliar a pessoa a se adaptar neste 
contexto• ensinando 

habilidades• gerando contextos para 
isso• educando ou orientando as pessoas do 

contexto

bem -
estar

autonomia
qualidade de 

vida

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati
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O comportamento humano é 
resultado de suas 

características neurobiológicas 
+ as relações que o indivíduo 
estabelece com o ambiente

Alterações no ambiente 
promovem mudanças no 

comportamento da pessoa e 
vice-versa

Quando o indivíduo identifica 
uma vantagem adaptativa para 
se comportar de determinada 

forma, ele o fará

A ABA desenvolve técnicas para 
promover mudanças no 

comportamento e no ambiente 
que sejam valiosas para a 

pessoa e a sociedade

Alguns princípios fundamentais

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Todo plano de intervenção é 
individualizado e baseado em 

avaliação prévia

Alguns princípios fundamentais

Todo comportamento comunica 
algo. A CAA deve ser garantida, 

independentemente do trabalho 
relacionado à fala.

As tomadas de decisões devem ser 
baseadas em dados e em diálogo 

com as evidências científicas

A definição de objetivos e suas 
revisões devem ser feitas com a 

própria pessoa e seus 
responsáveis



Um atendimento em ABA pode ser:

Individual Em grupo

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Um atendimento em ABA pode ocorrer em 
diferentes lugares:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati
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Auxiliar pessoas em todo o ciclo da vida:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



No autismo, a ABA pode auxiliar nestas áreas:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



É uma área científica, de aplicação prática, assim como a 
Medicina, a Fonoaudiologia, a Fisioterapia etc.

É uma profissão.

Como toda ciência, está em constante desenvolvimento, 
buscando rever e atualizar suas práticas.

Tem procedimentos que já foram amplamente testados e 
são considerados padrão-ouro no atendimento das 
necessidades de suporte das pessoas autistas.

AB
A

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati





AB
A

Algumas técnicas da ABA podem ser aplicadas por diferentes outras disciplinas , 
desde que os profissionais recebam treinamento adequado

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



https://acrobat.adobe.com/id/urn:aaid:sc:US:22456698-3d4f-40b8-96e3-7f7779db731d






Princípios “contemporâneos” da ABA:

1. terapia/cuidado informado pelo trauma

• Trauma é uma resposta emocional a um evento aversivo que pode ser um incidente único 
ou uma série de eventos. É uma experiência subjetiva.

• O cuidado informado pelo trauma é aquele que reconhece a possibilidade do trauma na 
interação humana e faz escolhas buscando reduzir esta possibilidade no contato com o 
outro.
⚬ Reconhece vulnerabilidade, limites e potencialidades
⚬ fortalece escolhas, em vez de conformidade e obediência

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



2. terapia/cuidado baseada em assentimento
a. significa reconhecer que a pessoa em terapia é livre para retirar o seu 

assentimento a qualquer momento, por meio de fala, CAA ou outro 
comportamento (como afastar o objeto ou levantar-se da mesa).

Exemplos de assentimento:

• escolher uma atividade para realizar dentre várias opções
• permissão para que o indivíduo modifique a sua rotina de atividades da

sessão de terapia
• levantar-se para descansar sem ser redirecionado fisicamente para se sentar

novamente

Princípios “contemporâneos” da ABA:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



3. promover condições ambientais para a pessoa estar:
• feliz
• relaxada
• engajada

• significa que o profissional deve gerar um ambiente livre de stress,
que valide as emoções do aprendiz e o auxilie a se divertir, sentir -se
seguro, livre de qualquer ameaça e se engaje em comportamentos de
explorar e aprender .

Princípios “contemporâneos” da ABA:
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4. auto análise de competência e preconceito

significa que o profissional deve avaliar se está apto ao atendimento, 
considerando seus próprios preconceitos. 

Princípios “contemporâneos” da ABA:
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O que NÃO é defendido pela ABA:

1. limitar fisicamente o indivíduo de qualquer forma ou por qualquer instrumento.
2. restringir o atendimento exclusivamente à postura sentada à frente de uma mesa.
3. expor à criança a sofrimento físico ou psíquico por meio de punições.
4. exigir repetições desmedidamente da prática do mesmo objetivo.
5. que ela é autossuficiente, dispensando -se a atuação terapêutica das demais áreas 

da reabilitação.
6.somente a fala é considerada comunicação.
7.comportamentos devem ser normatizados de acordo com o que a sociedade 

considera típico.
Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Definir parâmetros da formação em níveis de complexidade e competências diferentes: 
a. técnico em ABA
b. analista do comportamento
c. cursos livres
d. pós-graduação lato sensu e stricto sensu
e. certificações

Regulamentar o exercício profissional da ABA no Brasil
a. Código de Ética
b. Fiscalização

Educar a população sobre ABA e como reconhecer os indicadores de qualidade do 
serviço

Desafios para o trabalho ético:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



Diretrizes definidas e compartilhadas entre todos os profissionais de suporte 
terapêutico (analistas do comportamento, fonoaudiólogos, psicólogos, fisioterapeutas, 
terapeutas ocupacionais...)

Instrução dos conselhos de classe para atuação ativa nesse monitoramento

CNES como um caminho de cadastramento de prestadores de serviço em ABA?

Desafios para o trabalho ético:

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati



ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE
C IÊ NC IAS  DO C OM PORT AM E NT O

Fga. Dra. Grace C. Ferreira-Donati

www.abpmc.org.b
r











www.associacaoanpac.org



Em 02 de abril de 2025:

protocolado PL sobre a 
regulamentação da profissão 
de Analista do Comportamento 
e Técnico em Análise do 
Comportamento.



Obrigada!

@adastrabrasil
@ferreiradonati

gracecf@gmail.com
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