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Carta de Boas-Vindas as
pessoas integrantes das
Comissoesintersetoriais
do CNS

Prezadas e prezados integrantes das Comissées
Intersetoriais do Conselho Nacional de Saude,

E com grande satisfacdo que o Conselho Nacional
de Salde apresenta o novo Guia de Boas-Vindas as
Comissdes Intersetoriais do CNS. Este é um instrumento
fundamental para orientar e fortalecer a atuagdo de
todas, todos e todes neste espaco vital para o controle
social do Sistema Unico de Saude.

As Comissdes Intersetoriais  representam
espacos legitimos, estabelecidos pelo Artigo 12 da Lei n®
8.080/1990, com o objetivo de auxiliar o Plendrio do CNS.
Para isso, atuam como instancias de suporte técnico e
politicoao Plendrio, reunindo umadiversidade essencial de
pessoas usuarias, trabalhadoras, gestoras, pesquisadoras,
especialistas e representantes da sociedade civil.

Assim, as ComissGes mobilizam pautas
fundamentais para a construcdo continua de um SUS
equanime, integral e universal, amplificando vozes e
proporcionando espagos de representatividade, sempre
com foco na luta e na garantia da satide como direito
humano fundamental.
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E foi justamente essa luta e defesa da
salide como direito humano e dever do Estado
que serviu como base para a criacdo do SUS,
marcada pela histdrica 82 Conferéncia Nacional
de Saude, realizada em 1986, e que pavimentou
este caminho consagrado na Constituicdo Federal
de 1988, estabelecendo a base legal e ética para
a satide como politica publica.

Participar dessas Comissoes é, portanto,
exercer um servico de relevancia publica que
exige compromisso, didlogo, proatividade e
respeito. E também uma oportunidade impar de
aprendizado e de contribuicdo para um sistema
de salde mais justo e inclusivo.

Neste guia, vocé encontrard as diretrizes
para o funcionamento, composicdo, direitos e
deveres, base legal e os valores que norteiam
0 nosso trabalho. Sua atuacdo é crucial para
subsidiar o Plenario do CNS nos debates e na
formulacdo de diretrizes das politicas ptblicas de
salde.

Sejam muito bem-vindas, bem-vindos e
bem-vindes! Que tenhamos um trabalho proficuo
e transformador neste ciclo que se inicia.

Fraternalmente,

Fernanda Lou Sans Magano
Presidenta do Conselho Nacional de Satide (CNS)
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Ato Publico pela Saide do Trabalhador e
da Trabalhadora, realizado em agosto de
2025, durante a 52 Conferéncia Nacional de
Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.







Fundamentos e base legal

A criacdo de ComissOes Intersetoriais de ambito
nacional estd prevista no Artigo 12, da Lei n¢ 8.080/1990.

As Comiss@es Intersetoriais constituem instancias
permanentes de apoio técnico e politico ao Plendrio do
CNS, em consonancia com o Artigo 12 do Decreto n°
5.839/2006.

As Comissdes Intersetoriais do CNS terdo
composi¢do, organizacao e funcionamento regidos pelo
Regimento Interno do CNS, aprovado pela Resolugdo n®
765/2024, e a Resolucdo CNS n2 606/2018.

Nosso compromisso comum

As ComissOes Intersetoriais sdo espagos de
pluralidade, respeito e participacdo social.

Elas sé existem porque pessoas como Vocé

dedicam tempo, conhecimento e energia para fazer do
SUS um sistema mais justo, transparente e democratico.
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Votagdo no Plenario
Omilton Visconde,
durante Reunido
Ordinaria do Conselho
Nacional de Salde.
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O que sao as Comissdes
Intersetoriais?

As Comissdes Intersetoriais sdo compostas por
representantes de instituicBes, entidades, movimentos
sociais e gestdo publica, que dialoguem com a area
da Saude. Constituindo-se, desta forma, em espagos
consultivos de troca de saberes técnico, politico e
vivéncias coletivas ao Plendrio do CNS. Existem para:

e Acompanhar, monitorar e avaliar as politicas publicas de
salde em suas dreas temdticas especificas;

e Produzir propostas de relatérios, recomendacbes e
pareceres;

e Subsidiar o Plendrio do CNS nos debates e na formulacdo
de diretrizes das politicas publicas de salde;

e Promover espacos de didlogo entre sociedade civil, rgdos
publicos e instituicGes académicas.

As comiss@es Intersetoriais do CNS ndo
deliberam. Suas manifestacdes tém natureza consultiva
e propositiva, devendo ser formalizadas por meio de
relatdrios, recomendacOes ou pareceres técnicos que sdo
encaminhados para aprovacao do pleno, pois somente o
Plendrio do Conselho Nacional de Satde tem carater
deliberativo.
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Quem compoe as Comissdes
Intersetoriais do CNS?

As Comissdes Intersetoriais devem contemplar a
maior diversidade de sujeitos sociais possiveis, para garantir
a qualificacdo das discussbes e contribuicbes de diferentes
setores.

Em geral sdo formadas por conselheiros e conselheiras
nacionais de salde, pesquisadores(as), gestores(as),
usuarios(as) do SUS, profissionais de salde, comunidade
cientifica, prestadores de servicos, estudantes, entidades
empresariais e outras representacdes sociais.

Cada comissdo do CNS deve ser composta no
maximo por 36 representantes (instituicdes, entidades e/ou
movimentos sociais nacionais), garantindo a paridade entre
pessoas usudrias, trabalhadoras e gestoras/prestadoras de
servicos de salde.

Cada pessoa conselheira pode participar de até duas
Comiss@es Intersetoriais como integrante titular ou suplente.

A composicdo das comissGes é renovada a cada
trés anos, podendo haver reconducdo, conforme Decreto
n® 5.839/2006. Nos casos de auséncia, sem justificativa,
rendncia, desligamento ou perda de representacdo, deverd
ser comunicado oficialmente ao CNS a nova indicagdo pela
respectiva entidade.

O Plendrio do CNS pode aprovar composicoes

diferentes, de acordo com as especificidades e necessidades
da drea.
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Quem coordena uma
comissao do CNS?

As comissdes intersetoriais do CNS devem ser
coordenadas por um conselheiro ou conselheiranacional
de saude, titular ou suplente, seja na coordenacdo geral
ou adjunta, sendo necessario a indicacdo de pelo menos
um coordenador como conselheiro titular que participara
ativamente em todas as reunioes.

Como funciona uma
Comissao Intersetorial do
CNS?

As comissdes ndo tém regimento interno proprio
e devem seguir o regimento do CNS. Cada comissdo
deve discutir e submeter seu plano de trabalho e o
calenddrio de reunides a apreciacdo da Mesa Diretora
com vistas ao pleno do Conselho Nacional de Satide e os
encaminhamentos, quando necessdrio.

O Conselho Nacional de Saude deve garantir a
condicdo necessdria para o funcionamento das comissdes
intersetoriais de salde, como assessoramento,
infraestrutura, material de apoio, e os custos de
deslocamento dos integrantes das comissdes e das
pessoas convidadas para realizacdo das reunibes e
participacdo em atividades externas.
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As reunides das Comissdes Intersetoriais devem seguir 0s
termos regimentais do CNS e serem realizadas, presencialmente,
conforme necessidade aprovada pelo Plendrio e relevancia da
pauta. Ha possibilidade de reunides na modalidade remota, quando
houver demanda pertinente e oportuna, desde que submetida a
aprovacdo da Mesa Diretora ou pelo Plendrio do CNS. Importante:
as reunides das comissdes devem ser realizadas respeitando os
horarios de trabalho da assessoria técnica.

A quantidade de reunides presenciais a serem realizadas
pelas comissGes intersetoriais sera deliberada pela Mesa Diretora,
em didlogo com as coordenacdes das comissdes, a cada ano. A
proposta para realizacdo de semindrios tematicos também deve ser
apresentada para apreciacdo da Mesa Diretora.

A convocacdo das pessoas integrantes, para reunifes
presenciais, sera realizada pela Secretaria-Executiva do CNS, com
antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias, salvo em
carater emergencial devidamente justificado. J4 as reunifes
virtuais podem ser convocadas com 05 (cinco) dias de antecedéncia.

O suplente podera substituir o titular em todas as hipdteses
de auséncia ou impedimento, com direito a voz e voto, mediante
comunicacdo prévia da entidade ou segmento representado. Para
que o suplente participe das reunides com recursos proprios, é
necessdrio dialogar com o coordenador da comissdo. Em atividades
virtuais, titulares e suplentes podem participar.

No caso de desocupacdo definitiva, a entidade ou segmento
representado devera indicar a substituicdo em até (30) trinta dias
corridos. A substituicdo devera ser homologada pelo Plendrio do
CNS.
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Quais sao as comissoes
intersetoriais do CNS?

O CNS conta com dezenove (19) comissdes
intersetoriais. Sdo elas:

1. Atencdo a Saude de Pessoas com Patologias (Ciaspp);

2. Atencdo Basica a Saude (Ciabs);

3. Atencdo a Sadde nos Ciclos de Vida - Crianca,
Adolescente, Adulto e Idoso (CIASCV);

4. Atencdo a Saude das Pessoas com Deficiéncia (Ciaspd);

5. Alimentacdo e Nutricdo (Cian);

6. Ciéncia, Tecnologia e Assisténcia Farmacéutica (Cictaf);

7. Etica em Pesquisa (Conep);

8. Educacdo Permanente para o Controle Social do SUS

(Ciepcss);

9. Orcamento e Financiamento (Cofin);

10. Politicas de Promocdo da Equidade (Cippe);

11. Promocdo, Protecdo e Praticas Integrativas e
Complementares em Satde (CIPPISPICS);

12. Relacdes de Trabalho e Educacdo na Satde (Cirtes);

13. Saude Bucal (Cisb);

14. Saude Indigena (Cisi);

15. Saude da Mulher (Cismu);

16. Saude Mental (Cism);

17. Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (Cistt);

18. Saude Suplementar no SUS (Ciss);

19. Vigilancia em Saude (Civs).
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Direitos ¢ Deveres
dos Membros

As pessoas que participam das ComissOes Intersetoriais
serdo substituidas se faltarem a duas reunibes, em qualquer
momento durante o periodo de funcionamento da Comissdo, sem
enviar justificativa por escrito para a Secretaria Executiva do CNS.

A justificativa de auséncia deve ser encaminhada por escrito
a Secretaria-Executiva do CNS, no prazo maximo de 48 horas apds
a reunido.

Essa regra reforca a importancia da participacdo ativa e
continua nas atividades das Comissdes Intersetoriais, garantindo a
representatividade, a continuidade dos debates e o cumprimento
das deliberagdes do Pleno do CNS.

Cada Comissdo definird seus objetivos, composicdo, plano de
trabalho e métodos de autoavaliacdo.

O orcamento e financiamento do SUS serdo ponto de pauta
permanente em todas as ComissOes Intersetoriais.

Todas as Comissdes deverdo desenvolver acdes transversais
relacionadas a Comunicacdo e informagdo em saude; Educacdo
permanente para o controle social; Orcamento e financiamento.

Cada reunido deve gerar memaria ou resumo executivo com
encaminhamentos. As ComissOes Intersetoriais devem preparar
relatdrios anuais para a Mesa Diretora.

Os relatdrios consolidados devem ser apresentados ao
Plenario e divulgados pelo CNS.
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Monitoramento
de participacao

Todas as comissdes intersetoriais devem encaminhar,
periodicamente, para a mesa diretora o relatdrio atualizado
com o registro da frequéncia e participacdo efetiva dos seus
integrantes.

O monitoramento ird subsidiar o fortalecimento do
processo democratico e da atuagdo qualificada das conselheiras
e dos conselheiros nas atividades do colegiado.

A auséncia reiterada, sem justificativa, serd informada
a respectiva entidade ou segmento representado, conforme
disposicdes regimentais aplicdveis. O relatdrio consolidado
de participacdo sera disponibilizado em meio fisico e
digital, garantindo ampla publicidade e acesso as entidades
representadas no Conselho Nacional de Saude.

Valores que norteiam
o trabalho

Para atuar nas Comissdes, os membros devem cultivar:

Compromisso ativo e afinidade com a tematica;
Disponibilidade e capacidade técnica;

Habilidade de didlogo e mediacdo;

Proatividade, objetividade e coeréncia nas contribuicdes.
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Ato Publico em defesa
do SUS, da vida e da
democracia (172 CNS).







Apoio e Suporte

As Comissbes contam com o apoio da
Secretaria-Executiva do CNS, que garante:

e (Convocagdo e registro das reunides;
Apoio logistico, técnico e administrativo;
Assessoria para elaboracdo e divulgacdo dos
materiais.

Relacionamento com
Imprensa e Ascom/CNS

Conforme o Art. 52 do Regimento Interno
do CNS, as memdrias ou resumos executivos das
ComissOes Intersetoriais sdo documentos prévios e
preparatorios para deliberacdes do Pleno do CNS
e, por este motivo, possuem restricbes de acesso,
conforme estabelece a Lei n° 12527, de 18 de
novembro de 2011.

Nesse contexto, os assuntos, analises,
debates e encaminhamentos oriundos das reunides
das ComissOes Intersetoriais ndo possuem cardter
publico. Qualquer contato com jornalistas externos
ou profissionais de comunicacdo sobre as pautas
discutidas nessas reunides deve ser realizado,
quando necessario, exclusivamente pela Assessoria
de Comunicacdo do CNS. Ndo compete aos
integrantes das comissdes atender a jornalistas ou
conceder entrevistas sobre esses temas sem prévia
deliberagdo do Pleno.
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Relacionamento com
Assessoria Técnica do CNS

A equipe técnica do CNS dedica-se ao assessoramento
técnico-politico estratégico, garantindo a qualidade da deliberacdo
e o fortalecimento institucional do Conselho como instancia maxima
de controle social do SUS. Gerenciada diretamente pela Secretaria
Executiva do CNS, a equipe técnica tem a funcdo de monitorar e
garantir a continuidade das diversas atividades do CNS.

O apoio as ComissBes Intersetoriais, Grupos de Trabalho
(GT) e Camaras Técnicas (CT) ocorre da seguinte maneira:

e Organizacdo das Reunides das Comiss@es, GT e CT

o Definicdo da Pauta Prioritdria: Colaborar com a coordenacéo
na definicdo de uma pauta prioritdria e realizdvel, garantindo a
antecedéncia da distribuicdo dos materiais de apoio para otimizar
0 tempo de deliberagdo;

o Articulacdo para participacdo de convidados de cada ponto de
pauta;

o Convocagdo e convite aos participantes das reunibes (membros
e convidados);

o Cumprimento do fluxo de Passagens e Didrias para as pessoas
participantes das reunides (recolhimento de propostas de Planos
de Voo e articulacdo com a equipe de apoio a Passagens e Didrias);

o Elaboracdo da memdria de reunido;

o Fluxo Rapido de Deliberacdo (Follow-up): Garantir o registro,
a publicidade e o acompanhamento imediato (follow-up) dos
encaminhamentos e decisfes para as instancias responsaveis,
assegurando a agilidade e a concretude do processo decisorio;

o Encaminhamento de relatdrios e demandas da Comissdo, GT e CT
para a Mesa Diretora.
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e Apoio na elaboracdo de Pareceres Técnicos Fundamentados
sobre os Instrumentos de Gestdo (PPA, PNS e RAG), destacando
a aderéncia as deliberaces das Conferéncias e o impacto social
das metas propostas,

e Planejamento das ComissGes em periodo de mudanca de gestdo

(triénios):

Elaboragdo de proposta de Plano de Trabalho considerando
as atribuicbes da Comissao ou GT ou CT, as demandas das
conferéncias e o planejamento estratégico do CNS;

e Gestdo de Riscos e Monitoramento Proativo: Realizacdo de
monitoramento sistematico e proativo, identificando desvios e
propondo ajustes estratégicos no Plano de Trabalho em resposta
as mudancas na conjuntura politica, legal ou epidemioldgica;

e Fomento a Intersetorialidade e Articulacdo Tematica: Propor e
coordenar ativamente a realizacdo de reunides intercolegiais,
painéis de discussdo e documentos conjuntos para tratar de
temas transversais com alto potencial de impacto nas politicas
de satde;

e Elaboracdo de Notas e Estudos de Posicdo: Producdo de Notas
Técnicas e Estudos Analiticos de Posicdo com rigor metodolégico,
contendo recomendacGes especificas e hierarquizadas para as
deliberacBes do Pleno e para subsidiar a atuacdo das pessoas
conselheiras;

e Elaboracdo de diapositivos (slides) para a participagdo de pessoas
conselheiras em atividades internas e externas;

e Garantia de Coeréncia e Clareza Normativa: Assessoramento
qualificado na elaboragdo final das Minutas, assegurando a
coeréncia com a legislacdo do SUS e a clareza da redacdo juridica
e técnica para facilitar sua implementacao e aprovagao;

e Mapeamento e Didlogo Estruturado com a Gestdo: Realizar o
mapeamento institucional de atores-chave e coordenar o didlogo
estruturado com instancias do Ministério da Satde, Conass e
Conasems, garantindo o fluxo bilateral de informacdes técnicas
para a Comissao.

[¢]
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Importante

A participacdo das pessoas
integrantes das Comissdes Intersetoriais
é considerada servico publico relevante,
sem remuneragao, assegurado o custeio
de deslocamento e hospedagem conforme
a legislacao.

As ComissOes Intersetoriais podem
convidar representantes de drgdos da gestdo,
como Ministérios, Agéncias Reguladoras,
Conselhos Gestores, além de instituices
técnicas, entidades e movimentos sociais
para debates.

Este roteiro orientativo reflete as
diretrizes estabelecidas no Regimento
Interno do CNS (Resolucdo n? 765/2024),
servindo como guia pratico para conselheiros
e integrantes das ComissOes Intersetoriais
no fortalecimento da organizacdo, da
participacdo social e da efetividade das
recomendacdes.



Plenaria Final da
172 Conferéncia
Nacional de Saude.
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Ato Publico em defesa
do SUS, da vida e da
democracia (172 CNS).




Passagens, Diarias e
Prestacao de Contas

As concessoes de passagens e didrias devem seguir os fluxos
estabelecidos pela Secretaria-Executiva do Conselho Nacional
de Saude, orientados pelos principios da Administragdo Publica,
observando:

e A escolha das passagens aéreas devera ser realizada
considerando o hordrio e o periodo da participagdo das
pessoas na atividade, o tempo de traslado e a otimizacdo do
trabalho, visando garantir condicdo laborativa produtiva,
preferencialmente utilizando os seguintes parametros:

A escolha da tarifa deve privilegiar o menor prego;

o Aescolha do voo deve recair prioritariamente em percursos
de menor duragdo, evitando, sempre que possivel, trechos
com escalas e conexdes;

o Somente serda autorizado o retorno para a cidade de
origem, no dia posterior da reunido, com apresentacdo
de justificativas, como indisponibilidade de voo, embarque
de trecho terrestre apds o trecho aéreo em localidades
distantes do aeroporto de origem, entre outras que forem
necessdrias para aprovacao do pleito;

o As alteracbes de percursos, data, ou hordrio de
deslocamento, apdés a emissdo dos bilhetes, sdo
de inteira responsabilidade da pessoa solicitante.

e A Secretaria Executiva ndo realizard aquisicdo de passagens
terrestres ou fluviais. Neste caso, a pessoa integrante da
comissdo podera solicitar o ressarcimento do valor, mediante
comprovagdo do transporte.

e A compra de passagens com saida ou retorno em localidade
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diferente da sede de servico da pessoa, s é permitida se

devidamente justificada e comprovada que ndo implicara 6nus

adicional.

e A pessoa solicitante ndo fara jus as didrias quando:

o O deslocamento ocorrer dentro da mesma regido
metropolitana, aglomeracdo urbana ou microrregido,
constituidas por municipios limitrofes e regularmente
instituidas, ou em areas de controle integrado mantidas com
paises limitrofes, cuja jurisdicdo e competéncia dos drgdos,
entidades e servidores brasileiros considera-se estendida,
salvo se houver pernoite fora da sede;

o Ja estiverem contempladas estadia, alimentacdo e
transporte gratuitos e integrantes das programagdes
relacionadas aos motivos do deslocamento.

e O pagamento de didrias s6 é realizado por meio de conta
corrente, conta poupanca. ou conta digital, ndo sendo aceito
conta conjunta, conta juridica ou conta de terceiros;

e (Caso a pessoa solicitante opte por receber somente didrias
(sem emissdo de passagem), as didrias irdo contemplar somente
a data da realizacdo da reunido;

e A prestacdo de contas deverd ser realizada no prazo maximo
de 5 (cinco) dias, contados do retorno da viagem, mediante a
apresentagdo dos seguintes documentos:

o Bilhetes, cartdes de embarque ou a declaracdo fornecida
pela companhia aérea;

o Relatdrio de viagem, contendo, além da agenda realizada,
relato detalhado de atividades desenvolvidas;

o Quando houver alteracdo de voo ou hordrio, descrever o
motivo da alteracdo no relatdrio de viagem.

e A auséncia de prestacdo de contas constarda como pendéncia,
acarretando o impedimento para a autorizacdo de nova viagem
e 0 recebimento de nova didria pela pessoa solicitante, sem
prejuizo dos procedimentos administrativos cabiveis a serem
adotados para a regularizacdo da situagdo.
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! 172 Conferéncia
Nacional de Sautde.







Votacdo no Plendrio
Omilton Visconde,
durante Reunidao
Ordinaria do Conselho
Nacional de Saude.




Planejamento Estratégico da
Secretaria Executiva do CNS,
para o triénio 2024-2027.

Votagdo no Plendrio
Omilton Visconde,
durante Reunidao
Ordinaria do Conselho
Nacional de Satide.




Plenaria Final da
172 Conferéncia
Nacional de Saude.




Votagao durante a 52
Conferéncia Nacional
de Saude da Mulher.
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Participante da 5% Conferéncia
Nacional de Saude do
Trabalhador e da Trabalhadora.
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das Comissoes
Intersetoriais no
site do CNS.
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