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1. INTRODUGAO

O presente Plano Anual de Atividades do Comité de Auditoria Independente trata do
planejamento dos trabalhos a serem desenvolvidos pelos membros do comité da Conab
no exercicio de 2024, estruturado em consonéancia com o Regimento Interno do Coaud,
Decreto n°® 8.945/2016 e Lei n°13.303/2016.

Neste documento serdo apresentadas as atividades a serem desenvolvidas durante
o0 ano de 2024, que servirdo de suporte para a elaboragdo do Relatério Anual de
Atividades, contemplando avaliagdo da efetividade dos sistemas de controle interno,
descricao das recomendacdes apresentadas ao Conselho de Administracéo, avaliacao
da efetividade das auditorias independente e interna, avaliacdo da qualidade das
demonstragdes contabeis

Havera a apresentacao do cronograma de execugéo dos trabalhos do comité, onde
constara as agdes que serdo executadas, a periodicidade e os agentes que irdo
contribuir para a boa gestao das atividades do Coaud.

Consta, também, a forma das comunicacdes técnicas e o monitoramento que seréao
realizados para o cumprimento das determinagdes do Conselho de Administragao.

Buscara apresentar os principais desafios que os membros do Comité terdo para a
gestao de suas atividades, contendo a distribuicdo de horas necessarias para execugao
dos encargos e atribuigdes, tanto ordinarias como extraordinarias.

Espera-se que a execugdo do plano de atividade consista em uma ferramenta de
mudanca de cultura e proporcione uma melhor gestdo da Conab e que permita ao
Conselho de Administragao tomar as melhores decisdes.

Como 6rgao de apoio ao Conselho de Administragcao (Consad), o comité, além de
auxiliar no monitoramento da diretoria, tera o papel relevante no processo de decisdo e
no direcionamento estratégico da Conab, pois considera seus reflexos nas questbes
contabeis, de controles internos, auditoria, conformidade, integridade e risco.

2. DOS OBJETIVOS DO PLANO ANUAL

O planejamento tem como finalidade de orientar a execugédo das atividades do
Coaud/Conab, estabelecendo parametros para a organizagdo e coordenagao dos
trabalhos. A proposta é que o plano possa ser alterado de acordo com as necessidades
da Companhia. Por ser flexivel, o plano podera ser revisado e ajustado conforme
necessario, em resposta as mudangas nos negécios, riscos, operagoes, programas,
sistemas e controles da Companhia.

Dentre os objetivos que o plano busca alcangar, destacamos as seguintes:

i.  melhoria no assessoramento das decisdes do Conselho de Administragao sobre
as matérias relacionadas ao comité;

i.  melhoria nas definicdes dos papéis e atribuicbes do comité;
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acompanhamento do Plano Anual da Auditoria Interna, sua execugéo, relatérios
emitidos, conhecimento dos pontos levantados e das recomendagdes, como
também as providéncias tomadas pela administragdo da Companhia;

proporcionar um melhor acompanhamento do processo de elaboracdo das
demonstragbes financeiras, mediante reunides com os administradores e
colaboradores da Companhia;

assessoria no aprimoramento dos controles internos e da gestéo de riscos;

fortalecimento de uma postura preventiva e ativa por parte do conselho de
administracao, por meio do fornecimento de informagdes que levem a correcao
de rumos, se necessaria, ou a manuteng¢ao da disciplina referente as estratégias
definidas;

recebimento de relatorio consolidado com as denuncias ou suspei¢cdo de
violagao ao Cédigo de Conduta e Etica, bem como os encaminhamentos dados;

acompanhamento do time line das atividades da Auditoria Externa, que leva a
apresentacdo das demonstragbes financeiras e relatorios. Ainda permitira a
revisdo da natureza e extens&do dos outros servigos realizados pelos auditores
independentes;

emissao de opiniao para a aprovacao das Demonstrac¢des Financeiras da Conab
referente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2024;

emissao de opinido para aprovagao do Plano Anual da Auditoria Interna —
exercicio 2025;

permitira uma melhor analise dos ajustes apontados pela auditoria independente
em seu trabalho e as deficiéncias no ambiente de controles identificadas pela
auditoria interna e independente, assim como ag¢des corretivas elaboradas pela
administracao.

3. DAS OBRIGAGOES LEGAIS E REGIMENTAIS

As atribuicées do comité de auditoria estatutario de acordo com art. 4° do Regimento

Interno do Coaud, sdo:

estabelecer as regras operacionais para seu funcionamento e submeté-las a
aprovacgao do Consad,;

revisar, previamente a publicacdo, as demonstragbes contabeis semestrais e
anuais, inclusive notas explicativas, relatorios da administragcdo e do auditor
independente;

avaliar a efetividade dos sistemas de controle interno;
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avaliar a efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto a
verificagao do cumprimento dos dispositivos legais e normativos aplicaveis, além
de regulamentos e codigos internos;

recomendar, ao Conselho de Administracéo, a entidade a ser contratada para
prestacéo dos servigos de auditoria independente, bem como a substituigcdo do
prestador desses servigos, caso considere necessaria;

acompanhar a elaboragao e a implementacao do Plano Anual de Atividades de
Auditoria Interna — PAINT;

avaliar e monitorar as exposi¢cées de risco da Conab, na forma da Lei N.°
13.303/2016;

recomendar a correcado ou aprimoramento de politicas, praticas e procedimentos
identificados no ambito de suas atribuigdes;

avaliar o cumprimento, pela Diretoria Executiva, das recomendacdes feitas pelo
Coaud e pelos auditores independentes ou internos;

avaliar relatérios destinados ao Conselho de Administracao que tratem dos
sistemas de controle de gestao de riscos e de capital e dos sistemas de controle
interno;

avaliar propostas de revisdo da declaragao de apetite e tolerancia a riscos;

estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tratamento de
informagbes acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis a Conab, além de regulamentos e cdodigos internos, inclusive com
previsdo de procedimentos especificos para protegdo do prestador da
informag&o, como anonimato e garantia da confidencialidade;

comunicar ao Consad, no prazo maximo de trés dias uteis da data em que tomar
conhecimento, a existéncia ou as evidéncias de erro ou fraude representadas
por:

e inobservancia de normas legais e regulamentares que coloquem em risco
a continuidade da instituicao;

e fraudes de qualquer valor perpetradas por dirigentes estatutarios da
Institui¢ao;

e fraudes relevantes perpetradas por funcionarios da instituicdo ou terceiros;

e erros que resultem em incorrecbes relevantes nas demonstracbes
contabeis da instituigao.

avaliar os relatorios relativos as atividades da Ouvidoria;
acompanhar os trabalhos de fairnessopinion contratados por demanda do

Conselho de Administragdo, de modo a assegurar que estejam aderentes as
melhores praticas;

avaliar e monitorar, em conjunto com a administracdo e a area de auditoria
interna, a adequacao das transacdes com partes relacionadas;
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xvii.  cumprir outras atribuicdes determinadas pelo Consad.

4. DOS MEMBROS DO COMITE DE AUDITORIA

O Coaud é composto por 3 (trés) membros independentes, escolhidos e nomeados
pelo Consad, com mandato de 3 (trés) anos.

Quadro 1 — Membros do Comité

ORD MEMBRO FUNGAO FORMAGAO
1 Laura Longhi Fernandes Machado Presidente Administracdo
2 Dirceu Martins Batista Junior Membro efetivo Ciéncias Contabeis
3 Domingos Poubel de Castro Membro efetivo Ciéncias Contabeis

A composicao esta alinhada ao que preconizar o § 2° do art. 25 da Lei n°
13.303/2016, onde ao menos 1 (um) dos membros do Comité de Auditoria Estatutario
deve ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabilidade societaria.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Para o desenvolvimento das atividades a serem desenvolvidas pelo Comité foram
levadas em consideragdo as determinacbes Regimentais da Conab bem como as
estabelecidas na Lei das Estatais. Para tanto foi elaborado um Plano Anual de Trabalho
do Comité (Anexo I), que apresenta de forma macro as agdes a serem adotadas
contendo as justificativas para execugao dessas agdes, os produtos a ser entregue com
o impacto dos possiveis pontos de melhorias a serem observadas.

O objetivo do plano foi o de propiciar elaboragédo do Planejamento dos Trabalhos do
Coaud-Conab (Anexo IlI), servindo de direcionador. Ressalta-se que os produtos
listados a serem entregues poderdo ser apresentados em conjunto ou isolados,
dependendo do momento da analise e a frequéncia que devem ser apresentados.

O planejamento possui o passo-a-passo dos procedimentos a serem adotados e foi
dividido em 14 partes levando em consideragao as agdes que podem ou ndo serem
executadas durante o exercicio de 2014, a saber:

Conhecimento da empresa e do setor;
Acompanhamento habitual;
Funcionamento geral do Coaud-Conab;

Supervisao da elaboragao das demonstracdes financeiras;

o M 0w bdh =

Supervisao da auditoria independente;
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6. Supervisao da auditoria interna;
Supervisdo das atividades de gestdo de riscos, controles internos e
compliance;

8. Sistemas de transparéncia;

9. Avaliacao da previdéncia privada;

10. Avaliacdo das transagdes com partes relacionadas;

11. Reunido com érgaos de governanga da Conab;

12. Avaliacao do comité de auditoria;

13. Realizacdo de treinamento e visitas técnicas; e

14. Emissao de relatorios e notas técnicas.

6. DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO

A distribuicdo da entrega dos produtos e resultados do trabalho buscou dotar o
Conselho de Administracdo de informacdes relevantes e suficientes para execucéo de
suas atividades decorrentes do apoio do Comité de Auditoria.

No planejamento consta a frequéncia minima das ac¢des a serem adotadas no
exercicio, havendo situagdbes em que os procedimentos serdo realizados
eventualmente, mensalmente, bimestralmente, trimestralmente, quadrimestralmente,
semestralmente e anualmente.

O cronograma de execugao dos trabalhos do Comité esta presente no Anexo lll, e
conta com a informacao de quais areas da Conab deverao ser inseridas no processo
para entrega dos produtos e informagdes.

7. DAS COMUNICAGOES AO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

De acordo com art. 5° do Regimento Interno do Coaud, deve elaborado, ao final dos
semestres, documento denominado Relatério do Comité de Auditoria contendo, no
minimo, as seguintes informacdes:

| - Atividades exercidas no ambito de suas atribui¢cbées, no periodo;

Il - Avaliacao da efetividade dos sistemas de controle interno, com evidenciagao das
deficiéncias detectadas;

Il - Descricao das recomendacgbes apresentadas a Diretoria Executiva, com
evidenciagao daquelas ndo acatadas e respectivas justificativas;
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VI - Avaliagao da efetividade das auditorias independente e interna, inclusive quanto
a verificagdo do cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis, além de
regulamentos e cédigos internos, com evidenciacao das deficiéncias detectadas; e

V - Avaliacdo da qualidade das demonstracdes contabeis relativas aos respectivos
periodos, com énfase na aplicagcdo das praticas contabeis adotadas no Brasil e no
cumprimento de normas editadas, com evidenciagao das deficiéncias detectadas.

Ainda serdo objeto de relato e/ou apresentacdo de informagdes para atender ao
estabelecido no art. 5°, os seguintes itens:

a.

Relatério parcial contendo analise do processo de contratacdo envolvendo o
planejamento da aquisicdo dos servigos e a gestao/fiscalizacdo do contrato com
a empresa responsavel pela auditoria. Conforme inciso | do art. 5° do Regimento
Interno da Coaud/Conab;

Relatério parcial contendo analise das principais atividades desenvolvidas pela
area de auditoria. Devera conter avaliagcdo do estabelecido no PAINT com a
informacdes presente no RAINT. Conforme inciso IV do art. 5° do Regimento
Interno da Coaud/Conab;

Relatérios trimestrais contendo supervisdo sobre os trabalhos do setor de
contabilidade e analises das recomendacdes sobre as demonstragdes contabeis
da Companhia. Conforme inciso V do art. 5° do Regimento Interno da
Coaud/Conab;

Relatério de verificacdo das remuneragdes dos administradores. Conforme inciso
| do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab;

. Relatério de monitoramento dos riscos e avaliacdo da efetividade das auditorias

independente e interna, inclusive quanto a verificagdo do cumprimento de
dispositivos legais e normativos aplicaveis, além de regulamentos e coédigos
internos, com evidenciacdo das deficiéncias detectadas. Conforme inciso IV do
art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab;

Relatério parcial do monitoramento do portal de transparéncia. Conforme inciso |
do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab;

. Apresentar o resultado de eventuais denuncias analisadas pelo Comité. Conforme

inciso | do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab;

. Relatério anual contendo todas as ag¢des desenvolvidas pelo Comité de Auditoria

da Conab no exercicio. Conforme inciso | do art. 5° do Regimento Interno da
Coaud/Conab.
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8. DO MONITORAMENTO

No periodo dos trabalhos do Comité serdo avaliadas o cumprimento das
recomendacdes emitidas pelo Conselho Administragcdo e demais érgédos de controle.
Sendo adotados procedimentos para analise dos planos de acbdes que porventura
estejam em execucéo, a saber:

a) verificar a adequabilidade das providéncias adotadas, juntamente com as
evidéncias, de acordo com a recomendacao expedida;

b) verificar os efeitos das a¢des na corregéo das deficiéncias;

c) sugerir ao Consad a quanto a necessidade de trabalho adicional, com o
acompanhamento posterior ou auditoria subsequente, caso seja necessario;

d) rever as recomendacgdes que acarretaram perda de objeto, sendo por mudanca
de legislacao ou pelo cumprimento total.

9. DAS DISTRIBUIGAO DE HORAS DE TRABALHO

Para execucao das agdes do Coaud serao necessarias a utilizacdo média de 2.400
horas de trabalho a serem utilizadas nas 14 partes dos trabalhos, assim distribuidas:

Quadro 2 - Alocacao de horas trabalho

5 HORAS
ACOES A SEREM ADOTADAS TRABALHO
1. Conhecimento da empresa e do setor 260
2.  Acompanhamento habitual 60
3. Funcionamento geral do Coaud-Conab 420
4. Supervisao da elaboragédo das demonstragdes financeiras 234
5.  Supervisao da auditoria independente 154
6. Supervisdo da auditoria interna 204
7. Supervisdo das atividades de gestdo de riscos, controles internos e 354
compliance
8. Sistemas de transparéncia 120
9.  Avaliagdo da previdéncia privada 340
10. Avaliagao das transagdes com partes relacionadas 24
11. Reunido com érgaos de governanca da Conab 48
12. Avaliagcédo do comité de auditoria 12
13. Realizagao de treinamento e visitas técnicas 84
14. Emissao de relatorios e notas técnicas 86
TOTAL DE HORAS 2.400
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10. DOS DESAFIOS A SEREM ENFRENTADOS PARA EXECUGAO DO PLANO
ANUAL

Para a execugédo dos trabalhos do Coaud em 2024 serdo necessarios a mudanga
de paradigmas e de premissas e enfrentar alguns desafios, a saber:

a. Paradigmas de ser ter acbes a serem executadas pelo Coaud planejadas;
b. Cumprimento dos prazos estabelecidos no cronograma;

c. Adaptacao a nova realidade em tempo reduzido para ampliagdo da capacidade
de trabalho dos membros do comité;

d. Preparagao do ambiente das unidades organizacionais da Conab para atender as
demandas do Comité;

e. Receber tempestivamente as solicitacdes de documentagao e informacoes.

11. DOS RESULTADOS ESPERADOS

Com a execugao do planejamento, estima-se que os trabalhos propiciem beneficios
para a gestao da Conab, a saber:

a. Proporcionar uma melhor contratacido da empresa responsavel pela execucao
da auditoria independente.

b. Proporcionar melhoria do ambiente de controle da Companhia.
c. Otimizacao dos trabalhos apresentados pela unidade de auditoria da Conab.

d. Permitir que as prestacdes de contas sejam aprovadas sem observagdes dos
agentes responsaveis pela emissao de opiniao.

e. Permitir que os controles da Companhia sejam suficientes para mitigagao dos
eventuais riscos a sua operacao.

f. Permitir que as remuneracdes estejam dentro do estabelecido pela Companhia.
g. Proporcionar seguranga ao patrimonio da Companhia.

h. Que a transparéncia das informagdes permita a sociedade exerce o Controle
Social sobre as atividades desenvolvidas pela Companhia.

i. Que o canal de denuncia permita que eventuais intercorréncias sejam
identificadas e corrigidas.

j-  Apresentar diretrizes para melhoria do ambiente de controle e de riscos da
Companhia.

10
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12. CONSIDERAGOES FINAIS

As atividades desenvolvidas visam estruturar e subsidiar o foco dos trabalhos
do Coaud-Conab, por meio do planejamento constante, espera-se que as agdes
desenvolvidas pelo Comité possam contribuir com as melhorias das praticas de

governanga da Companhia Brasileira de Abastecimento — Conab.

11



ANEXO | - QUADRO RESUMO DO PLANO ANUAL DO COAUD

PLANO ANUAL DE TRABALHO DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA CONAB

ACOES A SEREM ADOTADAS

JUSTIFICATIVAS

PRODUTO A SER ENTREGUE

POSSIVEIS MELHORIAS A SEREM OBSERVADAS

-

Opinar sobre a contratagéo e destituigdo de auditor
independente.

Conforme o inciso | do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.

Relatério parcial contendo anélise do processo de contratagéo
envolvendo o planejamento da aquisi¢c&o dos servigos e a
gestéo/fiscalizagdo do contrato com a empresa responsavel pela
auditoria. Conforme inciso | do art. 5° do Regimento Interno da
Coaud/Conab.

Essa acgdo pode proporcionar uma melhor contratagdo da empresa
responsavel pela execucéo da auditoria independente.

N

Supervisionar as atividades dos auditores independentes,
avaliando sua independéncia, a qualidade dos servigos
prestados e a adequagéo de tais servigos as necessidades da
CONAB.

Conforme o inciso Il do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.
Inciso IV do art. 5° do Regimento Interno do Comité de
Auditoria 10.502.

Relatério parcial contendo avaliagdo dos achados da auditoria. Devendo ser
observado se nos trabalhos apresentados tiveram o alcance definido no plano
de auditoria; se os objetivos dos trabalhos foram bem delimitados; se a
natureza da comunicag&o dos achados foi adequada; e se foram a extens&o do
trabalho foram suficientes para garantir a integridade das demonstragdes
contébeis

Ao se executar essa acdo sera possivel avaliar a gestédo da contratagéo
da empresa responsavel pela execugdo dos trabalhos da auditoria
independente.

w

Supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de
controle interno da Companhia.

Conforme o inciso lll do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.
Inciso Ill do art. 5° do Regimento Interno do Comité de
Auditoria 10.502.

Relatério parcial contendo andlise das principais atividades
desenvolvidas pela area de controle, avaliando se a¢des adotadas
séo suficientes e tempestivas para garantir o patriménio da Conab.
Conforme inciso Il do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

A execucdo dessa atividade pode proporcionar melhoria do ambiente de
controle da Companhia.

~

Supervisionar as atividades desenvolvidas nas areas de
auditoria interna da Companhia.

Conforme o inciso lll do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.
Inciso Ill do art. 5° do Regimento Interno do Comité de
Auditoria 10.502.

Relatério parcial contendo andlise das principais atividades
desenvolvidas pela area de auditoria. Devera conter avaliagéo do
estabelecido no PAINT com a informacdes presente no RAINT.
Conforme inciso IV do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

A atividade permitird a otimizagao dos trabalhos apresentados pela
unidade de auditoria da Conab.

o

Supervisionar a elaboracdo das demonstracdes financeiras da
Conab.

Conforme o inciso lll do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.
IncisoVdo art. 5° do Regimento Interno do Comité de Auditoria
10.502.

Relatérios trimestrais contendo superviséo sobre os trabalhos do
setor de contabilidade e anélises das recomendagdes sobre as
demonstragdes contdbeis da Companhia. Conforme inciso V do art.
5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

A avaliagd@o e supervisdo da execucdo das demonstracdes contabeis
pelos diversos agentes de controle e da Coaud, pode permitir que as
contas sejam aprovadas sem observagdes dos agentes responsaveis
pela emisséo de opinido.

o

Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos de
controle interno, das demonstragdes financeiras e das
informacdes e medicdes divulgadas pela Conab.

Conforme o inciso VI do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016.
Inciso Ill do art. 5° do Regimento Interno do Comité de
Auditoria 10.502.

Relatério contendo a avaliagdo da efetividade dos sistemas de
controle interno, com evidenciacdo das deficiéncias detectadas.
Conforme inciso Il do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

Permitir que os controles da Companhia sejam suficientes para
mitigagéo dos eventuais riscos a sua operagao.

~

Avaliar e monitorar exposi¢des de risco requerendo
informagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos
quanto aremuneracéo da administragdo da Conab.

Conforme a alinea "a" inciso V do § 1° do art. 24 da Lei
13.303/2016.

Relatério de verificagdo das remuneragdes dos administradores.
Conforme inciso | do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

Permitir que as remuneragdes estejam dentro do estabelecido pela
Companhia.
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Avaliar e monitorar exposi¢coes de risco requerendo

Conforme a alinea "b" inciso V do § 1° do art. 24 da Lei

Relatério de monitoramento dos riscos e avaliagao da efetividade das
auditorias independente e interna, inclusive quanto a verificagéo do
cumprimento de dispositivos legais e normativos aplicaveis, além de

8 |nf0rma§oe_s_deta~lhadas _sobre politicas e procedimentos 13.303/2016. reguiamentos e c6digos internos, com evidenciagao das deficincias Proporcionar seguranca ao patriménio da Companhia.

quanto a utilizag&o de ativos da Conab. detectadas. Conforme inciso IV do art. 5° do Regimento Interno da

Coaud/Conab.

Avaliar e monitorar exposicdes de risco requerendo B . n Relatério de monitoramento dos riscos e avaliagéo da efetividade

. ~ P . Conforme a alinea "c" inciso V do § 1° do art. 24 da Lei P A X . - A .
9 linformagdes detalhadas sobre politicas e procedimentos das politicas e procedimento sobre os gastos da Companhia. Que os gastos tenham relagcdo com a atividade finalistica da Companhia.

- - 13.303/2016. o .

quanto a gastos incorridos em nome da Conab. Conforme inciso IV do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab.

Avaliar e monitorar, em conjunto com a administracéo e a area Relatério de monitoramento dos riscos e avaliacdo da efetividade Qe iR EEES CEsEEEES e Aveln pamiEn amaleim des
10|de auditoria interna, a adequacéo das transagdes com partes |[Conforme o inciso Vido § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016. dos achados da auditoria interna. Conforme inciso | do art. 5° do . P np N

f A controles e atendimento as atividades fins da Companhia.

relacionadas Regimento Interno da Coaud/Conab.

Acompanhar a transparéncia das informagges geradas pelo Relatério parcial do monitoramento do portal de transparéncia. Que atransparéncia das informacdes permita a sociedade exerce o
11|Comité que possam serem divulgadas, em especial as atas da [Conforme o § 4° do art. 24 da Lei 13.303/2016. parc o . P P § pa rormag P N .

reunies Conforme inciso | do art. 5° do Regimento Interno da Coaud/Conab. |Controle Social sobre as atividades desenvolvidas pela Companhia.

Acompanhar e apurar as eventuais denulcias recebidas (ATEEENED © (ERUIEED (e @UEmiVES Gemimeizs anlissls neo Que o canal de denlncia permita que eventuais intercorréncias sejam
12 P pura i P Conforme o § 2° do art. 24 da Lei 13.303/2016. Comité. Conforme inciso | do art. 5° do Regimento Interno da X e uncia p a ]

relacionadas as atividades desenvolvidas pelo Comité. identificadas e corrigidas.

Coaud/Conab.
Elaborar relatério anual com informagdes sobre as atividades, os
resultados, as conclusdes e as recomendagdes do Comité de Auditoria Relatério anual contendo todas as agdes desenvolvidas pelo Comité . . . . .
N ? - P - . B o . Apresentar diretriz ra melhori mbien ntrol ri

13 |Estatutario, registrando, se houver, as divergéncias significativas entre|Conforme o inciso VIl do § 1° do art. 24 da Lei 13.303/2016. de Auditoria da Conab no exercicio. Conforme inciso | do art. 5° do presentar diretrizes para melhoria do ambiente de controle e de riscos

administragéo, auditoria independente e Comité de Auditoria
Estatutario em relagdo as demonstragdes financeiras.

Regimento Interno da Coaud/Conab.

da Companhia.

13
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ANEXO Il - QUADRO DO PLANEJAMENTO DOS TRABALHOS DO COAUD

PLANEJAMENTO DOS TRABALHOS DO COMITE DE AUDITORIA ESTATUTARIO DA CONAB

ACOES A SEREM ADOTADAS

FREQUENCIA MINIMA

DOCUMENTO BASE

HORAS TRABALHO

1 CONHECIMENTO DA EMPRESA E DO SETOR (Quando da - - 260
1.1 Conhecer o Regimento Interno da Conab e os reflexos no| Eventual Regimento Interno da Conab 12
1.2 Conhecer o Estatuto Social da Conab e os reflexos nos trg Eventual Estatuto Social da Conab 12
1.3 Conhecer o Regimento Interno do Comité de Auditoria Eg Eventual Regimento Interno Coaud 12
1.4 Conhecer as legislagdes especificas da Conab; Eventual Lei das Estatais e outras 12
1.5 Ler as atas dos ultimos 12 meses do Conselho de Adminig Eventual Atas do Consad 12
1.6 Ler as atas dos ultimos 3 anos da Assembleia Geral; Eventual Atas da Assembleia Geral 12
1.7 Ler as atas dos ultimos 12 meses do Comité de Auditoria Eventual Atas do Coaud 12
1.8 Ler o Relatdério da Administragcdo dos ultimos 3 anos; Eventual Relatério da Administracao 36
1.9 Ler o Relato Integrado dos ultimos 3 anos; Eventual Relato Integrado 36
1.10 |[Conhecer o conjunto das demonstracdes contabeis dos U Eventual Conjunto dgdes contabeis dos ultimos 3 anos 12
1.11 |[Conhecer os ultimos 3 relatdrios da auditoria independer Eventual Relatérios da auditoria independente 12
1.12 |Conhecer os ultimos os relatdérios produzidos pela Auditg Eventual Relatérios da Auditoria Interna 12
1.13 |[Conhecer os relatdrios relativos as atividades da Ouvidor Eventual Relatorio das atividades da ouvidoria 12
1.14 |Ler os relatdrios produzidos pelo Coaud nos ultimos 3 an Eventual Relatérios do Coaud 20
1.15 |Ler o plano de trabalho do Conselho Fiscal; Eventual Plano de trabalho 12
1.16 |Ler o Plano de trabalho do Conselho de Administragdo; Eventual Plano de trabalho 12
1.17 |Ler o planejamento estratégico da Conab. Eventual Planejamento Estratégico 12

14
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2 ACOMPANHAMENTO HABITUAL - - 60
2.1 |Examinar as Atas de Reunides do Conselho de Administrg Trimestral Atas Consad 12
2.2 |Examinar as Atas de Reunides da Diretoria Executiva; Trimestral Atas Diretoria Executiva 12
2.3 |Examinar as Atas de Reunides do Conselho Fiscal; Trimestral Atas do Conselho Fiscal 12
Avaliar a evolug3o dos passivos contingentes (civel,

2.4 |trabalhista, tributario, ambiental, dentre outros), o risco Semestral Relatério Juridico 12
de perda e as medidas de natureza iuridica adotadas

2.5 |Monitorar o cumprimento das recomendac¢8es exaradas Quadrimestral Plano de acdes estabelecidos 12
3 FUNCIONAMENTO GERAL DO COAUD-CONAB - - 420
3.1 |Elaborar e propor ao Conselho de Administragdo Plano d Anual Planejamento das atividades 40
3.2 |Elaborar e propor ao Conselho de Administragdo calenda Anual Calendario anual 20
3.3 |Estabelecer e divulgar procedimentos para recepg¢do e tr Semestral Planejamento das atividades 10
3.4 |Eleger o Presidente do Comité de Auditoria; Eventual Regimento Interno do Coaud 2
3.5 |Definir e divulgar a pauta da reunido ordinarias Mensal Pautas das reunides 12
REQIZEIT € PprorrmoveTr a arvurgaddo UdS ATdS OdsS Reurmnmoes

3.6 |do Comité de Auditoria, apds anuéncia do Conselho de Mensal Atas Coaud 36
Adrninictracs

3.7 |Revisar e propor alteragdes ao Regimento Interno do Cor| Eventual Regimento Interno do Coaud 12
REJITZATr PEeTo TTTETTOS Z2 {auUdS] reurimoes TTrrertsdrs
teleconferéncia ou presencial) e se reunir, .

3.8 ( R X P ) - . Mensal Regimento Interno do Coaud 288
extraordinariamente, por convocac¢ao do Presidente
carmnre. P ivaleaad n ccAri nor coialeiar siea A calic
Comunicar ao Consad, no prazo maximo de trés dias

3.9 [|uteis da data em que tomar conhecimento, a existéncia Eventual Documento probatério 0
ou as evidéncias de erro ou fraude;

3.10 |Divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria Estg Mensal Regimento Interno do Coaud 0

15
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2 ACOMPANHAMENTO HABITUAL - - 60
2.1 |Examinar as Atas de Reunides do Conselho de Administrg Trimestral Atas Consad 12
2.2 |Examinar as Atas de Reunides da Diretoria Executiva; Trimestral Atas Diretoria Executiva 12
2.3 |Examinar as Atas de Reunides do Conselho Fiscal; Trimestral Atas do Conselho Fiscal 12
Avaliar a evoluc3do dos passivos contingentes (civel,

2.4 [trabalhista, tributario, ambiental, dentre outros), o risco Semestral Relatério Juridico 12
de perda e as medidas de natureza iuridica adotadas

2.5 [Monitorar o cumprimento das recomendagdes exaradas Quadrimestral Plano de acfes estabelecidos 12
3 FUNCIONAMENTO GERAL DO COAUD-CONAB - - 420
3.1 |Elaborar e propor ao Conselho de Administragdo Plano d Anual Planejamento das atividades 40
3.2 |Elaborar e propor ao Conselho de Administragdo calenda Anual Calendéario anual 20
3.3 |Estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e tr Semestral Planejamento das atividades 10
3.4 |Eleger o Presidente do Comité de Auditoria; Eventual Regimento Interno do Coaud 2
3.5 |Definir e divulgar a pauta da reunido ordinarias Mensal Pautas das reunides 12
REQIZIT € Prorrmover d arvuigdtdo 0ds ALdS 0dS REUTIoes

3.6 |do Comité de Auditoria, apds anuéncia do Conselho de Mensal Atas Coaud 36
Adminictracs

3.7 |Revisar e propor alteragdes ao Regimento Interno do Cor Eventual Regimento Interno do Coaud 12
REJdITZdr PET0 ITIETTOS Z {AuUdS) TeUTrIToEs TTIerisdis
teleconferéncia ou presencial) e se reunir, .

3.8 ( R R P ) - . Mensal Regimento Interno do Coaud 288
extraordinariamente, por convocac¢ado do Presidente
coarmmnryn o ivaleaad n ccArvi nov cialeiior vana A
Comunicar ao Consad, no prazo maximo de trés dias

3.9 [Uteis da data em que tomar conhecimento, a existéncia Eventual Documento probatério 0
ou as evidéncias de erro ou fraude;

3.10 |Divulgar as atas das reunides do Comité de Auditoria Esta Mensal Regimento Interno do Coaud 0]
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SUPERVISAO DA ELABORAGCAO DAS DEMONSTRACOES H

234

Acompanhar demonstracdes financeiras (balancetes e
demonstrativos) e monitorar a qualidade e integridade
dos mecanismos de controle;

Bimestral

Balancetes mensais

54

Acompanhar os planos de agdes para cumprimento das
recomendas exaradas pelas Auditoria Independente e
Interna da Conab;

Trimestral

Plano de agcdo emitido pela SUCON

20

Acompanhar contas a receber e estimativa de créditos dq

Semestral

Relatdério de contas a receber

12

Reunir com o responsavel pela escrituragdo contabil da g

Trimestral

Ata da reuniao

12

Analisar a execugdo orcamentaria da Conab para 2024;

Anual

Planejamento orgcamentario

20

Assegurar-se de gue Todos 0S doCUMmentos € relfatorios
necessarios ao atendimento da legislagdo vigente sejam
providenciados e estejam adequadamente

disnanihilizadag-

Semestral

Relatério de monitoriamento

12

AValTat éscoinas ou mudancas de praticas contabels e
obter entendimento quanto a tratamentos contabeis
alternativos ou ndo usuais adotados pela Diretoria, o

mativa nala anal faram adatadac o a2 AniniSa dac

Eventual

Justificativas para as alteragdes

12

Verificar a adequacdo das provisdes contabeis em
relagdo a opinido da area juridica;

Semestral

Relatdério das contigéncias

12

varaar a abrangencia, o conteudo € a clareza das notas
explicativas, de modo que atendam n3o sé aos
requerimentos legais e regulamentares, mas,

asnaciallmanta o raciac

Semestral

Notas Explicativas

12

4.10

s dictintog lgitaras das damanct
AToPhpantial 8 p5toCEsso & EMsao e pabiiedfaocaos
distintos relatdrios gerados, quanto a requisitos legais
de integridade, tempestividade e consisténcia, entre os

Loaantac neaduzidac nara ouilali o dictint

Trimestral

Publicacdes dos relatéorios

12

4.11

2l X -
ACEHT R AT DG B aMoE AE TN &S opMTSHitopmiao
justa e imparcial, produzida por analistas ou consultores
independentes) contratados por demanda do Conselho

Eventual

Justificativas para execucao dos trabalhos

12

o Admini racs ol ol S A CCACTIIrar 1ia staiaon
REVASHT, pr&v i8S pa ot aca8 s Ueth8ristra’cses
contabeis semestrais e anuais, inclusive notas
explicativas, relatérios da administragdo e do auditor

indanandanta-

Trimestral

Conjunto das demonstragcdes contabeis

12

4.13

Verificar as causas e identificar responsaveis, caso
ocorram despesas com multas e juros para a Conab;

Semestral

Demonstracgdes financeiras

20

4.14

Emiss3o de relatdrios trimestrais contendo supervisao
sobre os trabalhos do setor de contabilidade e analises
das recomendacgdes sobre as demonstragdes contabeis

da Conab.

Trimestral

Relatério do Coaud sobre as demonstragdes
contabeis

12
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5 SUPERVISAO DA AUDITORIA INDEPENDENTE - - 154
Opinar sobre a contratacdo e destituicdo da empresa a
5.1 ser contratada para prestagcdo dos servigos de auditoria Eventual DFD, ETP, TR, MR, Edital, contrato e aditivos 40
independente;
5.2 [Avaliar independéncia, qualidade e adequac¢do do contra Eventual Relatdérios trimestrais da auditoria independente 14
5.3 Avaliar a efetividade e cumprimento de dispositivos legalil Semestral Relatérios trimestrais da auditoria independente 14
5.4 [Avaliar o planejamento dos trabalhos da auditoria indepsg Anual Planejamento das atividades 14
5.5 [Avaliar a fiscalizagdo técnica e administrativa do contratd Anual Relatérios de fiscalizagdo do contrato 12
5.6 Reunir com os responsaveis pela execu¢do da Auditoria | Trimestral Ata da reuniao 12
Receber e discutir relatorios regulares da auditorias
independente sobre os resultados de suas atividades, . L. . . . L
5.7 . . ) . ~ Trimestral Relatérios trimestrais da auditoria independente 12
incluindo respostas da Diretoria as recomendacgdes
fnifnuab.c%mnjin?l&g&i.nn%nfnrmidanQQ
Conteccao de relatorio contendo avaliagcao dos achados
da auditoria independente. Devendo ser observado se
Ih i | fini
5.8 nos trabalhos a|o.re$.entados tlvgrém o alcance definido Anual Relato do Coaud 36
no plano de auditoria; se os objetivos dos trabalhos
foram bem delimitados; se a natureza da comunicacao
Ans achadne faram ademiiadac: o co faram a evtencian
6 SUPERVISAO DA AUDITORIA INTERNA (AUDIN) - - 204
6.1 [Avaliar o Plano da Auditoria Interna (PAINT); Anual PAINT 36
6.2 Supervisionar as atividades da Auditoria Interna (Audin) ¢ Bimestral Relatérios de Auditoria Interna 36
R ~ . . . i + i
6.3 [Avaliar regulamentacg¢do e funcionamento da Auditoria In Por demanda Regimento Intern_o _Normas € Manuais da 12
Auditoria Interna
6.4 Avaliar o Relatdério Anual das Atividades da Auditoria Intg Anual RAINT 36
6.5 Reunir com o responsavel da Auditoria Interna - Audin; Trimestral Ata dareuniao 12
6.6 [Avaliar o cumprimento, pela Diretoria executiva, das recd Trimestral Relatério de Monitoramento das Recomendacgdes 12
6.7 Supervisionar o monitoramento das recomendagdes emi Trimestral Relatério de Monitoramento das Recomendagdes 12
ETTIISSa0 g€ Teratorto Conternao andairse ads primncrpdars
tividades d Ivid la & d ditoria. D z]
6.g |atividades desenvolvidas pela area de auditoria. Devera Anual Relato do Coaud a8

conter avaliagdo do estabelecido no PAINT com a

infarmacrX Nnracanta na RAINT
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SUPERVISAO DAS ATIVIDADES DE GESTAO DE RISCOS,

7 - - 354

CONTROLES INTERNOS E COMPLIANCE

7.1 Acompanhar e avaliar as atividades de gestdo de riscos d Trimestral Matrizes/mapas de rlsco_das areasL conforme 36

cronograma de implantacao
7.2 |Avaliar a efetividade dos sistemas e atividades Gestdo de| Trimestral Relatorlo das Atividades de Gestap de 36
Riscos,Controles Internos e Compliance

7.3 Avaliar a Politica e Normativos Internos de Gestdo de Ris Eventual Politicas e Normas :iilfglsonadas agestdo de 36

Monitorar a qualidade e a integridade dos mecanismos L. L _
. ~ - . . Relatério das Atividades de Gestao de
7.4 de controle interno, das demonstracdes financeiras e Trimestral . . 12
| - oo R Riscos,Controles Internos e Compliance

das informagdes e medi¢gdes divulgadas pela Conab;
Acompanhar o atendimento as recomendagdes ou
determinagdes do Tribunal de Contas da Unido - TCU e . ~ .

7.5 N . ~ Eventual Acdérdaos e relatérios 12
Controladoria Geral da Unido -CGU em processos de
fiscalizacjo e quditoria. brestacdo de contas ou tomada
Avaliar relatorios destinados ao Conselho de
Administragdo que tratem dos sistemas de controle de . .

7.6 ~ (; a . . Por demanda Relatérios do Sistema de Controle Interno 12
gest3do de riscos e de capital e dos sistemas de controle
interno:
Avaliar a adequagdo das metas e indicadores do

7.7 planejamento estratégico proposto, bem como Anual Mapa estratégico e Indicadores 12
acompanhar o seu desempenho;
Avaliar propostas de revisdo da declaragcdo de apetite e . ~ .

7.8 ~ p P . ¢ P Anual Avaliacao dos riscos 36
tolerancia a riscos;
Acompanhar o processo para assegurar o cumprimento . .

7.9 Anual Relatério de cumprimento da LGPD 36
da Lei Geral de Proteg¢do de Dados (LGPD); P
Estabelecer e divulgar procedimentos para recepgdo e
tratamento de informacgdes acerca do descumprimento

7.10 |de dispositivos legais e normativos aplicaveis a Conab, Anual Trabalhos da Audin 48
além de regulamentos e cédigos internos, inclusive com
previsdo de procedimentos especificos para protecdo do
Avaliar as agcdes adotadas para melhoria no Relatério individ | d ¢ li 50 da C b

7.11 |[Levantamento de Governanga e Gestdao Publicas Anual elatorio individual da autoavaliagao da ona 30

R N . apresentado ao TCU

realizado pelo Tribunal de Contas da Uniao;
Emiss3ao de informacdes contendo analise das principais
atividades desenvolvidas pela area de controle,

7.12 ! P Anual Relato do Coaud 48

avaliando se agdes adotadas sdo suficientes e

tempnestivas nara garantir o natrimdnio da Conab
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8 SISTEMAS DE TRANSPARENCIA - - 120
8.1 |Examinar o Relatério Anual do Programa de Integridade; Anual Relatorio Anual de Exes:ugao do Programade 24
Integridade
8.2 |Avaliar o Relatdrio de Atividades da Comiss3o de Etica; Semestral Relatdrio de Atividades da Comisséao de Etica 24
8.3 [Avaliar o Relatdrio de Atividades da Ouvidoria; Semestral Relatério de Atividades da Ouvidoria 24
8.4 |Acompanhar o resultados das Sindicancias; Semestral Relatério de Atividades das Sindicancias 24
8.5 |Avaliar e monitorar a adequacdo da Politica e praticas de Anual Politica de t!'a_nsag:oes com pgrtes relacionadas + 24
Relatério sobre as praticas adotadas
9 AVALIACAO DA PREVIDENCIA PRIVADA - - 340
Avaliar a razoabilidade dos parametros em que se Relatério do AtUAri d d _
9.1 [fundamentam os calculos atuariais e os resultados da Anual elatorio do tl;ﬂ;%seire‘ass emonstracoes 80
Cibrius - Instituto de Previdéncia Comblementar:
9.2 Analisar o_s I."esultad_os_do trabalho da auditoria atuarial e Anual Relatério Atuarial 100
dos beneficios na Cibrius;
Avaliar os resultados dos trabalhos da independente da . . .
9.3 - P Anual Relatérios de Auditoria Independente 80
Cibrius.
Avali Itados dos trabalhos d ditoria int . o Lo
9.4 va |_ar_os resuftados dos trabalhos da auditoria interna Anual Relatérios da Auditoria Interna Cibrius 80
da Cibrius.
10 AVALIACAO DAS TRANSACGES COM PARTES 24
RELACIONADAS
Avaliar e monitorar, em conjunto com a administragdo e
10.1 |a area de auditoria interna, a adequacgdo das transagdes Eventual Demonstra¢cdes financeiras 24
com partes relacionadas.
11 |APOIO AOS ORGAOS DE GESTAO DA CONAB - - 48
11.1 |Apoio ao Conselho de Administracdo - Consad; Trimestral Pautas e atas 24
11.2 |Apoio com o Conselho Fiscal; Trimestral Pautas e atas 24
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12 |AVALIACAO DO COMITE DE AUDITORIA - - 12
12.1 |Avaliar a atuagdo do Comité de Auditoria. Anual Formulario de Avalicao 12
13 |REALIZAGCAO DE TREINAMENTO E VISITAS TECNICAS - - 84
13.1 |Visitar as operagdes nos armazéns; Eventual - 24
13.2 |Participar de eventos e treinamentos, como parte da edy Por demanda - 60
14 |EMISSAO DE RELATORIOS E NOTAS TECNICAS - - 86
14.1 |Elaborar Relatério Anual sobre as atividades, resultados ¢ Anual Relato Coaud 48
Encaminhar ao Conselho de Administracao e, se for o
14.2 caso, a f)ut'ro érgdao ou membro c!a'Admlnlstragao, as Por demanda Relato Coaud 14
notas técnicas, pareceres e relatérios elaborados no
Ambito do Comité:
14.3 |Analisar o Relatdério de Gestdo/Integrado antes da public Anual Relato Integrado e de Gestéo 24
TOTAL DE HORAS UTILIZADAS 2400
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ANEXO Ill - QUADRO DO CRONOGRAMA DE EXECUGOES DO TRABALHOS

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO PLANEJAMENTO DOS TRABALHOS DO COAUD PARA 2024

AGOES A SEREM ADOTADAS

AREAS RESPONSAVEIS PELA

EXECUCAO E/OU ATENDIMENTO AN

FEV | MAR | ABR | MAI ( JUN

JuL

AGO

SET

ouT

Nov

DEZ

MELHOR PERIODO PARA
EXECUGAO DA ATIVIDADE

OBSERVAGCAO

CONHECIMENTO DA EMPRESA E DO SETOR

ACOMPANHAMENTO HABITUAL

FUNCIONAMENTO GERAL DO COAUD-CONAB

SUPERVISAO DA ELABORAGAO DAS DEMONSTRAGCOES FINANCEIRAS

SUPERVISAO DA AUDITORIA INDEPENDENTE

SUPERVISAO DA AUDITORIA INTERNA (AUDIN)

SUPERVISAO DAS ATIVIDADES DE GESTAO DE RISCOS, CONTROLES INTERNOS E
COMPLIANCE

SISTEMAS DE TRANSPARENCIA

AVALIAGAO DA PREVIDENCIA PRIVADA

10

AVALIACAO DAS TRANSACOES COM PARTES RELACIONADAS

11

REUNIAO COM ORGAOS DE GOVERNANGA DA CONAB

12

AVALIAGCAO DO COMITE DE AUDITORIA

13

REALIZAGAO DE TREINAMENTO E VISITAS TECNICAS

14

EMISSAO DE RELATORIOS E NOTAS TECNICAS

AGAO PLANEJADA
AGAO EM EXCUGAO
ACAO REALIZADA
AGAO NAO EXECUTADA

AGAO ACONTECERA QUANDO NECESSARIA
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