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Companhia Nacional de Abastecimento

ATA DA TRECENTESIMA SEXAGESIMA SEXTA REUNIAO ORDINARIA DO
CONSELHO FISCAL DA COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB

Aosdoze dias do més de fevereirode dois mil e vinte e seis, as 8h30 por
videoconferéncia, mediante a utilizacao da ferramenta Zoom Meeting, realizou-se a
3662 (trecentésima sexagésima sexta) Reuniao Ordindria, correspondente ao més
de fevereiro de 2026, do Conselho Fiscal (Confis) da Companhia Nacional de
Abastecimento (Conab), Empresa Publica Federal, constituida nos termos da Lei n2
8.029, de 12 de abril de 1990, situada no SGAS, Quadra 901, Conjunto A, Lote 69,
nesta cidade de Brasilia, Distrito Federal, NIRE/NIRC n® 5350000093-3, CNPJ n®
26.461.699/0001-80. Estiveram presentes os Srs. Conselheiros: Marcus Vinicius
Boente do Nascimento, Conselheiro Titular; e Renato das Neves Iwakawa,
Conselheiro Suplente, representantes do Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar (MDA); e Helio Henrique Fonseca Miranda, representante
titular da Secretaria do Tesouro Nacional (STN) do Ministério da Fazenda (MF). E, para
prestar esclarecimentos, a senhora Gisele da Silva Queiroz, Gerente da Geréncia de
Planejamento Estratégico (Geple). Aberta a reunido, a Presidente deu inicio a analise
da pauta. 1. Conhecimento da Companhia e do Setor. 1.1. Acompanhamento
trimestral da execucdao do Plano de Negdcios - 42 trimestre/2025 (OFICIO
DIREX - SEI n2 33, DE 4/2/2026 - Processo SEIl 21200.005118/2024-23).0
Confis tomou conhecimento da execucdao do Plano de Negdcios relativo ao 4°
trimestre/2025, conforme apresentado pela Gerente de Planejamento Estratégico. 2.
Fiscalizacao dos Atos de Gestao. 2.1. Exame mensal das atas das reunioes
do Conselho de Administracao (Consad). 2.1.1. Ata da 12 Reuniao Ordindria
do Consad, de 22/01/2026. Apés exame da referida Ata, o Confis tomou
conhecimento e nada destacou. 2.1.2. Ata da 22 Reuniao Extraordinaria do
Consad, de 23/01/2026. Apds exame da referida Ata, o Confis destaca a designacao,
a partir de 02/02/2026, da empregada Walquiria Meireles para a funcao de Chefe da
Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e Comités Estatutarios (Coest), e sua eleicdo
como Coordenadora e membro do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucessao e
Remuneracao (Coele). 2.3. Conhecimento mensal das atas das reunioes do
Comité de Auditoria (Coaud). O Confis registra que ndao foram entregues atas do
Coaud ao Colegiado para conhecimento.3. Desempenho Econoémico-
financeiro. 3.1. Exame trimestral dos créditos a receber em atraso - 42
trimestre/2025 (DESPACHO DIREX - SEl n2 50170562; OFICIO INTERNO GECOB
SElI N.2 01/2026, de 30/01/2025 - SEI n250070183 - Processo SEI
21200.004494-2020-77). O Confis tomou conhecimento do relatério e destaca:
3.1.1. Posicao da Carteira de Cobranca. O Confis tomou conhecimento do
Relatério Trimestral da Carteira de Cobranca, apresentado por meio do Oficio GECOB
SEI n2 1/2026, que consolida a posicao dos créditos a receber no 42 trimestre de 2025,
conforme encaminhamento autorizado pela Diretoria Executiva via Oficio
DIREX/CONAB SEI n? 23/2026. O relatério registra que o niumero de processos passou
de 5.426 para 5.452 no periodo de 01/10/2025 a 31/12/2025, representando
incremento de 26 registros, equivalente a variacao positiva de 0,48%. Quanto ao valor
contabil da carteira (sem atualizacao monetaria), houve reducao de R$ 568.776.831
para R$ 567.721.944, indicando variacao negativa de aproximadamente 0,19%,
conforme dados extraidos do sistema SISCOB e consolidados no dashboard de
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acompanhamento da cobranca. O relatério aponta também que a maior concentracao
de processos segue relacionada as naturezas “Desvio” e “Perda em Armazenagem”,
que, somadas, representam 42,68% do total de registros da carteira, enquanto a
natureza “Alienacao de Imdveis” corresponde a 19,92% do universo de cobrancas
pendentes.pdf). No que se refere a movimentacao do trimestre, foram registradas 171
novas cobrancas, totalizando R$ 1.318.210,31, além de recebimentos no valor de R$
4.095.526,57, resultado inferior ao trimestre precedente, em funcao da entrada
extraordinaria de R$ 23,5 milhdes resultante do acordo firmado com o IRGA no 3¢
trimestre de 2025, fato que ampliou significativamente o patamar de recebimentos
naquele periodo.pdf). Desse modo, os documentos apresentados consolidam a
evolucao da carteira de cobranca e permitem o acompanhamento da gestao dos
créditos no encerramento do exercicio de 2025. 3.1.2. Demonstrativo dos Créditos
a Receber por Cessao de Pessoal. O Confis tomou conhecimento do Oficio Interno
GECOB SEI n?2 1/2026, encaminhado pela Diretoria Executiva conforme Oficio
DIREX/CONAB SEI n® 23/2026, contendo os demonstrativos referentes aos créditos a
receber por cessao de pessoal no 4° trimestre de 2025. Em relacdao as cobrancas
ajuizadas, verifica-se que houve a baixa do registro anteriormente existente em nome
da Camara Legislativa do Distrito Federal, no valor de R$ 9.211,50, em 09/12/2025,
em razao de improcedéncia judicial, conforme consignado no processo
21200.006717/2025-45, mantendo-se ativo apenas o débito vinculado a Secretaria de
Estado de Relacdes Institucionais e Sociais do Distrito Federal, no montante de R$
107.242,67, valor confirmado tanto nos demonstrativos SISCOB quanto nos extratos
SIAFI relativos ao periodo.pdf). Assim, o total das cobrancas ajuizadas passa a
corresponder exclusivamente a esse saldo, inferior ao observado no trimestre anterior.
No tocante as cobrancas em andamento, os documentos SEl informam a existéncia de
quatro registros ativos, totalizando R$ 53.117,07 em 31/12/2025. Deste total, R$
33.005,35 referem-se a Assembleia Legislativa do Estado do Amazonas e R$
20.111,72 ao Municipio do Recife, valores confirmados simultaneamente no SISCOB e
no SIAFI). Esses dados substituem os montantes anteriormente apresentados em
trimestres precedentes e refletem a atualizacao da base contabil no encerramento do
exercicio. 4. Execucdo Orcamentdria - 42 trimestre/2025 (OFICIO DIREX - n®
24/2026 - NOTA TECNICA GEPEO SEI N.2 5 /2026 (50047961) - Processo SEI
21200.001664/2025-76). 4.1. Acompanhamento trimestral da execucao dos
investimentos programados para o ano. Apés exame da documentacao, o Confis
nada destacou. 4.2. Exame trimestral da execucao orcamentaria, bem como
das razoes dos principais desvios dos valores realizados frente aos
projetados. (Relatorio GEPEO SEI 50047900. Processo SEI
21200.001664/2025-76). Apés examinar o relatério da execucao orcamentaria
referente ao 4¢ trimestre de 2025, o Confis nada destacou. O Conselho solicita a
Diretoria Executiva a padronizacdao das metas de execucao orcamentaria nos
préximos relatérios. 5. Estruturas de Controle. 5.1. Verificacao trimestral da
situacdo dos imdveis da Companhia - 42 trimestre/2025 (OFICIO INTERNO
DIREX - SElI n2 31/2026 - Relatorio SElI 49872085 - Processo SEI
21200.004348/2022-11). O Confis tomou conhecimento do Relatdério Situacao Geral
dos Imoveis - 42 trimestre de 2025 e da Situacao de Utilizacao dos Imdveis da Conab -
4° trimestre de 2025 e destaca que a Companhia possui um total de 173 imdveis.
Desse conjunto, 79 sao utilizados diretamente pela Conab, entre sedes e unidades
armazenadoras; 55 encontram-se cedidos ou ocupados por terceiros; 5 estao
alugados; e 34 permanecem desocupados. O saldo patrimonial dos bens iméveis —
incluindo terrenos, edificios, armazéns, galpdes, silos, salas e escritérios — apresenta,
conforme as contas SIAFI de dezembro de 2025, valores aproximados de R$ 18,66
milhdes em terrenos/glebas, R$ 179,48 milhdes em edificios, R$ 120,40 milhdes em
armazéns/galpdes/silos e R$ 862,7 mil em salas e escritérios. 6. Adimpléncia da
Companhia. 6. 1. Acompanhamento trimestral da adimpléncia a



compromissos financeiros, bem como da regularidade junto a Receita
Federal, Estadual e Municipal, Divida Ativa da Uniao, Cadastro de Créditos
Nao Quitados do Poder Publico Federal (CADIN), Instituto Nacional do Seguro
Social (INSS) e Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) - 42
trimestre/2025 (- Processo SEI 21200.001864/2020-14). Ap6s exame da
documentacao referente ao 42 trimestre/2025, o Confis registra as irregularidades, nas
esferas estadual e municipal, nas Superintendéncias regionais do Ceard, Maranhao e
Mato Grosso do Sul, Para, Piaui, Rio de Janeiro, Santa Catarina. 7. Compras e
Alienacoes. 7.1. Exame trimestral das aquisicoes e contratacoes da
Companhia, especialmente as realizadas por dispensa e inexigibilidade - 42
trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX - n2 31/2026; Relatérios SEI
50021767 e 49883503 -Processo SElI 21200.004348/2022-11.7.1.1.
Aquisicoes e contratacoes da Matriz e das Superintendéncias Regionais
(Suregs). Apdés exame das informacdes encaminhadas, o Confis registra que, no 4¢
trimestre de 2025, a Conab realizou 53 contratacdes, distribuidas entre a Matriz e as
Superintendéncias Regionais, sendo 17 por licitagcao, 32 por dispensa, 3 por
inexigibilidade e 1 contratacao emergencial. As contratacbes abrangeram,
majoritariamente, servicos continuados, servicos de engenharia, aquisicdes de bens,
locacOes, seguros e servicos técnicos especializados. Destaca-se, no periodo, uma
contratacao emergencial, realizada pela Sureg/MG, para prestacao de servicos de
vigilancia armada, motivada pela nao conclusao tempestiva de processo licitatério
regular, permanecendo as demais contratacbes amparadas nas modalidades
legalmente previstas e alinhadas as necessidades operacionais da Companhia. 7.2.
Conhecimento trimestral da venda de ativos da Companhia e o atendimento
a requisitos legais - 42 trimestre/2025. (OFICIO INTERNO DIREX - n2 31/2026;
Relatdrios SElI 49872172 e 49872220 - Processo SElI 21200.004348/2022-
11). Apds analise do Relatério, o Confis destacou que, no 49 trimestre de 2025, as
baixas contadbeis de bens modveis totalizaram R$ 14.101,24 (valor residual),
distribuidas da seguinte forma: Sureg/RS: R$ 102,36; Sureg/AL: R$ 6.595,10; Sureg/SC:
R$ 247,42; Sureg/GO: R$ 5.115,96; Matriz: R$ 2.040,40, nao havendo informacdes
relativas as demais Suregs. Ressalta-se que nao ocorreu baixa de imdveis no
trimestre. 8. Gestao de Risco Corporativo. 8.1. Avaliacao trimestral da
evolucao dos passivos contingentes (civel, trabalhista, tributario, ambiental,
dentre outros), do risco de perda e das medidas de natureza juridica
adotadas pela Companhia - 42 trimestre/2025 (OFiCIO INTERNO DIREX - SEI
n227/2026; NOTA TECNICA PROGE SEl N.2 05/2026 - SEl n2 49974610 -
Processo SElI 21200.002094/2021-16). Apos andlise do documento, o Confis
registra o quantitativo de 4.942 acdes (civeis, trabalhistas, tributarias, ambientais e
previdenciarias), por unidade juridica e total da Procuradoria, incluindo processos com
e sem transito julgado. O passivo contingente totalizou R$ 692.348.557,67
compreendendo as areas civil, trabalhista, tributaria e ambiental, sem registro de
passivo de natureza previdenciaria para o referido periodo. 8.1.1. Acompanhamento
trimestral dos pagamentos de acoes judiciais no trimestre - 42
trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX - SEI n? 27/2026; Planilha PROGE -
SEl n2 49974983 - Processo SEI 21200.004048/2020-62). Ap6s analise do
documento, o Confis nada destacou. 8.1.2. Acompanhamento trimestral das
acoes judiciais impetradas contra a Companhia no trimestre - 42
trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX - SEl n2 27/2026 - Planilha PROGE -
SElI n2 49974540. Processo SElI 21200.002094/2021-16). O Confis tomou
conhecimento do referido Relatdrio e destaca que no 42 trimestre de 2025, foram
ajuizadas 98 acdes contra a Conab, sendo 74,49% de natureza trabalhista e 25,51%
de natureza civel. Os temas mais recorrentes foram promoc¢des por merecimento e
antiguidade (16 processos) e incorporacao de gratificacao de funcao (11 processos),
sequidos por acdes relacionadas a concurso publico e a danos morais e materiais,



cada uma com 9 registros. Entre os processos que apresentam mais de um assunto,
essas matérias continuam predominantes, somando 26 ocorréncias relacionadas a
promocdes por merecimento e antiguidade e 18 relativas a incorporacao de
gratificacao de funcdo, além de mencdes frequentes a danos morais e materiais,
niveis salariais e concurso publico, cada qual com 9 citacdes. 8.2. Conhecimento
trimestral do relatorio da area de riscos, conformidade e controles internos -
42 trimestre/2025 - Relatério de Atividades/Sucor n2 07/2026 - OFiCIO
INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 6/2026 - Processo SEI 21200.002704/2024-
16). O Confis tomou conhecimento do referido Relatério e destaca a implementacao
de um novo sistema de gestdo de riscos e conformidade, contratado junto a empresa
Médulo Security Solutions, focado na melhoria dos riscos operacionais. 8.3.
Acompanhamento trimestral da evolucao da situacao do plano de saude e
atuarial do fundo de pensao dos empregados com foco em provaveis
impactos contdbeis e financeiros nas demonstracoes contdbeis - 4°
trimestre/2025.8.3.1. Plano de Saude - RELATORIO GESAS N.°
49838235/2026- 42 trimestre/2025 (OFiCIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.
26/2026- Processo SEl 21200.001131/2020-80). Apds exame do documento, o
Confis destaca que, no 42 trimestre de 2025, observou-se reducao das despesas
assistenciais em relacao ao trimestre anterior, com variacao negativa de 14,29%,
passando de R$ 20.691.990,98 no 32 trimestre para R$ 17.734.839,56 no 42 trimestre,
representando decréscimo absoluto de R$ 2.957.151,42. Segundo o relatério, essa
retracao decorreu, principalmente, da reducao da demanda assistencial, em especial
das internacbdes prolongadas. No acumulado do exercicio de 2025, a dotacao
orcamentaria inicial de R$ 59.300.208,00 mostrou-se insuficiente para cobrir os gastos
efetivamente realizados, tendo sido necessario reforco orcamentario de R$
9.592.650,82, resultando em dotacao atualizada de R$ 68.892.858,82, integralmente
liquidada até o encerramento do exercicio, evidenciando impacto financeiro relevante
e estrutural do Servico de Assisténcia a Saude sobre as demonstracdes contdbeis da
Companhia. Iltem 8.3.2. Carta CIBRIUS n?2 24/2026- Instituto de Previdéncia
Complementar - RELATORIO - Evolucdo da Situacdo Atuarial e Contabil dos
Planos Administrados pelo Cibrius - Instituto de Previdéncia Complementar
no 42 Trimestre de 2025. Apds exame do referido Relatério, o Confis destaca que,
no 42 trimestre de 2025, os planos administrados pelo Cibrius superaram a meta
atuarial (INPC + 4% ao ano), registrando, no acumulado do exercicio, rentabilidades
de 12,04% no Plano Conab, 10,83% no Conab Saldado e 12,97% no ConabPrev, frente
a meta de 8,07%. No trimestre, as rentabilidades foram de 2,65% (Conab), 2,19%
(Saldado) e 2,78% (ConabPrev), também superiores a meta trimestral de 1,29%. Em
relacdo ao equilibrio técnico, o Plano Conab manteve superavit, ainda que com
reducao em relagao ao trimestre anterior, em funcdo da atualizacao de exigivel
contingencial vinculado a acao judicial, enquanto o Plano Conab Saldado permaneceu
superavitario, com parte dos recursos alocada em reserva especial para futura revisao
do plano. Os planos de contribuicao definida nao registram déficit ou superavit técnico,
sendo os resultados refletidos diretamente na valorizacao das cotas individuais. O
fluxo de pagamento de beneficios manteve patamar expressivo, especialmente no
Plano Conab Saldado, com desembolsos mensais superiores a R$ 5,5 milhdes, e no
ConabPrev, com variacao relevante no més de dezembro. A patrocinadora permanece
adimplente com a divida contratada em 2019, a qual representa parcela relevante do
ativo total dos planos patrocinados. 9. Cédigo de Etica, Ouvidoria e Canal de
Denuncias. 9.1. Avaliacao trimestral da aplicacao do codigo de conduta, da
sua disponibilizacdao aos empregados e a administracao, bem como da
realizacao de treinamento periddicos sobre o assunto - 42 trimestre/2025 -
Relatério de Acompanhamento do Cédigo de Conduta Etica e Integridade -
COMET n2 50146738/2026 (OFICIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 32/2026-
Processo SEI 21200.006742/2023-67). O Confis tomou conhecimento do referido
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Relatdrio que no 42 trimestre de 2025, a Comissao de Etica da Conab deu continuidade
ao acompanhamento dos processos ético-disciplinares vinculados as denuncias
recebidas, analisando tanto os casos em andamento quanto aqueles concluidos no
periodo, sempre observando o juizo de admissibilidade. No trimestre, ndo houve
abertura de novos processos, permanecendo dois processos em andamento e dois
processos concluidos. Entre os registros acompanhados, constam o processo
21200.005649/2025-05, referente a dendncia envolvendo conduta de procurador da
Sureg/PR, e o processo 21200.006041/2025-90, relativo a noticia de fato relacionada
ao teletrabalho na Sureg/GO. 9.2. Acompanhamento trimestral dos relatdrios
fornecidos pela unidade responsavel pelo recebimento de denuncias
relativas a violacoes ao cdédigo de conduta, as politicas e normas da
organizacao da Companhia, bem como das acoes disciplinares tomadas pela
administracao - 42 trimestre/2025.9.2.1. RELATORIO OUVIR N.¢
49874004/2026 - 42 trimestre/2025 (Processo SElI 21200.002185/2025-
77). Apds andlise do relatério, o Confis registra que, seqgundo o Relatério Ouvir n?
49874004/2026, no 42 trimestre, foram registradas 207 manifestacdes, com 200 delas
respondidas. O Colegiado destaca, ainda, o aumento de relatos relacionados as
tentativas de golpes envolvendo falsa doacao de Alimentos em nome da
Conab.9.2.2. Relatério trimestral da Corregedoria-Geral (Coger) - 42
trimestre/2025 (OFiCIO OFiICIO INTERNO COGER SEI N.2 2/2026 - Processo SEI
21200.000552/2021-74). Apdés exame da documentacao, o Confis destaca que, no
42 trimestre de 2025, foram aplicadas quatro medidas disciplinares, sendo uma
adverténcia, uma suspensao, uma demissao por justa causa e uma celebracao de
Termo de Ajustamento de Conduta (TAC). Registra-se que, ao final do periodo, havia
116 processos em andamento, abrangendo diferentes fases processuais, com
aumento do quantitativo de investigacbes preliminares sumarias pendentes de
distribuicao, totalizando 77 processos, dos quais 35 sao relativos ao exercicio de 2024.
Ressalta-se, ainda, a recuperacao de valores ao erario no montante acumulado de R$
853.555,53, decorrente de procedimentos disciplinares. O relatério aponta avancos na
eficiéncia processual, com reducao dos prazos de conclusao dos processos, ab mesmo
tempo em que reitera a necessidade de recomposicao da forca de trabalho e de
reforco estrutural da Corregedoria para fazer frente ao elevado volume e a crescente
complexidade das demandas. 10. Outras Atividades. 10.1. Acompanhamento
trimestral dos Termos de Execucao Descentralizada (TEDs) e dos Acordos de
Cooperacao - Relatorio de TEDs e Relatdrio de Acordos de Cooperacao - 4°
trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 29/2026. Processo SEI
21200.002704/2024-16). O Confis tomou conhecimento dos referidos Relatérios e
nada destacou. 10.2. Acompanhamento trimestral das
recomendacoes/determinacoes do Ministério Publico e da Policia Federal - 42
trimestre/2025 (OFiCIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 22 /2026 - Processo
SEl 21200.001736/2020-71). O Confis tomou conhecimento da documentacao e
destaca que permanece em andamento o Inquérito Civil instaurado pelo Ministério
Publico do Trabalho da 242 Regiao, decorrente de 27 autos de infracao lavrados pelo
MTE/MS. O colegiado destaca, ainda, que a Conab protocolou uma peticao prestando
informacdes e manifestando interesse em firmar um Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC) com o MPT para regularizar a situacao. 10.3. Conhecimento
trimestral do Plano de Acao, com vistas a regularizacao das pendéncias
relativas as Unidades Humaita e Leblon/R), até a sua conclusao - 4°¢
trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 30/2026 - Processo
SEl 21200.004856/2020-20). O Confis tomou conhecimento do Plano de Acao e
destaca a paralisacao das obras de reforma estrutural desde outubro de 2025, em
decorréncia de entraves técnicos, com potenciais impactos sobre prazos, custos e
condicbes de seguranca e funcionamento dos hortomercados. Registra, ainda, a
necessidade de contratagcao de novo contrato de manutencao predial, tendo em vista



a insuficiéncia dos quantitativos do contrato vigente e o encerramento de sua vigéncia
em fevereiro de 2026. O Confis solicita a Diretoria Executiva, esclarecimentos sobre a
paralisacao dos servicos de engenharia para modernizacao das instalacdes desde
outubro/2025, além de estimativa de retorno e conclusdao das obras. 10.4.
Acompanhamento trimestral das providéncias para adequacao as regras de
depreciacao constantes do Comité de Pronunciamentos Contabeis - CPC n®2
27 - Ativo Imobilizado - 42 trimestre/2025 (Processo SEI 21200.002809/2021-
22). O Confis registrou a auséncia de entrega do relatério e solicita a Diretoria
Executiva o seu envio para a préxima reunido. 10.5. Acompanhamento trimestral
da participacao acionaria minoritaria da Companhia e das participacoes em
poder do Banco Nacional de Desenvolvimento Social (BNDES) para alienacao
- 42 trimestre/2025 (OFICIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 20/2026 -
Processo SElI 21200.006474/2022-01). O Confis tomou conhecimento da
documentacao e destacou que as participacdes minoritdrias nao se alinham ao
planejamento estratégico da Conab, pois ndo sao investimentos ativos e ndo conferem
influéncia na gestdo. Sao dispensdveis para os objetivos da entidade e sdo
secunddrias para a atividade-fim da companhia. O Conselho solicita a Diretoria
Executiva uma apresentacao detalhada sobre tais participacdes. 10.6. Acompanhar os
Planos de Acao para saneamento das recomendacdes apresentadas pela CONSULT -
AUDITORES INDEPENDENTES, auditoria independente, nos Relatérios de
Recomendacao sobre as Demonstracdes Financeiras intermedidrias n®s 1-05/22 e 1-
08/22 - 19 e 292 Trimestres/2022; acompanhar o Plano de Acao da Sucon para
saneamento das recomendacdes apresentadas pela Auditoria Davi & Corréa Auditores
Independentes S/S nas Demonstracdes Contdbeis do exercicio findo de 2024, e
acompanhar a elaboracao do Manual de Procedimentos Contabeis, até a sua
conclusdo- 42 trimestre/2025. (OFICIO INTERNO DIREX/CONAB SEI N.2 25/2026 -
21200.002285/2025-01) . O Confis tomou conhecimento da documentacao e
destaca que, no acompanhamento do Plano de Acao relativo recomendacdes
apresentadas pela CONSULT, (Relatérios n? 105/22 e 1-08/22, 19 e 2° trimestres de
2022), verifica-se que, das sete recomendacdes emitidas, seis encontram-se
concluidas, permanecendo em andamento apenas a Revisdo Da Taxa De Vida Util Das
Edificacdes, cuja conclusao esta prevista para o 22 trimestre de 2026. No ambito das
recomendacoes da Auditoria Davi & Corréa (Demonstracdes Contabeis de 2024 e 1°
trimestre de 2025), destaque para a regularizacao das conciliacdes das contas de
estoque, com acompanhamento mensal e encerramento do 32 trimestre de 2025 sem
divergéncias significativas, aguardando validacdao da auditoria independente. Segundo
a Nota Técnica Sucon n? 1/2026, ao final do 32 trimestre de 2025, subsiste apenas a
ressalva relacionada aos controles internos, permanecendo em andamento os
trabalhos de consultoria atuarial para registro do passivo de previdéncia
complementar e de avaliacao da vida util dos imdveis, com conclusao prevista para o
29 trimestre de 2026. 10.7. Assuntos Gerais. O Conselho Fiscal alterou as datas das
reunides do més de marcgo: 3672 reuniao foi antecipada para 6/3/2026 e a 682 reuniao
extraordinaria, para o dia 25/3/2026. 10.8. Acompanhamento mensal do Controle
de Pendéncias. O Colegiado registra que foi elaborado o Controle de Pendéncias da
Ata da 3652 Reuniao Ordinaria do Confis, de 11/2/2026, bem como foram efetuados os
lancamentos dos atendimentos as solicitacdes do Conselho Fiscal nas Atas
correspondentes. Encaminhe-se cdpia desta Ata a Direx; ao Consad; a Assessoria
Especial de Controle Interno do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar (MDA); a Controladoria-Geral da Uniao (CGU); e ao Tribunal de Contas da
Uniao (TCU), para conhecimento e providéncias que julgarem convenientes. E nada
mais havendo a tratar, a Presidente agradeceu a presenca de todos, dando por
encerrada a reuniao, da qual, para constar, eu, Walquiria Meireles, Chefe da
Coordenadoria de Apoio aos Conselhos e Comités Estatutarios (Coest), lavrei a
presente Ata que, apds lida e aprovada, vai assinada por mim e pelos Conselheiros



presentes.

MARCUS VINICIUS BOENTE DO NASCIMENTO
Presidente

HELIO HENRIQUE FONSECA MIRANDA
Conselheiro Titular

RENATO DAS NEVES IWAKAWA
Conselheiro Suplente

WALQUIRIA MEIRELES
Secretaria

Documento assinado eletronicamente por MARCUS VINICIUS BOENTE DO
NASCIMENTO, Conselheiro (a) Fiscal - Conab, em 25/02/2026, as 08:31,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 39, do Decreto n?
10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por HELIO HENRIQUE FONSECA
MIRANDA, Conselheiro (a) Fiscal - Conab, em 25/02/2026, as 08:33, conforme
horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 39, do Decreto n? 10.543,
de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por WALQUIRIA MEIRELES, Chefe de
Coordenadoria - Conab, em 25/02/2026, as 11:32, conforme horario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

Documento assinado eletronicamente por RENATO DAS NEVES IWAKAWA,
Conselheiro (a) Fiscal - Conab, em 25/02/2026, as 20:05, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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% https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 50591590 e o cédigo CRC 1C6CE9C6.
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