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SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO PIAUI

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO CONAB SUREG/PI N.2 90004/2024

PROCESSO N.2 21220.000204/2024-10

1 DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante o Pregoeiro designado pelo ATO SUREG/PI N.2 64, DE 19 DE JULHO DE 2023, torna publico para
conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizara licitacdo na modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor prego, sob o modo de disputa
aberto, conforme descrito neste Edital e seus Anexos.

O procedimento licitatério se dard na forma da Lei n2 13.303/2016, do Decreto 10.024/2019 e do Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab - RLC, disponivel no
endereco eletronico https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-organizacao, bem como, subsidiariamente, de outras leis e normas aplicaveis ao certame,
inclusive Lei Complementar n2 123, de 2006, e mediante as condicGes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 27 de novembro de 2024 - HORARIO: 09 horas (horario de Brasilia/DF)
ENDERECO ELETRONICO: https://www.gov.br/compras/pt-br

CODIGO UASG: 135.345

1. DO OBIJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a sele¢do da proposta mais vantajosa para a contratacdo de empresa para prestacao de servigos de conservagao e limpeza, de forma
continuada, considerado servigo comum com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades das Unidades Armazenadoras de Picos, Parnaiba, Teresina, Floriano da
Superintendéncia Regional do Piaui da CONAB, compreendendo o fornecimento de todo o material de consumo necessario, assim como dos equipamentos adequados a execugao do
servigo, conforme enderecos constantes no Termo de Referéncia, e de acordo com as especifica¢des, condigées, quantidades e exigéncias estabelecidas no TR, anexo ao Edital.




1.1.1. Em caso de discordancia existente entre as especificagbes deste objeto descritas no Catalogo de Material e Servicos — CATMAT/CATSER do Compras
Governamentais e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo estas ultimas.

2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO

2.1. Poderao participar deste Pregdo Eletrénico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitagdo, e que estiverem previamente credenciados
no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — Sicaf, bem como perante o sistema eletronico provido pela Secretaria de Gestao do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo (SGE), por meio do sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

2.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagdo dos interessados na modalidade licitatéria Pregdo, em sua forma eletronica.
2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregdo Eletronico, credenciar-se previamente no Sicaf.
2.2.2. O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br, com a solicitacdo de login e
senha pelo interessado.
2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante legal e a presun¢do de sua capacidade
técnica para realizagdo das transacges inerentes a este Pregdo Eletronico.
2.2.4. O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacdo por ele efetuada diretamente, ou por seu
representante, ndao cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

2.3. Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregdo Eletronico deverdo dispor de chave de

identificacdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverdo informar-se a respeito do seu funcionamento e regulamento e receber instrucdes detalhadas para sua correta
utilizagdo.

2.4. Como condigdo para participagdo no Pregdo Eletrdnico, a licitante credenciada assinalara “sim” ou “ndo” em campo proéprio do sistema eletrénico, relativo as declaragGes
exigidas pela plataforma do Comprasnet, conforme descreve o item 10.4.5 deste Edital.

2.5. N3o poderdo participar deste Pregdo Eletronico, nos moldes do art. 38 da Lei 13.303/2016 e conforme o RLC da Conab:

a) a empresa cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou empregado da Conab, nos termos do art. 38, inciso |,
da Lei n213.303 de 2016;

b) a empresa suspensa pela Conab, nos termos do art. 38, inciso Il, da Lei n2 13.303 de 2016 e impedida pelo érgdo sancionador, conforme art. 83, inciso Ill, da Lei n®
13.303 de 2016;

c) a empresa declarada inidonea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que estd vinculada a empresa publica, enquanto perdurarem os
efeitos da sangdo, nos termos do art. 38, inciso lll, da Lei n2 13.303 de 2016;

d) a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela Unido, nos termos do art. 38, inciso
IV, da Lei n2 13.303 de 2016;

e) a empresa cujo administrador seja sdcio de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela Unido, nos termos do art. 38, inciso V, da
Lei n2 13.303 de 2016;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sdcio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela Unido, no
periodo dos fatos que deram ensejo a sang¢ao, nos termos do art. 38, inciso VI, da Lei n2 13.303 de 2016;

g) a empresa cujo administrador tenha sido socio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidénea pela Unido, no periodo
dos fatos que deram ensejo a san¢do, nos termos do art. 38, inciso VII, da Lei n2 13.303 de 2016;



3.

3.1

h) a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de empresa declarada inidonea pela Unido
(unidade federativa a qual se encontra vinculada a Conab), nos termos do art. 38, inciso VIII, da Lei n2 13.303 de 2016;

i) osinteressados proibidos de participar de licitagGes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

j) a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representac¢do legal no Brasil com poderes expressos para
receber citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

k) a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucdo ou liquidacdo, fusdo, cisdo, ou incorporacao;
1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consdrcio, qualquer que seja sua forma de constituigao;
m) o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatdrios, na condigdo de licitante;

n) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade ministerial vinculada a Conab; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas
atribui¢cGes envolvam a atuagdo na drea responsavel pela licitagdo ou contratagdo;

0) empresa cujo proprietdrio, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha menos de 6 (seis) meses;

p) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com
agente publico que exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca na CONAB, incluindo neste parentesco conjuge ou companheiro.

DA PROPOSTA DE PRECOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA

O licitante devera registrar sua proposta de precgos eletrénica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais https://www.gov.br/compras/pt-br, até a data e

horério marcados para abertura da sessdo, quando entdo encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

3.2.

3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica observardo o horario de Brasilia — DF.

O licitante devera informar em sua proposta de pregos eletronica, mediante o preenchimento no sistema eletrdnico, o VALOR TOTAL GLOBAL DA CONTRATAGAO (PARA 5

ANOS DE VIGENCIA CONTRATUAL), OBSERVANDO-SE OS VALORES DE REFERENCIA DO TiTULO 1 DO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL, bem como a especificacdo clara e
completa do objeto a ser executado, em conformidade com o Termo de Referéncia.

3.3.

3.2.1. O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.

3.2.2. O licitante devera consignar o valor da proposta ja considerados inclusos os custos operacionais, tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios,
comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou indiretamente, sobre o objeto desta licitagdo e que influenciem na formagdo do prego
da proposta.

3.2.3. Por ocasido do registro de sua proposta de pregos no site Compras Governamentais, o licitante devera realizar as declaragdes previstas no item 2.4 deste
Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico em apreco.

3.2.4. Quando couber, o licitante deverd declarar, para cada item, em campo préprio do sistema Compras Governamentais, se o objeto ofertado se enquadra em
algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicagdo, neste aspecto, no Termo de Referéncia.

3.2.5. A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da proposta ou ao enquadramento como microempresa ou
empresa de pequeno porte sujeitard o licitante as sang¢des previstas neste Edital.

As propostas eletronicas ficardo disponiveis no sistema eletronico.

3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificagdo da proposta, sem prejuizo das sang¢des previstas neste Edital.
3.3.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.

3.3.3. As propostas terdo validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessdo publica estabelecida no predmbulo deste Edital.



3.4. A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos podera ser desclassificada, apds observado o disposto no subitem 19.4 deste Edital.

3.5. Todas as especificagGes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
3.6. O licitante sera responsdvel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
3.7. Apos a fase de lances, o licitante devera encaminhar, exclusivamente por meio do Sistema, até a data e o hordrio estabelecidos na convocagao pelo Pregoeiro, a versao

3.8. O encaminhamento eletrénico da versao escrita da Proposta de Precos do licitante vencedor, para a apresentacdo conforme subitem 9.1
deste Edital, devera conter, em especial, as seguintes informaces:

a) as especificagcdes dos servigos, conforme apresentado no Termo de Referéncia e a apresenta¢ao da Planilha de Custos e de Formacao de Pregos,
conforme detalhamento inserto no TR, Anexo | do Edital;

b) o prec¢o unitario, mensal, anual e global dos itens e do Lote, em algarismos e por extenso (havendo discordancia entre os valores expressos em
algarismos e por extenso, serdo considerados estes ultimos, devendo o Pregoeiro proceder as corre¢des necessarias);

c) o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicagdo expressa
do prazo de validade, considerar-se-a tacitamente indicado o prazo de 60 dias;

d) a declaragdo expressa de que nos precos cotados estdo incluidos todos os custos necessarios a execucao do objeto deste pregdo, inclusive, todos os
impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre
ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e) a declaragao expressa de que se responsabiliza pela execugao contratual no prazo estabelecido no Termo de Referéncia;
f) a declaragdo expressa de elaboracao independente de sua proposta comercial;

g) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, e-mail, celular/telefone/Fax da empresa e de seu representante, nimero do CNPJ/MF,
banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praga de pagamento.
3.8.1. A proposta de precgos descrita no subitem anterior devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, em papel timbrado da

licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas que impecam sua perfeita compreensdo, devidamente datada, assinada na ultima folha e
rubricada nas demais pelo representante legal da licitante.

3.9. A proposta comercial do licitante melhor classificado somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento do envio de
lances

3.10. Os documentos complementares a proposta e a habilitacao, quando necessdrios a confirmacao daqueles exigidos no edital, serdo encaminhados pelo licitante melhor
classificado, apds o encerramento do envio de lances, na forma disposta nos itens 9 e 10 deste edital.

3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos compromissos assumidos.

4, DA ABERTURA DA SESSAO

4.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data e na hora indicadas no predmbulo deste Edital, no sitio

Www.comprasgovernamentais.gov.br.
4.2. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrera exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo préprio do sistema eletrdnico.

4.3. Quando do registro das propostas no Sistema Eletronico, os licitantes deverdo atender, para tanto, as exigéncias e requisitos do Sistema Compras Governamentais.



5. DA FORMULAGAO DOS LANCES

5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo o licitante imediatamente informado do seu
recebimento e respectivo horario de registro e valor.

5.2. Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessao, bem como as regras e procedimentos estabelecidos no Sistema
Compras Governamentais.
5.3. Os licitantes somente poderao oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.
5.4. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidird tanto em relagdo aos lances intermedidrios quanto em relagao a proposta que cobrir
a melhor oferta devera ser de, no minimo, 1 % (_.um por cento).
5.6. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo dos licitantes.
5.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.
5.8. A etapa de envio de lances na sessdo durara 10 (dez) minutos, e ap0ds isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duragdo da sessao publica.
5.8.1. A prorrogacdo automatica da etapa de envio de lances serd de 2 (dois) minutos e ocorrerd sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermedidrios.
5.8.2. Na hipotese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogagdo, a sessdo publica sera encerrada automaticamente.
5.9. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele

ofertado, para efeito de ordenagdo das propostas.

5.10. Encerrada a sessdo publica sem prorrogacdo automatica pelo sistema, o pregoeiro podera, assessorado pela equipe de apoio, e mediante justificativa, admitir o reinicio da
etapa de envio de lances, em prol da consecu¢dao do melhor preco.

6. DO BENEFICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Encerrada a etapa de lances sera efetivada a verificagdo automdtica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna prépria as
licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte, procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim
como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n2 11.488, de
2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n2 123, de 2006.

6.3. Apds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada ndo tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte e houver proposta de microempresa
ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a proposta mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no prazo de 5 (cinco) minutos contados do envio da mensagem automatica
pelo sistema, apresentar uma ultima oferta, obrigatoriamente inferior a proposta do primeiro colocado, situacdo em que, atendidas as exigéncias habilitatdrias e
observado o valor estimado para a contratagao, podera ser adjudicado em seu favor o objeto deste Pregdo;

6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, na
forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacdo descrita neste item, na
ordem classificatdria, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior;



6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido neste
item, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e convocando automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate;

6.3.4. o convocado que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema, decaird do direito previsto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n.2 123/2006;
6.3.5. na hipdtese de ndo contratagdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue com os demais licitantes.
7. DA NEGOCIAGAO
7.1. Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro dever3, via sistema, encaminhar contraproposta diretamente ao licitante que tenha apresentado o
lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.
7.2. A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8. DA DESCONEXAO
8.1. Incumbira ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessdo publica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios

diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

8.2. Se ocorrer a desconexdo do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

8.3. No caso da desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo sera suspensa e tera reinicio somente apds comunicagdo expressa
do Pregoeiro, aos participantes, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

9. DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS

9.1. O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar eletronicamente a versao escrita de sua Proposta de Precos adequada ao ultimo lance e a
negociagdo realizada, na forma do item 3.7 deste Edital,_no prazo de 24 (vinte e quatro)_horas apds a solicitagdo do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgdo
“Enviar Anexo” do sistema Compras Governamentais.

9.1.1. Em conjunto com a versdo escrita da Proposta de Pregos adequada ao ultimo lance, a licitante detentora da melhor oferta devera encaminhar

no item 9.1, qual seja, via sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” e em até 24 (vinte e quatro)_horas da convocagdo do anexo.

9.1.2. Em caso de aceita¢do da proposta e habilitacdo do fornecedor, os originais ou cdpias autenticadas dos documentos remetidos por meio do sistema Compras
Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente a Conab, na forma estabelecida no item 9.1.1 deste Edital.

9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo solicitada, serd desclassificado e sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

9.2. Encaminhada a proposta, o pregoeiro, pelo critério de menor prego, a examinara, em conjunto com a area demandante, quanto a compatibilidade do prego ofertado com o
valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e ao seu cumprimento as especificagdes técnicas do objeto.

9.2.1. Com vistas a andlise da proposta de precos e dos documentos habilitatdrios referenciados no Titulo 9 deste Edital, o Pregoeiro poderd suspender a sessdo
do certame, informando no “chat” a nova data e horario para a sua continuidade.

9.2.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONAB ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele,
para orientar a sua decisdo.



9.2.3. Sera considerado aceita a proposta de pregos do licitante que oferecer o menor prego ou maior desconto conforme disposto no caput do item 8.2 e que
atender as exigéncias editalicias.

9.2.4. N3do se considerara qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados ou a fundo perdido.
9.2.5. Ndo serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado ou com pregos manifestamente inexequiveis.
9.2.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por meio de documentagdo que comprove que

os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado do objeto deste Pregéo.

9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente pregos global ou unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os
precos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalagGes de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdo consideradas nulas e sem nenhum efeito as inser¢des as propostas de anexos ou dados nao exigidos neste

Edital, tais como: "condig¢des gerais", "clausulas contratuais" etc.

9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatérias, o pregoeiro examinard o lance ou
proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, até a apuragdo de um lance ou
proposta que atenda ao edital.

9.2.7. Ocorrendo a situagdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengédo de melhor preco, vedada a negociacdo em condig¢des diversas das previstas neste Edital.

9.2.8. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, deverd ser procedida nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos art. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagdo da proposta subsequente.

9.2.9. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta ordem:
|- disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato continuo a classificagao;
Il - avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes,desde que exista sistema objetivo de avaliagdo instituido;
I - desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;
IV - desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientagées dos 6rgéos de controle.
9.2.9.1. Em igualdade de condigdes, se ndo houver desempate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

|- empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

Il - empresas brasileiras;

I - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV - empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n2 12.187, de 29 de dezembro de 2009.
9.2.9.2. As regras previstas no neste item 9.2.9 n3o prejudicardo a aplicacdo do disposto no art. 44 da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.
10. DA HABILITACAO
10.1. Encerrada a etapa de lances da sessao publica e a negociagao, o licitante detentor da melhor proposta ou lance, na forma do item 9.1, _devera encaminhar, via sistema, a



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2009/Lei/L12187.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art44

10.1.1. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os documentos originais ou cdpias autenticadas referentes a habilitagdo enviada via sistema
Compras Governamentais, juntamente a Proposta de Precos atualizada, caso solicitados pelo Pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito)
horas, a contar da solicitacdo, ao Pregoeiro, em envelope fechado, a Superintendéncia Regional no Piaui — Rua Hondrio de Paiva, 475, Picarra. Teresina/Pl. CEP 64.015-125
-Tel.: (86) 3194-5400 - E-mail: pi.sureg@conab.gov.br:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO / COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 XXXXX/2024
ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITAGAO E PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL E CNP)
10.2. A habilitagdo da licitante sera verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 9.4.
10.3. A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores, ficara dispensada de apresentar os documentos

relacionados nos subitens 10.4.1, 10.4.2 e 10.4.3 “b”, quando os registros no SICAF correlatos a estes documentos estiverem validos, completos e regulares.

10.4. Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, devera apresentar os seguintes documentos complementares, observando-se, para tanto, a excegao prevista no
item anterior:

10.4.1. Relativos a Habilitagao Juridica:
a) no caso de:

a.1l) empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2)  microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus
administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracdo — DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro
Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacdo respectiva.

10.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacgdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB)
e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

c) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei; e



e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) demonstrando situagdo regular no cumprimento
dos encargos sociais instituidos por lei.

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

g) prova de regularidade relativa a exigéncia de cotas de aprendizagem, conforme artigo 429 da CLT por meio do link disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e
Emprego: https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz . O ndo cumprimento da reserva de cargos previstas em lei para aprendizes, no percentual adequado,
implicara na inabilitacdo da licitante.

10.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo da
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

9.4.2.2.1. Havendo alguma restricdo na comprovagao da sua regularidade fiscal, serd assegurado a licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial corresponderd ao momento da divulgacdo do resultado da fase de
habilitacdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido justificado da licitante, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao negativa;

9.4.2.2.2. A ndo-regularizacdo da documentac¢do no prazo previsto no subitem anterior implicard decadéncia do direito a contratacdo e acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do contrato ou revogar a licitagdo.

10.4.3. Relativos a Qualificagdo Econémico — Financeira:
I - Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

a) a certiddo, referida na inciso anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente serd aceita com o prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de sua emissdo

Il - Balancgo Patrimonial e Demonstraces Contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira
da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da
data de apresentagdo da proposta.

a) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

b) sera considerada boa a situagdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem
maiores do que 1 (um), resultantes da aplicagdo das formulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on
line” no caso de empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
SG= Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
LC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

I - Comprovacao de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do Ultimo exercicio social;

V- Comprovagdo capital social ou de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial
e demonstragdes contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo da proposta;



V- Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme Anexo VI do TR, de que um doze avos dos Contratos firmados com a
Administragdo Publica ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentagdo da proposta ndo é superior ao patrimoénio liquido do licitante que podera ser atualizado
na forma descrita no inciso anterior;

a) adeclaragdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao ultimo exercicio social;

b) caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o
licitante devera apresentar justificativas.
10.4.4. Relativo a Qualificacdo Técnica, apresentar:

10.4.5. As empresas deverdo comprovar qualificagdo técnica por meio de:

|- Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta e/ou empresa privada de
execugdo de servigos com caracteristicas e condi¢des semelhantes ao objeto que comprovem experiéncia minima de 3 (trés) anos na presta¢do de servigos terceirizados,
ininterruptos ou nao, até a data da sessao publica de abertura da licitagao.

a) Sera aceito o somatodrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovagao da alinea anterior.

b) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econdémica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

c) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se
firmado para ser executado em prazo inferior.

d) Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a apresentacgdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo
havendo a obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos.

e) O licitante disponibilizard todas as informagBes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderecgo atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

f) O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para
manter contato com a empresa declarante.

g) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar copias dos respectivos Contratos e
aditivos e/ou outros documentos comprobatorios do contetdo declarado.

Il - Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execugdo a pelo menos doze meses, na data de publicagdo do Edital, referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s),
comprovando que a licitante executa ou executou os quantitativos de servigcos e postos descritos abaixo, no dmbito de sua atividade econémica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social.

a) Para os servicos de limpeza e conservagdo, comprovar executar ou ter executado contratos com os quantitativos de metragem quadrada para cada uma das

areas:
TIPO DE AREA QUANTIDADE DE AREA EM M?
Area Interna 1.146,59
Area Externa 1.050,00
Esquadrias internas 112,97

I - Declaragao assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestacao do servigco e de que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas
técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V do TR; ou, Declaragdo emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem pleno
conhecimento das condi¢Oes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opgdo e que ndo utilizard desta para
guaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab.



a) Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos servigos,
acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 18 horas, devendo o agendamento ser efetuado
previamente pelo telefone (61) 3312-6155.

b) O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da
sessdo publica.

c) Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

10.4.6. DeclaracGes a serem enviadas via sistema Compras Governamentais - o qual gerard um Relatdrio de Termos de Aceite, referentes a:
a) Condigdes de participagdo:

a.1) Manifestando ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos e concordando com suas condig¢des, respondendo pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei.

a.2) Declarando que a proposta econémica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal
de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega
em definitivo.

b) Declaragdes para fins de habilita¢ao:
b.1) de atendimento aos requisitos de habilitagdo previstos em lei e no instrumento convocatério.
b.2) de inexisténcia de impedimento a habilitacdo do fornecedor e de que comunicara a superveniéncia de ocorréncia impeditiva ao 6rgdo ou entidade contratante.

b.3) de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas.

b.4) de ciéncia em relagdo a todas as informacdes e condigdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitagao.

b.5) de cumprimento do disposto no inciso XXXIll do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

c) Declaragdes de cumprimento a legislagdo trabalhista:

c.1) de observagdo aos incisos Ill e IV do art. 12 e cumprimento ao disposto no inciso Ill do art. 52, todos da Constituicdo Federal de 1988, que veda o tratamento
desumano ou degradante.

c.2) de cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.
d) Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (Declaragdo valida apenas para cooperativas):

d.1) Manifestando participac¢do da licitacdo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.2 14.133, de 12 de abril de 2021.
e) Declaragdo de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da Lei Complementar 123, de 2006, se for o caso.

10.5. Em atendimento a determinacdo do Tribunal de Contas da Unido (Acérddo n2 1.793/2011 do Plenario), o Pregoeiro, como condi¢cdo prévia ao exame da documentacdo de
habilitacdo do licitante, verificara o eventual descumprimento das condi¢des de participacdo, especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta de regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composicdo societdria das empresas neste sistema, a fim de se  certificar se entre os sdcios ha servidores da Conab;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).



d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

10.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritdrio, por forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que
prevé, dentre as sang¢des impostas ao responsdvel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por
intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.

10.5.2. Constatada a existéncia de sang¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participagao.

10.6. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia autenticada em cartério competente, ou por
servidor da CONAB mediante a apresentagao dos originais, ou cdpia da publicagdo em 6rgdo da imprensa oficial.

10.7. Serda inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 19.3 e 19.4.

10.8. Se a proposta nao for aceitdvel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o Pregoeiro examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacdo, até a sele¢do da proposta que melhor atenda a este Edital.

9.9. Serd considerado vencedor deste pregdo o licitante que oferecer o menor prego ou maior desconto e que atender as exigéncias editalicias, referentes a proposta de pregos e a
habilitagdo.

11. DO RECURSO, DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGAGAO

11.1. Declarado o vencedor, o Sistema abrira o prazo minimo de 10 minutos para o licitante manifestar sua intengdo de recurso quanto ao julgamento da proposta e, na sequéncia,
novo prazo de 10 minutos para manifestar intengao recursal quanto a habilitacdo, periodo durante o qual qualquer licitante poderd, de forma imediata e motivada, em campo préprio do
sistema, manifestar distintamente sua intengdo de recurso quanto ao julgamento e a habilitagao.

11.1.1. O Sistema processara automaticamente a intenc¢do de recurso, aceitando-a, em campo préprio da plataforma.
11.1.2. O licitante que tiver sua intengdo de recurso aceita pelo sistema devera registrar as razées do recurso em campo préprio do sistema, no prazo de 3 (trés)
dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema e em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da
recorrente.
11.1.3. A falta de apresentacdo das razdes recursais no prazo estabelecido no sistema importara a decadéncia desse direito e autorizara o Pregoeiro a adjudicar o
objeto ao licitante vencedor.
11.1.4. Para efeito do disposto no art. 39, inciso Il, da Lei n2 9784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do Processo que cuida desta licitacdo.
11.1.5. Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a prépria
sessdo publica, a sessdo publica podera ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

11.2. Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados pela autoridade competente.

11.3. O acolhimento do recurso implicard a invalidagao apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.4. Os recursos e impugnacoes interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

11.5. O objeto deste Pregdo sera adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver recurso, hipdtese em que a adjudicagdo caberd a autoridade

competente para homologagdo, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente apresentados.

11.6. O objeto deste Pregdo sera adjudicado e homologado pelo autoridade competente que autorizou a deflagragdo do processo licitatdrio, na forma da legislagdo vigente e do
Regulamento de LicitagGes e Contratos da Conab.

11.7. O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.



12. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

12.1. As obrigacGes decorrentes da presente licitacdo serdo formalizadas por Contrato celebrado entre a CONAB e o licitante vencedor, que observara os termos do RLC e das
demais normas pertinentes.

12.2. O licitante vencedor sera convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocacgao, celebrar o termo de Contrato.

12.3. Antes da assinatura do Contrato sera exigida a comprovacgao das condi¢des de habilitagdo consignadas neste Edital, as quais deverdao ser mantidas pelo licitante vencedor

durante a vigéncia contratual.

12.4. Se o licitante vencedor ndo fizer a comprovacdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o Contrato, serd convocado outro licitante para celebra-lo, observada a
ordem de classificagdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicagdo das san¢Ges cabiveis.

12.5. Antes da contratagdo sera feita consulta ao CADIN — Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal, nos termos do Inciso Ill do art. 6.2 da Lei n.2
10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa e a Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU.

12.6. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, contados da data de sua assinatura e observados os pardmetros do artigo 492 do RLC.

12.6.1. Os contratos de prestacdo de servicos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo
avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os pre¢os permanecem vantajosos
para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem nao for comprovada.

12.7. A forma de prestagdo e de recebimento do objeto deste certame, bem como a garantia contratual, o prazo e o local de sua execugdo encontram-se previstos no Termo de
Referéncia, Anexo | deste Edital.

12.8. O reajuste dos precos do objeto contratado e a subcontratacdo também deverdo observar o disposto no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

13. DA FISCALIZACAO

13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizagdo das obrigacGes da contratante serao realizadas na forma apresentada no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do
Edital.

14. DAS OBRIGACE)ES DA CONTRATANTE

14.1. As obrigac6es da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

14.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo

influenciar na formacdo de sua Proposta de Precos.

15. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
15.1. As obrigac6es da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.
15.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo

influenciar na formacdo de sua Proposta de Precos.

16. DO PAGAMENTO



16.1. O pagamento pela execu¢do do objeto contratual descrito neste Edital e seus anexos sera processado na forma estabelecida no Termo de Referéncia, disposto no Anexo |
deste Edital.

17. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
17.1. As sang¢des administrativas referentes a execugdo contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
17.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sdo as san¢des administrativas cabiveis no caso de irregularidades na fase licitatéria, perpetradas pelos

seus participantes.

18. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

18.1. As despesas que atenderdo a contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2024 e correrdo por
meio da Natureza de Despesa 33.90.39.78, do Programa de Trabalho (PT) 21 122 0032 2000 0001, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de recurso 1000, do Plano
Interno SERVLIMP.

19. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGAO AO EDITAL
19.1. Até_3 (trés) dias uUteis antes da data designada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a
ser enviada para o endereco eletronico pi.pregao@conab.gov.br, até as 18 horas, no horario oficial de Brasilia-DF.

19.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnagdo no prazo de_2 (dois) dias uteis.
19.2. Acolhida a impugnacdo contra este Edital, sera designada e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a
formulagao das propostas.
19.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, através do endereco
eletrénico pi.pregao@conab.gov.br.

19.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, respondera aos pedidos de esclarecimento no prazo de 2 (dois) dias Uteis.
19.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnacgles e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do processo licitatorio, enviadas por e-mail aos
solicitantes e disponibilizadas no sistema eletronico para consulta dos interessados.
19.5. As impugnacGes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.
20. DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. A autoridade competente para aprovagao do procedimento licitatério somente podera revoga-lo em face de razdes de interesse publico, por considera-lo inoportuno ou

inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por
provocacgao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado.

20.1.1. A anulagdo do procedimento licitatério induz a do contrato.

20.1.2. Os licitantes ndo terdo direito a indenizacdo em decorréncia da anulagdo do procedimento licitatério, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser
ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

20.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregdo, promover diligéncia destinada a esclarecer ou completar a instrucdo do processo, vedada
a inclusao posterior de informac¢do ou de documentos que deveriam ter sido apresentados para fins de classificagdo e habilitagdo.



20.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizagdo de diligéncias, a sessdo publica somente podera ser reiniciada mediante aviso prévio
no sistema, com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de antecedéncia.

20.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas e dos documentos e a sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitacdo.

20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importara no afastamento do licitante, desde que sejam possiveis a afericdo da sua qualificacdo e a exata
compreensdo da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica deste pregdo eletronico.

20.5. Os documentos eletronicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de
agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relagdo aos signatarios, dispensando-se o envio de documentos originais e cdpias autenticadas em papel.

20.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como aceitos para efeito de julgamento deste Pregdo.

20.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na CONAB.

20.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdao aquelas.

20.9. As normas que disciplinam este pregdo eletronico serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca

da futura contratacgao.

20.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situagdo do art. 34 da Lei n2 11.488, de 15 de junho de 2007, todas as disposigdes relativas as microempresas e empresas de
pequeno porte.

20.11. Este Pregdo poderad ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB, sem prejuizo do disposto no inciso |, do artigo 245 do Regulamento de
LicitagGes e Contratos da Conab.

20.12. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos; e

b) Anexo Il - Minuta de Contrato.

21. DO FORO

21.1. As questdes decorrentes da execugdo deste Instrumento, que nao possam ser dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Federal - Sec¢do
Judicidria do Piaui, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso |, alinea “d” da Constitui¢cdo Federal.

DEMERVAL ALVES DE MOURA

Pregoeiro



ANEXO I DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratacdo de empresa para prestagao de servigos de conservac¢do e limpeza, de forma continuada, considerado servico
comum com dedicagdo exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades das Unidades Armazenadoras de Picos, Parnaiba, Teresina, Floriano, compreendendo o fornecimento de
todo o material de consumo necessario, assim como dos equipamentos adequados a execugao do servigo.

LOTE 1
. VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGOES UNIDADE DE LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS VALOR UNITARIO QUANTIDADE MENSAL ANUAL VALOR PARA 5 ANOS
FORNECIMENTO (RS) (RS)
(R$) (R$)
1 SESXJIE:I:: ADE POSTO UA Teresina - Distrito Industrial 5.073,39 1 5.073,39 60.880,65 304.403,25
SERVENTE DE UA Teresina - Patio de Manobras da
2 LIMPEZA POSTO REESA 5.073,39 1 5.073,39 60.880,65 304.403,25
3 SERVENTE DE POSTO UA PICOS 5.134,63 1 5.134,63 61.615,59 308.077,95
LIMPEZA
4 SERVENTE DE POSTO UA FLORIANO 5.113,83 1 5.113,83 61.365,99 306.829,95
LIMPEZA
5 SERVENTE DE POSTO UA PARNAIBA 5.113,83 1 5.113,83 61.365,99 306.829,95
LIMPEZA
TOTAL 5 25.509,07 306.108,87 1.530.544,35
1.2. Os servicos serdo executados indiretamente no regime de EMPREITADA POR PRECO GLOBAL, conforme o inciso IV, art. 208 do RLC.
1.3. O custo estimado para a prestacdo dos servicos deste Termo de Referéncia é de R$ 1.530.544,35 (um milh3do, quinhentos e trinta mil, quinhentos e quarenta e quatro reais

e trinta e cinco centavos) para um periodo de 5 (cinco) anos. O critério utilizado para a formagdo da estimativa foi de MEDIA dos precos praticados no mercado.

1.4. O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO ofertado. Para fins de julgamento das propostas o valor estimado/valor de referéncia serd PUBLICO. O modo
de disputa adotado no certame sera ABERTO.

1.5. Os recursos orcamentarios decorrentes da contratacdo do objeto deste Termo de Referéncia estdo consignados no Orcamento da Unido para a Conab e correrdo a contar dos
dados orcamentarios fornecidos pela area financeira da companhia nos autos do processo da contrata¢do, e serdo informados no instrumento convocatorio.

2. DA JUSTIFICATIVA




2.1. Considerando que atualmente esses servigos sao realizados precariamente por empregados ASG lotados nessas Unidades Armazenadoras e que possuem mais de 65 anos,
ndo apresentando vigor fisico para executar satisfatoriamente as atividades de limpeza e conservacdo, ha a necessidade de contratacdo de profissionais qualificados para tais
atividades, bem como da necessidade de se realizar a conservagao e manuteng¢ao do patrimdnio publico;

2.2. Para conservacdo das areas das Unidades Armazenadoras e garantia da continuidade dos servicos realizados pelos empregados, faz-se necessario a disponibilizacdo de
diversos servigos terceirizados, uma vez que a Conab n3do possui condi¢Ges de realizar tais atividades por meio de sua estrutura.

2.3. Considerando que nessas Unidades Armazenadoras ocorre um grande transito de Empregados, Jovens Aprendizes, Estagidrios e pessoal terceirizado da bragagem, bem como
a movimentacdo de pessoas externas (clientes externos) em busca de informacdes e servigos prestados pela Conab, principalmente no Programa de Venda em Balcdo - PROVB;

2.4, Considerando que as atividades de limpeza e conservagao tem que ser rotineira e constante, propiciando ambiente salubre para o trabalho administrativo e de receptividade
aos publicos externo;

2.5. Considerando os motivos apontados, a contragdo de prestacdo do servigo de limpeza e conservagao é medida que se impde.

2.6. Isto posto, ao analisarmos a contratacdo pretendida, sob as diretrizes do Regulamento de LicitagGes e Contratos (RLC), bem como na forma dos preceitos basicos das boas

praticas de gestdo e dos principios da eficiéncia, eficicia, a economicidade, a sustentabilidade, a racionalizagdo dos recursos financeiros, materiais e humanos, bem como a melhoria dos
servigos ofertados, constata-se pela necessidade da presente contratagao.

2.7. Nos termos do art. 19 do RLC, os servicos a serem contratados serdo executados sob o regime de mao de obra exclusiva, uma vez que sua execugao contratual exige, dentre
outros requisitos, que:

I - Os empregados da contratada fiquem a disposicdo nas dependéncias da contratante para a prestacdo dos servicos;
Il - A contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratagdo para execugao simultanea de outros Contratos;
I - A contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisdo dos recursos humanos alocados aos seus Contratos.

2.8. O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrupgao pode comprometer a continuidade das atividades da Administragao, sendo necessario que a
contratagdo se estenda por mais de um exercicio financeiro.

3. DO OBIJETIVO

3.1. A presente tem por objetivos garantir a conservagdo, preservacao e seguranca das Unidades Armazenadoras, para disponibilizar instalagées adequadas para atividades
laborais dos empregados e sua perfeita utilizagdo pelos usuarios em geral.

4, DA VIGENCIA DO CONTRATO
4.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, contados da data de sua assinatura e observados os parametros do artigo 492 do RLC.
4.1.1. Os contratos de prestacdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo avaliados anualmente

pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Regional, de maneira a evidenciar se os pregos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido
por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem nao for comprovada.

5. DA SELEGAO DO FORNECEDOR
5.1. Da Apresentacao da Planilha de Custos e de Formagao de Precos
5.1.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos estd apresentado no Anexo Il deste Termo de Referéncia, em conformidade com o Regulamento de LicitagGes e

Contratos da Conab — RLC.



5.1.1.1. A Planilha de Custos e Formacgdo de Precos servira para demonstrar possiveis varia¢cdes de custos/insumos no curso da execucdo do contrato e devera ser utilizada
como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

5.1.1.2. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a licitante devera observar as orientacdes/informacdes, referentes as Convengdes Coletivas de
Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela CONAB.

5.1.1.3. A inobservancia das orienta¢des/informacdes citadas no subitem anterior, quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e formagdo de precos poderd
resultar na desclassificacdo da proposta.

5.1.1.4. A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou percentuais informados na Planilha de Custos
e Formacgdo de Pregos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informagdes e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a
empresa (ndo comprovados documentalmente) podera acarretar a desclassificacdo da proposta.

5.1.1.5. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informacd&es solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informacdes ou
documentos considerados insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.

5.1.1.6. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a andlise da aceitacdo da proposta, a CONAB poderd
determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagdo, desde
que ndo haja majoragdo do prego proposto.

5.1.2. No prego proposto deverao estar inclusas todas as despesas como saldrios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribui¢Ges, transporte, alimentacgao,
despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composi¢do

5.1.2.1. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢Oes estabelecidas nas Convencgdes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas
categorias.

5.1.2.2. O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n? 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao
itinerario de cada funcionario.

5.1.2.3. A CONTRATADA devera arcar com o 0nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

5.1.2.4. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor
provido com o quantitativo de vale-transporte.

5.1.2.5. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancaria para manutengao da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, poderao ser previstos na
proposta da licitante.

5.1.3. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis, normativos ou Convengao Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos
serem inseridos como parte dos custos da prestagdo dos servigos (Insumos de Mao de obra).

5.1.3.1. Na hipdtese em que a lei, o normativo ou a Convencdo Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou
Convengdo Coletiva especifica, e havendo inser¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante deverd apresentar os documentos
comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores.

5.1.3.2. A ndo apresentacao dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificagdo da proposta.

5.1.4. As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis que regem cada categoria profissional que
executara os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagbes — CBO.

5.1.4.1. A auséncia da indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte
a analise das planilhas por parte da area técnica da CONAB, podera acarretar a desclassificagdo da proposta da LICITANTE.

5.1.5. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formagdo de pregos, os valores, percentuais e beneficios exigidos em normas gerais e
especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislagdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA,



5.2.

Salario Educagdo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

5.1.5.1. Na formulagdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacdo ao qual esta submetida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas
de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acorddo TCU Plenario n.2 2.647/2009).

5.1.6. A licitante é obrigada a informar em sua proposta a sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria
profissional, bem como cumprir com todas as disposi¢cdes constantes no documento.

5.1.7. A base para estabelecimento de critérios de repactuacdo de precos sera a sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos,
aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteragdo na regulamentacgdo dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo.

Para a habilitagdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes documentos complementares, observando-se, para tanto, a excegdo prevista no

item anterior:

5.2.1. Relativos a Habilitagao Juridica:
a) no caso de:

a.1) empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

a.2) microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empresaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;
a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a
condi¢cdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integracdo — DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz.

b) os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagdo respectiva.
5.2.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresenta¢do de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

d) prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

e) prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos
sociais instituidos por lei.

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

g) prova de regularidade relativa a exigéncia de cotas de aprendizagem, conforme artigo 429 da CLT por meio do link disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego:
https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz . O ndo cumprimento da reserva de cargos previstas em lei para aprendizes, no percentual adequado, implicara na inabilitacdo da




5.3.

licitante.

5.2.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverdo apresentar toda a documentagao exigida para efeito de comprovacado da regularidade fiscal,
mesmo que esta apresente alguma restri¢do, sob pena de inabilitagao.

5.2.2.2. Havendo alguma restricdo na comprovacao da sua regularidade fiscal, sera assegurado a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo
de 5 (cinco) dias Uteis - cujo termo inicial correspondera ao momento da divulgagdo do resultado da fase de habilitagdo - prorrogaveis por igual periodo, a critério da Conab e a pedido
justificado da licitante, para a regularizacdo da documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidées negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa;

5.2.2.3. A ndo-regularizagdo da documentagao no prazo previsto no subitem anterior implicara decadéncia do direito a contratagao e acarretara a inabilitagcdo do licitante, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital, sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo de cada item ou grupo, para assinatura do
contrato ou revogar a licitagao.

Da Qualificagdo Técnica
5.3.1. As empresas deverdo comprovar qualificagdo técnica por meio de:

|- Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administragdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou indireta e/ou empresa privada de execugdo
de servicos com caracteristicas e condigdes semelhantes ao objeto que comprovem experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestagdo de servigos terceirizados, ininterruptos
ou nao, até a data da sessao publica de abertura da licitagao.

a) Serd aceito o somatdrio de atestados de capacidade técnica para fins de comprovacdo da alinea anterior.
b) Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

c) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior.

d) Para a comprovagdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, é admitida a apresentagdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, ndo havendo a
obrigatoriedade dos trés anos serem ininterruptos.

e) O licitante disponibilizard todas as informagGes necessdrias a comprovagdo da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos,
cdpia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigos.

f) O atestado deverd conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de que a Conab possa valer-se para manter
contato com a empresa declarante.

g) A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cdpias dos respectivos Contratos e aditivos e/ou
outros documentos comprobatdérios do conteudo declarado.

Il - Copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execucdo a pelo menos doze meses, na data de publicacdo do Edital, referente(s) ao(s) atestado(s) apresentado(s),
comprovando que a licitante executa ou executou os quantitativos de servicos e postos descritos abaixo, no dmbito de sua atividade econdmica principal e/ou secundaria
especificadas no seu contrato social.

a) Para os servicos de limpeza e conservagdo, comprovar executar ou ter executado contratos com os quantitativos de metragem quadrada para cada uma das areas:

TIPO DE AREA | QUANTIDADE DE AREA EM M?

Area Interna 1.146,59

Area Externa 1.050,00
Esquadrias internas 112,97

b) Declaragdo assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestagdo do servico e de que tem pleno conhecimento das condig¢Ges e peculiaridades inerentes
a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que ndo utilizara deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas



5.4.

5.4.1.

ou financeiras com esta Conab, na forma do Anexo V deste TR; ou, Declaragao emitida pelo licitante optante por ndo realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento
das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opg¢do e que ndo utilizard desta para quaisquer
guestionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta Conab.

c) Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalacGes do local de execu¢do dos servigos, acompanhado por
empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08 horas as 17 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (86) 3194-5406
ou (86) 3194-5414.

d) O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.
e) Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.
Da Qualificagdo Econdmico-Financeira
As empresas deverdao comprovar qualificagdo econdmico-financeira por meio de:
|- Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacao judicial ou recuperacdo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

a) a certiddo, referida na inciso anterior, que ndo estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados da data de sua emissao

Il - Balango Patrimonial e Demonstragées Contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da
empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de
apresentagdo da proposta.

a) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragées contabeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

b) sera considerada boa a situagdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem maiores do
que 1 (um), resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de
empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizével a Longo Prazo
~ | Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Total

SG= . . -
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante
LC= . .
Passivo Circulante

Il - Comprovagdo de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante-Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratagéo, tendo por base o balanco patrimonial e as demonstragées contabeis do ultimo exercicio social;

IV - Comprovacgdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstragGes
contdbeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituigdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais,
quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

V- Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme Anexo VI deste TR, de que um doze avos dos Contratos firmados com a
Administracdo Publica ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante que podera ser atualizado na
forma descrita no inciso anterior;

a) a declaragdo deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao ultimo exercicio social;



b) caso a diferenga entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera
apresentar justificativas.

6. DA CLASSIFICACAO DOS SERVIGOS

6.1. O servico em aprego sera contratado na modalidade Pregdo Eletronico, por ser caracterizado como servico comum, na forma do Inciso Xlll do art. 32 do Regulamento de

LicitagBes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padrées de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificagdes usuais de
mercado.

6.2. Os servigos serao executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, uma vez que ha necessidade que os empregados da contratada fiquem a disposi¢ao da
contratante, em suas dependéncias, para a prestagdo dos servigos.

6.3. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, sendo necessario que a
contratagdo se estenda por mais de um exercicio financeiro.

6.4. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinagdo direta.

7. DOS POSTOS

7.1. Para estimativa do quantitativo de postos a serem contratados, observaram-se as contratacOes anteriores, os levantamentos das areas das Unidades Armazenadoras, a
quantidade de servigos executados e a necessidade de servigos de suporte as atividades fundamentais dos edificios e instalagdes, a fim de manter a continuidade do estado de
conservacgao, preservacao e seguranga destes locais, além de aumentar a eficiéncia e qualidade dos servigos prestados.

7.2. O numero de postos, calculados conforme os parametros normativos citados, encontra-se abaixo discriminado:
Profissional N2 de postos
SERVENTES DE LIMPEZA 5
8. DOS POSTOS DE SERVENTES DE LIMPEZA
8.1. Da Classifica¢do Brasileira de Ocupagdes (CBO)
8.1.1. A atividade a ser desenvolvida serad executada por profissional cuja categoria é reconhecida legalmente e estd relacionada na Classificagdo Brasileira de Ocupagdes

— CBO, sob 0 n?2 5143-20, estando disponivel, a qualquer tempo, em um mercado préprio e estavel composto por diversas empresas prestadoras desse servigo.
8.1.2. Os profissionais da contratada responsaveis pela execugdo dos servicos deverdo possuir, no minimo, os seguintes requisitos basicos:

| - Idade minima de 18 anos;

Il - Ensino fundamental completo;

" - Experiéncia profissional de, no minimo, 02 (dois) anos.

8.1.3. O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa contratada devera ser feito por depdsito bancario, na conta dos empregados, em agéncias situadas na
localidade em que ocorre a prestagao dos servigos.



8.2.

Das Atribuig6es do Posto

8.2.1.

Da Limpeza das Areas internas:
8.2.1.1. Diariamente, uma vez, quando ndo explicitado:

|- Remover, com pano Umido, o pd das mesas, armadrios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais
moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Il - Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

I - Varrer, limpar com pano Umido e polir os balces e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite, emborrachados e piso elevado;

IV - Retirar o p6 dos aparelhos telefénicos e microcomputadores, com flanela e produto adequados;
V- Aspirar o pé em todo o piso acarpetado;
VI - Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;
VIl - Limpar os espelhos com produto apropriado;
VI - Lavar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras dreas molhadas;
IX - Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;
X- Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Administragao;
Xl - Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis,
conforme Decreto n2 5.940, de 25 de outubro de 2006, procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislagao vigente;
Xl - Limpar as portas de vidro com produto apropriado;
Xl - Limpar os bebedouros de coluna e friccionar com alcool a 70% nas partes cromadas;
XIV -  Suprir bebedouros com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administracdo, onde houver;
XV - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;
XVI - Remover manchas nos pisos, nas paredes divisérias, suas portas e vidros;
XVII - Limpar os corrimaos;
XVIII - Abastecer com dlcool gel antisséptico para as maos os dispensers dos corredores;
XIX - Limpar dreas ajardinadas, internas, arranjos e vasos de plantas, naturais, artificiais e desidratadas;
XX - Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, conforme orientagdo da Conab;
XXI - Acondicionar em sacos plasticos distintos os residuos solidos reciclaveis, constantes dos recipientes para coleta seletiva disponibilizados pela Conab,
encaminhando-os para local de armazenagem por esta indicado;
XXIl - Executar demais servicos correlatos, de frequéncia necessaria diaria.
8.2.1.2. Semanalmente, uma vez, quando nao explicitado:

|- Executar servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.2.1.3. Mensalmente, uma vez, quando nao explicitado:

|- Executar servicos considerados necessarios a frequéncia mensal;



Il -
8.2.1.4.

|-

Il -

Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
Semestralmente, uma vez, quando n3do explicitado:
Lavar, em dias em que ndo houver expediente, as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las e lavar as caixas de esgoto;

Efetuar desinsetizacdo e desratiza¢do geral dos prédios, com aplicacdo de baraticida e raticida, aprovados pela inspe¢do sanitaria competente, mediante

agendamento junto a fiscaliza¢do do contrato;

Lavar os revestimentos em tecido das cadeiras, poltronas, longarinas, sofds, cortinas e seus forros com produtos e equipamentos proprios com o objetivo

de remover manchas;

V-

Lavar as cortinas de tecidos e persianas, com equipamentos e acessdrios adequados.

Da Limpeza das Areas Externas:

VIl -
VIl -

Diariamente, uma vez, quando ndo explicitado:

Retirar o lixo, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado pela Conab;
Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinagdo as associagdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis;
Varrer as areas externas: areas de passeio, arruamentos, patios e areas verdes;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

Varrer os pisos de cimento;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria.

Semanalmente, uma vez, quando ndo explicitado:

Varri¢do de calgadas (passeios) e arruamentos (areas pavimentadas), trés vezes na semana;

Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados;
Lavar os cestos de lixo;

Lavar os cinzeiros situados nas areas reservadas aos fumantes;

Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

Mensalmente, uma vez:

Lavar os pisos vinilicos, de marmore, cerdamicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;
Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc);

Lavar com hidrojato as grelhas e ralos de escoamento de agua;

Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

Limpar as calhas de escoamento das dguas da chuva;

Limpar as placas de sinalizacdo e informacdes;

Proceder a lavagem dos vidros com os produtos e equipamentos adequados;

Aplicar mata mato e remover matos secos nos locais onde houver necessidade.



8.2.3. Da limpeza das Esquadrias Internas:

8.2.3.1. Quinzenalmente:
|- Limpar todos os vidros (face interna), aplicando produtos anti-embagantes.
8.3. Da Produtividade adotada e da Quantidade de Serventes

8.3.1. Nos termos do art. 136 do RLC os servigos de limpeza serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro
quadrado.

8.3.2. Assim, serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de 8 (oito) horas diarias, conforme previsto no art. 137 do RLC, conforme os seguintes
parametros:

8.3.2.1. Areas Internas:
I - Pisos acarpetados: 800 m? a 1200 m?;
Il - Pisos frios: 800 m2a 1200 m?;

I - Laboratdrios: 360 m? a 450 m?;

IV - Almoxarifados/galpdes: 1500 m? a 2500 m?;
V- Oficinas: 1200 m? a 1800 m?;
VI - Areas com espacos livres — sagudo, hall e saldo: 1000 m? a 1500 m%; e
VIl - Banheiros: 200 m? a 300 m2.
8.3.2.2. Areas Externas:

I - Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edifica¢des: 1800 m? a 2700 m?;
Il - Varrigdo de passeios e arruamentos: 6000 m? a 9000 m?;

1 - Patios e areas verdes com alta frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;

IV - Patios e areas verdes com média frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;

V- Patios e areas verdes com baixa frequéncia: 1800 m? a 2700 m?; e

VI - Coleta de detritos em pétios e dreas verdes com frequéncia diaria: 100.000 m?.
8.3.2.3. Esquadrias:

|- Face externa com exposi¢do a situacdo de risco: 130 m? a 160 m?;
Il - Face externa sem exposic3o a situacio de risco: 300 m? a 380 m?; e

I - Face interna: 300 m? a 380 m2.

8.3.3. Neste sentido, para estimativa do quantitativo de serventes, consideramos as seguintes areas:
Prédio/Caracteristicas Area interna (m?) | Banheiros (m?) | Hall/Corredores (m?) | Area Externa (m?) | Esquadrias (m?)
UA Teresina - Distrito Industrial (36174892 e 34336011) 52,24 7,76 200 600 22,13
UA Teresina - Patio de Manobras da RFFSA (36174892 e 34336011) 76,06 5,56 68,38 450 32,52
UA PICOS (36174894 e 34360961) 48,90 8,52 145 - 26,49




UA FLORIANO (36174895) 40,75 7,40 303,60 - 21,18
UA PARNAIBA(36308841) 79,64 10,26 92,52 - 10,65
8.3.3.1.

Com base nas areas acima, ter-se-ia a necessidade do seguinte quantitativo de serventes, todos com jornada de 8 (oito) horas didrias:

UA Teresina - Distrito Industrial

Frequéncia didria da

Frequéncia mensal da limpeza (22

Metragem limpa por

Metragem limpa por

N¢ de Postos necessarios: (C)/produtividade

limpeza dias uteis) (A) més (B) m? dia (C) m? adotada
Area interna (800m? a 1200m?) 2 44 52,24*44 = 2.298,56 (B)/22 =104,48 (C)/800=0,13
Banheiro (200m? a 300m?) 4 88 7,76*88 = 682,88 (B)/22 = 31,04 (C)/200 = 0,15
Hall/Corredores (1000m? a 2 44 200*44 = 8.800 (B)/22 = 400 (C)/1000 = 0,40
1500m?)
Area externa (1800m? a 2700m?) 1 22 600*22 = 13.200 (B)/22 = 600 (C)/1800 = 0,33
Esquadrias (300m? a 380m?) - 2 22,13*2 = 44,26 (B)/22 = 2,012 (C)/300 = 0,007
TOTAL: 1,017
QUANTIDADE DE TERCEIRIZADOS DEMANDADOS: 1

UA Teresina - RFFSA

Frequéncia diaria da

Frequéncia mensal da limpeza (22

Metragem limpa por

Metragem limpa por

N2 de Postos necessarios: (C)/produtividade

limpeza dias uteis) (A) més (B) m? dia (C) m? adotada
Area interna (800m? a 1200m?) 2 44 76,06*44 = 3.346,64 (B)/22 = 1052,12 (C)/800 = 0,19
Banheiro (200m? a 300m?) 4 88 5,56*88 = 489,28 (B)/22 = 22,24 (C)/200=0,11
Hall/Corredores 2(1000m2 a 2 44 68,38*44 = 3.008,72 (B)/22 = 136,76 (C)/1000 = 0,14
1500m?)
Area externa (1800m? a 2700m?) 1 22 450%22 =9.900 (B)/22 =450 (C)/1800 = 0,25
Esquadrias (300m? a 380m?) - 2 32,52*2 = 65,04 (B)/22 = 2,96 (C)/300 = 0,01
TOTAL: 0,70
QUANTIDADE DE TERCEIRIZADOS DEMANDADOS: 1

UA PICOS

Frequéncia didria da

Frequéncia mensal da limpeza (22

Metragem limpa por

Metragem limpa por

N¢ de Postos necessarios: (C)/produtividade

1500m?)

(B)/22 = 290

limpeza dias uteis) (A) més (B) m? dia (C) m? adotada
Area interna (800m?2 a 1200m?) 2 44 48,90*44 = 2.151,60 (B)/22 = 97,80 (C)/800 = 0,12
Banheiro (200m? a 300m?) 4 88 8,52*88 = 749,76 (B)/22 = 34,08 (C)/200 = 0,17
2
Hall/Corredores (1000m? a 5 a4 145*44 = 6.380

(C)/1000 = 0,29

Area externa (1800m?2 a 2700m?)




Esquadrias (300m? a 380m?) - 2 26,49*2=52,98 (B)/22 = 2,96 (€)/300 = 0,01
TOTAL: 0,59
QUANTIDADE DE TERCEIRIZADOS DEMANDADOS: 1

UA FLORIANO

Frequéncia diaria da

Frequéncia mensal da limpeza (22

Metragem limpa por

Metragem limpa por

N¢ de Postos necessarios: (C)/produtividade

limpeza dias uteis) (A) més (B) m? dia (C) m? adotada
Area interna (800m? a 1200m?) 2 44 40,75*44 =1.793 (B)/22 = 81,50 (C)/800=0,10
Banheiro (200m? a 300m?) 4 88 7,40*88 = 651,20 (B)/22 =29,60 (C)/200=0,15
Hall/Corredores (1000m?a 2 44 303,60*44 = 13.358,40 (B)/22 = 607,20 (C)/1000 = 0,60
1500m?)
Area externa (1800m? a 2700m?) - - - - -
Esquadrias (300m? a 380m?) ; 2 21,18*2 = 42,36 (B)/22 = 1,92 (C)/300 = 0,0064
TOTAL: 0,8564
QUANTIDADE DE TERCEIRIZADOS DEMANDADOS: 1

UA PARNAIBA

Frequéncia diaria da

Frequéncia mensal da limpeza (22

Metragem limpa por

Metragem limpa por

N2 de Postos necessarios: (C)/produtividade

limpeza dias uteis) (A) més (B) m2 dia (C) m? adotada
Area interna (300m? a 1200m?) 2 44 79,64*44 = 3.504,16 (B)/22 = 159,28 (C)/800 = 0,20
Banheiro (200m? a 300m?) 4 88 10,26*88 = 902,88 (B)/22 = 41,04 (C)/200 = 0,20
Hall/Corredores [1000m a 2 44 92,52*44 = 4.070,88 (B)/22 = 185,04 (C)/1000 = 0,18
1500m?)
Area externa (1800m? a 2700m?) - - - - -
Esquadrias (300m? a 380m?) - 2 10,65*2 = 21,30 (B)/22 = 0,97 (C)/300 = 0,0032
TOTAL: 0,58
QUANTIDADE DE TERCEIRIZADOS DEMANDADOS: 1

8.3.3.2.

01 (um) na UA Teresina - Distrito Industrial

TOTAL DE SERVENTES DE LIMPEZA A SER CONTRATADO: 05 (cinco), dos quais:

01 (um) na UA Teresina - Patio de Manobras da RFFSA
01 (um) na UA Picos

01 (um) na UA Floriano

01 (um) na UA Parnaiba




8.3.3.3. A necessidade é de comeco dos servigos imediata.
8.4. Do Local e Horario de Execugdo dos Servigos

8.4.1. Os servigos objetos deste Termo de Referéncia deverao ser realizados de segunda a sexta-feira, nos seguintes enderecos e horarios:

Local Descri¢do Endereco Horarios
1 Ua Teresina - Distrito Industrial Rua D, lotes 61 e 62, bairro Distrito Industrial, CEP: 64025-050 7h30 as 11h30de 13h as 17h
Ua Teresina - Patio de manobras da RFFSA Ua Teresina - Patio de manobras da RFFSA 7h30 as 11h30 de 13h as 17h
Ua Picos Av. Senador Helvidio Nunes, 2810 - Bairro Junco, Picos - Pi, CEP: 64607-760 | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30
Ua Floriano BR 343, n2 3600, bairro Meladdo, CEP: 64.808-755, na cidade de Floriano - PI | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30
Ua Parnaiba Av. Nossa Sra. de Fatima, 2705 -N. S. de Fatima, Parnaiba - PI, CEP 64202-220 | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30

i |lw|nN

8.4.2. A Contratada devera gerenciar seus funcionarios em escala de trabalho, de forma que os servigos sejam prestados até o horario estabelecido.

8.4.3. Em caso de posterior alteragdo no horario de funcionamento das Unidades Armazenadoras vinculas a SUREG/PI, a CONTRATADA sera previamente informada para
adequacgdo do horario de prestagdao dos servigos.

9. DA GARANTIA DOS SERVICOS
9.1. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).
10. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
10.1. Para perfeita execucdo dos servigos, a contratada devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, em quantidades e qualidades determinados
neste Termo de Referéncia.
10.1.1. Todos os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios a execu¢do dos servigos serdo fornecidos pela contratada em quantidade e qualidade
especificadas neste termo, podendo ser recusados aqueles cuja qualidade ndo satisfaca as necessidades e o padrao estabelecido pela Conab.
10.2. Os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas deverdo ser entregue no inicio da prestagdo dos servigos, em prazo ndo superior a 15 (quinze) dias da emissdo da
ordem de servico, listados em planilha para conferéncia pela fiscalizacdo do contrato.
10.2.1. A responsabilidade pela guarda e manuseio dos materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas a serem utilizados na prestagao dos servicos ficara a cargo da
contratada, devendo seu uso ser acompanhado pela Contratante.
10.3. Todos os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas deverdo ser de alta qualidade.
10.3.1. No caso de impasse acerca da qualidade dos materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas, a futura contratada devera quando inquirida sobre a qualidade,

seguranca ou eficacia dos insumos utilizados, demonstrar, por meio de laudo expedido por laboratério ou instituto idoneo, o desempenho, qualidade e produtividade compativel com
o produto similar ou equivalente a marca referéncia mencionada no edital.

10.3.2. Para fins do previsto no item anterior, é idoneo qualquer laboratério acreditado pelo INMETRO para a realizacdo de analises comparativas de materiais.
10.3.3. Os pagamentos dos itens de materiais cuja qualidade esteja sob discussdao somente serdo feitos apds a realizagdo do laudo supracitado.
10.3.4. A Conab podera recusar os itens cuja qualidade nao satisfaga as necessidades e o padrdo estabelecido pela Conab.
10.4. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de propriedade da Contratada deverdo ser identificados de forma a ndo serem confundidos com os de propriedade da

Contratante.



10.5. Todos os equipamentos, ferramentas e utensilios empregados na execugdo do objeto deverdo ser novos e mantidos em excelente estado de conservagdo durante todo
o periodo de vigéncia do contrato.

10.5.1. A Contratada devera substituir qualquer equipamento, ferramenta e utensilio que apresente defeito ou perda de eficiéncia no prazo maximo de 72 (setenta e duas)
horas a partir da comunicacdo da fiscalizacdo.

10.6. A Contratada devera manter estoque minimo de material de limpeza e higienizagao a fim de evitar a descontinuidade dos servigos por falta de material.

10.7. Os materiais deverdo ser entregues obedecendo ao abaixo discriminado:

|- Cada embalagem primdria devera trazer no rétulo o nome do produto e as demais informagdes determinadas pela ANVISA;
Il - O rotulo devera manter-se inalterado ao contato com a agua, evitando duvidas quanto aos dizeres e assegurando ao usuario a perfeita leitura das informacdes;

Il - As embalagens secundarias devem ser de papeldo, lacradas e acondicionadas segundo as normas técnicas;

IV - Devem ser resistentes e adequadas para suportar o manuseio e as condigdes de transporte e de estocagem recomendadas;
V- A capacidade de empilhamento da embalagem devera estar claramente indicada na parte exterior da embalagem secundaria, assim como quaisquer outros cuidados
que devam ser tomados na hora do armazenamento do produto, como protegdo contra calor e umidade;
VI - Os produtos deverdo ser entregues no almoxarifado da contratante, no local de execucdo;
VIl - Em caso de divergéncia das caracteristicas acima citadas, o produto podera ser rejeitado pela fiscalizagao, devendo a empresa proceder a substituicdo dentro do
prazo necessario sem prejudicar a execu¢do dos servicos contratados;
VI - A empresa deverad utilizar produtos e materiais de limpeza biodegradaveis, inclusive sacos de lixo e outros materiais ja disponiveis no mercado;
IX - Os materiais de consumo deverdo ser estocados no local de execugdo dos servigos, em quantidade suficiente para o atendimento da demanda;
X- Os equipamentos e materiais deverao ser novos, ndo se admitindo a utilizacdo de itens usados;
Xl - Os equipamentos e materiais cuja vida util esteja definida nas planilhas de formagdo de precos e, eventualmente, ndo sejam trocados no prazo definido serdo excluidos
das planilhas na repactuagdo/revisdo seguinte ao prazo especificado.
10.8. Ao final do contrato, todo material de limpeza e higiene ja pago deverdo ser mantido para uso da Conab na transi¢cao de novo contrato.
10.9. Ao final do contrato, os equipamentos poderdo ser retirados pela Contratada, uma vez que se entende que estardo completamente depreciados.
10.10. A licitante deverd arcar com todas as despesas de materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas necessarios a execugao dos servigos.
10.11. A licitante devera apresentar lista de todos os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas pertinentes a prestacdo de servigcos, contendo prec¢o unitario e total e o

quantitativo estimados no termo de referéncia, compondo o valor do lance para a execugao dos servigos apresentados, para avaliagdo da exequibilidade dos valores constantes da proposta

comercial.
10.12. O valor maximo dos materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas para a execuc¢ao dos servi¢os estd disposta no Anexo IV.

10.13. A planilha de materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas é meramente exemplificativa, porém determina o minimo a ser disponibilizado, sendo efetivamente pagos
apenas aqueles efetivamente entregues, conforme a necessidade e pedidos da fiscalizagdo do contrato.

10.14. Os materiais, utensilios, equipamentos e ferramentas especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros que, porventura, se fagam necessarios a boa execuc¢do
dos servigos, obrigando-se a licitante a executa-los prontamente, como parte integrante de suas obrigagGes.

11. DOS UNIFORMES

11.1. A Contratada deverd fornecer uniformes a seus empregados que deverdo ser condizentes com a atividade a ser desempenhada, compreendendo pecas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.



11.1.1. A Contratada devera submeter amostra do uniforme, em até 05 (cinco) dias corridos contados do inicio da vigéncia do contrato, para aprovagdo por parte da
Conab do modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardada a Conab o direito de exigir a substituicdo daqueles julgados inadequados, tendo a contratada a
obrigatoriedade de apresentar nova amostra no prazo de 05 (cinco) dias corridos contados da data da reprovagdo.

11.1.2. Ap0ds a aprovacdo, por parte da Conab, a empresa devera entregar os uniformes aos funcionarios em até 05 (cinco) dias corridos.
11.2. O uniforme devera compreender as seguintes pec¢as do vestuario:
|- Serventes de Limpeza:
a) 02 Calga comprida com elastico, bolso e corddo, em gabardine por semestre;
b) 03 Camisas em malha fria com gola esporte, em gabardine, manga curta, com gravacdo do emblema da empresa, por semestre;
c) 01 Camisa em malha fria com gola esporte, em gabardine, manga longa, com gravagao do emblema da empresa, por semestre;
d) 02 Meias em algodao, tipo soquete, por semestre;
e) 02 Calgados preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana, por semestre;
f) 01 Boné com protegdo de nuca, por ano;
g) 01 Cracha.

11.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os parametros de tecido informados.
11.4. O uniforme devera ser identificado com o nome da empresa contratada e confeccionado com tecido leve, confortavel e resistente.
11.5. Deverao ser entregues 02 conjuntos completo de uniforme para cada empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo substitui-los por novos a cada 06 meses,

independentemente do estado em que se encontrem, ou a qualquer época, no prazo maximo de 15 (quinze) dias, apds comunicacdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as
condi¢Ges minimas de apresentacao.

11.6. Os uniformes deverdo ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada empregado.
11.6.1. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagdo, substituindo-os sempre que estiverem apertados.
11.7. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia devera ser enviada a fiscalizagdo do contrato.
11.8. Em hipdtese alguma, os custos de qualquer um dos itens de uniformes devera ser repassado aos empregados.
11.9. A contratada devera fornecer cracha de identificagao aos prestadores de servigo contendo, no minimo, os seguintes dados:

|- Nome da Contratada;
Il - Nome do prestador do servico;

I - Cargo ocupado;

IV - N2 do documento de Identidade; e
V- Fotografia do prestador do servico.
11.10. A Contratada devera fornecer aos seus empregados, sempre que necessario, todo o equipamento de protecdo individual (EPI) que proteja a saude e integridade fisica

do trabalhador contra riscos de acidentes do trabalho e/ou doengas profissionais e do trabalho.

12. DO SALARIO-BASE E DEMAIS BENEFICIOS PROFISSIONAIS




12.1. Os salarios-base dos empregados, bem como os demais beneficios profissionais, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos na Convengdo Coletiva de Trabalho da

Categoria.
13. DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS
13.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigos, adotara o Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR), constante no Anexo VII
deste Termo de Referéncia.
13.2. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servigos obteve conformidade com as condigBes estabelecidas neste termo e atingiu os resultados
estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.
13.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execugdo dos servigos serdo utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem
como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisao contratual.
13.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagcdo da prestacdo dos servigos.
14. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS
14.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do Contrato.
14.2. O recebimento provisorio sera realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.
14.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo deverd apurar o resultado das avaliagGes da execu¢do do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestagdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério.
14.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e
com o FGTS do més anterior.
14.5. Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execucdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo
designada para o recebimento definitivo.
14.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, serd realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.
15. DA GARANTIA CONTRATUAL
15.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestagdo de garantia

correspondente a 5 % (cinco por cento), conforme pardmetros do art. 439 do RLC, do valor anual do Contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
I - Caucdo em dinheiro;
- Seguro-garantia; ou
I - Fianca bancaria.
15.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
| - Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacGes nele previstas;
Il - Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do Contrato;
I - Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

15.3. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria



15.4. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

15.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme disp&e o inciso | do art. 569
do RLC.

15.6. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

15.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

15.8. No caso de prorrogac¢do da vigéncia do Contrato ou readequac¢do do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo ou supressao, a
garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagdo.

15.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

15.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

15.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagao que rege a matéria.

15.12. Sera considerada extinta a garantia:

I - Com a devolucgdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

Il - Com a sua total utilizagdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 24.6; ou

I - Com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 24.6.

16. DA CONTA VINCULADA
16.1. A assinatura do Contrato de prestacdo de servicos com a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:
I - Solicitagdo, mediante oficio, de abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao; e

Il - Assinatura, no ato da regularizacdo da Conta Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo, do termo de autorizacdo que permite a Conab a ter acesso
aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagdo dos valores depositados mediante autorizagao.

16.2. Para a garantia do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, a Conab depositara, mensalmente, em conta vinculada em nome da Contratada, os valores provisionados iguais
ao somatorio das seguintes provisoes:

|- 139 salario;
- Férias e Abono de Férias;

I - Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e,

V- Encargos sobre férias e 132 salario.
16.3. Os valores provisionados para atendimento ao item acima serao discriminados conforme tabela a seguir:
ITEM PERCENTUAL
132 (décimo terceiro) salario 8,33%
Férias e 1/3 Constitucional 12,10%




Multa sobre FGTS, sobre o aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado 4,00 %

Subtotal 24,43%

RAT 1% | RAT 2% | RAT 3%
7,39% | 7,60% | 7,82%

Incidéncia do Submddulo 2.2 da Planilha de Custos e Formagao de Prego sobre férias, 1/3 (um tergo) constitucional de férias e 132 (décimo terceiro) saldrio

Total 31,82% | 32,03% |32,25%
16.4. As provisGes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servicos deste TR serdo destacadas do valor mensal do Contrato e depositadas pela
Conab em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacdo, aberta em nome da Contratada.
16.5. A contratada devera encaminhar mensalmente planilha com os valores referentes a cada item de retencdo por prestador do contrato.
16.6. Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistas mencionados nos itens anteriores, retidos por meio da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para

movimentac¢do, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago diretamente a Contratada.

16.7. A movimentag¢do da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo dependera de autorizagdo da Conab e serd feita exclusivamente para o pagamento das
obrigacGes previstas neste item.

16.8. Os valores provisionados no item 25.3, somente, serdo liberados nas seguintes condigdes:
I - Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao Contrato, quando devido;

Il - Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados vinculados ao
Contrato;

I - Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizagdo compensatdria porventura devida
sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao Contrato; e

V- Ao final da vigéncia do Contrato, para o pagamento das verbas rescisdrias.

16.9. A contratada podera solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos trabalhistas
previstos no item 25.2 ou de eventuais indenizacGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacGes ocorridas durante a vigéncia do Contrato.

16.10. Para a liberagdo dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situagGes ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a Contratada deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacGes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

16.11. Apds a confirmagdo da ocorréncia da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a
Conab expedird a autorizacdo para a movimentac¢do dos recursos creditados em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo e a encaminhara a Instituicdo Financeira no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresenta¢do dos documentos comprobatdrios pela empresa.

16.12. A autorizagdo de que trata o item anterior deverd especificar que a movimentagdo serd exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo
trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

16.13. A empresa devera apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagdo, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a
quitacdo das obrigac¢des trabalhistas.

16.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagdo sera liberado a empresa no momento do encerramento do
Contrato, na presencga do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apds a comprovagdo da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servigo contratado.

16.15. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao serd remunerado pelo indice de corregdao da poupanga pro rata die, conforme definido no respectivo
Termo de Cooperacgdo Técnica com a instituicdo financeira.



16.16. Em caso de cobranca de tarifa bancdria para operacionalizagdo da conta-depdsito vinculada - bloqueada para movimentagdo, os recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados.

16.17. Os recursos atinentes a cobranga de tarifa bancdria para manutengao da Conta-Depdsito Vinculada— bloqueada para movimentagdo, poderdo ser previstos na proposta da
licitante.
16.18. A fim de que o valor possa constar na planilha de custos e formagao de pregos apresentada pelos proponentes, informa-se que o montante mensal atualmente cobrado é da

ordem de RS 126,00 (cento e vinte e seis reais). O referido valor pode sofrer alteracdes, a qualquer tempo, a depender da tabela da Instituicdo Financeira.

16.19. O Termo de cooperacdo firmado entre a Conab e a instituicdo financeira estara disponivel na Conab, a qualquer tempo, o qual consta toda a sistematica para utilizacdo da
Conta Vinculada.

17. DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

17.1. Para a execucdo do ajuste, sera adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacdo de responsabilidade. Esse conceito define o Contratante como responsavel
pela gestdo do Contrato e pela verificagdo da aderéncia dos servigos prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como responsavel pela prestagao dos servigos e gestao dos
recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

17.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

I - Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo técnica da execugdo
contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratacao;

Il - Preposto: funcionario representante da Contratada, responsavel por acompanhar a execu¢do do ajuste e atuar como interlocutor principal com o Contratante,
incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual.

17.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposi¢des dos art. 535 a 540 do RLC.

17.4. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

17.5. Nos termos dos art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissao de fiscalizagao para acompanhar e fiscalizar a execugdo dos servigos.

17.6. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratagdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as clausulas

contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a Contratada as
ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

17.7. A fiscalizacdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢cdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 76 da Lei n?
13.303, de 2016.

17.8. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e se responsabilizara por todos os aspectos funcionais, técnicos e legais,
devendo:

I - Efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugao do Contrato;

Il - Fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem como endereco de
correio eletrénico;

I - Zelar pela manutengdo, durante a execugdo do Contrato, das condi¢des estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas regulamentadoras e na legislagao
correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas;

V- Zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e



V- Zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.

17.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverao ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.

17.10. Em fungdo das caracteristicas da presente contratagdo, e por motivo de economia, o preposto da Contratada podera ser um dos empregados designados para a execugdo dos
Servigos.

17.11. A fiscalizagdo, conforme arts. 545 a 548 do RLC, avaliard constantemente a execugdo dos servigos e utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), conforme modelo

previsto no item 22 e no Anexo VIl deste Termo de Referéncia, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:
| - N3o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
Il - Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

17.12. Durante a execuc¢do do objeto, a fiscalizagdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degenerac¢do, devendo intervir para requerer a
CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

17.13. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita pela fiscalizagdo, desde que comprovada
a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

17.14. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos
tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

17.15. A fiscalizagdo devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execug¢do do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servicos realizada.

17.16. A fiscalizagdo verificarad a conformidade do material e equipamentos, inclusive de EPI'S, a serem utilizados na execug¢do dos servigos junto ao documento da CONTRATADA
gue contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas.

17.17. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execuc¢do do servico, deverd comunicar a autoridade
responsdvel para que esta promova a adequagdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art.
510 do RLC.

17.18. Em hipdtese alguma, sera admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

17.19. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sang¢Ges administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, conforme disposto no §22 do art. 519 do RLC.

17.20. Caso ndo seja apresentada a documentagdo comprobatdria do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS, a CONTRATANTE comunicara o
fato a CONTRATADA e retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja regularizada.

17.21. Ndo havendo quitagdo das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de 15 (quinze) dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigagdes diretamente aos
empregados da contratada que tenham participado da execuc¢do dos servigos objeto do contrato.

17.22. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela CONTRATANTE para acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

17.23. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacGes dele decorrentes entre a contratante e os

empregados da contratada.

17.24. O contrato so sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacado, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdencidrias
e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucgao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

17.25. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execu¢do do servigo, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do art.
510 do RLC.



17.26. Em hipotese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

17.27. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacOes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sang¢Ges administrativas, previstas neste
Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no §22 do Artigo 519 do RLC.

17.28. A fiscalizacdo adotara os seguintes mecanismos para realizar a comunicacdo com a Contratada:

I - Telefone, com posterior formalizagdo por outro Tipo de comunicagao;

Il - E-mail;
" - Oficio; e
IV - Outros meios de comunicacdo que vier a existir.
17.29. A Fiscalizagdo e o gestor do contrato deverdo exigir, dentre outras, as comprovacgdes dos itens a seguir:

| - No primeiro més da prestacdo dos servicos:

a) Relag¢do dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da Carteira de Identidade - RG e da inscrigdo no
Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, com indicagcdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada; e

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos.

Il - Entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagao dos servigos a area responsavel pela fiscalizagdo do Contrato os seguintes documentos, quando ndo for
possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - CND;
b) CertidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado;
c) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.
I - Entrega, quando solicitado pela Conab, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;
b) Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a Conab;

c) Copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depdsitos
bancarios;

d) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, como vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros, a que estiver obrigada por forca de lei ou de
Convengdo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servigos e de qualquer empregado; e

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo Contrato.

V- Entrega de cdpia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdao do Contrato, apds o ultimo més de prestagao dos servigos, no prazo
definido no Contrato:

a) Termos de rescisdo dos Contratos de trabalho dos empregados prestadores de servigo, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;
b) Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

c) Extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado; e



d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

17.29.1. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no inciso | deverao ser apresentados.

17.29.2. Os documentos necessarios a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes sociais trabalhistas elencados nos incisos I, Il e Ill poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cdpia autenticada por cartério competente ou por empregado da Conab.

17.29.3. O descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou a ndo manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo pelo contratado podera dar ensejo a rescisao contratual,
sem prejuizo das demais sangoes.

17.29.4. A Contratante podera conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigagGes trabalhistas ou suas condi¢cdes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

17.30. Além das disposi¢Ges acima citadas, a fiscalizagdo devera observar, ainda, as diretrizes a seguir:

Fiscalizagdo inicial:

a) No momento em que a prestacdo de servigos € iniciada, deve ser elaborada planilha resumo de todo o Contrato Administrativo. Ela contera informacgdes sobre
todos os empregados terceirizados que prestam servigos na Conab, divididos por Contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscrigao no CPF,
funcdo exercida, salario, adicionais, gratificacOes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade, como vale-transporte e auxilio-alimentacdo, horario de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas;

b) A fiscalizagdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS serd feita por amostragem. Todas as anotagGes contidas na CTPS dos empregados devem ser
conferidas, a fim de que se possa verificar se as informagGes nelas inseridas coincidem com as informacGes fornecidas pela empresa e pelo empregado. Devem ser
observadas, com especial atengdo, a data de inicio do Contrato de trabalho, a fun¢do exercida, a remuneragdo, corretamente discriminada em salario-base,
adicionais e gratificagGes, além de demais eventuais alteragdes dos Contratos de trabalho;

c) O nimero de terceirizados por fungao deve coincidir com o previsto no Contrato Administrativo;
d) O saldrio ndo pode ser inferior ao previsto no Contrato Administrativo e na Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria — CCT;

e) Serdo consultadas eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, como, por exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-
alimentagdo gratuito;

f) Sera verificada a existéncia de condig¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja presenca levara ao pagamento dos respectivos adicionais aos
empregados. Tais condi¢cdes obrigam a empresa a fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual — EPI;

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentagdo, devidamente autenticada:

g.1) Relagdo dos empregados, com nome completo, cargo ou func¢do, horario do posto de trabalho, nUmeros da Carteira de Identidade - RG e inscrigdo
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, e indica¢cdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso;

g.2) CTPS dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinadas pela
contratada;

g.3) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e
g.4) Declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes do Contrato.
Fiscalizagdo mensal:

a) Deve ser feita a retencdo da contribui¢do previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do
servigo;

b) Deve ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF;



17.31.

c) Serdo exigidos a Certiddo Negativa de Débito - CND relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, o Certificado de Regularidade do FGTS — CRF
e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos ndo estejam regularizados no SICAF; e

d) Exigir, quando couber, comprovagdo de que a empresa mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social,
conforme legislagdo em vigor.

Fiscalizagdo diaria:
a) Devem ser evitadas ordens diretas da Conab dirigidas aos terceirizados. As solicitacdes de servicos devem ser dirigidas ao preposto da empresa. Da mesma

forma, eventuais reclamacgdes ou cobrangas relacionadas aos empregados terceirizados devem ser dirigidas ao preposto;

b) Toda e qualquer alteragdo na forma de prestagdo do servigo, como a negociagdo de folgas ou a compensac¢do de jornada, deve ser evitada, uma vez que essa
conduta é exclusiva do empregador; e

c) Conferir por amostragem, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e em quais fungbes, e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

Fiscalizagdo procedimental:

a) Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e percentual
previstos, devendo ser verificada pela fiscalizagdo do Contrato a necessidade de se proceder a repactuag¢do do Contrato, inclusive quanto a necessidade de
solicitagdo da contratada;

b) Certificar que a empresa observa a legislagdo relativa a concessao de férias e licengas aos empregados; e
c) Certificar que a empresa respeita a estabilidade provisdria de seus empregados como cipeiro, gestante e estabilidade acidentdria.
Fiscalizagdo por amostragem:

a) A Conab deverd solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiguem se as contribui¢des previdenciarias e do FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus
nomes;

b) A Conab devera solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS, os quais devem ser entregues a Conab;

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano, sem que isso signifique que a analise ndo possa ser realizada mais
de uma vez em um mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o beneficio da expectativa do controle;

d) A contratada devera entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Conab, por amostragem, quaisquer dos seguintes documentos:
d.1) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab;
d.2) Cdpia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestagdo dos servigos, em que conste como tomador a Conab;

d.3) Copia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario, copia de
recibos de depdsitos bancarios; e

d.4) Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, vale-transporte, vale-alimentagdo, entre outros, a que estiver obrigada por forga de lei,
Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servigcos e de qualquer empregado.

A fiscalizagdo da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas de avaliagdo e controle:

Acompanhamento dos servicos in loco;
Diligéncias diarias; e

Verificacdo da presenca dos prestadores de servigos nos seus locais de trabalho.



18.
18.1.

18.2.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Sdo obrigacBes da Contratante:

I - Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cdes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
Il - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente designada;

I - Receber o objeto no prazo e condigGes estabelecidas no Edital e seus anexos;

V- Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;

V- Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execucdo dos servicos, para que seja reparado ou
corrigido;

VI - Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo, formalmente justificada pela area
para o qual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislagdo trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizacdo;

VIl - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto neste Termo de Referéncia;

VIII - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

IX - Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for
devido;

b) O recolhimento das contribui¢cGes previdenciadrias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execu¢do dos servigos contratados, a fim de
verificar qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obriga¢es trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
X- Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre a nota fiscal/fatura;
Xl - N3o praticar atos de ingeréncia na administra¢gdo da contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratagdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepg¢do e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c) Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos empregados alocados pela contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratagdo e em relagdo a func¢do especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

A Conab ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por qualquer dano

causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

19.

19.1.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigagBes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas

decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto e, ainda:

- Comprovar a implementacdo do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXII do RLC, no prazo de até 30 (trinta) meses apéds a assinatura do
contrato.



Il - Executar os servicos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessdrios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

I - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de
1990);

IV - Substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregGes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

V- Efetuar pagamento dos saldrios dos empregados mediante depdsito na conta bancdria de titularidade dos empregados, em agéncias situadas na localidade em
que ocorre a prestagdo dos servigos;

VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo Contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONAB;

VIl - Encaminhar a contratada, mensalmente, os comprovantes de quitagdo dos encargos fiscais, previdenciarios e demais obrigacGes previstas na legislagdo social e
trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servicos. No caso de vale transporte e alimenta¢do, os comprovantes deverdo discriminar o valor,
a quantidade e o funciondrio beneficiado;

VII - Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
- FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cdo da Contratante;

IX - Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

X- Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente na prestacdo do servico;

Xl - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinages em vigor;

Xl - Recrutar, selecionar, treinar e reciclar os profissionais que prestardo os servicos;

X - Apresentar, previamente a alocagao do profissional no posto de trabalho, o curriculo, documentos e a respectiva ficha de avaliagao individual, os quais deverao
atender as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia;

XIV-  Apresentar, no ato da alocagdo de profissionais no posto de trabalho, os exames médicos admissionais.

XV - Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI,
qguando for o caso;

XVI - Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

XVII - Disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades determinadas neste Termo de
Referéncia;

XVIII - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Conab ou de
outra empresa prestadora de servigo.

XIX - Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execugdo do servigo;

XX - Ndo permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

XXI - Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado

descumprimento das obrigacGes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

XXII - Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagao ao substituido, nos seguintes casos:



a) Faltas, atraso ou saida antecipada, no prazo maximo de 02 (duas) horas;

b) Gozo de férias e licengas;

c) Solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;

d) Automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;

e) Sempre que seus servigcos e/ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apos

notificacdo;
XXIII - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;
XXIV - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato, devendo a
Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
XXV -  Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;
XXVI- Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a

utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXVII - Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relacdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo
substitui-los;

XXVIII - Fornecer e instalar o sistema de controle de ponto antes do inicio da execu¢do do contrato, em local a ser acordado com a fiscalizagdo do contrato, sem qualquer
Onus para a Contratante;

XXIX - Realizar o controle da jornada de trabalho dos prestadores de servigos da Conab por meio de sistema biométrico de Registro Eletronico de Ponto (REP);

XXX - Autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuigdes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

XXXI - Responder civilmente por danos, desaparecimentos e/ou prejuizos causados ao patriménio do Conab, decorrentes da execugdo dos servicos ora contratados por
culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados. Nesse caso, a CONTRATADA devera assumir a obrigacdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante
a reposi¢do do bem danificado em condi¢Ges idénticas as anteriores ao dano, ou por meio de ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a
comunicacdo que lhe devera ser feita por escrito;

XXXII - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

XXXIl - Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da
Conab;

XXXIV - Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas na
licitagdo;

XXXV - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizacdo do Contrato;

XXXVI - Indicar preposto para representa-la durante a execu¢do do Contrato;

XXXVII - Deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacdo do objeto da licitacdo;

XXXVIII - Realizar a transi¢cdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagées, podendo exigir, inclusive, a
capacitagcdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execugdo dos servigos;

XXXIX - Ndo beneficiar-se da condi¢do de optante pelo Simples Nacional, salvo as exce¢Ges previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006.



19.2.

Nos casos previstos no inciso XXV, alineas "a" e "b" a substituicdo do profissional podera ser realizada por outro empregado vinculado ao contrato firmado entre a Conab e a

empresa contratada, desde que, ndo haja prejuizo as demais atividades.

20.
20.1.
20.2.

20.3.

DO PAGAMENTO
O pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.

A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servico, nos seguintes termos:

I - No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatdéria do cumprimento da
obrigacdo contratual;

Il - No prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a
documentagdo apresentada pela contratada, avaliar a execugdo por meio do Instrumento de Medi¢do de Resultado (IMR) e emitir Termo de Recebimento Provisério, com
detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribuicées e encaminha-lo ao empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo;

I - Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual e/ou irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser
registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada para as
respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para asua regularizagdo que ndo podera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissao do referido Termo.

V- Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de Fiscalizagdo, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério detalhado da execugdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisdrio
anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

V- No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisdrio mencionado nas alineas anteriores, o empregado
ou Comissdo designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execu¢do dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a andlise dos relatdrios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢oes no prazo concedido para a sua
regularizagdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

c) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigdo de
Resultado (IMR).

O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a

verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovagbes mencionadas no art. 559 do RLC.

20.4.
20.5.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, serd concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma

vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentac¢do da sua defesa.

20.5.1. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab devera comunicar aos érgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e
necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

20.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

20.5.3. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado nao
regularize sua situagdo junto ao SICAF.



20.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no dmbito da sua competéncia, ndo serd rescindido o Contrato em execugdo com empresa ou profissional
inadimplente no SICAF.

20.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuicdes de acordo com a legislacdo vigente.

20.7. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaragdo, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribui¢bes, conforme legislagdo em vigor.

20.8. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o
procedimento para aplicagao de sangdes.

20.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuragdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios devidos;

I= indice de compensacdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestacdo em atraso.

21. DA REPACTUAGCAO

21.1. Sera admitida, por solicitagao da Contratada, a repactuagao dos pregos dos servicos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de célculo e planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos
501 a 507 do RLC.

21.2. Ao solicitar a repactuagdo, a Contratada efetuara a comprovagdo da variagdo dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

I - Quando a repactuacgdo se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagao dos custos, por meio de planilha de custos.

Il - Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacdo de Precos que comprove o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

a) Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) a nova planilha com variagdo dos custos apresentados;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.

e) indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente
individualizada na Planilha de Custos e Formacdo de Precos da Contratada.

21.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.

21.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convengdo coletiva.



21.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva devera ser integralmente repassado ao precgo repactuado.

21.6. A Contratante ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participag¢do dos trabalhadores nos lucros
ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade

21.7. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

21.7.1. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuagado devera ser dividida em tantas parcelas quantos
forem os acordos, dissidios ou convencgGes coletivas das categorias envolvidas na contratacdo.
21.8. A repactuacgdo nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengdo do equilibrio econédmico dos servicos objeto deste Termo de Referéncia.
21.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

I - Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentac¢do da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Il - Para os demais custos, sujeitos a variagao de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacdo das propostas constante do Edital.
21.10. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuagao.

21.11. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagdo encerra-se na data da prorrogacao subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos
de mdo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogagdo, na data em que o contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

21.11.1. Caso a CONTRATADA nido solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrera a preclusao do direito a repactuacao.

21.11.2. Nessas condigBes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente, nova repactuagdo so podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

| - Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagao aos custos decorrentes de mao de obra;
Il - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relagcdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado.

21.12. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido
celebrado o novo acordo, convencdo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos célculos devidos, ficara
resguardado o direito a futura repactuagdo, mediante clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacao de vigéncia, ou apostilamento previamente
autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

21.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagGes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
I - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;
Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das préximas repactuacgées futuras; ou

I - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensacgao do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuages futuras.

21.14. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

21.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos
custos.



21.15.1. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagdo solicitada pela CONTRATANTE
para a comprovagdo da variagdo dos custos.

21.16. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

22. DA SUBCONTRATAGCAO

22.1. N3o sera admitida a subcontratagao do objeto licitatério.

23. DA ALTERAGAO SUBJETIVA

23.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de

habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ées do Contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Conab a continuidade do Contrato.

24. DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

24.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacGes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes
sangoes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

I - Adverténcia;
Il - Multa moratoria;

I - Multa compensatoria;

V- Multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

V- Suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.
24.2. As sangdes previstas nos incisos “I” e “V” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “ll”, “Ill” e “IV".
24.3. O licitante/adjudicatério que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
sangdes previstas neste item.
24.4. O contratado que cometer qualquer das infragGes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execucao, ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangGes previstas neste item.
24.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-4 no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada,
observando-se as regras previstas no RLC.
24.6. A aplicacdo de san¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancgdo.
24.7. Da sanc¢do de adverténcia:

24.7.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagbes, pessoas, imagem, meio

ambiente, ou a terceiros.

24.7.2. A aplicagdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicagdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o
disposto no item 33.5.

24.8. Da sangao de multa:



24.8.1.

A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

I - Em decorréncia da ndo regularizacdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada
multa correspondente a 1 % (um por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

Il - Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa
correspondente a 3 % (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

I - Pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa correspondente a 5 % (cinco por cento)
sobre o valor homologado para a licitagdo em questao;

IV - Multa moratéria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 24.4;
V- Multa moratdria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servicos até o limite de 15 (quinze) dias;
VI - Multa moratdria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na

alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

a) Esgotado o prazo limite a que se refere o inciso anterior podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avencga;

VIl - Multa compensatdria no percentual de 3 % (trés por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;

VIII - Multa compensatéria de 3 % (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;.

IX - Multa resciséria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

X- Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as

infragGes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) Cumprir determinagdo formal ou instru¢do complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01
g) | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia; 03
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
i) Providenciar treinamento para seus funciondarios conforme previsto na relagao de obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario; 01
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor do contrato
2 0,4% sobre o valor do contrato




3 0,8% sobre o valor do contrato

4 1,6% sobre o valor do contrato
5 3,2% sobre o valor do contrato
Xl - Multa compensatdria definida no Instrumento de Medigdo de Resultado IMR, Anexo VIl do Termo de Referéncia, no caso de servigo prestado sem o atendimento

dos niveis de resultados nele estabelecidos.
a) Dependendo do nivel de desconformidade na prestagdo do servigo aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

24.8.2. As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara
repeticdo da sancao (bis in idem).
24.8.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, sera descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao

valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou
ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

24.8.4. A aplicacdo da sanc¢do de multa devera ser registrada no SICAF.
24.9. Da sang¢do de suspensao:
24.9.1. Cabe a sang¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou omissdo capaz de causar, ou que

tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacgao legal.

24.9.2. A aplicagdo da sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo
com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n® 12.846, de 2013.

24.9.3. Em decorréncia da pratica por parte do licitante/adjudicatério das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a san¢do de suspensio
do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

24.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

25. DA RESCISAO CONTRATUAL

25.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecuc¢do parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos
arts. 568 a 572 do RLC.

25.2. A rescisdo podera ser:
| - Por ato unilateral e escrito da Conab;
Il - Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacao, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
I - Judicial, por determinagao judicial.
25.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

25.2.2. A rescisdo amigdvel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com
apuracgdo ainda em curso.

25.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdao formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto
nos arts. 582 a 593 do RLC.



25.3.

25.4.

Unido.

25.5.

26.
26.1.

27.
27.1.
27.2.

A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas no titulo anterior:

I - Assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
Il - Execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

I - Na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdao amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da

O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido

| - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos
Il - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

I - IndenizacGes e multas.

DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e do artigo 72 do Decreto n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:

I - De empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

Il - A quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar — MDA, dirigente
da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicbes envolvam a atuacdo na area responsavel pela licitagdo e contratacdo;

I - De empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis
meses;

V- De empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com
agente publico que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

A contratada deverd, quando possivel, adotar boas praticas de otimizagdo de recursos ou redugao de desperdicios e menor poluigdo, tais como:

|- Racionaliza¢do do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;
Il - Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

I - Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

V- Utilizacdo de lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;

V- Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

VI - Treinamento/capacita¢do periddicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de desperdicios/poluigdo;

VIl - Adogdo de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cddmio, mercurio e seus

compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou



importadores.

VIII - Utilizacdo de produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;
IX - Fornecimento aos empregados os equipamentos de segurancga e EPI que se fizerem necessarios, para a execugdo dos servigos;
X- Reducdo de producao de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;
Xl - Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagio;
XIl - Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
X - Rever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis.
27.3. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servigo ao meio ambiente, podendo responder, inclusive,

perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

28. DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

28.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico
financeiro na execugdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

28.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas
elencadas na Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

28.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na
Matriz de Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

29. DAS DISPOSICOES FINAIS
29.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes Anexos:
a) Anexo | - Matriz de Riscos;
b) Anexo Il - Modelo de apresentagdo de Proposta;
c) Anexo lll - Planilha de custos e Formacao de Precos;
d) Anexo IlI-A - Detalhamento da Composigdo do Prego de Limpeza e conservagdo
e) Anexo IV - Planilha de Materiais, Utensilios, Equipamentos e Ferramentas;
f) Anexo V — Declaragdo de Vistoria Técnica;
g) Anexo VI — Modelo de declaragdo de contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo publica;
h) Anexo VIl — Modelo de Instrumento de Medigdo de Resultados (IMR); e
i) Anexo VIII - TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N2 26/2008.

Elaborado por:



Area Demandante:

FRANCISCA MARIA FERREIRA LIMA
Superintendéncia Regional do Piaui

Assistente de Superintendéncia

Nos termos do art. 131 do Regulamento de Licitag6es e Contratos da Conab, aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das
justificativas e dos objetivos apresentados em rela¢do a contratagdo em apreco.

Area Demandante:

DANILO ROCHA BRITO VIANA

Superintendéncia Regional do Piaui
Analista/Superintendente

ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

MATRIZ DE RISCOS

Identificagao Avaliagao Tratamento ao Risco
Nivel
de
Fases ) Causas Consequéncias Probabilidade | Impacto | Risco | Resposta ao evento Responsavel
Item Evento de Risco (2) (6)
(1) (3) (4) (P) 0 do Risco (7) (8)
(P) x
(1
Planejamento . .
Ndo aprovagdo do Atraso no processo de Realizar o planejamento
1 da 'p ¢ Planejamento com falhas Np 1 3 3 observando as diretrizes | Contratante
planejamento contratagdo do RLC
Contratagdo
2 Planejamento | Erro do tipo de Desconhecimento acerca | Ineficacia do objeto 1 4 4 Estudo do modelo de Contratante

da

Contratacao

Solugdo a ser

contratada

do objeto.

Falta de analise

dos modelos adotados
no ambito da
Administracdo Publica

de uma forma geral.

quanto ao atendimento

dos fins da contratacdo

contratagdo a ser
adotado com base na
pratica de mercado e
em contratagdes

realizadas por outros

entes publicos




Erro na realizacdo dos

Especificagdes imprecisas

Necessidade de
realizacdao de
novos Estudos

Estudo do modelo de

contratagdo a ser

Planejamento | estudos preliminares, ou incorretas. Preliminares.
adotado com base na
3 da na elaboragdo Dlo;um(;ntos Corregdo e 6 pratica de mercado e Contratante
~ elaborados por 3 5
Contratacdo | da Nota de Demanda e do fiss: Ip - elaboracgo de novos em contratagoes
Termo de Referéncia. profissionainao documentos. realizadas por outros
capacitado Atraso no processo de entes publicos.
contratagdo.
Consultar a area
Planejamento | Auséncia de previsdo Falta de recursos Arquivamento do ﬁ.r1anc§|r_a.acerca da
(- fi ; disponibilidade
6 da orgcamentaria para nanceiros. processo de 10 orcamentaria para Contratante
Contratacio garantia da contratacdo Restricdes orcamentarias | contratagdo garantia do processo
de contratacao
. Ndo autorizagdo da Instruir os autos com as
Planejamento . . . . o
deflagrac3o do processo Perda de interesse da Arquivamento do devidas justificativas de
7 da S . Administragao na processo de 5 fato e de direito que Contratante
licitatdrio pela Autoridade . ~ ~ .
~ realizacdo da contratacdo | contratacdo embasam a necessidade
Contratagao N
Competente da contratagao.
Falta de conhecimento
Planejamento o especifico sobre o Iniciar o processo
8 da Atraso ou e.rro,n.a emissdo processo de contratagio | Atraso noNprocesso de 4 licitatorio Contratante
do parecer juridico por parte do contratagdo cecedanc
3 . com antecedéncia.
Contratacdo empregado designado
para analise
Falta de conhecimento
. Realizar o
Alegacdo de Irregularidades | acerca do objeto e dos
Planejamento | oy ilegalidades nos normativos vigentes por | Necessidade planejamento o
parte de adequacdes/ observando as diretrizes
~ Contratant
9 da autos do processo de do empregado correcdes na 6 doRLCe as . ontratante
Contratagdao contratagdo pela 4rea responsavel instrugdo processual contratagdes realizadas
S por outros entes
juridica -
pela etapa de publicos.
planejamento
10 Selegdo do Erros na elaboracdo Falta de conhecimento Necessidade de 3 Observancia Contratante
Fornecedor e/ou publicagdo do edital. por parte do pregoeiro Republicagado. ao disposto no RLC




quanto as diretriz a
serem observadas
quanto a elaboragao do
edital e dos prazos legais
a serem respeitados na
publicagdo do aviso de
licitacdo

Atraso no processo de
contratagao

e demais normas

legais aplicaveis a
matéria.

Exigéncias excessivas/

Prezar pela elaboragdo
de documentos

Selegdo do Questionamentos e/ou . laridad b A
11 ) . Irregularidades no Suspensdo do certame €m observancia ao Contratante
Fornecedor Impugnagdes ao edital instrumento disposto no RLC e
convocatério demais normativos
aplicaveis.
Planejar a
contratagdo levando em
conta a pratica de
mercado e as
contratagdes realizadas
Falta de interesse de por outros entes
Selecdo do fornecedores/ excesso Atraso na Contratagdo e publico.
12 Licitacdo Deserta de condigdes que a realizagdo de novos - Contratante
Fornecedor . o Verificar se os valores
afastam o interesse dos estudos preliminares . ~
estimados sao
fornecedores .
condizente com o valor
de mercado dos servigos
Evitar a inclusdo
exigéncias desnecessaria
e onerosas.
13 Sele¢do do Licitacdo Fracassada N&o atendimento das Atraso na Contratagdo e Planejar a Contratante
condigGes estabelecidas a realizagdo de novos contratagdo levando em
Fornecedor

no instrumento
convocatério por parte
dos fornecedores

estudos preliminares

conta a pratica de
mercado e as
contratagdes realizadas
por outros entes
publico. verificar se os
valores estimados sdo
condizente com o valor
de mercado dos servigos
evitar a inclusdo




exigéncias desnecessaria
e onerosas.

Empresa nao dispor de

Apresentagao de
documentos
fraudulentos por parte

Desclassificagdo da

Prever no instrumento
convocatorio critérios

para a aceitagdo da
proposta e

habilitagdo da empresa

Selecdo do da empresa licitante na empresa ou Contratante
14 c d qualificagdo necessdria fase de habilitacdo no contratagdo de empresa no certame, fazendo a
ornecedor : <l iteri
para a execucdo do contrato | certame licitatdrio. sem capacidade para anal.l.se criterioso da
o execugdo dos servigos habilitacdo juridica,
Uso de ma-fé fiscal,
das proponentes trabalhista, econémico-
financeira e técnica da
empresa.
Realizar a fiscalizacdo
continua da execugdo
contratual. orientar os
Falhas na prestagdo dos empregados alocados
Gest3o do Execugdo do objeto Auséncia de fiscalizacio servigos. Prestagdo de nos postos quanto a Contratante
16 contratual em desacordo of parte da contrat;;nte servico que ndo atende necessidade de e
Contrato com o Contrato. porp as necessidades e cumprimento do escopo | i rataqa
expectativas da Conab da contratagdo,
conforme estabelecido
no instrumento
convocatério.
- Realizar a seleg¢do e
. . Auséncia de critérios Fth? na pr"esta'gao cios capacitagdo da mdo de
Gest3o do Alocacao de profissionais - servicos e insatisfacdo
17 sem qualificagdo para a para contratagao dos do usuario. Baixa obra, observando as Contratada
Contrato 4 sdop empregados por parte da ) exigéncias estabelecidas

presta¢do dos servico

contratada

qualidade dos servicos
prestados

no instrumento
convocatério




18

Gestdo do

Contrato

Falta de pagamento das
verbas salariais, férias e
beneficios aos empregados

Contratada com
dificuldades financeiras e
administrativa. Ma-fé da
Contratada.

Prejuizos financeiros
aos empregados
alocados e possivel
paralisacdo dos servico
prestados

Prezar pelo
cumprimento dos
direitos trabalhistas do
empregado, realizando o
pagamento das verbas
salarias e demais
encargos previsto

no contrato e/ou acordo
coletivo dentro dos
prazos legais.

Depositar mensalmente
os recursos da conta
vinculada.

Conferir mensalmente
as documentagdes
trabalhistas e
previdenciarias.

Aplicar as sang¢oes
previstas

Contratada




19

Gestdo do

Contrato

Reclamacdes trabalhistas

N3ao cumprimento por
parte da contratada das
obrigagGes trabalhistas e
previdenciarias para com
os prestadores do servico

Possibilidade de
interrupgao do servico
e propositura de agdes
trabalhistas

10

Prezar pelo
cumprimento dos
direitos trabalhistas do
empregado, realizando o
pagamento das verbas
salarias e demais
encargos previsto

no contrato e/ou acordo
coletivo dentro dos
prazos legais.

Contratada

Fazer o
acompanhamento
continuo da prestagao
do servico, exigindo da
contratada quando de
cada pagamento a
comprovacgdo da
quitagdo das verbas
trabalhistas e
previdenciarias
Aplicacdo de sangdes a
contratada

Contratante




20

Gestdo do

Contrato

Interrupgdo dos servicos

Auséncia de m3o-de-
obra qualificada. Falta de
pagamento aos
prestadores do servigo.
Faléncia da contratada

Indisponibilidade do
servico. Necessidade de
contratagao de
remanescente ou de
deflagragdo de novo
processo de
contratagao.

10

Realizar o emprego de
mao-de-obra
qualificada. Realizar o
pagamento das verbas
salarias e demais
beneficios aos
prestadores do servigo.
Realizar a gestao
administrativa da
empresa

Contratada

Exigir o emprego de
mao-de-obra qualificada
de acordo com as
exigéncias dispostas no
instrumento
convocatério.

Realizar o pagamento
mensal a contratada dos
valores previstos no
contrato. Realizar a
fiscalizagdo do contrato,
exigindo da contratada a
apresentagao

dos comprovante de
regularidade das
obrigagGes trabalhistas,
fiscais e econdémico-
financeiras

Contratante

21

Gestdo do

Contrato

Falta de fornecimento de
materiais

Valor subestimado para o
item

Indisponibilidade do
servigo ou a Execugdo
dos servigos com baixa
qualidade

10

Acompanhar, conferir e
receber a entrega dos
materiais, aplicar o
instrumento de medigao
de resultados (IMR) e
aplicar as san¢des

Contratante

22

Gestdo do

Contrato

Alocacdo de equipamentos e

ferramentas com

especificagbes diferentes as

estabelecidas

N&o observagdo das
especificagbes
estabelecidas no Termo
de Referéncia

Execuc¢do dos servicos
com baixa qualidade

10

Acompanhar, conferir e
receber a entrega dos
materiais, aplicar o
instrumento de medigao
de resultados (IMR) e
aplicar as sangdes

Contratante




Acompanhar
h . diariamente a
Gestio do Falta de reposicio de Fa ana ge§tao ) assiduidade dos Contratante
a administrativa e de Servigos executados de restadores
23 prestadores nas auséncias P 2 8 P : e
Contrato . Recursos Humanos da forma ineficiente
eventuais Contratada Descontar da fatura a Contratada
falta de reposicdo e
aplicar sangao
Acompanhar
diariamente a execucdo
C . dos prestadores em seus
Gestio do . - Solicitacdo de servigos P Contratante
Desvio de fungbes dos . . . locais de trabalho e
24 alheios aos servigos do Processos trabalhistas 2 10 : - e
Contrato prestadores osto orientar aos servidores
posto. sobre os servigos Contratada
inerentes aos
prestadores
Riscos a salde,
Gest3o do N3o utilizacdo de EPI’s. afastamentos Fiscalizar a execucdo dos | Contratante
25 Contrat Acidente de trabalho Imprudéncia, negligéncia substituicdes 2 8 servigos e Atendimento e
ontrato e impericia do emprgado ' aos acidentados Contratada
processos trabalhistas.

1 Defini¢do do risco nas fases de Planejamento da Contratac¢do, Selegdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.
2 O evento de risco € incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratagao.

3 Condigdes que viabilizam a concretizagdo de um evento de risco.

4 |dentificagdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5 A avaliagdo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

Escala de Probabilidade (P) — Associada as chances do risco ocorrer

Descritor Descrigao Nivel
Muito Baixa | Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histérico de sua ocorréncia. 2
Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia parcialmente conhecido. | 3
Alta Evento usual, com histdrico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta Evento repetitivo e constante. 5




Escala de Impacto (1) — Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer

Descritor Descricdo Nivel
Muito Baixo | Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperacdo. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagao. | 4
Muito Alto Impacto mdaximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagao. 5

6. Apods o resultado do calculo da probabilidade x impacto sera obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio, elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de Risco

la2 Baixo

3a6 Médio

8al2 Elevado

15a 25 | Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor a¢des para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a acdo/resposta mais adequada para tratamento do risco
identificado.

8 Identificar o responsavel ou responsaveis pela agdo proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: FRANCISCA MARIA FERREIRA LIMA Autorizado por: DANILO ROCHA BRITO VIANA



ANEXO 1l DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE APRESENTACAO DE PROPOSTA

LOTE 1
o VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAGOES UNIDADE DE LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS VALOR UNITARIO QUANTIDADE MENSAL ANUAL VALOR PARA 5 ANOS
FORNECIMENTO (RS) (RS)
(R$) (R$)

SERVENTE DE . .. -
1 LIMPEZA POSTO UA Teresina - Distrito Industrial 1

SERVENTE DE UA Teresina - Patio de Manobras da
2 LIMPEZA POSTO RFFSA 1

SERVENTE DE
3 LIMPEZA POSTO UA PICOS 1

SERVENTE DE
4 LIMPEZA POSTO UA FLORIANO 1

SERVENTE DE P
5 LIMPEZA POSTO UA PARNAIBA 1

TOTAL 5

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Processo n°

Pregdo Eletronico n°

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

ANEXO 1ll DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGOS




Data de apresentag¢io da proposta (dia/més/ano):

Municipio/UF:

Ano do Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo:

Numero de meses de execugdo contratual:

IDENTIFICACAO DO SERVICO

Quantidade Total a
Tipo de Servigo | Unidade de Medida | Contratar (Em fungdo

da unidade de medida)

DADOS PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA

1 | Tipo de Servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 | Classificagdo Brasileira de Ocupagées (CBO)

3 | Salario Normativo da Categoria Profissional

4 | Categoria Profissional (vinculada a execugdo contratual)

5 | Data-base da Categoria (dia/més/ano)

MODULO 1 - COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 | Composi¢ao da Remuneragdo Valor (RS)

A | Salario-base




B | Adicional de Periculosidade

C | Adicional de Insalubridade

D | Adicional Noturno

E | Adicional de Hora Noturna Reduzida

F | Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado

G | Outros (especificar)

Total

MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFiCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

Submédulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 | 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias | Valor (RS)

A 132 (décimo terceiro) Salario

B Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e outras contribuicGes

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des Percentual (%) Valor (R$)
A INSS 20,00%

B Saldrio Educagdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%




E SENAI - SENAC 1,00%
F SEBRAE 0,60%
G INCRA 0,20%
H FGTS 8,00%
Total

Submaddulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios | Valor (RS)
A Transporte

B Auxilio-Refei¢cdo/Alimentacdo

C Assisténcia Médica e Familiar

D Outros (especificar)

Total

Quadro Resumo do Mddulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e didrios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios Valor (RS)
2.1 | 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicdes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total




MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 | Provisao para Rescisdo Valor (RS)
A | Aviso Prévio Indenizado

B | Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

C | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Indenizado

D | Aviso Prévio Trabalhado

E | Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado

F | Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Submaddulo 4.1 — Auséncias Legais

4.1 | Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias

B Auséncias Legais

C Licenga-paternidade

D Auséncia por acidente de trabalho

E Afastamento Maternidade

F Outros (especificar)

Total

Submédulo 4.2 - Intrajornada

4.2 | Intrajornada Valor (RS)




A Intervalo para repouso ou alimentagdo

Total

Quadro Resumo do Mddulo 4 — Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

4 Custo de Reposicdo do Profissional Ausente

Valor (RS)

4.1 | Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

Total

MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 | Insumos Diversos | Valor (RS)

A | Uniformes

B | Materiais

C | Equipamentos

D | Outros (especificar)

Total

MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%)

Valor (RS)

A | Custos Indiretos

B | Lucro

C | Tributos

C.1. Tributos Federais (especificar)




C.2. Tributos Estaduais (especificar)

C.3. Tributos Municipais (especificar)

Total

2. QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugao contratual

Valor (RS)
(valor por empregado)

A | Mdédulo 1 - Composigdo da Remuneragao

B | Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

C | Mddulo 3 - Provisdo para Rescisao

D | Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

E | Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F | Mdédulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

ANEXO IlI-A DO TERMO DE REFERENCIA
DETALHAMENTO DA COMPOSIGCAO DO PRECO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

AREA INTERNA

PISOS ACARPETADOS

Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra () PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M2)
m




Servente 1/800
TOTAL
PISOS FRIOS
Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra () PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/800
TOTAL
LABORATORIOS
Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra () PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M2)
m
Servente 1/360
TOTAL
ALMOXARIFADOS/GALPGES
Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra (] PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M2)
m
Servente 1/1.500
TOTAL
OFICINAS
Produtividade (1/M?) R
M3o de Obra PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)

(m?)




Servente 1/1.200
TOTAL
AREAS COM ESPACOS LIVRES, SAGUAO, HALL E SALAO
Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra ) PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/1.000
TOTAL
BANHEIROS
Produtividade (1/M?) .
M3o de Obra ) PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/200
TOTAL
AREA EXTERNA

PISOS PAVIMENTADOS ADJACENTES/CONTIGUOS AS EDIFICACOES

Produtividade (1/M?) R
M3o de Obra () PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/1.800

TOTAL




VARRIGAO DE PASSEIOS E ARRUAMENTOS

Produtividade (1/M?) R
M3o de Obra (m?) PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/6.000
TOTAL
PATIOS E AREAS VERDES COM ALTA FREQUENCIA
Produtividade (1/M?) R
M3o de Obra (m?) PRECO HOMEM/MES (R$) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/1.800
TOTAL

COLETA DE DETRITOS EM PATIOS E AREAS VERDES COM FREQUENCIA DIARIA

Produtividade (1/M?) .
Mao de Obra (m?) PRECO HOMEM/MES (RS) | SUBTOTAL (R$/M?)
m
Servente 1/100.000
TOTAL
ESQUADRIAS

FACE INTERNA

Mio de (1)Produtividade (2) Frequéncia no més (3) Jornada de trabalho no més (4)=1X2X3 (5) PRECO HOMEM-MES (4x5) SUBTOTAL
Obra (1/m?) (horas) (horas) Ki (RS) (R$/\M2)
Servente 1/300 16 1/188,76 0,0002825




VALOR TOTAL DOS SERVICOS

Prédio/Caracteristicas

Area interna (m?)

Banheiros (m2)

Hall/Corredores (m?)

Area Externa (m?)

Esquadrias (m?)

UA Teresina - Distrito Industrial 52,24 7,76 200 600 22,13
UA Teresina - Patio de Manobras da RFFSA 76,06 5,56 68,38 450 32,52
UA PICOS 48,90 8,52 145 - 26,49
UA FLORIANO 40,75 7,40 303,60 - 21,18
UA PARNAIBA 79,64 10,26 92,52 - 10,65
ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE MATERIAIS, UTENSILIOS, EQUIPAMENTOS E FERRAMENTAS
SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
MATERIAL DE CONSUMO
PERIODICIDADE: MENSAL
. ~ Valor Valor
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE Unitdrio RS total RS
1 Agua sanitaria cloro ativo entre 2 e 2,5% embalagem com 1 litro 05 2,57 12,86
2 Alcool concentragdo minima 70° INPM (NBR 5591) 1 litro 05 7,33 36,66
3 Alcool Gel 70% - 5 litros 05 59,21 296,05
4 Desodorizador de ar de ambiente spray, fragrancia agradavel, 400ml 05 12,03 60,15




5 Detergente liquido de 12 qualidade para limpeza de pisos de banheiros e superficies brancas — embalagem de 5 litros 05 23,78 118,90
6 Desinfetante liquido concentrado - embalagem de 5 litros 07 47,74 334,20
7 Esponja de fibra com dupla face (Pct. com 10) 10 0,67 6,70

8 Flanela branca 05 3,02 15,10
9 Limpa vidros 400 ml 05 4,99 24,96
10 Lustra moéveis — 200 ml 05 4,68 23,40
11 Luvas de latex natural de 12 qualidade (par) 05 3,93 19,67
12 Papel higiénico branco, folha dupla, rolo com no minimo 30 metros pct com 16 unidades 05 22,30 111,51
13 Papel toalha interfolha branco de 12 qualidade 23X21 — pacote com 1.000 folhas 10 13,52 135,20
14 Sabdo em barra de 12 qualidade 200g 05 2,93 14,67
15 Pano de chado para limpeza, comprimento 70 cm, largura 40 cm 06 4,77 28,62
16 Saco para lixo com capacidade para 100 litros na cor preta — pacote com 100 unidades 05 51,38 256,93
17 Saco para lixo com capacidade para 50 litros na cor preta — pacote com 100 unidades 05 28,23 141,15
18 Sabdo em pd perfumado - Cx ou Pct. (1kg) 10 4,93 49,27
19 Inseticida spray - Frasco 300ml 05 11,89 59,47
20 Desodorizador sanitario, peso liquido 40 a 50 g, aspecto fisico tablete sélido, caracteristicas adicionais suporte 08 4,25 34,04

pldstico para vaso sanitario.

VALOR TOTAL (A)

1.773,54

DURABILIDADE EM MESES (B)




QUANTIDADE DE POSTOS (C)

VALOR MENSAL MAXIMO POR POSTO (D=(A/B/C)

354,71

Relagdo minima dos bens durdveis para a execugao dos servigos:

UTENSILIOS

PERIODICIDADE: FORNECIMENTO PARA 3 MESES

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | Valor Unitario RS Valor Total RS
1 Escova multiuso para lavar, com cabo ergonémico, fabricado com cerdas de polipropileno 05 3,25 16,25
2 Escova sanitaria em plastico de 30 cm (unidade), com suporte 05 4,92 24,60
3 Rodo com borracha de EVA dupla, com base em madeira de 60 cm e cabo de madeira de 1,50 m (unidade) 05 15,96 79,82
4 Vassoura de pelo, com base em plastico de 60cm e cabo de madeira de 1,50 m (unidade) 05 14,87 74,37
5 ESCOVAO DE CHAO 30CM + CABO CRU 1,5M 05 35,00 175,00
6 Vassoura de piagava, tipo gari, com base de madeira de 60 cm e cabo de madeira de 1,50 m (unidade) 05 11,55 57,73




7 Mascaras descartdveis para prote¢do de poeira, dupla camada, caixa com 100 unidades 05 10,67 53,37
8 Vassoura Metadlica Regulavel 22 Dentes, com cabo 05 51,79 258,93
VALOR TOTAL (A) 740,09
DURABILIDADE EM MESES (B) 3
QUANTIDADE DE POSTOS (C) 5
VALOR MENSAL MAXIMO POR POSTO (D=(A/B/C) 49,34

A Relacdo de Materiais, Equipamentos e Utensilios - Minimos Mensais, bem como a Relagdo Minima de Bens Duraveis para Execu¢do do Servico acima elencada é vélida como quantitativo
minimo para cada unidade organica da Companhia, ou seja, as listas sao exigidas separadamente e independentemente em cada unidade armazenadora.

UTENSILIOS

PERIODICIDADE: FORNECIMENTO ANUAL

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE | Valor Unitario RS | Valor Total RS
1 Kit limpeza composto por balde espremedor, placa e esfregdo. 05 487,00 2.435,00
2 Balde plastico 20 litros 05 20,07 100,35
3 P4 cabo grande 05 32,04 160,20
4 Oculos de Seguranca 05 7,15 35,73
5 Mangueira 1/2 de 30 M com suporte 05 134,82 674,11




6 Lixeira plastica, aprox. 15 litros, com tampa acionada por pedal 05 92,50 462,50
7 Lixeira plastica, aprox. 40 litros 05 299,40 1.497,00
VALOR TOTAL (A) 5.364,89
DURABILIDADE EM MESES (B) 12
QUANTIDADE DE POSTOS (C) 5
VALOR MENSAL MAXIMO POR POSTO (D=(A/B/C) 89,41
UTENSILIOS
PERIODICIDADE: FORNECIMENTO PARA 5 ANOS
- Valor Valor Total
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE Unitério R$ RS
1 Aspiradores de pé (liquido e sdlidos), tipo |ndustr|al,. rT1|n|mo de: poténcia de 1.300w; mangueira de 2,0m e cabo de 05 732,67 3.663,33
eletricidade de 5,0m.
2 Escada de aluminio ¢/ 6 degraus, cap. 120 kg 05 237,70 1.188,48
VALOR TOTAL (A) 4.851,81




DURABILIDADE EM MESES (B) 60
QUANTIDADE DE POSTOS (C) 5
VALOR MENSAL MAXIMO POR POSTO (D=(A/B/C) 16,17

UTENSILIOS DE HIGIENE

FORNECIMENTO: PARA 5 ANOS

ITEM DESCRICAO DO UTENSILIO QUANTIDADE | Valor Unitario RS | Valor Total RS

1 Dispenser de parede para sabonete liquido 05 30,28 151,42

2 Dispenser de parede para papel toalha 05 34,97 174,85

3 Dispenser de parede para papel higiénico 05 31,30 156,52

4 Dispenser de parede para alcool em Gell 05 34,76 173,82

VALOR TOTAL (A) 656,62

DURABILIDADE EM MESES (B) 60
QUANTIDADE DE POSTOS (C) 5




VALOR MENSAL MAXIMO POR POSTO (D=(A/B/C)

2,19

Uniformes

Os uniformes a serem fornecidos pela contratada a seus empregados deverdo ser condizentes com as atividades a serem desempenhadas na entidade Contratante, compreendendo pegas
adequadas para as altas temperaturas, comuns no Estado, ao longo de todo o ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado.

O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario e devera ser confeccionado com tecido e materiais de qualidade, seguindo os parametros da tabela abaixo:

VALOR MENSAL MAXIMO

ITEM DESCRICAO QUANTIDADE Valor Unitario RS Valor Total RS POR POSTO
. . ~ . 02
1 Calga comprida com elastico, bolso e corddo, em gabardine. pegas por 42,87 85,74 2,86
semestre
5 Camisa em malha fria comNgoIa esporte, em gabardine, manga curta, com 03 pegas por 34,85 104,55 348
grava¢do do emblema da empresa. semestre
3 Camisa em malha fria comNgoIa esporte, em gabardine, manga longa, com 01 pega por 4114 4114 137
gravacdo do emblema da empresa. semestre
. n s 02 pecas por
4 Meia em algodao, tipo soquete. 9,10 18,20 0,61
semestre
. . . . 02
5 Calgado preto em couro, solado baixo, com palmilha antibacteriana. pares por 52,06 104,12 3,47
semestre
6 Boné com protecdo de nuca. 01 pega por ano 12,30 12,30 0,20
7 Cracha 01 pega por ano 12,50 12,30 0,20
VALOR MENSAL MAXIMO POR 12,19

POSTO TOTAL:




ANEXO V DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA

A Companhia Nacional de Abastecimento — CONAB
Ref.: Pregdo Eletrénico — n? /20XX

Declaramos que em atendimento ao previsto no Pregao Eletronico n? / , que eu, , portador(a) da CI/RG
ne e do CPF n? , Responsavel da Empresa , como seu representante legal para os
fins da presente declaragdo, compareci perante a CONAB, situada a , e vistoriei os

locais onde serdo executados os servigos objeto da licitagdo em aprego, tomando plena ciéncia das condigdes e graus de dificuldade existentes.

Cidade-UF, / /20XX.

Assinatura e carimbo
(Responsavel Técnico da Empresa)

Visto:
Responsavel pela CONAB

ANEXO VI DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E A ADMINISTRAGAO PUBLICA




Declaro que a empresa

2.

, inscrita no CNPJ (MF) n2

, inscri¢do estadual n? , estabelecida em

contratos firmados com a iniciativa privada e a Administracdo Publica:

Nome do Orgdo/Empresa

Vigéncia do Contrato

Valor total do Contrato*

Valor total dos Contratos

RS

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

, pOssui 0s seguintes

Nota 1: Além dos nomes dos 6rgdos/empresas, o licitante devera informar também o endereco completo dos 6rgdos/empresas, com os quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 62, inciso IV, alineas a e b, do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

1. A Declaragdo de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao Patrimonio Liquido da licitante.

Valor do Patriménio Liquido

Férmula de calculo:

Valor total dos contratos *

Observagao:

x12>1

Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).

Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.

Caso a diferenga entre a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do Exercicio - DRE e a declaragdo apresentada seja maior que 10% (dez por cento) positivo ou

negativo em relagao a receita bruta, o licitante devera apresentar justificativas.

Férmula de calculo:



(Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =

Valor da Receita Bruta

ANEXO VIl DO TERMO DE REFERENCIA
MODELO DE INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

N2 01 — Atendimento da Execugdo geral dos servigos

Item

Descrigao

Finalidade

Garantir o cumprimento das obrigacGes gerais do contrato

Meta a cumprir

100% das obrigagGes gerais cumpridas

Instrumento de Medicao

Tabela de Avaliagao

Forma de acompanhamento

Acompanhamento didrio pela fiscalizagdo do contrato

Periodicidade

Mensal

Mecanismo de calculo

(Servigo Realizados/Servigos a serem realizados) x 100

Inicio de vigéncia

Data do inicio da execuc¢do dos servigos

Faixas de ajuste no pagamento

96% a 100% de obriga¢des cumpridas adequadamente = recebimento de 100% da fatura;
91% a 95% de obriga¢des cumpridas adequadamente= recebimento de 95% da fatura;
86% a 90% de obrigagdes cumpridas adequadamente= recebimento de 90% da fatura;
81% a 85% de obrigacdes cumpridas adequadamente = recebimento de 85% da fatura;

Abaixo de 81% = recebimento de 70% da fatura,

Sangoes

81% a 85% de obrigagdes cumpridas adequadamente = multa compensatéria no percentual de 3 % (trés por cento) sobre o valor anual do Contrato;

Abaixo de 81% = multa compensatdria no percentual de 3 % (trés por cento) sobre o valor total do contrato

Observacoes




TABELA DE AVALIACAO

ITEM ESPECIFICACAO DO CRITERIO DE AVALIACAO Adequado | Inadequado
01 Crédito de saldarios até o 52 dia util do més imediatamegte subsequentfe _ao do mé.si:le referéncia:. (ordinérios -mensal), décimo terceiro, férias,
remuneragdes compensatdrias e rescisdes contratuais
02 Crédito dos beneficios de vale-transporte dentro prazo estipulado neste termo de referéncia ou na Convengdo Coletiva
03 Crédito dos beneficios de vale-refeicdao dentro prazo estipulado neste termo de referéncia ou na Convencgao Coletiva
04 Cumprir determinagdes e notificagdes, no prazo estabelecido em oficios ou justificar o ndo atendimento
05 Efetuar a correta manutenc¢do do registrador eletrénico de ponto ou instrumento similar de controle de frequéncia
06 Disponibilizagdo de postos conforme especificagdes, quantidades e prazos estabelecidos neste termo de referéncia
07 Efetuar a substituicdo de prestador no prazo estipulado neste termo de referéncia;
08 Efetuar reposicdo de prestadores de prestadores no prazo estipulando quando houver férias, faltas, auséncias e demais situagdo
09 Entregar uniformes para os prestadores, conforme previsto neste termo de Referéncia
10 Fornecer os Equipamento de Protec¢do Individual - EPI
11 Utilizacdo de uniformes, crachas, Equipamentos de Protecdo Individual e Coletivo pelos empregados
12 Disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessériosf nas quantidades estimadas e qualidades determinadas neste Termo de
Referéncia
13 Disponibilizar micro-ondas, refrigerador, mesas, cadeiras e sofa para copa dos prestadores, conforme previsto em contrato
14 Disponibilizar armarios para o vestiario dos prestadores
15 Fornecer caminhdo muque para a poda de arvores de grande porte, quando necessario
16 Visita semanal do preposto ou supervisor da Contratada para averiguar a execugao dos servicos
17 Disponibilizagdo de transporte para supervisdao da execugao dos servigos em todos os edificios.




18

Cumprimento da jornada de trabalho estabelecida

19

Cumprimento das atribui¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia para cada posto

Servigos a serem realizados

Servicos efetivamente realizados | Porcentagem do Servigo Realizado

Observacoes|

ANEXO VIIl DO TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N2 26/2008




’J) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/2008

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO )
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAC

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/2008

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado
pela Procuradora do Trabalho. Dra. LUDMILA REIS BRITO LOPES e a CONAB. neste ato



e

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
FROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10* REGIAQO

£) - Servigos de seguranga, de vigilancia e de portana;

d) - Servicos de recepcac,

8) - Servigos de copeiragem,

f) - Serviges de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) = Servigos de manutengdo de prédios, de equipamentos, de velculos e de instalagbes,
i} - Servigos de secrelariado e secretariado exacutivo;

I} — Servigos de auxiliar de escritbrio,

k) — Servigos de auiliar administrativo;

) -~ Servicos de office boy (continuo);

m) = Servicos de digitagdo

n) — Servicos de assesscria de imprensa e de relacdes poblicas;

o) = Servicos de molorisia, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio 6rgao
lichante;

p) — Servigos de ascensorista,

g) - Servigos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitdrios de salde.",



2) Conab

Companhia Nacional de Abastecimento
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h) — Servigos de manutengio de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagbes;
1) = Servicos de secretariada e secretariado executive;

|} = Servicos de auxiliar de escritdrig;

k) = Servigos de awsliar administrativo,

Iy - Servigos de office boy (continuo),

m) — Servigos de digitagao:

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relagdes plblicas.

0) - Servicos de motorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio Orgéo
licitante;

p) — Servicos de ascensornista;

q) — Servicos de enfermagem;

r] = Servigos de agentes comunitanos de salde; e

s) = Servicos de bracagem, operadores de magquinas e empilhadeiras *

Clausula Terceira - Onde se lé:
“Paragrafo Primeiro ™ E licita a contratagao de genuinas sociedades cooperativas desde que
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fornecimento (intermediacao de mao-de-obra) de trabalhadores a 6rghos publicos por
cooperativas de quaiquer natureza.”

Clausula Quarta — Onde se lé:

‘Paragrafo Primairo - O servidor publico que, em nome da AdministragBo, firmar o contrato
de prestacio de servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r'' da Cldusula
Primeira, sera responsavel solicaric por gqualguer contratacao irregular, respondendo pela
multa prevista no caput. sem prejuizo das demais cominagdes legais.”,

leia-se;

"Paragrafo Primeiro — O servidol piblico que, em neme da Adminisiragdo, firmar o contrato
de presiacdo de servicos nas atividades relacionadas nas allneas da Clausula Primeira, sera
responsavel selidério por gualquer contratacdio irregular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejulzo das demais cominacgbes legais.”

O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
n® 26/2008 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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1) = Servicos de secretanado & secretariado execubivo;

1} = Servigos de auxiliar de escritono

K) = Servigos de auxiliar administrativo;

1) = Servicos de office boy (continuo),

m) — Servigos de digitagdo:

n) - Senvigos de assessoria de imprensa e de relagées plblicas;

o) - Servicos de motorista, no caso de os velculos serem fornecidos pelo proprio orgo
licitante:

p) — Servigos de ascenscrnsta,

q) — Servigos de enfermagem,

r} = Servigos de agentes comunitancs de salude; e

s) - Servigos de bragagem, operadores de maquinas e empilhadeiras.

Pardgrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nfo autoriza outras formas de terceirizaglo
sem previsfo legal.
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Paragrafo Primeiro - E licita a contratagdo de genuinas scciedades cooperativas desde que
os servigos licitados ndo estejam incluidos no rol insendo na Clausula Primeira do presente e
sejam prestados em cardter colstivo & com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relacho 4s cooperativas, saja em relagan ao tomador dos eervigos, devendo ser juntada, na
fase de habiltagao, listagem contendo o nome de todoe os assoclados. Esclarecem as
partes que somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fornecimento (intermadiagdc de méao-de-cbra) de trabalhadores a orgdocs publicos por
cooperativas de gualguer natureza.

Paragralo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinades pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengao ao presente termo de
conciliagic, se possivel transcrevende-os na integra ou fazendo parte integrante desses
aditais, como anexo

Paragrafo Terceiro - Para a prestagio de servicos em sua forma suberdinada, a ficitante
vencedora do cename devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de
serVICos para as guas se objeliva a contratagac, constituindo-se esse requisite, condiglo
obrigatéria & assinatura do respectivo contralo.
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Paragrafo Segundo - Em caso de noticia de descumprimenio dos termos firmados nests
ajuste, @ GONAB, depois de intimada. tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministéric Piblico do Trabalho.

Clausula Quinta - Os termos da presente avenca gerario seus efeftas jurfdicos a partir da
presente data.

Dito isto, por eslarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagdc, a qual tera eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 16 de marco de 2009,

f/f\l 1
L Sl A f _.{&'
LUDMILA REIS BRITO LOPES
Procuradera do Trabalho

. i
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MINUTA DE CONTRATO

CEP: TO.7

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -

CONAB E A EMPRESA

PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA, DE FORMA CONTINUADA,
CONSIDERADO SERVIGO COMUM COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DAS UNIDADES ARMAZENADORAS DE PICOS, PARNAIBA,
TERESINA, FLORIANO, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE
CONSUMO NECESSARIO, ASSIM COMO DOS EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A EXECUCAO

DO SERVICO,

CONFORME DETALHADO NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL.



COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma
preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do art. 19, inciso I, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento
Agrério e Agricultura Familiar - MDA, conforme Medida Provisdria n2 1.154 de 12 de janeiro de 2023 e Decreto n2 11.401 de 23 de janeiro de 2023, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagGes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela
Assembleia Geral, realizada no 20 de margo de 2023, publicada no DOU de 23 de marg¢o de 2023, Edi¢do 57, Segdo 1, com sede no SGAS, Quadra 901, Conjunto “A”, Lote 69, em Brasilia-DF,
inscrita no CNPJ/ME sob o n2 26.461.699/0001-80, Inscri¢do Estadual n? 07.312.777/001- 70 e Superintendéncia Regional do Piaui, localizada na Rua Hondrio de Paiva, n2 475 - Picarra, na
cidade de Teresina - PI, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 26.461.699/0386-68 e Inscricdo Estadual n® 19.445.358-8, neste ato representada por seu Superintendente Regional, parte doravante

denominada CONTRATANTE, e a empresa , pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n2 , com sede no endereco ,
neste ato representada por , brasileiro, estado civil, RG n? , CPF n@ , parte doravante denominada CONTRATADA, de
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 , referente ao Pregdo Eletronico n.2 90.020/2024, resolvem celebrar o presente CONTRATO PARA

PRESTAGCAO DE SERVICOS DE CONSERVAGAO E LIMPEZA, DE FORMA CONTINUADA, CONSIDERADO SERVICO COMUM COM DEDICAGAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ARMAZENADORAS DE PICOS, PARNAIBA, TERESINA, FLORIANO, COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE TODO O MATERIAL DE CONSUMO
NECESSARIO, ASSIM COMO DOS EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A EXECUCAO DO SERVICO, CONFORME DETALHADO NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL, gue se regera pelo
Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcri¢es, pelo Regulamento de LicitacGes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de
2016 e demais legislagGes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratagdo e pelas cldusulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para prestacdo de servigos de conservagdo e limpeza, de forma continuada, considerado servigo comum com
dedicacdo exclusiva de mao de obra, para atender as necessidades das Unidades Armazenadoras de Picos, Parnaiba, Teresina, Floriano, compreendendo o fornecimento de todo o material
de consumo necessario, assim como dos equipamentos adequados a execugdo do servigo,_conforme enderegos constantes no Termo de Referéncia, e de acordo com as especificagdes,
condig¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no TR, anexo ao Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcrigao.

1.3. As especificagcSes do objeto contratual ora contratado encontram-se detalhadas, em especial, nos Titulos de 6 a 21, do Termo de Referéncia.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 5 (cinco) anos, contados da data de sua assinatura e observados os parametros do artigo 492 do RLC.

2.2. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo avaliados anualmente

pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os precos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por
razGes de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE FORNECIMENTO, DOS PRAZOS DE EXECUGCAO E DA GARANTIA DOS SERVICOS
3.1. Da Classifica¢do dos Servigos
3.1.1. Os servigos serdo executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, uma vez que ha necessidade que os empregados da contratada fiquem a disposi¢do da

contratante, em suas dependéncias, para a prestagao dos servigos.

3.1.2. O servico é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrup¢do pode comprometer a continuidade das atividades da Administracdo, sendo necessario que a
contratacdo se estenda por mais de um exercicio financeiro.



3.1.3. A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacdo direta.

3.2. Do Detalhamento dos Servigos

3.2.1. Para estimativa do quantitativo de postos a serem contratados, observaram-se as contratacGes anteriores, os levantamentos das areas das Unidades Armazenadoras, a
quantidade de servigos executados e a necessidade de servicos de suporte as atividades fundamentais dos edificios e instalagdes, a fim de manter a continuidade do estado de
conservacao, preservacgao e seguranga destes locais, além de aumentar a eficiéncia e qualidade dos servicos prestados.

3.2.2. O numero de postos, calculados conforme os parametros normativos citados, encontra-se abaixo discriminado:
Profissional N2 de postos
SERVENTES DE LIMPEZA 5
3.2.3. As especificagGes do objeto contratual ora contratado encontram-se detalhadas, em especial, nos Titulos de 6 a 21, do Termo de Referéncia.
3.3. Do Local e Prazo de Execucao
3.3.1. Os servigcos objetos deste Contrato serdo executados deverdo ser realizados de segunda a sexta-feira, nos seguintes enderegos e horarios:
Local Descrigao Enderego Horarios

1 Ua Teresina - Distrito Industrial Rua D, lotes 61 e 62, bairro Distrito Industrial, CEP: 64025-050 7h30 as 11h30de 13h as 17h

2 | Ua Teresina - Patio de manobras da RFFSA Ua Teresina - Patio de manobras da RFFSA 7h30 as 11h30 de 13h as 17h

3 Ua Picos Av. Senador Helvidio Nunes, 2810 - Bairro Junco, Picos - Pi, CEP: 64607-760 | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30

4 Ua Floriano BR 343, n? 3600, bairro Melad3do, CEP: 64.808-755, na cidade de Floriano - Pl | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30

5 Ua Parnaiba Av. Nossa Sra. de Fatima, 2705 -N. S. de Fatima, Parnaiba - PI, CEP 64202-220 | 7h30 as 11h30 de 13h30 as 17h30
3.3.2. A Contratada devera gerenciar seus funcionarios em escala de trabalho, de forma que os servicos sejam prestados até o horario estabelecido.
3.3.3. Em caso de posterior alteracdo no horério de funcionamento das Unidades Armazenadoras vinculas a SUREG/PI, a CONTRATADA serd previamente informada para adequagio
do horario de prestagdo dos servigos.
3.4, Do Instrumento de Medi¢ao de Resultados
3.4.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execugdo dos servigos, adotara o Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR), constante no Anexo VII
do Termo de Referéncia.
3.4.2. O Instrumento de Medi¢do de Resultados (IMR) avaliara se a execugdo dos servigos obteve conformidade com as condigBes estabelecidas neste termo e atingiu os resultados
estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.
3.4.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execugdo dos servigos serao utilizados para efeito de pagamento com base nos resultados obtidos pela Contratada, bem
como podera ensejar a aplicagdo de multa e rescisdo contratual.
3.4.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da prestacdo dos servigos.
3.5. Da Garantia dos Servigos
3.5.1. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n2 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).
4, CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO
4.1. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execug¢do do Contrato.

4.2. O recebimento provisorio sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.



4.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera apurar o resultado das avaliagGes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio.

4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos saldrios e as obriga¢des trabalhistas, previdencidrias e
com o FGTS do més anterior.

4.5. Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugao do Contrato, os quais serdao encaminhados ao empregado ou comissdo
designada para o recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor total da contratacdo é de RS , para 5 (cinco) anos de contratagdo, considerando-se, para tanto, os valores a seguir, estabelecidos conforme Planilha de

Custos e de Formacdo de Pregos apresenta anexa a Proposta Comercial do Contratado:

LOTE 1
; VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICAC@ES UNIDADE DE LOCAL DA PRESTA(;AO DOS SERVICOS VALOR UNITARIO QUANTIDADE MENSAL ANUAL VALOR PARA 5 ANOS
FORNECIMENTO (R$) (R$)
(R$) (R$)
SERVENTE DE . —_— .
1 LIMPEZA POSTO UA Teresina - Distrito Industrial 1
SERVENTE DE UA Teresina - Patio de Manobras da
2 LIMPEZA POSTO RFFSA !
SERVENTE DE
3 LIMPEZA POSTO UA PICOS 1
SERVENTE DE
4 LIMPEZA POSTO UA FLORIANO 1
SERVENTE DE o
5 LIMPEZA POSTO UA PARNAIBA 1
TOTAL 5
5.2. Nos valores em aprec¢o estdo incluidos todos os custos necessarios a execucdo do objeto deste pregdo, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.
6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL
6.1. A Contratada devera apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apds a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual periodo, comprovante de prestacdo de garantia

correspondente a 5 % (cinco por cento), conforme pardmetros do art. 439 do RLC, do valor anual do Contrato, mediante a opgdo por uma das seguintes modalidades:
I - Caucgdo em dinheiro;
- Seguro-garantia; ou
1 - Fianga bancdria.

6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

I - Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;




- Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execu¢do do Contrato;

I - Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que rege a matéria

6.4. A inobservancia do prazo fixado para apresenta¢do da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do Contrato por dia de atraso,
até o maximo de 2% (dois por cento).

6.5. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do Contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 569
do RLC.

6.6. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do Contrato.

6.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do monetaria.

6.8. No caso de prorrogagdo da vigéncia do Contrato ou readequagdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio econémico-financeiro ou acréscimo ou supressao, a
garantia devera ser renovada ou ajustada a nova situagdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacdo.

6.9. No caso de contratagdo com vigéncia superior a 12 (doze) meses a garantia devera ser renovada anualmente, como forma de resguardar os interesses da Conab.

6.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

6.11. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.12. Sera considerada extinta a garantia:

|- Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autoriza¢cdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de
declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do Contrato;

Il - Com a sua total utilizagao por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.6; ou

I - Com a expira¢do do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.6.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. As despesas que atenderdo a contratagao estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no orgamento da Unido para o exercicio de 2024 e correrdao por
meio da Natureza de Despesa 33.90.39.78, do Programa de Trabalho (PT) 21 122 0032 2000 0001, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de recurso 1000, do Plano
Interno SERVLIMP.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes da Contratante:
|- Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;
Il - Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente designada;
Il - Receber o objeto no prazo e condi¢Ges estabelecidas no Edital e seus anexos;

V- Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes do Edital e da proposta, para
fins de aceitacdo e recebimento definitivo;



V- Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicGes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execucdo dos servicos, para que seja reparado ou

corrigido;

VI - Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela area
para o qual o trabalho seja prestado, desde que observado o limite da legislagdo trabalhista, e previamente autorizado pela fiscalizacdo;

VIl - Rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;

VIII - Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestacdo de servico, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos;

IX - Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:

a) A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentacdo e auxilio-saude, quando for devido;

b) O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar
qualquer irregularidade;

c) O pagamento de obrigac¢des trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.
X- Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre a nota fiscal/fatura;
Xl - Ndo praticar atos de ingeréncia na administracdo da contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcdo e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar na empresa contratada;

c) Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos empregados alocados pela contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

XIl - A Conab ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como por
qualguer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagBes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto e, ainda:

I - Comprovar a implementacdo do Programa de Integridade, nos moldes do art. 603 e Anexo XXXIl do RLC, no prazo de até 30 (trinta) meses apds a assinatura do
contrato.

Il - Executar os servicos conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento
das clausulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade especificadas neste Termo de
Referéncia e em sua proposta;

I - Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os arts. 12, 13 e 17 a 27, do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de
1990);

V- Substituir, reparar, remover ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

V- Efetuar pagamento dos saldrios dos empregados mediante depdsito na conta bancéria de titularidade dos empregados, em agéncias situadas na localidade em
que ocorre a prestagdo dos servigos;



VI - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigages previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo Contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a CONAB;

VIl - Encaminhar a contratada, mensalmente, os comprovantes de quitacdo dos encargos fiscais, previdenciarios e demais obrigacGes previstas na legislagdo social e
trabalhista em vigor, relacionados ao(s) profissional(is) que executa(m) os servigos. No caso de vale transporte e alimentagdo, os comprovantes deverdo discriminar o valor,
a quantidade e o funcionario beneficiado;

VIII - Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das obrigacGes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
- FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposi¢cao da Contratante;

IX - Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Conab;

X- Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente na prestagdo do servigo;

Xl - Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

XII - Recrutar, selecionar, treinar e reciclar os profissionais que prestardo os servicos;

X - Apresentar, previamente a alocacdo do profissional no posto de trabalho, o curriculo, documentos e a respectiva ficha de avaliagdo individual, os quais deverdo

atender as exigéncias contidas no Termo de Referéncia;

XIV-  Apresentar, no ato da alocagdo de profissionais no posto de trabalho, os exames médicos admissionais.

XV - Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
qguando for o caso;

XVI - Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

XVII - Disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades determinadas no Termo de Referéncia;
XVIII - Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da Conab ou de

outra empresa prestadora de servico.
XIX - Fornecer em quantidade proporcional a seus empregados:
a) Micro-ondas;

b) Refrigerador;

c) Mesas;
d) Cadeiras;
e) Armarios;
f) Sofa;
XX - Fornecer bancadas de ferro para plantas;
XXI - Fornecer caminhdo muque, quando necessaria a poda de arvores de grande porte.
XXIl - Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execu¢do do servico;
XXl - N3o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no turno imediatamente subsequente;

XXIV -  Atender as solicitagcGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do Contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obriga¢des relativas a execugao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;



XXV - Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, nos seguintes casos:
a) Faltas, atraso ou saida antecipada, no prazo maximo de 02 (duas) horas;
b) Gozo de férias e licengas;
c¢) Solicitagdo da fiscalizagdo do contrato, no caso de falta grave devidamente documentada;
d) Automaticamente, apds 03 (trés) adverténcias, devidamente registradas no livro de ocorréncias;

e) Sempre que seus servigos e/ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds

notificagdo;
XXVI - Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da Conab;
XXVII - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades nao abrangidas pelo Contrato, devendo a

Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;
XXVIII - Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos servicos;

XXIX - Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a
utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

XXX - Encaminhar a Conab, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados que fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo
substitui-los;

XXXI -  Fornecer e instalar o sistema de controle de ponto antes do inicio da execu¢do do contrato, em local a ser acordado com a fiscalizagdo do contrato, sem qualquer
Onus para a Contratante;

XXXIl - Realizar o controle da jornada de trabalho dos prestadores de servicos da Conab por meio de sistema biométrico de Registro Eletrénico de Ponto (REP);

XXXII - Autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas
diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicGes previdenciarias e do FGTS, quando estes ndo forem adimplidos;

XXXIV - Responder civilmente por danos, desaparecimentos e/ou prejuizos causados ao patrimonio do Conab, decorrentes da execugdo dos servigos ora contratados por
culpa, dolo, negligéncia ou imprudéncia de seus empregados. Nesse caso, a CONTRATADA devera assumir a obrigacdo de reparar o dano e/ou prejuizo, inclusive mediante
a reposicdo do bem danificado em condigdes idénticas as anteriores ao dano, ou por meio de ressarcimento a precos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias, apds a
comunicagao que lhe devera ser feita por escrito;

XXXV - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

XXXVI - Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da
Conab;

XXXVII - Manter, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagao exigidas na
licitacdo;

XXXVIII - Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagao do Contrato;

XXXIX - Indicar preposto para representa-la durante a execu¢do do Contrato;

XL - Deter instalagOes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagao do objeto da licitagao;

XLI - Realizar a transicdo contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a
capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuara a execugao dos servigos;



9.2.

XLII - Ndo beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as exceg¢des previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro
de 2006.

Nos casos previstos no inciso XXV, alineas "a" e "b" a substitui¢do do profissional podera ser realizada por outro empregado vinculado ao contrato firmado entre a Conab e a

empresa contratada, desde que, ndo haja prejuizo as demais atividades.

10.
10.1.

CLAUSULA DECIMA - DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislagdao vigente sobre prote¢do de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou

identificavel (“Dados Pessoais”) e as determinagBes de orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965
(Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso de situa¢Oes ndo definidas nesta
cldusula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

11.
11.1.
11.2.

10.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operacdo realizada com os Dados Pessoais identificados neste
instrumento, serdo devidamente tratadas, de acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucdo das
atividades deste instrumento juridico.

10.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizacdo de processos sob os aspectos da seguranca da informacdo, principalmente no que diz respeito a protecdo contra
vazamento de informag0es e conscientizagdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informagdes.

10.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de
conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que
derem causa ao seu término ou resolugao.

10.1.4. A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operacGes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem como implementar medidas técnicas e
organizativas necessarias para proteger os dados contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a alterag¢do, a comunicagdo ou difusdo ou o acesso ndo autorizado,
além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de
seguranga, aos padrées de boas praticas e de governancga e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

10.1.5. A PARTE RECEPTORA devera notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias
Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposi¢Ges legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de
qualquer violagdo de Dados Pessoais que teve acesso em funcdo do presente instrumento juridico.

10.1.6. A PARTE RECEPTORA devera por seus préprios meios adotar instrumentos de protecdo dos Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de
forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

10.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa
Nacional para publicagdo dos atos oficiais da Administracdo Publica, quando for necessario, esta contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

10.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessario transferir para o exterior qualquer Informacéo
Pessoal cumprira as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional
de Informagdes pessoais.”

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

A contratada deverd, quando possivel, adotar boas praticas de otimizagdo de recursos ou redugao de desperdicios e menor poluigdo, tais como:

|- Racionaliza¢do do uso de substancias potencialmente toxicas/poluentes;



- Substituicdo de substancias toxicas por outras atdxicas ou de menor toxicidade;

I - Racionalizagdo/economia no consumo de energia elétrica e agua;

V- Utilizagdo de lavagem com 4gua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;
V- Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;
VI - Treinamento/capacitagdo periddicos dos empregados sobre boas praticas de redugdo de desperdicios/poluicdo;
VIl - Adocdo de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composicdes chumbo, cadmio, mercurio e seus
compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou
importadores.
VIII - Utilizacdo de produtos de limpeza e conservagao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e especificagdes determinadas pela ANVISA;
IX - Fornecimento aos empregados os equipamentos de seguranga e EPI que se fizerem necessarios, para a execugao dos servigos;
X- Reducdo de producao de residuos sdlidos, observadas as normas ambientais vigentes;
Xl - Reciclagem/destinagdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagio;
XIl - Realizar a separagdo dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, que sera
precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
X - Rever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis.

11.3. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive,

perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITAGAO

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execu¢do do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas, as condi¢Ges de
habilitagdo e qualificagdes exigidas na licitagao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licita¢Oes e
Contratos - RLC.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO
14.1. O pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
14.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento provisério e definitivo do servico, nos seguintes termos:

I - No prazo de até 05 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA deverd entregar toda a documentagdo comprobatdéria do cumprimento da
obrigacdo contratual;

Il - No prazo de até 07 (sete) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da Contratada, o Fiscal Funcional devera realizar a analise de toda a

documentacdo apresentada pela contratada, avaliar a execugdo por meio do Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) e emitir Termo de Recebimento Provisério, com
detalhamento da execugdo contratual, em consonancia com suas atribui¢ées e encaminha-lo ao empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo;



I - Constatadas impropriedades na execugdo do objeto contratual e/ou irregularidades que impegcam a liquidagdo e o pagamento da despesa, estas deverdo ser
registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as cldusulas contratuais descumpridas, as medidas a serem adotadas pela contratada para as
respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para asua regularizagdo que n3do poderd ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

V- Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem a alinea anterior, o Fiscal Funcional ou a Comissdo de Fiscalizagdo, no prazo de 05 (cinco) dias
corridos contados do efetivo saneamento das falhas, deverd elaborar relatério detalhado da execugdo contratual e encaminhar o Termo de Recebimento Provisério
anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo;

V- No prazo de até 05 (cinco) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado nas alineas anteriores, o empregado
ou Comissao designada devera providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

a) Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela Fiscalizacdo e, caso ainda haja irregularidades que impecam a liquidagdo e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢cdes no prazo concedido para a sua regulariza¢do dentro
do estabelecido para o recebimento definitivo.

b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e

¢) Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base no Instrumento de Medigdo de Resultado

(IMR).
14.3. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo, condicionado este ato a
verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovacées mencionadas no art. 559 do RLC.
14.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.
14.5. Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavordvel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao contratado, prorrogavel uma

vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou apresentac¢do da sua defesa.

14.5.1. N3do havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6érgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

14.5.2. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

14.5.3. Havendo a efetiva prestacdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado ndo
regularize sua situagao junto ao SICAF.

14.5.4. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo sera rescindido o Contrato em execu¢dao com empresa ou profissional
inadimplente no SICAF.

14.6. Dos pagamentos devidos a Contratada serao retidos os impostos e contribuicdes de acordo com a legislagdo vigente.

14.7. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera
apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracdo, a fim de evitar a retenc¢do na fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor.

14.8. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que concluido o
procedimento para aplicacdo de sangdes.

14.9. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuracgdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes férmulas:

EM=1x N x VP, onde:



EM = Encargos Moratérios devidos;
1= indice de compensagdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REAPACTUACAO

15.1. Sera admitida, por solicitacdao da Contratada, a repactuagao dos pregos dos servicos, desde que seja observado o interregno minimo de um ano, competindo a CONTRATADA
justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida nos artigos
501 a 507 do RLC.

15.2. Ao solicitar a repactuacgdo, a Contratada efetuard a comprovagao da variagao dos custos dos servigos contratados da seguinte forma:

| - Quando a repactuacdo se referir aos custos da mao de obra: apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional abrangida
pelo contrato, acompanhado da demonstragdo analitica da variagao dos custos, por meio de planilha de custos.

- Quando a repactuacdo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e Formacdo de Precos que comprove o aumento dos precos de mercado dos itens
abrangidos, considerando-se:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragdo;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) anova planilha com variagdo dos custos apresentados;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equivalentes.

e) indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos dos servigos, desde que devidamente individualizada na
Planilha de Custos e Formacgao de Precos da Contratada.

15.3. A Conab podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.

15.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatéria por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencdo coletiva.

15.5. O aumento dos custos da mdo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengao coletiva devera ser integralmente repassado ao prego repactuado.

15.6. A Contratante ndo se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros

ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade

15.7. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos pre¢os da contratagdo,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de
obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

15.7.1. Quando a contratagao envolver mais de uma categoria profissional, com datas-bases diferenciadas, a repactuagao devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

15.8. A repactuacgdo ndo interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencdo do equilibrio econédmico dos servigos objeto do Termo de Referéncia.

15.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

|- Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;



- Para os demais custos, sujeitos a variagao de pregos do mercado: a partir da data limite para apresentagdo das propostas constante do Edital.
15.10. Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

15.11. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo subsequente ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos
de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, caso ndo haja prorrogacdo, na data em que o contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim
sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

15.11.1. Caso a CONTRATADA n3o solicite a repactuacdo tempestivamente, dentro dos prazos acima ocorrera a preclusdo do direito a repactuacao.

15.11.2. Nessas condicGes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada ou o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada apds o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

|- Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra;
Il - Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado.

15.12. Caso na data da prorrogacdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, ainda nao tenha sido
celebrado o novo acordo, convengdo, dissidio ou convengdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos cdlculos devidos, ficara
resguardado o direito a futura repactuacdo, mediante clausula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacdo de vigéncia, ou apostilamento previamente
autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

15.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
I - A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;
Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessao das préximas repactuagdes futuras; ou

I - Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proéprio fato gerador, na
forma de acordo, dissidio ou convengdo coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de
compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

15.14. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

15.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de varia¢do dos
custos.

15.15.1. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a CONTRATADA ndao cumprir os atos ou apresentar a documentacgao solicitada pela CONTRATANTE para a

comprovacdo da variacdo dos custos.

15.16. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacGes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara sujeita as seguintes
sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

|- Adverténcia;
Il - Multa moratéria;
I - Multa compensatoria;

IV - Multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;



V- Suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

16.2. As sangdes previstas nos incisos “I” e “V” poderao ser aplicadas com as dos incisos “ll”, “Ill” e “IV".

16.3. O licitante/adjudicatéario que cometer qualquer das infragdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
sangdes previstas neste item.

16.4. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdao do contrato durante a sua execugao, ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢Oes previstas neste item.

16.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-d no processo administrativo da contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada,
observando-se as regras previstas no RLC.

16.6. A aplicacdo de san¢do administrativa e o seu cumprimento ndao eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a sancgao.

16.7. Da san¢do de adverténcia:

16.7.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a
terceiros.

16.7.2. A aplicagdo da sanc¢do do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no
item 16.5.

16.8. Da san¢ao de multa:

16.8.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

I - Em decorréncia da ndo regularizagdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera ser aplicada
multa correspondente a 1 % (um por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

Il - Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatario/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC deverd ser aplicada multa
correspondente a 3 % (dez por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questao;

I - Pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa correspondente a 5 % (cinco por cento)
sobre o valor homologado para a licitagdo em questao;

V- Multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme item 6.4;
V- Multa moratéria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso na execugao dos servigos até o limite de 15 (quinze) dias;
VI - Multa moratdria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor do Contrato, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por periodo superior ao previsto na

alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

a) Esgotado o prazo limite a que se refere o inciso anterior podera ocorrer a ndo aceita¢do do objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

VIl - Multa compensatdria no percentual de 3 % (trés por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;

VIII - Multa compensatéria de 3 % (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;.

IX - Multa resciséria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

X- Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as

infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1



INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) | Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) | Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) | Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) | Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagdo, por servigo e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) | Cumprir determinagdo formal ou instrugcdo complementar da fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
f) | Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01
g) | Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia; 03
h) | Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
i) | Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, por funcionario; 01
TABELA 2
GRAU | CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor do contrato
2 0,4% sobre o valor do contrato
3 0,8% sobre o valor do contrato
4 1,6% sobre o valor do contrato
5 3,2% sobre o valor do contrato
Xl - Multa compensatdria definida no Instrumento de Medi¢do de Resultado IMR, Anexo VIl do Termo de Referéncia, no caso de servico prestado sem o atendimento

dos niveis de resultados nele estabelecidos.
a) Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido ocorrera a rescisdo unilateral do Contrato, conforme estabelecido no IMR.

16.8.2. As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticao da
sangdo (bis in idem).

16.8.3. A multa, aplicada apés regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da
garantia prestada, além da perda desta, respondera o contratado pela sua diferenga, a qual serd descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o
caso, cobrada judicialmente.

16.8.4. A aplicagdo da sang¢do de multa devera ser registrada no SICAF.
16.9. Da sangao de suspensao:
16.9.1. Cabe a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab em razao de a¢do ou omissao capaz de causar, ou que tenha

causado, prejuizo a Conab, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinagdo legal.

16.9.2. A aplicacdo da sanc¢do de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, sera aplicada de acordo com os
arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

16.9.3. Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a sanc¢do de suspensdo do direito de
participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab.



16.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecug¢do parcial podera ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos
arts. 568 a 572 do RLC.

17.2. A rescisdao podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratagdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e
¢) judicial, por determinagdo judicial.
17.2.1. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

17.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de responsabilidade iniciada ou com
apuragdo ainda em curso.

17.2.3. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento
previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

17.3. A rescisao por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das san¢des previstas na Clausula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:
a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

17.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da
Unido.
17.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Rela¢do dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) IndenizagGes e multas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO

18.1. N&o sera admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

19.1. A MATRIZ DE RISCOS é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico

financeiro na execug¢do do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

19.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas
elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.



19.3. A CONTRATADA ndo é responsdvel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na
MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

19.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste Contrato, independentemente de transcrigcao.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se alteragdes que resultem em
violagdo ao dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condig¢Oes contratuais, os acréscimos ou supressées que se fizerem necessdrias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipdteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do

Termo de Referéncia.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que:
a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo original;
b) sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do Contrato;
¢) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e

d) haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DAS VEDAGOES
22.1. E vedado a CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacdo financeira;
b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatorio.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VEDAGAO AO NEPOTISMO
23.1. Conforme disposto no pardgrafo Unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratacgdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade ministerial; dirigente da Conab ou empregado da Conab cujas atribuicdes envolvam a
atuagdo na drea responsavel pela licitagdo e pela contratagao;



c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condi¢do de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis
meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com
agente publico que exerga cargo em comissdo ou funcdo de confianca na CONAB, incluindo neste parentesco, conjuge ou companheiro.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULAGAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Preg3o Eletronico CONAB n.2 90.004/2024 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA,
datada de / / , No que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigao.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

25.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n2 13.303, de 2016 e

demais normas federais de licitagdes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICACAO

26.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Didrio
Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Piaui, competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser
resolvidas de comum acordo.

27.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, diante das testemunhas abaixo identificadas.

Teresina-PI, [DIA] de [MES] de [ANO]

Pela Contratante: Pela Contratada:

Testemunha 1: Testemunha 2:




e
DEI! @ Documento assinado eletronicamente por Alessandro Mendes da Costa, Gerente de Area Regional - Conab, em 08/11/2024, as 10:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
‘ :IS;;?;:":C': no art. 49,§ 32, do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.

o

=
DEI! @ Documento assinado eletronicamente por DANILO ROCHA BRITO VIANA, Superintendente Regional - Conab, em 08/11/2024, as 11:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento
‘ :?:.i?gﬁ.'fc': no art. 42,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020.

|Referéncia: Processo n°.: 21220.000204/2024-10 ISEL: n°.: 38779215



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.agro.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

