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COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO ESPIRITO SANTO

PROCESSO N2 21442.000888/2024-37
TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, mediante a Pregoeira designada pelo ATO SUREG-ES N¢ 15, de
11/06/2025, torna publico para conhecimento dos interessados que na data, horario e local abaixo indicados realizara licitacdo na
modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo menor preco global, sob o modo de disputa aberto, conforme descrito neste Edital e seus
Anexos.

O procedimento licitatério se darad na forma da Lei n2 13.303/2016, do Decreto 10.024/2019 e do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Conab - RLC, disponivel no endereco eletrénico https://www.conab.gov.br/index.php/institucional/normativos/normas-da-
organizacao, bem como, subsidiariamente, de outras leis e normas aplicdveis ao certame, inclusive Lei Complementar n? 123, de 2006, e
mediante as condicdes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO:

DIA: 09 de julho de 2025

HORARIO: 09 horas(horario de Brasilia/DF)

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasgovernamentais.gov.br
CODIGO UASG: 135458

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa paraa Contratacdo de pessoa juridica
para prestacao de servico de limpeza e conservacao, com fornecimento de mao de obra, materiais, utensilios, ferramentas
e equipamentos na Unidade Armazenadora de Colatina/ES, situada no endereco Av. das Nagdes, 2.310, Benjamin Carlos dos Santos,
Colatina/ES, CEP 29712-408, e-mail es.ua-colatina@conab.gov.br, telefone/whatsapp: (27) 3721-5672, de acordo com as especificagdes,
condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital.

1.2. Valor anual estimado do servico (Preco Maximo de Referéncia):
Valor Valor
. Quantidade| unitdrio Valor Mensal Anual
ftem| Local Servico Catser Jornada de Postos | estimado estimado Estimado
por posto (R$)
Limpeza e conservacéo de areas 40 h Semanais (Segunda a
1 Col‘;ﬁina internas (Auxiliar de Servicos Gerais | 25194 | Sexta, de 07:00 as 11:00 e 1 R$ 5.813,47| R$5.81347 | o 7R6$1 64
Banheirista) de 12:00 &s 16:00hs) SR
UA Limpeza e conservagao de areas 40 h Semanais (Segunda a R$
2 Colatina externas e galpdes (Auxiliar de Servigos | 25194 | Sexta, de 08:00 as 12:00 e 1 R$ 4.612,73 R$ 4.612,73 55.352 76
Gerais Convencional) de 13:00 as 17:00hs) ' !
R$ R$
Total| - - - - 2 10.426,20 | "$10:426.20 1155 114 40
1.2.1. Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descritas no Catélogo de Material e
Servigos - CATMAT/CATSER do Compras Governamentais e as especificacdes constantes neste Edital, prevalecerdo estas
Gltimas.
2. DO CREDENCIAMENTO NO SISTEMA E DA PARTICIPACAO NO PREGAO ELETRONICO
2.1, Poderdo participar deste Pregdo Eletronico os interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta

licitacao, e que estiverem previamente credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf, bem
como perante o sistema eletrénico provido pela Secretaria de Gestdao do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
(SGE), por meio do sitio www.gov.br/compras.

2.2. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participacdo dos interessados na
modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletrénica.
2.2.1. Cabera ao licitante interessado em participar deste Pregdo Eletronico, credenciar-se previamente no Sicaf.
2.2.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio

www.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

2.2.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu representante
legal e a presuncéao de sua capacidade técnica para realizacdo das transacdes inerentes a este Pregao Eletrénico.

2.2.4. 0O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer transacao por
ele efetuada diretamente, ou por seu representante, nao cabendo ao provedor do sistema ou a CONAB responsabilidade por
eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

2.2.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema para
imediato bloqueio de acesso.




2.3. Além do credenciamento mencionado, para se ter acesso ao sistema eletrénico, os interessados em participar deste Pregao
Eletrénico deverdo dispor de chave de identificagdo e senha pessoal, obtidas junto a SGE, onde também deverao informar-se a respeito
do seu funcionamento e regulamento e receber instrucées detalhadas para sua correta utilizagao.

2.4. Como condicéo para participacdo no Pregao Eletrénico, a licitante credenciada assinalard “sim” ou “n&o” em campo préprio
do sistema eletrénico, relativo as declaragdes:

a)que cumpre os requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n2 123, de 2006, estando apta a usufruir do
tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

a.l) Seréd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades
cooperativas mencionadas no art. 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n?123, de 2006.

a.2) a assinalacdo do campo “nao” apenas produzird o efeito de a licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto
na Lei Complementar n? 123, de 2006, mesmo que seja qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;

b)que esta ciente e concorda com as condicdes contidas no Edital e seus anexos, bem como de que cumpre plenamente os
requisitos de habilitagao definidos no Edital;

c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIll, da Constituicao;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente;

f) que ndo possui em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forgado;

g) que esté ciente do cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e que atende as regras de acessibilidade previstas na legislagao.

2.5. N&o poderao participar deste Pregao Eletrénico, nos moldes do art. 38 da Lei 13.303/2016 e conforme o RLC da Conab:

a)a empresa cujo administrador ou sécio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital social seja diretor ou
empregado da Conab, nos termos do art. 38, inciso |, da Lei n? 13.303 de 2016;

b)a empresa suspensa pela Conab, nos termos do art. 38, inciso Il, da Lei n® 13.303 de 2016 e impedida pelo 6rgao
sancionador, conforme art. 83, inciso lll, da Lei n? 13.303 de 2016;

c)a empresa declarada inidénea pela Unido, por Estado, pelo Distrito Federal ou pela unidade federativa a que esta
vinculada a empresa publica, enquanto perdurarem os efeitos da sancao, nos termos do art. 38, inciso Ill, da Lei n® 13.303
de 2016;

d)a empresa constituida por sécio de empresa que estiver suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada inidonea
pela Uniao, nos termos do art. 38, inciso IV, da Lei n® 13.303 de 2016;

e)a empresa cujo administrador seja sécio de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido ou declarada
inidénea pela Unido, nos termos do art. 38, inciso V, da Lei n® 13.303 de 2016;

f) a empresa constituida por sécio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela
Unido ou declarada inidénea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao, nos termos do art. 38, inciso VI,
da Lei n? 13.303 de 2016;

g)a empresa cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa pela Conab, impedida pela Unido
ou declarada inidonea pela Unido, no periodo dos fatos que deram ensejo a sancao, nos termos do art. 38, inciso VII, da Lei
n2 13.303 de 2016;

h)a empresa que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma natureza, de
empresa declarada inidonea pela Unido (unidade federativa a qual se encontra vinculada a Conab), nos termos do art. 38,
inciso VIII, da Lei n? 13.303 de 2016;

i) os interessados proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da legislagdo vigente;

j) a sociedade estrangeira ndo autorizada a funcionar no Pais, bem como os estrangeiros que ndo tenham representacao
legal no Brasil com poderes expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

k)a empresa que se encontre em processo de faléncia, concurso de credores, dissolucao ou liquidacéo, fusdo, cisdo, ou
incorporacao;
1) as entidades empresariais que estejam reunidas em consércio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

m)o préprio empregado ou dirigente da Conab, como pessoa fisica, que participe em procedimentos licitatérios, na condicdo
de licitante;

n)a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade ministerial vinculada a Conab; dirigente da
Conab ou empregado da Conab cujas atribuicées envolvam a atuacdo na area responsavel pela licitagcdo ou contratacao;

0)empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo
com a Conab h& menos de 6 (seis) meses;

p)de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral por
consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissao ou funcao de
confianca na CONAB, incluindo neste parentesco cénjuge ou companheiro;

g)as cooperativas, nos moldes do TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA, firmado entre o MPT e a
Conab e o TST, segundo diretrizes apresentadas no Anexo VIII, do Termo de Referéncia.

3. DA PROPOSTA DE PREGCOS ELETRONICA E SUA VERSAO ESCRITA

3.1. O licitante deverd registrar sua proposta de pregos eletronica, exclusivamente por meio do sistema Compras Governamentais,
até a data e horario marcados para abertura da sessdo, quando entdao encerrar-se-4 automaticamente a fase de recebimento de
propostas.

3.1.1. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o horério de Brasilia -

DF.
3.2. O licitante deverd informar em sua proposta de precos eletrénica, mediante o preenchimento no sistema eletronico,
o VALOR GLOBAL (12 MESE BSERVANDO-SE VALORES DE REFERENCIA, BEM COMO A ESPECIFICACAO CLARA E
COMPLETA DO OBJETO A SER EXECUTADO, EM CONFORMIDADE COM O ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

3.2.1. O licitante devera cotar o preco do objeto licitatério em moeda nacional.

3.2.2. O licitante deverd consignar o valor da proposta j& considerados inclusos os custos operacionais, tributos,

encargos trabalhistas e previdencidrios, comerciais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a incidir, direta ou
indiretamente, sobre o objeto desta licitacdo e que influenciem na formacdo do preco da proposta.



3.2.3. Para fins de custos operacionais e despesas para execucao dos servigos especificados neste Edital,
compreende-se, além do disposto no subitem anterior: administracdo, mao de obra, apoio administrativo, materiais,
transporte de pessoal e de materiais, seguros, taxas e tributos de quaisquer naturezas que incidam sobre o Contrato e
contribuicées, encargos sociais, previdencidrios e trabalhistas, e quaisquer custos diretos ou indiretos necesséarios a
completa execucao dos servigos objeto da licitagao.

3.2.4. Por ocasido do registro de sua proposta de precos no site Compras Governamentais, o licitante devera realizar
as declaragOes previstas no item 2.4 deste Edital, assinalando, para tanto, os campos especificos do sistema eletrénico em
aprego.

3.2.5. Quando couber, o licitante deverd declarar, para cada item, em campo préprio do sistema Compras

Governamentais, se o objeto ofertado se enquadra em algum critério de margem de preferéncia, caso haja indicagao, neste
aspecto, no Termo de Referéncia.

3.2.6. A declaracéo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo, a conformidade da proposta ou ao
enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitara o licitante as sangOes previstas neste Edital.
3.3. As propostas eletronicas ficarao disponiveis no sistema eletrénico.
3.3.1. Qualquer elemento que possa identificar o licitante importa desclassificacdo da proposta, sem prejuizo das
sancOes previstas neste Edital.
3.3.2. Até a abertura da sessdo, o licitante podera retirar ou substituir a proposta anteriormente encaminhada.
3.3.3. As propostas terao validade de no minimo 60 (sessenta) dias contados da data de abertura da sessao publica
estabelecida no preambulo deste Edital.
3.4. A proposta elaborada em desacordo com este Edital e Anexos poderé ser desclassificada, apds observado o disposto no
subitem 19.4 deste Edital.
3.5. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
3.6. O licitante serd responsavel por todas as transacbes que forem efetuadas em seu nome no sistema eletronico, assumindo
como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.
3.7, .

3.8. 3 13 [ A ¢ )
vencedor, para a apresentagao conforme subltem 9.1 deste Edltal deverd conter, em especial, as segumtes
informacdes:

a)as especificacoes do servico, conforme apresentado no Termo de ReferenC|a e a apresentacao da
il

Referénci Anxl tEitI;
b)o preco unitario, mensal, anual e global do item, em algarismos e por extenso (havendo

discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo considerados estes Ultimos,
devendo o Pregoeiro proceder as corregdes necessarias);

c)o prazo de validade da proposta, de no minimo 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de sua
apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa do prazo de validade, considerar-se-4 tacitamente
indicado o prazo de 60 dias;

d)a declaracao expressa de que nos precos cotados estdo incluidos todos os custos necessariosa
execugdao do objeto deste pregao, inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos
trabalhistas, previdenciarios, comerciais, fiscais e quaisquer outras despesas que incidam ou venham a
sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo;

e)a declaracao expressa de que se responsabiliza pela execucdo contratual no prazo estabelecido no
Termo de Referéncia;

f) os seguintes dados da licitante: Razdo Social, endereco, e-mail, celular/telefone/Fax da empresa e de
seu representante, nimero do CNPJ/MF, banco, agéncia, nimero da conta-corrente e praca de pagamento.

3.8.1. A proposta de precos descrita no subitem anterior deverd ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou
digitada, em uma via, em papel timbrado da licitante, redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas
que impecam sua perfeita compreensao, devidamente datada, assinada na ultima folha e rubricada nas demais pelo
representante legal da licitante.

3.8.2. Para fins de anélise, a proposta de pregos devera vir acompanhada da Planilha de Custos e Formagao de Precos,
apresentada na forma dos Anexos Ill, llI-A, 1I-B e 1II-C do Termo de Referéncia; e VII (Declaragdo de Contratos Firmados com
a Iniciativa Privada e a Administracdo Publica), devendo se observar, para tanto, os valores de referéncia do Termo de
Referéncia - Anexo | deste Edital.

3.9. A proposta comercial do licitante melhor classificado
r li o ncerrament nvi lan

forma dlsposta nos |tens 9 e 10 deste edital.

3.11. Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagao para assinatura do Contrato, ficam os licitantes liberados dos
compromissos assumidos.

4, DA ABERTURA DA SESSAO

4.1, A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrerd na data e na hora indicadas no preambulo
deste Edital, no sitio https://www.gov.br/compras/pt-br.

4.2, Durante a sessao publica, a comunicacdo entre o Pregoeiro e os licitantes ocorrerd exclusivamente mediante troca de
mensagens, em campo préprio do sistema eletronico.

4.3, Quando do registro das propostas no Sistema Eletronico, os licitantes deverao atender, para tanto, as exigéncias e requisitos
do Sistema Compras Governamentais.

4.4, O Pregoeiro, anteriormente ao inicio da fase de lances, verificard, previamente, as propostas apresentadas e desclassificard,
motivadamente, aquelas que ndo estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, contenham vicios insanaveis ou



ndo apresentem as especificacées técnicas principais, exigidas no Termo de Referéncia.

4.5, A néo desclassificacdo preliminar da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrério, levado a efeito na
fase de aceitacdo.

4.6. Somente os licitantes com propostas preliminarmente classificadas participarao da fase de lances.

4.7. Quando do registro das propostas no Sistema Eletrénico, os licitantes deverdao observar a orientacdo estabelecida pelo

Ministério do Planejamento, no sentido de incluir o detalhamento do objeto ofertado no campo “Descricao Detalhada do Objeto”.

4.8. A auséncia do detalhamento do objeto no citado campo nao acarretard a desclassificacdo da proposta da licitante, podendo
tal falha ser sanada mediante realizacao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar as informacdes.

5. DA FORMULACIT\O DOS LANCES

5.1. Aberta a etapa competitiva, os licitantes poderdo registrar lances exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo o
licitante imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

5.2. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para a abertura da sessao, bem como as regras
e procedimentos estabelecidos no Sistema Compras Governamentais.

5.3. Os licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos ultimos por eles ofertados e registrados pelo sistema.

5.4. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado em primeiro lugar.
5.5. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto em relacao aos

lances intermedidrios quanto em relacdao a proposta que cobrir a melhor oferta devera ser de, no minimo, 0,5% (zero
virgula cinco por cento).

5.6. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do menor lance registrado,
vedada a identificacdo dos licitantes.

5.7. Durante a fase de lances, o Pregoeiro podera excluir, justificadamente, lance cujo valor seja manifestamente inexequivel.

5.8. A etapa de envio de lances na sessdo,sob o modo de disputa aberto, durard 10 (dez) minutos, e apds isso, sera

prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos UGltimos dois minutos do periodo de duracdo da sessdo
publica.

5.8.1. A prorrogagado automatica da etapa de envio de lances serd de 2 (dois) minutos e ocorrerd sempre que houver
lances enviados nesse periodo de prorrogacao, inclusive quando se tratar de lances intermediarios.

5.8.2. Na hipétese de ndo haver novos lances durante o periodo de prorrogacao, a sessao publica serd encerrada
automaticamente.

5.9. Caso o licitante nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipétese de desisténcia de apresentar
outros lances, valerd o Gltimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacdo das propostas.

5.10. Encerrada a sessao publica sem prorrogacdo automética pelo sistema, o pregoeiro poderd, assessorado pela equipe de apoio,
e mediante justificativa, admitir o reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

6. DO BENEFiICIO AS MICROEMPRESAS E EMPRESAS DE PEQUENO PORTE

6.1. Encerrada a etapa de lances serd efetivada a verificacdo automética, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de pequeno porte,
procedendo a comparagao com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n2 123, de 2006, regulamentado pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

6.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as sociedades cooperativas
mencionadas no art. 34 da Lei n? 11.488, de 2007 e para o microempreendedor individual - MEIl, nos limites previstos da Lei
Complementar n2 123, de 2006.

6.3. Apéds a fase de lances, se a proposta mais bem classificada nao tiver sido apresentada por microempresa ou empresa de
pequeno porte e houver proposta de microempresa ou empresa de pequeno porte que seja igual ou até 5% (cinco por cento) superior a
proposta mais bem classificada sera considerado empate ficto, ao que se procedera da seguinte forma:

6.3.1. a microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada poderd, no prazo de 5 (cinco) minutos
contados do envio da mensagem automaética pelo sistema, apresentar uma Ultima oferta, obrigatoriamente inferior a
proposta do primeiro colocado, situacédo em que, atendidas as exigéncias habilitatérias e observado o valor estimado para a
contratacdo, poderd ser adjudicado em seu favor o objeto deste Pregao;

6.3.2. caso a licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, na forma do subitem anterior, o sistema, de forma automatica, convocara os
licitantes remanescentes que porventura se enquadrem na situacao descrita neste item, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior;

6.3.3. no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de pequeno porte que se
encontrem no intervalo estabelecido neste item, o sistema fard um sorteio eletrénico, definindo e convocando
automaticamente a vencedora para o encaminhamento da oferta final do desempate;

6.3.4. 0 convocado que nao apresentar proposta dentro do prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo Sistema,
decaird do direito previsto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n.2 123/2006;

6.3.5. na hipétese de nao contratacdo nos termos previstos neste item, o procedimento licitatério prossegue com os
demais licitantes.

7. DA NEGOCIACAO

7.1. Apds o encerramento da etapa de lances da sessao publica, o Pregoeiro deverd, via sistema, encaminhar contraproposta
diretamente ao licitante que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e o valor estimado para a
contratacgao.

7.2. A negociacéo seré realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.
8. DA DESCONEXAO
8.1. Incumbird ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do Pregéo, ficando

responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua
desconexdo.

8.2. Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema eletronico permanecer acessivel aos



licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.

8.3.

No caso da desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregao sera suspensa e terd

reinicio somente apés comunicacdo expressa do Pregoeiro, aos participantes, no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

9.

9.1.

DO ENVIO E DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA DE PRECOS
O licitante classificado provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar eletronicamente a versao escrita de sua

Proposta de Pregos adequada ao Ultimo lance e a negociacao realizada, na forma do item 3.7 deste Edital,_no prazo de 02 (duas) horas

apods a solicitacao do Pregoeiro, preferencialmente em arquivo Unico, por meio da opgdo “Enviar Anexo” do sistema Compras
Governamentais.

9.2.

9.1.1. Em njunt m versa rit Pr: t. Pr: iltimo _lan a licitante

detentora da melhor oferta deverd encaminhar eletronicamente, os documentos gue comprovem sua condicdo de
habilitacdo, nos moldes do que determina o titulo 10 deste Edital, no mesmo prazo e forma estipulados no item 9.1, qual

seja, via sistema, por meio do campo “Anexo de Proposta” e em até 02 (duas) horas da convocacao do anexo.

9.1.2. Em caso de aceitacdo da proposta e habilitacdo do fornecedor, os originais ou cépias autenticadas dos
documentos remetidos por meio do sistema Compras Governamentais deverdo ser encaminhados fisicamente a Conab, na
forma estabelecida no item 11.1.1 deste Edital.

9.1.3. O licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentacao solicitada, serd desclassificado e
sujeitar-se-a as sangbes previstas neste Edital.

Encaminhada a proposta, o pregoeiro, pelo critério de menor preco, a examinara, em conjunto com a area demandante,

quanto a compatibilidade do preco ofertado com o valor estimado constante no Termo de Referéncia, a sua exequibilidade e ao seu
cumprimento as especificacdes técnicas do objeto.

10.

9.2.1. Com vistas a andlise da proposta de precos e dos documentos habilitatérios referenciados no Titulo 10 deste
Edital, o Pregoeiro poderd suspender a sessdao do certame, informando no “chat” a nova data e horério para a sua
continuidade.

9.2.2. O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da CONAB ou, ainda, de

pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar a sua decisdo.

9.2.3. Sera considerado aceita a proposta de precos do licitante que oferecer o menor preco conforme disposto no

caput do item 9.1.1. e que atender as exigéncias editalicias.

9.2.4. N&o se consideraréd qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, inclusive financiamentos subsidiados

ou a fundo perdido.

9.2.5. N&o serdo aceitas propostas com valores superiores ao estimado ou com precos manifestamente inexequiveis.
9.2.5.1. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade, por

meio de documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os de
mercado do objeto deste Pregao.

9.2.5.2. Considera-se inexequivel a proposta que apresente precos global ou unitarios simbdlicos,
irrisérios ou de valor zero, incompatl’veis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais
e instalacdes de propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneragao.

9.2.5.3. Para todos os efeitos legais e de direito, serdao consideradas nulas e sem nenhum efeito as
insercdes as propostas de anexos ou dados ndo exigidos neste Edital, tais como: "condigdes gerais",
"cladusulas contratuais" etc.

9.2.6. Se o lance ou a proposta de menor valor ndo forem aceitos ou se o licitante desatender as exigéncias
habilitatérias, o pregoeiro examinara o lance ou proposta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacdo, na ordem de classificacao, e assim sucessivamente, até a apuracao de um lance ou proposta que atenda ao
edital.

9.2.7. Ocorrendo a situacdo a que se refere o item anterior, o pregoeiro poderd encaminhar, por meio do sistema
eletronico, contraproposta ao licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencao de melhor
preco, vedada a negociacdo em condigdes diversas das previstas neste Edital.

9.2.8. Sempre que a proposta ndo for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente, devera ser procedida nova
verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos art. 44 e 45 da LC n? 123, de 2006,
seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagao da proposta subsequente.

9.3. Em caso de empate entre duas ou mais propostas, serdo utilizados os seguintes critérios de desempate, nesta
ordem:

|- disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em ato
continuo a classificagao;

- avaliacao do desempenho contratual prévio dos licitantes, desde que exista sistema objetivo de
avaliacéo instituido;

1 - desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;

IV -  desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacbes dos érgdos de
controle.
9.3.1. Em igualdade de condigbes, se nao houver desempate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens

e servicos produzidos ou prestados por:

l- empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6érgdo ou entidade da
Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacdo realizada por érgdo ou entidade
de Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

- empresas brasileiras;
1 - empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

IV-  empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos dalLei n® 12.187, de 29 de dezembro de
2009.

9.3.2. As regras previstas no neste item ndo prejudicardo a aplicacdo do disposto noart. 44 da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006.

DA APRESENTACAO DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACAO DE PRECOS



10.1. O modelo de Planilha de Custos e Formagdo de Precos estd apresentado nos Anexos llI, llI-A, 1lI-B e llI-C do Termo de
Referéncia, anexo | deste Edital, em conformidade com o Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC.

10.1.1. E obrigatério a licitante enviar as Planilhas de Custos e Formac&o de Precos em midia eletrénica (Microsoft Excel - .xls, ou
LibreOffice Calc - .ods), em modo editdvel, constando meméria de calculo para todos os campos/células pertinentes.

10.2. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servird para demonstrar possiveis variacbes de custos/insumos no curso da
execucao do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

10.3. No preenchimento da Planilha de Custos e Formagdo de Precos, a licitante deverd observar as orientagdes/informacgoes,
referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela CONAB.

10.3.1. A inobservéancia das orientagdes/informagdes citadas no subitem anterior, quanto ao correto preenchimento da planilha de
custos e formacao de precos podera resultar na desclassificacdo da proposta.

10.4. A CONAB podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou
percentuais informados na Planilha de Custos e Formacéo de Precos apresentada, sendo que a identificagdo da inclusdo de informacdes
e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente)
poderd acarretar a desclassificagdo da proposta.

10.5. A inobservancia do prazo fixado pela CONAB para a entrega das respostas e/ou informacgdes solicitadas em eventual diligéncia
ou ainda o envio de informacbes ou documentos considerados insuficientes/incompletos poderé ocasionar a desclassificacdo da proposta.

10.6. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitacéo da
proposta, a CONAB podera determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promogdo de ajustes nessas planilhas, se possivel,
para refletir corretamente os custos envolvidos na contratacdo, desde que nao haja majoracdo do preco proposto.

10.7. No preco proposto deverao estar inclusas todas as despesas como salérios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas
e contribuigcbes, transporte, alimentacao, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

10.7.1. A Contratada deverd observar o piso salarial do AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, o qual sera fixado conforme Convencoes
Coletivas em vigor, registradas na DRT/MTE;

10.7.2. O salério e os demais beneficios deverao ser definidos de acordo com a utilizagdo de sentenca normativa ou Lei, Acordo,
Dissidio ou Convencao Coletiva de Trabalho;

10.7.3. A néo apresentacédo dos documentos/informacdes citados no subitem 4.7.3. poderé resultar na desclassificacédo da proposta.
10.7.4. Os custos de vale-refeicao deverdo ter como base as condicOes estabelecidas nas Convencbes Coletivas de Trabalho

celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

10.7.5. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n? 95.247, de
17/11/1987, no valor referente ao itinerério de cada funcionério.

10.7.6. A CONTRATADA deverd arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Art. 497 do RLC da Conab.

10.7.7. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.

10.7.8. Em atengdo ao Acorddo 205/2018 TCU-Plenario, Autos do TC 010.408/2011-8: a inclusdo do item ‘reserva técnica’ nas
planilhas de custos e formacao de pregos das empresas prestadoras de servigos terceirizados somente é admitida se houver justificativa
prévia e expressa dos custos correspondentes que serao cobertos por esse item.

10.8. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serad aquele previsto em leis, normativos ou Convencgao
Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestacao dos servigos (Insumos de Mao de obra).

10.8.1. Na hipétese em que a lei, o normativo ou a Convencado Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei, norma ou Convencdo Coletiva especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a assisténcia
médica e odontolégica, a licitante deverd apresentar os documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

10.8.2. A ndo apresentacado dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificacao da proposta.

10.9. As propostas deverao conter indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencoes coletivas, sentencas normativas ou leis
que regem cada categoria profissional que executara os servigos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cédigo Brasileiro de
Ocupacdes - CBO.

10.9.1. A auséncia da indicagao dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sentencas normativas ou leis, exigida neste
subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da area técnica da CONAB, podera acarretar a desclassificagao da
proposta da LICITANTE.

10.10. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacéo de pregos, os valores, percentuais e
beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicaveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salédrio Educacao, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salario e outros).

10.10.1. Na formulacdo de sua proposta, a empresa devera observar ainda o regime de tributacao ao qual estd submetida, inclusive no
tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acé6rdao
TCU Plenério n.2 2.647/2009).

10.11. A base para estabelecimento de critérios de repactuacado de precos sera a sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteragdo na regulamentagao
dos servicos a cargo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

10.12. E de responsabilidade da contratada, a avaliacdo de insalubridade/periculosidade dos servicos/locais de trabalho, conforme
LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes Ambientais de Trabalho) contratada pela licitante vencedora, que podera ser incluido na planilha de
composicdo de custos e posteriormente apostilado.

11. DA HABILITACAO

11.1.1. Em caso de aceitagdo da proposta e habilitagdo do fornecedor, os documentos originais ou cépias autenticadas
referentes a habilitacdo enviada via sistema Compras Governamentais, juntamente a Proposta de Precos atualizada, acaso
solicitados pelo Pregoeiro, deverdo ser encaminhados no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, a contar da
solicitacdo, em envelope fechado, no endereco AVENIDA PRINCESA ISABEL, 629, SALA 702, CENTRO, VITORIA, ES, CEP:
29.010-904, na Geréncia de Administragcao e Finangas com, no minimo, os seguintes dizeres em sua parte externa e frontal:

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB
NOME DO PREGOEIRO



PREGAO ELETRONICO N2 90.001/2025
ENVELOPE COM DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO E PROPOSTA COMERCIAL
RAZAO SOCIAL E CNP)
11.2. A habilitacdo da licitante serd verificada por meio do SICAF e dos documentos complementares elencados no item 11.4.

11.3. A licitante j& regularmente cadastrada e habilitada parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores,
ficard dispensada de apresentar os documentos relacionados nos subitens 11.4.1, 11.4.2 e 11.4.3.1. “b”, quando os registros no SICAF
correlatos a estes documentos estiverem vélidos, completos e regulares.

11.4. Para a habilitacdo, a licitante detentora da melhor oferta, deverd apresentar os seguintes documentos complementares,
observando-se, para tanto, a excegdo prevista no item anterior:
11.4.1. Relativos a Habilitacdo Juridica:

a)no caso de:

a.l) empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede;

a.2) microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja
aceitacao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

a.3) sociedade empreséaria/comercial ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELIl: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, e, no caso de
sociedades por agdes, acompanhado de documento comprobatdrio de seus administradores;

a.4) sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagado dos seus administradores;

a.5) microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo
determinado pelo Departamento de Registro Empresarial e Integragdo - DREI;

a.6) cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de
que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 1971;

a.7) empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de autorizagao;

a.8) participante sucursal, filial ou agéncia: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

b)os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidagao respectiva.

11.4.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

b)prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos
os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

c) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

d)prova de regularidade perante a Fazenda Estadual e a Municipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei; e

e)prova de regularidade perante a Seguridade Social (INSS) e perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS)
demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 10 de maio de 1943. ( Lei 12.440, de 8/7/2011).

g)prova de regularidade relativa a exigéncia de cotas de aprendizagem, conforme artigo 429 da CLT por meio do link
disponibilizado pelo Ministério do Trabalho e Emprego: https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz . O ndo cumprimento da
reserva de cargos previstas em lei para aprendizes, no percentual adequado, implicard na inabilitacdo da licitante.

11.4.2.1. As microempresas, empresas de pequeno porte e cooperativas deverao apresentar toda a documentagao
exigida para efeito de comprovacéo da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitagdo.
10.4.2.2.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao da sua regularidade fiscal, serd assegurado a
licitante qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte o prazo de 5 (cinco) dias Uteis - cujo
termo inicial corresponderd ao momento da divulgacao do resultado da fase de habilitacdo - prorrogaveis por
igual periodo, a critério da Conab e a pedido justificado da licitante, para a regularizagdo da documentacao,
pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes negativas ou positivas com efeito
de certidao negativa;
10.4.2.2.2. A ndo-regularizagdo da documentagdo no prazo previsto no subitem anterior implicard
decadéncia do direito a contratacdo e acarretard a inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sancdes
previstas neste Edital, sendo facultado a Conab convocar as licitantes remanescentes, na ordem de
classificacao de cada item ou grupo, para assinatura do contrato ou revogar a licitacdo.

11.4.3.  Relativos a Qualificacio Econémico - Financeira:
11.4.3.1. As empresas deverao comprovar qualificagdo econdmico-financeira por meio de:

a) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacédo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede do licitante.

| - a certidao, referida na inciso anterior, que nao estiver mencionando explicitamente o prazo de validade,
somente sera aceita com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao;

b) Balango Patrimonial e Demonstracées Contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis, e apresentados na
forma da lei, que comprovem a boa situagao financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da
data de apresentacao da proposta.

I- no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacao de balango patrimonial e
demonstracdes contabeis referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

Il - serd considerada boa a situacdo financeira da licitante, quando os seus indices de Liquidez Geral (LG),
Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) forem maiores do que 1 (um), resultantes da aplicagao das férmulas
abaixo, com os valores extraidos de seu balango patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de



empresas inscritas no SICAF:

LG= Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo
B Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

SG= Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Ativo Circulante

LC= Passivo Circulante

c) Comprovacdo de Capital Circulante Liguido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no
minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacgao,
tendo por base o balango patrimonial e as demonstracdes contédbeis do Ultimo exercicio social;

d) Comprovacédo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratagdo, por meio da
apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contdbeis do Ultimo exercicio social, apresentados na
forma da lei, vedada a substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices
oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentacdo da proposta;

e) Declaracao do licitante, acompanhada da relacao de compromissos assumidos, conforme Anexo VI deste TR, de
que um doze avos dos Contratos firmados com a Administragdo Publica ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentacao da proposta nao é superior ao patriménio liquido do licitante que poderd ser atualizado na
forma descrita no inciso anterior;

| - a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao ultimo
exercicio social;

Il -caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10%
(dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

11.4.4. Relativo & Qualificacao Técnica:

11.4.5. Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou
indireta e/ou empresa privada de execucdo de servicos com caracteristicas e condicdes semelhantes ao objeto que
comprovem experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacao de servicos terceirizados, ininterruptos ou nao, até a data da
sessao publica de abertura da licitagao.

11.4.5.1. Para os servicos de limpeza e conservagdo, comprovar executar ou ter executado contratos com os quantitativos de
metragem quadrada para cada uma das areas:

Tipo de area Quantidade (m?2)

Area interna 651,61

Area externa 37.220,75
Esquadrias internas e externas 189,64

11.4.5.2. Para comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, sera aceito o somatoério de atestados.
11.4.5.3. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

11.4.5.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execugao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

11.4.5.5. Alicitante deve disponibilizar todas as informacdes necesséarias a comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados.

11.4.5.6. E admitida a apresentacdo de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovacio de que
trata o subitem anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

11.4.5.7. O atestado deverd conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de
que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

11.4.5.8. A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias
dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contetdo declarado.

11.4.6. Atestado(s) ou cépia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execucado a pelo menos doze meses, na data de publicacdo do
Edital, comprovando que a licitante executa ou executou o quantitativo de postos descritos abaixo, no &mbito de sua atividade econdmica
principal e/ou secundaria especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente:

SERVICO QUANTIDADE DE POSTOS
Limpeza e conservagao de areas internas (Auxiliar de Servigos Gerais Banheirista) 01
Limpeza e conservagao de areas externas e galpdes (Auxiliar de Servigos Gerais Convencional) 01

11.4.6.1. Conforme o Artigo 133, §59, lll, b, do Regulamento de Licitacées e Contratos da Conab - RLC a licitante deverd comprovar o
ndimero de postos equivalente ao da contratacdo, pois é inferior a 40.

11.4.7. Capacidade Técnica Operacional
11.4.7.1. Registro ou inscricdo da licitante no Conselho Regional de Administracdo do Espirito Santo - CRA-ES:

a)Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito Santo, devera
apresentar a comprovacao do registro secundario, efetuado no CRA-ES.

b)Apresentacédo de no minimo 1 (um) atestado de aptidao da empresa licitante para execucao de servicos compativeis com
o objeto desta licitacdo em caracteristicas, quantidades e prazo, que permita a avaliacdo da capacidade de atendimento,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado ou visado (o atestado) no Conselho
Regional de Administragdo do Espirito Santo - CRA-ES, acompanhado da respectiva Certiddao de Registro de Comprovacao
de Aptidao, dentro de seu prazo de validade.

c) Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito Santo, deverd
apresentar o atestado registrado no CRA da sua Regido e devidamente visado do CRA-ES.

11.4.8. Capacidade Técnica Profissional

11.4.8.1. Comprovacao de possuir em seu quadro permanente, na condicdo de empregado ou prestador de servico, um profissional
Administrador na funcdo de Responsavel Técnico, detentor de Atestado de Responsabilidade Técnica na execugdo de servicos de
caracteristicas semelhantes ao objeto licitado, devidamente registrado ou visado no CRA-ES.

a) O referido profissional podera ocupar a posicéo de diretor, sécio ou integrar o quadro permanente da empresa licitante,
na condicao de empregado ou de prestador de servigos, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculagdo com a
licitante, até a data da apresentacédo dos documentos de habilitacdo, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social




(CTPS), contrato de prestagcao de servigos, ficha de registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

b)O profissional indicado pelo licitante para fins de comprovacédo da capacitacdo técnica operacional devera participar da
execugdo dos servicos, admitindo-se a substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou superior desde
que aprovada pela Administracdo e certificada pelo CRA-ES.

11.4.9. Declaracao assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestacdo do servico e de que tem pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que
ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do
Anexo V do TR; ou, Declaracao emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opgao e que ndo utilizard desta
para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avengas técnicas ou financeiras com esta Conab.

a)Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de
execugdo dos servigos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, de 08:00 as 12:00hs e
13:00 as 17:00hs, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones (27)3721-5672 e (27) 99607-1980.

b)O prazo para vistoria iniciar-se-d4 no dia Util seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data
prevista para a abertura da sessao publica.

c) Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

11.4.10. A Licitante deverd declarar que possui e que manterd durante toda a vigéncia do contrato, sede, filial, matriz ou escritério
na cidade de Colatina/ES.

11.4.10.1. Caso a Licitante ainda ndo possua o requisito deste subitem, deverd apresentar declaracdo de que se compromete a fazé-lo
em até 60 dias a partir da vigéncia do contrato decorrente da licitagdo e que manterd durante toda a vigéncia do instrumento.

11.4.10.2. Essa exigéncia se justifica por se tratar de contrato de mao de obra, que necessita de constante apoio técnico e administrativo
imediato quando das demandas da Conab, além de facilitar o gerenciamento do contrato e citagdes da empresa, conforme possibilita o
Artigo 133, §59, item I, do Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

11.4.11. Declaracéo
Aceite, referentes a:
a) Condicoes de participacao:

a.1l) Manifestando ciéncia em relagdo ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos e concordando com suas
condicdes, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

a.2) Declarando que a proposta econémica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em
definitivo.

b)Declaracées para fins de habilitacao:
b.1) de atendimento aos requisitos de habilitacdo previstos em lei e no instrumento convocatoério.

b.2) de inexisténcia de impedimento a habilitacdo do fornecedor e de que comunicaré a superveniéncia de ocorréncia
impeditiva ao 6rgao ou entidade contratante.

b.3) de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

b.4) de ciéncia em relagéo a todas as informacdes e condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da
licitagao.

b.5) de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condicdo de aprendiz, a partir de quatorze anos.

c) Declaracées de cumprimento a legislacao trabalhista:

c.1) de observacdo aos incisos Ill e IV do art. 12 e cumprimento ao disposto no inciso Ill do art. 52, todos da
Constituicao Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.

c.2) de cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, quando cabiveis.

d) Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (Declaracdo véalida apenas para cooperativas):

d.1) Manifestando participagao da licitagdo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.?
14.133, de 12 de abril de 2021.

e)Declaracao de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da
Lei Complementar 123, de 2006, se for o caso.

11.5. Em atendimento a determinacédo do Tribunal de Contas da Unido (Acérdao n? 1.793/2011 do Plenério), o Pregoeiro, como
condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do licitante, verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta de regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composicdo societdria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se entre os
socios ha servidores da Conab;

b)Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d)Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unidao - TCU.

11.5.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritério, por
forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsével pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sdcio majoritario.

11.5.2. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.
11.6. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de cépia

autenticada em cartério competente, ou por servidor da CONAB mediante a apresentacdo dos originais, ou cépia da publicacdo em érgao



da imprensa oficial.

11.7. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos,
ou apresenté-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 21.3 e 21.4.

11.8. Se a proposta ndo for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinarad a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a selecao da proposta que melhor atenda a este Edital.

11.9. Sera considerado vencedor deste pregao o licitante que oferecer o menor prego e que atender as exigéncias editalicias,
referentes a proposta de precos e a habilitagao.

12. DO RECURSO, DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

12.1. Declarado o vencedor, o Pregoeiro abrird o prazo minimo de 30 minutos, durante o qual qualquer licitante poderd, de forma
imediata e motivada, em campo préprio do sistema, manifestar sua intencao de recurso.

12.2. Intencdo motivada de recorrer é aquela que indica, objetivamente, contra qual(is) decisédo(6es) pretende recorrer e por quais
motivos, delineando o fato e o direito que a licitante deseja ver revisto pela autoridade superior aquela que proferiu a deciséo.

12.3. O Pregoeiro examinard, em juizo de admissibilidade, a intengao de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejeitando-a, em
campo préprio do sistema.

12.4. Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia de motivacao da intencédo de
recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso, fundamentadamente.

12.5. Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificard as condicdes de admissibilidade do
recurso.

12.6. A falta de manifestacdo motivada quanto a intencéo de recorrer no prazo estabelecido importard a decadéncia desse direito e

autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto ao licitante vencedor.

12.7. O licitante que tiver sua intencdo de recurso aceita devera registrar as razoes do recurso em campo préprio do sistema, no
prazo de 3 (trés) dias, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados a apresentar contrarrazdes, também via sistema e em igual
prazo, que comegcara a correr do término do prazo da recorrente.

12.8. Qualquer recurso contra a decisao do pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

12.9. Para efeito do disposto no artigo 39, inciso Il, da Lei n? 9784/1999, fica franqueada aos interessados a vista dos autos do
Processo que cuida desta licitagdo.

12.10. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagao de atos anteriores a realizagdo da sessao publica precedente ou
em que seja anulada a prépria sessao publica, a sessao publica podera ser reaberta, ocasido em que serdo repetidos os atos anulados e
0s que dele dependam.

12.11. Os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serao apreciados pela autoridade competente.

12.12. O acolhimento do recurso implicara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

12.13. Os recursos e impugnacdes interpostos fora dos prazos nao serao conhecidos.

12.14. O objeto deste Pregdo serd adjudicado pelo Pregoeiro ao licitante declarado vencedor, salvo quando houver recurso, hipdtese

em que a adjudicacdo caberd a autoridade competente para homologacdo, apds a regular decisdo dos recursos eventualmente
apresentados.

12.15. A homologacao deste Pregdo caberd a autoridade competente que autorizou a deflagragdo do processo licitatério, na forma
prevista no art. 322 do RLC.

12.16. O objeto deste Pregdo sera adjudicado integralmente ao licitante vencedor.

13. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

13.1. As obrigacdes decorrentes da presente licitagcdo serdo formalizadas por Contrato celebrado entre a CONAB e o licitante
vencedor, que observara os termos do RLC e das demais normas pertinentes.

13.2. O licitante vencedor serd convocado para, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, contado da convocacgao, celebrar o termo de
Contrato.

13.3. Antes da assinatura do Contrato serd exigida a comprovacdo das condicdes de habilitacdo consignadas neste Edital, as quais

deverao ser mantidas pelo licitante vencedor durante a vigéncia contratual.

13.4. Se o licitante vencedor ndo fizer a comprovacdo referida no subitem anterior ou recusar-se a assinar o Contrato, serd
convocado outro licitante para celebra-lo, observada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacdo das
sangOes cabiveis.

13.5. Antes da contratagdo seréa feita consulta ao CADIN - Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal,
nos termos do Inciso Il do art. 6.2 da Lei n.2 10.522, de 19/07/2002, junto ao SICAF, ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas - CEIS, a CNDT, ao Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa e a Lista de Inidéneos,
mantida pelo Tribunal de Contas da Uniao - TCU.

13.6. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura e observados os paréametros do
artigo 492 do RLC, podendo ser prorrogado por 60 (sessenta) meses.

13.6.1. Os contratos de prestacdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por
perfodo superior a 12 (doze) meses, serao avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora,
no ambito desta Matriz, de maneira a evidenciar se os pre¢os permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser
rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem nao for comprovada.

13.7. A forma de prestacdo e de recebimento do objeto deste certame, bem como a garantia contratual, o prazo e o local de sua
execucao encontram-se previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

13.8. O reajuste dos precos do objeto contratado e a subcontratagcdo também deverdo observar o disposto no Termo de Referéncia,
Anexo | deste Edital.

14. DA FISCALIZACAO

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagao das obrigacdes da contratante serao realizadas na forma apresentada no Termo de
Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do Edital.

15. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE



15.1. As obrigacdes da CONTRATANTE encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do
Edital.

15.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagbes da Contratante nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do
detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderao influenciar na formacéo de sua Proposta de Precos.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1. As obrigagdes da CONTRATADA encontram-se previstas no Termo de Referéncia e na Minuta de Contrato, Anexos | e Il do
Edital.

16.2. Compete ao licitante verificar as Obrigagcdes da Contratada nos anexos mencionados, uma vez que fazem parte do

detalhamento do objeto licitatério e, portanto, poderdo influenciar na formacéo de sua Proposta de Precos.

17. DO PAGAMENTO

17.1. O pagamento pela execucdo do objeto contratual descrito neste Edital e seus anexos serd processado na forma estabelecida
no Termo de Referéncia, disposto no Anexo | deste Edital.

18. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1. As sanc¢Oes administrativas referentes a execugdo contratual sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.
18.2. Compete ao licitante também verificar, no anexo mencionado, quais sao as sancdes administrativas cabiveis no caso de

irregularidades na fase licitatéria, perpetradas pelos seus participantes.

19. DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

19.1. As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentéria prépria, prevista no orcamento da
Unido para o exercicio de 2025 e correrdo por meio da Natureza de Despesa 33.90.39.78, do Programa de Trabalho (PTRES) 229503, na
Acdo Orcamentdria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de Recurso 1000, do Plano Interno SERVLIMP.

20. DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO AO EDITAL
20.1. Até_3 (trés) dias uteis antes da data designada para abertura da sesséo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica, podera
impugnar o Edital deste Pregdo mediante peticdo a ser enviada para o endereco eletronico es.cpl@conab.gov.br.
20.1.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidird sobre a impugnacédo no prazo de 2 (dois) dias
uteis.
20.2. Acolhida a impugnagao contra este Edital, serd designada e publicada nova data para a realizacdo do certame, exceto
quando, inquestionavelmente, a alteragdo nao afetar a formulagdo das propostas.
20.3. Os pedidos de esclarecimentos devem ser enviados ao Pregoeiro até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura
da sessao publica, através do enderego eletronico es.cpl@conab.gov.br.
20.3.1. O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, responderd aos pedidos de esclarecimento no prazo de 2
(dois) dias uteis.
20.4. As respostas prestadas pelo Pregoeiro as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados serdo entranhados nos autos do
processo licitatério, enviadas por e-mail aos solicitantes e disponibilizadas no sistema eletrénico para consulta dos interessados.
20.5. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no certame.
21. DAS DISPOSICOES FINAIS
21.1. A autoridade competente para aprovacao do procedimento licitatério somente poderd revoga-lo em face de razbes de

interesse publico, por considera-lo inoportuno ou inconveniente e por motivo de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente
e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-lo por ilegalidade, de oficio ou por provocacédo de qualquer pessoa, mediante ato
escrito e fundamentado.

21.1.1. A anulagdo do procedimento licitatério induz a do contrato.

21.1.2. Os licitantes nao terao direito a indenizacdo em decorréncia da anulagao do procedimento licitatério, ressalvado
o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos que tiver suportado no cumprimento do contrato.

21.2. E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade superior, em qualquer fase deste Pregéo, promover diligéncia destinada a esclarecer
ou completar a instrugdo do processo, vedada a inclusao posterior de informacdo ou de documentos que deveriam ter sido apresentados
para fins de classificacéo e habilitagéo.

21.2.1. Havendo necessidade de suspensdo da sessdo publica para a realizacdo de diligéncias, a sessdo publica
somente poderd ser reiniciada mediante aviso prévio no sistema, com, no minimo, 24 (vinte e quatro horas) de
antecedéncia.

21.3. No julgamento das propostas e na fase de habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas e dos documentos e a sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de classificacdo e habilitagao.

21.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard no afastamento do licitante, desde que sejam
possiveis a aferigdo da sua qualificacdo e a exata compreensado da sua proposta, durante a realizagdo da sessdo publica deste pregdo
eletrénico.

21.5. Os documentos eletrénicos produzidos com a utilizacdo de processo de certificagcdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos termos
da Medida Proviséria n? 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e presumidos verdadeiros em relacdo aos signatarios,
dispensando-se o envio de documentos originais e cépias autenticadas em papel.

21.6. Caso os prazos definidos neste Edital ndo estejam expressamente indicados na proposta, eles serdo considerados como
aceitos para efeito de julgamento deste Pregédo.

21.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-& o dia do inicio e incluir-se-d4 o do vencimento.
S0 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na CONAB.

21.8. Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo aquelas.

21.9. As normas que disciplinam este pregao eletronico serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os

interessados, sem comprometimento da seguranca da futura contratagao.
21.10. Aplicam-se as cooperativas enquadradas na situacdo do art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007, todas as



disposicOes relativas as microempresas e empresas de pequeno porte.

21.11. Este Pregdo poderd ter a data de abertura da sessdo publica transferida por conveniéncia da CONAB, sem prejuizo do disposto
no inciso |, do artigo 245 do Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Conab.

21.12. O Edital e seus Anexos estardo disponibilizados, na integra, nos enderecos: https://www.gov.br/compras/pt-br e
www.conab.gov.br.
21.13. Integram este Edital os seguintes Anexos:
a)Anexo | - Termo de Referéncia e seus anexos; e
b)Anexo Il - Minuta de Contrato.
22. DO FORO
22.1. As questdes decorrentes da execucao deste Instrumento, que ndo possam ser dirimidas administrativamente, serdo

processadas e julgadas na Justica Federal - Segdo Judicidria do Estado do Espirito Santo, foro da cidade de Colatina/ES, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja, salvo nos casos previstos no art. 102, inciso I, alinea “d” da Constituicdo Federal.

Vitéria-ES, 24 de junho de 2025.

LINDINALVA SANTIAGO DE MORAES ARAUJO
Pregoeira

ANEXO 1 DO EDITAL
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. A presente licitagdo tem por objeto a selecdo da proposta mais vantajosa para acontratacdo de pessoa juridica para
prestacao de servico de limpeza e conservacao, com fornecimento de mao de obra, materiais, utensilios, ferramentas e
equipamentos para atuar na Unidade Armazenadora da Conab de Colatina/ES, situada no endereco Av. das Nacgdes, 2.310, Benjamin
Carlos dos Santos, Colatina/ES, CEP 29712-408, e-mail es.ua-colatina@conab.gov.br, telefone/whatsapp: (27) 3721-5672, de acordo com
as especificacdes, condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento:

DO OBJETO
Quantidade Valor Mensal Valor Anual Estimado
Item Local Servico Catser Jornada estimado por
de Postos (R$)
posto
. Limpeza e conservacdo 40 hs
Conab - Unidade . . . N
de dreas internas Semanais (07:00 as
1 Armaczglr;?ﬂ%ra de (Auxiliar de Servicos 25194 11:00 e 12:00 &s 1 R$ 5.813,47 R$ 69.761,64
Gerais Banheirista) 16:00hs)
Limpeza e conservagao 40 hs
Conab - Unidade de areas externas e Semanais (08:00 as
2 Armazenadora de galpdes (Auxiliar de 25194 12:00 e 13_0'0 as 1 R$ 4.612,73 R$ 55.352,76
Colatina Servigos Gerais ’ 17'00h§)
Convencional) :
Conab - Unidade
Total Armazenadora de Limpeza e conservagdo - - 2 R$ 10.426,20 R$ 125.114,40
Colatina
1.2. A prestacado dos servicos de limpeza e conservagao de areas internas (banheiros, vestiarios, cozinhas, escritérios, salas, halls,

guaritas e similares), de incumbéncia do Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista, serd acompanhada do fornecimento de materiais de
consumo, de higiene e descartaveis, uniformes, equipamentos de protecao individual e equipamentos necessarios a sua execuc¢ao. Sera
pago ao Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista, a titulo de adicional de insalubridade, o valor de 40% do Salario Minimo vigente, em
conformidade com a Convencgdo Coletiva de Trabalho do Sindicato da Categoria (Tabela 1 da CCT 2025/2026 Sindilimpe ES), enquanto

gence d au Al d Ud OU peraurd o ONaG O UE nsSalup UaQ U0 I
legislaca licav
1.3. A prestacdo dos servigos de limpeza e conservagao de areas externas (ruas e patios) e galpdes, de incumbéncia do Auxiliar de
Servicos Gerais Convencional serd acompanhada do fornecimento de uniformes e equipamentos de protecdo individual. Os materiais e
equipamentos necessarios a sua execucao (vassoura, carrinho, ferramentas) serao fornecidos pela Contratante. Nao sera pago ao Auxiliar
de Servicos Gerais Convencional o adicional de insalubridade, em conformidade com a Convencdo Coletiva de Trabalho do Sindicato da

Categoria (Tabela 1 da CCT 2025/2026 Sindilimpe ES).

1.4. De acordo com o previsto no artigo 32, inciso Xlll do Regulamento de Licitagées e Contratos da Conab - RLC, os servicos a
serem contratados se enquadram como comum, porque possuem padrdes de desempenho e qualidade que podem ser objetivamente
definidos no Edital, por meio de especificagcdes usuais de mercado.

1.5. A execucao dos servicos serd na modalidade de pregao eletrénico e modo de disputa aberto e o valor estimado da licitacéo
sera publico.

1.6. Os servigos serdao executados indiretamente no regime de empreitada por preco global do lote, conforme o inciso IV, art. 208
do RLC.

1.7. O custo total estimado para a prestacdo dos servicos deste Termo de Referéncia é de R$ 125.114,40 (Cento e vinte e

cinco mil, cento e quatorze reais e quarenta centavos). O critério utilizado para a formac3o da estimativa foi MEDIA dos precos
praticados no mercado.



1.8. O critério de julgamento das propostas serd o de menor preco anual ofertado.

1.9. Os recursos orcamentarios necessarios ao custeio das despesas relacionadas a contratacdo proposta constam da dotacéo
orcamentdria destinada a Companhia Nacional de Abastecimento para o exercicio de 2025, conforme segue: Natureza de Despesa:
33.90.39.78, do Programa de Trabalho Resumido (PTRES) 229503, na Acdo Orcamentiria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de
Recurso 1000, do Plano Interno SERVLIMP.

1.10. Em atendimento a Lei Complementar 123/2016, que institui o Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno
Porte, bem como ao Decreto 8.538/2015, que dentre outras deliberacdes, regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado para as microempresas e empresas de pequeno porte, o processo licitatédrio ndo serd destinado exclusivamente a
participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, tendo em vista que o valor estimado da contratacdo é superior ao limite de
R$80.000,00 (oitenta mil reais), inteligéncia do art. 48, | da Lei Complementar 123/2016 e art. 82, §52 do Decreto 8538/2015.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1, A Unidade Armazenadora Colatina, da SUREG-ES, ndo possui em sua estrutura, pessoal suficiente para disponibilizar
atendimento de boas praticas de limpeza e conservagao, sendo dessa forma, necesséaria para o bom desenvolvimento dos trabalhos, a
terceirizacdo desses servigos.

2.2. Considerando que ndo possuimos pessoal apropriado para executar esse tipo de servigo, justificamos a necessidade de
deflagar licitacdo a contratagdo de empresa especializada no ramo de limpeza e conservagdo. Com uma movimentacdo interna de
aproximadamente 8 (dez) empregados fixos, 14 terceirizados e estimando 25 (vinte e cinco) visitantes diarios, torna-se necessario essa
manutencado para deixar em perfeitas condigdes de uso e higiene dessas é&reas, possibilitando aos empregados e clientes uma
convivéncia harmoniosa e laboral.

2.3. A Unidade possui uma area extensa, com aproximadamente 77.000,00 m2. Até o ano de 2024, dispunha de quatro Auxiliares
de Servicos Gerais do quadro permanente para limpeza e conservacdo da Unidade. Porém, nesse ano ocorreu a aposentadora
compulséria de dois, e neste ano de 2025 ocorreu a aposentadora de mais um, restando apenas um empregado (com idade avancada,
inclusive) para atender toda demanda do complexo da Unidade.

2.4, A higiene nas empresas representa um importante papel na preservagao do ambiente profissional e eficaz na prevengao e

controle da disseminacdo de microrganismos. A finalidade da higienizacdo € manter um ambiente limpo e agradavel, conservar
equipamentos e prevenir acidentes de trabalho.

2.5. A contratacao alinha-se ao planejamento estratégico da companhia, o qual estabelece no seu mapa estratégico como objetivo
do processo de suporte o aperfeicoamento dos servicos infraestruturais de apoio a Companhia. Além disso, estd definido na cadeia de
valor do planejamento estratégico que a gestdo administrativa devera suprir insumos e servicos necessarios a gestdo e operagcao das
atividades da Conab, bem como a gestdo do patrimdnio, o que inclui a otimizagao da sua vida util.

2.6. O servico em aprecgo seré contratado na modalidade Pregdo Eletrénico, por ser caracterizado como servico comum, na forma
do Inciso Xl do art. 32 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e, portanto, possui padroes de desempenho e qualidade
que podem ser objetivamente definidos no Edital, por meio de especificacdes usuais de mercado.

2.7. A presente contratagao tem por objeto, a continuidade das atividades laborais dos empregados, conservagao e preservagao
do seu patrimbnio e seguranca dos usuérios, sendo necessaria a contratacdo do servicos terceirizados objeto deste termo de referéncia,
visto que a Conab ndo possui condicdes de realizar tais atividades por meio de sua estrutura.

2.8. Nos termos do art. 19 do RLC, os servigos a serem contratados serao executados sob o regime de mao de obra exclusiva, uma
vez que sua execucao contratual exige, dentre outros requisitos, que:

a)os empregados da contratada figuem a disposicao nas dependéncias da contratante para a prestagao dos servicos;

b)a contratada ndo compartilhe os recursos humanos e materiais disponiveis de uma contratacdo para execucao
simultanea de outros Contratos; e

c) a contratada possibilite a fiscalizacdo pela contratante quanto a distribuicdo, controle e supervisao dos recursos humanos
alocados aos seus Contratos.

3. DA VIGENCIA DO CONTRATO

3.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por até 60 meses, observados os
parametros fixados no artigo 492 e atendimento dos requisitos do artigo 488 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.
3.2. A cada periodo de 12 (doze) meses, o fiscal do contrato devera manifestar-se, justificadamente, sobre a vantajosidade da

continuagao da prestacao dos servigos.

3.3. Ndo sendo mais vantajosa a continuagéo da prestagao dos servicos, o fiscal do contrato comunicara o fato ao gestor para
tratativas de negociagao com a Contratada ou para ultimar a rescisao contratual.

4, DA APRESENTACI\O DA PLANILHA DE CUSTOS E DE FORMACI\O DE PRECOS

4.1. O modelo de Planilha de Custos e Formacdo de Precos estd apresentado no Anexo lll deste Termo de Referéncia, em
conformidade com o Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Conab - RLC.

4.1.1. E obrigatério a licitante enviar as Planilhas de Custos e Formacio de Precos em midia eletrénica (Microsoft Excel - .xls, ou
LibreOffice Calc - .ods), em modo editdvel, constando meméria de célculo para todos os campos/células pertinentes.

4.2. A Planilha de Custos e Formacdo de Precos servird para demonstrar possiveis variacbes de custos/insumos no curso da
execucao do contrato e devera ser utilizada como base em eventuais reajustes ou revisdes de precos.

4.3, No preenchimento da Planilha de Custos e Formacdo de Precos, a licitante deverd observar as orientacdes/informacodes,
referentes as Convengdes Coletivas de Trabalho e demais valores e percentuais utilizados como parametro pela Conab.

4.3.1. A inobservancia das orientag6es/informacdes citadas neste subitem, quanto ao correto preenchimento da planilha de custos e
formacéao de precos podera resultar na desclassificacao da proposta.

4.4, A Conab poderd realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca dos valores e/ou

percentuais informados na Planilha de Custos e Formacao de Precos apresentada, sendo que a identificagao da inclusao de informacdes
e/ou valores em desconformidade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente)
poderd acarretar a desclassificacao da proposta.

4.5, A inobservancia do prazo fixado pela Conab para a entrega das respostas e/ou informacdes solicitadas em eventual diligéncia
ou ainda o envio de informagdes ou documentos considerados insuficientes/incompletos podera ocasionar a desclassificacdo da proposta.
4.6. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas, durante a analise da aceitacdo da

proposta, a Conab poderd determinar a licitante vencedora, mediante diligéncia, a promocao de ajustes nessas planilhas, se possivel,
para refletir corretamente os custos envolvidos na contratagao, desde que ndo haja majoracao do preco proposto.

4.7. No prego proposto deverao estar inclusas todas as despesas como salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros, impostos, taxas



e contribuigcbes, transporte, alimentacao, despesas administrativas e lucros e demais insumos necessarios a sua composicao.

4.7.1. A Contratada deverd observar o piso salarial dos empregados, o qual serd fixado conforme Convencgbes Coletivas em vigor,
registradas na DRT/MTE;
4.7.2. O salario, bem como os demais beneficios, deverd ser definido de acordo com a utilizacdo de um dos seguintes critérios:

a) sentenga normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou Convencgao Coletiva de Trabalho.
4.7.3. Os custos de vale-refeicao deverdo ter como base as condicdes estabelecidas nas Convencbes Coletivas de Trabalho
celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.
4.7.4. O vale-transporte deverd ser concedido aos empregados de acordo com o Decreto n? 95.247, de 17/11/1987, no valor
referente ao itinerario de cada empregado.
4.7.5. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 497 do Regulamento de Licitagées e Contratos da Conab - RLC.
4.7.6. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale-transporte.
4.7.7. Em atencdo ao Acorddo 205/2018 TCU-Plenério, Autos do TC 010.408/2011-8: a inclusdo do item ‘reserva técnica’ nas

planilhas de custos e formacao de precos das empresas prestadoras de servigos terceirizados somente é admitida se houver justificativa
prévia e expressa dos custos correspondentes que serao cobertos por esse item.

4.8. O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais serd aquele previsto em leis, normativos ou Convencgéo
Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagao dos servigos (insumos de mao de obra).

4.8.1. Na hipétese em que a lei, o normativo ou a Convencéao Coletiva de Trabalho for silente a respeito do assunto, ou mesmo nos
casos em que inexistir lei, norma ou Convencdo Coletiva especifica, e havendo insercdo na proposta de valor referente a assisténcia
médica e odontolégica, a licitante deverd apresentar os documentos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses
valores.

4.8.2. A ndo apresentagado dos documentos citados no subitem anterior podera resultar na desclassificagdo da proposta.

4.9, A proposta devera conter indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas normativas ou leis que
regem cada categoria profissional que executard os servicos e a respectiva data base e vigéncia, com base no Cdédigo Brasileiro de
Ocupacdes - CBO.

4.9.1. A auséncia da indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentengas normativas ou leis, exigida neste
subitem, a qual inviabilize ou dificulte a anélise das planilhas por parte da érea técnica da Conab, podera acarretar a desclassificagdo da
proposta da Licitante.

4.10. Deverdo ser observados, quando do preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos, os valores, percentuais e
beneficios exigidos em normas gerais e especificas aplicdveis, em especial aqueles estabelecidos na legislacdo vigente relativos ao
recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salédrio Educacao, FGTS, Seguro Acidente de
Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 132 Salério e outros).

4.10.1. Na formulagdo de sua proposta, a licitante devera observar ainda o regime de tributagdo ao qual estd submetida, inclusive no
tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme as Leis n.2 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acé6rdao
TCU-Plenério n.2 2.647/2009).

4.11. A base para estabelecimento de critérios de repactuacao de precos sera a sentenca normativa ou Lei, Acordo, Dissidio ou
Convencao Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a categoria profissional, ou ainda face a eventual alteracéo na regulamentacao
dos servigos a cargo do Ministério respectivo.

4.12. A proposta devera conter indicagcdo da modalidade de garantia contratual a ser efetivada pela empresa contratada, nos
termos do item 13.1 do presente termo de referéncia.

5. DA QUALIFICACAO TECNICA
5.1. Relativo a lifi do Técni :
5.1.1. Atestados de Capacidade Técnica emitidos por entidade da Administracdo Federal, Estadual, Distrital ou Municipal, direta ou

indireta e/ou empresa privada de execugao de servicos com caracteristicas e condigdes semelhantes ao objeto que comprovem
experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacao de servicos terceirizados, ininterruptos ou ndao, até a data da sessao
publica de abertura da licitacdo.

5.1.1.1. Para os servicos de limpeza e conservacdo, comprovar executar ou ter executado contratos com os quantitativos de
metragem quadrada para cada uma das areas:
Tipo de area Quantidade (m?2)
Area interna 651,61
Area externa 37.220,75
Esquadrias internas e externas 189,64
5.1.1.2. Para comprovacdo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, serd aceito o somatério de atestados.

5.1.1.3. Os periodos concomitantes serdo computados uma Unica vez.

5.1.1.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua
execucao, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

5.1.1.5. A licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessérias a comprovacgao da legitimidade dos atestados apresentados.

5.1.1.6. E admitida a apresentacio de atestados referentes a periodos sucessivos ndo continuos, para fins da comprovacéo de que
trata o subitem anterior, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

5.1.1.7. O atestado devera conter, além do nome do atestante, endereco e telefone da pessoa juridica, ou qualquer outra forma de
que a Conab possa valer-se para manter contato com a empresa declarante.

5.1.1.8. A Conab se reserva o direito de realizar diligéncias para comprovar a veracidade dos atestados, podendo, requisitar cépias
dos respectivos contratos e aditivos e/ou outros documentos comprobatérios do contetdo declarado.

5.1.2. Atestado(s) ou copia(s) de contrato(s) executado(s) ou em execucao a pelo menos doze meses, na data de publicacdo do

Edital, comprovando que a licitante executa ou executou o quantitativo de postos descritos abaixo, no @mbito de sua atividade econdmica
principal e/ou secundéria especificadas no seu contrato social, registrado na junta comercial competente:

SERVICO QUANTIDADE DE POSTOS
Limpeza e conservagdo de areas internas (Auxiliar de Servigos Gerais Banheirista) 01
Limpeza e conservagdo de areas externas e galpdes (Auxiliar de Servigos Gerais Convencional) 01



5.1.2.1. Conforme o Artigo 133, §59, Ill, b, do Regulamento de Licitacées e Contratos da Conab - RLC a licitante deverd comprovar o
nimero de postos equivalente ao da contratacdo, pois é inferior a 40.

5.1.3. Capacidade Técnica Operacional
5.1.3.1. Registro ou inscricdo da licitante no Conselho Regional de Administracao do Espirito Santo - CRA-ES:

a)Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito Santo, devera
apresentar a comprovagao do registro secundario, efetuado no CRA-ES.

b)Apresentacdo de no minimo 1 (um) atestado de aptiddo da empresa licitante para execugao de servigos compativeis com
o objeto desta licitacdo em caracteristicas, quantidades e prazo, que permita a avaliacdo da capacidade de atendimento,
fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado, devidamente registrado ou visado (o atestado) no Conselho
Regional de Administragao do Espirito Santo - CRA-ES, acompanhado da respectiva Certiddo de Registro de Comprovacao
de Aptidao, dentro de seu prazo de validade.

c) Para fins de assinatura do contrato, caso a licitante vencedora seja sediada em local diverso do Espirito Santo, deverd
apresentar o atestado registrado no CRA da sua Regido e devidamente visado do CRA-ES.

5.1.4. Capacidade Técnica Profissional

5.1.4.1. Comprovacdo de possuir em seu quadro permanente, na condicao de empregado ou prestador de servico, um profissional
Administrador na funcao de Responsavel Técnico, detentor de Atestado de Responsabilidade Técnica na execucdo de servicos de
caracteristicas semelhantes ao objeto licitado, devidamente registrado ou visado no CRA-ES.

a) O referido profissional poderd ocupar a posicdo de diretor, sécio ou integrar o quadro permanente da empresa licitante,
na condicao de empregado ou de prestador de servigos, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua vinculagdo com a
licitante, até a data da apresentacéo dos documentos de habilitagdo, por meio de carteira de trabalho e previdéncia social
(CTPS), contrato de prestacao de servigos, ficha de registro de empregado ou contrato social, conforme o caso.

b)O profissional indicado pelo licitante para fins de comprovacdo da capacitacdo técnica operacional devera participar da
execugao dos servigos, admitindo-se a substituicdo por profissional de experiéncia equivalente ou superior desde que
aprovada pela Administragéo e certificada pelo CRA-ES.

5.1.5. Declaracao assinada pelo licitante de que realizou vistoria no local da prestacdo do servico e de que tem pleno
conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que
ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta Conab, na forma do
Anexo V do TR; ou, Declaracao emitida pelo licitante optante por nao realizar a vistoria de que tem pleno conhecimento das
condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opcao e que ndo utilizard desta
para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com esta Conab.

a)Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalagdes do local de
execucdo dos servicos, acompanhado por empregado designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, de 08:00 as 12:00hs e
13:00 as 17:00hs, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelos telefones (27)3721-5672 e (27) 99607-1980.

b)O prazo para vistoria iniciar-se-a4 no dia Gtil seguinte ao da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data
prevista para a abertura da sessao publica.

c) Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

5.1.6. A Licitante devera declarar que possui e que mantera durante toda a vigéncia do contrato, sede, filial, matriz ou escritério na
cidade de Colatina/ES.
5.1.6.1. Caso a Licitante ainda ndo possua o requisito deste subitem, deverd apresentar declaracdo de que se compromete a fazé-lo

em até 60 dias a partir da vigéncia do contrato decorrente da licitagdo e que manterd durante toda a vigéncia do instrumento.

5.1.6.2. Essa exigéncia se justifica por se tratar de contrato de mao de obra, que necessita de constante apoio técnico e administrativo
imediato quando das demandas da Conab, além de facilitar o gerenciamento do contrato e citacées da empresa, conforme possibilita o
Artigo 133, §59, item |, do Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

Aggit'g, rgfgrgntgs a:
a) Condicoes de participacao:

a.1) Manifestando ciéncia em relacao ao inteiro teor do ato convocatério e dos seus anexos e concordando com suas
condicdes, respondendo pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei.

a.2) Declarando que a proposta econémica compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal de 1988, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em
definitivo.

b) Declaracoes para fins de habilitacao:
b.1) de atendimento aos requisitos de habilitacdo previstos em lei e no instrumento convocatoério.

b.2) de inexisténcia de impedimento a habilitacdo do fornecedor e de que comunicara a superveniéncia de ocorréncia
impeditiva ao 6rgao ou entidade contratante.

b.3) de cumprimento as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

b.4) de ciéncia em relagéo a todas as informacdes e condicdes locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da
licitagao.
b.5) de cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988, que proibe o trabalho

noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de quatorze anos.

c) Declaragcées de cumprimento a legislacao trabalhista:

c.1) de observacdo aos incisos Ill e IV do art. 12 e cumprimento ao disposto no inciso Ill do art. 52, todos da
Constituicao Federal de 1988, que veda o tratamento desumano ou degradante.

c.2) de cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas, quando cabiveis.

d)Profissionais organizados sob a forma de cooperativa (Declaracao valida apenas para cooperativas):

d.1l) Manifestando participagao da licitacdo sob a forma de cooperativa, que atende ao disposto no art. 16 da Lei n.?
14.133, de 12 de abril de 2021.

e)Declaracao de que é Microempresa, Empresa de Pequeno Porte ou Cooperativa, de acordo com o art. 32 da



Lei Complementar 123, de 2006, se for o caso.

5.2. Em atendimento a determinacédo do Tribunal de Contas da Unido (Acérdao n? 1.793/2011 do Plenério), o Pregoeiro, como
condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante, verificard o eventual descumprimento das condicdes de
participacao, especialmente quanto a existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta de regularidade do fornecedor nos seguintes cadastros:

a) SICAF, verificando, ainda, a composicao societaria das empresas neste sistema, a fim de se certificar se entre os sécios
hé servidores da Conab;

b)Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho
Nacional de Justiga (www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d)Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

5.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu s6cio majoritario, por
forca do art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao responsével pela pratica de ato de
improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
qual seja sécio majoritario.

5.2.2. Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condicdo de
participagao.
5.3. Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo ser apresentados em original, por qualquer processo de coépia

autenticada em cartério competente, ou por servidor da CONAB mediante a apresentacdo dos originais, ou cépia da publicacdo em érgao
da imprensa oficial.

5.4. Serd inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos documentos exigidos,
ou apresenté-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, considerando-se, para tanto, o disposto nos itens editalicios 21.3 e 21.4.
5.5. Se a proposta nao for aceitavel ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacdo, o Pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacédo, até a selecao da proposta que melhor atenda a este Edital.

5.6. Serad considerado vencedor deste pregao o licitante que oferecer o menor preco e que atender as exigéncias editalicias,
referentes a proposta de precos e a habilitagdo.

6. DA QUALIFICAGAO ECONOMICO FINANCEIRA

6.1. As empresas deverao comprovar qualificagdo econémico-financeira por meio de:

6.1.1. Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperacgao judicial ou recuperacéo extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede
do licitante.

6.1.1.1. A certiddo, referida na inciso anterior, que nao estiver mencionando explicitamente o prazo de validade, somente sera aceita
com o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emisséao.

6.1.2. Balanco Patrimonial e Demonstracdes Contabeis do Ultimo exercicio social, j& exigiveis, e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situagdo financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de apresentacdo da proposta;

6.1.2.1. O Balango Patrimonial deverd estar assinado por contador ou outro profissional equivalente, devidamente registrado no
Conselho Regional de Contabilidade;

6.1.2.2. A boa situacdo financeira do licitante serd avaliada pelos indices de liquidez geral (LG), solvéncia geral (SG), e liquidez
corrente (LC), superiores a 1 (um), resultantes de aplicacdo das férmulas abaixo, com os valores extraidos de seu balanco patrimonial ou
apurados mediante consulta “On-line”, no caso de empresas inscritas no SICAF:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG= TR ey
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Ativo Circulante
Passivo Circulante

SG=

LC=

6.1.3. Comprovacao de Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social;

6.1.4. Comprovacao de patrimoénio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacédo do
balanco patrimonial e demonstracées contabeis do Ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da
apresentacao da proposta, devendo a Licitante enviar juntamente com a documentagdo complementar a memoria dos calculos conforme
acima;

6.1.5. Declaragdo do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme Anexo IX deste TR, de que um doze
avos dos Contratos firmados com a Administracao Publica ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacao da proposta ndo é
superior ao patriménio liquido do licitante que poderd ser atualizado na forma descrita no inciso anterior, observados os seguintes
requisitos:

6.1.5.1. a declaracéo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE, relativa ao Gltimo exercicio social;
6.1.5.2. caso a diferenga entre a declaracao e a receita bruta discriminada na DRE apresentada seja superior a 10% (dez por cento),
para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

7. DA VISTORIA

7.1. A licitante podera realizar, de forma FACULTATIVA, a vistoria no local onde serao executados os servigos até o ultimo dia util

anterior a data fixada para a abertura da sessdo publica, de 22 a 62 feira, no horario das 8h30mim as 11h30mim e das 13h30min as 16h,
mediante prévio agendamento de horario, conforme abaixo:

7.1.1. UA COLATINA - Avenida das Nacgdes n? 2.310 - Bairro Benjamin Carlos dos Santos - Colatina/ES - CEP: 29712-408, telefones:
(27)3721-5672; (27) 99607-1980, e-mail: es.ua-colatina@conab.gov.br
7.2. Realizada a vistoria, a Licitante deveré preencher e assinar a Declaracdo, Anexo V do Termo de Referéncia, de que tem pleno

conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade por este fato e que
ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com a Conab.

7.3. N&o realizada a vistoria, a Licitante deverd preencher e assinar Declaracdo, Anexo VI do Termo de Referéncia, de que tem
pleno conhecimento das condicdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, que assume total responsabilidade pela sua opcao
e que nao utilizard desta para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com a Conab.



7.4. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia da publicacdo do Edital, estendendo-se até o dia Util anterior a data prevista para a
abertura da sessdo publica.

7.5. Para a vistoria, o representante da licitante interessada deverd estar devidamente identificado.

8. DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

8.1. DO LOCAL E HORARIO DE PRESTACAOQ DO SERVICO

8.1.1. Os servicos serdo executados nas Unidades Armazenadoras da Superintendéncia Regional da Conab no Espirito Santo,

localizadas nos seguintes enderecos:

8.1.1.1. UA COLATINA - Avenida das Nagdes n? 2.310 - Bairro Benjamin Carlos dos Santos - Colatina/ES - CEP: 29712-408, telefones:

(27)3721-5672; (27) 99607-1980.
8.1.2. O horario para execuc¢ao dos servicos para cada um dos postos fica assim distribuido:

|- UA Colatina - 01 (Um) posto - Limpeza e conservagdo de areas internas (Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista):
Jornada Segunda a Sexta-feira, de 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00hs;

8.2.

DA

Convencional): Jornada Segunda a Sexta-feira, de 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00hs.

ANTIDADES:

UA COLATINA

UA Colatina - 01 (Um) posto - Limpeza e conservacao de areas externas e galpdes (Auxiliar de Servicos Gerais

8.2.1. Do tipo de area, da metragem, da area convertida:
A . __._| Periodicidade | Area limpa - - Numero de
Localizacéo Tipologia Local ﬁ‘r;e(a A-) Freq(u;ncua - dias dteis | m2/dia (D = Pf‘:‘:;;'i‘:?zge profissionais || Funcs
(C) B/C*A) (F=D/E)
. o« Almoxarifado ASG
Interna Almoxarifados/galpdes do escritério 27,96 1 1 27,960000 1.500 0,018640 Banheir
Areas com espacos
) - Corredor do ASG
Interna livres (sagao/hall e escritério 6,69 1 1 6,691000 1.000 0,006691 Banheir
salao)
. Balancga ASG
Interna Banheiros rodoviria 2,54 1 1 2,540000 200 0,012700 Banheiri
. Banheiros do ASG
Interna Banheiros escritorio 9,02 1 1 9,020000 200 0,045100 Banheir
. Vestiario ASG
Interna Banheiros armazém | 20,00 1 1 20,000000 200 0,100000 Banheiri
Interna Banheiros Vestiario 25,00 1 1 25,000000 200 0,125000 ASG
armazem Il Banheir|
. Face externa sem )
Esquadrias .« : = Almoxarifado ASG
externas exposm;ao:‘a situacao do escritério 5,57 1 5 1,114000 300 0,003713 Banheir
de risco
. Face externa sem Banheiro da
E:f‘(t‘:rigzs exposicio a situacio balanca 0,48 1 5 0,096000 300 0,000320 Banﬁﬁ_‘
de risco rodoviaria
. Face externa sem )
Esquadrias | exposicao a situacgo | Banheirosdo | 1 oo 1 5 0,200000 300 0,000667 ASG
externas de risco escritério Banheiri
) Face externa sem
Esquadrias T« . M Corredor do ASG
externas exposicdo a situacao escritério 1,68 1 5 0,336000 300 0,001120 Banheir
de risco
. Face externa sem Cozinha da
Foquadrias | exposicao a situacéo | balanca 043 1 5 0,086640 300 0000289 | o A5G
de risco rodoviaria
. Face externa sem ’
Esquadrias | . o cicxo a situacao | COZinhado 0,72 1 5 0,144000 300 0,000480 ASG
externas ) escritério Banheiri
de risco
. Face externa sem Escritério da
Fequadrias | exposicao a situacéo |  balanca 6,90 1 5 1,380000 300 0004600 | o A5G
de risco rodoviaria
) Face externa sem -
Esquadrias | 1 osico a situacao || EoCfitério do 1,76 1 5 0,352800 300 0,001176 ASG
externas . arm. I Banheir!
de risco
Esquadrias Face externa sem ASG
exposicdo a situacdo || Guarita arm. | 4,21 1 5 0,841600 300 0,002805 o
externas de ri Banheir|
e risco
. Face externa sem .
Esquadrias .« : M Guarita arm. ASG
externas exposu;ao_a situacao I 4,21 1 5 0,841600 300 0,002805 Banheir
de risco
. Face externa sem .
Esquadrias | o, o cicao a situacao | CUBMitaarm. | 450 1 5 0,841600 300 0,002805 ASG
externas de ri n Banheir|
e risco
Esquadrias Face externa sem Recepgdo da ASG
externas exposicdo a situagao balar_l,ga? 4,92 1 5 0,984000 300 0,003280 Banheir
de risco rodovidria
. Face externa sem <
Esquadrias L : M Recepcdo do ASG
externas expoagaog situacao escritério 3,87 1 5 0,774000 300 0,002580 Banheir
e risco
. Face externa sem Sala da
Esquadrias .« : M A ASG
externas exposu;ao_a situagao geren_cla_no 2,25 1 5 0,450000 300 0,001500 Banheir
de risco escritério




Face externa sem

Sala de

Esquadrias  « : M : ASG
externas exposu;ao_a situagao atendlme/nFo 5,04 1,008000 300 0,003360 Banheir
de risco do escritdrio
. Face externa sem Sala de
Fequadnias | exposicao a situacdo | reunives do | 6,48 1,296000 300 0004320 | A5G
de risco escritério
Sala dos
. Face externa sem LT
Esquadrias .« : M vigilantes na ASG
externas exposicao a situacao balanca 4,48 0,896000 300 0,002987 Banheir
de risco I
rodoviaria
. Face externa sem
Esquadrias  x : = Sala SAAGRA ASG
externas exposu;a0‘a situagao no escritério 2,52 0,504000 300 0,001680 Banheir
de risco
. Face externa sem
Esquadrias L . = ASG
externas exposm;ao:‘a situagcao Varanda 0,00 0,000000 300 0,000000 Banheir
de risco
. Face externa sem -
Esquadrias .« : = Vestiario ASG
externas exposicéo a situacao armazém | 18,00 3,600000 300 0,012000 Banheir
de risco
Esquadrias Face externa sem Vestiario ASG
externas exposicao a situagao armazém Il 16,09 3,218000 300 0,010727 Banheir!
de risco
Esquadrias . Almoxarifado ASG
externas Face interna do escritério 5,57 1,114000 300 0,003713 Banheir
. Banheiro da
Esquadrias Face interna balanca 0,48 0,096000 300 0,000320 ASG
externas L Banheir|
rodoviaria
Esquadrias . Banheiros do ASG
externas Face interna escritério 1,00 0,200000 300 0,000667 Banheiri
Esquadrias . Corredor do ASG
externas Face interna escritério 1,68 0,336000 300 0,001120 Banheir
. Cozinha da
Esquadrias ) ASG
externas Face interna balar)f;e? 0,43 0,086640 300 0,000289 Banheiri
rodoviaria
Esquadrias . Cozinha do ASG
externas Face interna escritorio 0,72 0,144000 300 0,000480 Banheir
; Escritério da
Esquadrias . ASG
externas Face interna balar_wf;e) 6,90 1,380000 300 0,004600 Banheir
rodoviaria
Esquadrias . Escritério do ASG
externas Face interna arm. Il 1,76 0,352800 300 0,001176 Banheir
Esquadrias ) . ASG
externas Face interna Guarita arm. | 4,21 0,841600 300 0,002805 Banheir
Esquadrias . Guarita arm. ASG
externas Face interna I 4,21 0,841600 300 0,002805 Banheir
Esquadrias . Guarita arm. ASG
externas Face interna i 4,21 0,841600 300 0,002805 Banheir
. Recepcdo da
Esquadrias . ASG
externas Face interna balarjf;a} 4,92 0,984000 300 0,003280 Banheir
rodovidria
Esquadrias . Recepgao do ASG
externas Face interna escritério 3,87 0,774000 300 0,002580 Banheir
; Sala da
Esquadrias Face interna geréncia no 2,25 0,450000 300 0,001500 ASG‘
externas . Banheir|
escritério
; Sala de
Esquadrias . ) ASG
externas Face interna atendlr‘r?e/nFO 5,04 1,008000 300 0,003360 Banheiri
do escritério
. Sala de
Esquadrias Face interna reunides do 6,48 1,296000 300 0,004320 ASG‘
externas o Banheir|
escritério
Sala dos
Esquadrias . vigilantes na ASG
externas Face interna balanca 4,48 0,896000 300 0,002987 Banheir
rodoviaria
Esquadrias . Sala SAAGRA ASG
externas Face interna no escritorio 2,52 0,504000 300 0,001680 Banheir
Esquadrias ! ASG
externas Face interna Varanda 0,00 0,000000 300 0,000000 Banheir
Esquadrias . Vestiario ASG
externas Face interna armazém | 18,00 3,600000 300 0,012000 Banheir
Esquadrias . Vestiario ASG
externas Face interna armazém Il 16,09 3,218000 300 0,010727 Banheiri
Cozinha da
Interna Pisos frios balanca 2,72 2,720000 800 0,003400 56
rodoviaria ’ ’ ' Banheir
. ! Cozinha do ASG
Interna Pisos frios esCritorio 6,82 6,820000 800 0,008525 Banheir
Escritério da ASG
Interna Pisos frios balanga 21,19 21,190000 800 0,026488 =
e Banheir!
rodovidria
. . Escritério do ASG
Interna Pisos frios arm. 1l 30,00 30,000000 800 0,037500 Banheir




Interna Pisos frios Guarita arm. | 1,45 1 1 1,450000 800 0,001813 Banﬁzﬁ’\
. ! Guarita arm. ASG
Interna Pisos frios I 1,45 1 1 1,450000 800 0,001813 Banheiri
Interna Pisos frios Guarita arm. 1,45 1 1 1,450000 800 0,001813 ASG
1] Banheir!
Recepgao da ASG
Interna Pisos frios balanca 8,37 1 1 8,370000 800 0,010463 Banheir
rodoviaria
. ! Recepgdo do ASG
Interna Pisos frios escritorio 14,79 1 1 14,790000 800 0,018488 Banheir
Refeitério na ASG
Interna Pisos frios balanga 15,20 1 1 15,200000 800 0,019000 Banheir
rodoviaria
Sala da ASG
Interna Pisos frios geréncia no 13,38 1 1 13,380000 800 0,016725 Banheir
escritorio
Sala de ASG
Interna Pisos frios atendimento 29,53 1 1 29,530000 800 0,036913 Banheir
do escritério
Sala de ASG
Interna Pisos frios reunides do 34,59 1 1 34,590000 800 0,043238 Banheir
escritério
. ) Sala SAAGRA ASG
Interna Pisos frios no escritério 9,83 1 1 9,830000 800 0,012288 Banheiri
. ! Varanda do ASG
Interna Pisos frios escritério 19,02 1 1 19,020000 800 0,023775 Banheir|
. ) Vestiario ASG
Interna Pisos frios armazém | 83,00 1 1 83,000000 800 0,103750 Banheir
. . Vestiario ASG
Interna Pisos frios armazém Il 77,00 1 1 77,000000 800 0,096250 Banheir
Pisos pavimentados Calacada do ASG
Externa adjascentes/contiguos || vestiario arm. 43,40 1 1 43,400000 1.800 0,024111 Banheir
as edificagoes I}
Pisos pavimentados
. , Calgada do ASG
Externa adjaiscent‘e.s/coptlguos escritério 61,71 1 1 61,710000 1.800 0,034283 Banheiri
as edificagdes
Pisos pavimentados || Plataforma da ASG
Externa adjascentes/contiguos balanca 85,50 1 1 85,500000 1.800 0,047500 Banheir
as edificagoes rodoviaria
Coleta de detritos em
Externa | patios e areas verdes | 1999595 |38 090,52 1 5 7.618,104000 100.000 0,076181 ASG
NASRDR locais Banheir|
com frequéncia diaria
ASG
Interna Almoxarifados/galpdes || Armazém Il | 20.352,00 8 264 616,727273 1.500 0,411152 Convenci
Interna || Almoxarifados/galpses | Armazém Il | 1.583,00 8 264 47,969697 1.500 0031980 | A5G
Varrigao de passeios e || Arm. | face ASG
Externa arruamentos leste 1.296,00 1 5 259,200000 6.000 0,043200 Convenci
Varricao de passeios e || Arm. | face ASG
Externa arruamentos norte 1.600,00 1 5 320,000000 6.000 0,053333 Convenci
Varricéo de passeios e || Arm. | face ASG
Externa arruamentos oeste 1.296,00 1 5 259,200000 6.000 0,043200 Convenci
Varricéo de passeios e || Arm. | face ASG
Externa arruamentos sul 1.600,00 1 5 320,000000 6.000 0,053333 Convenci
Varricéo de passeios e || Arm. |l face ASG
Externa arruamentos leste 1.260,00 1 5 252,000000 6.000 0,042000 Convenci
Varrigao de passeios e || Arm. |l face ASG
Externa arruamentos norte 1.800,00 1 5 360,000000 6.000 0,060000 Convenci
Varrigao de passeios e || Arm. |l face ASG
Externa arruamentos oeste 1.260,00 1 5 252,000000 6.000 0,042000 Convenci
Varricao de passeios e || Arm. Il face ASG
Externa arruamentos sul 2.387,00 1 5 477,400000 6.000 0,079567 Convenci
Arruamento a
Varricéo de passeios e || sul do abrigo ASG
Externa arruamentos do 1.000,00 1 5 200,000000 6.000 0,033333 Convenci
transformador
L s . Calcada
Varrigao de passeios e . ASG
Externa arruamentos marglna|~Av. 434,75 1 5 86,950000 6.000 0,014492 Convenci
das Nacdes
Rampa
- . chegada
Varrigdo de passeios e p ASG
Externa arruamentos VEICUJOS 1.352,00 1 5 270,400000 6.000 0,045067 Convenci
portéo
principal
Totais:
Funcgao Localizacao Tipologia Area (m2)
ASG Banheirista | Esquadrias externas Face externa sem exposigao a situagao de risco 94,82
ASG Banheirista || Esquadrias externas Face interna 94,82
ASG Banheirista Externa Coleta de detritos em pétios e dreas verdes com frequéncia diaria || 38.090,52
ASG Banheirista Externa Pisos pavimentados adjascentes/contiguos as edificagdes 190,61
ASG Banheirista Interna Almoxarifados/galpoes 27,96
ASG Banheirista Interna Areas com espacos livres (sagdo/hall e saldo) 6,69




ASG Banheirista Interna Banheiros 56,56
ASG Banheirista Interna Pisos frios 369,79
ASG Convencional Externa Varricao de passeios e arruamentos 15.285,75
ASG Convencional Interna Almoxarifados/galpdes 21.935,00

8.2.2. Ndmero de profissionais**:

ASG Banheirista 1,08
ASG Convencional 0,95
Total 2,03

* Produtividade definida dentro dos limites estabelecidos no art. 137 do Regulamento de Licitacdo e Contratos (RLC) da Conab e de acordo com as caracteristicas dos ambientes a serem limpos e conservados;
**Ndmero estimado de funciondrios da contratada para a realizacdo das tarefas de limpeza, considerando o tipo de &rea e sua periodicidade.

8.3. DAS ATRIBUICOES DOS POSTOS DE TRABALHO
8.3.1. Constituem atividades a serem executadas pelo profissional Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista:

AREAS INTERNAS
8.3.1.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ QUANDO NAO EXPLICITADO.

|- Remover, com pano Umido, o p6é das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das janelas,
bem como dos demais mdveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

Il - Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante;

Il - Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

IV - Varrer os pisos de cimento;

V- Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, uma vez ao dia;

VI -  Abastecer com papel toalha, higiénico e sabonete liquido os sanitarios, quando necessario;

VIl - Repor os refis de alcool-gel, quando necessario;

VIIl - Passar pano Umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e apds as refeicoes;

IX - Retirar o lixo uma vez ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local indicado
pela Administracao;

X- Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n? 6 de 3
de novembro de 1995;

Xl - Limpar os corrimaos;

XIl -  Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diéria.

8.3.1.2. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.
|- Proceder a limpeza dos pisos utilizando os produtos adequados para o tratamento de cada tipo de piso;
Il - Limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético;
1 - Passar pano Umido com saneantes domissanitarios nos telefones;

[\ Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;
V- Retirar o pé e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

VI -  Limpar esquadrias;

VIl -  Realizar a coleta de detritos em pétios e areas verde;

VIl - Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

8.3.1.3. QUINZENALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO.
|- Limpar, com produto apropriado, as forracées de couro ou plastico em assentos e poltronas;
- Lavar lixeiras e containers de lixo;
1 - Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;

[\ Lavar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

V- Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia quinzenal.
8.3.1.4. MENSALMENTE, UMA VEZ.

|- Limpar paredes e rodapés;

- Limpar persianas com produtos adequados;

1 - Limpar monitores dos computadores e componentes externos;

IV - Remover manchas de paredes;
V- Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;
VI - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia mensal.
8.3.2. Constituem atividades a serem executadas pelo profissional Auxiliar de Servicos Gerais Convencional:

AREAS EXTERNAS E GALPOES
8.3.2.1. DIARIAMENTE:
|- Varrer passeios e arruamentos e patios, realizar a coleta e depositar nos locais indicados pela administracao;
I - Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.3.2.2. SEMANALMENTE:
|- Substituir galdes de dgua nos bebedouros;
Il - Receber e distribuir materiais;
ll-  Trocar ldmpadas queimadas;
IV - Executar servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
8.3.2.3. MENSALMENTE, OU QUANDO INDICADO/NECESSARIO:



|- Manter limpo e organizado o depésito de equipamentos e ferramentas;
I - Realizar a varricdo dos galpdes (armazéns);
1 - Quando necessario, pintar meio fio com cal;

IV - Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia mensal.
8.4. DA QUALIFICACAO MINIMA EXIGIDA PARA OS PROFISSIONAIS ALOCADOS NA PRESTACAO DOS SERVICOS
8.4.1. Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista e Auxiliar de Servicos Gerais Convencional: Ensino fundamental incompleto.
8.4.2. O enquadramento das categorias profissionais que serao empregadas no servigo, dentro da Classificagdo Brasileira de

Ocupacdes (CBO), deve ser:

8.4.2.1. CBO 5143-20 - Faxineiro: executa a limpeza pesada de recintos, lavando e higienizando superficies e removendo lixo, para
manter as condicées de higiene, organizagao e de conservacdo de estabelecimentos comerciais e industriais, escolas, hospitais,
residéncias e outras edificacdes Segue normas regulamentadoras de salde e seguranca no trabalho e de prote¢do do meio ambiente.

9. DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS A SEREM FORNECIDOS

9.1. A relacdo minima dos materiais e equipamentos necessarios a execucao dos servicos encontra-se disposta no Anexo IlI-B.

9.2. Todos os produtos acima relacionados deverdo ser de primeira qualidade e sujeitos a prévia aprovacao da CONTRATANTE,
devendo ser entregues no depdsito da CONTRATADA, localizado nas dependéncias da CONTRATANTE, até o quinto dia Gtil de cada més.
9.2.1. Os materiais de fornecimento anual poderdo ser solicitados para fornecimento em sua totalidade no inicio da vigéncia do
contrato, a critério da CONAB.

9.2.2. A quantidade de materiais € meramente estimativa, podendo haver variagdes no quantitativo a ser consumido, respeitando os
valores totais estimados mensais.

9.2.3. Os produtos encaminhados deverdo estar acompanhados das notas fiscais correspondentes ou relagdo, as quais deverdo ser
recebidas e conferidas pela FISCALIZACAO.

9.2.4. A critério da CONAB, os materiais necessarios aos servicos ndo constantes neste item poderdo ser solicitados ao

CONTRATADO mediante prévia andlise e aprovacdo, pela FISCALIZACAO, dos precos ofertados, nos quais deverd estar aplicado o
percentual do lucro e das despesas administrativas e operacionais, assim como os impostos.

9.2.5. A critério da FISCALIZACAO, o CONTRATADO deverd apresentar os materiais substituidos ou, antes, solicitar ou aguardar
autorizacdo prévia, para que seja verificada a necessidade real da substituicdo ou reparo do material ou equipamento.

9.2.6. A descricao de marca de produto de limpeza e higienizacéo destina-se a referenciar aspectos de qualidade e produtividade ja
aprovados pelo setor responsavel pelos servicos de limpeza da CONAB, a partir de testes e aprovacdo de varias marcas utilizadas na
execucao dos servigos.

9.2.6.1. Entende-se como similar o produto de outra marca que possua qualidades iguais ou superiores aos referenciados.
10. DOS UNIFORMES
10.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser

desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo
para o empregado.

10.2. A relacdo e a descricao dos itens dos uniformes estao dispostas no Anexo IlI-C deste Termo de Referéncia e a licitante devera
preencher o valor para composicdo da planilha de custos.

10.3. O fornecimento dos uniformes deverd ser efetivado da seguinte forma:

10.3.1. As quantidades dos itens dos uniformes estimada na tabela constante no Anexo IlI-C, referem-se ao previsto para o periodo de

6 (seis) meses.

10.3.1.1. Ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apds comunicagdo escrita da Conab, sempre que nao
atenderem as condigées minimas de apresentagao.

10.3.2. Os uniformes deverao ser entregues com todos os ajustes necessarios, de acordo com as medidas de cada empregado.

10.3.3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada a fiscalizacdo da Conab.

10.3.4. A identificagao dos prestadores de servicos deverd ser feita através de cracha constando no minimo os seguintes dados:
10.3.4.1. Nome da Contratada.

10.3.4.2. Nome do prestador do servigo.

10.3.4.3. Fotografia do prestador do servigo.

10.4. Poderao ocorrer eventuais alteracées nas especificacdes do uniforme, quanto ao calcado e tecido, a cor, ao modelo, desde
que previamente aceitas pela Administragao;

10.5. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizacdo do contrato.

10.6. O custo do uniforme n&o poderd ser repassado ao ocupante do posto de trabalho;

10.7. O CONTRATADO néo poderé exigir do funcionério o retorno do conjunto do uniforme usado, quando da entrega dos novos ou

do término da vigéncia contratual.

10.8. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacdo, substituindo-os sempre que
estiverem desconfortaveis.

11. DO MODELO DE GESTAO E INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

11.1. Durante a vigéncia do contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucado dos servicos, adotaréd o Instrumento de
Medicao de Resultados (IMR), constante no Anexo IV do Termo de Referéncia.

11.2. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucao dos servicos obteve conformidade com as condicdes
estabelecidas neste termo e se atingiu os resultados estabelecidos no Instrumento de Medicao de Resultados (IMR), mediante critérios
objetivos estabelecidos pela Conab.

11.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execucdo dos servigcos serdo utilizados para efeito de pagamento com
base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como poderao ensejar a aplicacao de multa e rescisdo contratual.



11.4. A utilizagdo do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) ndo impede a aplicacao concomitante de outros mecanismos
para a avaliagdo da prestagao dos servigos.

12. DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

12.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execucao do contrato.

12.2. O recebimento provisério seré realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto neste Termo de Referéncia.

12.3. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizagdo deverd apurar o resultado das avaliacdes da execucao do objeto e, se for o

caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio.

12.4. Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salérios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

12.5. A fiscalizacdo elaborard termo de recebimento provisério detalhado, o qual servird de base para posterior elaboracdo do
termo de recebimento definitivo.

12.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, sera realizado por empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

13. DA GARANTIA CONTRATUAL

13.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, a contar da data de assinatura do contrato, prorrogavel
por igual periodo, garantia equivalente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, limitada ao equivalente a 2 (dois) meses do
custo da folha de pagamento dos empregados que venham a participar da execucdao dos servicos, conforme artigo 439, §4°, do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, mediante a opcao por uma das seguintes modalidades:

13.1.1. Caucgéo em dinheiro.

13.1.2. Seguro-garantia.

13.1.3. Fianca bancéria.

13.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurard o pagamento de:

13.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do nao adimplemento das demais obrigagoes nele previstas.
13.2.2. Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato.

13.2.3. Multas contratuais aplicadas pela Conab a Contratada.

13.2.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.

13.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no item 13.2, observada a

legislagao que rege a matéria.

13.4. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias, apds o término
da vigéncia do contrato.

13.5. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Conab, em conta especifica, na Caixa Econdémica Federal, com
corregao monetéria.

13.6. No caso de prorrogacao da vigéncia do contrato ou readequacdo do seu valor em decorréncia de repactuacdo, reequilibrio
econdmico-financeiro, acréscimos ou supressdes, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos
parémetros utilizados quando da contratacao.

13.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

13.8. A garantia somente serd liberada ante a comprovacao de que a Contratada pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da
contratacgdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a garantia
sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a
legislagao que rege a matéria.

13.9. Por ocasido do encerramento da prestagao dos servicos contratados, a Conab poderd utilizar o valor da garantia prestada para
o0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

13.9.1. Do pagamento das respectivas verbas rescisérias.

13.9.2. Da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.
13.10. A Conab executard a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
13.11. Sera considerada extinta a garantia:

13.11.1. Com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importéncias depositadas em dinheiro a
titulo de garantia, acompanhada de declaracdao da Conab, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do contrato.

13.11.2. Com a sua total utilizagao por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no item 13.4.
13.11.3. Com a expiragdo do prazo de validade da garantia previsto no item 13.4.

14. DA CONTA VINCULADA

14.1. A assinatura do contrato de prestacéo de servicos com a licitante vencedora do certame serd precedida dos seguintes atos:
14.1.1. Solicitacao, mediante oficio, de abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao.

14.1.2. Assinatura, no ato da regularizagdo da Conta Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagéo, do termo de autorizagao

que permite a Conab ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentacao dos valores depositados mediante autorizagdo.

14.2. Para a garantia do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a Conab depositard, mensalmente, em conta vinculada em nome
da Contratada, os valores provisionados iguais ao somatério das seguintes provisdes:

14.2.1. 139 salario.

14.2.2. Férias e Abono de Férias.

14.2.3. Adicional do FGTS para as rescisées sem justa causa.
14.2.4. Encargos sobre férias e 132 salario.



14.3. Os valores provisionados para atendimento ao subitem anterior serdo discriminados conforme tabela a seguir:

Item Percentual
132 (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS, sobre aviso prévio indenizado e sobre o aviso

prévio trabalhado 4,00% (quatro por cento)

Subtotal 24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)
RAT 1% RAT 2% RAT 3%
IF?ngC? lel?rg (;ésril;t;mfgu(lani.tzegaol;lsgrlllgt?tgceignuasltgz ?éii(;rsm ea (ia32 de 7,39% (sete virgula trinta  7,60% (sete virgula 7,82% (sete virgula oitenta
/g‘ - o ¢ nove por cento) sessenta por cento) e dois por cento)
(décimo terceiro) salario *
0 1 H 0, 1 H
Total 31,82% (trinta e um virgula \3/i2r"0u3;:)z(efz)n:?é§ dg:’s \3/|’2|"2usla/ov(itnréztta-:- girc]igl)s or
oitenta e dois por cento) 9 P 9 P
cento) cento)

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho,
previstas no inciso Il do artigo 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

14.4. As provisOes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servicos deste Termo de Referéncia
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Conab em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao,
aberta em nome da Contratada.

14.5. A Contratada deverd encaminhar mensalmente planilha com os valores referentes a cada item de retencao por prestador do
contrato.

14.6. Os valores referentes as provisoes de encargos trabalhistas mencionados nos itens 14.2 e 14.3, retidos por meio da Conta-
Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago diretamente a Contratada.
14.7. A movimentagdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacéo dependera de autorizagdo da Conab e serd
feita exclusivamente para o pagamento das obrigacdes previstas neste item.

14.8. Os valores provisionados no item 14.3, somente, serdo liberados nas seguintes condicdes:

14.8.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido.

14.8.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato.

14.8.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato.

14.8.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

14.9. A Contratada podera solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao

para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos itens 14.2 e 14.3 ou de eventuais indenizagcdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

14.10. Para a liberacao dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizacGes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a Contratada deverd apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento.

14.11. Apdés a confirmacdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos célculos, a Conab expedird a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados em
Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao e a encaminharé a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagcédo dos documentos comprobatérios pela Contratada.

14.12. A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacéo seré exclusiva para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

14.13. A Contratada deverd apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitagao das obrigagdes trabalhistas.

14.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao sera liberado
a Contratada no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
ap6s a comprovacao da quitagao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

14.15. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca
pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica com a instituigao financeira.
14.16. Em caso de cobranca de tarifa bancéaria para operacionalizacdo da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacéo,

0s recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

14.17. O Termo de cooperacao firmado entre a Conab e a instituicao financeira estara disponivel na Conab, a qualquer tempo, o qual
consta toda a sistemaética para utilizagdo da Conta Vinculada.

15. DOS PAPEIS E RESPONSABILIDADES

15.1. Para a execucdo do contrato, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegacéo de responsabilidade. Esse
conceito define a Conab como responsével pela gestdo do contrato e pela verificagcdo da aderéncia dos servicos prestados aos padrdes de
qualidade exigidos e a Contratada como responsavel pela prestacao dos servicos e gestao dos recursos necessarios para o cumprimento
do contrato.

15.2. Para cumprimento do contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

15.2.1. Fiscalizagdo do Contrato: é empregado ou comissdo designada pela Conab, responsavel pelo acompanhamento e pela
fiscalizacao da execucdo contratual e, ainda, pela verificacdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da
contratacao.

15.2.2. Preposto: representante da Contratada, responsavel por acompanhar a execugao do ajuste e atuar como interlocutor principal
com o Conab, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual.

15.3. A fiscalizacdo adotara os seguintes mecanismos para realizar a comunicacdo com a Contratada:
15.3.1. Telefone, com posterior formalizacao por outro tipo de comunicacdo.

15.3.2. E-mail.

15.3.3. Oficio.



16. DA FISCALIZAGAO E DO PROPOSTO

16.1. A atividade de gestdo e fiscalizacdo do presente contrato deverd ser executada em conformidade com as disposicdes dos
Artigos 535 a 540 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

16.2. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugao do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestacdo dos
servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

16.3. Nos termos dos Artigos 543 e 544 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC serd designado fiscal, seu
substituto, ou comissdo de fiscalizagao para acompanhar e fiscalizar a execugao dos servigos.

16.4. A fiscalizagdo exigird o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de acordo com as cldusulas
contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as
falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
da Contratada.

16.5. A fiscalizagao de que trata este subitem nao exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o artigo 76 da Lei n® 13.303, de 2016.

16.6. A Contratada deveréa designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representara e se responsabilizard por
todos os aspectos funcionais, técnicos e legais, devendo:

16.6.1. Efetuar o acompanhamento continuo e periédico da execugao do contrato.

16.6.2. Fornecer e manter atualizados endereco de correspondéncia da Contratada para recebimento de oficios, notificagdes e

intimacdes, bem como endereco de correio eletrénico.

16.6.3. Zelar pela manutencdo, durante a execucao do contrato, das condicdes estabelecidas no instrumento convocatério, nas
normas regulamentadoras e na legislagcao correlata do meio ambiente, seguranca e medicina de trabalho, como também da regularidade
fiscal, trabalhista, previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigacdes trabalhistas.

16.6.4. Zelar pela execucao ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes.

16.6.5. Zelar pela plena, total e perfeita execucdo do objeto contratado.

16.7. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverao ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Conab.
16.8. Em funcdo das caracteristicas da presente contratacéo, e por motivo de economia, o preposto da Contratada poderd ser um

dos empregados designados para a execugao dos servigos.

N

16.9. A fiscalizacdo, conforme Artigos 545 a 548 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da Conab - RLC, avaliarad
constantemente a execugao dos servigos e utilizara o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR), conforme modelo previsto no item 10 e
no Anexo IV, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a Contratada:

16.9.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas.

16.9.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utilizd-los com qualidade ou
quantidade inferior a demandada.

16.10. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizacdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua
degeneracao, devendo intervir para requerer a Contratada a correcéo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

16.11. A Contratada poderd apresentar justificativa para a prestagado do servico com menor nivel de conformidade, que poderéd ser
aceita pela fiscalizacdo, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

16.12. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem
como quando esta ultrapassar os niveis minimos tolerdveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangOes a Contratada de acordo com as regras previstas neste Termo de Referéncia.

16.13. A fiscalizacdo devera apresentar ao preposto da Contratada a avaliacdo da execucdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagao
de desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizada.

16.14. A fiscalizagdo verificard a conformidade do material, utensilios e equipamentos, inclusive de EPI'S, a serem utilizados na
execucdo dos servigos junto ao documento da Contratada que contenha sua relagdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

16.15. O descumprimento total ou parcial das obrigagbes e responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o
descumprimento das obrigacdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicdes sociais, previdenciarias ou para com o FGTS ou a nao
manutencao das condicdes de habilitacdo, ensejard a aplicacdo de sangdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, por ato unilateral e escrito da Conab, conforme disposto nos Artigos 568 a
571 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

16.16. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
para com o FGTS, a Conab comunicard o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacdo seja regularizada.

16.16.1. Ndo havendo quitacdo das obrigagdes por parte da Contratada no prazo de 15 (quinze) dias, a Conab poderd efetuar o
pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato.

16.16.2. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveréa ser notificado pela Conab para acompanhar o pagamento das
verbas mencionadas.

16.16.3.  Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncéo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes
dele decorrentes entre a Conab e os empregados da Contratada.

16.17. O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais e previdenciérias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive
quanto as verbas rescisérias.

16.18. A fiscalizagao, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao
do servico, deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab - RLC.

16.19. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria Contratada materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da
prestacao dos servicos realizada.

16.20. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacées e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a
aplicagdo de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisao



contratual, conforme disposto no §22 do Artigo 519 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.
16.21. A fiscalizacdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas de avaliacdo e controle:
16.21.1. Acompanhamento dos servicos in loco.

16.21.2.  Diligéncias diarias.

16.21.3.  Verificagdo da presenca dos prestadores de servigos nos seus locais de trabalho.

16.22. A fiscalizacéo deverd proporcionar a participagao do publico usudrio para fiscalizar e opinar sobre a execugdo dos servicos por
meio dos seguintes mecanismo:

16.22.1. Disponibilizar um canal permanente para manifestacéo do publico usuério.

16.23. Rotinas e fiscalizacao: A fiscalizacdo devera exigir, dentre outras, as comprovacées dos itens a seguir:
16.23.1. No caso de empresas regidas pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT:

16.23.1.1. No primeiro més da prestacao dos servigos:

a)Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, hordrio do posto de trabalho, nimeros da Carteira
de Identidade - RG e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

b)Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS dos empregados admitidos pela execucdo dos servicos, quando for o
caso, devidamente assinada pela Contratada.

c) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos.

16.23.1.2. Entrega até o diatrinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos a area responsavel pela fiscalizagcdo do contrato
os seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores - SICAF:

a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido - CND.
b)Certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou sede da Contratada.
c) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF.
d)Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT.
16.23.1.3. Entrega, quando solicitado pela Conab, de quaisquer dos seguintes documentos:
a) Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregados, a critério da Conab.

b)Cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a
Conab.

c) Cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando
necessario, cépia de recibos de depdsitos bancérios.

d)Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, como vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros, a que
estiver obrigada por forca de lei ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado.

e) Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo
contrato.

16.23.1.4. Entrega de cépia da documentagdo abaixo relacionada, quando da extincao ou rescisao do contrato, apds o Ultimo més
de prestagao dos servigos, no prazo definido no contrato:

a)Termos de rescisao dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados,
quando exigivel pelo sindicato da categoria.

b)Guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais.
c) Extratos dos depésitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada funcionéario dispensado.
d) Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

16.23.2. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacoes Sociais Civis de Interesse Publico e as Organizacoes
Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas
organizagoes.

16.23.3. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela Contratada, os documentos elencados no item 16.23.1.1 deverao
ser apresentados.

16.23.4. A fiscalizacdo devera analisar a documentacao solicitada item 16.23.1.4 no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

16.23.5. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicbes previdenciérias, a Conab deverd oficiar a Receita
Federal do Brasil - RFB.

16.23.6. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, a Conab devera oficiar ao Ministério do
Trabalho e Emprego.

16.23.7. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencéo das condigdes de habilitacdo pela Contratada podera
dar ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

16.23.8. A Conab poderad conceder um prazo para que a Contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicées de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da Contratada de corrigir.

16.23.9. Além das disposi¢des acima citadas, a fiscalizacdo devera observar, ainda, as diretrizes a seguir:
16.23.9.1. Fiscalizacao inicial:

a)No momento em que a prestacdo de servicos é iniciada, deve ser elaborada planilha resumo de todo o Contrato
Administrativo. Ela contera informagdes sobre todos os empregados terceirizados que prestam servigcos na Conab, divididos
por Contrato, com os seguintes dados: nome completo, nimero de inscricdo no CPF, funcdo exercida, salario, adicionais,
gratificagdes, beneficios recebidos, sua especificacdo e quantidade, como vale-transporte e auxilio-alimentagéo, horario de
trabalho, férias, licencas, faltas, ocorréncias e horas extras trabalhadas.

b)A fiscalizacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS sera feita por amostragem. Todas as anotacdes
contidas na CTPS dos empregados devem ser conferidas, a fim de que se possa verificar se as informacdes nelas inseridas
coincidem com as informacdes fornecidas pela Contratada e pelo empregado. Devem ser observadas, com especial
atencao, a data de inicio do contrato de trabalho, a funcao exercida, a remuneracdo, corretamente discriminada em salario-
base, adicionais e gratificagdes, além de demais eventuais alteracées dos Contratos de trabalho.

c) O nimero de terceirizados por funcéo deve coincidir com o previsto no contrato.

d)declaracao de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitacdo dos encargos trabalhistas e sociais decorrentes
do contrato.



e) O salario nao pode ser inferior ao previsto no contrato e na Convencdo Coletiva de Trabalho da Categoria - CCT.

f) Serdo consultadas eventuais obrigacdes adicionais constantes na CCT para as empresas terceirizadas, como, por
exemplo, se os empregados tém direito a auxilio-alimentacéo gratuito.

16.23.9.2. No primeiro més da prestacao dos servicos, a Contratada deverd apresentar a seguinte documentagao:

a)Relagcao dos empregados, com nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da Carteira de
Identidade - RG e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF.

b) CTPS dos empregados admitidos devidamente assinadas pela Contratada.
c) Exames médicos admissionais dos empregados da Contratada que prestardo os servigos.
16.23.9.3. Fiscalizacao mensal:

a)Deve ser feita a retencao da contribuicdo previdenciaria no valor de 11% (onze por cento) sobre o valor da fatura e dos
impostos incidentes sobre a prestacdo do servico.

b)Deve ser consultada a situagéo da Contratada junto ao SICAF.

c) Serdo exigidos a Certidao Negativa de Débito - CND relativa a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Uniado, o
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF e a Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, caso esses documentos
ndo estejam regularizados no SICAF.

d) Exigir, quando couber, comprovacdo de que a Contratada mantém reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ou
para reabilitado da Previdéncia Social, conforme legislacdo em vigor.

16.23.9.4. Fiscalizacao diaria:

a)Devem ser evitadas ordens diretas da Conab dirigidas aos terceirizados. As solicitagdes de servicos devem ser dirigidas
ao preposto da Contratada. Da mesma forma, eventuais reclamagdes ou cobrancas relacionadas aos empregados
terceirizados devem ser dirigidas ao preposto.

b)Toda e qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servigo, como a negociacdo de folgas ou a compensacgéao de jornada,
deve ser evitada, uma vez que essa conduta é exclusiva da Contratada.

c) Conferir, diariamente, os empregados terceirizados que estdo prestando servicos e se estdo cumprindo a jornada de
trabalho.

d)Consultar os registros dos livros de ocorréncia e tomar as diligéncias cabiveis, se for o caso.
16.23.9.5. Fiscalizacao procedimental:

a)Observar a data-base da categoria prevista na CCT. Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente
concedidos pela Contratada no dia e percentual previstos, devendo ser verificada pela fiscalizagdo do contrato a
necessidade de se proceder a repactuacao do contrato, inclusive quanto a necessidade de solicitacdo da Contratada.

b)Certificar que a Contratada observa a legislacdo relativa a concessao de férias e licencas aos empregados.

c) Certificar que a Contratada respeita a estabilidade proviséria de seus empregados como cipeiro, gestante e estabilidade
acidentaria.

d)Verificar se a Contratada cumpre com as cotas de aprendizes consultando a Certidao de Regularidade na Contratagao de
Aprendizes emitida junto ao Ministério do Trabalho e Emprego (https://certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz), conforme
consta no item 18.34 deste Termo de Referéncia.

16.23.9.6. Fiscalizacao por amostragem:

a) A fiscalizacao devera solicitar, por amostragem, aos empregados, que verifiquem se as contribuicdes previdenciarias e do
FGTS estdo ou ndo sendo recolhidas em seus nomes.

b)A fiscalizagdo deverd solicitar, por amostragem, aos empregados terceirizados os extratos da conta do FGTS, os quais
devem ser entregues a Conab.

c) O objetivo é que todos os empregados tenham tido seus extratos avaliados ao final de um ano, sem que isso signifique
que a andlise ndo possa ser realizada mais de uma vez em um mesmo empregado, garantindo assim o “efeito surpresa” e o
beneficio da expectativa do controle.

d)A Contratada deverd entregar, no prazo de 15 (quinze) dias, quando solicitado pela Conab, por amostragem, quaisquer
dos seguintes documentos:

|- Extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Conab.

- Coépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacado dos servicos, em que conste como tomador a
Conab.

lll-  Cépia dos contracheques assinados dos empregados relativos a qualquer més da prestacao dos servicos ou, ainda,
quando necessario, copia de recibos de depdsitos bancarios.

IV-  Comprovantes de entrega de beneficios suplementares, vale-transporte, vale-alimentagcao, entre outros, a que
estiver obrigada por forca de lei, Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacao
dos servicos e de qualquer empregado.

17. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

17.1. Além das obrigacdes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste, caberd a CONTRATANTE:

17.1.1. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestagao dos servicos;

17.1.2. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante ou preposto do
CONTRATADO;

17.1.3. Promover a alocacao inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

17.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

17.1.5. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de

servigo, formalmente justificada pela autoridade do dérgao para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislacao trabalhista;

17.1.6. Nao praticar atos de ingeréncia na administragao da Contratada, tais como:

a)Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos
de recepgao e apoio ao usuario;



b)Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;
c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacao destes em atividades

distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d)Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgéo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

17.1.7. Colocar a disposicao do empregado do CONTRATADO local para a guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom
desempenho dos servicos;

17.1.8. Fornecer condicdes adequadas para instalagdes dos equipamentos;

17.1.9. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servicos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do
contrato;

17.1.10. Exercer a fiscalizagao dos servigos prestados, por servidores designados para esse fim;

17.1.11. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS,
especialmente:

|- A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-
alimentacao e auxilio-saude, quando for devido;

I - O recolhimento das contribuigdes previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execucgao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

1 - O pagamento de obrigacoes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extincao do
contrato.

17.1.12.  Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissional e nas atribuicdes exigidas aos terceirizados neste Termo
de Referéncia, solicitando ao CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessérios.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

18.1. Cumprir todas as obrigacdes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus os
riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.

18.2. Executar os servicos conforme especificagcbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas contratuais.

18.3. Fornecer todos os equipamentos, materiais e utensilios, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de Referéncia
e em sua proposta.

18.4. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a estes.

18.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Conab autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.

18.6. Colocar a disposicdo da Conab, diariamente, o nimero de empregados previsto e nos horarios estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

18.7. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissdo ou fungdo de confianca na Conab, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203 de 2010.

18.8. Atender as solicitagdes da Conab quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

18.9. Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relagdo ao substituido, nos seguintes casos:
18.9.1. Gozo de férias e licengas.

18.9.2. No caso de falta grave devidamente documentada, conforme solicitagao da fiscalizagdo.

18.9.3. Sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab, devidamente justificado,

substituindo, no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do Conab.

18.10. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados alocados na Conab.

18.11. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinacdes em vigor.

18.12. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de cracha, além de prové-los com os
Equipamentos de Protec&o Individual - EPI, quando for o caso.

18.13. Apresentar mensalmente, relagao nominal dos empregados que prestaram servigos na Conab.

18.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencgao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou

equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Conab.

18.14.1. Ndo serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convengodes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, de matéria
nado trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

18.15. Atender as solicitagdes da Conab quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizagdo do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

18.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as regras estipuladas pela Conab.

18.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndao executar atividades nao
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Conab toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao.

18.18. Relatar a Conab toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servicos.
18.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
18.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo



complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Artigo 497 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

18.21. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

18.22. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizacao do contrato.

18.23. Apresentar todas as documentacdes mencionadas no artigo 551 do Regulamento de Licitacoes e Contratos da Conab - RLC,
nos prazos ali estabelecidos.

18.24. Manter preposto da prestacdo de servico, aceito pela Conab, para representa-la na execugao do contrato.

18.25. Inspecionar, obrigatoriamente, por intermédio do seu preposto, os postos de servigos, no minimo:

18.25.1. Uma (01) vez por semana 0s postos de servigos, conforme o caso.
18.25.2. As visitas deverao ser registradas no livro de ocorréncias.

18.26. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencéo das informagdes de seus interesses junto aos
drgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

18.26.1.  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissao do Cartdo Cidadao
expedido pela Caixa Econémica Federal - CEF para todos os empregados.

18.26.2.  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias
foram recolhidas.

18.26.3.  Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizacao.

18.27. Autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando
estes nao forem adimplidos.

18.27.1. Quando ndo for possivel a realizagdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.: por falta da documentagao pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribui¢des sociais e FGTS decorrentes.

18.28. Fornecer, sempre que solicitados pela Conab, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Conab:

18.28.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicard a retengdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacéo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

18.28.2. Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicacdo mencionada no item 18.28.1, sem a regularizacao da
falta, a Conab poderd efetuar o pagamento das obrigacbes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da
execucao dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

18.28.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador deveréa ser notificado pela Conab para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.

18.29. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a nao serem confundidos com similares de propriedade da
Conab ou de outra empresa prestadora de servico.

18.30. Apresentar a Conab, mensalmente, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes previdencidrias,
concernentes ao FGTS, e as obrigacOes trabalhistas (salarios, vales-transporte e vales-alimentacéo) de seus empregados, relativamente
ao més anterior ao da prestacdo dos servigos.

18.31. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excegdes previstas no § 52-C do artigo 18 da Lei
Complementar n2 123/2006.
18.32. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de

obra, salvo as excecOes previstas no § 5°-C do artigo 18 da Lei Complementar n2 123/2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratagao, conforme previsao do artigo 17, XII, artigo 30, §19, Il e do artigo 31, Il, todos da Lei
Complementar n2 123/2006.

18.32.1. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a Contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de
mao de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacao.

18.33. Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

18.34. Cumprir obrigatoriamente com as cotas de aprendizes.

18.34.1. A Contratada deverd apresentar a Certiddao de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes emitida junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego (https:// certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz).

18.35. Comprovar o cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas.

18.35.1. Comprovar que dentre os(as) aprendizes que foram contratados(as) foi priorizado (a) adolescente entre 14 e 18 anos que
estejam em situacdo de vulnerabilidade e/ou de risco social, nos termos do artigo 53, caput, incisos | a lll, §§ 1° e §2°9, do Decreto
Presidencial n? 9.579/2018, com redacao conferida pelo Decreto n2. 11.479/2023.

18.35.2. E responsabilidade da Contratada a comprovacéo da condicdo de vulnerabilidade e/ou risco social por meio da apresentacio
de declaracdo da Assisténcia Social do Municipio em que ocorrerd a execugdo do contrato de trabalho de aprendizagem.

18.36. Manter sede, filial, matriz ou escritério na cidade de Colatina/ES durante toda a vigéncia do contrato.

18.36.1.  Caso nao disponha do local, devera no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato comprovar a sua
existéncia que deverd ser mantida durante toda a vigéncia do instrumento.

19. DO PAGAMENTO

19.1. O pagamento serd efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

19.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura seré precedida do recebimento provisério e definitivo do servico, nos seguintes termos:



19.2.1. No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada deverd entregar toda a documentacao
comprobatéria do cumprimento da obrigacéo contratual.

19.2.1.1. No prazo de até 02 (dois) dia Uteis apds o recebimento da documentacdo da Contratada a fiscalizacdo realizard a anélise de
toda a documentacao apresentada pela Contratada e emitira relatério.

19.2.2. No prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a emissdo do relatério a fiscalizacdo avaliard a execucdo por meio do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR).
19.2.3. N&o havendo impropriedades, a fiscalizacdo encaminhard o Termo de Recebimento Provisério ao empregado ou comissao

designada para o recebimento definitivo, o qual realizard andlise e avaliacdo da execucao dos servicos, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis e emitird o Termo de Recebimento Definitivo, comunicando a Contratada o resultado para fins de emissao da Nota Fiscal/Fatura.

19.2.4. Constatadas impropriedades na execucao do objeto contratual e/ou irregularidades que impeg¢am a liquidagdo e o pagamento
da despesa, estas deverdo ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as cldusulas contratuais descumpridas,
as medidas a serem adotadas pela Contratada para as respectivas correcdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizacdo que nao
poderd ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

19.2.5. Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem o item 18.2.4, a fiscalizagdo, no prazo de 02 (dois) dias
corridos contados do efetivo saneamento das falhas, devera elaborar relatério detalhado da execucdo contratual e encaminhar o Termo
de Recebimento Provisério anteriormente emitido ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

19.2.6. No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado
nos itens anteriores o empregado ou Comissao designada deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execugao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

19.2.6.1. Realizada a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela Fiscalizagdo e, caso ainda haja irregularidades
que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cladusulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito,
as respectivas corregdes no prazo concedido para a sua regularizacao dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

19.2.6.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatdrios e
documentacgdes apresentadas.

19.2.6.3. Comunicar a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base
no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

19.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relacdo aos servicos efetivamente
prestados, devidamente acompanhada das comprovacées mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagbes e Contratos da
Conab - RLC.

19.4. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

19.5. Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, serd concedido prazo de 05
(cinco) dias Uteis a Contratada, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentacao da sua
defesa.

19.6. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

19.7. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do contrato, assegurada a Contratada
a ampla defesa.

19.8. Havendo a efetiva prestacdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo
contratual, caso a Contratada ndo regularize sua situagao junto ao SICAF.

19.9. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela Conab, ndo sera rescindido o contrato em execugcao com a Contratada inadimplente no SICAF.

19.10. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuicdes de acordo com a legislagao vigente.

19.11. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicdes das Microempresas e

Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, deverd apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracdo, a fim de evitar a retengdo na
fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor.

19.12. As eventuais multas impostas a Contratada em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do
pagamento devido desde que concluido o procedimento para aplicacdo de san¢des.

19.13. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser
acrescido de atualizacao financeira, e sua apuracao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratoérios devidos;

I = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, computado
com base na férmula | = [(TX/100)/365];

N = NUmeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a
do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

20. DA REPACTUAGCAO

20.1. Sera admitida, por solicitacdo da Contratada, a repactuacdo dos precos dos servicos, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, competindo a Contratada justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memdria de célculo e planilhas
apropriadas para anélise e posterior aprovacao da Contratante, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do Regulamento de Licitacdes e
Contratos da Conab -RLC.

20.2. Ao solicitar a repactuacgao, a Contratada efetuara a comprovacgao da variagao dos custos dos servigos contratados da seguinte
forma:
20.2.1. Quando a repactuagao se referir aos custos da mao de obra: apresentacéo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da

categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

20.2.2. Quando se referir aos custos de insumos: os valores serdo repactuados considerando o Indice Nacional e Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acompanhado da demonstracéo analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de custos.

20.3. A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela Contratada.
20.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem



obrigatoérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

20.5. O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convencao coletiva devera ser integralmente
repassado ao preco repactuado.
20.6. A Contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do

pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

20.7. A repactuacdo poderd ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos precos da contratacao, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

20.8. A repactuacdo nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico
dos servicos objeto deste Termo de Referéncia.

20.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao seré contado:

20.9.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do

acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacao da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato.

20.9.2. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacdo da proposta
constante do Edital.

20.10. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
Ultima repactuacao.

20.11. O prazo para a Contratada solicitar a repactuacao encerra-se na data da prorrogacao subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convencgao coletiva que fixar os novos custos de médo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, na data em que o
contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

20.11.1. Caso a Contratada ndo solicite a repactuacao tempestivamente, nos prazos acima, ocorrera a preclusdo do direito.

20.12. Nessas condigcdes, se o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada apés o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

20.12.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencgao coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra.

20.12.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacao de
precos do mercado.

20.13. Caso na data da prorrogacdo contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses
e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel a Conab ou a Contratada proceder aos célculos devidos, ficard resguardado o direito a futura repactuacao,
mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacdo de vigéncia, ou apostilamento
previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

20.14, Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
20.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao.

20.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
préximas repactuacgdes futuras, ou

20.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver revisdo do custo de mao de
obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencao coletiva, ou sentenga normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacoes futuras.

20.15. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagéo a
diferenga porventura existente.

20.16. A decisdo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e
da entrega dos comprovantes de variacao dos custos.

20.16.1. O prazo referido neste subitem ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagao
solicitada pela Contratante para a comprovagdo da variacao dos custos.

20.17. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

21. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.1. A Contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e a ampla defesa anteriormente a
sua aplicagao definitiva, ficard sujeita as seguintes sangdes previstas no Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e na Lei
n? 13.303/2016:

21.1.1. Adverténcia.

21.1.2. Multa moratéria.

21.1.3. Multa compensatéria.

21.1.4. Multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual.

21.1.5. Suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

21.2. As sancg0es previstas nos itens 21.1.1 e 21.1.5 poderao ser aplicadas com as dos itens 21.1.2, 21.1.3 e 21.1.4.

21.3. A Licitante ou Adjudicataria que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do Regulamento de Licitagdes

e Contratos da Conab - RLC, ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancbes previstas neste item.

21.4. A Contratada que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do Regulamento de Licitagdes e Contratos
da Conab - RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a sua execugdo, ficard sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sancdes previstas neste item.

21.5. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-4 em processo administrativo assegurada a ampla defesa e o
contraditério, observando-se as regras previstas no Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC.

21.6. A aplicacao de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacao de corrigir as irregularidades
que deram origem a sancao.

21.7. Da sancao de adverténcia:



21.7.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado nao seja suficiente para acarretar prejuizo a Contratante, suas
instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou a terceiros.

21.7.2. A aplicacéo da sancdo do item 21.7.1 importa na comunicacao da adverténcia a Contratada, devendo ocorrer o seu registro
junto ao Sicaf - Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores.

21.8. Da sanc¢ao de multa:

21.8.1. Em decorréncia da ndo regularizagcdo da documentacao de habilitacdo, nos termos do artigo 43, § 1° da Lei Complementar n°

123/2006, devera ser aplicada multa correspondente a 3% sobre o valor anual estimado para a licitagdo em questdo.

21.8.2. Em decorréncia da pratica por parte da Contratada/Licitante/Adjudicataria das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do
Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC devera ser aplicada multa correspondente a 3% sobre o valor anual estimado
para a licitagdo em questao.

21.8.3. Pela recusa em assinar o contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa
correspondente a 8% sobre o valor anual do contrato.

21.8.4. Multa moratéria de 0,08% do valor anual do contrato por dia de atraso na entrega da garantia contratual ou para reforgo por
ocasiao de repactuacao e ou reequilibrio financeiro do contrato, observado o maximo de 2% .

21.8.4.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias na entrega ou na apresentacéo do reforco da garantia podera culminar na rescisdo
do contrato por descumprimento de suas cldusulas, conforme dispéem o Artigo 569, inciso |, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Conab - RLC.

21.8.5. Multa moratéria de 0,02 % sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execugdo dos servicos até o limite de 15
(quinze) dias.
21.8.6. Multa moratéria de 0,03% sobre o valor anual do contrato, por dia de atraso na execucdo dos servicos, por periodo superior

ao previsto no item 21.8.5, até o limite de 15 (quinze) dias.

21.8.6.1. Esgotado o prazo limite a que se refere o item 21.8.6 podera ocorrer a ndo aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa
hipétese, inexecucao parcial ou total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato.

21.8.7. Multa compensatéria no percentual de 5% sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecucao parcial do contrato.
21.8.8. Multa compensatéria no percentual de 8% sobre o valor anual do contrato, no caso de inexecugao total do contrato.
21.8.9. Multa resciséria de 5% sobre o valor anual do contrato, no caso de rescisédo contratual unilateral do contrato, motivada por

descumprimento contratual por parte da Contratada.

21.8.10. Multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo IV do Termo de Referéncia, no caso de
servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

21.8.10.1. Dependendo do nivel de desconformidade na prestacdo do servico aferido podera ocorrer a rescisao unilateral do contrato,
conforme estabelecido no IMR.

21.8.11. Multa compensatoéria de 0,2% a 2,0% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas
1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicagcdo de multas, as infragoes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

Tabela 1

INFRACAO
DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, 05
lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia.
Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso
b) fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de 04
atendimento.

Servir-se de empregado sem qualificacdo para executar os servicos

a)

2 contratados, por empregado e por dia. 03

d) Recqsar-se a egecutar servigo determinado pela fiscalizagao, por 02
servigo e por dia.

e) Retirar empregado durante o e_xpediente, sem anuéncia prévia da 03
Conab, por empregado e por dia.

Para os itens a seguir, deixar de:

f) Qumprir qeterminagéoAfor.mal ou instrugdo complementar da 02
fiscalizagcdo, por ocorréncia

9 Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do 01

servico, por empregado e por dia.

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos
h) nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada 03
pela fiscalizagdo, por item e por ocorréncia.

Indicar e manter durante a execugao do Contrato os prepostos
previstos no Edital / Contrato, por dia.

Providenciar treinamento para seus empregados conforme previsto
na relagdo de obrigagdes da Contratada, por empregado.

01

02

T la 2

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% sobre o valor mensal do contrato
0,4% sobre o valor mensal do contrato
0,8% sobre o valor mensal do contrato

1,4% sobre o valor mensal do contrato
2,0% sobre o valor mensal do contrato

u s WN R

21.8.12.  As multas moratéria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Nao poderdo ser aplicadas duas multas
sobre o mesmo fato gerador; caso contrério, configurara repeticdo da sancao (bis in idem).

21.8.13. A multa, aplicada apéds regular processo administrativo, seréd descontada da garantia da respectiva Contratada. Se a multa for
de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd a Contratada pela sua diferenca, a qual serd
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Contratante ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

21.8.14. A aplicagado da sancao de multa serd registrada no Sicaf.



21.9. Da sancgao de suspensao:

21.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Contratante em razéo de
acao ou omissao capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Contratante, suas instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou,
ainda, em decorréncia de determinacéao legal.

21.9.2. A aplicacao da sancdo de suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Contratante, por
até 02 (dois) anos, sera realizada de acordo com os artigos 579 a 580 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e
registrada no Sicaf - Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de que trata o artigo 23
da Lei n® 12.846/2013.

21.9.3. Em decorréncia da pratica por parte da Contratada/Adjudicatdria das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do
Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, poderd ser aplicada a sancdo de suspensao do direito de participar de licitacao e
impedimento de contratar com a Conab.

21.9.4. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condigbes de participagdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre Licitante/Adjudicataria, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento
da fase de lances.

21.10. Do cometimento de falta grave:

21.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisdo unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade de multa e da
suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do artigo 574
do Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC, aquele que:

21.10.1.1. Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentacao da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante
justificativa acatada pela Conab.

21.10.1.2. Deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio-alimentacao no dia fixado, ap6s o prazo de 05(cinco)
dias Uteis da notificacdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab.

22. DA RESCISAO CONTRATUAL

22.1. A inexecucao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecucao parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as
consequéncias cabiveis, conforme disposto nos artigos 568 a 572 do Regulamento de Licitacdes e Contratos - RLC.

22.2. A rescisdo podera ser:

22.2.1. Por ato unilateral e escrito da Conab.

22.2.2. Amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a
Conab.

22.2.3. Judicial , por determinagao judicial.

22.3. A rescisdo amigavel devera ser precedida de autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

22.4. A rescisdo amigavel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragao de
responsabilidade iniciada ou com apuragao ainda em curso.

22.5. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla
defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

22.6. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sancoes previstas no item 21:
22.6.1. Assuncao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar.

22.6.2. Execucgao da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab.

22.6.3. Na hipétese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdo dos créditos decorrentes do contrato até o
limite dos prejuizos causados a Conab.

22.7. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o
respectivo extrato ser publicado no Didrio Oficial da Unido.

22.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

22.8.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.

22.8.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

22.8.3. Indenizagdes e multas.

23. DA SUBCONTRATACAO

23.1. N&o sera permitida a subcontratacdo do objeto deste Termo de Referéncia.

24, DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

24.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da Contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela

nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do
contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Conab a continuidade do contrato.

25. DA VEDACAO AO NEPOTISMO

25.1. Conforme disposto no paradgrafo 12 do artigo 12 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC e do artigo 72 do
Decreto n? 7.203/2010, fica vedada a contratagao:

25.1.1. De empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica.

25.1.2. De quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério do Desenvolvimento Agrario e

Agricultura Familiar, com dirigente da Conab ou com empregado da Conab cujas atribuigdes envolvam a atuagao na area responsavel pela
contratacao.

25.1.3. De empresa cujo proprietario, mesmo na condicéo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo
com a Conab h& menos de (06) seis meses.

25.1.4. De empresas cujos administradores ou sécios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade
ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico que exerga cargo em comissao ou funcéo de confianga na Conab, incluindo neste
parentesco, cdnjuge ou companheiro.



26. DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

26.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

26.2. A contratada deverd, quando possivel, adotar boas praticas de otimizagdo de recursos ou reducao de desperdicios e menor
poluigdo, tais como:

26.2.1. Racionalizacao do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;

26.2.2. Substituicdo de substancias tdxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

26.2.3. Racionalizacao/economia no consumo de energia elétrica e 4gua;

26.2.4. Utilizacdo de lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;

26.2.5. Adocgdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

26.2.6. Treinamento/capacitacdo periddicos dos empregados sobre boas préaticas de reducdo de desperdicios/poluicao;

26.2.7. Adogao de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composigées chumbo,

cadmio, mercurio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

26.2.8. Utilizacdo de produtos de limpeza e conservagcao de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacées e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

26.2.9. Fornecimento aos empregados os equipamentos de seguranca e EPI que se fizerem necessarios, para a execugao dos
servigos;

26.2.10. Reducao de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;
26.2.11. Reciclagem/destinacdo adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservacao;

26.2.12. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinacao as associacdes e cooperativas dos catadores de
materiais recicldveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

26.2.13. Rever a destinacdo ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis.

26.3. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao
meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

27. DA MATRIZ DE RISCOS

27.1. A Matriz de Riscos é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre a Conab e a Contratada e
caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execugao do contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos
supervenientes a contratacdo.

27.2. A Contratada é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do
ajuste, conforme hipéteses nao-exaustivas elencadas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

27.3. A Contratada nao é responsével pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a
Conab, conforme estabelecido na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

28. DAS DISPOSICOES FINAIS

28.1. Integram este Termo de Referéncia os seguintes anexos:

28.1.1. Anexo | - Matriz de Riscos.

28.1.2. Anexo Il - Modelo de Proposta.

28.1.3. Anexo Il - Modelo de Planilha de Custos e Formagao de Precos.

28.1.4. Anexo IlI-A - Planilha Complemento dos Servigos de Limpeza e Conservagao.
28.1.5. Anexo IlI-B - Modelo Planilha de Equipamentos e Materiais.

28.1.6. Anexo IlI-C - Modelo Planilha de Uniformes e Equipamentos de Protecdo Individual - EPIs;
28.1.7. Anexo IV - Instrumento de Medicdo de Resultados - IMR.

28.1.8. Anexo V - Modelo de Declaracao de Vistoria Técnica.

28.1.9. Anexo VI - Modelo de Declaracdo de Nao Vistoria Técnica.

28.1.10. Anexo VIl - Modelo de Declaracédo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e Administracao Publica.
28.1.11.  Anexo VIII - Aditivo ao Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta n? 26/2008.

Elaborado por: Lindinalva S. de Moraes Araujo e Julieder Goronci Cocheto Supervisionado por: Cibely Janaina Neis Autorizado por: William
Daniel Lessa Junger

Nos termos do artigo 131 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, aprovo o presente Termo de Referéncia e seus anexos em
todo o seu teor, tendo em vista a coeréncia das justificativas e dos objetivos apresentados em relacdo a contratacdo em apreco.

Geréncia de Financas e Administragao - GEFAD/ES Superintendéncia Regional do ES

ANEXO | - MATRIZ DE RISCOS

Objeto: Contratacdo de pessoa juridica para prestacdo de servico de limpeza e conservacdo, com fornecimento de mao de obra,
materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos, para atuar na Unidade Armazenadora da Conab de Colatina/ES, situada no endereco
Av. das Nacdes, 2.310, Benjamin Carlos dos Santos, Colatina/ES, CEP 29712-408.

Identificacao Avaliacao Tratamento ao Risco



Fases (1)

Planejamento
da
Contratagao

Planejamento
da
Contratagao

Planejamento
da
Contratagdo

Planejamento
da
Contratagao

Selecgao de
fornecedor

Evento de Risco (2)

Nao definicao clara e
objetiva do objeto a ser
contratado pela area
interessada.

N&o previsdo de todos
os elementos
obrigatérios e/ou
previsao incompleta
dos mesmos no Termo
de Referéncia (Ex:
Obrigagdes da
contratada, Garantias,
Sancgdes, Qualificagdo
técnica).

Auséncia de recursos
orgamentarios ou
financeiros

N&o previsao de todos
os elementos
obrigatérios e/ou
previsao incompleta
dos mesmos na
elaboracao do Edital e
Minuta de Contrato.

Licitagao fracassada ou
deserta.

Causas (3)

- Descuido;

- Desconhecimento
dos detalhes do
objeto.

- Falta de
conhecimento
técnico e/ou do
empregado / equipe
de planejamento dos
procedimentos que
envolvem a
contratagao do
objeto.

- Restrigao
orgamentaria no
governo federal

- Falta de
conhecimento e/ou
atengdo aos detalhes
do Termo de
Referéncia no
momento da
elaboracdo do Edital
e Contrato.

- Participacéo de
fornecedores que
ndo consigam
cumprir as
exigéncias do Edital
durante a realizagao
do Pregao;

- Nenhum
fornecedor
interessado em
participar do Pregado;
- Auséncia de
interessados na
licitagao.

- Imprevisibilidade /
Instabilidade do
mercado

Consequéncias
(4) (P)

- Dificuldade de
elaboragao Termo
de Referéncia por
parte da area
demandante;

- Culminacgao de
contratagao de
objeto que nao
atende por
completo as
necessidades da
CONAB.

- Possivel
paralisacdo do
processo na fase
de elaboragdo do
edital;

- Possibilidade de
contratagao de
servigo que n&do
atende a
necessidade da
area demandante;
- Culminacéao de
dificuldades /
problemas durante
a execugao do
contrato.

- Atraso no
processo de 1
contratacao

- Dificuldades
durante a

execucdo da fase

do Pregao;

- Culminacéao de 3
dificuldades /
problemas durante

a execugao do
contrato.

- N&o contratagao
do objeto por meio
do processo
licitatério
realizado;

- Descontinuidade
dos servigos;

- Prejuizo e
retrabalho a 2
Conab.

- Dispensar o
procedimento
licitatério,
frustrando a
concorréncia
publica.

Probabilidade Impacto

Nivel
de
Risco
(6)
(P) x
()]

Médio

8-
Elevado

Médio

12 -
Elevado

6 -
Médio

Resposta ao |
evento Responsavel

do Risco (7) (8)

- Cuidado por
parte da area
interessada ao
detalhar o
objeto;

- Busca por
maior
conhecimento
do objeto
possibilitando
melhor definicao
do mesmo.

- Cuidado por
parte da area
demandante ao
elaborar a Nota
de Demanda e o
Termo de
Referéncia;

- Realizar check
list apds a
elaboracdo do
Termo de
Referéncia;

- Anélise de
contratagoes
anteriores,
buscando
identificar
falhas.

- Realizar o
planejamento
das contratagéo
com a previsdo
dos recursos
necessarios e
interlocugao
junto a area
financeira

- Atengao e
andlise dos
procedimentos
pertinentes ao
elaborar o Edital
e Minuta de
Contrato;

- Realizar check
list apds a
elaboracao do
Edital e Minuta
de Contrato
visando atender
a todos os
elementos
necessarios.

- Estudos mais
completos
durante a fase
de planejamento
para subsidiar
as fases
subsequentes.

- Razoabilidade
nas exigéncias
estabelecidas no
Edital e seus
anexos;

- Observar o
principio da
igualdade, ndo
exigindo itens
que afastem a
competitividade;
- Realizar ampla
divulgagao
quando da
publicagao do
instrumento
convocatorio.

- Definicdo de
valor de
referéncia e
requisitos para a
contragao
exequiveis.

Contratante

Contratante

Contratante

Contratante

Contratante



Selecdo de
fornecedor

Gestao
Contratual

Gestao
Contratual

Gestdo
Contratual

Impugnacdo da
licitagao.

Falhas na fiscalizagao
da execugao dos
servigos previstos em
Contrato.

Contratada ndo
apresentar a
documentacgao prevista
em contrato para fins
de pagamento
(certiddes, nota fiscal,
etc).

Contratada ndo realizar
0s servicos de limpeza
e conservagao
conforme os requisitos
contratados.

- Ma definicao do
objeto e exigéncias

presentes nos
instrumentos
convocatérios;

- Fornecedores
agindo de ma-fé
para retardar a

licitagao ou visando
o direcionamento do

instrumento
convocatoério

- Falta de
fiscalizagao e
cobranca da
administragdo a
contratada;

- Falta de
capacitagdo/

orientacdo do fiscal

de contrato.

- Ma-fé das
Contratadas na
execugao dos
contratos e seus
deveres anexos.

- Problemas internos

de gestao da
contratada;
- Irregularidade

perante os érgédos
pertinentes (INSS,

Receita Federal,
etc);

- Falta de
planejamento;

- Falta de know-how

ou recursos
necessarios para
atendimento das
demandas do
servico.

- Paralisagdo do

processo licitatério
até regularizagao;

- Atraso na
contratagao do
objeto;

- Possibilidade
contratacéo de
fornecedor que
ndo atenda a
necessidade da
area interessada
em tempo habil.
- Eventual
Judicializagao da
questao.

- Falta de cobranca

e regularizagao
das
inconformidades

tempestivamente;

- Falta de

conhecimento das
irregularidades em

tempo habil;

- Inadimplemento

contratual e

Prejuizos a Conab

em decorréncia
das falhas.

- Dificuldades na

instrucdo de
provas em
processo
administrativo e
aplicagao de
penalidades e
ressarcimento.
- Atraso no
pagamento do
contrato;

- Aplicacao de
penalidades
contratuais;

- Encerramento
antecipado do

contrato e risco de

descontinuidade
de servigos.

- Aplicacao de
penalidades
contratuais;

- Interrupgao dos

servigos;
- Caso ocorra de

forma recorrente,

ensejard o
encerramento
antecipado do
contrato.

Médio

12 -

Elevado

9-

Elevado

Médio

- Atengao e
andlise dos
procedimentos
pertinentes ao

elaborar o Edital

e Minuta de
Contrato;

- Razoabilidade
nas exigéncias;

estabelecidas no

Edital e seus
anexos;

- Observar o
principio da
igualdade, néo
exigindo itens
que afastem a

competitividade;

- Anélise dos
recursos de

maneira célere e

criteriosa.
- Ampla e
irrestrita

observancia aos

Normativos e
principios que

tratam do tema.

- Treinamento e

capacitagdo dos
responsaveis

pela fiscalizagdo

do contrato;

- Analisar as
cladusulas
contratuais
previamente ao
inicio da
prestacgdo dos
servicos.

- Realizacdo de

reuniao antes do

inicio da
execugao do
contrato para
estabelecer
transicao e
fiscalizagao.

- Manter em dia
as condicdes de
regularidade
perante os
6rgéos
competentes.

- Ser diligente
com atos de
gestdo.

- Analisar as
cldusulas
contratuais
previamente ao
inicio da
prestacdo dos
servicos;

- Manter equipe
e suprimentos
em ndmero
adequado para

cumprimento do

servico.
- Treinar e

capacitar equipe

de trabalho

Contratante

Contratante

Contratada

Contratada



Gestdo
Contratual

Gestdo
Contratual

Gestao
Contratual

Nao manter durante a
vigéncia do contrato, e
possiveis prorrogagées,
as mesmas condicdes

exigidas quando da
contratagao.

Descumprimento das
obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o

Fundo Garantia do
Tempo de Servico
(FGTS).

Contratada nao
providenciar a
substituicdo de
funcionérios com

desempenho abaixo do

esperado ou n&o
fornecimento de
materiais saneantes
domissanitarios a

- Descuido;

- Problemas
financeiros;

- Imprevistos gerais;
- Problemas internos
de gestao da
contratada;

- Irregularidade
perante os 6rgé&os
pertinentes (INSS,

Receita Federal, etc).

- Falta de
planejamento;

- Problemas
financeiros;

- Imprevistos gerais;
- Problemas internos
de gestao da
contratada;

- Ma-fé

- Falta de
planejamento.

- Falta de Recursos.
- Ma-fé

- Atraso no
pagamento do
contrato;

- Encerramento
antecipado do
contrato;

- Aplicagéo de
penalidades
contratuais;

- N&o prorrogagao
contratual.

- Atraso no
pagamento do
salarios e
beneficios aos
terceirizados;

- Atraso no
pagamento das
obrigagdes
trabalhistas,
previdenciarias e
FGTS;

- Inadimplemento
contratual;

- Aplicagéo de
penalidades
contratuais;

- Caso ocorra de
forma recorrente,
ensejara o
encerramento
antecipado do
contrato.

- Inadimplemento
contratual;

- Aplicacdo de
penalidades
contratuais;

- Inexecugao dos
servigos;

- Riscos a higiene
e salubridade da

Baixo

Elevado

6 -
Médio

- Desempenhar
0S servigos com
zelo e diligéncia.
- Constante
investimento em
gestao de
pessoas,
capacitagao,
treinamento,
qualidade e
controle.

- Manter em dia
as condicdes de
regularidade
perante os
érgaos
competentes.

- Previsao de um
sistema de
controle,
especificamente
Conta-Depdsito
Vinculada -
bloqueada para
movimentagao,
conforme
previsto no item
7.2 do presente
termo

- Ter
procedimentos
internos céleres
para sanar tais
situacoes;

- Manter gestéo
de pessoas e
materiais
eficazes.

- Manter
materiais
saneantes
domissanitarios

Contratada

Contratada

Contratada

contento. UA e seus usudarios. em quantidade
e qualidade
suficiente para
atender o

contrato.

1 Definigao do risco nas fases de Planejamento da Contratagao, Selecdo de Fornecedores e Gestdo de Contratos.

2 O evento de risco é incerto que, se ocorrer, afeta a realizacdo dos objetivos da contratagao.

3 Condicdes que viabilizam a concretizacdo de um evento de risco.

4 |dentificacdo de quais sdo as consequéncias no caso da ocorréncia do risco.

5 A avaliacéo da probabilidade e do impacto devera ser analisada em uma escala de 1 a 5, conforme definida na tabela abaixo:

Escala de Probabilidade (P) - Associada as chances do risco ocorrer

Descritor Descri¢cao Nivel
Muito Baixa Evento extraordinario, sem histérico de ocorréncia. 1
Baixa Evento casual e inesperado, muito embora raro, ha histdrico de sua ocorréncia. 2
Média Evento esperado, de frequéncia reduzida, e com histérico de ocorréncia parcialmente conhecido. 3
Alta Evento usual, com histérico de ocorréncia amplamente conhecido. 4
Muito Alta  Evento repetitivo e constante. 5

Escala de Impacto (I) - Associada as consequéncias no caso do risco ocorrer

Descritor Descri¢cao Nivel
Muito Baixo Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagao. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperagao. 4
Muito Alto  Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagao. 5

6. Apds o resultado do célculo da probabilidade x impacto serd obtido o nivel do risco, que podera ser classificado como baixo, médio,
elevado e extremo, conforme tabela abaixo:

Nivel de Risco



laz2 Baixo
3a6 Médio
8al2 Elevado
15 a 25 Extremo

7. Tratar o risco consiste em propor acdes para prevenir, transferir, mitigar ou aceitar o risco. Neste campo, deve-se descrever a
acao/resposta mais adequada para tratamento do risco identificado.

8 Identificar o responsavel ou responsaveis pela agao proposta, se o contratado ou o contratante.

Elaborado por: Lindinalva S. de Moraes Araujo e Julieder Goronci Cocheto Supervisionado por: Cibely Janaina Neis Autorizado por: William
Daniel Lessa Junger

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
PREGAO ELETRONICO N2 /20__

Data de abertura:

Nome da empresa:

CNPJ:

Enderecgo:

CEP:

Telefone: (DDD)

Fax: (DDD)

e-mail:

Dados Bancarios:

Nome do Representante legal da empresa: (que ird assinar o contrato)
CPF: (do representante legal da empresa que ird assinar o contrato)
RG/6rgao emissor: (do representante legal da empresa que ird assinar o contrato)

DO OBJETO
Quantidade Valor Mensal Valor
Item Local Servico Jornada de Postos por posto Anual
(R$) (R$)
1 UA Limpeza e conservagao de areas internas (Auxiliar de Semanais ?&hgo 35 11:00 1
Colatina Servicos Gerais Banheirista) e 12:00 as 16:00hs)
5 UA Limpeza e conservagao de areas externas e galpdes 40h Semanais (08:00 as 1
Colatina (Auxiliar de Servicos Gerais Convencional) 12:00 e 13:00 as 17:00hs)
QUADRO RESUMO DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
Descrigao Valor (R$)
A Ndmero de meses de contrato 12
B Valor mensal do servico
C Valor global da proposta (valor mensal do servigos x n? de meses do contrato)

| - O objeto da contratagdo, somente serd executado sob demanda da Contratante.
Il - Esta proposta é valida por 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagao.

Il - Nos precos apresentados ja estdo computados todos os custos decorrentes do fornecimento, objeto da licitacdo e incluidos todos os
impostos, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas, fretes, seguros e deslocamento de pessoal e quaisquer outros
que incidam direta ou indiretamente sobre o objeto contratado.

IV - A empresa aceita, em inteiro teor, as cladusulas apontadas no Termo de Referéncia da presente contratacdo.
V - Acompanha obrigatoriamente esta a planilha de composicao de precos

Local e data

Assinatura do Representante Legal

ANEXO IIl - MODELO DE PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS



LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREAS INTERNAS (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS BANHEIRISTA)

N2 Processo

Licitacdao n2 Pregao n2 /20__

21442.000888/2024-37

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS (dados referentes a contratacio)

A

D

Data de apresentagao da proposta

Local de Execugao

dd/mm/ano

Conab - UA Colatina - Av. das Nagdes, 2310,
Benjamin Carlos dos Santos, Colatina/ES, CEP 29712-

408
Ano Acordo, Convencédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT Sindilimpe ES 2025/2026
N2 de meses de execugao contratual 12
Quantidade de Postos 1

Nota (1) - Esta tabela poderéa ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas
provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisdes constantes desta planilha poder&do ndo ser necessarias em determinados servicos que ndo necessitem da
dedicacgao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

MAO

DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

A

B

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)

Classificagdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO)

Salario Normativo da Categoria Profissional
Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1

1.1
1.2
1.3
1.4
1.5
1.6
1.7

Total

Composicao da Remuneracao

Salério Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Adicional de hora noturna reduzida

Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado
Outros (especificar)

da Remuneracao

Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista

5143-20

SIND TRAB EMPRESAS ASSEIO CONS LIMP PUB E SERV
SIMIL ES

01/01/2025 a 31/12/2026

Percentual (%) Valor (R$) Base legal

Cldusula 32 - CCT

40,00% Cldusula 102 - CCT

Cldusula 92 - CCT

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

2.1

2.1.1

2.2.2

2.3.3

Total

132 (Décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de
Férias

132 (décimo terceiro) salario

Férias

Adicional de Férias

Percentual (%) Valor (R$) Base legal
8,33 Art. 79, VIII, CF/88
8,33 Art. 79, VIII, CF/88
2,78 Art. 79, XVII, CF/88



2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8
Total

2.3

2.3.1

2.3.2
2.3.3
2.3.4
2.35
2.3.6
2.3.7

Total

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicées

INSS
Salério Educacao

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - Risco Ambiental de
Trabalho

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Beneficios Mensais e Diarios

Transporte

Auxilio-Refeicao/Alimentacao
Assisténcia médica e familiar
Auxilio creche

Seguro de vida

Assisténcia odontolégica

Contribuicao patronal IDESBRE

QUADRO RESUMO DO MODULO 2

2

2.1

2.2
2.3

Total

MODU
3
3.1

3.2

3.3

3.4

3.5

Total

MODU
4.1

ENCARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS

139 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de
Férias

Encargos Previdenciarios e Sociais

Beneficios Mensais e Diarios

VALOR (R$)

LO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

Provisao para Rescisao
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuicdo Social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio
Trabalhado

LO 4: CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

Auséncias Legais

Percentual % Valor (R$)

20,00

2,50

1,50

1,50

1,00

0,60

0,20

8,00

Valor (R$)

Percentual (%) Valor (R$)
0,42

0,033

Percentual (%) Valor (R$)

Base legal

Art. 2°, § 39, Lei
11.457, 16/03/2007
Art. 32, Inciso |,
Decreto 87.043,
22/03/1982

Anexo V Decreto
3.048/1999 (RAT)

Art. 30, Lei 8.036, de
11 de maio de 1990
Art. 19, Decreto-Lei

6.246, de 1944
(SENAI) e art. 49,
Decreto-Lei 8.621, de
1946. (SENAC)
Art. 89, Lei 8.029, de
12/04/1990

Art. 1°, 1, 2 c¢/c art. 3°,

ambos do Decreto-Lei

1.146, de 31 de
dezembro de 1970

Art. 15 Lei 8036, de 11
de maio de 1990

Base legal

Art. 42, paragrafo Unico
Lei 7.418, de
16/12/1985; Clausula
142 - CCT

Cldusula 122 - CCT
Cldusula 152 - CCT
Cldusula 162 - CCT
Cldusula 172 - CCT
Cldusula 202 - CCT

Clausula 222 - CCT

Base legal

Art. 72, XXI,CF/88, 477, 487 E ss.

CLT

Art. 18, §12 da Lei 8.036/90

Art. 79, XXI, CF/88, 477, 487 E

ss. da CLT

Base legal



4.1.1 Férias 0,00
4.1.2 Auséncias Legais 0,42
4.1.3 Licenca-Paternidade 0,02
4.1.4 Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03
4.1.5 Afastamento Maternidade 0,09
4.1.6 OQutros (especificar)

TOTAL

4.2 Intrajornada Valor (R$)

4.2.1 Intervalo para repouso ou alimentagao
Total

QUADRO RESUMO DO MODULO 4

CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL

4 AUSENTE VALOR (R$)

4.1 Auséncias Legais

4.2 Intrajornada

Total

MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS

5 Insumos Diversos Valor (R$)

5.1 Uniformes

5.2 Materiais de consumo, higiene e descartéveis

5.3 Equipamentos

5.4 Outros (especificar)

Total

MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

6 Custos indiretos, tributos e % Valor
lucro (R$)

6.1 Custos indiretos

6.2 Lucro

6.3 Tributos 5,65

6.3.1 Tributos federais (especificar)

6.3.1.1 Pis 1,65

6.3.1.2 Cofins 7,60

6.3.2 Tributos estaduais (especificar)

633 (Ll mumicnas

6.3.3.1 ISS 2,00

Total

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual Valor
(valor por posto) (R$)

A

Médulo 1 - Composicao da remuneragéo

Médulo 2 - Encargos e beneficios anuais,
mensais e didrios

Modulo 3 - Provisdo para rescisdo

Moédulo 4 - Custo de reposicdo do profissional
ausente

Art. 79, XVII, CF/88

Art. 473 da CLT

Art. 79, XIX, CF/88 e 10, §1¢, da
ADCT

Art. 19 a 23 da Lei n® 8.213/91

Art. 392 da CLT



E Mddulo 5 - Insumos diversos
SUBTOTAL (A+B+C+D+E)
F  Mddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

LIMPEZA E CONSERVACAO DE AREAS EXTERNAS E GALPOES (AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS CONVENCIONAL)

N2 Processo 21442.000888/2024-37

Licitagdao n? Pregéao n? /20__

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratacéo)
A Data de apresentagao da proposta dd/mm/ano

Conab - UA Colatina - Av. das Nagdes, 2310,

B Local de Execugao Benjamin Carlos dos Santos, Colatina/ES, CEP 29712-
408

C Ano Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo CCT Sindilimpe ES 2025/2026

D N2 de meses de execucado contratual 12

E Quantidade de Postos 1

Nota (1) - Esta tabela podera ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas e suas respectivas
provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2)- As provisées constantes desta planilha poderao ndo ser necessarias em determinados servicos que nao necessitem da
dedicagao exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragao.

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

A Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Auxiliar de Servicos Gerais Convencional
B Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5143-20

C Salério Normativo da Categoria Profissional

D Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) SIND TRAB EMPRESAS ASSEIO CONS LIMP PUB E SERV

SIMIL ES
E Data base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2025 a 31/12/2026
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao Percentual (%) Valor (R$) Base legal
1.1 Salério Base Cldusula 32 - CCT

1.2 Adicional de periculosidade

Clausula 102 - CCT;

1.3 Adicional de insalubridade 0,00 Tabela 1 CCT

2025/2026

1.4 Adicional noturno

1.5 Adicional de hora noturna reduzida

1.6 Adicional de hora extra no Feriado Trabalhado
1.7 Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS



2.1

2.1.1

2.2.2

2.3.3

132 (Décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de
Férias

132 (décimo terceiro) salario
Férias

Adicional de Férias

Total

2.2

2.2.1

2.2.2

2.2.3

2.2.4

2.2.5

2.2.6

2.2.7

2.2.8

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de
Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e outras
contribuicées

INSS
Salario Educacao

SAT (Seguro Acidente de Trabalho) - Risco Ambiental de
Trabalho

SESC ou SESI

SENAI - SENAC

SEBRAE

INCRA

FGTS

Total

2.3

2.3.1

2.3.2
2.3.3
2.3.4
2.3.5
2.3.6

2.3.7

Beneficios Mensais e Diarios

Transporte

Auxilio-Refeicao/Alimentacao
Assisténcia médica e familiar
Auxilio creche

Seguro de vida

Assisténcia odontolégica

Contribuicao patronal IDESBRE

Total

QUADRO RESUMO DO MODULO 2

2

2.1

2.2
2.3

Total

ENFARGOS E BENEFiICIOS ANUAIS, MENSAIS E
DIARIOS

139 (Décimo terceiro) salario, Férias e Adicional de
Férias

Encargos Previdenciarios e Sociais

Beneficios Mensais e Diarios

VALOR (R$)

MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAO

3

3.1

3.2

3.3

3.4

Provisao para Rescisdo
Aviso Prévio Indenizado
Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio
Indenizado

Aviso Prévio Trabalhado

Percentual (%)

8,33
8,33

2,78

Percentual %

20,00

2,50

1,50

1,50

1,00

0,60

0,20

8,00

Percentual (%)
0,42

0,033

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

Valor (R$)

Base legal

Art. 79, VIII, CF/88
Art. 79, VIII, CF/88

Art. 72, XVII, CF/88

Base legal

Art. 2°, § 39, Lei
11.457, 16/03/2007
Art. 39, Inciso |,
Decreto 87.043,
22/03/1982

Anexo V Decreto
3.048/1999 (RAT)

Art. 30, Lei 8.036, de
11 de maio de 1990

Art. 19, Decreto-Lei
6.246, de 1944
(SENAI) e art. 49,
Decreto-Lei 8.621, de
1946. (SENAC)
Art. 89, Lei 8.029, de
12/04/1990
Art. 1°,1, 2 ¢/c art. 3°,
ambos do Decreto-Lei
1.146, de 31 de
dezembro de 1970

Art. 15 Lei 8036, de 11
de maio de 1990

Base legal

Art. 42, paragrafo Unico
Lei 7.418, de
16/12/1985; Clausula
142 - CCT

Clausula 122 - CCT
Clausula 152 - CCT
Clausula 162 - CCT
Clausula 172 - CCT
Clausula 202 - CCT

Clausula 222 - CCT

Base legal

Art. 79, XXI,CF/88, 477, 487 E ss.

CLT

Art. 18, §12 da Lei 8.036/90

Art. 79, XXI, CF/88, 477, 487 E

ss. da CLT



Incidéncia dos Encargos do Submédulo 2.2 sobre Aviso Prévio

35 Trabalhado 0.69

Total

MODULO 4: CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Auséncias Legais Percentual (%) Valor (R$)
4.1.1 Férias 0,00

4.1.2 Auséncias Legais 0,42

4.1.3 Licenga-Paternidade 0,02

4.1.4 Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03

4.1.5 Afastamento Maternidade 0,09

4.1.6 Outros (especificar)

TOTAL

4.2 Intrajornada Valor (R$)
4.2.1 Intervalo para repouso ou alimentagdo
Total

QUADRO RESUMO DO MODULO 4
CUSTO DE REPOSICAO DE PROFISSIONAL

4 AUSENTE VALOR (R$)
4.1 Auséncias Legais
4.2 Intrajornada
Total
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 Insumos Diversos Valor (R$)
5.1 Uniformes
5.2 Materiais de consumo e ferramentas
5.3 Equipamentos
5.4 Outros (especificar)
Total
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 Custos indiretos, tributos e % Valor
lucro (R$)
6.1 Custos indiretos
6.2 Lucro
6.3 Tributos 5,65

6.3.1 Tributos federais (especificar)

6.3.1.1 Pis 1,65
6.3.1.2 Cofins 7,60
6.3.2 Tributos estaduais (especificar)

Tributos municipais

6.3.3 (especificar)
6.3.3.1 ISS 2,00
Total

QUADRO RESUMO - CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucao contratual Valor
(valor por posto) (R$)

Base legal
Art. 79, XVII, CF/88

Art. 473 da CLT

Art. 79, XIX, CF/88 e 10, §1¢, da
ADCT

Art. 19 a 23 da Lei n2 8.213/91

Art. 392 da CLT



A Mobdulo 1 - Composicao da remuneragao

Moédulo 2 - Encargos e beneficios anuais,
mensais e didrios

C Mddulo 3 - Provisao para rescisao

Médulo 4 - Custo de reposicdo do profissional
ausente

D
E Mddulo 5 - Insumos diversos

SUBTOTAL (A+B+C+D+E)

F  Mddulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXO IlI-A - DA PLANILHA COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
Limpeza e conservacao de areas internas (Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista)

Jornada de

Sub-
L. A . T Frequencia trabalpo . Preco total, . Total,
. ‘ Produtividade Frequéncia Periodicidade N no més Ki = 1/A x B homem- Area, m2 R$ =
Tipo de area A no més, em ~ R$/m?2
m2 (A) - vezes - dias horas (B) (horas) x C (D) més, R$ _ D x (G) FxG
(1/188,76) (E) = (H)
E (F)
()
Area '”tfer'ir:: - Pisos 800 1 1 188,76000000 0,00529773 0,001250000 369,79
Area interna -
Almoxarifados/galpdes 1.500 1 1 188,76000000 0,00529773 0,000666667 27,96
Area interna - Areas
com espagos livres - 1.000 1 1 188,76000000 0,00529773 0,001000000 6,69
sagudo, hall e saldo
Area interna -
Banheiros 200 1 1 188,76000000 0,00529773 0,005000000 56,56
Area externa - Pisos
pavimentados
adjacentes/contiguos 1.800 1 1 188,76000000 0,00529773 0,000555556 190,61
as edificacbes
Esquadrias externas -
Face externa sem
exposicio a situacio 300 1 5 37,75200000 0,00529773 0,000666667 94,82
de risco
Esquadrias externas -
Face interna 300 1 5 37,75200000 0,00529773 0,000666667 94,82
Area externa - Coleta
de detritos em patiose ), 4 1 5 37,75200000 0,00529773 0,000002000 38.090,82
areas verdes com
frequéncia diaria
Total
Limpeza e conservacao de areas externas e galpoes (Auxiliar de Servigos Gerais Convencional)
Jornada de
Frequéncia no trabalho no Preco Sub-total, ; Total,
Tino de &rea Produtividade Frequéncia Periodicidade mésq em horas més Ki=1/Ax B homem- R$/m2 _' Area,m? R$ =
P m2 (A) - vezes - dias ' (B) (horas) x C (D) més, R$ D x E (F_) (G) FxG
(1/188,76) (E) (H)
(C)
Area externa - Varricio
de passeios e 6.000 1 5 37,752 0,005298 0,00003333 15.285,75
arruamentos
Area interna - 1.500 8 264 5,720 0,005298  0,00002020 21.935,00
Almoxarifados/galpdes
Total
ANEXO I1I-B - DA PLANILHA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS DE CONSUMO
Limpeza e conservacao de areas internas (Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista)
1. Equipamentos
I Valor Custo
ltem Especificacao Unidade . Qt‘.‘ a Depreciacdo  Qtd unitario Anual
disponibilizar (em meses) anual (R$) (R$)

Aspirador de pé e &gua industrial, com reservatério, poténcia entre 1200

1 e 1600kW e poder de sucgao minimo de 65l/s Unidade 1 60 0.20
2 Combinado limpa vidros (45 cm) 2 em 1 Unidade 1 36 0,33
3 Conjunto completo MOP para limpeza geral, balde de capacidade minima Unidade 1 36 0,33

12L e cabo de tamanho minimo 1,4m
4 Escada com 6 degraus em aluminio, dobravel. Unidade 1 60 0,20



5 Extenséao elétrica, cabide 20m Unidade 1 60 0,20
6 Livro de Ocorréncia 50 fls Unidade 1 24 0,50
7 Mangueira 50m Unidade 1 20 0,60
8 P& de lixo - cabo grande Unidade 1 20 0,60
9 Placa sinalizadora de chao, amarela, ‘piso molhado’ Unidade 1 60 0,20
10 Balde pléstico preto com capacidade p/ 12 litros Unidade 2 3 8,00
11 Balde plastico preto com capacidade p/ 20 litros Unidade 2 3 8,00
12 Desentupidor de pia Unidade 1 12 1,00
13 Desentupidor de vaso sanitario Unidade 1 12 1,00
14 Dispenser para alcool em gel para maos, capacidade de 800ml Unidade 4 12 4,00
15 Dispenser para sabonete liquido, minimo 350ml Unidade 4 12 4,00
16 Escova para vaso sanitario Unidade 4 6 8,00
17 Escova sanitaria, modelo grande com fibras duras Unidade 4 6 8,00
18 Espanador Unidade 2 6 4,00
19 Espatula limpa vidros Unidade 2 6 4,00
20 Pazinha de lixo com cabo Unidade 4 6 8,00
21 Pincel chato, n?16, para limpeza de teclado de computador Unidade 2 12 2,00
22 Pulverizador de 4gua manual, com jato reguldvel, 500 mi Unidade 2 12 2,00
23 Rodo com 2 borrachas, 40 cm de largura, com cabo Unidade 1 12 1,00
24 Rodo com 2 borrachas, 60 cm de largura, com cabo Unidade 1 12 1,00
25 Saco para aspirador de p6, embalagem com 3 unidades Unidade 1 12 1,00
26 Vassoura limpa teto cabo longo Unidade 1 3 4,00
27 Vassoura nylon n? 03 com cabo longo Unidade 1 3 4,00
28 Vassoura Piagava com cabo longo Unidade 1 3 4,00
29 Vassoura tipo gari, 60 cm com cabo longo Unidade 1 3 4,00
Custo anual (por profissional) R$
Custo mensal (por profissional) R$
2. Material de consumo, higiene de descartaveis
Valor Custo
Item Especificacao Unidade mg::gal agtgl unitario Anual
, (R$) (R$)
1 Agua sanitéaria 5 Litros Galao 2 24
2 Alcool em gel 702, para maos, em frasco de 500ml Frasco 5 60
3 Alcool liquido, de primeira qualidade, minimo 70% Litro 4 48
4 Aromatizante de ambiente, aerosol, fragrancia lavanda, 360 ml. Frasco 2 24
5 Cera acrilica incolor, para piso, anti-derrapante, alta resisténcia, 5 litros Galao 0,5 6
6 Cloro liquido, 1L Frasco 5 60
7 Desinfetante Liquido, com agdo germicida/bactericida para uso puro, odorizado Gala 1 12
preferencialmente eucalipto / lavanda, galdo 5 litros alao
8 Detergente desengordurante, Iin"_npeza geral _da copa e cozinha, assim como lougas, utensilios, Frasco 10 120
pisos e azulejos, Frasco 500 ml
Escova de mdo multiuso, grande com fibras duras Unidade 2 24
10 Esponja com dupla face multiuso Unidade 8 96
11 Esponja de 1a de ago, pacote com 8 unidades Pacote 2 24
12 Flanela branca de 12 qualidade, medindo 50 x 50 cm Unidade 2 24
13 Limpa azulejo, ceramica, rejunte 500ml Frasco 0,5 6
14 Limpa telas e monitores, especifico para tirar marcas de dedo e sujeiras, em frasco de 120ml Frasco 0,5 6
15 Limpa vidros concentrado, cada unidade com 500 ml Frasco 1 12
16 Limpador multiuso concentradq, para Iimpeza de qualquer superficie: plasticos, estofados, Frasco 2 24
carpetes, vidros, metais e cromados, frasco 500 ml
17 Lustra méveis lavanda (500 ml) Frasco 1 12
18 Pedra sanitaria desodorizante Unidade 10 120
19 Removedor de ceras para todos os tipos de pisos tratados, exceto madeira, galdo de 5 litros Galao 0,2 2,4
20 Sab&o em po, pacote com 1kg Pacote 5 60
21 Saco Alvejado especial 40x70, para limpeza de piso, cor branca Unidade 4 48
22 Saponaceo liquido cremoso, em frasco de 300ml Frasco 2 24
23 Soda Céustica Desincrustante Alcalino 5009 Frasco 0,5 6
24 Papel higiénico branco 60 metros (12 linha), neutro. Pct ¢/ 12 rolos Pacote 1 12
25 Papel toalha interfolha, Pacote com 1.000 unidades Pacote 5 60
26 Sabonete 90g Unidade 3 36
27 Saco para lixo 30 litros - pct. ¢/100 unidades Unidade 0,25 3
28 Saco para lixo 30 litros - pct. ¢/100 unidades Pacote 1 12
29 Saco para lixo 50 litros - pct. ¢/100 unidades Pacote 0,5 6
30 Saco para lixo reforgado 100 litros - pct. ¢/100 unidades Pacote 0,5 6
31 Copo descartdvel 200ml branco 100 unidades Pacote 3 36
32 Copo descartavel 200ml branco 100 unidades Pacote 3 36
Custo anual (por profissional) R$
Custo mensal (por profissional) R$

Limpeza e conservacao de areas externas e galpodes (Auxiliar de Servicos Gerais Convencional)
1. Equipamentos

Os equipamentos (soprador de folhas, carrinho de mao, aspirador de pd, lavadora de alta pressao, escada, dentre outros) para o
profissional Auxiliar de Servicos Gerais Convencional serdo disponibilizados pela CONTRATANTE.

2. Material de consumo e ferramentas



1.1. MATERIAIS DE CONSUMO E FERRAMENTAS

Unidade| o QM0 | PePreciacas(em | Qi | Velorugiario | custo pnul
1 Balde plastico, 20 litros Unidade 1 12 1,00
2 Cabo telescopico extensor - 6metros Unidade 1 24 0,50
3 Enxada com cabo Unidade 1 6 2,00
4 Enxadad&o com cabo Unidade 1 12 1,00
5 Extensdo elétrica frlw?efr'g’;nm 3 tomadas, 20 Unidade 1 36 0,33
6 Facao Unidade 1 12 1,00
7 Mangueira paraezg:liac,h?;M" 50 metros e Unidade 1 24 0,50
8 P& para lixo coletora com cabo Unidade 1 12 1,00
9 P& quadrada com cabo Unidade 1 12 1,00
10 Picareta chibanca com cabo Unidade 1 12 1,00
11 Rastelo de ferro com cabo Unidade 1 6 2,00
12 Vassoura de melga com cabo Unidade 1 12 1,00
13 Vassoura de piacava n? 05 com cabo Unidade 1 12 1,00
14 Vassoura nylon n® 03 com cabo Unidade 1 12 1,00
15 Vassoura pelo 40 cm com cabo Unidade 1 12 1,00
16 Vassoura pelo 60 cm com cabo Unidade 1 12 1,00
17 | Vassourdo tipo gari 60cm. Pet. Com cabo. | Unidade 1 12 1,00

Custo anual (por profissional)

Custo mensal (por profissional)

ANEXO IlI-C- UNIFORMES

1. Para os profissionais de ‘Limpeza e conservacao’, exige-se o conjunto de pegas com as seguintes caracteristicas basicas, devendo
ser aprovado previamente pela FISCALIZACAO:

Limpeza e conservacao de areas internas (Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista)

Item
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Descricao Unidade
Avental impermeavel Unidade
Boné Unidade
Bota de PVC cano médio Par
Calga comprida com elastico e corddo, em gabardine Unidade
Calgado fechado de seguranga, impermeével e antiderrapante Par
Camiseta malha fria, com gola esporte e emblema da empresa Unidade
Capa de chuva Unidade
Cracha Unidade
Jaqueta em nylon fino, ziper frontal, dois bolsos laterais, eldsticos nas mangas e c6s Unidade
Luva de latex cano longo Par
Meia de algoddo, tipo soquete ou na canela Par
Oculos de protecéo Unidade
Respirador Descartével tipo pega semi facial concha dobrével, classe PFF1, Unidade

protecdo contra poeiras e névoas
Custo semestral (por profissional)
Custo mensal (por profissional)
Custo anual (por profissional)

Limpeza e conservacao de areas externas e galpodes (Auxiliar de Servicos Gerais Convencional)

ltem
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Descrigdo

Bota de seguranca
Calga em brim, com elastico e cordao no cds, bolsos laterais e traseiros

Camisetas 100% algodao ou malha, manga curta e gola careca ou gola “V” e logomarca da
empresa bordado ou impresso no lado superior esquerdo

Capa de chuva

Casaco em tectel ou nylon, com ziper na frente e bolsos laterais, com e logomarca da empresa
bordado ou impresso no lado superior esquerdo

Chapéu
Cracha
Luva tricotada pigmentada poliester branca
Meia de algoddo, tipo soquete ou na canela
Oculos de protecio

Respirador Descartavel tipo pega semi facial concha dobravel, classe PFF1, protegéo contra
poeiras e névoas

Custo semestral (por profissional)
Custo mensal (por profissional)

Custo anual (por profissional)

Quantidade /  Valor unit. Valor /
semestre (R$) semestre (R$)
1
1
1
3
1
5
1
1
1
12
3
1
50
R$
R$
R$
. Valor Valor /
Unidade Qz:':;gatg; / unit. semestre
(R$) (R$)
Par 1
Unidade 3
Unidade 5
Unidade 1
Unidade 1
Unidade 1
Unidade 1
Par 12
Par 3
Unidade 1
Unidade 50
R$
R$
R$




ANEXO IV - DO INSTRUMENTO DE MEDICAO DE RESULTADOS (IMR)

N2 01 - Execucao dos Servicos de servico continuado de limpeza e conservacao na Unidade Armazenadora da Conab de Colatina/ES
Item Descricao

Finalidade Garantir a qualidade dos servigcos contratados.

Meta Cumprir 100% atividades estabelecidas para os servicos a serem executados conforme previsto no Edital e seus anexos.
:\Illﬂzgriucgnoento de Planilha de controle das obrigagdes cumpridas, conforme tabela de avaliagdo.

Forma de A fiscalizagdo do contrato acompanharéa diariamente o cumprimento das atividades, conforme perspectiva da Conab e langard,
acompanhamento posteriormente, o resultado na planilha de controle.

Periodicidade Mensal

Mecanismo de Percentual de obrigagdes cumpridas adequadamente dentro do més de referéncia = (total de obrigagées cumpridas adequadamente
célculo + total de obrigacdes estabelecidas por periodo) x 100

Inicio de vigéncia Data do inicio da execugao dos servigos

95% a 100% = recebimento de 100% do valor mensal do servico de limpeza e conservagao da UA Colatina.

85% a 94% = recebimento de 95% do valor valor mensal do servico de limpeza e conservagao da UA Colatina.

75% a 84% = recebimento de 85% do valor mensal do servico de limpeza e conservagao da UA Colatina.

Faixas de ajuste 60% a 74% = recebimento de 75% do valor mensal do servico e multa de 3 % (trés por cento) sobre o valor mensal do servigo
no pagamento de limpeza e conservagao da UA Colatina.

Abaixo de 60% = recebimento de 65% do valor mensal do servico de limpeza e conservacdo da Sede ou da UA/Canoas, multa de
4% (quatro por cento) sobre o valor mensal do servigo de limpeza e conservagdo da UA Colatina e podera acarretar na rescisdo
contratual.
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A reincidéncia reiterada do item 4, ou seja, 4 vezes no periodo de 12 meses, poderd acarretar na rescisdo contratual, além da glosa e
multa previstas na faixa de ajuste de pagamento.

Nos dois primeiros meses de vigéncia do contrato nao serao aplicados descontos nas faturas relativas ao resultado obtido na
apuracdo do IMR. Este periodo sera franqueado a Contratada para que promova as adequacdes necessarias nos processos de
trabalho para o cumprimento dos padrdes de qualidade estabelecidos no termo de referéncia.

Sancgoes

Observagdes

TABELA DE AVALIAGAO
ITEM ESPECIFICACAO DO CRITERIO DE AVALIACAO Adequado Inadequado
01 Creditou os salarios até o 52 dia util do més imediatamente subsequente ao do més de referéncia: saléarios, décimos
terceiros, férias, remuneracdes compensatorias e rescisdées contratuais.
02 Creditou os beneficios de vale-transporte dentro prazo estipulado (no contrato ou na Convencgdo Coletiva).
03 Creditou os beneficios de vale-refeicdo dentro prazo estipulado (no contrato ou na Convengdo Coletiva).

04 Cumpriu as determinagdes e notificagdes formais, solicitadas pela Conab no prazo estabelecido ou justificou o ndo
atendimento.

Comunicou a area responsavel, todo acontecimento entendido como irregular e que possa vir a representar risco para
o patrimonio da Conab.

06 Efetuou a reposicdo de prestadores, quando ocorreu férias, faltas, auséncias e demais situagées analogas.

07 Entregou os uniformes para os empregados, dentro do prazo contratual, conforme previsto no Termo de Referéncia.
08 Entregou os equipamentos, materiais e utensilios, na quantidade e no prazo previsto no Termo de Referéncia.

09 Substituiu os materiais, utensilios e equipamentos, dentro do prazo, quando houve defeito.

10 Visitou semanalmente através do seu preposto os postos conforme item 22.25 do Termo de Referéncia.

11 Seus empregados cumpriram o horério de execugdo dos servigos.

12 Seus empregados mantiveram disciplina nos locais dos servigos.

13 Seus empregados efetuaram os servigos de limpeza e conservagédo conforme previsto no Termo de Referéncia

14 Seu empregados utilizaram Equipamentos de Protecdo Individual (EPI).

15 Seus funcionarios mantiveram-se uniformizados.

16 Seus empregados recolheram, acondicionaram e/ou armazenaram o lixo de forma adequada, observando o separagcao
dos materiais reciclaveis.

05

Servicos - ChecklList . . Servicos efetivamente Porcentagem do Servico
Servicos a serem realizados realizados Realizado
(A) (B) (© (D)= (C/B)*100

Execugao dos servigos

ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE VISTORIA TECNICA

A Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB
Ref.: Pregdo Eletrénico - n2 /2025

Objeto: XXXXXXXXXXXXX

Declaramos, por intermédio do(a) Sr.(a) , portador(a) da Cl n¢ e do CPF n¢
, representante da empresa , que comparecemos no local abaixo
relacionado, e vistoriamos os locais onde serdo realizados servigos, objeto da licitagdo acima identificada, tomando pleno conhecimento
das condigdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato.

() UA Colatina , localizada a Avenida das Nagdes n? 2.310 - Bairro Benjamin Carlos dos Santos - Colatina/ES - CEP: 29712-408, telefones:



(27)3721-5672; (27) 99607-1980.

Declaramos, ainda, que nao utilizaremos deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencgas técnicas ou financeiras
com a Conab.

/ES, de de 20__.

(Nome e assinatura do responsavel da empresa)

(Nome e assinatura do responsavel da Conab)

ANEXO VI - DECLARAGCAO DE OPGCAO POR NAO VISTORIA TECNICA

Companhia Nacional de Abastecimento - CONAB
Ref.: Pregao Eletrénico - n® /2025

Objeto: XXXXXXXXXXXXX

Declaramos, por intermédio do(a) Sr.(a) , portador(a) da Cl n¢ e do CPF n¢
, representante da empresa , que, apesar da possibilidade de
realizar vistoria técnica nos locais onde ser&o realizados os servigcos do objeto da licitagdo acima identificada, optamos por néo realizé-la e
temos pleno conhecimento das condicGes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho, assumindo, assim, total responsabilidade por
esta opgao.

Declaramos, ainda, que ndo utilizaremos desta opgdo para quaisquer questionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou
financeiras com a Conab.

/ES, de de 20__.

(Nome e assinatura do responsével da empresa)

ANEXO VII - DECLARAGCAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n2 , inscricdo estadual n? , estabelecida em , possui 0s
seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a Administragdo Publica:

Nome do Orgéo / Vigéncia do Valor total do Contrato
Empresa Contrato *
Valor total dos Contratos R$

Assinatura e carimbo do emissor

Observagao:

Nota 1: Além dos nomes dos érgaos/empresas, a licitante deverd informar também o enderego completo dos érgaos/empresas, com os
quais tém contratos vigentes.

Nota 2: *Considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o j& executado.

Férmula exemplificativa, para fins de atendimento ao disposto no artigo 131, § 62, inciso IV, alineas a e b, do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab.

A Declaracao de Compromissos Assumidos deve informar que 1/12 (um doze avos) dos contratos firmados pela licitante ndo é superior ao
Patrimoénio Liquido da licitante.

Férmula de calculo:

* Valor do Patrimoénio Liguido x 12 >1
Valor total dos contratos *

Observacado:
Nota 1: Esse resultado devera ser superior a 1 (um).
Nota 2: considera-se o valor remanescente do contrato, excluindo o ja executado*.



Caso a diferenca entre a receita bruta discriminada na Demonstracao do Resultado do Exercicio - DRE e a declaracdo apresentada seja
maior que 10% (dez por cento) positivo ou negativo em relacéo a receita bruta, a licitante deveré apresentar justificativas.

Férmula de célculo:

* (Valor da Receita Bruta - Valor total dos Contratos) x 100 =
Valor da Receita Bruta

ANEXO VIiIl - ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N.2 26/2008.

MINISTER|C PUBLICO DO TRABALHO "
PROCURADORIA REGIONAL DD TRABALHO DA 10* REGIAQ

ADITIVO AO TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 26/2008

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado
pela Procuradora do Trabalho, Dra LUDMILA REIS BRITO LOPES ¢ a CONAB. nesie ato
represeniada pelo Presidente da CONAB, Dr WAGNER GONCALVES ROSSI,

CONSIDERANDO o ermo material detectade no Terme de
Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 26/2008, celebrade em § de maio de 2008,

RESOLVEM

Celebrar ADITIVO ao referidc TERMO DE COMPROMISSO DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA nos autos do Procedimento Preparatdrio de Inquérito Civil
Publico n® 0106/2002, para alterar as seguintes Clausulas:
Clausula Primeira- Onde se I&
‘Cldusula Primeira - A CONAB abster-se-3 de confratar trabalthadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra para a prestac@o de servicos ligados as suas atwidades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execugdo em estado de
subordinagio, quer em relagio ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos sernvicos,
constituinde elememtc essencial ao desenvolvimentc e a preslagdc dos semicos
tercairizados sendo eles:
a) — Servicos de limpezs,
b) - Servicos de conservacio;
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAQ

£) - Servigos de seguranga, de vigilancia e de portana;

d) = Servicos de recepcas:

&) = Servicos de copeiragem;

f) - Serviges de repragrafia;

g) — Servigos de telefonia,

h) - Servigos de manutengio de prédios. de equipamentos, de velculos e de instalagdes:

i) - Senvigos de secretanado e secrelariado exacutivo;

) — Servigos de auxiliar de escritdrio,;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

I) - Servicas de office bey (continuo);

m) — Services de digitacdo

n) — Servicos de assesscria de imprensa & de relagdes plblicas;

¢) = Bervigos de motorista, no caso de os veiculos serem fomecidos pelo proprio drgéo

licitante:

p) ~ Servigos de ascensorista;

q) - Serviges de enfermagem; e

1) - Servigos de agentes comunitdrios de salde.",

lgia-se:

‘Clausula Primeira - A CONAB absterse-a de contratar trabalhaderes, por meio de

cooperativas de mac-de-obra, para a prestacéo de servigos ligados as suas atividades-fim

ou mein, fuando o labor per sua proprna naturera, demandar execug¢do em estado de

subordinacio, quer em relacio ao tomador, ou em relacde ao fornecador dos servigos,

constituindo elemento essencial ao desenvolvimento & a prestacac dos servigos

terceirizados. sendo eles:

a) - Serviges de limpeza;

b) - Sarvigos de consarvagho:

c) — Servigos de saguranga, de vigliancia e de portaria,

d) - Servigos de recepgho;

&) — Sarvigoa de copeiragem;

1} - Bervigos de reprografia; &

g) = Serviges de telefonia; L
(s
N
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MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 10° REGIAQ

n) — Servigos de manutenclo de pradios, de equipamentos, de veiculos e de instalages,
I) = Servicos de secretariado e secretariado exscutive;

J) = Servicos de auxiliar de escritorio,

¥) = Servicos de auxiliar adminustrativo,

1) = Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagdo.

n) — Servigos de assesscria de imprensa e de relagdes plblicas.

o) - Servigos de motorista, no caso de og veiculos serem fomecidos pelo proprio drgéo
licitante;

p) — Servicos de ascensarista;

q) — Servicos de enfermagem;

r) = Servigos de agentes comunitanos de salds,; &

3) = Servicos de bracagem, operadores de maquinas e empilhadeiras *

Ciausuia Terceira - Onde se 1é:

“Paragrafo Primeiro ™ E licita a contratagdo de genuinas sociedades cooperativas desde gue
os servigos |icitados nfio estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "r" da Clausula
Primeira & sejam prestados em carater coletivo & eom absoluta autonomia dos coopearados,
seja em relacdo as coaperativas, seja am ralagBo ao tomador dos servicos, devendo ser
juntada, na fase de hatilitagdo, listagem contends o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente 0§ servigos podem ser terceirzados, restando
absolutaments vedado o fomecimento (intermediacio de mio-de-obra) de trabalhadores a
orgdos putlicos por cooperativas de qualquer natureza.”,

leia-se:

“Parégrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas socledades cooperativas desde que
a8 sarvigos lisitedos ndo estejam incluidos no rol inserido na Clausula Primeira do presente ¢
sejam prestedos em cardler coletivo @ com absoluta autonomia dos cooperados, seja em
relagao as cooperativas, saja em relag8o ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de nabiitacdo, listagem contendo o name de tedos os associados Esclarecem as
parles gue scmente os servicos podem ser terceinizados, restando absolutamente vedado o
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forneciments (intermediacio de mao-de-obra) de trabalhadores a& orgBos plblicos por
cooperativas de quaiquer natureza.”

Clausula Quarta — Onde se 18:

‘Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administrag8o, firmar o contrato
de prestacio de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a2" a "r' da Clausula
Primeira, sera responsavel solicario por qualguer contralacao irregular, respondendo pela
multa prevista no caput, sem prejuizo das demars cominagdes legais ”,

l@ia-se:

‘Paragrafe Primairo — O servidor piblico que, em nome da Administrag@o, firmar o contrato
de presiacio de servigos nas alividades relacionadas nas alineas da Clausula Pnimerra, sera
responsavel solidério por gualquer contratagdo irregular, respondendo pela mulla prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.”

O TERMO DE COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA
n® 26/2008 passa @ vigorar com a seguinte redacao:

Clausula Primeira - A CONAB abster-se-a de contratar trabalhadores, por melo de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacao de servigos ligades as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propra natureza, demandar execugdc em eslado de
subordinagéo. guer em relagac ao tomador, ou em relagdo ao fornecedor dos servicos,
constituindo elemanto essencial ao desenvolvimento e a prestagao dos serviges
terceirizados. sendo eles:

a) — Barvigos de limpeza;

h) — Servigos de conservagéo;

c) - Servigos de seguranga, de vigilancia e de portania;

d) — Servigos de recepcao;

@) = Servigos de copeiragem;
i) — Servigos de reprograha,
L7
g) - Servigos de telefonia; e
h) - Servigos de manutengio de prédios. de equipamentos, de velculos e de instalacoes! r
ok
I\_jﬁ-' \

JL \
"
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1)~ Senicos de secretanado € secretanade exscubivo;

)} = Servicos de awxiliar de escritono,

K) ~ Servigos de auxiliar adminisirativo;

1) - Servigos de office bay (continuo);

m) - Servigos de digitagia:

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes pablicas;

a) - Servicos de motorista, no casa de os velculos serem fornecldos pelo préprio drgao
licitante;

p) —Benvigos de ascansorista;

q) — Servigos de srfermagem,

1) = Servigos de agentes comuniténos de saude; e

3) - Servigos de bragagem, operadores de méquinas e empilhadeiras.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula nBo autorize outras formas de terceirizagao
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, & qualquer momento, mediante comunicagdo e
acordes praviog, ampliar o ral de servicas elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperaliva de mio-de-obra, aguela associacao cuja
atividade precipua seja a mera intermediagéc individual de trabalhadores de uma ou varlas
profissbes (inexistindo assim vincule de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer mein de produgio, @ cujos servicos sejam prestados a terceircs, de
forma individual (2 nfo coletiva), pelos seus associados

Clausula Terceira - A CONAB s& obnga a estabelecer regras claras nas editais de lictacéo,
2 fim de esclarecer a natureza dos sarvigos licitados, determinando, por consaguinte, & 0s
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, lrabalhadores auténomos, avulses ou eventuals;
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Paragrafo Primeiro - E licita a confratag3o de genuinas sociedades cooperativas desde que
os serviges licitados ndo estejam incluidos ne rol insende na Clausula Primsira do presente e
sejam prestados em cardler coletivo & com abscluta autonomia dos cooperades, seja em
relago &s cooperativas, s2ja em relagBo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na
fase de habilitagso, listagem contando o nome de todoe os associados. Esclarecem as
partes qua someante o0s servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o
fomecimento (intermediagio de mao-de-cbra) de trabalhadores a orgdes plblicos por
cooperativas de qualquer naturezs.

Paragrafo Segundo - Os sditais de licilagdo que se destinem a contratar os senvigos
disciplinades pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de
conciliaglo, se possivel transcrevendc-os na integra ou fazendo parle integrante desses
aditais, como anaxo

Paragrafo Terceiro - Para a prestagBo de servigos em sus forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condigio de empregadora dos prestadores de
servicos para as guas se objetiva a confratagdo, constituindo-se esse requisito, condigao
obrigatbria & assinatura do respectivo contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta - A CONAE obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,06 (um mil reais) por trabalhador que estefa em desacordc com as condicbes
estabelecidas no presente Terma de Conclliagio, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Ampare 20 Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que. eém nome da Administracas, firmar o contraio
da prestagio de servigos nas atividades relacionadas nas alineas da Clausula Prmeira, serd
responzavel solidario por qualquer contratacio imegular, respondendo pela multa prevista no
caput, sem prejuizo das demais cominacbes legais.
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Paragrafo Segundo - Em caso de nolicia de descumprimenio dos termos firmados neste
ajuste, 8 CONAB, depols de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

Clausula Quinta - Os termos da presents avenca gerario seus efeftos jurldicos a parlir da
presente data.

Dito isto, por estarem as paries ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagho, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831,
paragrafo Unico, @ 876, caput, da CLT.

Brasllia, 16 de marco de 2009.

~
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S Ty ,r';g,_ e
LUDMILA REIS BRITO LOPES
Procuradora do Trabalho

WAGNER GONGALVES ROSSI
Presidente da CONAS

Tesemunhas,

e S
P ~— .
f )"’_"ZL_‘-'_;S—-*,. —
~ " Bruno Diniz \asconcelos
Procurador, CABIDF n.° 17 808

[ ¥ N
Luiz Campos de Almeida
Técnico/SUARM /
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ANEXO Il DO EDITAL
MINUTA DE CONTRATO

PROCESSO n2 21442.000888/2024-37
Contrato N2: [nimero do Contrato]

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE



ABASTECIMENTO - CONAB E A EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS,
UTENSILIOS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, NAS DEPENDENCIAS E
AREA EXTERNA DA UNIDADE ARMAZENADORA COLATINA, INTEGRANTE
DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DA CONAB NO ESPIRITO SANTO.

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de personalidade
juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do art. 173 da Constituicdo Federal, constituida nos termos do
art. 19, inciso Il, da Lei n? 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada Ministério do Desenvolvimento Agrério e Agricultura Familiar - MDA,
conforme pela Lei n? 14.600 de 19 de junho de 2023 e Decreto n® 11.401 de 23 de janeiro de 2023, pela Lei n? 13.303, de 30 de junho de
2016, pelo Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislacdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela
Assembleia Geral em 16/01/2024 Publicado no D.O.U em 25/01/2024 (Secdo 1, Edicdo n° 18), e Superintendéncia Regional no Espirito
Santo, situada a Avenida Princesa Isabel, 629, sala 702, Centro, ES, inscrita no CNP) N2 26.461.699/0376-96, neste ato representada
por seu Superintendente Regional e por seu Gerente de Financas e Administracdo, doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa

, pessoa juridica de direito privado com CNPJ N° , representada por seu Representante Legal, parte
doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta no Processo Administrativo n? 21442.000888/2024-37,
referente ao Pregdo Eletrénico n.2 90.001/2025, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO DE LIMPEZA
E CONSERVACAO, COM FORNECIMENTO DE MAO DE OBRA, MATERIAIS, UTENSILIOS, FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS, NAS
DEPENDENCIAS E AREA EXTERNA DA UNIDADE ARMAZENADORA COLATINA, INTEGRANTE DA SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DA CONAB NO ESPIRITO SANTO CONFORME DETALHADO NO TERMO DE REFERENCIA, ANEXO | DO EDITAL, que se regera pelo
Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcrigdes, pelo Regulamento de
Licitagcbes e Contratos da Conab, pela Lei n? 13.303, de 2016 e demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste
termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e condices a seguir:

L, CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacao de pessoa juridica para prestacdo de servico de limpeza e conservacgao,
com fornecimento de méo de obra, materiais, utensilios, ferramentas e equipamentos, para atuar na Unidade Armazenadora da Conab de
Colatina/ES, situada no endereco Av. das Nacgdes, 2.310, Benjamin Carlos dos Santos, Colatina/ES, CEP 29712-408, conforme
especificagdes, quantidades, exigéncia e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predambulo e a proposta vencedora,
independentemente de transcrigdo.
1.3. Discriminag&o do objeto:
DO OBJETO
Valor
. Valor Mensal
. Quantidade N Anual
Item| Local Servico Catser Jornada de Postos estimado por Estimado
posto
(R$)
40 h
Limpeza e conservagao de areas internas (Auxiliar de Semanais (07:00 as
Servigos Gerais Banheirista) 25194 11:00hs e 12:00 as 1 R$ R$
1 UA 16:00hs)
Colatina 40 h
Limpeza e conservacao de areas externas e galpdes Semanais (08:00 as
(Auxiliar de Servicos Gerais Convencional) 25194 12:00hs e 13:00 &s 1 R$ R$
17:00hs)
UA . =
Total Colatina Limpeza e conservacao - - 2 R$ R$
1.4. As especificagdes do servigo ora contratado encontram-se detalhadas no Anexo | do Edital de Pregéo (Termo de Referéncia).
2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinaturae observados os parametros do
artigo 492 do RLC, podendo ser prorrogado por 60 (sessenta) meses .
2.2. Os contratos de prestacao de servicos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a

12 (doze) meses, serao avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular do Setor Gestor, de maneira a evidenciar se os pregos
permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem néo for
comprovada.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE FORNECIMENTO, DOS PRAZOS DE EXECUGCAO E DA GARANTIA DOS
SERVICOS

3.1. Da Classifi a rvi

3.1.1. Os servicos serdo executados em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, uma vez que ha necessidade que os
empregados da contratada figuem a disposicdo da contratante, em suas dependéncias, para a prestacao dos servicos.

3.1.2. O servigo é enquadrado como continuado, tendo em vista que sua interrupgdo pode comprometer a continuidade das
atividades da Administragcao, sendo necessario que a contratagao se estenda por mais de um exercicio financeiro.

3.1.3. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer
relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagao direta.

3.2. Do Detalhament rvi

3.2.1. Para estimativa do quantitativo de postos a serem contratados, observaram-se os levantamentos das areas internas e

externas, a quantidade de servicos executados e a necessidade de servicos de suporte as atividades das instalacdes, a fim de manter a
continuidade do estado de conservagao, preservagado e seguranca da Unidade Armazenadora de Colatina, além de aumentar a eficiéncia e
qualidade dos servicos prestados.

3.2.2. Para fins de mensurar as caracteristicas e condicdes, serdo consideradas as informacdes abaixo:
Tipo de area Quantidade (m?)
Area interna 651,61
Area externa 37.220,75
Esquadrias internas e externas 189,64




3.3. Do Local e Prazo de Execucédo

3.3.1. Os servicos serdo executados na Unidade Armazenadora da Superintendéncia Regional da Conab no Espirito Santo,
localizada no seguinte endereco:

3.3.1.1. UA COLATINA - Avenida das Nagdes n? 2.310 - Bairro Benjamin Carlos dos Santos - Colatina/ES - CEP: 29712-408, telefone:
(27)3721-5672, (27) 99607-1980.

3.3.2. O horério para execucao dos servicos para cada um dos postos fica assim distribuido:

|- UA Colatina - 01 (Um) posto - Limpeza e conservagdo de areas internas (Auxiliar de Servicos Gerais Banheirista):
Jornada Segunda a Sexta-feira, de 07:00 as 11:00 e 12:00 as 16:00hs;

Il - UA Colatina - 01 (Um) posto - Limpeza e conservacao de areas externas e galpdes - Auxiliar de Servicos Gerais
Convencional: Jornada Segunda a Sexta-feira, de 08:00 as 12:00 e 13:00 as 17:00hs.

3.3.3. Contratada deverd gerenciar seus funciondrios em escala de trabalho, de forma que os servicos sejam prestados até o
horério estabelecido.

3.4. Do Instrumento de Medicdo de Resultados

3.4.1. Durante a vigéncia do Contrato, a Conab, para avaliar a qualidade na execucdo dos servicos, adotard o Instrumento de
Medicao de Resultados (IMR), constante no Anexo IV do Termo de Referéncia.

3.4.2. O Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR) avaliard se a execucdo dos servicos obteve conformidade com as condicdes
estabelecidas neste termo e atingiu os resultados estabelecidos no IMR, mediante critérios objetivos estabelecidos pela Conab.

3.4.3. Os critérios definidos para medicdo de resultados na execucdo dos servigcos serao utilizados para efeito de pagamento com
base nos resultados obtidos pela Contratada, bem como poderéa ensejar a aplicacdo de multa e rescisdo contratual.

3.4.4. A utilizagdo do IMR ndo impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacao da prestacao dos servicos.
3.5. Da Garantia dos Servicos

3.5.1. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cédigo de

Defesa do Consumidor).

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DO OBJETO

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugdo do Contrato.

4.2, O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.

4.3, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera apurar o resultado das avaliacbes da execucado do objeto e, se for o

caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatorio.

4.4, Ao final de cada periodo mensal, a fiscalizacdo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e
as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

4.5, Sera elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execu¢dao do Contrato, os quais serao
encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.6. O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissao
designada para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor estimado do presente Termo de Contrato é de R$ , para 12 (doze) meses de contratacdo, considerando-se,
para tanto, os valores estabelecidos conforme Planilha de Custos e de Formacdo de Precos apresentada anexa a Proposta Comercial do
Contratado, datada de xx/xx/2025.

5.2. Nos valores em apreco estdo incluidos todos os custos necessérios a execugao do objeto do pregao eletrénico n? 90.001/2025,
inclusive, todos os impostos (IOF e outros), tributos, encargos trabalhistas, previdenciadrios, comerciais, fiscais e quaisquer outras
despesas que incidam ou venham a sobre ele incidir, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos
de servicos efetivamente prestados.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. A Contratada deverd apresentar, no prazo de 10 (dez) dias corridos apés a assinatura do Contrato, prorrogaveis por igual
periodo, comprovante de prestacdo de garantia correspondente a 5 % (cinco por cento), conforme parametros do art. 439 do RLC, do
valor anual do Contrato, mediante a opgao por uma das seguintes modalidades:

6.1.1. Caucao em dinheiro;

6.1.2. Seguro-garantia; ou

6.1.3. Fianca bancéaria.

6.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:

6.2.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do Contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;
6.2.2. Prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo durante a execucao do Contrato;

6.2.3. Multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada.

6.2.4. Obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela Contratada.

6.3. A modalidade seguro-garantia somente seré aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a

legislacao que rege a matéria
6.4. A prestacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera ter validade de 90 (noventa) dias, apds o término
da vigéncia do contrato.

6.5. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econémica Federal, com
corregdo monetaria.

6.6. No caso de prorrogacédo da vigéncia do Contrato ou readequacdo do seu valor em decorréncia de reajuste, reequilibrio
econdmico-financeiro ou acréscimo ou supressdes, a garantia deverd ser renovada ou ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos
parémetros utilizados quando da contratacao.



6.7. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a
fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

6.8. A garantia somente serd liberada ante a comprovacéo de que a Contratada pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da
contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garanti a
serd uti lizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada
a legislacao que rege a matéria.

6.9. Por ocasido do encerramento da prestagado dos servigos contratados, a Conab poderd utilizar o valor da garantia prestada para
0 pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

6.9.1. Do pagamento das respectivas verbas rescisérias.

6.9.2. Da realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestagao de servicos.

6.10. A Conab executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

6.11. Seréa considerada extinta a garantia:

6.11.1. Com a devolucédo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de importancias depositadas em dinheiro a

titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
cldusulas do Contrato;

6.11.2. Com a sua total utilizagado por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto no subitem 6.4;
6.11.3. Com a expiracdo do prazo de validade da garantia previsto no subitem 6.4.
7. CLAUSULA SETIMA - DA CONTA VINCULADA
7.1. A assinatura do contrato de prestagao de servicos com a Contratada do sera precedida dos seguintes atos:
7.1.1. Solicitacdo, mediante oficio, de abertura da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao.
7.1.2. Assinatura, no ato da regularizacdo da Conta Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacéo, do termo de autorizacao
que permite a Conab ter acesso aos saldos e aos extratos, e que vincule a movimentagao dos valores depositados mediante autorizagao.
7.2. Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, a Conab depositard, mensalmente, em conta vinculada em nome
da Contratada, os valores provisionados iguais ao somatério das seguintes provisoes:
7.2.1. 132 salério.
7.2.2. Férias e Abono de Férias.
7.2.3. Adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa.
7.2.4. Encargos sobre férias e 132 salério.
7.3. Os valores provisionados para atendimento ao subitem anterior serdo discriminados conforme tabela a seguir:
Item Percentual
132 (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Férias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS, sobre aviso prévio indenizado e sobre o aviso prévio o
trabalhado 4,00% (quatro por cento)
Subtotal 24,43% (vinte e quatro virgula quarenta e trés por cento)
RAT 1% RAT 2% RAT 3%
Incidéncia do Subméddulo 2.2 da Planilha de Custos e Formacgédo de Prego P . .
po L P . X 7,39% (sete virgula 7,60% (sete virgula 7,82% (sete virgula
(o]
zg%rreizofinas, 1/3 (um tergo) constitucional de férias e 132 (décimo terceiro) trinta nove por cento) sessenta por cento) oitenta e dois por cento)
31,82% (trinta e um 32,03% (trinta e dois 32,25% (trinta e dois
Total virgula oitenta e dois por | virgula zero trés por virgula vinte e cinco por
cento) cento) cento)

*Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco
de acidente do trabalho, previstas no inciso Il do artigo 22 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

7.4. As provisOes realizadas pela Conab para o pagamento dos encargos trabalhistas dos servicos deste Termo de Referéncia
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pela Conab em Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentagao,
aberta em nome da Contratada.

7.5. A Contratada devera encaminhar mensalmente planilha com os valores referentes a cada item de retencdo por prestador do
contrato.
7.6. Os valores referentes as provisées de encargos trabalhistas mencionados nos itens 7.2 e 7.3, retidos por meio da Conta-

Depésito Vinculada — blogqueada para movimentagédo, deixardo de compor o valor da fatura mensal a ser pago diretamente a
Contratada.

7.7. A movimentacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo dependera de autorizacao da Conab e sera
feita exclusivamente para o pagamento das obrigacdes previstas neste item.

7.8. Os valores provisionados no item 7.3, somente, serao liberados nas seguintes condicdes:

7.8.1. Parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) saldrio dos empregados vinculados ao contrato,
quando devido.

7.8.2. Parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um tergo) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de
férias pelos empregados vinculados ao contrato.

7.8.3. Parcialmente, pelo valor correspondente ao 132 (décimo terceiro) salario proporcional, as férias proporcionais e a indenizacdo
compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato.

7.8.4. Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisérias.

7.9. A Contratada podera solicitar a Conab para utilizar os valores da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao

para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos itens 7.2 e 7.3 ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.10. Para a liberagao dos recursos em Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para movimentagao para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do
contrato, a Contratada devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigacdes trabalhistas e seus respectivos
prazos de vencimento.

7.11. Apdés a confirmacgdo da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizagao trabalhista e a conferéncia dos cdlculos, a Conab expedird a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados em




Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para movimentacao e a encaminhara a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis, a contar da data da apresentagédo dos documentos comprobatérios pela Contratada.

7.12. A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera especificar que a movimentacdo seré exclusiva para o pagamento dos
encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.13. A Contratada deverd apresentar a Conab, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacéo, o comprovante
das transferéncias bancarias realizadas para a quitagdo das obrigagdes trabalhistas.

7.14. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao sera liberado
a Contratada no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados,
ap6s a comprovacao da quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

7.15. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentagao sera remunerado pelo indice de correcao da poupanca
pro rata die, conforme definido no respectivo Termo de Cooperagdo Técnica com a instituigao financeira.

7.16. Em caso de cobranca de tarifa bancéaria para operacionalizacdo da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentacéo,
0s recursos atinentes a essas despesas serao debitados dos valores depositados.

7.17. O Termo de cooperacao firmado entre a Conab e a instituicao financeira estara disponivel na Conab, a qualquer tempo, o qual
consta toda a sistemaética para utilizacdo da Conta Vinculada.

8. CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas que atenderdo a contratacdo estdo programadas em dotacao orcamentéaria prépria, prevista no orcamento da
Unido para o exercicio de 2025 e correrdo por meio da Natureza de Despesa 33.90.39.78, do Programa de Trabalho Resumido(PTRES)
229503, na Acdo Orcamentaria ADMINISTRACAO DA UNIDADE, Fonte de recurso 1000, do Plano Interno SERVLIMP.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Além das obrigacdes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste, caberd a CONTRATANTE:

9.1.1. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identificados, aos locais de
prestacdo dos servigos;

9.1.2. Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo representante ou preposto do
CONTRATADO;

9.1.3. Promover a alocagao inicial dos postos de trabalho e devidos ajustes;

9.1.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

9.1.5. Ndo permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de

servigo, formalmente justificada pela autoridade do érgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da
legislagao trabalhista;

9.1.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a)Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos
de recepgéo e apoio ao usuario;

b) Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacao destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdao a fungcao especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d)Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela
contratacdo, especialmente para efeito de concessao de diarias e passagens.

9.1.7. Colocar a disposicao do empregado do CONTRATADO local para a guarda de uniforme e outros pertences necessarios ao bom
desempenho dos servigos;

9.1.8. Fornecer condi¢des adequadas para instala¢des dos equipamentos;

9.1.9. Efetuar o pagamento mensal devido pela execucao dos servicos, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias do
contrato;

9.1.10. Exercer a fiscalizagdo dos servicos prestados, por servidores designados para esse fim;

9.1.11. Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e para com o FGTS,

especialmente:

|- A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-
alimentacgao e auxilio-saide, quando for devido;

I - O recolhimento das contribuicées previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da
execugao dos servicos contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

- O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdencidrias dos empregados dispensados até a data da extingdo do
contrato.

9.1.12. Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional e nas atribuicdes exigidas aos terceirizados neste Termo
de Referéncia, solicitando ao CONTRATADO as substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

10.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes neste Termo, seus anexos e sua proposta, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto.

10.2. Executar os servicos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagédo dos empregados
necessarios ao perfeito cumprimento das cladusulas contratuais.

10.3. Fornecer todos os equipamentos, materiais e utensilios, na qualidade e quantidades especificadas neste Termo de Referéncia
e em sua proposta.

10.4. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo de Referéncia, sem repassar
quaisquer custos a estes.

10.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cédigo
de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Conab autorizada a descontar da garantia ou dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos.



10.6. Colocar a disposicdo da Conab, diariamente, o niimero de empregados previsto e nos horarios estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

10.7. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em
comissao ou fungao de confianga na Conab, nos termos do artigo 7° do Decreto n2 7.203 de 2010.

10.8. Atender as solicitacdbes da Conab quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizacédo do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

10.9. Substituir o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas com relacado ao substituido, nos seguintes casos:
10.9.1. Gozo de férias e licencas.

10.9.2. No caso de falta grave devidamente documentada, conforme solicitacdo da fiscalizagéo.

10.9.3. Sempre que seus servicos e/ ou conduta forem julgados insatisfatérios e/ou inconvenientes a Conab, devidamente justificado,

substituindo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo, qualquer deles considerado inconveniente pelo
representante do Conab.

10.10. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade dos empregados alocados na Conab.

10.11. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor.

10.12. Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os
Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso.

10.13. Apresentar mensalmente, relacao nominal dos empregados que prestaram servigos na Conab.

10.14. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou

equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a responsabilidade a Conab.

10.14.1. Nao serao incluidas nas planilhas de custos e formagdo de precos as disposicdes contidas em Acordos, Dissidios ou
Convencgodes Coletivas que tratem de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, de matéria
ndo trabalhista, ou que estabelegam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.15. Atender as solicitacdes da Conab quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pela fiscalizacdo do
contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia.

10.16. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as regras estipuladas pela Conab.

10.17. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo
abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Conab toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcgao.

10.18. Relatar a Conab toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacéo dos servigos.
10.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.
10.20. Arcar com o 0Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, devendo

complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no Artigo 497 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab - RLC.

10.21. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicdes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

10.22. Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizacao do contrato.

10.23. Apresentar todas as documentacdes mencionadas no artigo 551 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC,
nos prazos ali estabelecidos.

10.24. Manter preposto da prestacdo de servico, aceito pela Conab, para representa-la na execucao do contrato.

10.25. Inspecionar, obrigatoriamente, por intermédio do seu preposto, os postos de servigcos, no minimo:

10.25.1. Uma (01) vez por semana 0s postos de servigos, conforme o caso.
10.25.2.  As visitas deverdo ser registradas no livro de ocorréncias.

10.26. Instruir seus empregados, no inicio da execugao contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus interesses junto aos
d6rgaos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

10.26.1.  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, a emissao do Cartdo Cidadao
expedido pela Caixa Econémica Federal - CEF para todos os empregados.

10.26.2.  Viabilizar, no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos, o acesso de seus empregados, via
internet, por meio de senha prépria, ao sistema da Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias
foram recolhidas.

10.26.3.  Oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para obtencdo de extrato de recolhimento sempre que solicitado
pela fiscalizag&o.

10.27. Autorizar a Conab, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando
estes nao forem adimplidos.

10.27.1. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Conab (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais
como folha de pagamento, rescisées dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a
Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saldrios e das demais verbas trabalhistas, bem
como das contribuigdes sociais e FGTS decorrentes.

10.28. Fornecer, sempre que solicitados pela Conab, os comprovantes do cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do pagamento dos saldrios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a
disposicao da Conab:

10.28.1. A auséncia da documentacao pertinente ou da comprovacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e
relativas ao FGTS implicard a retencdo do pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia
comunicacdo, até que a situacdo seja regularizada, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

10.28.2.  Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no item 17.28, sem a regularizagao da falta,
a Conab podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da Contratada que tenham participado da execucdo
dos servicos objeto do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.



10.28.3. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pela Conab para acompanhar o pagamento das
respectivas verbas.

10.29. Identificar todos os equipamentos de sua propriedade, de forma a ndo serem confundidos com similares de propriedade da
Conab ou de outra empresa prestadora de servico.

10.30. Apresentar a Conab, mensalmente, a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes previdenciarias,
concernentes ao FGTS, e as obrigagdes trabalhistas (salarios, vales-transporte e vales-alimentagdo) de seus empregados, relativamente
ao més anterior ao da prestacdo dos servigos.

10.31. Ndo se beneficiar da condicdao de optante pelo Simples Nacional, salvo as excecdes previstas no § 52-C do artigo 18 da Lei
Complementar n2 123/2006.
10.32. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessao de mao de

obra, salvo as excegdes previstas no § 5°-C do artigo 18 da Lei Complementar n? 123/2006, para fins de exclusdo obrigatdria do Simples
Nacional a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do artigo 17, XII, artigo 30, §19, Il e do artigo 31, Il, todos da Lei
Complementar n2 123/2006.

10.32.1.  Para efeito de comprovagao da comunicagdo, a Contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do
Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de
mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da situagdo de vedacao.

10.33. Responder por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10.34. Cumprir obrigatoriamente com as cotas de aprendizes.

10.34.1. A Contratada deverd apresentar a Certiddao de Regularidade na Contratacdo de Aprendizes emitida junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego (https:// certidoes.sit.trabalho.gov.br/aprendiz).

10.35. Comprovar o cumprimento a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em
outras normas especificas.

10.35.1. Comprovar que dentre os(as) aprendizes que foram contratados(as) foi priorizado (a) adolescente entre 14 e 18 anos que
estejam em situacdo de vulnerabilidade e/ou de risco social, nos termos do artigo 53, caput, incisos | a lll, §§ 1° e §29, do Decreto
Presidencial n? 9.579/2018, com redacao conferida pelo Decreto n?, 11.479/2023.

10.35.2. E responsabilidade da Contratada a comprovacio da condicdo de vulnerabilidade e/ou risco social por meio da apresentacio
de declaracdo da Assisténcia Social do Municipio em que ocorrerd a execucao do contrato de trabalho de aprendizagem.

10.36. Manter sede, filial, matriz ou escritério na cidade de Colatina/ES durante toda a vigéncia do contrato.

10.36.1.  Caso nao disponha do local, deveré no prazo de 60 (sessenta) dias contados a partir da vigéncia do contrato comprovar a sua
existéncia que devera ser mantida durante toda a vigéncia do instrumento.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

11.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicdvel, a atuar em conformidade com a legislacdo vigente sobre protegdo de
dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificAvel (“Dados Pessoais”) e as determinagdes de drgaos
reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n2 13.709/2018 (LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil
da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos aplicaveis. No caso
de situacdes nao definidas nesta clausula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

11.1.1. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda operacgao realizada
com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serao devidamente tratadas, de acordo com as bases legais
dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a execucao das atividades deste instrumento
juridico.

11.1.2. A PARTE RECEPTORA garante a utilizagdo de processos sob os aspectos da seguranca da informacao,
principalmente no que diz respeito a protecdo contra vazamento de informacdes e conscientizagdo dos colaboradores sobre
0 uso adequado das informagdes.

11.1.3. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os Dados Pessoais
como confidenciais, exceto se jd eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da PARTE RECEPTORA, ainda
que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos motivos que derem causa ao seu término ou
resolucdo.

11.1.4. A PARTE RECEPTORA deverd manter registro das operacdes de tratamento de Dados Pessoais que realizar, bem
como implementar medidas técnicas e organizativas necessérias para proteger os dados contra a destruicao total, acidental
ou ilicita, a perda, a alteragdo, a comunicacao ou difusdo ou o acesso nao autorizado, além de garantir que o ambiente
(seja ele fisico ou légico) utilizado por ela para o tratamento de dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os
requisitos de seguranca, aos padrdes de boas praticas e de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais
normas regulamentares aplicaveis.

11.1.5. A PARTE RECEPTORA deverd notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em regulamento da
Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo cumprimento das disposicoes legais ou
contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE REVELADORA, assim como de qualquer violagdo de Dados
Pessoais que teve acesso em fungdo do presente instrumento juridico.

11.1.6. A PARTE RECEPTORA devera por seus préprios meios adotar instrumentos de protecdo dos Dados Pessoais junto
aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais da PARTE REVELADORA.

11.1.7. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as bases de dados
internas da Conab e para o Orgéo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da Administracdo Publica, quando
for necessério, estéd contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do §
19 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido instrumento juridico.

11.1.8. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja necessério
transferir para o exterior qualquer Informagdo Pessoal cumprird as Leis de Protecdo de Dados Pessoais, em especial os
artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia internacional de Informagdes

pessoais.”
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
12.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.
12.2. A contratada deverd, quando possivel, adotar boas praticas de otimizacdo de recursos ou reducao de desperdicios e menor

poluicdo, tais como:
|- Racionalizagdo do uso de substancias potencialmente téxicas/poluentes;



Il - Substituicao de substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;
1 - Racionalizacdo/economia no consumo de energia elétrica e 4gua;

IV - Utilizacdo de lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel;

V- Adocdo de medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

VI -  Treinamento/capacitagao periédicos dos empregados sobre boas praticas de reducéo de desperdicios/poluicdo;

VIl -  Adocéao de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores que contenham em suas composicdes

chumbo, cddmio, merclrio e seus compostos, aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica
autorizada pelas respectivas indUstrias, para repasse aos fabricantes ou importadores.

VIl - Utilizagdo de produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedegam as
classificacOes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

IX - Fornecimento aos empregados os equipamentos de seguranca e EPI que se fizerem necessarios, para a execucao
dos servicos;
X- Reducao de producdo de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;
Xl - Reciclagem/destinacao adequada dos residuos gerados nas atividades de limpeza, asseio e conservagao;
XIl - Realizar a separacédo dos residuos reciclaveis descartados e a sua destinacdo as associacdes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, que sera precedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
XIll - Rever a destinacdao ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou inserviveis.
12.3. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civilmente e penalmente por qualquer dano causado pelo seu servico ao

meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos eventuais prejuizos causados a Companhia.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento serd efetuado pela Conab no prazo de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura.

13.2. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura serd precedida do recebimento provisério e definitivo do servigo, nos seguintes termos:
13.2.1. No prazo de até 02 (dois) dias corridos do adimplemento da parcela, a Contratada deverd entregar toda a documentagao

comprobatdéria do cumprimento da obrigacao contratual.

13.2.1.1. No prazo de até 02 (dois) dia Uteis apds o recebimento da documentacdo da Contratada a fiscalizacdo realizard a anélise de
toda a documentacéo apresentada pela Contratada e emitira relatério.

13.2.2. No prazo de 02 (dois) dias Uteis apés a emissdo do relatério a fiscalizagdo avaliard a execugdo por meio do Instrumento de
Medicdo de Resultado (IMR).
13.2.3. Nao havendo impropriedades, a fiscalizacdo encaminhard o Termo de Recebimento Provisério ao empregado ou comissao

designada para o recebimento definitivo, o qual realizard analise e avaliacdo da execucao dos servicos, no prazo de até 02 (dois) dias
Uteis e emitird o Termo de Recebimento Definitivo, comunicando a Contratada o resultado para fins de emissao da Nota Fiscal/Fatura.

13.2.4. Constatadas impropriedades na execugao do objeto contratual e/ou irregularidades que impecam a liquidagéo e o pagamento
da despesa, estas deverao ser registradas no Termo de Recebimento Provisério, no qual constardo as clausulas contratuais descumpridas,
as medidas a serem adotadas pela Contratada para as respectivas corregdes e o prazo a ser concedido para a sua regularizacdo que nao
podera ser superior a 05 (cinco) dias Uteis contados da emissdo do referido Termo.

13.2.5. Sanadas as impropriedades e/ou irregularidades a que se referem o item 18.2.4, a fiscalizagdo, no prazo de 02 (dois) dias
corridos contados do efetivo saneamento das falhas, devera elaborar relatério detalhado da execucao contratual e encaminhar o Termo
de Recebimento Provisério anteriormente emitido ao empregado ou comissao designada para o recebimento definitivo.

13.2.6. No prazo de até 02 (dois) dias corridos contados a partir do recebimento do Termo de Recebimento Provisério mencionado
nos itens anteriores o empregado ou Comissdo designada deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da
execucgao dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

13.2.6.1. Realizada a andlise dos relatérios e de toda a documentacao apresentada pela Fiscalizacdo e, caso ainda haja irregularidades
que impegam a liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito,
as respectivas correcdes no prazo concedido para a sua regularizacdo dentro do estabelecido para o recebimento definitivo.

13.2.6.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e
documentagdes apresentadas.

13.2.6.3. Comunicar a Contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo com base
no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR).

13.3. O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servicos efetivamente
prestados, devidamente acompanhada das comprovagées mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Conab - RLC.

13.4. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

13.5. Antes de cada pagamento serd realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, serd concedido prazo de 05
(cinco) dias Uteis a Contratada, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizacdo ou apresentagao da sua
defesa.

13.6. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos drgdos responsaveis
pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da Contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado pela Conab, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

13.7. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do contrato, assegurada a Contratada
a ampla defesa.

13.8. Havendo a efetiva prestacdo de servicos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisao
contratual, caso a Contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

13.9. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente
justificado, em qualquer caso, pela Conab, ndo sera rescindido o contrato em execucao com a Contratada inadimplente no SICAF.

13.10. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuicdes de acordo com a legislagao vigente.

13.11. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das Microempresas e

Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida declaracdo, a fim de evitar a retencao na
fonte dos tributos e contribuicdes, conforme legislagdo em vigor.

13.12. As eventuais multas impostas a Contratada em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do



pagamento devido desde que concluido o procedimento para aplicacdo de sangdes.

13.13. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido devera ser
acrescido de atualizagéo financeira, e sua apuragao se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes
férmulas:

EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios devidos;

I = indice de compensacao financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | = [(TX/100)/365];
N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUACAO

14.1. Sera admitida, por solicitacdao da Contratada, a repactuacdo dos precos dos servicos, desde que seja observado o interregno
minimo de um ano, competindo a Contratada justificar e comprovar a variagao dos custos, apresentando meméria de calculo e planilhas
apropriadas para analise e posterior aprovacao da Contratante, na forma estatuida nos artigos 501 a 507 do Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab -RLC.

14.2. Ao solicitar a repactuacao, a Contratada efetuard a comprovacgao da variagao dos custos dos servigos contratados da seguinte
forma:
14.2.1. Quando a repactuacao se referir aos custos da mao de obra: apresentacéo do novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva da

categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracdo analitica da variacdo dos custos, por meio de planilha de
custos.

14.2.2. Quando se referir aos custos de insumos: os valores serdo repactuados considerando o indice Nacional e Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), acompanhado da demonstracéo analitica da variagdo dos custos, por meio de planilha de custos.

14.3. A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagao de custos alegada pela Contratada.

14.4. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem

obrigatérios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

14.5. O aumento dos custos da mao de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convencgéao coletiva deverd ser integralmente
repassado ao prego repactuado.

14.6. A Contratante nao se vincula as disposicoes contidas em Acordos, Dissidios ou Convencdes Coletivas que tratem do
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da Contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelegam
direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para
os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

14.7. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do
reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos insumos
necessarios a execucao do servico.

14.8. A repactuacdo nao interfere no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao do equilibrio econémico
dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia.

14.9. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

14.9.1. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do

acordo, dissidio ou convencgao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da proposta, relativo a cada categoria profissional
abrangida pelo contrato.

14.9.2. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite para apresentacdo da proposta
constante do Edital.

14.10. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a
Ultima repactuacao.

14.11. O prazo para a Contratada solicitar a repactuagao encerra-se na data da prorrogacéo subsequente ao novo acordo, dissidio ou
convengao coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato ou, na data em que o
contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente ou, ainda, na data do encerramento do contrato.

14.11.1.  Caso a Contratada ndo solicite a repactuagao tempestivamente, nos prazos acima, ocorrerd a preclusdo do direito.

14.12. Nessas condigdes, se o contrato tiver completado 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente, nova
repactuacdo sé podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

14.12.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convencdo coletiva anterior, em relagdo aos custos decorrentes de mao de obra.

14.12.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacao de
precos do mercado.

14.13. Caso na data da prorrogacao contratual ou na data em que o contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses
e assim sucessivamente, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao, dissidio ou convencao coletiva da categoria, ou ainda
ndo tenha sido possivel a Conab ou a Contratada proceder aos célculos devidos, ficard resguardado o direito a futura repactuacao,

mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de contratos sujeitos a prorrogacdo de vigéncia, ou
apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

14.14. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:
14.14.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao.

14.14.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das
préoximas repactuacgoes futuras, ou

14.14.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver revisdo do custo de méo de
obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencéo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacado do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuagdes futuras.

14.15. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relagéo a
diferenga porventura existente.

14.16. A deciséo sobre o pedido de repactuacao deve ser feita no prazo méximo de sessenta dias, contados a partir da solicitacédo e
da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

14.16.1. O prazo referido neste subitem ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacao
solicitada pela Contratante para a comprovagao da variacdo dos custos.



14.17. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao contratual,
caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

15, CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA MANUTENCAO DA QUALIFICACAO E HABILITACAO

15.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, as condicdes de habilitacdo e qualificacées exigidas na licitacao.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

16.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital e conforme Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

17.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua
aplicacao definitiva, ficara sujeita as seguintes sangées previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

|- Adverténcia;
Il - Multa moratéria;
Il - Multa compensatoéria;

IV - Multa resciséria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

V- Suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.
17.2. As sang0Oes previstas nos incisos “I” e “V” poderao ser aplicadas com as dos incisos “II”, “llI" e “IV".
17.3. A licitante/Adjudicataria que cometer qualquer das infracdes elencadas nos artigos 576 a 580 do RLC ficard sujeito, sem

prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancdes previstas neste item.

17.4. A Contratada que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela
fiscalizacao do contrato durante a sua execucao, ficarad sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sancles previstas
neste item.

17.5. A aplicacdo das penalidades previstas neste titulo realizar-se-4 no processo administrativo da contratacdo assegurado a
ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.

17.6. A aplicacao de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacao de corrigir as irregularidades
que deram origem a sancao.

17.7. Da sancéo de adverténcia:

17.7.1. A sancao de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas
instalagdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

17.7.2. A aplicagdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu
registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 17.5.

17.8. Da sanc¢do de multa:

17.8.1. Em decorréncia da nao regularizacdo da documentacao de habilitacdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n°

123, de 2006, devera ser aplicada multa correspondente a 3 % (trés por cento) sobre o valor estimado para a licitacdo em questdo;

17.8.2. Em decorréncia da prética por parte do licitante/adjudicatério/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do
RLC devera ser aplicada multa correspondente a 3% (trés por cento) sobre o valor estimado para a licitagdo em questdo;

17.8.3. Pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo instrumento convocatério, devera ser aplicada multa
correspondente a 8 % (oito por cento) sobre o valor homologado para a licitagdo em questao;

17.8.4. Multa moratéria de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor anual do contrato por dia de atraso na entrega da garantia
contratual ou para reforco por ocasido de repactuacdo e ou reequilibrio financeiro do contrato, observado o méximo de 2% .

17.8.4.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias na entrega ou na apresentacao do reforco da garantia poderd culminar na rescisdo
do contrato por descumprimento de suas clausulas, conforme dispéem o Artigo 569, inciso |, do Regulamento de Licitacdes e Contratos da
Conab - RLC.

17.8.5. Multa moratéria de 0,02 % (dois centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execucao dos
servigos até o limite de 15 (quinze) dias;

17.8.6. Multa moratéria de 0,03% (trés centésimos por cento) sobre o valor anual do Contrato, por dia de atraso na execugao dos
servicos, por periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

17.8.6.1. Esgotado o prazo limite a que se refere o inciso anterior poderd ocorrer a ndo aceitacdo do objeto,de forma a configurar,
nessa hipétese, inexecucao parcial ou total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral do contrato.

17.8.7. Multa compensatéria no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de inexecugao parcial do
contrato;

17.8.8. Multa compensatéria de 8% (oito por cento) sobre o anual do Contrato, no caso de inexecucgdo total do Contrato;

17.8.9. Multa resciséria de 5% (cinco por cento) sobre o valor anual do Contrato, no caso de rescisao contratual unilateral do

Contrato, motivada por descumprimento contratual por parte da Contratada;

17.8.10. Multa compensatéria definida no Instrumento de Medicdo de Resultado IMR, Anexo IV do Termo de Referéncia, no caso de
servigo prestado sem o atendimento dos niveis de resultados nele estabelecidos.

17.8.10.1. Dependendo do nivel de desconformidade na prestagcao do servico aferido poderd ocorrer a rescisdo unilateral do contrato,
conforme estabelecido no IMR.

17.8.11. Multa Compensatéria de 0,2% (dois décimos por cento) a 2,0% (dois por cento) por dia sobre o valor mensal do contrato,
conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracdes sao atribuidos graus, de
acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1

INFRACAO

DESCRICAO GRAU

a) | Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05




b) |Suspender ou interromper, salvo motivo de forca maior ou caso fortuito, os servicos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) |Servir-se de funcionario sem qualificacdo para executar os servicos contratados, por empregado e por dia; 03
d) |Recusar-se a executar servico determinado pela fiscalizagao, por servico e por dia; 02
e) |Retirar empregado durante o expediente, sem anuéncia prévia da Conab, por empregado e por dia. 03
Para os itens a seguir, deixar de:
f) | Cumprir determinacao formal ou instrugdo complementar da fiscalizagao, por ocorréncia; 02
g) |Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servico, por funcionario e por dia; 01
h) Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apés reincidéncia formalmente notificada pela 03
fiscalizagdo, por item e por ocorréncia;
i) [Indicar e manter durante a execucgdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
j) | Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na relacéo de obrigagdes da CONTRATADA, por funcionério; 02
TABELA 2

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,2% sobre o valor mensal do contrato

2 0,4% sobre o valor mensal do contrato

3 0,8% sobre o valor mensal do contrato

4 1,4% sobre o valor mensal do contrato

5 2,0% sobre o valor mensal do contrato

17.8.12.  As multas moratéria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o
mesmo fato gerador configurard repeticao da sancgao (bis in idem).

17.8.13. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do respectivo contratado, quando
houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, responderd o contratado pela sua diferenca,
a qual sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

17.8.14. A aplicacdo da sancdo de multa deverd ser registrada no SICAF.
17.9. D nca nsa

17.9.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de acdo
ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em
decorréncia de determinacao legal.

17.9.2. A aplicacdo da sancao de suspensdo do direito de participar de licitagcdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02
(dois) anos, sera aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidéneas - CEIS de
que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de 2013.

17.9.3. Em decorréncia da préatica por parte do licitante/adjudicatario das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera
ser aplicada a sancao de suspensao do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

17.9.4. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao
engquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apés o encerramento da fase
de lances.

17.10. Do cometimento de falta grave:

17.10.1. Comete falta grave, podendo ensejar a rescisao unilateral da avenca, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade de multa e da
suspensao do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab por até 02 (dois) anos, nos termos do artigo 574
do Regulamento de Licitagdes e Contratos - RLC, aquele que:

17.10.1.1. Nao promover o recolhimento das contribuicdes relativas ao FGTS e a Previdéncia Social exigiveis até o momento da
apresentacdo da fatura, apds o prazo de 05(cinco) dias Uteis da notificagdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante
justificativa acatada pela Conab.

17.10.1.2. Deixar de realizar pagamento do salério, do vale-transporte e do auxilio-alimentacao no dia fixado, apds o prazo de 05(cinco)
dias Uteis da notificacdo da Conab, podendo o prazo ser prorrogado mediante justificativa acatada pela Conab.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA RESCISAO CONTRATUAL

18.1. A inexecucao total do Contrato ensejara a sua rescisdo, enquanto a inexecucdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as
consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

18.2. A rescisdo poderd ser:

18.2.1. por ato unilateral e escrito da Conab;

18.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a
Conab; e

18.2.3. judicial, por determinagao judicial.

18.3. A rescisdo amigavel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.

18.4. A rescisdo amigavel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragao de
responsabilidade iniciada ou com apuracdo ainda em curso.

18.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla
defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

18.6. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sangdes previstas na Clausula
Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

18.6.1. assuncgao imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;

18.6.2. execugao da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

18.6.3. na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retencdo dos créditos decorrentes do Contrato até o

limite dos prejuizos causados a Conab.

18.7. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisao unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o
respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Uniao.

18.8. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
18.8.1. Balanco dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;




18.8.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

18.8.3. Indenizagdes e multas.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA SUBCONTRATACAO

19.1. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto licitatério.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

20.1. A MATRIZ DE RISCOS é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a

CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econémico financeiro na execucdo do Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes
de eventos supervenientes a contratagao.

20.2. A CONTRATADA ¢ integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do
ajuste, conforme hipéteses nao-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia.

20.3. A CONTRATADA nao é responséavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes
competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia.

20.4. A MATRIZ DE RISCOS - Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste Contrato, independentemente de
transcricdo.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO DO CONTRATO

21.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitacées e Contratos da
Conab, vedando-se alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

21.2. A CONTRATADA poderé aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressodes que se fizerem necessérias,
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

21.3. Nenhum acréscimo ou supressao poderd exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de
acordo celebrado entre os contratantes.

21.4. Fica vedada a celebragao de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de
responsabilidade da contratada.

21.5. A CONTRATADA somente poderd solicitar o reequilibrio econO6mico-financeiro nas hipéteses excluidas de suas
responsabilidades previstas na Matriz de Riscos - Anexo | do Termo de Referéncia.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA ALTERACAO SUBJETIVA

22.1. E admissivel a fus&o, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela
nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do
Contrato; ndo haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DAS VEDAGOES
23.1. E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgao financeira;

b)interromper a execucao contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos
previstos em lei.

c) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto licitatério.

24, CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VEDA(;AO AO NEPOTISMO
24.1. Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a
contratacao:

a)de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b)a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade ministerial; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacéo na &rea responséavel pela licitacdo e pela contratacéo;

c) de empresa cujo proprietério, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu
vinculo com a Conab hé pelo menos (06) seis meses;

d)de empresas cujos administradores ou soécios tenham relacdo de parentesco, em linha reta ou colateral por
consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente pulblico que exerca cargo em comissao ou fungao de
confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, cénjuge ou companheiro.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA VINCULACAO
25.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregédo Eletrénico CONAB n.2
90.001/2025 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de / / , ho que couber, e demais documentos pertinentes,

independente de transcrigado.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA LEGISLACAO APLICAVEL

26.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas no Regulamento de Licitagdes e
Contratos da Conab - RLC, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de licitacdes e Contratos administrativos aplicaveis as
empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e
normas e principios gerais dos Contratos.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DA PUBLICACAO

27.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato deverd ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia Gtil do més
subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.



28. CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - DO FORO

28.1. As partes elegem o foro daJustica Federal - Secdo Judicidria do Estado do Espirito Santo, foro da cidade deColatina/ES,
competente para dirimir quaisquer dividas suscitadas em razéo deste Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

28.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, em via digital, de disponibilidade constante, diante das
testemunhas abaixo identificadas.

Vitoria, de de 2025.

Pela Contratante: Pela Contratada:

Testemunha 1: Testemunha 2:

 _a |
_)el! E‘I Documento assinado eletronicamente por LINDINALVA SANTIAGO DE MORAES ARAUJO, Pregoeiro (a) de Sureg - Conab, em

assinztura 24/06/2025, as 09:11, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de 2020,

)El! Cj Documento assinado eletronicamente por JULIEDER GORONCI COCHETO, Gerente de Unidade Armazenadora - Conab, em 24/06/2025,
aisinatura *11as 09:17, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n2 10,543, de 13 de novembro de 2020,

§ —— )
_)el! t‘l Documento assinado eletronicamente por WILLIAM DANIEL LESSA JUNGER, Gerente de Area Regional - Conab, em 24/06/2025, as
asinawra = | 09:24, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n? 10.54 e 13 de novembro de 2020.

* eletrénica

.)@l! t‘l Documento assinado eletronicamente por LEILSON NOVAES ARRUDA, Superintendente Regional - Conab, em 24/06/2025, as 11:57,
assinatura ! | conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n2 10,54 e 13 de novembro de 2020

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: :/[sei.agr r/sei/controlador_extern

i acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 43481553 e o c6digo CRC 86925F91.
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