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Prioridade Mais alta

Prezados(as), bom dia!

Edmar,

Conforme conversamos, solicito a análise de viabilidade para alteração do contrato n.º 24/2024 ao que tange sobre forma de
remuneração prevista. 

O trabalho a ser executado tem caracterís�cas de entrega única, pois se trata de elaboração de documentos que não geram a�vidades
mensais ou recorrentes, no mínimo requerem uma revisão anual, diferente de algumas a�vidades que existe a necessidade de envios
mensais, por exemplo, o eSocial, que neste caso se encaixaria na remuneração mensal. 

Diante do exposto, entendo que a melhor forma de remuneração seria por medições realizadas conforme entrega, tendo como base
um cronograma �sico-financeiro.

Qualquer dúvida, estou à disposição! 

Atenciosamente,

Andrius Magalhães Ribeiro 
Eng. de Controle e Automação 
Eng. de Segurança do Trabalho

Esp. em Higiene Ocupacional (HO)

(67) 99956-5583
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