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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONAB - SUREG-MS

PROCESSO: 21446.000966/2024-63

PROCESSO N.2 21446.000966/2024-63
Contrato N2: 13/2025
Pregio Eletrénico n2 90.003/2025

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO -
CONAB E A EMPRESA RCO SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA, PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA EM REGIME DE DEDICAGAO
EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA COM FORNECIMENTO DE MATERIAIS NO COMPLEXO
UNIDADE ARMAZENADORA DA CONAB CAMPO GRANDE/MS .

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB, Empresa Publica Federal, entidade dotada de
personalidade juridica de direito privado, de capital fechado, na forma preceituada no § 12 do artigo 173 da
Constituicdo Federal, constituida nos termos do artigo 19, inciso I, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990,
vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA, conforme Lei n? 14.600 de
19 de junho de 2023, Decreto n? 11.401 de 23 de janeiro de 2023, regida pela Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, pela Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, pelo Decreto n? 8.945, de 27 de dezembro de
2016, e demais legislacdes aplicaveis, e pelo seu Estatuto Social aprovado pela Assembleia Geral, realizada em
16 de janeiro de 2024, publicada no DOU de 25 de janeiro de 2024, Edicdo 57, Secdo 1, inscrita no CNPJ sob o
n? 26.461.699/0001-80, Inscricdo Estadual n2 07.312.777/0001-70, e Superintendéncia Regional do Estado de
Mato Grosso do Sul - SUREG/MS, localizada Rua Antbnio Maria Coelho, n2 418, Vila Planalto, em Campo
Grande/MS, CNPJ n? 26.461.699/0137-54 e Inscricdo Estadual n? 28.266.230-8, neste ato representada por
seu Superintendente Regional, Sr. Aguinaldo Moraes Dias, nomeado por meio da Portaria n? 279, de
06/06/2023 e, por seu Gerente, Edmar Almeida da Costa, da Geréncia de Finangas e Administracdo, nomeado
por meio da Portaria n? 377, de 31/07/2023, parte doravante denominada CONTRATANTE, e a empresa RCO
SOLUCOES EM ENGENHARIA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n2 24.131.569/0001-54, com
sede no endereco Quadra 3 Lote 690, N° 79 Ed. Satélite, Sala 305, SAAN Quadra 3, Brasilia — DF, neste ato
representada por Ricardo Cruvinel De Oliveira Filho, nomeado pelo Ato Constitutivo de Transformacao de
Empresa Individual registrado na Junta Comercial do DF, parte doravante denominada CONTRATADA, de
conformidade com o que consta do Processo Administrativo n.2 21446.000966/2024-63, referente ao Pregio
Eletrénico n.2 90.003/2025, fundamentado no Artigo 292 do RLC, resolvem celebrar o presente Contrato de
prestacdo de servicos comuns de engenharia em regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra com
fornecimento de materiais no complexo Unidade Armazenadora da Conab Campo Grande/MS, que se regera
pelo Edital e seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas
transcricdes, pelo Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC, pela Lei n? 13.303, de 2016 e
demais legislacdes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de
contratacdo e pelas clausulas e condicdes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
servicos comuns de engenharia em Regime de Dedicacdo Exclusiva de Mao de Obra com fornecimento de
materiais, conforme definicdo do RLC Conab, art? 3, XCl, para manutencdo preventiva e corretiva no Complexo
Unidade Armazenadora de Campo Grande localizada na Avenida Principal 2, n2 20 - Nucleo Industrial - Campo
Grande/MS., que serdo prestados nas condices estabelecidas no Projeto Basico, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcri¢ao.

1.3. Descriminacdo do objeto:
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QUADRO RESUMO - VALOR ESTIMADO MAO DE OBRA - UA CAMPO GRANDE - MS

Valor

ITEM PROFISSIONAL Postos | Unitario | valor Total | Valor Total
Mensal Anual
Mensal
.. . ~ - RS RS
1 Eletricista de instalagdes industriais - 9511-05 2 RS 193.487,28

8.061,97 16.123,94

ol . . RS RS
2 Mecanico de manutencao industrial - 9113-05 2 7.169.36 14.338,72 RS 172.064,64

3 Fornecimento de materiais sob demanda RS 100.000,00

VALOR ANUAL TOTAL: | R$ 465.551,92

1.4. As especificacGes dos servicos ora contratados encontram-se detalhadas no item 8 do Projeto
Basico.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,

prorrogavel na forma dos arts. 497 e 498, ambos do Regulamento de Licitacdes e Contratos da Conab - RLC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DO REGIME DE FORNECIMENTO, DOS PRAZOS DE EXECUGAO E DA
GARANTIA DOS SERVICOS

3.1. Os servicos terdo regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra com fornecimento de
materiais.

3.2 O periodo de execucdo dos servicos sera de segunda a sexta-feira das 08:00 as 18:00 hs, com

duas horas para almoco, pelo prazo de 12 (doze) meses, com inicio em 15 (quinze) dias apds assinatura do
contrato, conforme item 8 do Projeto Basico.

3.3. O prazo de execucdo dos servicos admite prorrogacdo, desde que observado o disposto nos
artigos 497 e 498 do RLC.

3.4. O prazo de garantia dos bens e/ou servigos executados no presente contrato é de 1 ano (um
ano).

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS SERVICOS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada

pelos prejuizos resultantes da incorreta execuc¢do do Contrato.

4.2. O recebimento provisério serd realizado pela fiscalizacdo, conforme previsto Projeto Basico, a
fiscalizacdo deverd verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior.

4.3. Ao final de cada periodo mensal/cada parcela executada, a fiscalizacdo devera apurar o
resultado das avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatdrio,
notadamente quanto a alocacdo dos profissionais de dedicacdo exclusiva de servicos e a entrega dos trabalhos
ajustados com o preposto da empresa Contratada.
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4.4, Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugao
do Contrato, os quais serdo encaminhados ao empregado ou comissdo designada para o recebimento
definitivo.

4.5, O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execucao dos servicos, serd realizado
pelo empregado designado para o recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO

5.1. O valor anual da contratacdo é de RS 465.551,92 (quatrocentos e sessenta e cinco mil
quinhentos e cinquenta e um reais e noventa e dois centavos).

5.2. O valor mensal dos servigos é de RS 30.462,66 (trinta mil quatrocentos e sessenta e dois reais
e sessenta e seis centavos).

5.3. O valor dos materiais a serem empregados por demanda é de RS 100.000,00 (cem mil reais)
para o periodo de 12 (doze) meses.

5.4. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessdrios ao cumprimento integral do
objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. Nos moldes do regulamento de licitacdes e contratos da CONAB, art. 439, a licitante vencedora
sera convocada a apresentar no ato da assinatura do Contrato, comprovante de garantia para sua execugao,
com validade durante todo periodo de vigéncia contratual, correspondente a 5% (cinco por cento) de seu
valor global, podendo ser estendido o prazo de extincdo da garantia, na hipdtese de ocorréncia de sinistro.
Cabera ao contratado optar por uma das seguintes modalidades de garantia:

| - Caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica;
- Seguro garantia;
I - Fianca bancaria.

6.2. No caso de prorrogacao da vigéncia do contrato ou readequacdo do seu valor em decorréncia
de repactuacdo, reajuste, reequilibrio econdmico-financeiro, acréscimo ou supressao, a garantia devera ser
renovada ou ajustada a nova situacdo, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

6.3. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicacdo de multa
de 0,08% (oito centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por
cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Conab a promover a rescisdo do contrato por
descumprimento de suas cldusulas, conforme dispde o inciso | do artigo 569 do RLC.

6.4. A apresentacdo de garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd ter validade de
90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato.

6.5. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacao,
a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo determinado no Projeto Basico,
contados em dias Uteis da data em que for notificada.

6.6. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

| - prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

Il - prejuizos diretos causados a Conab ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucdo do contrato;

I - multas contratuais aplicadas pela Conab a contratada;

V- obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.
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6.7. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

6.8. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Conab, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com correcdo monetdria.

6.9. A garantia prevista no Projeto Basico somente serd liberada ante a comprovacdo de que a
empresa pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacdo, e que, caso esse pagamento ndo
ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o
pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacdo que rege a matéria.

6.10. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a Conab podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovagao:

| - do pagamento das respectivas verbas rescisdrias; ou
Il - da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacdo de servicos.
6.11. Serd considerada extinta a garantia:

| - com a devolucdo da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da
Conab, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do
contrato; ou

Il - com a sua total utilizacdo por parte da Conab dentro do prazo de validade previsto
no item 6.4.

I - com a expiracdo do prazo de validade da garantia previsto no item 6.4.

6.12. A garantia serd executada na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
7.1. A despesa orcamentdria da execucdo deste Contrato correrd a conta da Natureza da Despesa

339039 - 16, PTRES 229526, Fonte: 1000A002SE, conforme Nota de Empenho n.2 135194-2025NE000071/39-
16, de 15/09/2025.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistirdo na verificacdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito
cumprimento do contrato, devendo ser exercido por um representante da contratante, especialmente designado na
forma do artigo 543 do Regulamento de licita¢cdes e contratos da CONAB.

8.2. Serd facultado a contratante nomear auxiliares, devidamente identificados e qualificados, para
auxiliar na fiscalizacdo e execucdo dos servicos e contratados.

8.3. A CONAB poderad exigir o afastamento de qualquer funcionario ou preposto da contratada, que
estiver sem uniforme ou cracha, que venham causar embaraco a fiscalizacdo, que adotem procedimentos
incompativeis com o exercicio das funcdes que lhe foram atribuidas, ou cuja permanéncia na drea, a seu
exclusivo critério, julgar inconveniente.

8.4. Solicitar a contratada a substituicdo de qualquer equipamento/ferramenta cujo uso considere
prejudicial a boa conservacao de seus pertences, equipamentos ou instalagdes, ou ainda, que ndo atendam as
necessidades.

8.5. A existéncia da fiscalizacdo da CONAB, de nenhum modo diminui ou altera a responsabilidade
da empresa que vier a ser contratada, na presta¢do dos servicos a serem executados.

8.6. A conformidade dos equipamentos/ferramentas a ser utilizado na execugdo dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de
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acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais
como: marca, qualidade e certifica¢des.

8.7.

O representante da Administracdo devera promover o registro das ocorréncias verificadas,

adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto no
artigo 542 do Regulamento de licitacGes e contratos da CONAB.

8.8.

Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas e sociais nas contrata¢des continuadas

com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se- a, dentre outras, as seguintes comprovacgées:

8.9.

8.10.

a. Recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e de seus
empregados, conforme dispGe o artigo 1959, § 32, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdao
contratual.

b. Recolhimento do FGTS, referente ao més anterior.

c. Pagamento de salarios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior.

d. Fornecimento de vale transporte.

e. Fornecimento de auxilio alimentacao.

f. Pagamento do 132 salario.

g. Concessdo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma da Lei.
h. Realizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o caso.

i. Eventuais cursos de treinamento e reciclagem.

j- Encaminhamento das informacgdes trabalhistas exigidas pela legislacdo, tais como: a RAIS e a
CAGED.

k. Cumprimento das obrigacdes contidas em convenc¢do coletiva, acordo coletivo ou sentenca
normativa em dissidio coletivo de trabalho.

l. Cumprimento das demais obrigacdes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao
contrato.

8.8.1. Quando da rescisdo contratual o fiscal deve verificar o pagamento pela contratada das verbas
rescisorias ou a comprovacdo de que os empregados serdao realocados em outra atividade de prestacdo de
servicos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.

Fiscalizacdo inicial e mensal:

8.9.1. Conferir todas as anotacGes nas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados, por amostragem, e verificar se elas coincidem com o informado pela empresa e pelo
empregado. Verificar a data de inicio do contrato de trabalho, a funcdo exercida, a remuneracdo
(importante estar discriminada em salario-base, adicionais e gratificacbes) e todas as eventuais
alteracdes dos contratos de trabalho;

8.9.2. O salario ndo poderd ser inferior ao previsto no contrato administrativo e na Convencao
Coletiva de Trabalho da Categoria (CCT);

8.9.3. Consultar eventuais obrigacGes adicionais constantes na CCT (por exemplo, se os
empregados tém direito a auxilio-alimentacdo gratuito);

8.9.4. Verificar a existéncia de condi¢des insalubres ou de periculosidade no local de trabalho, cuja
presenca levard ao pagamento dos respectivos adicionais aos empregados. Tais condi¢ées obrigam a empresa a
fornecer determinados Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);

Fiscalizacdo mensal, antes do pagamento da fatura:

8.10.1. Através de planilha-mensal verificar: nome completo do empregado, funcdo exercida, dias
efetivamente trabalhados, horas extras trabalhadas, férias, licencas, faltas, ocorréncias;

8.10.2. Verificar em planilha-mensal o nimero de dias e horas trabalhadas efetivamente. Exigir
copias das folhas de ponto dos empregados, ponto eletrénico, ou outro controle padronizado (Sumula
338/TST). Em caso de faltas ou horas trabalhadas a menor, deve ser feita glosa da fatura;
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8.11.

8.12.

9.
9.1.

8.10.3. Exigir da contratada, comprovantes de pagamento dos saldrios, auxilio transporte e auxilio
alimentacdo dos empregados;

8.10.4. Realizar a retengdo da contribuicdo previdenciaria 11% (onze por cento) do valor da fatura,
inclusive da contribuicdo patronal, e dos impostos incidentes sobre a prestacdo do servico;

8.10.5. Exigir os recolhimentos do FGTS por meio dos seguintes documentos:
a. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP).

b. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF) com a autenticacdo mecanica ou acompanhada
do comprovante de recolhimento bancdrio ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

c. Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
d. Cépia da Relagdo de Tomadores/Obras (RET).
8.10.6. Exigir os recolhimentos das contribui¢des ao INSS por meio de:
a. Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP).
b. Cépia do Comprovante de Declaragdo a Previdéncia.

c. Cépia da Guia da Previdéncia Social (GPS) com a autenticagdo mecanica ou acompanhada do
comprovante de recolhimento bancario ou o comprovante emitido quando recolhimento for
efetuado pela Internet.

d. Cépia da Relac¢do dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
e. Copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).
8.10.7. Consultar a situacdo da contratada junto ao SICAF.

8.10.8. Exigir a Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), a Certiddo Negativa de Débitos de
Tributos e Contribuicbes Federais, Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), sempre que expirar o
prazo de validade.

Fiscalizacdo periddica:
8.11.1. Conferir quais empregados estdo prestando servicos e em quais funcdes. Fazer o
acompanhamento com a planilha-mensal;

8.11.2. Verificar se os empregados estdo cumprindo a risca a jornada de trabalho. Deve ser
instaurada uma rotina para autorizar pedidos de realizacdo de horas extras. Combinar com a contratada a
forma da compensacdo de jornada;

8.11.3. Evitar ordens diretas aos empregados da empresa contratada. Com excecao da funcdo de
fiscal, ou quando previamente acertado com a contratada por escrito. Em contrario as solicitacGes de
servicos e reclamacdes, devem ser dirigidas ao preposto da contratada;

8.11.4. Qualquer alteracdo na forma de prestacdo do servico como a negociacdo de folgas ou a
compensacao de jornada, somente com autorizacdo prévia da contratada.

Fiscalizacdo especial:

8.12.1. Observar qual é a data-base da categoria prevista na Convencdo Coletiva de Trabalho
(CCT). Os reajustes dos empregados devem ser obrigatoriamente concedidos pela empresa no dia e
percentual previstos;

8.12.2. Manter o controle de férias e licencas dos empregados da contratada em planilha-resumo;

8.12.3. Verificar se a contratada respeita as estabilidades provisérias de seus empregados (cipeiro,
gestante, estabilidade acidentdria).

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Executar os servigos conforme especificacdes do Projeto Bdsico e de sua proposta, com a aloca¢do dos

empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os equipamentos,
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ferramentas e utensilios necessdrios a execucdo dos servigos descritos neste Projeto Bdsico;

9.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo maximo de 03 (trés) dias, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregoes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados, a critério da CONTRATANTE;

9.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administracao;

9.4. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Unido ou a terceiros;

9.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinac¢des em vigor;

9.6. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI;

9.7. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacdo de
novo empregado na execucao do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco residencial e telefone
dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE, bem como as respectivas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para fins de conferéncia;

9.8. Substituir imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Fiscal
do Contrato;

9.9. Responder por eventuais prejuizos decorrentes do descumprimento da obrigacdo constante do
item anterior;

9.10. Responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a CONTRATANTE;

9.11. Nao permitir que seus empregados realizem horas extraordindrias fora da jornada normal de
trabalho, em finais de semana ou em dias feriados, exceto quando devidamente determinado pela
CONTRATANTE e desde que observado o limite da legislacdo trabalhista;

9.12. Atender de imediato as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados
alocados, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico,
conforme descrito no Projeto Basico;

9.13. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacdes da CONTRATANTE,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas;

9.14. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a CONTRATANTE toda e
gualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.15. Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;
9.16. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do

cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e do
pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da CONTRATANTE;

9.17. Nao permitir a utilizacdo do trabalho do menor;
9.18. Nao repassar quaisquer custos de uniformes e equipamentos a seus empregados;
9.19. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaces assumidas,

todas as condicGes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;
9.20. Nado transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada;

9.21. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de auxilio transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
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inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento ao objeto da licitacdo, exceto quando
ocorrer algum dos eventos arrolados no artigo 497 do Regulamento de licitacdes e contratos da CONAB.

9.22. Cumprir o disposto na Portaria n° 3.214 de 08/06/78 e suas Normas Regulamentadoras — NR, do
Ministério do Trabalho, com alterages posteriores, no tocante as exigéncias de Seguranca e Medicina do Trabalho:

9.22.1. Antes do inicio das atividades devera encaminhar ao Servico Especializado em Engenharia
de Seguranca e em Medicina do Trabalho — SESMT da CONAB, relacdo do pessoal que ird prestar os
servicos contratados, cépia de ficha de registro, cépia de documento de identidade, cépia do ASO
(atestado de saude ocupacional), documento base do PCMSO e PPRA conforme estabelecido na NR-7 e
NR-9, comprovante de entrega de EPI, copia do ultimo Acordo/Convencédo Coletiva de Trabalho.

9.23. Disponibilizar EPIs (Equipamento de Producdo Individual) e uniformes necessarios a execucdo
dos servicos.

9.24. O conjunto de uniformes e EPI’s deverd atender as seguintes especifica¢des:
9.24.1. Para os eletricistas de manutencao industrial:
» Uniforme para eletricista conforme NR10 Risco 1(l) e 2(ll) ATPV(Valor de protecdo térmica

do arco) 11,3 cal/cm? com protecdo para Arco-Elétrico e Fogo Repentino é composto de
Calca e Camisa e botina de seguranca.

e Botina:

- Fechamento em elastico;
- Confeccionado em couro curtido ao cromo;
- Bico de PVC;

- Solado de poliuretano bidensidade injetado direto no cabedal resistente ao 6leo combustivel.
o Capacete de Seguranca:

- Casco injetado em material pldastico;
- Suspensao com ajuste;
- Tira de absorgdo de suor;

- Tira jugular.

Oculos de Seguranga:

- Lente transparente;

- Fabricado em policarbonato.

« Protetor auricular tipo plugue ou concha.
« Luva de Vaqueta.
» Luva de Alta tensao Classe 1.

e Mascara contra P6 sem filtro.
9.24.2. Para o mecanico, auxiliar de mecanico e torneiro mecanico:
» Uniforme composto de Calgca e Camisa confeccionados em Brim (100% algodao), resistente

a rasgos e abrasoes em geral.

e Botina:

- Fechamento em elastico;

- Confeccionado em couro curtido ao cromo;

- Bico de aco;

- Solado de poliuretano bidensidade injetado direto no cabedal resistente ao 6leo combustivel.
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e Capacete de Seguranca:

- Casco injetado em material pldastico;
- Suspensao com ajuste;
- Tira de absorgdo de suor;

- Tira jugular.
« Oculos de Seguranca:

- Lente transparente;

- Fabricado em policarbonato.

o Protetor auricular tipo plugue ou concha.
o Luva de Raspa.

e Mascara contra Po sem filtro.

9.25. Fornecer e controlar os auxilios alimentacdo e transporte que sdo de direito de seus
empregados.
9.26. Para a perfeita execucdo dos servicos, a contratada deverd disponibilizar todos os equipamentos,

ferramentas e utensilios necessdrios a execugdo dos servigos contratados.

10. CLAUSULA DECIMA - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

10.1. As Partes comprometem-se, sempre que aplicavel, a atuar em conformidade com a legislacdo
vigente sobre protecdo de dados relativos a uma pessoa fisica identificada ou identificavel (“Dados Pessoais”)
e as determinagdes de orgdos reguladores/fiscalizadores sobre a matéria, em especial, a Lei n? 13.709/2018
(LGPD), e incluindo, entre outros, a Lei 12.965 (Marco Civil da Internet), de 23 de abril de 2014, o Decreto
Federal 8.771, de 11 de maio de 2016, e demais leis e regulamentos apliciaveis. No caso de situacdes nao
definidas nesta cldusula aplica-se o disposto na Lei n2 13.709/2018.

10.2. As Partes, ao efetuarem a assinatura no presente instrumento juridico reconhecem que, toda
operacao realizada com os Dados Pessoais identificados neste instrumento, serdo devidamente tratadas, de
acordo com as bases legais dispostas no art. 72 da Lei 13.709/2018, vinculando-se especificamente para a
execucao das atividades deste instrumento juridico.

10.3. A PARTE RECEPTORA garante a utilizacdo de processos sob os aspectos da seguranca da
informacdo, principalmente no que diz respeito a protecdo contra vazamento de informacdes e
conscientizacdo dos colaboradores sobre o uso adequado das informacdes.

10.4. A PARTE RECEPTORA, incluindo todos os seus colaboradores, compromete-se a tratar todos os
Dados Pessoais como confidenciais, exceto se ja eram de conhecimento publico sem qualquer contribuicdo da
PARTE RECEPTORA, ainda que este instrumento juridico venha a ser resolvido e independentemente dos
motivos que derem causa ao seu término ou resolucdo.

10.5. A PARTE RECEPTORA devera manter registro das operacdes de tratamento de Dados Pessoais
gue realizar, bem como implementar medidas técnicas e organizativas necessdrias para proteger os dados
contra a destruicdo total, acidental ou ilicita, a perda, a alteracdo, a comunicacdo ou difusdo ou o acesso nao
autorizado, além de garantir que o ambiente (seja ele fisico ou ldgico) utilizado por ela para o tratamento de
dados pessoais sdo estruturados de forma a atender os requisitos de seguranca, aos padrdes de boas praticas
e de governanca e aos principios gerais previstos em Lei e as demais normas regulamentares aplicaveis.

10.6. A PARTE RECEPTORA deverda notificar a PARTE REVELADORA, no prazo determinado em
regulamento da Autoridade Nacional, ou seja, em até 2 (dois) dias Uteis da ciéncia, de qualquer ndo
cumprimento das disposicdes legais ou contratuais relacionadas aos Dados Pessoais que afete a PARTE
REVELADORA, assim como de qualquer violacdo de Dados Pessoais que teve acesso em func¢do do presente
instrumento juridico.
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10.7. A PARTE RECEPTORA devera por seus proprios meios adotar instrumentos de protecdo dos
Dados Pessoais junto aos seus colaboradores e fornecedores, de forma a preservar o sigilo dos Dados Pessoais
da PARTE REVELADORA.

10.8. As Partes reconhecem que o compartilhamento ou a transferéncia de dados pessoais para as
bases de dados internas da Conab e para o Orgdo da Imprensa Nacional para publicacdo dos atos oficiais da
Administracdo Publica, quando for necessario, esta contemplada pelo disposto no art. 26 da Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais, e pelo inciso IV do § 12 do mesmo artigo, conforme a finalidade do referido
instrumento juridico.

10.9. As Partes “REVELADORA” e "RECEPTORA", por si e seus subcontratados, garante que, caso seja
necessario transferir para o exterior qualquer Informacdo Pessoal cumprird as Leis de Protecdo de Dados
Pessoais, em especial os artigos 33 a 36 da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais referentes a transferéncia
internacional de Informacgdes pessoais.”

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

11.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos
no art. 10 do RLC.

11.2. A Contratada se responsabiliza administrativamente, civiimente e penalmente por qualquer
dano causado pelo seu servico ao meio ambiente, podendo responder, inclusive, perante a Conab, pelos
eventuais prejuizos causados a Companhia.

11.3. Qualquer instalacdo, equipamento ou processo, situado em local fixo, que libere ou emita
matéria para a atmosfera, por emissao pontual ou fugitiva, utilizado pela contratada na execug¢do contratual,
devera respeitar os limites maximos de emissdao de poluentes admitidos na Resolucdo CONAMA n° 382, de
26/12/2006, e Resolugdo CONAMA n° 436, de 22/12/2011, e legislacdo correlata, de acordo com o poluente e
o tipo de fonte;

11.4. A contratada devera providenciar o recolhimento e o adequado descarte dos frascos de
aerossol origindrios da contratacao, recolhendo-os ao sistema de coleta montado pelo respectivo fabricante,
distribuidor, importador, comerciante ou revendedor, para fins de sua destinacdo final ambientalmente
adequada;

11.5. A contratada devera utilizar somente matéria-prima florestal procedente, nos termos do artigo 11 do
Decreto n° 5.975, de 2006, de:

a) Manejo florestal, realizado por meio de Plano de Manejo Florestal Sustentavel - PMFS
devidamente aprovado pelo 6rgdo competente do Sistema Nacional do Meio Ambiente —
SISNAMA;

b) Supressdo da vegetacdo natural, devidamente autorizada pelo érgdo competente do Sistema
Nacional do Meio Ambiente — SISNAMA;

c) Florestas plantadas; e

d) Outras fontes de biomassa florestal, definidas em normas especificas do 6rgdo ambiental
competente.

11.6. E vedada a contratada a utilizacdo, na contratacdo, de produtos preservativos de madeira que
contenham os ingredientes ativos Lindano (gama-hexaclorociclohexano) e Pentaclorofenol (PCF) e seus sais;

11.7. As embalagens e os residuos de produtos preservativos de madeira ndo podem ser reutilizados
ou reaproveitados, devendo ser recolhidos pela contratada e descartados de acordo com as recomendacdes
técnicas apresentadas na bula, para destinacao final ambientalmente adequada;

11.8. Caso o objeto ou suas etapas se enquadrem nas hipdteses do artigo 20 da Lei n? 12.305, de
2010 — Politica Nacional de Residuos Soélidos, a Contratada devera elaborar plano de gerenciamento de
residuos sélidos, sujeito a aprovacdo da autoridade competente.

11.9. Para a elaboracdo, implementacdo, operacionalizacdo e monitoramento de todas as etapas do
plano de gerenciamento de residuos sélidos, nelas incluido o controle da disposicdo final ambientalmente
adequada dos rejeitos, serd designado responsavel técnico devidamente habilitado
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11.10. Sdo proibidas a contratada as seguintes formas de destinacdo ou disposicdo final de residuos sélidos
ou rejeitos:

a) Lancamento em praias, no mar ou em quaisquer corpos hidricos;
b) Langamento in natura a céu aberto, excetuados os residuos de mineragéo;

c) Queima a céu aberto ou em recipientes, instalagdes e equipamentos ndo licenciados para essa
finalidade;

d) Outras formas vedadas pelo poder publico.

11.11. Para a gestdo e operacdo dos residuos perigosos gerados a partir da presente contratacdo, a
contratada deverd observar a Lei n? 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, Decreto n? 7.404, de
2010, e Instru¢do Normativa 1, 25/01/2013 — IBAMA, devendo:

a) Estar regularmente cadastrada no Cadastro Nacional de Operadores de Residuos Perigosos —
CNORP, parte integrante do Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou
Utilizadoras de Recursos Ambientais, conforme classificacdo do Anexo | da Instrugdo Normativa
IBAMA n2 1, de 25/01/2013;

b) Possuir plano de gerenciamento de residuos solidos aprovado pelo 6rgdo competente e em
conformidade com as exigéncias legais e normas pertinentes dos érgaos do SISNAMA, do SNVS e
do SUASA;

c) Possuir, caso exigivel, autorizagdo ou licenciamento junto ao érgdo competente, que comprove,
no minimo, capacidade técnica e econOmica para prover os cuidados necessarios ao
gerenciamento desses residuos.

d) A Contratada que também operar com residuos perigosos, em qualquer fase do seu
gerenciamento, nos termos da Lei n? 12.305, de 2010 — Politica Nacional de Residuos Sélidos, e
Decreto n? 7.404, de 2010, devera:

e) elaborar plano de gerenciamento de residuos perigosos, a ser submetido ao 6rgdo competente;

f) Adotar medidas destinadas a reduzir o volume e a periculosidade dos residuos sob sua
responsabilidade, bem como a aperfeicoar seu gerenciamento;

g) Informar imediatamente aos drgdos competentes sobre a ocorréncia de acidentes ou outros
sinistros relacionados aos residuos perigosos.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

12.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execucdo do objeto deste
Contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, as condicdes de habilitacdo e as qualificacdes
exigidas na licitacao.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1. 0O acompanhamento e a fiscalizacdo do Contrato serdo exercidos de acordo com o previsto no
Projeto Basico, Anexo | do Edital e conforme Regulamento de Licitacdes e Contratos - RLC.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO PAGAMENTO

14.1. Conforme Art. 36, da IN/SLTI/MPOG n2 02/2008 e suas alteracdes: o pagamento devera ser efetuado
mediante a apresentacdo de Nota Fiscal ou da Fatura pela contratada, devidamente atestadas pela Administracdo,
conforme disposto no artigo 558 do regulamento de licitacGes e contratos da CONAB, observado o disposto no art. 35
da mesma IN e os seguintes procedimentos:

14.1.1. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:

I — Da guia de recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Previdéncia Social,
correspondentes ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados
vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados, na forma do § 42 do Art. 31 da Lei n?
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9.032, de 28 de abril de 1995, quando se tratar de mao-de-obra diretamente envolvida na execucdo dos
servicos na contratacdo de servigos continuados, cujo recolhimento ficara a cargo da contratante;

Il - da regularidade fiscal, constatada através de consulta "on-line" ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante
consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 29 da Lei 8.666/93;

lll - do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura que
tenha sido paga pela Administracao.

IV - Cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitida pela Conectividade Social (GFIP);

V - Cépia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), para retengdo pela contratante junto a CEF.
VI - Cépia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);

VII - copia da Relacdo de Tomadores/Obras (RET).

14.2. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e as relativas ao FGTS ensejara
0 pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

14.3. O prazo para pagamento da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pela Administracdo,
ocorrerd em até 10 (dez) dias contados da data de sua apresentacgdo e atesto, desde que inexista qualquer
outro fato impeditivo previsto no Projeto Basico e legislagdo pertinente.

14.4. Na inexisténcia de outra regra contratual, quando da ocorréncia de eventuais atrasos de
pagamento provocados exclusivamente pela Administracdo, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os
juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante
aplicacdo das seguintes formulas:

I= (TX/100) /365
EM =1x N x VP, onde:
| = indice de atualizac3o financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

14.4.1. Na hipdtese de pagamento de juros de mora e demais encargos por atraso, os autos
devem ser instruidos com as justificativas e motivos, e ser submetidos a apreciacdo da autoridade
superior competente, que adotard as providéncias para verificar se é ou ndo caso de apuracao de
responsabilidade, identificacdo dos envolvidos e imputacao de 6nus a quem deu causa.

14.4.2. A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢Ges cabiveis, previstas neste Projeto
Basico, s6 devera ocorrer quando o contratado:

I = Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou,

Il = Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servico, ou utilizd-los com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.4.3. O pagamento pela Administracdo das verbas destinadas ao pagamento das férias e 132 dos
trabalhadores da contratada poderd ocorrer em conta vinculada, conforme estiver previsto no instrumento
convocatorio.

14.5. Sobre o Valor global do contrato incidira o fator de ajuste de nivel de servico previsto no Anexo VII -
IMR.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA REPACTUACAO E REAJUSTE DE PRECO DO CONTRATO

15.1. Sera admitida a repactuacdo do preco desde que seja observado o interregno minimo de um ano para

a primeira repactuacdo, e demais termos conforme Artigo 52 do Decreto n? 2.271/1997, artigos 37 a 41-B da IN n@
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02/2008 e suas alteracdes e as exigéncias a seguir:

| - Da data limite para apresentagdo das propostas constante do instrumento convocatério, em
relacdo aos custos com a execuc¢do do servico decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais e equipamentos necessarios a execuc¢do do servico, ou,

Il - Da data do orgcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da
apresentacdo da proposta, quando a maior parcela do custo da contratagdo for decorrente de
mao-de-obra e estiver vinculado as data-base destes instrumentos. Se a contratacdo envolver mais
de uma categoria profissional, com data-base diferenciadas, a data inicial para a contagem da
anualidade serd a data-base da categoria profissional que represente a maior parcela do custo de
mao-de-obra da contratacdo pretendida.

lll - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessdrias em respeito ao
principio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em
momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em
datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os custos decorrentes dos
insumos necessarios a execugao do servigo.

IV - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com data-base
diferenciadas, a repactuacao devera ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou
convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

V - A repactuacgdo para reajuste do contrato em razdo de novo acordo, dissidio ou convengao
coletiva deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

15.2. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato
gerador que deu ensejo a ultima repactuacao.

15.3. As repactuacdes serdo precedidas de solicitacdo da contratada, acompanhada de demonstracao
analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formacao de precos ou do
novo acordo convencdo ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuacdo, conforme for a variacdo de custos
objeto da repactuacdo:

15.3.1. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca normativa,
acordo coletivo ou convencao coletiva;

15.3.2. Quando da solicitagdo da repactuacdo para fazer jus a variacdo de custos decorrente do
mercado, esta somente serd concedida mediante a comprovacdo pelo contratado do aumento dos custos,
considerando-se:

I - Os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administracdo
Publica;

Il - As particularidades do contrato em vigéncia;

lll - O novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

IV - A nova planilha com a variagdo dos custos apresentada;

V - Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou
outros equivalentes;

VI - A disponibilidade orgamentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

15.3.3. A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

| - As repactuacbes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de apostilamento, e
nao poderdo alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, exceto quando coincidirem
com a prorrogacdo contratual, em que deverao ser formalizadas por aditamento.

Il - As repactuacgdes a que o contratado fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogacdo contratual ou com o
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encerramento do contrato.

15.3.4. O prazo referido no paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a contratada ndo cumprir
os atos ou apresentar a documentacao solicitada pela contratante para a comprovacao da variacao dos
custos.

15.3.5. No caso de repactuacdo, sera emitido apostilamento e/ou Termo Aditivo ao contrato

vigente, nos termos da IN SLTI/MPOG n? 2, de 2008.

15.3.6. A contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada pela
contratada.

15.4. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-
se o seguinte:

I - A partir da assinatura do Termo Aditivo;

Il - Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras, ou;

lll - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver
revisdo do custo de mao-de-obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, convengao
ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em
repactuacoes futuras.

IV - As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutencdo do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 506 do
regulamento de licitagGes e contratos da CONAB — RLC.

V - A empresa contratada para a execucdo de remanescente de servigo tem direito a repactuagao
nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente contratada, devendo os
seus prec¢os serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o no art. 507 do
regulamento de licitagGes e contratos da CONAB — RLC.

15.4.1. No caso previsto no inciso lll, do item anterior, o pagamento retroativo deverd ser
concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade, e apenas em relacdo a diferenca
porventura existente.

15.4.2. A contratante devera assegurar-se de que os pre¢os contratados sdo compativeis com
aqueles praticados;

15.4.3. A contratante podera prever o pagamento retroativo do periodo que a proposta de
repactuacdo permaneceu sob sua analise, por meio de Termo de Reconhecimento de Divida.

15.4.4. Na hipétese do pardgrafo anterior, o periodo que a proposta permaneceu sob a andlise da
contratante sera contado como tempo decorrido para fins de contagem da anualidade da préxima repactuacao.

15.5. DO REAJUSTE:

15.5.1. Os custos relativos aos itens de insumos serdo reajustados, mediante solicitacdo da
CONTRATADA, pela variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE, ou em
conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Publico, observada a
periodicidade minima de 01 (um) ano, contada da data da apresentacdo da proposta, de acordo com o
inciso I, §22 do art. 30-A da IN SLTI/MPOG n2 02/2008.

15.5.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

15.5.3. No célculo do primeiro reajuste sera utilizado como indice inicial o do més anterior ao da
apresentacao da proposta. O indice final sera o do més anterior ao pedido de reajuste.

15.5.4. Nos reajustes subsequentes, o indice inicial serd o do més anterior ao do inicio dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste. O indice final serd o do més anterior ao pedido de reajuste.

15.5.5. Nas solicitacdes de reajuste, os efeitos financeiros ocorrerdo a partir da data da solicitagdo
da CONTRATADA.
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15.5.6. Os efeitos financeiros referentes ao periodo transcorrido entre a data em que se
completou a anualidade e a data da efetiva solicitacdo de reajuste serdo objeto de preclusao.

15.5.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou, de qualquer forma,
ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em substituicdo, o indice que vier a ser determinado pela
legislacdo entdo em vigor.

15.5.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, garantido o contraditdrio e
ampla defesa anteriormente a sua aplicacdo definitiva, ficard sujeita as seguintes sancdes previstas no RLC e
na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratéria;

c) multa compensatoria;

d) multa rescisédria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar com a Conab,
por até 02 (dois) anos.

16.1.1. As sancgdes previstas nos incisos “a” e “e” poderao ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e
lld".
16.1.2. O contratado que cometer qualquer das infracdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre

outras apuradas pela fiscalizacdo do contrato durante a sua execucdo, ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as sancGes previstas nesta clausula.

16.1.3. A aplicacdo das penalidades previstas neste item realizar-se-d no processo administrativo da
contratacdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a Contratada, observando-se as regras previstas no
RLC.

16.1.4. A aplicacdo de sanc¢do administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdao
de corrigir as irregularidades que deram origem a sancao.

16.2. Da sanc¢ao de adverténcia:

16.2.1. A sancdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar
prejuizo a Conab, suas instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.

16.2.2. A aplicacdo da sancdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a
contratada, devendo ocorrer o seu registro junto ao SICAF, respeitado o disposto no item 16.5.

16.3. Da san¢ao de multa:

16.3.1. A multa poderd ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da pratica por parte do contratado das condutas elencadas nos artigos
576 e 580 do RLC deverad ser aplicada multa correspondente a 20 % (vinte por cento) sobre o
valor estimado para a licitacdo em questao;

b) multa moratdria por atraso injustificado na entrega da garantia contratual, conforme
disposto no Clausula Sexta;

c) multa moratédria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre (o valor do Contrato ou sobre o
valor anual do Contrato), por dia de atraso na execugdo dos servicos até o limite de 15
(quinze) dias;

d) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre (o valor do Contrato ou sobre o
valor anual do Contrato), por dia de atraso na execuc¢do dos servicos, por periodo superior ao
previsto na alinea anterior, até o limite de 30 (trinta) dias.
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d.1) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior podera ocorrer a ndo aceitacdo do
objeto, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

e) multa compensatdria no percentual de 10% (dez por cento) sobre (o valor do Contrato ou
valor anual do Contrato), no caso de inexecucdo parcial do Contrato.

f) multa compensatoéria de 15 % (quinze por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso
de inexecucao total do Contrato;

g) multa rescisoria de 20 % (vinte por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de
rescisdo contratual unilateral do Contrato;

h) multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do
contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2 abaixo. Para efeito de
aplicacdo de multas, as infracdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
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TABELA 1
INFRACAO
DESCRICAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar d?no. fisico, lesao corporal ou consequéncias letais, por 05
ocorréncia;
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por 04
unidade de atendimento;
c) | Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) Cumprir determinagdo formal ou instrugao complementar da fiscalizagao, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que nao atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia
g formalmente notificada pela fiscalizagao, por item e por ocorréncia; 03
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Edital/Contrato, por dia; 01
i Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagao de obrigagcGes da 01
CONTRATADA, por funcionario;
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor do Contrato
2 0,4% sobre o valor do Contrato
3 0,8% sobre o valor do Contrato
4 1,6% sobre o valor do Contrato
5 3,2% sobre o valor do Contrato
16.3.2. As multas moratdria, compensatéria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem
aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador configurara repeticdo da sanc¢do (bis in idem).
16.3.3. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, serd descontada da garantia do

respectivo contratado, quando houver. Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da
perda desta, respondera o contratado pela sua diferenca, a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Conab ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16.3.4. A aplicacdo da sancdo de multa devera ser registrada no SICAF.
16.4. Da sanc¢ao de suspensao:
16.4.1. Cabe a sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de contratar

com a Conab em razdo de acdo ou omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas
instalacdes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de determinacao legal.

16.4.2. A aplicacdo da sancdo de suspensdo do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos, serd aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e
registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23 da Lei n° 12.846, de
2013.
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17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA RESCISAO

17.1. A inexecucdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecucao parcial poderd
ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis, conforme disposto nos arts. 568 a 572 do RLC.

17.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde
gue haja conveniéncia para a Conab; e

c) judicial, por determinacdo judicial.

17.2.1. A rescisdo amigdvel deverd ser precedida de autorizacdo escrita e fundamentada da autoridade
competente.
17.2.2. A rescisdo amigavel ndo sera cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos

contratuais sem apuracdo de responsabilidade iniciada ou com apurac¢do ainda em curso.

17.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o
direito a prévia e ampla defesa, conforme procedimento previsto nos artigos 582 a 593 do RLC.

17.4. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das
sanc¢0Oes previstas na Clausula Décima Quinta e no art. 574 do RLC:

a) assuncdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se
encontrar;

b) execucdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais
prejuizos sofridos pela Conab; e

c) na hipotese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a reten¢do dos
créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos causados a Conab.

17.5. A rescisdo deverd ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de
rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser publicado no Diario Oficial da Unido.

17.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizagdes e multas.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA SUBCONTRATAGAO

18.1. Nado é permitido que a CONTRATADA realize subcontratacdo dos servicos deste Projeto Basico,
salvo quando a natureza do servico trate de itens que por sua especializacdo necessitem do emprego de
empresas ou profissionais especialmente habilitados.

18.2. A responsabilidade sobre os servicos subcontratados é da CONTRATADA e ndo podera ser
transmitida aos subcontratados.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA MATRIZ DE RISCO E RESPONSABILIDADES

19.1. A MATRIZ DE RISCOS é a cldusula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre
o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do equilibrio econdmico financeiro na execucdo do
Contrato, em termos de 6nus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratacao.

19.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsavel por todos os riscos e responsabilidades
relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipdteses ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo
| do Projeto Basico.

19.3. A CONTRATADA nao é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do
ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE, conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do
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Projeto Basico.

19.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Projeto Basico constitui peca integrante deste Contrato,
independentemente de transcricao.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGCAO DO CONTRATO

20.1. O presente Contrato podera ser alterado nas hipdteses previstas do artigo 510 do Regulamento

de Licitacdes e Contratos da Conab, vedando-se alteracdes que resultem em violacdo ao dever de licitar.

20.2. A CONTRATADA poderd aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressGes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

20.3. Nenhum acréscimo ou supressao podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo
as supressoes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

20.4. Fica vedada a celebracdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados,
na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da contratada.

20.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econémico-financeiro nas hipdéteses
excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de Riscos — Anexo | do Projeto Basico.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO SUBJETIVA

21.1. E admissivel a fus3do, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
gue sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacao
original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢ées do Contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do Contrato.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DAS VEDACOES
22.1. E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operac¢do financeira;

b) interromper a execucdo contratual sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA VEDAGCAO AO NEPOTISMO

23.1. Conforme disposto no paragrafo Unico do art. 12 do RLC e nos moldes do artigo 72 do Decreto
n2 7.203, de 2010, fica vedada a contratacdo:

a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relacdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do
Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura Familiar - MDA; dirigente da Conab ou
empregado da Conab cujas atribuicdes envolvam a atuacdo na area responsavel pela
licitacdo e contratacdo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condicdo de sécio, tenha terminado o seu prazo
de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sécios tenham relacdo de parentesco, em linha
reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o terceiro grau, com agente publico
gue exerca cargo em comissdo ou funcdo de confianca na CONAB, incluindo neste
parentesco, cOnjuge ou companheiro.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA VINCULAGCAO

24.1. Consideram-se integrantes do presente Instrumento Contratual os termos do Edital de Pregao
Eletronico CONAB n.2 90.003/2025 e seus Anexos, a Proposta da CONTRATADA, datada de 29/07/2025, no
gue couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcricado.
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25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL
25.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas no

Regulamento de Licitagcdes e Contratos da Conab - RLC, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de
licitacGes e Contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais
dos Contratos.

26. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DA PUBLICAGAO

26.1. A publicacdo do extrato do presente Contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até
0 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua assinatura no Diario Oficial da Unido, conforme disposto
no art. 480 do RLC.

27. CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - DO FORO

27.1. As partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Estado de Mato Grosso do Sul,
competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste Contrato, que ndo puderem ser
resolvidas de comum acordo.

27.2. Por estarem justas e acordadas firmam o presente instrumento, diante dos representantes
abaixo identificados.

Campo Grande, 23 de setembro de 2025

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por EDMAR ALMEIDA DA COSTA, Gerente de Area Regional -
- . [Ely Conab, em 23/09/2025, as 07:53, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

assnatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Aguinaldo Moraes Dias, Superintendente Regional - Conab,
- . [Ely em 23/09/2025, as 09:01, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do

assnatura

| eletrénica Decreto n? 10.543, de 13 de hovembro de 2020.

=

eil _ Documento assinado eletronicamente por RICARDO CRUVINEL DE OLIVEIRA FILHO, Usuario Externo, em
;:mmz [Ely 24/09/2025, as 08:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42,§ 32, do Decreto n?
| eletrénica 10.543, de 13 de hovembro de 2020.
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