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@ Conab

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO

CONAB - SUREG-AP

PROCESSO: 21225.000064/2024-
21

CONTRATO ADMINISTRATIVO CONAB/SUREG-AP N.2 01/2025

AREA DEMANDANTE: GEFAD/SEADE-AP

(Assinado eletronicamente)
CONAB/SUREG/AP/PRORE
Procuradoria Regional

CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO - CONAB E O
INSTITUTO INOVA PARA PRESTAGCAO DE SERVICO DE AGENTE DE INTEGRACAO DE ESTAGIO DA CONAB-
SUREG/AP.

A COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO — CONAB - Superintendéncia Regional de Amapa — SUREG/AP, empresa publica de direito privado, de
capital fechado, constituida nos termos do art. 19, inciso Il, da Lei n2 8.029, de 12 de abril de 1990, vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Agrario e Agricultura
Familiar, conforme Medida Proviséria n2 1.154 de 12 de janeiro de 2023 e Decreto n2 11.401. de 23 de janeiro de 2023, e regida pelo seu estatuto social aprovado
pela assembleia geral em 16/01/2024, publicado no D.O.U. em 25/01/2024, edigdo 58, se¢do 1, bem como a Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016, e pelo Decreto n2
8.945, de 27 de dezembro de 2016, e demais legislagdes aplicéveis, com sede regional na Av. Iracema Carvdo Nunes, n? 267, Centro — Macapa/AP - CEP: 68.900-099,
CNPJ sob n2. 26.461.699/0478-10, Inscrigdo Estadual n2 03.034.701-7, representado pelo Superintendente Regional, ASDRUBAL SILVA DE OLIVEIRA, designado por
meio da Portaria Conab n.2 60/2021, e por sua Gerente de Finangas e Administragdo, THALLYTA RESENDE RIBEIRO, designada por meio da Portaria Conab n2
180/2021, parte doravante denominada CONTRATANTE, e o INSTITUTO INOVA, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ n? 20.102.605/0001-09, com sede na Av.
Antonio Coelho de Carvalho — 1801 — Santa Rita CEP: 68.900-000, neste ato representada por sua Presidente Executiva, Fabiola Vitéria Ribeiro Rocha, conforme
Procuracéo Publica, livro 407, folha 143 - Cartério Cristiane Passo (MACAPA-AP), parte doravante denominada CONTRATADA, de conformidade com o que consta do
Processo Administrativo n.2 21225.000064/2024-21, referente dispensa de licitacdo, resolvem celebrar o presente Contrato, que se regera pelo Termo de Referéncia e
seus anexos e pela proposta da contratada, no que couber, independentemente de suas transcri¢des, pelo Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, pela Lei
n? 13.303, de 2016 e demais legislagBes pertinentes, pelo ato que autorizou a lavratura deste termo, pela respectiva modalidade de contratacdo e pelas cldusulas e
condigBes a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Este Contrato tem por objeto a prestagdo dos servigos de agente de integragdo publico ou privado, que devera atuar em conjunto com a Companhia
Nacional de Abastecimento - Conab, integradas as Instituicdes de Ensino do Amapa, para executar o Programa de Estagio da Conab, nos termos da Legislagdo Vigente,
conforme especificagdes, condi¢bes, quantidades e exigéncias detalhadas neste Contrato e estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2 Este Termo de Contrato vincula-se ao Termo de Referéncia e a proposta vencedora, independentemente de transcrigdo.
1.3. Descriminagdo do objeto:
ITEM ESPECIFICACGES UND QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR
ESTIMADO MENSAL
1 Recrutamentf): Pré—sele;éo, eﬁcaminpamento-e acompanhan}ento de DEMANDA 10 39,50 395,00
estagidrios para Superintendéncia Regional do Amapa
VALOR ESTIMADO ANUAL R$ 4.740,00
VALOR ESTIMADO 60 (SESSENTA) MESES R$ 23.700,00
1.4. Os servigos serdo realizados sob demanda, limitado a 10 (dez) estagidrios, de acordo com necessidades e disponibilidade orgamentaria da Conab.

Assim, a quantidade é meramente estimativa para fins de estruturagdo da proposta comercial, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA depender&o dos
quantitativos de estagiarios efetivamente utilizadas pela CONAB.

1.4.1. A taxa de administragdo aplicada aos valores refere-se ao valor fixo, por estagidrio, cobrado pelo Agente de Integragdo, considerando as vagas
efetivamente ocupadas.

1.4.2. Na taxa de administragdo ofertada estdo inclusos todos os impostos, taxas e demais encargos/despesas necessarios ao atendimento do objeto do
contrato, bem como o seguro contra acidentes pessoais em favor de cada estagiario.

1.5. 0 valor referente ao desembolso mensal estimado pela Conab por estagidrio é de RS 1.259,50, composto de: Auxilio-transporte de R$ 242,00 + Bolsa
Auxilio de RS 978,00 + Taxa Administrativa de RS 39,50.

1.5.1. O estagiario receberd auxilio-transporte em pecunia, no valor de R$ 11,00 (dez reais) por dia efetivamente estagiado, sendo o pagamento efetuado no
més posterior ao de sua utilizagdo, que sera pago diretamente pela Conab, nos termos da Resolugdo 003, de 28/02/2018.

1.5.2. Conforme previsto nos normativos da Companhia, os valores da bolsa de estagio para a jornada de 20 horas, de nivel superior, equivale a RS 978,00
(novecentos e setenta e oito reais), de acordo com a Resolugdo DIREX n.2 12/2024, e que sera pago diretamente pela Conab aos estagidrios, conforme CI/SURET 163,
de 11/07/2018.

1.6. As alteragGes dos valores da bolsa de estagio serdo promovidas por meio de normativo préprio da Companhia e incorporadas ao contrato por
intermédio de Termo Aditivo

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do Contrato sera de 60 (sessenta) meses, contados da data de sua assinatura da contratada, devendo ser avaliado anualmente pelo
Fiscal do Contrato, com o titular do Setor Gestor, de maneira a evidenciar se os precos permanecem vantajosos para a Conab, podendo ser rescindido por razdes de
interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada, conforme art. 492 do RLC.
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2.2. Os contratos de prestagdo de servigos ou de fornecimentos que tenham seus prazos iniciais definidos por periodo superior a 12 (doze) meses, serdo
avaliados anualmente pelo Fiscal do Contrato, com o titular da Geréncia Gestora, no ambito desta Sureg, de maneira a evidenciar se os pregos permanecem
vantajosos para a CONAB, podendo ser rescindido por razdes de interesse publico sempre que tal vantagem ndo for comprovada.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DA CLASSIFICACAO, DETALHAMENTO, LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO
3.1. CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS
3.1.1. O servigo de recrutamento, pré-sele¢do, encaminhamento e acompanhamento de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia em cursos

de educagdo superior para preenchimento de oportunidades de estagio ndo-obrigatério neste érgdo, conforme previsto na Lei n.2 11.788, de 25 de setembro de 2008
é de natureza comum, pois é passivel de estabelecer padrdes de desempenho e qualidade para o julgamento das propostas definidas no Termo de Referéncia, por
especificagdes usuais no mercado.

3.1.2. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Conab, vedando-se qualquer relagdo entre estes que
caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

3.1.3. O estdgio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza do educando com o Agente de Integracdo ou com a Companhia Nacional de
Abastecimento.

3.2. DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.2.1. O Programa de Estéagio na Conab devera observar as seguintes condigdes:

3.2.1.1. Da Participagdao

|- Constituem requisitos para a participagdo do educando no Programa de Estagio no dmbito da Conab:
a) Estar matriculado e frequentando regularmente, em Instituicdo de Ensino publica ou privada, curso de educagdo superior;

b) O curso em andamento deverd apresentar relagdo direta com as atividades, os programas, os planos e os projetos desenvolvidos pela area onde
sera realizado o estagio;

c) Estar o educando e sua Instituigdo de Ensino devidamente cadastrados no Agente de Integragdo.
3.2.1.2. A selegdo do educando para a participagdo no Programa de Estagio sera motivada pela identificagdo de demanda no ambito da Conab.

3.2.1.3. A selecdo dos estudantes sera realizada, em conjunto, pela Instituicdo e pela area de Recursos Humanos da Conab e deverd considerar o perfil
previamente definido e as atividades desenvolvidas na drea onde se realizard o estagio.

3.2.1.4. Das Atividades

|- Ao longo do periodo de estagio, o educando realizara as atividades em conformidade com aquelas previstas no Termo de Compromisso e
apresentar relatério bimestral;

Il - A duragdo do estagio na Conab serd de, no minimo, um semestre, podendo ser prorrogada até o limite de quatro semestres,
independentemente da mudanga do nivel de escolaridade, curso ou Instituicdo de Ensino, exceto quando se tratar de pessoa com deficiéncia,
hipotese em que podera estagiar até o término do curso na Instituicdo de Ensino a que pertenga;

I - As atividades de estagio serdo realizadas na Conab, em ambiente e condi¢des adequadas a aquisicdo de experiéncias na drea de formagdo
do estudante;

IV - O estagio ndo acarretara vinculo empregaticio de qualquer natureza com o Agente de Integragdo ou com a Companhia Nacional de
Abastecimento.

3.2.1.5. Do Estagiario

|- A concessdo de bolsa de estdgio deverd obedecer aos critérios previamente estabelecidos na legislagdo pertinente e nesta nota,
especialmente no que diz respeito ao campo de formagéo profissional do estagiario;

Il - Os estagidrios receberdo bolsa de estagio e auxilio-transporte dentro do que estabelece os normativos da Companhia, sendo vedada a
concessdo de auxilio-alimentagdo e assisténcia a saude, bem como outros beneficios diretos e indiretos, exceto os estabelecidos por Lei.

I - A jornada de atividade em estagio sera de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais.

V- O estagiario percebera a bolsa estagio no valor de RS 978,00 (novecentos e setenta e oito reais) mais auxilio-transporte no valor de RS
11,00 (onze reais) por dia util estagiado.

3.2.1.6. Da Prorrogagao

|- A prorrogacdo de estdgio, a substituicdo, e as novas contratagdes deverdo obedecer ao quantitativo de vagas disponiveis, a previsdo e
disponibilidade de dotagdo orgamentaria para tal finalidade;

Il - O estagio podera ser prorrogado por periodo inferior a seis meses, desde que por interesse do supervisor e da Companhia;

I - O pedido de prorrogagdo poderd ser indeferido, a critério da Conab, no caso de resultados insatisfatérios nos relatérios de atividades,
reprovagdo na Instituicdo de Ensino, ocorréncia de auséncias injustificadas, devidamente comprovadas, a eventos de capacitagdo recomendados
pela drea de Recursos Humanos e pela drea onde sdo desenvolvidas as atividades, por comportamento reprovédvel ou, ainda, pelo Agente de
Integragdo.

3.2.1.7. Do Desligamento
- O desligamento do estagidrio ocorrera em qualquer das situagdes abaixo:
Il - automaticamente ao término do periodo maximo de estégio;

I - a qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Conab; depois de decorrida a terga parte do tempo previsto para duragdo do estagio, se
comprovada a insuficiéncia na avaliagdo de desempenho;

V- a pedido do estagiario;
V- em decorréncia do descumprimento do Termo de Compromisso;
VI - pelo ndo-comparecimento a Unidade onde estiver realizando o estagio, sem motivo justificado, por mais de cinco dias, consecutivos ou n&o,
no periodo de um més, ou por trinta dias durante todo o periodo do estagio;
VIl - pela interrupgdo do curso na Institui¢do de Ensino a que pertenga;
VIII - pela reprovagdo escolar;
IX - por conduta incompativel com a exigida pela Conab.
3.3. DO LOCAL E PRAZO DE EXECUGAO
3.3.1. Os servicos objetos deste Contrato deverdo ser realizados na Av. Iracema Carvdo Nunes, n2 267, Centro — Macapd/AP - CEP: 68.900-099, de segunda a

sexta-feira, entre os horarios de 08h as 12hs e de 13h as 18h, obedecendo a carga horéria de 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais.
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3.3.2. Caso sejam abertas novas unidades da Conab no Estado do Amapa, e havendo necessidade de estagiarios, ficam contemplados os servigos objeto da
contratagdo para essas unidades, limitadas as vagas as quantidade estimada para contratagdo.

3.3.3. A Contratada deverd iniciar a execugdo dos servigos de acordo com a demanda da contratante e no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apds demandada.

4. CLAUSULA QUARTA - DO RECEBIMENTO DOS BENS

4.1. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execugdo do
Contrato.

4.2. O recebimento provisério sera realizado pela fiscalizagdo, conforme previsto no Termo de Referéncia.

4.3. Serd elaborado termo de recebimento provisério detalhado acerca das ocorréncias na execugdo do Contrato, os quais serdo encaminhados ao

empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo.

4.4, O recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugdo dos servigos, sera realizado pelo empregado ou comissdo designada para o
recebimento definitivo.

5. CLAUSULA QUINTA - DO VALOR DO CONTRATO
5.1. 0 valor estimado do presente Termo de Contrato é de RS 23.700,00 (Vinte e trés mil e setecentos reais) referente a um periodo de 5 (cinco) anos.
5.2. A taxa de administragdo aplicada refere-se ao valor fixo de RS 35,50 (Trinta e cinco reais e trinta e cinco centavos) por estagiario, cobrado pelo Agente

de Integracdo, considerando as vagas efetivamente ocupadas.

5.2.1. Os servigos serdo realizados sob demanda, limitado a 10 (dez) estagiarios, de acordo com necessidades e disponibilidade orgamentaria da Conab.
Assim, a quantidade e valor sdo meramente estimativos, de forma que os pagamentos devidos a CONTRATADA dependerdo dos quantitativos de estagiarios
efetivamente utilizadas pela CONAB.

5.3. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagdo.

6. CLAUSULA SEXTA - DA GARANTIA CONTRATUAL

6.1. N3o serd exigida garantia contratual.

7. CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

7.1. A despesa orgamentaria da execu¢do deste Contrato correra a conta da Natureza da Despesa: 339039, PTRES: 229503, Fonte: 1000A002SE, conforme

Nota de Empenho n.2 2024NE000110 de 24/12/2024.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
8.1. Sdo obrigagdes da Contratante:
a) exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pela Contratada, de acordo com as cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;
b) receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e seus anexos;

¢) verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos servigos recebidos provisoriamente com as especificagdes constantes no Termo
de referéncia e da proposta, para fins de aceitagdo e recebimento definitivo;

d) comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades verificadas no curso da execugdo dos servigcos, para que seja
reparado ou corrigido;

e) rejeitar, no todo ou em parte, servigo executado em desacordo com o previsto no Termo de Referéncia;
f) acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagSes da Contratada, através de empregado ou comissdo especialmente designados;

g) efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente a prestagdo de servigo, no prazo e forma estabelecidos no Termo de referéncia e seus
anexos.

h) promover, em conjunto com a Instituigdo contratada, a divulgacdo do contrato com o Agente de Integragdo;

i) designar um gestor e fiscal do contrato, dentre os empregados da area de Recursos Humanos da Conab, para realizar a fiscalizagdo do contrato,
de acordo com as competéncias citadas na legislagdo especifica;

j) coordenar, acompanhar e avaliar a execugdo do Programa de Estagio;
k) promover articulagdo permanente com o Agente de Integragdo, visando a oferecer oportunidades de estagio;
1) solicitar ao Agente de Integragdo a indicagdo de estudantes que atendam ao perfil e requisitos exigidos pelas oportunidades de estagio;

m) reservar 10% (dez por cento) do quantitativo de vagas de estdgio para estudantes com deficiéncia, observada a compatibilidade com as
atividades a serem realizadas;

n) estabelecer mecanismos de acompanhamento, controle e avaliagdo do Programa de Estagio;
0) proporcionar instalagdes e condigdes ambientais adequadas para a alocagdo do estagiario;
p) selecionar e receber os candidatos a participagdo no Programa de Estagio;

g) manter banco de dados atualizado dos estagiarios;

r) encaminhar os estagiarios as unidades solicitantes, verificando a compatibilidade entre as atividades a serem desenvolvidas e a area de formagdo
do estudante;

s) emitir ou providenciar na drea competente a emissdo do cracha de identificagdo do estagidrio, para acesso as dependéncias da Conab, caso
houver necessidade;

t) receber e analisar relatérios, avaliagGes e registros de frequéncia do estagiario, encaminhados pela drea onde esta sendo realizado o estagio;
u) auxiliar na promogdo de eventos de capacitacdo destinados aos estagiarios e supervisores, visando ao desenvolvimento do educando;

v) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos as solicitagdes de remanejamento e desligamento do estagio;

w) definir, no inicio do estdgio, supervisor para acompanhar e orientar as atividades do estagiario, bem como seu substituto, quando necessario;

x) designar servidor com formagdo ou experiéncia profissional na drea de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar até
10 (dez) estagidrios simultaneamente;
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y) assegurar ao estagidrio recesso remunerado, a ser gozado preferencialmente durante as férias escolares, nos termos da Lei n.° 11.788/2008;
z) conceder auxilio-transporte ao estagiario;
aa) conceder a bolsa de estagio;
ab)reduzir a jornada de estdgio nos periodos de avaliagdo mediante comprovante apresentado pelo estagiario;
ac) efetuar o pagamento da contribuigdo institucional ao Agente de Integragéo;

ad) receber, analisar e dar os devidos encaminhamentos, inclusive comunicar ao Agente de Integragdo, as solicitagbes de remanejamento,
prorrogacdo e desligamento do estagio;

ae) entregar, por ocasido do desligamento do estagiario, termo de realizagdo do estdgio, fornecido pelo Agente de Integragdo, com indicagdo
resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

af) expedir o Certificado de Estagio ou Declaragdo de Estdgio, conforme motivo do desligamento;
ag) manter, em conjunto com o Agente de Integragdo, por cinco anos, a disposigdo da fiscalizagdo, documentos que comprovem a relagdo de estagio;
ah)cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente sobre estagio;

ai) celebrar Termo de Compromisso com a Institui¢do de Ensino e o Educando, zelando por seu cumprimento, na forma prevista na Lei n2 11.788, de
25 de setembro de 2008.

A Conab n3o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do Contrato, bem

como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9.
9.1.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia, seus anexos e na sua proposta, assumindo como exclusivamente

seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto e, ainda:

a) executar os servigos conforme especificagdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessérios ao perfeito
cumprimento das cldusulas contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) ajustar, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo estipulado pela fiscalizagdo, os servigos efetuados em que se verificarem em desacordo;

c) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da finalizagdo dos servigos, os motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

d) utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

e) apresentar os empregados devidamente identificados, uniformizados e por meio de crachd, quando for o caso;
f) apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo a Conab para a execugdo do servico;

g) responsabilizar-se por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a Contratante;

h) relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servicos;
i) guardar sigilo sobre todas as informag&es obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato;

j) manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo
exigidas no Termo de Referéncia;

k) prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Conab, durante a realizagdo do Contrato;

1) indicar preposto para representa-la durante a execugdo do Contrato;

m)realizar acompanhamento administrativo do estagio;

n) informar a CONAB sobre exigéncias especificas dos Conselhos Fiscalizadores de Profissdo quanto a supervisdo de estagio;

o) encaminhar os candidatos para preenchimento das oportunidades de estagio, conforme perfil definido pela CONAB. Ressalta-se que devera ser
observada a compatibilidade das atividades de estdgio com a programagdo curricular estabelecida para cada curso e se os candidatos estdo
matriculados e frequentes em cursos ou Instituicbes de Ensino em que haja previsdo para estagio curricular. Caso ndo sejam observadas essas
condigdes, o Agente de Integragdo serd responsabilizado civilmente;

p) observar a prioridade de encaminhamento de estudantes de nivel superior, contemplados pelo Programa Universidade para Todos - ProUni e
Programa de Financiamento Estudantil - FIES;

q) encaminhar estudantes com deficiéncia para fins de cumprimento da reserva de vagas prevista na legislagao;

r) informar aos estagiarios sobre as providéncias e os documentos necessarios para efetivacdo do Termo de Compromisso, sobre as regras a serem
observadas durante o estagio, e sobre a finalidade e funcionamento do Seguro Contra Acidentes Pessoais;

s) informar imediatamente a CONAB qualquer alteragdo na situagdo académica do estudante que tenha impacto na realizagdo do estagio, apds a
devida ciéncia da entidade;

t) providenciar a contratagdo de Seguro Contra Acidentes Pessoais em favor dos estagidrios e informar o nimero da apdlice e o nome da companhia
seguradora no Termo de Compromisso;

u) comunicar a CONAB, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, os desligamentos em virtude do término do periodo maximo de 4 (quatro)
semestres de estagio, e por motivo de conclusdo do curso na Instituigdo de Ensino;

v) encaminhar, até o 52 dia Gtil do més subsequente, a Nota Fiscal/Fatura com o valor a ser pago pela CONAB e contendo o quantitativo de
estagiarios;

w) regularizar as eventuais falhas na execugdo dos servigos fora das suas especificagdes, quando notificado pela CONAB, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no contrato;

x) controlar a regularidade escolar dos estagidrios junto as institui¢des de ensino, apos a devida ciéncia da entidade;

y) submeter-se a fiscalizagdo da CONAB, no que se refere ao cumprimento da execugdo do contrato e estabelecer vedagdo de que quaisquer
familiares de agentes publicos prestem servigos no 6rgdo ou entidade em que este exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga, nos termos do
artigo 7.9 do Decreto n° 7.203/2010;

z) ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o contrato, nem subcontratar quaisquer das obriga¢des acordadas;
aa) ndo veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades, no &mbito da Conab, sem a sua prévia autorizagdo.

ab)deter instalagGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagdo do objeto da contratagdo.
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10. CLAUSULA DECIMA - DA SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

10.1. Compete a Contratada, no que couber, atender os critérios de sustentabilidade ambiental previstos no art. 10 do RLC.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA MANUTENGAO DA QUALIFICAGAO E HABILITACAO

11.1. A CONTRATADA se obriga a manter durante todo o periodo de execugdo do objeto deste Contrato, em compatibilidade com as obriga¢gdes assumidas,

as condigbes de habilitagdo e qualificagGes exigidas na licitagdo.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

12.1. Para a execugdo do contrato, serd adotado o método de trabalho baseado no conceito de delegagdo de responsabilidade. Esse conceito define o
Contratante como responsdvel pela gestdo do Contrato e verificagdo da aderéncia dos servigos prestados aos padrdes de qualidade exigidos e a Contratada como
responsavel pela prestagdo dos servicos e gestdo dos recursos necessarios para o cumprimento do Contrato.

12.2. Para cumprimento do Contrato, pressupde-se a existéncia dos seguintes papéis e responsabilidades:

|- Fiscal do Contrato: é o empregado ou a comissdo designada pela Contratante, responsavel pelo acompanhamento e pela fiscalizagdo
técnica da execugdo contratual e, ainda, pela verificagdo dos resultados pretendidos e pelo recebimento provisério do objeto da contratagdo;

- Preposto: funcionario representante da Contratada, responséavel por acompanhar a execugdo do ajuste e atuar como interlocutor principal
com o Contratante, incumbido de receber, diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao
andamento contratual.

12.3. A atividade de gestdo e fiscalizagdo do presente Contrato devera ser executada em conformidade com as disposigdes dos Art. 535 a 540 do RLC.

12.4. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do Contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigcos e da alocagdo dos
recursos necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste.

12.5. Nos termos dos Art. 543 e 544 do RLC serd designado fiscal, seu substituto, ou comissdo de fiscalizagdo para acompanhar e fiscalizar a execug¢do dos
servigos.

12.6. O Fiscal do Contrato devera exercer a fiscalizagdo da contratacdo, exigindo o cumprimento de todos os compromissos assumidos pela Contratada, de

acordo com as clausulas contratuais, seus anexos e os termos de sua proposta, sobre os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas
detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte da Contratada.

12.7. A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade,
ainda que resultante de imperfei¢des técnicas ou vicios redibitdrios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Conab ou de seus agentes e
prepostos, de conformidade com o art. 76 da Lei n? 13.303, de 2016.

12.8. A contratada devera designar e indicar seu representante legal ou seu preposto, que a representard e se responsabilizara por todos os aspectos
funcionais, técnicos e legais, devendo:

a) efetuar o acompanhamento continuo e periddico da execugdo do Contrato;

b) fornecer e manter atualizados enderego de correspondéncia da contratada para recebimento de oficios, notificagdes e intimagdes, bem como
endereco de correio eletrénico;

c) zelar pela manutengdo, durante a execugdo do Contrato, das condigdes estabelecidas no instrumento convocatério, nas normas
regulamentadoras e na legislagdo correlata do meio ambiente, seguranga e medicina de trabalho, como também da regularidade fiscal, trabalhista,
previdenciaria e FGTS e do cumprimento das obrigacGes trabalhistas;

d) zelar pela execugdo ou fornecimento do objeto contratual em conformidade com as normas técnicas vigentes; e
e) zelar pela plena, total e perfeita execugdo do objeto contratado.
12.9. Eventuais duvidas durante o periodo de vigéncia contratual deverdo ser encaminhadas formalmente pelo preposto a Contratante.

12.10. Durante a execugdo do objeto, a fiscalizagdo monitorard constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo
intervir para requerer a CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

12.11. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pela fiscalizagdo,
desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

12.12. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangSes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

12.13. A fiscalizagdo devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execu¢do do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de desempenho e
qualidade da prestagdo dos servigos realizada.

12.14. A fiscalizagdo, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, deverd
comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragdo
dos valores contratuais previstos no § 12 do art. 510 do RLC.

12.15. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos
realizada.
12.16. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes

administrativas, previstas no Termo de Referéncia e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto no §22 do Artigo 519 do RLC.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO PAGAMENTO

13.1. O pagamento sera efetuado pela Conab no prazo de até 20 (vinte) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, devendo ser emitido o
documento fiscal contra o CNPJ n2 26.461.699/0478-10.

13.2. O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo empregado ou comissdo designada para o recebimento definitivo,
condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura em relagdo aos servigos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagGes mencionadas no artigo 559 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab.

13.3. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancdria para pagamento.

13.4. Antes de cada pagamento sera realizada consulta ao SICAF e caso o resultado seja desfavoravel, sera concedido prazo de 05 (cinco) dias Uteis ao
contratado, prorrogavel uma vez por igual periodo a critério da Conab, para a regularizagdo ou apresentagdo da sua defesa.

13.5. N3o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a Conab deverd comunicar aos érgdos responsdveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado pela Conab, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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13.6. Persistindo a irregularidade, a Conab devera adotar as medidas necessarias a rescisdo do Contrato, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.7. Havendo a efetiva prestagdo de servigos, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo contratual, caso o contratado
ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

13.8. Somente por motivo de economicidade, segurang¢a nacional ou outro interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso,
pela Diretoria Gestora na Matriz ou pela Superintendéncia Regional no ambito da sua competéncia, ndo serd rescindido o Contrato em execugdo com
empresa/entidade ou profissional inadimplente no SICAF.

13.9. Dos pagamentos devidos a Contratada serdo retidos os impostos e contribuigdes de acordo com a legislagdo vigente.

13.10. Caso o contratado seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar, junto a Nota Fiscal/Fatura, a devida consulta no site da receita federal, a fim de evitar a retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes,
conforme legislagdo em vigor.

13.11. As eventuais multas impostas ao Contratado em decorréncia de inadimpléncia contratual poderdo ser descontadas do pagamento devido desde que
concluido o procedimento para aplicagdo de sangdes.

13.12. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela Conab, o valor devido deverd ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuragdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio
por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratdrios devidos;

I= indice de compensacdo financeira = 0,00016438, computado com base na férmula | =
[(TX/100)/365];

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; e

VP = Valor da prestagdo em atraso.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO REAJUSTE

14.1. O prego consignado no Contrato serd corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano, contado a partir da data limite para a
apresentagdo da proposta pela variagdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE).

14.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

14.3. Serdo objeto de preclusdo os reajustes a que o contratado fizer jus durante a vigéncia do Contrato e que ndo forem solicitados até o implemento dos

seguintes eventos:
|- assinatura do termo aditivo de prorrogagdo contratual;
Il - data em que o Contrato completa 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente; ou
I - encerramento do Contrato.

14.4. Caso na data da prorrogagdo contratual ou na data em que o Contrato completar 12 (doze) meses, 24 (vinte e quatro) meses e assim sucessivamente,
ainda ndo tenha sido divulgada a variagdo do indice no periodo, ou ainda ndo tenha sido possivel a Conab ou a contratada proceder aos célculos devidos, ficara
resguardado o direito ao futuro reajuste, mediante cldusula a ser inserida no termo aditivo nos casos de Contratos sujeitos a prorrogagdo de vigéncia, ou
apostilamento previamente autorizado pela autoridade competente nos demais casos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. A contratada, em caso de inadimplemento de suas obrigagdes, garantido o contraditério e ampla defesa anteriormente a sua aplicagdo definitiva, ficara
sujeita as seguintes sangdes previstas no RLC e na Lei n? 13.303, de 2016:

a) adverténcia;

b) multa moratdria;

c) multa compensatéria;

d) multa rescisdria, para os casos de rescisdo unilateral, por descumprimento contratual;

e) suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois) anos.

15.2. As sangdes previstas nos incisos “a” e “e” poderdo ser aplicadas com as dos incisos “b”, “c” e “d”.
15.3. O contratado que cometer qualquer das infragdes elencadas no artigo 576 a 580 do RLC, dentre outras apuradas pela fiscalizagdo do contrato durante a
sua execugdo, ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as sangGes previstas neste item.
15.4. A aplicagdo das penalidades previstas neste item realizar-se-a no processo administrativo da contratagdo assegurado a ampla defesa e o contraditério a
Contratada, observando-se as regras previstas no RLC.
15.5. A aplicagdo de sangdo administrativa e o seu cumprimento ndo eximem o infrator da obrigacdo de corrigir as irregularidades que deram origem a
sangdo.
15.6. Da sancdo de adverténcia:
15.6.1. A sangdo de adverténcia é cabivel sempre que o ato praticado ndo seja suficiente para acarretar prejuizo a Conab, suas instalagdes,
pessoas, imagem, meio ambiente, ou a terceiros.
15.6.2. A aplicacdo da sangdo do subitem anterior importa na comunicacdo da adverténcia a contratada, devendo ocorrer o seu registro junto
ao SICAF, respeitado o disposto no item 15.4.
15.7. Da sancdo de multa:
15.7.1. A multa podera ser aplicada nos seguintes casos:

a) em decorréncia da ndo regularizagdo da documentagdo de habilitagdo, nos termos do art. 43, § 1° da Lei Complementar n° 123, de 2006, devera
ser aplicada multa correspondente a 2% (dois por cento) sobre a contribui¢do institucional/més;

b) em decorréncia da pratica por parte do proponente/contratado das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC devera ser aplicada multa
correspondente a 5 % (cinco por cento) sobre a contribuigdo institucional/més;

c) pela recusa em assinar o Contrato dentro do prazo estabelecido pelo Termo de Referéncia, devera ser aplicada multa correspondente a 2% (dois
por cento) sobre sobre a contribui¢do institucional/més;

d) multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) sobre sobre a contribuig¢do institucional/més, por dia de atraso na execugdo dos servigos até o
limite de 15 (quinze) dias;
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e) multa moratdria de 0,3% (trés décimos por cento) sobre sobre a contribuigdo institucional/més, por dia de atraso na execugdo dos servigos, por
periodo superior ao previsto na alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias.

e.l) Esgotado o prazo limite a que se refere a alinea anterior e a critério da Conab, podera ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, sem prejuizo da rescisdo
unilateral da avenga;

f) multa compensatdria no percentual de 2% (dois por cento) sobre valor anual do Contrato, no caso de inexecugdo parcial do contrato;
g) multa compensatéria de 3% (trés por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecugdo total do Contrato;
h) multa rescisdria de 2% ( dois por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de rescisdo contratual unilateral do Contrato;

i) Multa de 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor do contrato, valor anual ou valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1
e 2 abaixo. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sado atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:

TABELA 1
INFRAGAO
DESCRIGAO GRAU
a) Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal ou consequéncias letais, por ocorréncia; 05
b) Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento; 04
c) Servir-se de funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados, por empregado e por dia; 03
d) Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagdo, por servico e por dia; 02
Para os itens a seguir, deixar de:
e) Cumprir determinagdo formal ou instrugdo complementar da Fiscalizagdo, por ocorréncia; 02
f) Substituir empregado alocado que ndo atenda as necessidades do servigo, por funcionario e por dia; 01
Cumprir quaisquer dos itens do Termo de Referéncia e seus Anexos ndo previstos nesta tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pela Fiscalizagdo,
g por item e por ocorréncia; 03
h) Indicar e manter durante a execugdo do Contrato os prepostos previstos no Contrato, por dia; 01
i) Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na relagdo de obrigagdes da CONTRATADA, por funciondrio; 01
TABELA 2
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% sobre o valor anual do contrato.
2 0,4% sobre o valor do anual do contrato.
3 0,8% sobre o valor do anual do contrato.
4 1,6% sobre o valor do anual do contrato.
5 3,2% sobre o valor do anual do contrato.
15.8. As multas moratdria, compensatdria e resciséria possuem fatos geradores distintos. Se forem aplicadas duas multas sobre o mesmo fato gerador
configurard repetigdo da sangdo (bis in idem).
15.9. A aplicagdo da sangdo de multa devera ser registrada no SICAF
15.10. Da sangdo de suspensdo:
15.10.1. Cabe a sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab em razdo de agdo ou

omissdo capaz de causar, ou que tenha causado, prejuizo a Conab, suas instalagGes, pessoas, imagem, meio ambiente ou, ainda, em decorréncia de
determinagdo legal.

15.10.2. A aplicagdo da san¢do de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab, por até 02 (dois)
anos, serd aplicada de acordo com os arts. 579 a 580 do RLC e registrada no SICAF e no Cadastro de Empresas Inidoneas - CEIS de que trata o art. 23
da Lei n® 12.846, de 2013.

15.10.3. Em decorréncia da pratica por parte do proponente das condutas elencadas nos artigos 576 e 580 do RLC, podera ser aplicada a
sangdo de suspensdo do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com a Conab.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1. A inexecugdo total do Contrato ensejard a sua rescisdo, enquanto a inexecugdo parcial poderd ensejar a sua rescisdo, com as consequéncias cabiveis,
conforme disposto nos Arts. 568 a 572 do RLC.

16.2. A rescisdo podera ser:
a) por ato unilateral e escrito da Conab;
b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia para a Conab; e

¢) judicial, por determinagdo judicial.

16.2.1. A rescisdo amigdvel devera ser precedida de autorizagdo escrita e fundamentada da autoridade competente.
16.2.2. A rescisdo amigavel ndo serd cabivel nos casos em que forem constatados descumprimentos contratuais sem apuragdo de
responsabilidade iniciada ou com apuragdo ainda em curso.
16.2.3. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a Contratada o direito a prévia e ampla defesa,
conforme procedimento previsto nos art. 582 a 593 do RLC.
16.3. A rescisdo por ato unilateral da Conab acarreta as seguintes consequéncias, sem prejuizo das sang¢Ges previstas na Clausula Décima Quinta e no art. 574
do RLC:

a) assungdo imediata do objeto contratado, pela Conab, no estado e local em que se encontrar;
b) execugdo da garantia contratual, quando houver, para ressarcimento pelos eventuais prejuizos sofridos pela Conab; e

¢) na hipdtese de insuficiéncia da garantia contratual, quando houver, a retengdo dos créditos decorrentes do Contrato até o limite dos prejuizos
causados a Conab.

16.4. A rescisdo devera ser formalizada por termo de rescisdo unilateral ou distrato, no caso de rescisdo amigavel, devendo o respectivo extrato ser
publicado no Didrio Oficial da Unido.

16.5. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
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a) Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

¢) IndenizagBes e multas.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUBCONTRATACAO

17.1. Né&o serd admitida a subcontratagdo do objeto dessa dispensa de licitagdo.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA MATRIZ DE RISCOS E RESPONSABILIDADES

18.1. A MATRIZ DE RISCOS é a clausula contratual definidora dos riscos e das responsabilidades entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA e caracterizadora do
equilibrio econémico financeiro na execugdo do Contrato, em termos de énus financeiros decorrentes de eventos supervenientes a contratagdo.

18.2. A CONTRATADA é integral e exclusivamente responsdvel por todos os riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste, conforme hipéteses
ndo-exaustivas elencadas na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

18.3. A CONTRATADA ndo é responsavel pelos riscos e responsabilidades relacionados ao objeto do ajuste quando estes competirem a CONTRATANTE,
conforme estabelecido na MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia.

18.4. A MATRIZ DE RISCOS — Anexo | do Termo de Referéncia constitui peca integrante deste Contrato, independentemente de transcrigdo.

19. CLAUSULA DECIMA NONA - DA ALTERACAO DO CONTRATO

19.1. O presente Contrato poderd ser alterado nas hipoteses previstas do artigo 510 do Regulamento de Licitagdes e Contratos da Conab, vedando-se
alteragdes que resultem em violagdo ao dever de licitar.

19.2. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarias, até 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado do contrato.

19.3. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no item anterior, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os
contratantes.

19.4. Fica vedada a celebragdo de termos aditivos decorrentes de eventos supervenientes alocados, na Matriz de Riscos, como de responsabilidade da
contratada.

19.5. A CONTRATADA somente podera solicitar o reequilibrio econdmico-financeiro nas hipdteses excluidas de suas responsabilidades previstas na Matriz de

Riscos — Anexo | do Termo de Referéncia.

20. CLAUSULA VIGESIMA - DA ALTERAGCAO SUBJETIVA

20.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos
os requisitos de habilitagdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a execu¢do do objeto
pactuado e haja a anuéncia expressa da CONAB a continuidade do contrato.

21. CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DAS VEDAGOES
21.1. E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;
b) interromper a execugdo contratual sob alegagdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

c) empregar menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo empregar menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituicdo; e

d) subcontratar, na integra ou parcialmente, o objeto dessa dispensa de licitagdo.

22. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA VEDACAO AO NEPOTISMO
22.1. Conforme disposto no paragrafo unico do art. 12 do RLC e no artigo 72 do Decreto n? 7.203, de 2010, fica vedada a contratagdo:
a) de empregado ou dirigente da Conab como pessoa fisica;

b) a quem tenha relagdo de parentesco, até o terceiro grau civil, com autoridade do Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento; dirigente
da Conab ou empregado da Conab cujas atribui¢des envolvam a atuagdo na area responsavel pela licitagdo e contratagdo;

c) de empresa cujo proprietario, mesmo na condigdo de sdcio, tenha terminado o seu prazo de gestdo ou rompido seu vinculo com a Conab ha pelo
menos (06) seis meses;

d) de empresas cujos administradores ou sdcios tenham relagdo de parentesco, em linha reta ou colateral por consanguinidade ou afinidade até o
terceiro grau, com agente publico que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianga na CONAB, incluindo neste parentesco, cénjuge ou
companheiro.

23. CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DA VINCULAGAO

23.1. Consideram-se integrantes do Contrato o Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagdo n.2 38111309/2024 (SEl) e seus Anexos, a Proposta da
CONTRATADA, datada de 26/08/2024 e 05/12/2024 , no que couber, e demais documentos pertinentes, independente de transcrigdo.

24. CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DA LEGISLAGAO APLICAVEL

24.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas no RLC, na Lei n? 13.303, de 2016 e demais normas federais de
licitagdes e contratos administrativos aplicaveis as empresas publicas e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo de
Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

25. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

25.1. A publicagdo do extrato do presente contrato devera ser providenciada pela CONTRATANTE até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da sua
assinatura no Didrio Oficial da Unido, conforme disposto no art. 480 do RLC.

https://sei.agro.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=53271345&infra_sist...
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - DO FORO

As partes elegem o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Estado do Amapa, competente para dirimir quaisquer duvidas suscitadas em razdo deste
Contrato, que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo.

SEI/MAPA - 39879399 - Conab - Contrato Administrativo

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Termo para que produza seus efeitos, por meio de assinatura eletronica, utilizando-se do
Sistema Eletrénico de Informagdes - SEI.

(Assinado eletronicamente)
ASDRUBAL SILVA DE OLIVEIRA
Superintendéncia Regional do Amapa
Superintendente Regional

(Assinado eletronicamente)
THALLYTA RESENDE RIBEIRO
Geréncia de Finangas e Administragdo
Gerente Regional Substituto

(Assinado eletronicamente)
FABIOLA VITORIA RIBEIRO ROCHA
Representante Legal

Documento assinado eletronicamente por THALLYTA RESENDE RIBEIRO, Gerente de Area Regional - Conab, em 03/01/2025, as 13:00, conforme horario oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por ASDRUBAL SILVA DE OLIVEIRA, Superintendente Regional - Conab, em 06/01/2025, as 09:46, conforme hordério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

Documento assinado eletronicamente por FABIOLA VITORIA RIBEIRO ROCHA, Usuario Externo, em 08/01/2025, as 11:07, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 49,§ 32, do Decreto n 10.543, de 13 de novembro de 2020.

[Referéncia: Processo n°.: 21225.000064/2024-21

[SEL: n°.: 39879399
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