
DIÁRIO OFICIAL DA UNIÃO
Publicado em: 05/03/2026 | Edição: 43 | Seção: 3 | Página: 23

Órgão: Ministério do Desenvolvimento Agrário e Agricultura Familiar/Companhia Nacional de Abastecimento

RETIFICAÇÃO

O Diretor-Presidente da COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO, no uso de suas

atribuições legais, considerando o Edital nº 001/2025 - CONAB, de 28/03/2025, e suas retificações, torna

pública a RETIFICAÇÃO DO RESULTADO FINAL E DA HOMOLOGAÇÃO do Concurso Público para

provimento de vagas e formação de cadastro de reserva para os cargos de Analista e Assistente, nos

seguintes termos:

1. Em cumprimento à decisão liminar proferida nos autos do Processo nº 3013669-

19.2026.8.06.0001, procede-se, em caráter provisório e precário, à alteração da nota da prova discursiva

da candidata VALENTINA MOURA DE ARAÚJO BERKA, inscrição 100971, para o cargo de Analista de

Administração - Florianópolis/SC, que passa a constar com a pontuação de 60,00 pontos.

2. Em razão da alteração supracitada, a classificação da referida candidata e as demais

classificações subsequentes para o cargo/cidade mencionado ficam retificadas de forma provisória,

permanecendo condicionadas ao julgamento final da ação judicial.

3. Ficam ratificados os demais itens e subitens do Resultado Final e da homologação do

certame não alcançados por esta retificação.

4. Relação retificada de candidatos aprovados e classificados para o cargo "101-ANALISTA-

ADMINISTRAÇÃO-FLORIANÓPOLIS-SC", em conformidade com o item 13.8 do Edital Normativo, por ordem

de cargo/cidade, com as seguintes informações: número de inscrição, nome completo, nota final no

concurso público, posição de classificação geral, indicativo de classificado dentro das vagas (CDV) ou

cadastro reserva (CR).

4.1 101-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO-FLORIANÓPOLIS-SC | CLASSIFICAÇÃO GERAL:

121473,BRUNO CORRÊA VIEIRA,194,1º,CDV.AC; 100971,VALENTINA MOURA DE ARAÚJO BERKA

(sub judice),192,-,CDV.AC; 207447, MAICON FERNANDO DA SILVA,191,2º,CDV.AC; 177815,RODOLFO BORGES

DA COSTA,191,3º,CR; 138528, CAMILA KERICH,187,5º,CR; 209155,FERNANDA CHICHORRO

STAHELIN,187,6º,CR; 108652,DANIELA SCHMITZ,186,7º,CR; 211051, KEYSSE DE SOUZA,185,8º,CR;

185407,CIRO PERES MARTINS DE SOUZA,184,9º,CDV.PCD; 168507, IVAN MAZURUKA FACHINI,183,10º,CR;

165521,PRISCILLA OLIVEIRA DA CUNHA,182,11º,CR; 101225,TAÍS RIBEIRO,182,12º,CR; 184982,JOSÉ ROQUE

DOS SANTOS NASCIMENTO,181,13º,CR; 228721,MARIANA PEREIRA MARQUES,181,14º,CDV.PP; 197438,

FLÁVIA LANZONI LAUTH,180,15º,CR; 203700, EMANUELLE PALÁCIO FILIPINI,180,16º,CR; 121739, MARIA

EDUARDA SANDRI MONTIBELLER,180,17º,CR; 180901, SILVIO ROBERTO ARAUJO SEARA

WILLEMANN,179,18º,CR; 187514, MIRIAN LOVIS DE SOUZA,178,19º,CR; 231108, LETÍCIA

MACEDO,178,20º,CR; 117345, CAMILLA ANTUNES,176,21º,CR; 206097, WILLIAN FRANCKLIN

RITTA,175,22º,CR; 118801, ANIEL FRUCTUOSO DA SILVA,175,23º,CR; 184913, MAIKSAN TUON,174,24º,CR;

131830, CRISTIANO GOULART SCHULTER,174,25º,CR; 208819, WILLIAMS RODRIGUES DE

MACEDO,173,26º,CR; 144234, TIAGO RIBEIRO DOS SANTOS,173,27º,CR; 108283, JULIANA

SARTORI,171,28º,CR; 178649, INDIARA SOARES SILVA,171,29º,CR; 194448, VINÍCIUS NETTO LOPES DA

SILVA,169,30º,CR; 195401, PAULA PLÁCIDO VIDAL,167,31º,CR; 111002, CAUANE GABRIEL AZEVEDO

MAIA,167,32º,CR; 103205, THIAGO OLIVEIRA ZAMPIERE,165,33º,CR; 132880, MILENA JOICE DA COSTA

OLIVEIRA,164,34º,CR; 145105, GEOVANA OLIVEIRA MACHADO,163,35º,CR; 130765, CAMILA

MARCON,158,36º,CR; 214511, CLEBERSON RODRIGUES SANTOS,158,37º,CR; 191283, ALMIR GOMES

JÚNIOR,152,38º,CR; 214140, AUGUSTO FURTADO MARIA SENS,143,39º,CR; 118045, LEANDRO ASSUNÇÃO

FERREIRA,138,40º,CR; 119180, THIAGO DIAS DE OLIVEIRA,135,41º,CR.

5. No site do Concurso - www.consulpam.com.br, na Área do Candidato, está disponível o

resultado retificado para o cargo "101-ANALISTA-ADMINISTRAÇÃO-FLORIANÓPOLIS-SC", dos candidatos,

aprovados e eliminados, inclusive nas vagas reservadas, respeitados os critérios de desempate previstos



no Edital de Abertura nº 01/2025, de 28/03/2025, e os cargos para os quais se inscreveram.

6. O resultado final do concurso público para provimento de vagas e formação de cadastro de

reserva em cargos públicos efetivos de nível superior e de nível médio, do Plano de Cargos, Carreiras e

Salários da Conab - PCCS 2009, fica devidamente homologado na presente data.

7. O prazo de validade do concurso será de 2 (dois) anos, contados a partir da data de

homologação do resultado final, podendo ser prorrogado uma única vez, por igual período, nos termos do

edital.

JOÃO EDEGAR PRETTO

Diretor-Presidente

Este conteúdo não substitui o publicado na versão certificada.


