
COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAÇÃO DE 

CADASTRO DE RESERVA EM CARGOS PÚBLICOS EFETIVOS 

 

COMUNICADO 
RESULTADO DEFINITIVO APÓS RETIFICAÇÃO DO RESULTADO DO PROCEDIMENTO DE 

HETEROIDENTIFICAÇÃO E DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL  
EM 03/02/2026 

A Presidente do Instituto Consulpam, no uso de suas atribuições, considerando o Edital Nº 001/2025-CONAB, de 
28/03/2025, que regulamenta o CONCURSO PÚBLICO, autorizado pelo Conselho de Administração da CONAB em 
sua 14ª Reunião Extraordinária de 19/06/2023, que visa ao preenchimento de 403 vagas, sendo 34 vagas para o 
cargo de Assistente e 369 vagas para o cargo de Analista, e, também, formação de cadastro de reserva, TORNA 
PÚBLICO e INFORMA: 

1. Nos dias 22 e 23 de janeiro de 2026 foram recebidos os recursos questionando o resultado retificado da 
heteroidentificação e da avaliação biopsicossocial. 

2. No total, foram recebidos 6 recursos, os quais foram analisados, e o resultado encontra-se disponível na 
página dos recursos na “Área do Candidato”, no site do Instituto Consulpam (www.consulpam.com.br).  

As listas retificadas poderão ser encontradas nos links abaixo: 

RESULTADO DEFINITIVO DA HETEROIDENTIFICAÇÃO (ATUALIZADO COM RETIFICAÇÕES) 

https://anexos.cdn.selecao.net.br/uploads/352/concursos/46/anexos/04917c12-4705-418d-9a73-
958806d300d1.pdf 
 
RESULTADO DEFINITIVO DA AVALIAÇÃO BIOPSICOSSOCIAL (ATUALIZADO COM RETIFICAÇÕES) 

https://anexos.cdn.selecao.net.br/uploads/352/concursos/46/anexos/a849a343-705d-49be-997c-
c823000bfdaa.pdf 

3. Das decisões resultantes da análise e julgamento dos recursos não serão aceitos recursos adicionais. 

4. Em razão das retificações na situação dos candidatos ausentes, enquadrados como NÃO COTISTAS, haverá 
atualização no Resultado Final, impactando as listas de candidatos classificados dentro das vagas e o cadastro 
de reserva dos cargos de Analista – Nível Superior. Assim, conforme o novo cronograma, será publicada a 
retificação do Resultado Final, com as devidas atualizações nas listas da Ampla Concorrência e das Vagas 
Reservadas (Pretos, Pardos e Pessoas com Deficiência – PCD). 

Reiteramos nosso compromisso com a condução responsável, eficiente e transparente de todas as etapas deste 
concurso público, sempre em respeito às ordens judiciais, ao princípio da legalidade, da moralidade administrativa 
e, sobretudo, ao direito dos candidatos que participam deste Concurso Público. 

Dessa forma, solicitamos que todos os interessados permaneçam atentos aos canais oficiais de comunicação do 
certame, por onde serão disponibilizadas as atualizações pertinentes. 

 
 
 

(assinado eletronicamente) 
Gisele Borges Pereira de Oliveira Diretora 

Presidente do Instituto Consulpam 


