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MENSAGEM DO PRESIDENTE

No ano de 2024 foram implementadas varias agdes iniciadas em 2023, dando continuidade a
programas exitosos ja existentes, com alguns aprimoramentos necessarios, principalmente com
relacdo a normativas, critérios e procedimentos. Foram ainda fortalecidas substancialmente as
colaboragdes institucionais com outras agéncias, nacionais e estrangeiras, e 6rgdos governamentais
e estabelecidos novos instrumentos de governanga, risco e conformidade.

Duas agoes de alta repercusséao junto a comunidade cientifica foram certamente a expanséo e
consolidagao do Programa Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia (INCTs) e o langamento do
Programa Conhecimento Brasil.

A Chamada MCTI/CNPq/SECTICS/MS/CAPES/FAPs n° 46/2024, Programa Institutos Nacionais
de Ciéncia e Tecnologia, foi lancada principalmente com recursos do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, FNDCT, em parceria com o Ministério da Saude, por
intermédio do Departamento de Ciéncia e Tecnologia, DECIT, da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo e do Complexo Econémico-Industrial da Saude, SECTICS, com a Coordenacao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, CAPES, com a Fundacao de Amparo a Pesquisa do
Estado de Sao Paulo, FAPESP, com a Fundacao Carlos Chagas de Amparo a Pesquisa do Estado do Rio
de Janeiro, FAPERJ, com a Fundag¢ao de Amparo a Pesquisa do Estado de Minas Gerais, FAPEMIG, e
coma Fundagao de Amparo a Pesquisa e Inovagao do Estado do Espirito Santo, FAPES. Essas parcerias
permitiram aportar R$ 1.580.000.000,00, por cinco anos, um recorde histérico, para projetos até R$
15.000.000,00. A submissao de propostas para a chamada foi lancada em 17 de outubro e encerrada
em 9 de dezembro, alcangcando um total de 651 propostas que serao julgadas nos primeiros meses de
2025.

O Programa Conhecimento Brasil foi estabelecido como um dos dez programas estratégicos
aprovados pelo Conselho Diretor do FNDCT em 2023. As chamadas foram separadas em duas linhas
distintas de atuacao, a primeira em apoio a projetos em rede de pesquisadores atuando no pais com
pesquisadores brasileiros no exterior, e a segunda para atracao e fixagdo no pais de pesquisadores
brasileiros que estdo atualmente no exterior. Na primeira chamada foram apresentadas 979 propostas,
tendo sido aprovadas 640, e na segunda cerca de 1593, com 574 aprovadas preliminarmente.

Foram ampliados os recursos alocados a projetos internacionais de pesquisa, por meio da
concessao de bolsas no exterior e recursos de custeio no dmbito do Programa de Cooperacao
Internacional para Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (PICTI), passando de 170 milhdes, em 2023, para
215 milhdes de reais em 2024. Nessa ultima chamada foi criada mais uma faixa, para permitir que
pesquisadores com bolsas de Pds-Doutorado Junior (PDJ) ou Pés-Doutorado Sénior (PDS) do CNPq
ativas possam participar da execugdo de um projeto de até trés meses em um grupo de pesquisa no
exterior, além das faixas existentes, sendo a 1 para pesquisadores participantes de grupos com
articulacao internacional, e a faixa 2 para o engajamento de doutores com até 10 anos de conclusao
do doutoramento. Na primeira faixa foram aprovados 596 projetos, na segunda 302 e na terceira 277,
demonstrando claramente que havia uma demanda reprimida para esta modalidade de bolsa.

Os programas mobilizadores para fomentar maior interacdo pesquisa-empresa foram
continuados e ampliados. Um exemplo paradigmatico é o Programa RHAE, de insercdo de mestres e
doutores em empresas privadas, criado em 1987, mas cuja ultima chamada tinha sido lancada em
2021. A Chamadan®20/2024, com um valor total de R$ 68 milhdes, aprovou 248 projetos, dentre 1.002
propostas apresentadas, um recorde desde a criagcdo do Programa. Outro foi a abertura no Programa
Conhecimento Brasil para apresentacdo de propostas por empresas para atragcao de talentos do
exterior. Foram recebidas propostas de 136 empresas, demonstrando que o setor empresarial esta
buscando pessoal de alto nivel de qualificacao.

O tradicional Programa de Bolsas de Produtividade foi inteiramente reformulado, passando de
cinco niveis para somente trés e incluindo as bolsas de produtividade em pesquisa, PQ, e de
produtividade em desenvolvimento tecnoldgico, DT, em uma unica chamada. A Chamada CNPq n°
18/2024 foi lancada em 15 de outubro e 0 prazo de submissdo encerrou-se em 15 de janeiro de 2025.




Os dados de outras importantes chamadas sdo descritos neste relatdrio.

Os critérios de avaliagao dos Comités Assessores foram também revistos e aprimorados no
inicio de 2024. Embora haja certa flexibilidade em seu detalhamento por cada Comité Assessor,
algumas normas gerais foram tornadas obrigatorias a todos os comités, em particular valorizando a
componente qualitativa no julgamento de bolsas e auxilios e estendendo o periodo de avaliagao para
proponentes que tiveram ou adotaram filhos durante o periodo. Outros critérios foram recomendados
para busca de maior diversidade de género, étnico-racial, regional, institucional e epistemoldgica.

Com relacao a governanca, risco e conformidade, novas normas e portarias foram elaboradas,
com destaque para o Codigo de Conduta dos Integrantes dos 6rgédos de assessoramento, bolsistas e
proponentes nas chamadas publicas, Portaria CNPq n° 1.735, de 1° de agosto de 2024.

O esforgo intenso para aprimoramento de ferramentas de disponibilizagcdo e analise de dados
do CNPq foi continuado. Atualmente existem cinco painéis disponiveis na pagina do CNPq: Painel de
Fomento em Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, Painel de Chamadas de Bolsa de Produtividade, Painel de
Bolsas e Projetos Vigentes, Painel de Demanda e Atendimento e Painel Lattes. Esses painéis ja estao
sendo amplamente utilizados pela comunidade cientifica em diversas analises e publicagdes.

As colaboragdes internacionais foram intensificadas, com novos acordos estabelecidos, tais
como: com o Centro Europeu para a Pesquisa Nuclear (CERN), o Conselho de Pesquisa Europeu (ERC),
a Academia Mundial de Ciéncias (TWAS), o Centro Internacional de Fisica Tedrica Abdus Salam (ICTP),
a Fundacao Alema de Pesquisa (DFG) da Alemanha, a Agencia Nacional de Pesquisa (ANR) e a Agéncia
para Doencgas Infecciosas Emergente (ANRS MIE), estes assinados durante a Reunido Comista Brasil-
Franca realizada em Manaus, em setembro de 2024; com a Agéncia Estatal de Pesquisa (AEIl) e
Conselho Superior de Pesquisas Cientificas (CSIC) da Espanha, com o Ministério de Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao colombiano, a Agéncia Austriaca para Educacao e Internacionalizagéo (OeAD),
além da criacao da Rede de Agéncias de Financiamento a Investigagao Cientifica (RAFIC) dos paises
da CPLP, entre outros, incluindo negociagbes avancadas como com o Conselho de Pesquisa da
Holanda (NWO). Tais instrumentos levaram a abertura de varias chamadas para colaboracao
cientifica, de modos a escalar as oportunidades concedidas aos pesquisadores brasileiros e os grupos
de pesquisa.

O esforgo de reconhecimento da qualidade da producao cientifica brasileira foi intensificado
através da concessao de premiacdes. Na reunido anual da Academia Brasileira de Ciéncias, o Prémio
Alvaro Alberto foi outorgado & Professora Niéde Guidén. Como ela ndo pode comparecer a cerimonia
de premiacgao, sendo representada por sua colaboradora Marcia Chame, a Diretoria Executiva do CNPq
fez questao de entregar-lhe pessoalmente o Prémio no Parque Nacional Serra da Capivara, onde reside
permanentemente. A colaboracdo com a Fundacéo Roberto Marinho foi reativada para langamento do
Prémio Jovem Cientista, cuja ultima edicao tinha sido em 2018, em parceria com a Editora Globo e do
Canal Futura, com patrocinio principal da Shell. Os resultados das premiacoes foram divulgados no
inicio de 2025 e o prémio entregue em 12 de fevereiro. Merece ainda destaque emrelagédo aos prémios,
a criacdo do Prémio Mulheres e Ciéncia, com o objetivo de valorizar e reconhecer a contribuigao das
mulheres para o avango da ciéncia no Brasil, a premiacao busca promover diversidade, pluralidade e
equidade de género, além de incentivar a maior participacdo feminina nas carreiras de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo. O prémio conta com a parceria do British Council, da CAF e do Ministério das
Mulheres. Nessa sua primeira edicdo, o prémio recebeu 1.134 propostas: 697 na categoria Estimulo,
410 na categoria Trajetéria e 27 na categoria Mérito Institucional, o que demonstra sua ampla aceitagao
pela comunidade académica.

O concurso de ingresso de novos servidores foi concluido em 2024, tendo sido aprovados 50
candidatos, que comecaram a assumir seus postos de trabalho a partir de agosto. No entanto, 10 deles
foram requisitados pela Casa Civil da Presidéncia da Republica, causando grande prejuizo a forca de
trabalho do CNPq. A Presidéncia enviou oficio a Casa Civil solicitando o encerramento das requisi¢des.

A execucao orcamentaria foi excelente, tendo sido empenhados mais de 99% dos recursos e
pagos cerca de 85%. Na proposta orgamentaria para 2025, encaminhada pelo MCTI, foram atendidas
quase todas as demandas do CNPq, com excecao da acdo para fomento em projetos de pesquisa. Na
LOA 2024 esta acgéo recebeu R$ 129.833.269,00, o que impediu o langamento de novas chamadas,




principalmente para os programas de nucleos emergentes e primeiros projetos, que tiveram suas
ultimas edigdes em 2013. Com o objetivo de fortalecer o programa de chamada universal e relancar
esses dois programas, foi solicitado um total de R$ 740.000.000,00 nessa agdo. No entanto, o
Ministério do Planejamento aprovou somente R$ 203.439.249,00 e estédo sendo feitas gestdes junto a
Comissao Mista do Orcamento, com apoio da Academia Brasileira de Ciéncias e da Sociedade
Brasileira para o Progresso da Ciéncia para reverter esta decisao,

Em resumo, podemos afirmar que os resultados alcancados em 2024 foram bastante expressivos,
atendendo boa parte das demandas da comunidade cientifica e tecnoldgica nacional. E importante
destacar que o Relatério de Gestao 2024 resulta de um esforgo conjunto de diversas unidades do
CNPq, as quais envidaram esforgos para garantir sua elaboragado conforme os padrbes estabelecidos
pelo Tribunal de Contas da Unido, e reconheco plenamente a responsabilidade em assegurar sua
integridade.




CADEIA DE VALOR E ESTRATEGIA

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPq, fundagao publica
vinculada ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo, tem como principais atribuicdes fomentar
a pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovagado e promover a formacao de recursos humanos
qualificados para a pesquisa, em todas as areas do conhecimento.

Missao
Promover e fomentar Ser reconhecida pela
a pesquisa cientifica, sociedade como uma
tecnolagica e de instituicdo essencial e
inovagdo contribuindo Valores de exceléncia em sua
com politicas publicas, atuacao na Ciéncia,

Ciéncia, Tecnologia,

para fortalecer o Tecnologia e Inovagao.

Inovacao, Etica e
integridade, Visdo
Estratégica, Transparénciz,

desenvolvimento do
Brasil.

Exceléncia, Respeito e
valorizagdo das pessoas,
Cooperacao e Trabalho

O CNPq tem desenvolvido uma estratégia articulada e integrada baseada na recuperacao e no
fortalecimento do Sistema Nacional de Ciéncia e Tecnologia, do qual faz parte; no constante
aprimoramento da politica nacional de fomento a CT&l e modernizagdo de seus instrumentos; na
implementacao de programas de estimulo a pesquisa; na promogao de parcerias entre a academia, o
setor empresarial e o governo e na internacionalizacao da ciéncia brasileira.

Estamos inseridos na cadeia de valor integrada do Estado Brasileiro nas macros fungdes
finalisticas ligadas a ciéncia, tecnologia e inovacao (CT&l). A cadeia de valor do CNPq envolve
atividades que contribuem para o fomento, o incentivo e o desenvolvimento da pesquisa cientifica e
tecnoldégica no Brasil - htips://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-informacao/planejamento-e-
governanca/planejamento/cadeia-de-valor

O CNPg adota o modelo de financiamento de projetos de pesquisa com recursos destinados a
geracdo de conhecimento, qualificacdo de pessoal para a pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e
inovacgao.

Objetivos Estratégicos do CNPq

Os objetivos estratégicos estao alinhados ao Plano Plurianual do Governo Federal, que se divide
em Programas de Trabalho e respectivas acoes. Estes objetivos compdem o Planejamento Estratégico
Institucional-PEIl que foi aprovado em 2022.


https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/planejamento-e-governanca/planejamento/cadeia-de-valor
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/planejamento-e-governanca/planejamento/cadeia-de-valor

O CNPq participa em quatro Programas do PPA para o ciclo orgamentario de 2024-2027:

e Programa Consolidacao do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao — SNCTI;
e Programa Inovacao nas Empresas para uma Nova Industrializagao.

e Programa Ciéncia, Tecnologia e Inovacao para o Desenvolvimento Social.

e Programa de Gestdo e Manutenc¢ao do Poder Executivo;

O Plano Plurianual (PPA) é o documento de planejamento dos investimentos publicos e das
politicas publicas que o Governo Federal desenvolve a cada quatro anos. O fomento a CT&I nacional
também conta com dotagao orgamentaria de outras pastas no &mbito federal, além da existéncia de
fundos e programas financiados pelo Governo Federal e pelos outros entes do SNCTI.

Oportunidades associadas ao alcance dos Objetivos Estratégicos

O alcance dos objetivos estratégicos depende de agdes internas conduzidas sob a governancga
da instituicdo, mas também das situagdoes e dos eventos que ocorrem no cenario nacional e
internacional no qual a organizagdo atua, impondo riscos ou trazendo oportunidades para o seu
desempenho.

Com avisao apresentada pelo Governo Federal, a partir de 2023, varias oportunidades surgiram
e estdo diretamente associadas a natureza da atividade desenvolvida pelo CNPq, podendo viabilizar
um numero maior de atividades em contribuicdo ao alcance dos objetivos estratégicos. De forma
resumida, elencamos:

e A elaboracdo de uma politica de industrializagdo, aumentando as perspectivas de parcerias
entre o CNPq e drgaos publicos e privados;

e Acriacao de um Plano Plurianual com programas e agdes voltadas diretamente a recuperacgao
do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e a reindustrializagédo, trazendo
oportunidades de agbdes coordenadas que envolvam a atuacao do CNPq;

e O consenso sobre a necessidade de reorganizacao e recuperagao do financiamento a CT&l
(considerando-se recursos orgcamentarios e liberagcdo integral dos recursos do FNDCT),
trazendo perspectivas de melhorias nos instrumentos de fomento;

e Adestinacao de recursos do FNDCT para o financiamento de projetos nacionais estruturantes
e mobilizadores, em oposigado a dispersado de recursos ocorrida nos anos anteriores, trazendo
um potencial de expansao da participacao do CNPq;

e A revitalizacdo das instidncias de didalogo com a sociedade civil, com diretrizes para
enfrentamento das desigualdades sociais brasileiras.

== * O langamento do Plano Brasileiro de
Inteligéncia Artificial (PBIA), que buscara
solugdes que melhorem a qualidade de
vida da populacéo e a entrega de servigos
publicos, e promovam a inclusdo social e
a soberania nacional. O CNPq contribuira
naformacao e qualificagdo de pessoal no
pais e no exterior. As chamadas ja estao
sendo formatadas.




RESULTADOS ALCANCADOS

Em 2024, o CNPq executou R$ 3,14 bilhdes em recursos orgamentarios, garantindo suporte a
pesquisas, formacao de pessoal, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo no pais. Nesse sentido,
exerceu um papel central na captagao de recursos oriundos de programas orgamentarios de diversas
pastas ministeriais, além de emendas parlamentares.
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o fomento a CT&l conhecimento cientifico

Isso reforga a importancia do trabalho realizado e protagonismo do CNPq, que além de manter
os préprios programas, cumpre ativamente seu papel estratégico na reconstrucao da ciéncia por meio
de parcerias e atracdo de investimentos. Ressalta-se que 50% do orcamento executado refere-se a
recursos de outras instituicoes.



Grafico 1 — Execugao orgamentaria por Fonte de Recurso

= CNPq = Parcerias

Fonte: Coordenagéo-Geral de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Desempenho orcamentario e financeiro - orcamento CNPq

Em 2024, a execugao orgamentdria das despesas discricionarias empenhadas pelo CNPq
alcancou 99,9% do total disponibilizado na LOA 2024. Do total de R$ 1,57 bilhao, cerca de 83% foram
aplicados nas acgdes de bolsas (totalizando R$ 1,347 bilhdo), sendo executados integralmente. As
principais modalidades de bolsas atendidas foram:

e Mestrado: R$ 117 milhoes

e Doutorado: R$ 230 milhdes

e PQ Pesquisa: R$ 466 milhdes
e PIBIC: R$ 269 milhdes

Grafico 2 - Principais modalidades de bolsa atendidas
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Fonte: Coordenacéo-Geral de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagao de Contas- CGOCF/DADM

Em relagéo a agéo de apoio a projetos de pesquisa (fomento), foi executado um total de R$
130,71 milhdes, permitindo o atendimento principalmente das seguintes chamadas:
e Chamada Universal 2023: R$ 111,71 milhdes
e Chamada PELD: R$ 5,05 milhées
e Chamada Amazonia +10: R$ 5 milhoes



A execucao financeira do CNPq (despesas pagas) transcorreu sem nenhuma restricdo, uma vez
que os repasses por parte do MCTl ocorreram de forma mensal e regular.

Considerando o total empenhado de R$ 1,570 bilhdo, o total pago foi de R$ 1,33 bilhdo (85% do
empenhado). Os valores mais significativos foram direcionados as acdes de bolsas, totalizando R$
1,153 bilhdo (86% do total pago).

Grafico 3 -Valores empenhados e pagos, bolsas pagas

Valor (bilhao)

Total Empenhado Total Pago Bolsas Pagas

Fonte: Coordenagéo-Geral de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Comocompromisso de fazero recurso chegar com celeridade aos projetos, o CNPq teve grande
progresso na efetivagdo dos pagamentos dentro do mesmo exercicio fiscal, melhorando o
desempenho de anos anteriores. Do total empenhado de R$ 137 milhdes, o valor pago foi de R$
127,57 milhées, correspondendo a 93% do total empenhado.

Execucao orcamentaria - recursos de outros 0rgaos

Em 2024, o CNPq recebeu repasses orgamentarios significativos, destacando-se os recursos
do FNDCT/FINEP (R$ 756 milhdes) e do FNS (R$ 465,9 milhdes), ambos integralmente empenhados.
Comparado a 2023, os repasses do FNDCT/FINEP cairam 9%, enquanto os do FNS cresceram 67%.

Dosvalores do FNDCT/FINEP, R$ 237,84 milhdes foram destinados abolsas e R$ 518,16 milhdes
para auxilio & pesquisa. Além disso, os TEDs com o MCTI somaram R$ 43,97 milhdes, abaixo dos R$
66,3 milhdes de 2023. Outros repasses de Orgdos federais totalizaram R$ 78,02 milhodes,
majoritariamente destinados a bolsas. O CNPg também executou recursos orgamentarios oriundos de
emendas parlamentares. Foram ao todo R$ 4,6 milhdes em dez emendas para diversas tematicas.



Grafico 4 — Principais parceiros por valores descentralizados

Valor (milhdes)

756
465,9
78,02
43,97
E—
FNDCT/FINEP FNS TEDS/MCTI OUTROS ORGAOS
FEDERAIS

Fonte: Coordenagéo-Geral de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagcdo de Contas- CGOCF/DADM

Considerando todas as fontes de recursos, a comparagao com o periodo pré-pandemia (aqui
adotado para evitar valores discrepantes e outliers) demonstra que o CNPq praticamente dobrou seus
investimentos. Houve um progresso significativo na distribuicao regional, com um aumento de
223% para a Regiao Norte, uma das prioridades do Governo Federal, sem prejuizo a regides mais
consolidadas, como Sudeste e Sul.

Tabela 1 - Distribuigdo de recursos pagos por regido

Centro-Oeste R$ 102.752.807,38 7,42% R$215.315.708,63 8,23% 109,55%
Nordeste R$ 196.306.024,21 14,18% R$ 451.163.238,42 17,24% 129,83%
Norte R$ 53.705.836,78 3,88% R$ 173.621.088,28 6,64% 223,28%
Sudeste R$ 733.389.080,56 52,98% R$1.250.315.851,46 47,79% 70,48%
Sul R$ 232.068.186,86 16,77% R$ 457.557.018,51 17,49% 97,16%
Exterior R$ 65.943.617,83 4,76% R$ 68.277.534,77 2,61% 3,54%
TOTAL R$ 1.384.165.553,62 100,00% R$ 2.616.250.440,07 100,00% 89,01%

Fonte: Painel de Fomento do CNPq

MCTI lanca pacote de investimentos de mais R$ 3 bilhdes para reduzir desigualdades regionais



“Reafirmamos o compromisso
do nosso governo com o dialogo
e o olhar para todas as regides
do pais. Ciéncia e Tecnologia
sdo temas transversais dentro
do Governo Federal e também
temos atuado em conjunto com
os estados, com as secretarias e
Fundacoes de Amparo a
Pesquisa. E ndo poderia deixar
de dizer que a ABC e a SBPC tém
sido grandes parceiras e, por
toda a sintonia e trabalho
coletivo, tinhamos que anunciar
essas iniciativas aqui, juntos”,
enfatizou a ministra Luciana
Santos.

LANGAMENTO DE EDITAIS DE FOMENTO A CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

De acordo com a ministra, as chamadas vdo melhorar a infraestrutura de pesquisa do pais para
areducao de assimetrias regionais. “Além de fortalecer pesquisadores e instituicdes que tém mantido
o Brasil como um importante produtor de conhecimento no mundo, vao colaborar para buscar as
solugdes que 0 Nosso pais e seu povo precisam”, afirmou Luciana Santos.

O presidente do CNPq, Ricardo Galvao, afirmou esperar "que nds possamos aumentar
fortemente os recursos orgamentarios do CNPq, porque o edital Universal nao basta. Temos que voltar
com Pronex, Primeiros Projetos... temos que incentivar os jovens, os que estdo comegando, pois o
primeiro projeto [na trajetdria cientifica dos pesquisadores] é essencial”, disse, saudando a parceria
com as FAPs.

Preocupado com a pesquisa realizada pelos Estados, o CNPg também atuou durante o infeliz
episodio das enchentes no Rio Grande do Sul. Conforme anunciado no dia 08 de maio, o CNPq decidiu
prorrogar em dois meses aduragao de bolsas e os prazos de apresentacao de prestacao de contas
e relatdrios finais para os pesquisadores e projetos sediados no Estado. Além disso, estendeu prazos
de inscricdo das chamadas abertas a época.

Diversidade e inclusao

Todas as chamadas publicas do CNPq sao norteadas pelos critérios de mérito académico e
impacto cientifico, tecnolégico e social e devem expressar também preocupagdo com a busca de
maior diversidade de género, étnico-racial, regional, institucional e epistemolédgica. Em particular, em
situacbes de equilibrio entre distintas propostas, os comités devem incluir essas variaveis nos
processos de deliberacdo. Nesse ponto, 2024 sera lembrado como o ano em que as mulheres
passaram a ser maioria nos Comités do CNPq: 188 mulheres (51,93%) e 174 eram homens (48,07%),
do total de 362 membros.



Grafico 5 - Distribuicdo de membros de Comités por género
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Fonte: Painel de Membros de CA’s

Com esse compromisso de reconstrucao da ciéncia brasileira de forma inclusiva, descrevemos
a seguir as principais realiza¢gdes do CNPq, a comecar pela formacéo de recursos humanos desde o
seu primérdio. E necessario que, desde os primeiros anos da educacdo formal, os(as) estudantes
sejam postos em contato com a cultura cientifica, ou seja, com a maneira cientifica de produzir
conhecimento e com as principais atividades humanas que tém moldado o meio ambiente e a vida
humana ao longo da historia.

Capacitacao de recursos humanos para o desenvolvimento cientifico — Bolsas
no pais e no exterior

Correspondendo a praticamente 90% do orgamento proprio, a formacgao, capacitacao e fixagcao
de recursos humanos para o desenvolvimento cientifico é a atividade mais tradicional da Agéncia. O
CNPq oferece varias modalidades de bolsas de formacao e fomento a pesquisa, a alunos de ensino
meédio, graduacao, pods-graduacao, recém-doutores e pesquisadores ja experientes do Pais e do
exterior. Sao elas:



Programa de Bolsas de Produtividade

BOLSAS DE ||
PRODUTIVIDADE

Pesquisa (PQ), Pesquis
Desenvolvimento Tecnolog
Inovadera (DT)

Um pais se desenva
comi cientistas de &
' todas as dreds

eléncia
do conhecimento.
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ABolsade Produtividade consiste num dos mais
importantes instrumentos de apoio ao
desenvolvimento e consolidagcdo da pesquisa ho
Brasil. Foi criada em meados da década de 1970 e hoje
conta com mais de 16 mil beneficiarios. Cerca de 30%
do orgamento do CNPq € investido nesse Programa.

Em 2024, fruto de discussdes com os Comités
de Assessoramento, o CNPqg implementou uma série
de melhorias: 1) adogao de critério especial para as
proponentes que durante o periodo de avaliagéo
passarem por nascimento ou adogao de filhos. Nesses
casos, a janela temporal de avaliagcao serd ampliada
em 2 anos para cada gestacdo ou adogao no periodo;
2) reforgo de critérios qualitativos na avaliacdo, com a
adocdo de sumula curricular com as principais
producbes; 3) reformulacdo dos niveis de
enquadramento (diminuicdo de cinco para trés),

visando a uma melhor estratificagcado e diminuicao de discrepancias e zonas cinzentas nas analises; 4)
inclusdo de todos os bolsistas de Produtividade no processo de indicagdo de nhovos membros dos
Comités; 5) modificagdo do calendario de submissao e julgamento. As bolsas PQ passarao a ser
avaliadas no primeiro semestre do ano, evitando sobreposicdo com outras chamadas, comumente

julgadas no segundo semestre.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica (PIBIC)

/PIBIC

Programa Institucional de Bolsas de Iniciagao Cientifica

Criado em 1987, o PIBIC é um programa
histérico do CNPg que busca promover a
formacado de estudantes de graduagido no
meétodo cientifico e em outros conceitos
fundamentais para a producdo do
conhecimento cientifico, por meio da
concessao de bolsas de Iniciagao Cientifica
(IC).

Investimento anual estimado: R$
269 milhoes, com média de 30 mil bolsas
por ano.

Iniciativas correlatas: No que se refere as modalidades de bolsa IC e IT, destacam-se, ainda,
as parcerias com a EBSERH, firmada por meio de TED para a concessao de 399 bolsas IC (3° ciclo) e
266 bolsas IT (2° ciclo), e com a FIOCRUZ, pela qual foram distribuidas 180 bolsas IC e 55 bolsas IT.



Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnolégico e

Inovacao (PIBITI)

~PIBITI

Pragrama instiucional de Bolsas de Inclagio
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Criado em 2005, estimula as instituigdes beneficiarias
a formulacdo de uma politica de iniciagdo em
atividades de desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo; abre a oportunidade de aprendizagem de
técnicas e métodos de pesquisa tecnoldgica, bem
como estimula o desenvolvimento do pensar
tecnolégico e da criatividade, decorrentes das
condi¢gdes criadas pelo confronto direto com os
problemas de pesquisa.

Investimento anual de 33 milhdes, com média de
4.000 mil bolsas por ano.

Programa Institucional de Bolsas de Iniciacao Cientifica no Ensino Médio (PIBIC-EM)

P.B.C

Programa Institucional de Bolsas de Inicia¢ao Cientifica

Ensino Medio

Iniciativa correlata - OBMEP

Criado em 2010, o programa é destinado a
195 instituicdes que estao aptas a oferecer bolsas
de Iniciagcao Cientifica Junior, esse programa
oferece uma oportunidade unica de inclusao
cientifica, permitindo que esses jovens alunos
provenientes de escolas publicas de Ensino
Médio e escolas de aplicacdo ampliem suas
perspectivas e desenvolvam um olhar mais critico
e curioso sobre o mundo ao seu redor.

Investimento anual de R$ 20 milhdes, com
meédia de 5.600 bolsas por ano.

Apoio a Olimpiada Brasileira de Matematica das Escolas Publicas (OBMEP) por meio de Acordo
de Cooperacao Técnica com o Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA) para a concessao de 6

mil bolsas para os premiados.



Programa Institucional de Bolsas de Pés-Graduacao (PIBPG)

Criadoem 2019, o programa visa dar apoio

a projetos institucionais por meio de chamadas
publicas, visando a capacitacao de profissionais
— . qualificados para a pesquisa cientifica,
A INSTITUCIONAL DE 4 tecnolégica e de inovagdo com bolsas de

0S-GRADUACAO Mestrado e Doutorado.

Investimento anual estimado de R$ 350
milhoes, com média anualde 11.000 bolsas/més.

A Chamada 50/2024, lancada em
dezembro/24, encontra-se em processo de
julgamento. Essa Chamada trouxe um novo
modelo de submissdo, que permitiu as
instituicdes escolherem uma faixa indicativa de
acordo com sua dimensdao e capacidade
instalada, visando apoiar projetos institucionais de forma mais alinhada as realidades e trajetérias de
cada instituico.

novos talentos da pesquisa brasileira

Meninas nas Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacao

Acédo integrante do Programa Mulher e Ciéncia,
conta com edig¢bes langcadas em 2013 e 2018. A edicédo

MENINAS NAS CIENCIAS EXATAS, 2024 deste Programa tem como objetivo o estimulo ao
ENGENHARIAS € COMPUTACAD

] ingresso, a formagado, a permanéncia e a ascensao de

meninas e mulheres nas carreiras de Ciéncias Exatas,
engenharias e Computacdo. O publico-alvo sdo meninas
e mulheres matriculadas no oitavo e no nono ano do
Ensino Fundamental e no Ensino Médio em escolas
publicas bem como em cursos de graduacgao nas areas de
Ciéncias Exatas, Engenharias e computacao.

Investimento previsto: R$ 100 milhdes em 3 anos
para 126 projetos aprovados. Média: 5 mil bolsas/ano.

Essa iniciativa contribui para dar visibilidade ao Objetivo de Desenvolvimento Sustentavel 5
(ODS-5) da Agenda 2030 da ONU, que busca alcancar a igualdade de género e dar poder as mulheres
€ meninas para realizarem seu potencial criativo. A igualdade de género é uma prioridade global da
UNESCO. O apoio ajovens meninas, suaformacao e suas habilidades plenas para fazer com que suas
ideias sejam ouvidas, impulsionam o desenvolvimento e a paz.

Desde a mudanca do modelo de implementagcao das bolsas de mestrado e doutorado (de cotas
aos Programas de Pos-Graduacao para Projetos institucionais selecionados via Chamada
Publica), o CNPq vem progressivamente recompondo os quantitativos de bolsas nas ultimas
chamadas. Em 2024, com recursos adicionais garantidos pela PEC da Transicdo, foram
concedidas 1000 novas bolsas (400 de mestrado e 600 de doutorado).



Bolsas de pds-doutorado e doutorado sanduiche

Em 2024, o CNPq divulgou o resultado da Chamada
32/2023, contemplando a concessdo do dobro do
previsto na chamada para bolsas de pds-doutorado e
doutorado sanduiche, ampliando os percentuais de
atendimento em relagdo a demanda apresentada pela
comunidade cientifica.

Com duracado ampliada para até 24 meses de
bolsa, foram mais de 2.000 mil bolsas, com
investimento anual de R$ 130 milhdes. "A oferta de
bolsas de pés-doutorado no pais € uma das acgdes do
CNPq voltadas a criar condigdes para a permanéncia de cientistas no pais, a fim de conter a chamada
'diaspora cientifica e tecnolégica’, ou seja, a perda de talentos do Brasil para outros paises", afirma o
presidente do CNPq, Ricardo Galvao.

Ainda em relagao ao esforco de fixagado de doutores, o CNPq opera de longa data o Programa de
Bolsas de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico Regional - PDCTR, em parceria com as FAPs.

Projeto mapeamento de egressos do CNPq

Atividade iniciada em 2024 que ird mapear trajetdrias profissionais dos bolsistas egressos entre 2005
e 2023. Com esse estudo, sera possivel avaliar a ocupacao atual e a relacdo com areas estratégicas,
identificar desafios na insergdo no mercado de trabalho, oferecer subsidios para aprimorar politicas
publicas de formagédo e fomento, e fortalecer a rede de ex-bolsistas, ampliando cooperagao e
networking.

Bolsas de Fomento Tecnoldgico / Empresas

Programa de Mestrado e Doutorado Académico para Inovacao - MAI/DAI

Criado em 2013, conecta a pesquisa
académica, o conhecimento técnico e as
ideias inovadoras ao mercado, em projetos
mais proximos a realidade e as
necessidades do setor empresarial
brasileiro.

* Projetos-pilotocom UFABC, ITA,UFMS e
FAPESQ e chamadas regulares a partir de
2018

e Em 2024, foi lancada chamada
contando com recursos de R$ 60 milhdes

@CNPQ Sistoma FIEB do CNPq e R$ 13 milhées da CAPES
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Programa

MAI/DAI (6

Programa de Mestrado e
Doutorado Académico
para Inovacao




Programa de Recursos Humanos em Areas Estratégicas — RHAE Pesquisador na
Empresa

. Programa Criado em 1987, possibilita a insergao de mestres e

! E doutores em empresas privadas, principalmente de

micro, pequeno e médio porte. Busca solugdes dos
iEEEEEEEEEEEEDEENITI

problemas enfrentados quando da geracdo ou
Pesquisador na Empresa

melhoria de produtos, processos € servigos
inovadores, especialmente daqueles voltados para as
missdes do programa Nova Industria Brasil. Incentiva
o desenvolvimento de Negécios de Impacto,
caracterizados como empreendimentos que possuem
como objetivo gerar impacto socioambiental e resultado financeiro positivo de forma sustentavel.

A Chamada Publica CNPq/SETEC/MCTI n°® 020/2024 - Programa RHAE - Teve como valor de
langcamento R$ 61 milhdes e valor aprovado ampliado para R$ 68 milhoes em 248 projetos.

“Muito se fala na grande producao de mestres e doutores do Brasil. Sdo quase 24 mil por ano.
Ainda é pouco em relagao aos paises da OCDE (Organizagao para a Cooperacao e Desenvolvimento
Econbmico), mas a pergunta é: para onde estao indo esses doutores? Se olharmos paises fortes em
inovagao, como China, Alemanha, Russia e Coréia, mais de 50% dos doutores estdo nas empresas,
enquanto no Brasil esse percentual ndo alcancga os 20%. Na Economia do Conhecimento, s6 teremos
uma verdadeira neoindustrializacdo com muita pesquisa inovadora feita nas empresas”, afirmou o
presidente do CNPq, Ricardo Galvao.

Acordos de cooperacao - Produtividade

Em 2024 o CNPg acenou com a possibilidade de firmar Acordos de Cooperagdo para a
concessdo de bolsas Produtividade pelas FAPs. Trés aderiram e concedendo bolsas a 202
pesquisadores:

lf[\ 230880,
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Pesquisadores

38 Pesquisadores
Pesquisadores

No total, para o ano de 2024, o valor das concessoes estaduais podera chegar (a depender da
vigéncia total de cada projeto individual ao fim do Acordo) em até R$ 15.271.200,00.

Para o ano de 2025, ja estdo sendo firmados novos acordos, embora a efetivagcéo destes esteja
dependente, ainda, do Resultado Final da Chamada CNPq N° 18/2024 Bolsas de Produtividade do
CNPqg. Para o futuro, prevé-se ndo sé a extensdo do programa, que devera se dar de forma lenta e
gradual, como também a extensao para outras agdes, como o Programa UNIVERSAL.


callto:15.271.200,00

Fomento a Projetos de Pesquisa e Desenvolvimento Cientifico

Correspondendo a uma parcela de 10% do
orgamento proprio, o CNPg também langa
Chamadas para a contratacao de projetos de
pesquisa com recursos de custeio e capital,
movimentados por meio do Cartado Pesquisa.

Entre os itens financidveis permitidos nos
projetos do CNPq, estao:

e Equipamentos e material permanente;

e Material de consumo, como pecas de
reposigdo, software, insumos para analises,
entre outros;

e Servicos de terceiros, como instalacao,

recuperagao e manutencgao;
¢ Despesas acessorias, como de importacdo e de instalagao de equipamentos;
e Passagens e didrias no pais, para atividades relacionadas a execugao do projeto.

Chamada Universal

A Chamada Universal é uma das principais
agcdes de fomento cientifico do CNPq,
destacando-se pela sua abrangéncia e impacto

CHAMADA UNIVERSAL no financiamento de projetos de pesquisa

2024 e cientifica, tecnolégica e de inovagdo em

W UM PAIS SE DESE:I‘:\lvVOLVE diversas areas do conhecimento. Entre 2000 e
COM PESQUISAS DE EXCELENCIA 2023, foram langadas 16 chamadas,

- \M EM TODAS AS AREAS DO CONHECIMENTO. totalizando um investimento de
Nt aproximadamente R$ 2,1 bilhdes. Esse aporte
permitiu ao CNPq financiar mais de 40 mil

NOVO PRAZO PARA SUBMISSOES: projetos, promovendo a participagdo tanto de
ATE 30 DE JANEIRO pesquisadores consolidados quanto de jovens
talentos.

Em outubro de 2024, o CNPq langou a Chamada
44/2024 UNIVERSAL que em termos
orgamentarios conta com o total de R$ 450
milhdes, recurso 50% superior a chamada
anterior. Além disso, os valores financiaveis por projeto foram reajustados, sendo de até R$ 200 mil
para a Faixa A (grupos emergentes) e de até R$ 300 mil para a Faixa B (grupos consolidados).

O CNPq investira R$ 320 milhdes em recursos proprios (R$ 20 milhdes a mais que na chamada
anterior), e o FNDCT aportara R$ 130 milhdes adicionais.

Um total de 10.752 propostas foram submetidas (10% a mais que na edigcao anterior) por
pesquisadores de 753 instituicbes das 27 unidades da federagao, o que representa a alta capilaridade
da demanda e a possibilidade de descentralizacdo dos recursos, permitindo que tanto universidades
renomadas quanto instituicdes menores tenham acesso ao suporte financeiro necessario para o
avanco cientifico e tecnoldgico. Neste cenario, em termos orgcamentarios, estima-se o atendimento de
cerca de 20% da demanda total desta acao.




Programa de Pesquisa Ecoldgica de Longa Duracao (PELD)

‘\

PESQUISAS ECOLOGICAS
DE LONGA DURACAO

O Programa de Pesquisas Ecoldgicas de Longa Duragao (PELD)
representa uma iniciativa pioneira e uma visdo estratégica do
Governo Federal, ao articular desde 1997, sob a coordenacao do
CNPqg, uma rede de sitios de referéncia para a pesquisa cientifica
no tema de Ecologia de Ecossistemas.

O PELD tem por objetivos promover a conservagao da
biodiversidade, o manejo sustentavel dos ecossistemas e a
conscientizagao da sociedade sobre a importancia dos servigos
ambientais.

Em 2024, a Chamada do Programa contou com R$ 15
milhées de orcamento do CNPq, parceria com FAPs de 23
estados, 52 projetos aprovados com orgamento de até R$ 550 mil,
dos quais até R$ 300 mil destinados a custeio e até R$ 250 mil para
bolsas.

Programa Arquipélago e Ilhas Oceénicas

A partir de 2004, por solicitagcdo da Secretaria da
Comissao Interministerial para os Recursos do Mar (SeCIRM),
o CNPq internalizou o Programa Arquipélago e Ilhas
Oceéanicas em sua estrutura de fomento, dando um passo
importante no tocante ao apoio a pesquisa nas mais variadas
areas do conhecimento naquela regiao.

Em 2009, o CNPg comecgou a apoiar as iniciativas
cientificas desenvolvidas nas Ilhas da Trindade e de Martim
Vaz, possibilitando a expanséo e a consolidagdo do estudo
das ilhas oceéanicas brasileiras, objetivo inicial e primordial do
Programa criado em 2004.

Pela Chamada 2024 desse programa, o CNPq investira
R$ 10 milhdes (65% superior a edigédo anterior) em 37 projetos
aprovados.



Programa de capacitagcao e formacéo de recursos humanos em taxonomia bioldgica
(PROTAX).

com investimento ampliado

Criado em 2005, o programa investe na pesquisa e na formacao de recursos humanos na area
de taxonomia biolégica envolvendo grupos botanicos, microbiolégicos e zooldgicos.

Estd alinhado com diversas demandas e compromissos nacionais e internacionais no dmbito
da Convencao sobre Diversidade Biologica (GSPC-CDB) do estado e da sociedade, visando a
ampliagdo do conhecimento, conservagao, protegado e uso sustentavel da biodiversidade brasileira.
Lancada regularmente a cada quatro ou cinco anos desde 2005, esta edicdo conta com um
investimento total de R$ 14 milhdes, mais que o dobro dos R$ 6 milhdes investidos em 2020. Cada
projeto podera receber até R$ 400 mil, recurso a ser destinado a bolsas do CNPgq em diversas
modalidades, como iniciagao cientifica, mestrado, doutorado, apoio técnico de nivel médio e superior,
além de pds-doutorado junior e sénior.

Amazoénia+10 - Chamada Expedicoes Cientificas

Com resultado divulgado em
2024, a Iniciativa Amazonia+10 é uma
parceria com o CONFAP e o
CONSECTI e visa a apoiar expedigcoes
cientificas  multidisciplinares na
regido da Amazbnia, voltadas a
conservacdo da biodiversidade e
adaptacao as mudancgas climaticas, a
protecao de populacdes e
comunidades tradicionais, aos
desafios urbanos e a bioeconomia
como politica de desenvolvimento
econdmico na regiao.

Uma das diretrizes do edital é
que o material coletado nas expedigcdes seja catalogado e tombado eminstituicdes amazbnicas, como
forma de preservacéao desse patrimonio.

Dos R$ 59,2 milhdes previstos nesta chamada, R$ 30 milhdes serdo alocados pelo CNPq e o
restante por meio do apoio das FAPs, estando ainda previsto o aporte adicional de agéncias
internacionais.



https://www.gov.br/mma/pt-br/textoconvenoportugus.pdf

Programa Editorial

Este programa é um dos mais tradicionais no CNPqg, com mais de 40 anos de histoérico. Seu
objetivo principal é o apoio a propostas de editoracao e publicacdo de periddicos cientificos brasileiros
de alta especializagao, em todas as dreas do conhecimento.

Nesta Chamada de 2024, foram aprovadas 260 propostas de periédicos, envolvendo recursos
da ordem de R$ 6 milhées, dos quais R$ 3 milhdes sdo oriundos de parceria com a CAPES.

Cooperacao Internacional

O programa de concessdo de bolsas no exterior foi
reformulado com relagao a versao anterior, na qual sé podiam
ser apresentadas propostas atreladas a um projeto de
pesquisa coletivo e internacional. Em sua ultima versao,
Chamada 16/2024, foram criadas trés faixas. A primeira segue
o padrao da versao anterior, ou seja, a proposta tem que estar
vinculada a um projeto de pesquisa com comprovada
articulacao internacional entre grupos ja estabelecidos. A
segunda é para propostas individuais, ou seja, para doutores
com até 10 anos de conclusado do doutoramento no pais, que
buscam desenvolver novas linhas de pesquisa em grupos
internacionais ndo necessariamente colabores de grupos
brasileiros. A motivagdo para introduzir essa modalidade foi
promover novas liderangas cientificas nacionais em topicos
avancados. Finalmente, a terceira faixa foi para
pesquisadores que com bolsas de pdés-doutoramento do CNPq no pais para realizarem trabalho de
pesquisa no exterior, por um prazo maximo de trés meses. A motivagdo para introduzir essa
modalidade foi permitir que pesquisadores realizando estagio de pés-doutoramento no pais possam
realizar parte de seu trabalho com grupos do exterior trabalhando na mesma tematica.

A chamada 16/2024 investiu R$ 215 milhoes em projetos de cooperagéo cientifica internacional e
bolsas para pesquisadores brasileiros fora do pais — valor 26% superior aos R$ 170 milhdes investidos
em 2023. Do valor total da chamada, R$ 200 milhdes destinam-se & concessao de bolsas, e R$ 15
milhdes a custeio. Foram aprovados 1.175 projetos € 2.038 bolsas concedidas.

Novacgao

Diretamente conectada a cooperacao internacional implementada pelo 6rgao, o instituto da
novacao foi um dos mais discutidos em 2024. Conforme a normativa de bolsas no exterior, o bolsista
assume a obrigacao de retornar ao pais e permanecer por periodo nao inferior ao da duracao da bolsa.
A pedido do bolsista, e demonstrado que sua permanéncia no exterior tera relevancia estratégica para
o desenvolvimento da CT&I no Brasil, o CNPq podera substituir a obrigagéo de retorno e permanéncia
no territério brasileiro por outras que assegurem o ressarcimento do investimento feito pelo Pais na
formacé&o do bolsista.

Em 2024, foram autorizados mais de 100 pedidos de novacao pela Diretoria Executiva,
ampliando possibilidades de cooperacao internacional e redes de colaboracéao.

Participacao em Redes e Organismos Internacionais

e Coordenacao e Apoio (CSA) no escopo do Horizonte Europa da Unido Europeia: Projetos
ReslInfra Plus e Okeano;



e Grupo de Trabalho EU-CELAC em Infraestrutura de Pesquisa;

e CERN: Designacao do Presidente do CNPq como representante brasileiro no Comité Cientifico
da Organizacao Europeia para a Investigagcdo Nuclear - CERN;

e Entrada como membro do Belmont Forum;

e Membro no Programa Cyted;

e Membro brasileiro no Programa Observatoério Pierre Auger;

¢ Realizacao da Reuniao Regional do Global Research Council (GRC) 2024, em parceria com o
Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT) do Paraguai, na sede do CNPq, em
Brasilia/DF, entre os dias 21 e 22 de novembro de 2024;

e Presidéncia brasileira do BRICS no ano de 2025 (CNPg e o responsavel pelo GT de
Financiamento);

e Programa Leaders in Innovation Leadership Programme (LIF), organizado pela Royal Academy
of Engineering do Reino Unido (RAEng), visando viabilizar a realizacdo de treinamento para 15
(quinze) brasileiros e seus respectivos instrutores.

Expedicoes cientificas

Foram 56 processos concedidos em 2024, sendo 29 novos e 16 em andamento ou
desenvolvimento. As principais areas do conhecimento foram: Ecologia, Antropologia, Etnologia
Indigena. Além das instituicdes de fiscalizagdo como: Instituto Nacional de Pesquisas da Amazénia
(INPA), Universidade de Sao Paulo (USP) e Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar).

Chamada de Apoio a Eventos - ARC

O objetivo da iniciativa é financiar eventos de grande porte no
Brasil, com foco em ciéncia, tecnologia e inovacao,
abrangendo encontros, congressos e outros eventos similares
que tenham relevancia mundial, internacional ou nacional.
Eventos de pequeno ou médio porte, ou com alcance local ou
regional, ndo sdo contemplados nesta chamada.
A linha 1 é voltada a eventos mundiais, de grande porte e com
histérico de realizagdo em varios paises.
Alinha 2 atende eventos tradicionais, ou seja, aqueles que tém
um histérico de realizagao regular.
Ja a linha 3 foca em eventos nao tradicionais de grande porte,
que tenham menos de cinco anos de histéria e que também sejam de abrangéncia nacional ou
internacional.

Orcamento: R$ 20 milhées (CNPq)




Ano Internacional da Quéantica - iniciativa correlata

Tem o objetivo de selecionar propostas que
promovam atividades de divulgacdo e educacgao
cientifica voltadas a popularizacado e difusao das
tematicas relacionadas ao Ano Internacional da
Ciéncia e Tecnologia Quéantica, que sera celebrado
em 2025.

INTERNATIONAL YEAR OF
Quantum Science Aprovacao de R$ 1,6 milhdes para 18 eventos.

and Technology

Acoes executadas pelo CNPq - Parcerias
Fundo Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT)

Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia — INCT (FNDCT + Parceiros)

Y Criado em 2008, destina-se a apoiar

InCt projetos de pesquisa de temaéticas
complexas, formados por grandes redes
nacionais de pesquisa, com énfase na

inStitUtOS nadonais cooperagao internacional e voltadas ao
de ciénciaetecnologia desenvolvimento de projetos de alto

impacto cientifico e tecnoldgico.
A chamada 2024 ¢ a quinta edigao do Programa e a maior chamada publica ja lancada pelo
CNPq, com investimento de aproximadamente R$ 1,5 bilhdo - valor cinco vezes superior ao

anunciado na ultima chamada do programa, realizada em 2022.
Grafico 6 — Parcerias na Chamada INCT

Aporte de Recursos (R$ milhées)
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Fonte: Coordenacgéo de Apoio a Parcerias Institucionais - COAPI/CGNAC



Programa Conhecimento Brasil - FNDCT

O programa é uma das 10 acdes prioritarias definidas
em 2023 pelo conselho do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (FNDCT) e que
fazem parte da Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo (ENCTI) para o periodo de 2023 a 2030 -
instrumentos que contaram com ampla participacado da
comunidade cientifica e que marcam a retomada do
investimento em ciéncia, tecnologia e inovagao no pais. Mais
de 2.500 pesquisadores e pesquisadoras brasileiros
radicados em 56 paises demonstraram interesse em
regressar ao Brasil ou atuar em cooperacao cientificacom
instituicoes e empresas nacionais, de acordo com o0s
dados da demanda bruta submetida as duas chamadas do
programa Conhecimento Brasil: uma voltada a atragéo e

= fixacdo de pesquisadores brasileiros em atuacao no exterior,
e outra dirigida a formacao de redes de cooperacao cientifica envolvendo brasileiros vinculados a
instituicdes de pesquisa estrangeiras. Esta ultima ja foi concluida com a aprovacao de 641 projetos,
em uma demanda de 980 projetos, com previsdo de R$ 230 milhoes. A chamada de repatriagdo sera
julgada no inicio de 2025.

Programa
Conhecimento
Brasil

Pro-Amazo6nia - FNDCT

A chamada publica Pro-Amazénia investiu
R$ 300 milhdes - o dobro do valor
inicialmente previsto — em recursos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico (FNDCT) no
estabelecimento de centros avancados em
areas estratégicas para o desenvolvimento
sustentavel da Regido Amazobnica.

A suplementacdo - parte de um
investimento adicional de mais de R$ 2
bilhoes definido pelo Conselho Diretor do
Fundo - permitiu ao CNPqg selecionar 30
propostas a mais, saltando das 18
inicialmente previstas para um total de 48.
Todos os estados da regido foram

contemplados com ao menos uma proposta aprovada.
O Pr6-Amazéniatambém é um dos 10 programas estratégicos aprovados pelo Conselho Diretor
do FNDCT para 2024.



Programa Mais Ciéncia na Escola - FNDCT

O Mais Ciéncia na Escola faz parte do
Programa Conecta & Capacita, umadas 10
linhas de investimento definidas pelo
Conselho do FNDCT em 2023. Integra a
Estratégia Nacional de Escolas Conectadas
e do Programa Escola em Tempo Integral,
que visa oferecer letramento digital e
educacao midiatica, combater a
desinformacao e diversificar a expansao do
tempo escolar através da aprendizagem
baseada em investigacédo, experimentacao
cientifica e abordagem STEAM (Ciéncia,
Tecnologia, Engenharia, Artes e

Matematica), com foco no protagonismo estudantil.

A distribuicdo de escolas por unidade da federacdo leva em consideracdo a proporcéo
populacional de cada territdrio e promove um ajuste para adequar as assimetrias, em favor das regides
Norte e Nordeste, conforme o quadro abaixo.



e R$ 100 milhdes FNDCT;

e 27 propostas (1 por UF);

e 1000 laboratérios maker;

e Até R$ 100 mil por escola publica;

e 50% dos recursos para equipamentos nas
escolas e 50% para atividades de letramento
digital, educacéao cientifica e bolsas;

e Perspectiva de nova rodada em 2025
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Politica com Ciéncia FNDCT

O Programa de Apoio a Politicas Publicas Baseadas em Conhecimento Cientifico - Politica com
Ciéncia € outro dos dez programas prioritarios do FNDCT. Sua missao é impulsionar politicas publicas
fundamentadas em conhecimento cientifico, estruturando redes cooperativas de pesquisa e
infraestruturas criticas. Isso contribui para a formulagdo, execugdo, monitoramento e avaliagao
eficazes de estratégias governamentais, promovendo a integragdo entre ciéncia e governancga para
potencializar o desenvolvimento econémico e social do Brasil.

Em 2024 foram contratados dois projetos. O Rede de Pesquisa Combustivel do Futuro (SAF),
com um aporte de R$ 12 milhdes, fornecera base cientifica para decisdes sobre o desenvolvimento e
uso de combustiveis sustentaveis de aviagdo, atendendo a demanda do Ministério dos Portos e
Aeroportos. O projeto Monitoramento do Esporte Brasileiro, com investimento de R$ 15 milhodes,
criara um sistema de indicadores e dados para aprimorar a gestdo do esporte no pais, solicitado pelo
Ministério do Esporte.

Para 2025, estao previstas novas contratagdes para atender as demandas do Ministério de
Minas e Energia (MME), da Advocacia-Geral da Unido (AGU) e da Secretaria da Presidéncia da
Republica.



GAAVA FNDCT

Destaca-se ainda no &mbito da parceria com o FNDCT, a participacdo do CNPg no Grupo Assessor do
Modelo Integral de Avaliagao Global - GAAVA, o que permitird uma melhoria no acompanhamento das
iniciativas financiadas pelo Fundo. Foi elaborada pelo CNPg uma proposta a ser avaliada pelo
Conselho Diretor em 2025, que envolvera investimentos em bancos de dados, contratacao de pessoal
e avaliagdes in loco.

PROGRAMA DE CAPACITAGAO INSTITUCIONAL - PCI (MCTI)

O Programa de Capacitacéao Institucional (PCI), criado em 1996 pelo MCTI, desempenha um papel
fundamental no fortalecimento da pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagao no Brasil. O PCI
concede bolsas de pesquisa em diversos niveis, desde técnico até pés-doutorado, com o objetivo de
agregar temporariamente recursos humanos as instituicbes de pesquisa e organizagdes sociais,
vinculadas ao MCTI.

Em 2024, foram investidos R$ 38 milh6es em cerca de 700 bolsas implementadas conforme demanda
dos institutos de pesquisa.

Tabela 2 - Orgamento por Unidade Vinculada

Unidade Vinculada Valores

CBPF R$ 1.836.891,00
CEMADEN R$ 1.186.820,00
CETEM R$ 1.987.943,00
CETENE R$ 2.167.506,00
CNEN R$ 1.440.529,00
CNPEM R$ 336.501,00
CTI R$ 3.266.355,00
IBICT R$1.111.360,00
IDSM R$ 1.526.921,00
IMPA R$ 230.378,00
INMA R$ 1.979.678,00
INPA R$ 2.156.000,00
INPE R$ 5.487.045,00
INSA R$ 2.264.050,00
INT R$ 2.825.597,00
LNA R$ 626.340,00
LNCC R$ 1.008.704,00
MAST R$ 1.580.649,00
MPEG R$ 2.252.557,00
ON R$ 1.013.636,00
INPP R$ 1.000.000,00
Reserva Técnica R$ 714.539,00
TOTAL R$ 38.000.000,00

Fonte: Assessoria de Gestao Estratégica e Governanga- AEG/PRE



Ministério da Saude

A parceria entre o CNPq e o Ministério da Satude (MS), uma das mais sdlidas e tradicionais, ja
dura cerca de 25 anos, com investimentos anuais em chamadas publicas, projetos estratégicos e
convénios com FAPs. Em 2024, o orcamento total do Ministério da Saude para a Politica Nacional de
CT&l totalizou R$ 556,3 milhdes, cinco vezes mais do que o de 2022, quando o investimento foi de R$
116,7 milhdes. As agcdes no campo da pesquisa, por meio do Ministério da Saude, representam agoes
concretas do governo em prol da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (CT&l) como ponto central de uma
politica de Estado capaz de transformar a salide em vetor de desenvolvimento. As Chamadas foram
lancadas em parceria com o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq),
parceiro do Ministério da Saude.

Foram langadas nove chamadas publicas para selegao de pesquisas contemplam as seguintes
tematicas:

Tabela 3 - Chamadas publicas em parceria com Ministério da Saude e investimento
Chamada publica Investimento

Prevencao e Enfrentamento a Desinformacgao

Cientifica em Saude R$ 10 milhdes

szillac;oes dfa Politicas Programas Projetos e R$ 1.5 milhdes
Acdes em Saude
Evidéncias em Saude R$ 1,02 milhao

Pesquisas em Genbmica e Saude Publica de

Precisdo R$ 100 milhdes

Pré-Clinicas e Clinicas Estratégicas para o SUS R$ 32 milhoes

Doencas e Agravos Nao Transmissiveis R$ 40 milhées

(DANT)
PD&I em Doengas Determinadas Socialmente R$ 40 milhoes
Avaliacdo de Tecnologia em Saude R$ 2,9 milhoes

HIV e Aids, Tuberculose, Hepatites Virais,

Infeccbes sexualmente transmissiveis e R$ 6 milhoes
Micoses Endémicas
Total R$ 234 milhoes

Fonte: Ministério da Saude

Além disso, foram implementadas a 82 edicdo do Programa de Pesquisa para o SUS e a
continuidade do financiamento do Programa de Treinamento em Epidemiologia Aplicada aos Servicos
do Sistema Unico de Saude (EPISUS), que capacita epidemiologistas para atuar na Vigilancia em
Saude.



Tabela 4 - Programa de Pesquisa para o SUS 2024 - 82 Edigdo — Valores conveniados

Recgrgo ngeral Recurso valor total
FAP UF - Mlnlsferlo da Estadual - Convénio
Saude FAPs
FAPAC AC 1.000 250 1.250
FAPEAM AM 4.500 1.500 6.000
TUMUCUMAQUE AP 1.500 375 1.875
FAPESB BA 6.670 3.330 10.000
FUNCAP CE 4.500 1.750 6.250
FAPDF DF 5.000 2.500 7.500
FAPES ES 4.000 2.000 6.000
FAPEG GO 3.000 1.000 4.000
FUNDECT MS 3.000 3.000 6.000
FAPEMAT MT 3.000 1.000 4,000
FAPESQ PB 2.000 1.000 3.000
FACEPE PE 5.000 2.500 7.500
ARAUCARIA PR 7.000 7.000 14.000
FAPERGS RS 8.000 4.000 12.000
FAPESC SC 8.000 4.000 12.000
FAPITEC SE 2.000 500 2.500
FAPERO RO 3.000 1.000 4.000
FAPEMA MA 1.500 375 1.875
FAPEAL AL 4.500 1.500 6.000
FAPEPI Pl 2.200 600 2.800
FAPESPA PA 4.500 1.500 6.000
FAPEMIG MG 8.000 4.000 12.000
FAPERJ RJ 7.000 7.000 14.000
FAPERN RN 3.000 1.000 4.000
FAPERR RR 800 200 1.000
FAPESP SP 7.000 7.000 14.000
FAPTO TO 1.000 250 1.250
TOTAL 110.670 60.130 170.800

Fonte: Coordenagdo-Geral de Ciéncias da Saude e biociéncias — CGSAB/DCTI

O PPSUS ¢é uma iniciativa inovadora por adotar um modelo de gestdo descentralizado e
participativo, envolvendo gestores, profissionais de saude, pesquisadores e representantes da
sociedade civil.

Esse Programa, que completou 20 anos em 2024, constitui uma ferramenta potencialmente
indutora para que os principais problemas de saude da populacao figurem entre as linhas prioritarias
de investigacdo dos pesquisadores brasileiros, tendo a relevancia soécio-sanitaria como critério
norteador para a definicdo dos temas prioritarios de pesquisa. Além disso, contribui para aumentar a
experiéncia e a produgao cientifica dos pesquisadores locais, tornando-os mais competitivos em
ambito nacional.

Fundacao Oswaldo Cruz

Também tradicional, a parceria entre o CNPq e a FIOCRUZ esta atualmente voltada para a
implementagdo do Programa de Exceléncia em Pesquisa, Desenvolvimento Tecnolégico e



Inovacao (PROEP). Essa colaboragao viabilizou o lancamento das Chamadas PROEP para o Instituto
Oswaldo Cruz, Instituto Gongalo Muniz, Instituto Farmanguinhos e a Casa de Oswaldo Cruz, além da
celebracdo de um Acordo de Cooperacao Técnica entre o CNPq, a Casa de Oswaldo Cruz e a Fundacgao
de Tecnologia de Portugal. Foram descentralizados mais de R$ 6 milhdes para investimentos nestas

acdes.

MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL

Igualdade Racial, Anielle Franco.

Ministério da Igualdade Racial

. Duas chamadas publicas langadas em 2024;
U Projetos de fortalecimento do Sistema Nacional de
Promocao da Igualdade Racial (R$ 1,3 milhao); e
o Eventos de fortalecimento da agenda de pesquisa sobre a
questao racial ou politicas publicas que se destinem a garantir a
populacao negra a efetivagdo da igualdade de oportunidades, a
defesa dos direitos e o enfrentamento ao racismo (R$ 950 mil).
“Esses editais sdo fundamentais para a implementacao de
diagndsticos e de politicas publicas que garantam a populacéao
negra, a efetivacdo da igualdade de oportunidades e a
compreensao da realidade do nosso pais”, ressalta a ministra da

Programa Beatriz Nascimento de Mulheres na Ciéncias

Divulgacao do resultado final da Chamada Atlanticas
que contempla 39 bolsas de pods-doutorado no
exterior e 47 bolsas de doutorado sanduiche no
exterior para pesquisadoras negras, quilombolas,
indigenas e ciganas. A Secretaria de Politicas de
Acdes Afirmativas, Combate e Superacdo do
Racismo, Marcia Lima, destacou a importancia dessa
iniciativa. “Este programa possibilitara uma mudancga
profunda na carreira das cientistas negras,
quilombolas, indigenas e ciganas do pafs. E uma
oportunidade de internacionalizar seus trabalhos e
fortalecer redes com outros pesquisadores.”

Quadro de Chamadas lancadas e julgadas em 2024

Tabela 5 - Chamadas langadas e julgadas em 2024

Nome

Apoio a Projetos Internacionais

Apoio a Projetos Internacionais de Pesquisas/CNR

Arquipélago e Ilhas Oceéanicas

Ciéncia e Tecnologia Quanticas

PIBIC

PIBITI

Pesquisa Ecoldgica de Longa Duragéo - PELD

Programa Institucional de Iniciagao Cientifica no Ensino

Médio - PIBIC EM

Recursos Humanos em Taxonomia Bioldgica
RHAE 2024

Mestrado e Doutorado para Inovacéo

N° de propostas

Fonte Valor Global da Chamada solicitadas Aprovacao % Aprovacao
CNPq R$ 215.000.000,00 2790 1175 42,10%
CNPq R$ 550.000,00 64 5 20,80%
CNPq R$ 10.000.000,00 83 37 44,60%
CNPq R$2.000.000,00 32 18 56,30%
CNPq R$ 708.120.000,00 515 478 92,80%
CNPq R$ 96.894.000,00 270 196 72,60%
CNPq R$ 27.000.000,00 108 52 48,10%
CNPq R$ 60.501.600,00 203 195 96,10%
CNPq R$ 14.000.000,00 408 55 13,50%
CNPq R$ 61.000.000,00 1002 248 24,80%

CNPq R$ 60.528.656,00 123 69 56,10%



PROEPIOC
Instituto de Tecnologia em Farmacos

Programa de Exceléncia em Pesquisa

Conhecimento Brasil- Projetos e Rede com
Pesquisadores Brasileiros no Exterior

Pro-Amazonia

Mais Ciéncia na Escola

CABBIO

Eventos de Empreendedorismo e Inovagao

Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia - SNCT

Fortalecimento do Sistema Nacional de Promoc¢ao da
Igualdade Racial

Eventos Cientificos relacionados a questao racial

Diagnéstico da Atividade de Mariscagem no Norte e
Nordeste

Pesca Marinha Brasileira

AvaliagOes de Politicas, Programas, Projetos e Aces em
Saude

Eventos Técnico-Cientificos em Saude
Evidéncias em Salde

Gendmica e Saude Publica

Inovagao em Métodos e Desenvolvimento de Estudos em
Avaliacao de Tecnologias em Saude do Brasil

PD&Il em Doengas Determinadas Socialmente

Pesquisas com foco em Doencas e Agravos Nao
Transmissiveis

Pré-Clinicas e Estratégicas para o SUS

Prevencao e Enfrentamento a Desinformacéao Cientifica
em Saude

Vigilancia e Prevencao de Doencgas Transmissiveis
TOTAL

FIOCRUZ
FIOCRUZ
FIOCRUZ

FNDCT

FNDCT
FNDCT
MCTI
MCTI
MCTI

MIR
MIR
MPA
MPA
MS

MS
MS
MS

MS
MS
MS
MS
MS

MS

Grafico 7 — Valor total de chamadas por fonte

2.500,00
2.000,00
= CNPq
1.500,00 = FNDCT
mMS
m FIOCRUZ
1.000,00 m MPA
m MCTI
m MIR
500,00

0,00

R$ 23.520.000,00
R$ 2.500.000,00
R$ 3.000.000,00

R$ 230.000.000,00
R$ 150.000.000,00
R$ 100.000.000,00
R$ 750.000,00
R$ 2.960.000,00
R$ 15.000.000,00

R$ 1.300.000,00
R$ 950.000,00

R$ 4.000.000,00
R$ 14.975.000,00

R$ 1.500.000,00

R$2.000.000,00

R$ 1.022.000,00
R$ 100.000.000,00

R$2.903.727,71
R$40.000.000,00

R$ 40.000.000,00
R$ 32.000.000,00

R$ 10.000.000,00
R$6.000.000,00

R$2.039.974.983,71
Fonte: relatérios.cnpq.br

Fonte: relatérios.cnpq.br
Grafico 8 — Valor total de chamadas por fonte
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Grafico 9 — Percentuais relativos de demanda e atendimento
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Importacao e incentivo fiscal

Atividades realizadas

credenciamento de pesquisadores e Instituicdes Cientificas, Tecnolégicas e de Inovacao
— ICT, amparado pela Lei n® 8.010/1990;

e credenciamento de Empresas, previsto na Lei 8.032/1990;
e analisede solicitacdes de importagdo para pesquisa no Brasil;
e administracdo da cota global anual de importacéo;
e apoio operacional paraimportacao de produtos e materiais por pesquisadores e ICTs;
e verificacdo de bens adquiridos com a isengdo promovida pela Lei 8.010/1990, junto aos
importadores credenciados pelo CNPq;
e visitas técnicas a fim de averiguar a utilizagcdo dos produtos importados diretamente nas
entidades de pesquisa;
e participagcdo no Comité Nacional de Facilitacdo de Comércio (CONFAC) responsavel por
coordenar e desburocratizar as operagdes de importacio e exportacao no Brasil.
Tabela 6 - Cota de importagao recebida, concedida e Licengas de Importagao analisadas
Ano Valor da Cota (milhGes de Valor Concedido (milhoes de Ne Lis
Uss) Uss) analisadas*
2019 300 291 25.000
2020 300 299 20.000
2021 193 193 17.000
2022 388 305 22.000
2023 400 396 24.000
2024 265 265 20.000

Quantidade aproximada Fonte: Coordenagéo de Credenciamento a Importagao, Incentivo Fiscal- COCIF/DCOI

O total de credenciamentos vigentes em 2024 totalizou 4.326, distribuidos em (i) pesquisadores — 3.884;
(i) ICTs — 407 e (iii) empresas — 35.



O total de credenciamentos vigentes em 2024 totalizou 4.326, distribuidos em (i) pesquisadores — 3.884;
(i) ICTs — 407 e (iii) empresas — 35.

Tabela 7 - Numero de importagdes realizadas e valor em ddlar

Ano Importagdes Solicitadas Valor US$
2019 149 1.089.960,59
2020 66 1.474.962,37
2021 128 2.220.776,80
2022 189 3.486.340,03
2023 400 10.348.603,15
2024 526 14.664.071,53

Fonte: Coordenagéo de Credenciamento a Importagéo, Incentivo Fiscal- COCIF/DCOI

Grafico 10 - Valor importado anualmente
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Grafico 11 -Valor importado entre 2019 a 2024 (USD)
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Relevancia da atividade de importacao realizada pelo CNPq

Equipamento importado para o
aprimoramento do Sistema de
Gerenciamento de Baterias (BMS) a
partir da otimizacao de algoritmos e
desenvolvimento de conectividade
via 5G. A isencdo equivaleu a
aproximadamente R$ 10.000,00, o
que permitiu que outros itens
necessarios ao projeto fossem
adquiridos no mercado nacional,
fortalecendo e valorizando a cadeia
de fornecedores no pais. E
importante  mencionar que a
importacdo somente foi necessaria

pois nao existe item similar no Brasil.

Destacamos depoimentos de pesquisadores beneficiados com os servicos de importacdo prestados
pelo CNPq, por meio da Lei 8010/1990:

“O processo de importagdo conduzido pelo CNPg tem se mostrado extremamente eficiente,
permitindo a rapida aquisicdo de insumos essenciais para o desenvolvimento da pesquisa cientifica.
A pronta solucdo de trdmites burocraticos assegura que equipamentos e reagentes fundamentais
sejam disponibilizados em tempo habil, evitando atrasos e garantindo a continuidade das
investigacbées. Esse suporte agiliza significativamente a execugdo dos projetos, permitindo que
pesquisadores foquem na produgdo de conhecimento inovador e na formagéo de recursos humanos
altamente qualificados.”

“Sem a referida Lei e 0 apoio operacional do CNPq estas operagdes seriam inviaveis e trariam
enormes prejuizos as pesquisas cientificas atualmente em andamento “

i -— pacy Dentre os varios projetos de pesquisa que o
Butantan se beneficia com o Certificado CPNq, no que
tange a isencdo de impostos sobre materiais e
equipamentos importados, vale destacar aVacina
Dengue.

Desde o inicio do desenvolvimento deste produto
pelo Butantan, em meados de 2009, o Butantan
importou diversos equipamentos, materiais e matérias
primas que foram essenciais para a producao dos lotes
de desenvolvimento da vacina, desde a produgédo de
bancos de células, bancos de virus e produgido do
Insumo Farmacéutico Ativo (IFA), até a vacina acabada liofilizada (tetravalente). Vale ressaltar que
durante cada uma dessas fases de desenvolvimento, ajustes técnicos no processo produtivo foram
necessarios até que se obtivesse a melhor receita para a vacina em questao. O étimo resultado de
estudo clinico de fase 3, divulgado recentemente, com quase 80% de eficacia geral, € um indicador de
que o desenvolvimento desta vacina foi bem sucedido.

Destacamos a grande relevancia do CNPg durante toda essa pesquisa, que através de seu apoio
e beneficio, foi possivel importar diversos componentes de formulacdo da vacina bem como
equipamentos utilizados para processa-la em suas fases de desenvolvimento, tais como: linhas de
envase, liofilizadores, linha de recrave, incubadoras, frascos para cultura de célula, entre outros.




A parceria com o CPNgqgcolaborou para que o Butantan chegasse na Uultima etapa de
desenvolvimento, que precede o registro desta vacina junto a ANVISA, que é a submissdo do dossié e
documentos de desenvolvimento para avaliagao técnica do érgao regulador.

A expectativa é de que, ainda no primeiro semestre de 2025, o Butantan produza os primeiros
lotes comerciais da vacina dengue monodose tetravalente que, de fato, sera disponibilizada a
populacéao brasileira através do Programa Nacional de Imunizagcao (PNI) e Ministério da Saude.

Prémios
O conjunto de prémios e iniciativas promovidos pelo CNPg desempenha um papel fundamental
no fortalecimento da ciéncia, tecnologia e inovacao no Brasil e na América Latina. Ao reconhecer e

valorizar pesquisadores, estudantes e instituicdes, essas acoes incentivam a producao cientifica de
exceléncia, estimulam a inovacao e contribuem para o avang¢o do conhecimento em diversas areas.

Arquedloga Niéde Guidon é contemplada com o Prémio Almirante Alvaro Alberto - Edicao 2024

Graduada em  Historia
Natural pela Universidade
de Sao Paulo, em 1959, e
com doutorado em Pré-
Historia, realizado na
Université Paris 1 Pantheon-
Sorbonne (1975), Guidon foi
Diretora  Presidente da
FUMDHAM de 1986 a 2019 e
€ membro titular da
Academia Brasileira de
Ciéncias (ABC). Ao longo de
sua carreira, ela identificou
mais de 700 sitios pré-
histéricos, entre os quais
426 paredes de pinturas antigas e evidéncias de habitacdes humanas antigas no Parque Nacional Serra
de Capivara, no Piaui. Responsavel pela preservagao, desenvolvimento e gestao desse parque, bem
como pela protecdo da flora e fauna ameagadas de extingdo, Guidon criou no parque um centro
cultural e museu, além da FUMDHAM, no municipio piauiense de Sao Raimundo Nonato.
Reconhecendo a importancia da participacéo local para o desenvolvimento social, a pesquisadora
criou nucleos de apoio comunitario que prestam servigos sociais e cuidados de saude e educacao as
comunidades locais, bem como treinam pessoal local em ecologia, restauro e pré-historia.

O Prémio Alvaro Alberto constitui um reconhecimento aos cientistas brasileiros que
contribuiram de forma significativa para a ciéncia e tecnologia do pais e é concedido em carater
individual e indivisivel, de forma anual, em sistema de rodizio, a uma das trés grandes areas do
conhecimento: Ciéncias da Vida; Ciéncias da Terra e Engenharias; e Ciéncias Humanas e Sociais,
Letras e Artes, area contemplada na edicao de 2024.

Titulo de Pesquisador Emérito

O Titulo de Pesquisador Emérito do CNPg tem como objetivo reconhecer o pesquisador
brasileiro ou estrangeiro, radicado no Brasil ha pelo menos dez anos, pelo conjunto de sua obra
cientifico-tecnoldgica e por seu renome junto a comunidade cientifica.

e Investimento/recursos financeiros do CNPq - R$ 202.189,00 (auxilio).



Mencéo Especial de Agradecimento

A Mencao Especial de Agradecimentos tem como objetivo reconhecer pessoas fisicas
ou juridicas pelos significativos servigos prestados ao crescimento, desenvolvimento, aprimoramento
e divulgacao do CNPqg no ano anterior a entrega da Mencao:

e |nvestimento/recursos financeiros do CNPq - R$ 13.157,04.

44° Prémio José Reis de Divulgacao Cientifica e Tecnologica

O Prémio José Reis de Divulgacéao Cientifica e Tecnolégica tem como objetivo premiar
aqueles que, por suas atividades, tenham contribuido, significativamente, para a formacéo de uma
cultura cientifica e por tornar a Ciéncia, a Tecnologia e a Inovagao conhecidas da sociedade.

e Premiacao para a edigdo 2024 — Um troféu para a instituicdo agraciada;

e EsperKallas, do Instituto Butantan: “Hesitagao vacinal e negacionismo climatico sdo exemplos
da importancia da divulgacao cientifica”;
e Instituto Butantan vence a 442 edicdo do Prémio José Reis de Divulgacado Cientifica e

Tecnoldgica.

21° Prémio Destaque na Iniciacao Cientifica e Tecnoldgica

Concedido anualmente, o Prémio conta com a colaboracdo da Academia Brasileira de Ciéncias
(ABC) e da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC) e tem como objetivo premiar estudantes
de graduacdo bolsistas de inicia¢do cientifica e tecnolégica do CNPqg que se destacaram durante o ano, sob
os aspectos de relevancia e qualidade do seu relatério final.

¢ |nvestimentos/Recursos Financeiros R$ 1.366.752,49, dos quais R$ 75.000,00 refere-se ao
pagamento da premiagcao em espécie;

e Na SBPC, vencedores do Prémio Destague na Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica ressaltam papel
transformador das bolsas em suas vidas;

e Prémio Destaque na Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica divulga vencedores.

Prémio de Fotografia— Ciéncia & Arte;

Objetivo: Premiar imagens produzidas por estudantes de graduacao e pés-graduacao,
graduados e pos-graduados, docentes, pesquisadores brasileiros e estrangeiros com visto
permanente no Brasil.

¢ |nvestimentos/Recursos Financeiros R$ 90.805,98, dos quais R$ 60.000,00 se referem &
premiacdo em espécie.

Prémio Mercosul de Ciéncia e Tecnologia;

O prémio é uma iniciativa da Reuniao Especializada em Ciéncia e Tecnologia do MERCOSUL
(RECyT) e dos organismos de ciéncia e tecnologia dos paises membros e associados ao MERCOSUL
(Argentina, Bolivia, Brasil, Chile, Colémbia, Equador, Paraguai, Peru e Uruguai), promovido pelo
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao do Brasil (MCTI) e pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq).

e Apremiagao em espécie referente ao Prémio MERCOSUL é custeada pelo Ministério. O
recurso (financeiro e orgamentario) é enviado e executado pelo CNPq;
e Cerimobnia de Premiagédo- MCTI premia vencedores do 17° Prémio Mercosul de Ciéncia e

Tecnologia;
e MCTIl e CNPq divulgam vencedores do 17° Prémio Mercosul de Ciéncia e Tecnologia 2024.



https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/esper-kallas-do-instituto-butantan-201chesitacao-vacinal-e-negacionismo-climatico-sao-exemplos-da-importancia-da-divulgacao-cientifica201d
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/esper-kallas-do-instituto-butantan-201chesitacao-vacinal-e-negacionismo-climatico-sao-exemplos-da-importancia-da-divulgacao-cientifica201d
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/premios/instituto-butantan-vence-a-44a-edicao-do-premio-jose-reis-de-divulgacao-cientifica-e-tecnologica
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/premios/instituto-butantan-vence-a-44a-edicao-do-premio-jose-reis-de-divulgacao-cientifica-e-tecnologica
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/premios/na-sbpc-vencedores-do-premio-destaque-na-iniciacao-cientifica-e-tecnologica-ressaltam-papel-transformador-das-bolsas-em-suas-vidas
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/premios/na-sbpc-vencedores-do-premio-destaque-na-iniciacao-cientifica-e-tecnologica-ressaltam-papel-transformador-das-bolsas-em-suas-vidas
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/premios/premio-destaque-na-iniciacao-cientifica-e-tecnologica-divulga-vencedores
https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/noticias/2024/12/mcti-premia-vencedores-do-17o-premio-mercosul-de-ciencia-e-tecnologia
https://www.gov.br/mcti/pt-br/acompanhe-o-mcti/noticias/2024/12/mcti-premia-vencedores-do-17o-premio-mercosul-de-ciencia-e-tecnologia

30° Prémio Jovem Cientista

O Prémio Jovem Cientista foi instituido em 1981, sendo uma iniciativa do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq). Conta com a parceria da Fundacao Roberto
Marinho (FRM), a parceria de midia da Editora Globo e do Canal Futura e o patrocinio master da Shell.

O Prémio tem como objetivos revelar talentos, impulsionar a pesquisa no pais e investir
em estudantes e jovens pesquisadores que procuram inovar ha solucdo dos desafios da sociedade
brasileira.

e Todas as despesas com o Prémio Jovem Cientista sdo pagas pelos patrocinadores (R$

1.054.166,40 - Previsdo de investimento e bolsas concedidas pelo CNPq) Prémio Mulheres e

Ciéncia - Instituido em 2024

Prémio Mulheres e Ciéncia

O Prémio Mulheres e Ciéncia € uma iniciativa do CNPq e conta com a parceria do Ministério das
Mulheres, do British Council no Brasil e do Banco de Desenvolvimento da América Latina e Caribe
(CAF).

O Prémio Mulheres e Ciéncia tem como objetivos principais promover a diversidade, a
pluralidade e a participagao de mulheres na Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, fortalecer a equidade de
género e étnico-racial e premiar mulheres pelo reconhecimento do valor de suas pesquisas e outras
atividades de aplicagao de conhecimentos e de tecnologias.

e Prémio Mulheres e Ciéncia investe RS 500 mil para valorizar pesquisadoras e instituicdes de
destaque; inscricdes até 06/01

Plataforma Lattes

A Plataforma Lattes representa a experiéncia do CNPqg na
integracao de bases de dados de Curriculos, de Grupos de
pesquisa e de Instituicbes em um Unico Sistema de
Informagdes. Sua dimensdo atual se estende ndo s6 as
acdes de planejamento, gestdo e operacionalizacdo do
fomento do CNPg, mas também de outras agéncias de
fomento federais e estaduais, das fundagdes estaduais de
apoio a ciéncia e tecnologia, das instituicbes de ensino
Platatorma Lattes superilor‘ e dos~ instlitutos de pes‘,q‘uisa. Além disso,‘ se tornou
estratégica ndo s6 para as atividades de planejamento e
gestdo, mas também para a formulacao das politicas do Ministério de Ciéncia e Tecnologia e de outros
dérgaos governamentais da area de ciéncia, tecnologia e inovacao.



https://www.gov.br/mulheres/pt-br
https://www.gov.br/mulheres/pt-br
https://www.britishcouncil.org.br/
https://www.caf.com/pt/
https://www.caf.com/pt/
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/premio-mulheres-e-ciencia-investe-r-500-mil-para-valorizar-pesquisadoras-de-destaque-inscricoes-ate-06-01
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/assuntos/noticias/cnpq-em-acao/premio-mulheres-e-ciencia-investe-r-500-mil-para-valorizar-pesquisadoras-de-destaque-inscricoes-ate-06-01

Grafico 12 - Numero de Curriculos novos nos ultimos 5 anos
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Fonte: Coordenacgéo Geral de Tecnologia da Informagédo- CGETI/DASD
*Em média, 500 mil curriculos sédo atualizados todos os meses.

Consideracoes sobre os resultados de 2024 e oportunidades para 2025

Com uma execugao orgamentaria superior a R$ 3 bilhdes, dos quais 50% s&o fruto de parcerias,
o CNPqg atende aos pressupostos do seu planejamento estratégico no impulsionamento do
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico nacional. A ampliacdo de programas regulares de
qualificacdo de pesquisadores e o relangamento de agdes estratégicas como as Chamadas INCT e
Universal, emvalores inéditos (1,56 bi e 450 mirespectivamente), reafirmam a dedicacao e o empenho
da agéncia na reconstrucdo e consolidacao do Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
(SNCTI).

No momento de elaboragao deste relatério, 0 CNPq recebe em suas dependéncias dezenas de
comités assessores que irdo avaliar as bolsas de Produtividade de todas as areas do conhecimento
com critérios mais inclusivos, e énfase nos aspectos qualitativos com a adogcao de uma sumula
curricular, na qual os pesquisadores serdo avaliados por suas producdes mais relevantes. Apoiado
num novo cédigo de conduta, o CNPg assegura um julgamento cada vez mais em conformidade com
as melhores praticas da analise de mérito.

Na governanga interna, muitas frentes de trabalho fardo o CNPqg avancar em desafios
institucionais:

e planosdeintegridade e de combate ao assédio e discriminagdo encontram-se em elaboragdo com
0 apoio de todas as diretorias, para cuidar do clima institucional e tornar o CNPq mais integro e
maduro;

e instalagdo do Forum de gestores de contratos, espago de discussao que buscara otimizar um
processo gue perpassa varios setores da Casa;

e conformidade de TEDs e chamadas, de forma a mapear os principais gargalos e estabelecer
procedimento operacional padrao (POP), potencializando a capacidade de atragcdo de recursos de
parceiros;

e expectativa de ampliagcao na arrecadacao do FNDCT e ampliacao dos dez programas estratégicos,
0 que podera viabilizar mais programas e acdes a serem executados pelo CNPg e exigira a
racionalizacao de processos, a utilizagcdo ampla de recursos tecnolégicos, de modo a suplantar a
persistente defasagem de pessoal que ainda é sentida, mesmo apds a entrada dos
novos concursados;

e incorporacgao da inteligéncia artificial e avangos na capacitagao e integracdo de bases de dados,
de forma a apoiar ao CNPq na avaliagcao das politicas publicas do setor.



Apesar das adversidades, o CNPg tem cumprido as metas estipuladas em seu planejamento
estratégico e no Plano Plurianual (PPA). Considerando apenas seu orgamento proprio, o CNPg tem
mantido a concessao de bolsas na casa dos 80 mil bolsistas/més e cerca de 3 mil projetos de pesquisa
apenas contando o Programa Universal.

Por serem politicas de longo prazo, a capacitagdo de recursos humanos e o financiamento da
pesquisa sdo atividades que requerem regularidade. Nesse sentido, o CNPqg tem buscado os meios
possiveis para evitar uma diaspora de pesquisadores frente a um mercado de trabalho com muitos
desafios.

O ano de 2024 encerrou-se com uma excelente execucdo orgcamentdria e muitas entregas a
sociedade. Em 2025, o CNPq devera continuar a busca de ampliacao orcamentaria, de forma a garantir
a perenidade dos investimentos, o que permitira a criagdao de novas linhas de financiamento.
Considerando que o CNPqg € um dos érgaos com melhor desempenho orgamentario da Esplanada,
chegando a executar mais recursos de parceiros que os proprios, é imprescindivel aproveitar esse
potencial para que mais parcerias sejam conquistadas.

GOVERNANCA INSTITUCIONAL

SISTEMA DE GOVERNANCA

Conselho Deliberativo

Maior instancia de poder decisério do CNPq, é formado pelo Presidente da Instituicao, pelo
secretario-executivo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao (MCTI) e representantes da
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (Capes/MEC), da Financiadora de
Estudos e Projetos (FINEP), do Conselho Nacional das Fundacdes Estaduais de Amparo a Pesquisa
(CONFAP), das comunidades cientifica, tecnolégica e empresarial e dos servidores do CNPq.

O Conselho Deliberativo (CD) tem como principais competéncias: formular propostas para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico do Pais; apreciar a programacgao orgamentaria e definir
critérios orientadores das agdes da entidade; aprovar as normas de funcionamento dos colegiados, a
composigao dos comités de assessoramento e o relatério anual de atividades.

Saiba mais aqui: https://www.gov.br/cnpq/pt-br/composicao/conselho-deliberativo

Diretoria Executiva

E responsavel pelo planejamento, o acompanhamento e a avaliacdo das acoes e programas
implementados pelo CNPg, em conformidade com a politica nacional de ciéncia, tecnologia e
inovacao.


https://www.gov.br/cnpq/pt-br/composicao/conselho-deliberativo

Composta pelo Presidente e os quatro
Diretores da instituicao.

17 reunioes ordinarias

+ de 700 deliberacoes

Assessoria Cientifica

Um dos procedimentos mais tradicionais da Agéncia € o de fundamentar suas decisbdes de
fomento na avaliacao pelos pares (peer review). Para a maioria das agdes, o CNPq solicita pareceres a
consultores ad hoc, especialistas na area, responsaveis por analisar o mérito cientifico e a viabilidade
técnica dos projetos de pesquisa e das solicitagcdes de bolsas enviadas a instituicao.

Para o julgamento e na priorizagéo de projetos, o CNPg designa membros de Comités para atuar
sob demanda especifica. No caso dos Comités de Assessoramento - CAs, incumbidos da analise de
bolsas PQ, projetos da Chamada Universal, bolsas PDJ etc., o mandato é de trés anos; para Chamadas
tematicas, com recursos de parceiros, em geral € composto um comité especifico, cujo mandato dura
pelo periodo de julgamento (até a fase recursal).

Comprometido com os principios de ética, diversidade e inclusdo no ambiente de ciéncia,
tecnologia e inovagao no pais, o CNPq langou, em 2024, o Cddigo de Conduta dos Integrantes dos
6rgaos de assessoramento, bolsistas e proponentes em Chamadas publicas.

O Cddigo de Conduta ¢é valido para todos os procedimentos de avaliagcdo do CNPq, servindo
como referéncia tanto para consultores quanto para bolsistas e proponentes. O documento
estabelece parametros de respeito e boa convivéncia, além de diretrizes fundamentais, como a
valorizagao das mulheres e da diversidade na academia, a manutencgao da liberdade académica e o
combate a praticas discriminatérias. Também prevé a formacgao continua dos participantes do Sistema
Nacional de Ciéncia e Tecnologia em questoes raciais, de género, éticas e de boas condutas.

COMISSAO DE INTEGRIDADE NA ATIVIDADE CIENTIFICA

Criada em 2012, a Comisséao de Integridade na Atividade Cientifica — CIAC foi a resposta do
CNPg a uma preocupacao crescente da comunidade cientifica internacional, relativa a ocorréncia de
episodios como fraudes, plagios e falsificacao de resultados.

Entre seus objetivos estd o de examinar situagées em que haja duvidas fundamentadas quanto
aintegridade da pesquisa realizada e/ou publicada por pesquisadores apoiados pelo CNPq,

Em 2024, foram tratadas 101 denuncias:



Grafico 13 - Numero de denuncia por classificagdo
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Apds o tratamento das dentncias a conclusao dos processos se deu da seguinte forma, seguida
dos procedimentos administrativos:

Grafico 14 — Resultado da apuragdo da denuncia
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Grafico 15 - Deliberagédo da CIAC

RECOMENDAGAO A CIAC

Deliberacao
35%

Arquivamento
56%

Bloqueio CV
lattes
9%
Fonte: Servico de Apoio aos Orgéos Colegiados Vinculados-SEAOC/GAB

Ap0ds avaliagado das denuncias avaliadas em 2024, foi proposta uma nova tipificagdo conforme
experiéncia dos casos apurados.

Nova proposta de tipificacdo do Teor das Denuncias para 2025:
1 -Inconsisténcia no CV Lattes
. erro em titulacao
. erro em ocupacgao
2 - Desvio de Conduta - (assédio, acumulo indevido de bolsas, parecer indevido...)
. bolsista
. coordenador de pesquisa
.ad hoc
. membro de CA
3 - Inconsisténcia em artigos cientificos
. plagio
. distorcdo dos indicadores de produtividade - salami science - venda de artigos
. fraude de autoria
4 - Conflito de interesses
5 - Falhas do CNPq

Nossa gente

O CNPg conta com uma equipe qualificada de servidores e colaboradores, cuja formacgéo
académica de alto nivel e diversificada contribui para o desempenho eficiente do papel fundamental
da Instituicdo no avango da ciéncia e tecnologia no Pais.

As principais fungdes desempenhadas pelos servidores do CNPq incluem o planejamento e a
gestdo de projetos de pesquisa, a avaliagdo e concessdo de bolsas e financiamentos para
pesquisadores e estudantes, a administragdo de programas e iniciativas, a divulgacao cientifica e
tecnoldgica, além da promogéao da cooperagao nacional e internacional na area.

Com anomeacao de 50 novos servidores, o CNPq possui atualmente 339 servidores em efetivo
exercicio, além de 357 colaboradores, entre auxiliares administrativos e secretariado, totalizando 696
profissionais distribuidos em diferentes setores e equipes. (fazer infografico)



Na Presidéncia do CNPq estao lotadas 12,23% da forca de trabalho da Instituicao, enquanto as
diretorias de Gestdo Administrativa/DADM, Diretoria de Anélise de Resultados e Solugdes Digitais/
DASD, Diretoria Cientifica/DCTlI e Diretoria de Cooperagado Institucional, Internacional e
Inovacdo/DCOI concentram respectivamente 31,65%, 13,19%, 14,39% e 28,54%.

Grafico 16 — Distribuigcado da forga de trabalho
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Fonte: Coordenagéo- Geral de Pessoas - CGGEP/DADM

A reducdo no numero de servidores, o envelhecimento do quadro de pessoal e o
dimensionamento realizado em 2018 (IS 004/2018) indicam a necessidade urgente de reposicao de
pessoal.

O dimensionamento da forga de trabalho, realizado em 2018, constatou que o quantitativo ideal
de servidores deste Conselho, para que nao houvesse prejuizo no desempenho das atividades, seria
de 565 pessoas.

Estima-se que, nos proximos cinco anos, aproximadamente 20% dos servidores ativos da
Instituicdo poderdo se aposentar.

Para suprir as demandas institucionais e otimizar a distribuicdo da forca de trabalho o CNPq
adota diferentes estratégias:

e Concurso Publico: Principal meio de provimento de cargos efetivos; 48 novos servidores
tomaram posse em 2024; 2 vagas ainda em processo de ocupagao.

e Processo Seletivo Interno (PSI): Selecdo para cargos comissionados (CCE) e fungdes de
confianca (FCE); 11 processos realizados em 2024.

e Processo Seletivo Externo (PSE): Divulgacao no Sigepe para servidores e empregados publicos
interessados em mudanca de exercicio; 7 editais publicados e 1 alteracao efetivada em 2024.

e Programa de Estagio Supervisionado: Recrutamento de estudantes para areas correlatas; 45
estagiarios contratados em 2024.

e Gratificacdes Temporarias (GSISTE e GSISP): CNPq solicitou GSISTE ao MCTI e MGI, sem
sucesso; possui 1 vaga GSISP ocupada e 3 novas vagas de nivel superior com previsao de
ocupacao até abril de 2025.

e Gratificacdo de Qualificagcao: Concedida a servidores da categoria Infraestrutura que atendem
critérios académicos e técnico-funcionais.

e Retribuicdo por Titulagdo: Acréscimo salarial para servidores com titulos de Doutor, Mestre ou
especializacéo.

e Remocodes: 43 solicitagbes processadas em 2024; 11 editais internos langcados conforme
diretrizes da PO CNPq 471/2021.

e Programa de Gestdo e Desempenho (PGD): Mecanismo de retencdo de servidores,
beneficiando produtividade e qualidade de vida.



No que diz respeito a conformidade legal, os mecanismos de controle da gestido da folha de
pagamento do CNPq sao disponibilizados pelo Ministério da Gestao e da Inovagdo em Servigos
Publicos, por meio do Sistema de Pessoal Civil da Administracao Federal (SIPEC). O SIAPE, sistema
integrado de administragcdo de gestao de pessoas, é responsavel pelo processamento do pagamento
de servidores ativos, aposentados, pensionistas, estagiarios e contratos temporarios. Ele abrange
tanto os regidos pelo Regime Juridico Unico Federal (Lei 8.112/90) quanto pela CLT e outros regimes,
abrangendo servidores distribuidos em 6érgéos publicos federais em todo o pais.

Além disso, é realizado mensalmente um monitoramento no SIAPE para verificar eventuais
inconsisténcias antes da homologacdo dos pagamentos. Quanto ao controle da estrutura
organizacional, movimentagao de servidores e estagiarios, capacitagao institucional, atendimentos
meédicos e fisioterapicos, ginastica laboral, gestao da terceirizacao e outras informacodes relacionadas
a gestao de pessoas, esses processos ainda sao gerenciados por meio de planilhas Excel, umavez que
nédo ha um sistema integrado que permita um acompanhamento, controle e avaliagado gerencial mais
eficiente

Capacitacao e valorizacao das pessoas

O CNPqg conta com uma equipe qualificada de servidores e colaboradores, com formacéo
académica diversificada, o que contribui para o bom desempenho do papel fundamental desta
Instituicao para o avanco da ciéncia e tecnologia no Pais.

Orientados por meio de um Plano de Desenvolvimento de Pessoas (PDP), o CNPq investiu 100%
do orcamento anual alocado a Capacitacao Institucional de servidores.

Resumo das A¢oes de Desenvolvimento em 2024

Tabela 8 - Resumo das agdes de desenvolvimento

Acoes de Desenvolvimento Quantidade Participacdo Total Investimento (R$)
Cursos e Oficinas com 6nus 10 234 78.106,69
Contratacbes Externas 4 69 289.530,70
Cursos sem 6nus 250 624 0
"Socializando o

Conhecimento" e "Conversas 13 398 0
Juridicas"

Licenca para Capacitagao 38 38 0
Apres,e.ntagao de Trabalhos 5 5 5.405,87
Cientificos

TOTAL 317 1.371 373.043,30

Fonte: Coordenacgdo Geral de Gestao de Pessoas/CGGEP/DADM

O principal tema atendido foi a nova Lei de Licitagdes e Contratos, com um gasto total de R$
33.747,68.
Para garantir o reconhecimento e desenvolvimento dos servidores, sdo adotadas as seguintes
estratégias:
e Avaliagcdo de Desempenho: Processo anual para aferir a performance dos servidores.
e Progressao de Servidores: Com base nos resultados da avaliagdo, ocorre a progressao
na carreira.



e Gratificagoes (GDACT, GSISP, GQ e RT): Beneficios concedidos conforme desempenho e
qualificacéo.

e Treinamentos e Cursos: Capacitagao continuada para aprimorar habilidades técnicas e
gerenciais.

e Programa de Gestdo e Desempenho — PGD: Apresenta-se como um dos principais
mecanismos de retencao de servidores no CNPq, trazendo beneficios tanto para a
produtividade organizacional quanto para a qualidade de vida dos servidores.

e Processo de Selecao Interna para Afastamento — PSA (mestrado, doutorado, poés-
doutorado e estudo no exterior): Visa a selecao de servidores deste Conselho para
participarem de acado de desenvolvimento com direito a afastamento das atividades
laborais.

e Curso de Linguas Estrangeiras - Parceria CNPg e Casa Thomas Jefferson.

e MBA e Essencial USP/Esalq - PS-Esalq: Visa a selecao de servidores para participarem
de acdes de desenvolvimento relativas a necessidades do Plano de Desenvolvimento de
Pessoas vigente no CNPq.

Para 2024, o levantamento identificou 178 necessidades, organizadas em 52 grandes temas,
com previsdo de investimento em 17 temas, conforme o orgamento disponivel de R$ 230.000,00.

Devido arestricoes orgamentarias, algumas necessidades de capacitagcdo nao puderam ser
atendidas, impactando a formacao continua dos servidores. Apesar dessas limitagdes, foi concluida a
contratacgao de profissionais de Fisioterapia e Educacéo Fisica, reforcando as iniciativas voltadas para
a saude e bem-estar dos colaboradores. Além disso, finalizou-se o processo de contratagao de uma
empresa especializada para a reforma da sala de ginastica, promovendo melhorias no espacgo
destinado a pratica de atividades fisicas.

Outra iniciativa importante foi a disponibilizagcdo de um sistema integrado de gestao de
pessoas, buscando aprimorar o acompanhamento e controle das informacdes institucionais. No
entanto, a solicitacao feita ao Ministério da Gestdo e da Inovacado em Servigos Publicos (MGI) para
autorizacdo de um concurso tempordrio ainda ndo obteve resposta positiva, pois nao ha
disponibilidade orgcamentaria para sua realizagcao até o momento.

Apoio a governanc¢a

A Auditoria Interna, a Procuradoria Federal, a Comissao de Etica, a Corregedoria, a Ouvidoria e
a Assessoria de Gestao Estratégica e Governanga atuam como instancias internas de apoio a
governanca do CNPq, realizando atividades que contribuem para aprimorar o desempenho da
instituicao em relacao aos macroprocessos finalisticos do CNPq.

O CNPqg tem intensificado seus esfor¢cos para promover a integridade e a ética institucional. Em
2024, a instituicdo implementou uma série de medidas estratégicas que reforcam seu compromisso
com a transparéncia.

Com excegcao da Procuradoria, todos fazem parte do Comité Gestor do Programa de
Integridade, que também inclui a Coordenacao-Geral de Gestao de Pessoas - CGGEP ao colegiado.

Principais atividades

1. Conclusao do Plano de Integridade 2022-2024: Relatdrio Final Aprovado pela DEX;

2. Manual de Conduta para Funcionarios Terceirizados;

3. Realizacao de auditorias de avaliacdo em assuntos de alta relevancia: 1) folha de pagamento
de bolsas e auxilios, 2) implementagao e contratagao de bolsas e auxilios (em curso), licitagao
e contratagao relativa a desmobilizagao dos ativos e bens para a nova sede do CNPq e Plano de
Desenvolvimento de Pessoas (concluidas com 11 recomendacgobes);



10.
11.

Emisséo de declaragcdes sobre a existéncia de registros de censura ética a servidores inscritos
em processos seletivos internos ou de débitos a servidores afastados;

Emissédo de declaragdes de inexisténcia de conflito de interesse para servidores em gozo de
hospitalidade;

Inicio da discussao de normativa sobre conflito de interesse;

Publicacao de portaria sobre nepotismo nos termos do Decreto n.© 10.889, de 9 de dezembro
de 2021;

Inicio da Elaboragdo do Plano Setorial de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio e da
Discriminacéao;

Elaboracdo do Plano Anual de Auditoria Interna (PAINT) 2025;

Elaboracao do Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT) 2023(citar os 9 riscos);
Implementagao do servigo Protocolo.GOV.BR, um novo canal de atendimento eletrénico que
visa simplificar o envio de solicitagbes, requerimentos e documentos, eliminando a
necessidade de deslocamento presencial ou o envio de correspondéncia postal. Este servigo
esta disponivel para uma ampla gama de usuarios, como pessoas fisicas, representantes de
empresas, associagdes, organizacoes da sociedade civil, além de representantes de érgaos e
entidades da Administracao Publica.

Eventos e campanhas

“Nao alimente a treta”, visando a minimizar a ocorréncia de conflitos e reduzir a realizacao de
denuncias

“Bem-estar e seguranca psicolégica: praticas e impactos no mundo do trabalho”, com a Sra.
Livia Ramalho.

"Diversidade em foco: caminhos para equidade racial”, proferida pela Sra. Sabrina de Paula
Braga (TRE-MG)

“Promocao da equidade racial em organizagdes”, na Semana da Consciéncia Negra
"Compreendendo o cancer de mama: quando a subjetividade entra em cena", com a Prof@. Dra.
Inez Montagner (UnB),

Semana da Mulher: Diversas atividades foram realizadas, incluindo mesas redondas sobre os
desafios das mulheres no mercado de trabalho, apresentagbdes culturais, oficinas de
autocuidado e de saude mental, com destaque para a promocao de igualdade e respeito.
Mesa redonda: “Qualidade de vida no trabalho e inclusao das pessoas com deficiéncia no setor
publico”, com relatos de experiéncias de servidores do CNPg, Min da Cultura e Cadmara dos
Deputados.

Semana do Servidor

“Encontro sobre Integridade Publica no CNPq”, realizado no dia 31 de outubro, no auditério do
CNPq.

“Novembro Azul”: atividades focadas na saude masculina, com destaque para as oficinas
sobre salde mental e os impactos da masculinidade.

Principais numeros da governanca institucional

e 12reunides ordindrias do Comité Gestor do Programa de Integridade (CGl);

e 11 (onze) procedimentos de Analise Inicial de Admissibilidade e/ou de Investigagdes Preliminares
Sumarias (IPS);

e 2Termos de Ajustamento de Conduta (TAC);

e 1 Processo Administrativo Disciplinar (PAD);

e 293 recomendacobes e/ou determinagdes (AUD/CGU/TCU) em monitoramento;

e« 3.609 demandas de ouvidoria, sendo 1446 relativas a Plataforma Lattes (40% do total);

e 103 atestados de antecedentes correcionais relacionados a programas de capacitagao e
processos seletivos;



178 pareceres emitidos sobre Tomada de Contas Especial;

4233 manifestacoes juridicas sobre acordos, chamadas, convénios, licitagbes, contratos, normas
etc.;

R$ 18,9 milhdes inscritos em Divida Ativa N&o Tributaria, 83% superior a 2023;

R$ 3,8 milhdes de débitos quitados;

R$ 2,3 milhdes de débitos judiciais arrecadados;

208 denuncias/comunicagdes encaminhadas, mais da metade relativa a integridade cientifica,
escopo da CIAC. Ressalta-se que em 2023 foram 127 denuncias, sendo 81 de responsabilidade da
CIAGC;

Boletim mensal “Minuto da ética”;

Boletins semanais “Quinta da Integridade”;

16 Informes de Corregedoria .

Compromisso com o futuro do CNPq integro

As iniciativas destacadas refletem o comprometimento do CNPg com uma gestao publica
integra e eficiente. Ao implementar politicas robustas e promover debates sobre ética, a instituicao
fortalece sua credibilidade perante a sociedade e contribui para o aprimoramento da governanga
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Para viabilizar o financiamento de projetos, o CNPq
mantém uma complexa engrenagem baseada na
Plataforma Integrada Carlos Chagas (PICC), criada
hd mais de 15 anos. Por meio da PICC,
pesquisadores e gestores conseguem:

Submeter pedidos de bolsas e auxilios;
Consultar informacdes sobre bolsas;
Gerenciar projetos;

Gerenciar bolsas;

Gerenciar dados bancarios;

Emitir pareceres;

Assinar termos de concessao;

Elaborar relatérios técnicos e de prestacao de
contas.

NGO RWDND=

Diariamente sao executadas inumeras tarefas por servidores e colaboradores diretamente na
PICC e em sistemas legados, desde a submissdo de projetos, tratamento das demandas recebidas,
analise de mérito, contratacao, pagamento, prestacao de contas, até o encerramento, garantindo a
rastreabilidade e transparéncia de todas as etapas do fluxo processual.

A seguir alguns numeros gerais que expressam o volume do trabalho realizado.
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Tabela 9 - Numero de propostas, indicagdes de consultores Ad hoc e pedidos de reconsideragao solicitados nos ultimos

5 anos na PICC.

Quantidade de
Ano p'edidos submet Quantidade. de Ql.Jan'tidatjle de GuETEdese femra o
idos (bolsas e | processos Criados indicagcdes
auxilios)
2024 24.857 115.911 88673 6.406
2023 35.445 123.705 85459 5.948
2022 27.452 112.847 83359 4.949
2021 28.623 101.767 70968 4.694
2020 32.354 105.050 69596 5.200

Fonte: Coordenacgéo Geral de Tecnologia da Informagéao - CGETI/DASD

Gréfico 17 - Quantidade de pareceres emitidos em 2024 na PICC
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Fonte: Coordenagéao Geral de Tecnologia da Informagéao - CGETI/DASD

Bolsas no pais- Consolidado da Folha de Pagamentos 2024- por més.

implementadas/pagas)

Tabela 10 — Pagamento de bolsistas por més

MES QTD.

JANEIRO 87.955
FEVEREIRO 88.658
MARCO 88.571
ABRIL 89.584
MAIO 98.709
JUNHO 84.893
JULHO 92.858
AGOSTO 92.254
SETEMBRO 88.696
OUTUBRO 92.810
NOVEMBRO 93.077
DEZEMBRO 92.626
TOTAL 1.090.691

Fonte: Coordenacdo Geral de Tecnologia da Informagédo — CGETI/DASD

(bolsas

Dados gerados entre 04/03/2024 até 19/12/2024. Os dados incluem as bolsas de formacdo e

pesquisa.



Juntamente com a Plataforma Lattes, que completou 25 anos de existéncia em 2024, sao
os dois principais sistemas mantidos pelo CNPq, que mais contribuem com sua cadeia de valor.

Nova Plataforma de Fomento -
maior flexibilidade e agregacao de
recursos de inteligéncia artificial

Nova Plataforma de
Curriculos Vitae - maior
privacidade, integracao e

transparéncia

Por essa razdo, sua modernizagcdo tem sido priorizada pela alta gestdo, materializada na
atuagao do Comité de Governanga Digital, descrito a seguir.

Comité de Governancga Digital - CGD

O Comité de Governanca Digital - CGD do CNPq, instituido
= Diretor da DASD

pela Portaria CNPg n.° 1.155 de 18 de novembro de 2022, orienta

o cumprimento das regras vigentes por meio do Plano Diretor de

Diretor da DADM

Tecnologia da Informagcdo e Comunicagcdo 2022/2024,

estabelecendo metas e agbes compativeis as necessidades do g Diretorda DCTI

CNPqg e ao desenvolvimento das a¢gdes da Coordenacado-Geral de
Diretor da DCOI

Tecnologia da Informacao - CGETI, e se reune periodicamente

Coordenador
Geral da CGETI

para deliberar sobre os assuntos relacionados a Tl.

Encarregado de
Dados

Coordenador
Geral da CGLOG


https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/pdtic
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A conformidade legal na area de Tecnologia da Informagdo no CNPq é assegurada pela

verificagdo das normas publicadas pelo Sistema de Administracdo dos Recursos de Tecnologia da

Informacao (SISP) e busca manter uma estreita relagdo com o Orgédo central do SISP, atuando por meio

da Secretaria de Governo Digital - SGD na normatizacao e coordenacao das agdes do SISP.

O SISP foiinstituido pelo Decreto n.© 7.579, de 11 de outubro de 2011, com objetivo de organizar

a operagédo, controle, supervisdo e coordenacido dos recursos de tecnologia da informacéo da

administracao Federal.

Entre as normas a que se faz referéncia anteriormente, sem prejuizo de outros normativos

pertinentes, estao:

9.

e Decreton.©9.488, de 30 de agosto de 2018 — Registro de Preco

e Decreton.®12.198, de 24 de setembro de 2024 - Estratégia do Governo Digital 2024-2027

e Instrugcdo Normativa SGD/ ME n.°® 94 de 23 de dezembro de 2022 - Atualizagao Estratégia
de Contratagdo - Processo de Contratagdo de Solucdes de TIC para a Nova Lei de
Licitacbes

e Portaria SGD/MGI n.° 852 de 28 de margo de 2023 — Institui o Programa de Privacidade e

Seguranca da Informacgao — PPSI

Acdes concluidas em 2024

. Contratacdo do Oracle Exadata Cloud at Customer: uma das contratagdes mais relevantes

realizadas pela Tl em 2024. Resguardam os dados que sustentam as atividades finalisticas
do drgao com alto desempenho, disponibilidade e seguranca.

Contratacdo de solugcdes de seguranca para endpoints, servidores, antispam, ambiente de
colaboragao, mobile, containers e superficie de ataque (contrato 71/2024), atualizagao,
garantia e suporte do Firewall Check Point 15600 (contrato 35/2024); outsourcing de impressao
com equipamentos, insumos e suporte (contrato 35/2024); servigos de suporte, operacéo e
monitoramento da infraestrutura e ativos de TIC (contrato 1/2024); 200 desktops de alto
desempenho (contrato 77/2024); Contratacao de certificados digitais A3 e-CPF e A3 e-CNPJ
(contrato 58/2024);

Articulacao com o CBPF para realizagcao de backup das Plataformas do CNPq (disaster
recovery)

Audiéncia Publica para debater os avangos e aperfeicoamentos necessarios para o Curriculo
Lattes - https://www.youtube.com/watch?v=HkJSL4b4pxA

Aprimoramento do compliance e gestao de riscos com foco no PPSI;

Entregues diversos painéis de Business Intelligence para assessorar a alta gestdo e o publico
usuario do CNPq, tais como, painel de investimentos, perfis do Lattes, Chamadas do CNPq,
entre outros;

No Curriculo Lattes: Médulo Privacidade, Licenga Maternidade, aprimoramento na Api do
Scopus e Web of Science, impressdo do Curriculo, integracao com a Receita Federal.
Aprimoramento em Orientagdes e citagdes e integracdo com os Correios;

Cooperacao com equipe da UFMG para aprimoramento do Diretério dos Grupos de Pesquisa,
além de melhorias na busca e no cadastro

Aprimoramento no CADI-DI, integragcdo com o CEP e Receita Federal;

10. Adaptacgdes e atualizagdes na integragao com o SIAFI; Automacéao de geracado de documentos;


https://www.youtube.com/watch?v=HkJSL4b4pxA

11. Melhorias na Plataforma Carlos Chagas: aprimoramento no mdédulo de Reunidao de Comité,
melhoria na Calculadora de recursos da Planilha de Julgamento, melhoria na Mudanca de
Titularidade com a inclusao de processos com bolsa; criacdo de Prestagcdo de contas por
amostragem; melhoria em textos de Cartas e Termo de Outorga;

12. Demais acdes de investimento da infraestrutura (manutengao da Sala Cofre, Windows Server
Data Center, solucao de analytics, solugdo de antiDDoS, equipamentos do tipo servidor e
switches).

Tabela 11 - Montante de recursos aplicados em Tl nos ultimos anos
Ano Investimentoem Tl | Observagoes

Este valor inclui investimentos em custeio e capital, conforme

2 R$9.872.975,90 o Relatdrio de Gestao de 2020.

Este valor inclui investimentos em custeio e capital, conforme o
Relatorio de Gestao de 2021.

2021 R$ 12.539.997,82

Este valor inclui investimentos em custeio e capital, conforme

Sz R$12.081.741,28 o Relatorio de Gestao de 2022.

Este valor inclui investimentos em custeio e capital, conforme

2023 R$ 23.885.219,56 o Relatdrio de Gestao de 2023.

Este valor inclui investimentos em custeio (R$ 22.997.460,47) e

2024 R 2T U Capital: (R$ 6.386.310,00)

Fonte: Coordenagéao Geral de Tecnologia da Informagédo — CGETI/DASD

Como pode ser observado na tabela acima, o CNPq ampliou sensivelmente o investimento em
2024, para permitir o melhor funcionamento das plataformas e garantir sua constante evolugéo.

Acoes Programadas para 2025

e Contratagdes: certificado digital SSL A1, ICP-Brasil, INTEGRA SIAFI, manutencéo da Sala Cofre
da sede do CNPq, licencas de Windows Server Data Center e Red Hat para a infraestrutura de
Tl, solucdo de analytics e Business Inteligence, equipamentos do tipo servidor para a
infraestrutura de Tl, solucdo de balanceamento de cargas, switches para a infraestrutura de Tl,
solucao para protecao contra-ataques do tipo DDoS e licencas de servidores virtuais;

o Estudo pararenovacgao das licencgas de suites de escritério;

e Estudo para atualizacao do sistema de e-mails corporativos;

e Publicacdo da metodologia de gestdo de projetos de Tl do CNPq;

¢ Aprimoramento do modelo de gestdo de projetos de Tl;

e Publicagido do PDTI 2025-2027;

e Operacao do novo sistema de gestao de demandas de TIC (GLPI);

e Aprimorar a transparéncia quanto as agdées em andamento pela Tl (contratagdes, corregcao de
defeitos de sistemas, entrega de sistemas, demandas recebidas/atendidas);

e Estudo para substituicido do sistema de gestao de projetos de Tl;

e Estudo sobre aprimoramento do modelo contratacdo de servicos de desenvolvimento,
manutengao e sustentacao de software do CNPq;

e Operagido do ambiente de backup no Centro Brasileiro de Pesquisas Fisicas do projeto de
ambiente de Disaster Recovery;

o Realizar cursos para capacitacao dos servidores da area;

o Estabelecimento de um novo catalogo de servigos de Tl;

¢ Aprimoramento do compliance e gestao de riscos;

e Promocao de acbes para conscientizagdo do uso adequado dos ativos de Tl;



file:///C:/Users/ewill/AppData/Local/Temp/MicrosoftEdgeDownloads/a1330ac7-d962-41b8-b28a-13f553bbe6c0/Relat%25C3%25B3rio%20de%20Gest%25C3%25A3o%20-%20CNPq%202020
file:///C:/Users/ewill/AppData/Local/Temp/MicrosoftEdgeDownloads/a1330ac7-d962-41b8-b28a-13f553bbe6c0/Relat%25C3%25B3rio%20de%20Gest%25C3%25A3o%20-%20CNPq%202020
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/Relatorio_de_Gestao_CNPq_2021_v2_COCOM.pdf
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/Relatorio_de_Gestao_CNPq_2021_v2_COCOM.pdf
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/RELATORIOGESTAOvACS20230428.pdf
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/RELATORIOGESTAOvACS20230428.pdf
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/RG2023v3pubNaoDiagramado.pdf
https://www.gov.br/cnpq/pt-br/acesso-a-informacao/auditorias/RG2023v3pubNaoDiagramado.pdf

¢ Desenvolvimento da nova plataforma de fomento;

¢ Desenvolvimento da nova plataforma Lattes;

o Atuacdo da ETIR e aprimorar a seguranga do ambiente légico e fisico;
e Repensar e otimizar os processos de negdcio;

Comité de Segurancga da Informacéo — CSlI

Além do CGD, por meio da Portaria CNPq n.° 1921, foi reconstituido o CSI, responsavel por
implementar o Programa de Privacidade e Seguranca da Informacdo no CNPq, propor normas e
procedimentos de gestao de risco de segurancga das informacgodes, baseado nas normas GSI/PR, bem
como garantir rapidas respostas a tratamento de incidentes de seguranca. Em suma, este comité
estabelece diretrizes e aprova as agdes de seguranca da informagao do CNPq. Neste sentido, o CSl foi
fundamental para a divulgacao da Politica de Seguranca da Informacao, termo de uso e politica de
privacidade da Plataforma Lattes do CNPq e aprovacgao da Politica de Controle de Acesso.

OFICINA PROGRAMA DE PRIVACIDADE
E SEGURANCA DA INFORMAGAO
5 de setembro * 9h | Auditério do CNPq

Dr. Ricardo Galvao Loriza Andrade Dra. Débora Geraldo Sorte Wilbur César Adriana Marinho
PRE MGI DASD CGETI AUD COAPP

Conformidade LGPD

Politica de Protecao de dados pessoais do CNPq - Portaria CNPq N° 1.869 de 16 de setembro de 2024

1. O CNPqg mantera registro das operacoes de tratamento de dados pessoais que realizar.
O registro das operagdes de tratamento envolve o mapeamento dos agentes de
tratamento de dados, Controlador e Operadores, incluido as instituicoes autoriozadas
para o tratamento de dados por meio do Extrator Lattes.



Grafico 18 - Operadores do Lattes por UF

Operadores do Lattes por UF
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Fonte:Coordenacéo de Avaliagdo de Programas e Politicas em CT/COAPP/CGARF

2. O uso compartilhado de dados pessoais pelo CNPq deve atender a finalidades
especificas de execucgao de politicas publicas, respeitados os principios de protegcéo de
dados pessoais.

3. Na hipotese de tratamento de dados pessoais € dados pessoais sensiveis, o CNPq
devera observar as seguintes exigéncias:

ik
I~

e

-

para a REALIZAGAO DE ESTUDOS POR ORGAO DE PESQUISA, devera
ser exigida a assinatura de Termo de Responsabilidade, Anexo | e garantida,
sempre que possivel, a anonimizacao dos dados pessoais e de dados pessoais
sensiveis, sem a qual o tratamento nao devera ser autorizado.
na hipétese de um ESTUDANTE DE GRADUACAO OU DE POS-
GRADUAGAO solicitar o acesso a dados pessoais detidos pelo CNPq par fins de
realizacdo de estudos e pesquisa, inclusive para fins de subsidiar a elaboragéo
de monografias, dissertagcdes, teses ou relatdrios de pesquisa, o acesso
podera ser concedido, observadas as normas aplicdveis ao caso concreto,
desde que seja apresentado ao CNPqg o Termo de ciéncia e responsabilidade,
Anexo Il, assinado por um funcionario competente da Instituicdo de ensino,
preferencialmente o professor orientador ou o coordenador do curso.
0 ACESSO A INFORMAGCAO PESSOAL POR TERCEIRO fica condicionado
a assinatura de um Termo de Responsabilidade destinado a Pessoas fisicas,
Anexo lll, que deverd informar a finalidade, a destinagao e o tipo de tratamento
a ser aplicado aos dados, o qual servira para fundamentar a autorizagao,
conforme art. 61 do Decreto n®7.724, de 16 de maio de 2012, que regulamenta
a LAI, observadas as normas aplicaveis e a pertinéncia do caso concreto,
garantida a anonimizacao dos dados pessoais.

Outras atividades de conformidade com a LGPD:

Alteracdo de normativo do Cracha Funcional do CNPg, de modo a oferecer maior seguranca aos
dados pessoais de servidores e colaboradores.

Tratamento de dados de Criangcas e Adolescentes — discussado sobre coleta, armazenamento e
divulgacao de dados de criangas e adolescentes.



e Criacao de pagina de Protecao de dados do CNPq, conforme recomendacao da LGPD Art. 23-I.
https://www.gov.br/cnpg/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/privacidade-e-protecao-de-
dados

Monitoramento de programas e projetos

Uma das atividades criticas para o éxito da Agéncia em sua missado € o acompanhamento dos
resultados obtidos pelos programas e projetos financiados.

Nesse contexto, diversas atividades foram realizadas em 2024, com destaque para:

Avaliacao de programas estratégicos

No ambito do contrato de gestdo do MCTI com o Centro de Gestao e Estudos Estratégicos
(CGEE), foram realizadas avaliagdes de programas como o PROTAX, Meninas nas Ciéncias Exatas,
Engenharias e Computacdo, e o PIBIC-A¢gbes Afirmativas. Essas avaliagdes permitiram identificar

impactos, desafios e oportunidades de melhoria, contribuindo para o aprimoramento continuo dessas
iniciativas.

Analise ex-ante do programa SinBiose

Iniciou-se uma avaliagao ex-ante do Programa SinBiose, com o objetivo de documentar e aplicar
a Teoria do Programa e o Modelo Légico, acompanhando todo o ciclo da politica publica, desde o
planejamento até o monitoramento da execugao e a analise dos resultados.

Painel de Monitoramento da Prestacao de Contas

Quantitativo Valores
Total de Processos jue de géo de Contas em li Em Andlise Técnica eFinanceira  Pendentes  NoPrazo  Concluido
Total de Processos de Andlise Em Anilise Técnica Em Analise Financeira Valor Total Valor Total de Custeio Valor Total do Capital  Valer Total da Bolsa
2 1 6.3 75 . Técnica efou Financeira
7.701 7.377 1.241 1.014.775.028,56  228.554.484,24 58.258.136,56 727.962.407,76

Evolutive por Ano do Designador
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® concluido @Em andlise técnica e financeira @Em Cobranca @Em intersticio @Em notificagic @No Prazo @pPendente @Recebida para andlise ®Tomada de Contas Especial

Designador até 31 de dezembro de 2023 Tempa Médio da Anslise Total Quantidade Média de Dias

_ Valor Médio por Ano Valor Total por Ano
de Dias por Ano P em Atraso P

5.027 (2,87%) @ Concluido
@ Em anélise téenica e fin...
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@ Em notificagdo
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° B o B S 2
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© Tomada de Contas Espe... 2023 2024 2025 20%
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167.331 (95,51%) @ No Prazo @ Andlise Técnica @Andlise Financeira @ Conclusio

O painel foi aprovado pela Diretoria Executiva do CNPq, sendo inicialmente autorizado para uso
interno como instrumento de gestao e planejamento da prestacdo de contas do fomento e de bolsas
pelas areas técnicas, operacionais e de assessoria da Presidéncia deste Conselho.
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Em um segundo momento, os 6rgaos de Controle Externo - TCU e CGU - terdo acesso ao painel,
desde que concluida a fase de saneamento e conferéncia dos dados. Vale registrar que o painel ja foi
apresentado as equipes do TCU e da CGU que demonstraram especial satisfacdo com o avango do
CNPqgq na disponibilizagdo de dados sobre a prestacdo de contas como forma de evitar o
recrudescimento de um novo passivo.

Nessa mesma linha, é de especial destaque o OFICIO 15639/2024-TCU/SEPROC (n° doc SEI
2012406), pelo qual os Ministros do TCU ACORDARAM, por unanimidade, em considerar
integralmente atendidas as determinagoes contidas no item 9.2 do Acérdao 450/2020-TCU-22.
Camara, e no item 1.6, subitens a.1,a.2 e a.3 do Acérdao 1.450/2023-TCU-12. Camara, arquivando-
se 0 processo. Os Acordaos n° 450/2020 - TCU - 28 Camara e 1450/2023 - 1@ Camara ressaltam a
importancia de uma gestao mais eficiente e orientada a resultados nos projetos de CT&l, em
consonancia com os principios do Marco Legal da CT&l.

Desde entdo, o CNPg vem promovendo a racionalizagdo dos procedimentos de anédlise de
prestacdes de contas e do encerramento de processos, bem como o tratamento do estoque de
prestacdes de contas, conforme as diretrizes estabelecidas na PO-546/2021 e na PO-914/2022.
Adicionalmente, foram aprimorados os mecanismos de monitoramento do numero de processos
encerrados, visando evitar o aumento do estoque.

Acordo de cooperacao MTE/CNPQ - obtencao dados RAIS/CAGED

Por meio desse Acordo, o CNPq obtera fontes estatisticas mais confiaveis sobre o mercado de
trabalho formal no Brasil, o que permitira realizar o acompanhamento de bolsistas egressos no Pais e
exterior, avaliar a efetividade das politicas de bolsas do CNPq e a real situagcao de empregabilidade
desses pesquisadores, possibilitando assim a elaboragao de politicas publicas mais efetivas com
bases em evidéncias.

Participacao feminina na chamada universal (2002-2023)

Atividade realizada em 2024, estudo que utilizou dados da Chamada Universal entre 2002 e
2023, indicou que a proporcao de propostas atendidas por mulheres aumentou de 34,8% para 42,1%,
com uma média de 38,7%. Isso demonstra a importancia de esforgos continuos para promover a
equidade de género na ciéncia.

Grafico 19 - Percentual de propostas atendidas por mulheres.

Percentual de mulheres

45
40
35

30

Percentual

25

20
2002 2023

Ano



Fonte: Coordenagéo-Geral de Apoio e de Analise dos Resultados do Fomento- CGARF/DASD

Aderéncia aos objetivos de desenvolvimento sustentavel (ODS)

Projeto que ira analisar resumos de projetos e utilizar técnicas de inteligéncia artificial (I1A) e
processamento de linguagem natural (PLN), com a classificagdo dos trés ODS mais relevantes para
cada projeto. Automatiza a analise de textos, reduzindo o tempo necessario para categorizar projetos.
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Relatorio planilha COBRADI

O relatério aborda a participacao do CNPg na pesquisa COBRADI, que visa mapear as
atividades de cooperagao internacional realizadas pelo Brasil, contribuindo para os Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a Agenda 2030 da ONU.

Foram classificados 1.056 projetos de cooperagao internacional com base nos ODS e suas
metas, destacando &areas como desenvolvimento, operagbes de paz e COVID-19.Painel de
monitoramento da prestacdo de contas

Informacoes sobre Tomada de Contas

Tabela 12 - Resumo do processo de tomadas de contas especial
Tomadas de Contas Especiais

Dispensadas (Art. 6° e Art. 28, Néo remetidas ao TCU
) Arquivamento (Art. 7°)
Débito < R$ Fase .
Em Interna de | Remetidas
JADTDILY Prazo Débito < 7 3 9
(Fase Interna | "/ " | Enviadosa | Recebimento Néo RS Parcelamento”| TCE (ndo | a0 TCU
de Cobranca | ' | PGF/AGU® | Debito® | Comprovagio® | .o o s remetidas)
Administrativa) B
1

Fonte: Servigo de Cobranga e Tomada de Contas Especial/SETCE
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Conforme Art. 6° inciso |- Sdo os processos que estdo em Cobranga Administrativa em 2024;

Conforme Art. 6°inciso Il - Sdo os processos que tiveram transcorridos o prazo de instauragao superior a 10 anos;
Conforme Art. 6° 83° - Sd0 os processos encaminhados a PGF/AGU para inscrigdo na Divida Ativa e Agdo de Execugéo;
Conforme Art. 7°inciso | - Sdo os processos que foram instaurados e o valor do dano recolhido;

Conforme Art. 7°inciso Il - Sdo os processos que foram instaurados e ndo houve comprovagao da ocorréncia do dano. Nesse
Caso, os bolsistas e pesquisadores prestaram contas;

Conforme Art. 7°inciso lll - S0 os processos que apods a instauragéo, o valor subsistente do dano ficou inferior a R$
120.000,00;

Conforme Art. 4° 82° - Sdo os processos que foram instaurados, mas solicitaram parcelamento administrativo no CNPq;
Conforme Art. 28 inciso lll - Sdo os processos que tiveram TCE instauradas, mas ainda estdo na fase interna e ainda nao
remetida ao Tribunal;

Conforme Art. 28 inciso Il - Sdo os processos que foram remetidos ao TCU.



ANEXO | - INFORMACOES ORCAMENTARIAS, FINANCEIRAS,
CONTABEIS E CONTRATUAIS

Execucao orcamentaria CNPq - principais acoes

A dotagao orgamentaria do CNPq para o ano de 2024 atingiu o valor total de R$ 1,570 bilhao
(excluindo as despesas com pessoal e outras obrigagdes), conforme detalhado por programa
orgamentario a seguir:

Tabela 13 - Dotagéo orgamentaria de 2023 e 2024

2023 2024
PROGRAMA DE GOVERNO DOTACAO DOTACAO DOTACAO DOTACAO
INICIAL ATUALIZADA INICIAL ATUALIZADA
PROGRAMA DE GESTAO E 83.605.980
0032 MANUTENCAO DO PODER | 53.978.977 74.992.703 78.089.704
EXECUTIVO
BRASIL NA  FRONTEIRA DO
2204 CONHECIMENTO 1.598.497.473 | 1.486.903.478
TECNOLOGIAS APLICADAS,
2208 INOVACAO E DESENVOLVIMENTO |45.801.409 129.734.156
SUSTENTAVEL

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

2304 PARA O DESENVOLVIMENTO SOCIAL

3.480.000 2.880.000

CONSOLIDACAO DO  SISTEMA
2308 NACIONAL DE CIENCIA, 1.643.321.293 | 1.389.634.719
TECNOLOGIA E INOVACAO

INOVACAO NAS EMPRESAS PARA
2324 UMA NOVA INDUSTRIALIZACAO 68.986.678 94.882.003

Total 1.698.277.859 | 1.691.630.337 |1.793.877.675 | 1.571.002.702
Fonte: Coordenacdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagcdo de Contas- CGOCF/DADM

Considerando os recursos disponibilizados ao CNPg na LOA 2024 (incluindo as emendas
parlamentares), observa-se uma variagao negativa de cerca de -8% em relagao ao exercicio
anterior, o que se justifica pelo bloqueio orgamentario imposto pelo governo federal durante o ano de
2024 no total de R$ 191.034.973,00, representando um corte em torno de 10% do orgcamento
inicialmente liberado na LOA.

Segue abaixo o grafico que ilustra a execugado orgcamentaria das despesas discricionarias do
CNPqg nos ultimos 5 anos.

Os recursos orgamentarios disponibilizados ao CNPq em 2024 foram executados quase
que em sua integra conforme detalhamento das acoes a seguir: 00LV (Bolsas fomento cientifico)
100%; O0RL (bolsas fomento tecnolégico) 100%; 20US (fomento a projetos de pesquisa) 99,99%;
6702 (popularizacdo e divulgagcao da ciéncia)100%; 6147 (cooperacao internacional) 94%
(resultado decorrente de variagcdo cambial); e 2000 (administracao da unidade) 99,99%.

Os recursos liquidados para despesas com pessoal e obrigatdrias totalizaram R$ 225,69 milhdes em
2024, apresentando um leve aumento em comparagao com os valores registrados em 2022 (R$ 214,67
milhoes) e 2023 (R$ 217,03 milhdes), conforme detalhado no grafico abaixo.



Tabela 14 - Despesas de pessoal e obrigatdrias
PESSOAL E DESPESAS OBRIGATORIAS

Despesas liquidadas -

Acéao Plano Orgamentario 2024
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA DE CIVIS
2004 0001 - COMPLEMENTACAO DA UNIAO 2.074.706
ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES
2128 0001 DE SERVIDORES CIVIS E DE EMPREGADOS 136.271
212B 0003 AUXILIO-TRANSPORTE DE CIVIS ATIVOS 93.474
212B 0005 AUXILIO-ALIMENTACAO DE CIVIS ATIVOS 3.641.335
212B 0009 AUXILIO-FUNERAL E NATALIDADE DE CIVIS 152.591
0181 0000 APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA UNIAO 140.676.482
20TP 0000 ATIVOS CIVIS DA UNIAO 65.247.490
CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E
FUNDACOES PARA O CUSTEIO DO REGIME DE
09HB 0000 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS 13.673.694
FEDERAIS
TOTAL 225.696.044

Fonte: Coordenacdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagcdo de Contas- CGOCF/DADM

Incluindo os recursos destinados a despesas com pessoal e obrigatdrias (R$ 231,37 milhdes), o
total da LOA 2024 do CNPq atingiu R$ 1,802 bilhdo, conforme apresentado no quadro abaixo.

Tabela 15 - Despesas empenhadas, liquidadas e pagas

2024
DESPESAS
GRUPO DESPESAS DESPESAS DESPESAS DESPESAS PAGAS EMPENHADAS NAO
EMPENHADAS LIQUIDADAS LIQUIDADAS A
PAGAR
1. PESSOAL E ENCARGOS | 0 160 554 219.597.666 205.508.179 5.570.588
SOCIAIS
APLICACOES DIRETAS 211.460.699 206.058.813 191.969.325 5.401.887
APLICACOES DIRETAS -
OPERAGOES INTERNAS 13.707.555 13.538.854 13.538.854 168.701
2. JUROS E ENCARGOS DA
DiVIDA 0 0 0 a
3.  OUTRAS DESPESAS
CORRENTES 1.526.746.400 1.300.392.612 1.296.467.330 226.353.788
EXECUCAO
ORCAMENTARIA
DELEGADA Aos 300000 300.000
ESTADOS/DF
TRANSFERENCIA
INSTITUICOES ~ PRIVADAS 700.000 700.000 700.000
SEM FINS LUCRATIVOS
TRANSFERENCIAS AO
EXTERIOR 3.881.352 3.881.124 3.881.124 228
APLICACOES DIRETAS 1.519.846.064 1.293.792.503 1.289.867.221 226.053.560



APLICACOES DIRETAS

OPERACOES INTERNAS 2.018.985 2.018.985 2.018.985

4. INVESTIMENTOS 50.455.456 47.377.147 46.156.044 3.078.309
EXECUCAO

ORCAMENTARIA

DELEGADA AOS 300.000 300.000
ESTADOS/DF

APLICACOES DIRETAS 50.155.456 47.377.147 46.156.044 2.778.309
TOTAL 1.802.370.110 1.567.367.426 1.548.131.553 235.002.685

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Execucao orcamentaria recursos de outros 6rgaos

Durante o exercicio de 2024, o CNPq recebeu repasses orgcamentarios de diversos drgaos,
destacando-se, em particular, os recursos descentralizados pelo FNDCT (Fundo Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico/FINEP) e pelo FNS (Fundo Nacional de Saude). Os valores
foram empenhados integralmente, totalizando R$ 756,00 milhdes e R$ 465,9 milhoes,
respectivamente

Ao comparar com os recursos repassados no ano anterior e empenhados pelo CNPq no dmbito
de TEDs firmados com os 6rgdos mencionados, observa-se que o total repassado pelo FNDCT/FINEP
em 2024 foi um pouco inferior, com uma diferenca de cerca de 9% (aproximadamente R$ 75,00
milhoes), pois em 2023 o total empenhado foi de R$ 830,36 milhdes. Por outro lado, no caso do FNS, a
situacao é inversa: em 2024, os repasses do FNS registraram um aumento de 67%, visto que, em 2023,
o valor repassado foi de R$ 278,71 milhoes.

Do total disponibilizado pela FINEP/FNDCT em 2024, R$ 237,84 milhbes foram destinados a
execucao de bolsas. Ja para despesas com auxilio a pesquisa individual (custeio e capital), o valor
empenhado foi de R$ 518,16 milhdes.

Esses recursos foram executados no &mbito de diversas chamadas langadas pelo 6rgéo entre
2022 e 2024, consideradas essenciais para programas de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico

No que se refere aos TEDs (Termos de Execucdo Descentralizada) firmados com o MCTI
(Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao), o total empenhado foi de R$ 43,97 milhdes, valor esse
inferior ao do ano anterior, que foi de R$ 66,30 milhdes.

Quanto aos demais recursos descentralizados ao CNPq, registramos o valor de R$ 78,02
milhoes originados de outros 6rgaos da administragdo publica federal (AEB, CAPES, EMBRAPA,
FIOCRUZ, EBSERH, MINIST. INTEGRACAO, MINIST. IGUALDADE RACIAL, MINISTERIO PESCA E
AGRICULTURA, PRESIDENCIA etc.) no ambito de TEDs firmados, cuja grande maioria foi objeto de
empenhamento na rubrica 339018-Bolsas e cujo total foi inferior aos valores descentralizados no
exercicio de 2023

O total de recursos orcamentarios executados pelo CNPq em 2024 (incluindo recursos
destinados a Pessoal e Beneficios) alcancgou a cifra de R$ 3,14 bilhdes, conforme demonstrado nas
tabelas a seguir. Esse montante reflete o empenho e a aplicagdo dos recursos para o cumprimento das
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagado, além do suporte a projetos e iniciativas
cientificas em todo o pais.

Tabela 16 — Total das despensas empenhadas, liquidadas e pagas

2024
. » DESPESAS
Unidade Orgamentaria EMPENHADA DESPESAS  DESPESAS
S LIQUIDADAS PAGAS
panoq  CONSELHO NAC.DE DESENV.CIENTIFE .. 1.341.511.38 1.336.897.99

TECNOLOGICO (*) 1 3



24101

24901

MINIST. DA  CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVOVACAO
FUNDO NACIONAL DE DESENV. CIENT. E
TECNOLOGICO

OUTRAS UNIDADES ORCAMENTARIAS

20101
22101

22202

24204

24205
25298

25302
26101
26291

26298

26443

28101

30905
35101
36201
36901
39902

40203

40901
41101
42203

44101

44201
44205

44207
44901
46101

46201

47205

49101

49202
51101
52101
52131

53101

PRESIDENCIA DA REPUBLICA

MINISTERIO DA AGRICULTURA E PECUARIA
EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR -
CNEN

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB

SUPERINT. ZONA FRANCA DE MANAUS - SUFRAMA
FUNDACAO ESCOLA DE ADMINISTRACAO
PUBLICA-ENAP

MINISTERIO DA EDUCACAO

FUND.COORD.DE APERF.DE PESSOAL NIVEL
SUPERIOR

FUNDO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO

EMPRESA BRASIL.DE SERV.HOSPITALARES -
EBSERH
MINIST.DESENVOLV.INDUSTR.COMERCIO E
SERVICOS

FUNDO DE DEFESA DOS DIREITOS DIFUSOS
MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
FUNDACAO OSWALDO CRUZ

FUNDO NACIONAL DE SAUDE

FUNDO NACIONAL DE AVIACAO CIVIL - FNAC
FUNDACAO JORGE DUPRAT FIG.DE
SEG.MED.TRABALHO

FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR - FAT
MINISTERIO DAS COMUNICACOES

FUNDACAO CULTURAL PALMARES

MINIST. DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO
CLIMA

INST.BRAS.DO MEIO AMB.E REC.NAT.RENOVAVEIS
AGENCIA NACIONAL DE AGUAS - ANA
INST.CHICO MENDES DE CONSER.DA
BIODIVERSIDADE

FUNDO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE
MINIST.DA GESTAO E DA INOVACAO EM
SERV.PUBLIC

FUNDACAO ESCOLA NACIONAL DE
ADM.PUBLICA-ENAP

FUNDACAO INST.BRAS.DE = GEOGRAFIA E
ESTATISTICA

MINIST.DO DESENVOLV.AGRARIO E
AGRI.FAMILIAR

COMPANHIA NACIONAL DE ABASTECIMENTO
MINISTERIO DO ESPORTE

MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA MARINHA

MIN. DA INTEGR. E DO DESENVOLVIMENTO
REGIONAL

43.978.161 31.601.581 30.627.005
756.021.197  396.524.209  353.566.553
543.930.669 308.560.327 53.851.657
1.000.000

281.560 257.120 257.120
5.917.630

8.600.736 1.419.600 1.029.600
1.000.000

3.000.000 2.059.646 1.490.317
280.000

996.952 483.042 480.000
6.441.476 3.210.645 673.392
465.910.109 276.815.965  31.679.343
1.474.200

210.000 210.000 210.000
4.611.850 1.871.328 276.900
600.000 475.800 475.800
4.871.387 1.921.370 1.921.370
500.000

1.320.000

1.030.040 30.040 30.040
351.000

666.000 319.000 319.000
77.570 36.150 36.150
15.207.850 12.548.408 12.107.850



53210  AGENCIA NACIONAL DE AGUAS - ANA 4.637.400 519.100 519.100

55101 MIN.DESENV.E ASSIT.SOCIAL,FAM.E COMBATE

FOME
58101 MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA 4.010.000 4.000.000 900.000
65101 MINISTERIO DAS MULHERES 1.365.000
67101 MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL 7.658.869 2.383.113 1.445.675
81101 MINISTERIO DOS DIREITOS HUMANOS - MDH 911.040
84101 MINISTERIO DOS POVOS INDIGENAS - ADM 1.000.000
DIRETA
93186 RECURSOS SOB SUPERVISAO DO CNPQ
Total .914.789.263 2.078.197.49 1.774.943.20

8 8
(*) Agcao CNPg = 00LV, O0RL, 2000, 20US, 21AF, 4210, 6147,
6702, 4208
Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagédo de Contas- CGOCF/DADM

Grafico 20 - Execugdo orgamentaria e financeira do CNPg e TED’s
EXECUCAO CNPq E TEDS - 2020 A 2024
e DESPESAS EMPENHADAS e DESPESAS LIQUIDADAS s DESPESAS PAGAS

3.500.000.000

2.962.005.865
3.000.000.000 2.914.789.263

2.500.000.000
2.149.024.423 2.078.197.498

2.000.000.000

1.504.907.840 1.897.589.690
1.774.943.208
1.500.000.000 1300

1.000.000.000 1.188.596.591

932.040.716

500.000.000
2020 2021 2022 2023 2024
Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Desempenho orgamentario

Em 2024, a execucao orcamentdaria das despesas discricionarias empenhadas pelo CNPq
alcancou 99,9% do total disponibilizado na LOA 2024, com os seguintes indices individualizados por
acao:

Tabela 17 - Execugéo orgamentaria por Agao

Acdo Execucao Orcamentaria (%)
O00LV - Bolsas Fomento Cientifico 100%
00ORL - Bolsas Fomento Tecnolégico 100%
20US - Apoio a Projetos (Fomento) 99,99%
6702 - Divulgacao Cientifica/ Popularizacao
100%
6147- Cooperacao Internacional 94% (resultado decorrente de variagdo cambial)
2000 - Administracao 99,99%

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

Do total de R$ 1,570 bilhdo em despesas discricionarias do CNPg, 83% (R$1,347 bilhdo) foram
totalmente executados nas acdes de bolsas 00LV e 00RL, atendendo bolsas vigentes e novas de 2024.



Os principais investimentos foram: PQ Pesquisa (R$ 466 milhdes), Mestrado (R$ 230 milhdes), PIBIC
(R$ 269 milhdes) e Doutorado (R$117 milhdes), além de bolsas no exterior.

Gréafico 21 - Agdes 00LV E 00RL - Valor (R$ milhdes)

B Mestrado

m Doutorado
B PQ Pesquisa
H PIBIC

466

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

Em relacdo a acdao 20US (fomento), foi executado um total de R$ 130,71 milhées, permitindo o
atendimento principalmente das seguintes chamadas:

e Chamada Universal 23: R$ 111,71 milhdes

e Chamada PELD: R$ 5,05 milhdes

o« Chamada Amazénia + 10: R$ 5 milhdes

e Entre outras acdes de fomento.

Desempenho financeiro

A execucao financeirado CNPq (despesas pagas) transcorreu sem nenhumarestricao, uma
vez que os repasses por parte do MCTI ocorreram de forma mensal e regular.

Considerando o total empenhado de R$ 1,570,84 bilhdo para despesas discricionarias, o total
pago foide R$ 1,336,82 bilhdo (85% do empenhado). Os valores mais significativos foram direcionados
as acoes de bolsas (00LV e 00RL), totalizando R$ 1,153 bilhdo (86% do total pago).

Diferentemente de exercicios anteriores, as agdes de fomento do CNPqg (20US, 21AF, 6147,
6702) também apresentaram valores significativos de pagamento no exercicio. Do total empenhado de
R$ 137 milhées, o valor pago foi de R$ 127,57 milhées, correspondendo a 93% do total empenhado.

Tabela 18 — Execugéo financeira do CNPq

DESPESA
DOTACA | DESPESA | DESPESA S DESPESA
AN O S S EMPENH DESPESA S
O AGAO GOVERNO ATUALIZA | EMPENH | LIQUIDA ADAS N S PAGAS LIQUIDA
DA ADAS DAS LIQUIDA DAS A
DAS A PAGAR
PAGAR
FORMACAOQ,
202 0oLV CAPACITACAO E|1.252.87 |1.252.99 |1.078.62 |174.371. |1.078.08 534.014
4 FIXACAO DE | 4.833 4.641 2.739 901 8.725
RECURSOS




HUMANOS PARA
oD

O00RL

FORMACAO E
EXPANSAO DA
CAPACITACAO DE
RECURSOS

HUMANOS EM AT

94.323.3
66

94.323.3
66

74.930.7
65

19.392.6
01

74.930.7
15

50

2000

ADMINISTRACAO
DA UNIDADE

83.445.9
80

83.406.1
45

58.195.8
49

25.210.2
96

56.289.6
29

1.906.22
0

20U

FOMENTO A
PROJETOS DE
PESQUISA E
DESENVOLVIMEN
TO CIENTIFICO

130.7383.
269

130.444.
660

124.851.
001

5.593.65
9

122.865.
830

1.985.17
1

21AF

FOMENTO A
PROJETOS DE
DESENVOLVIMEN
TO E DIFUSAO
TECNOLOGICA,

558.637

558.637

139.281

419.356

139.281

4208

SISTEMA

INTEGRADO DE
INFORMACOES
EM CIENCIA E
TECNOLOGIA (PL

2.903.67
6

2.903.67
6

39.195

2.864.48
1

39.195

4210

FORMULACAO,
GESTAO E
MANUTENCAO
DE POLITICAS E
DO SISTEMA NA

80.000

80.000

80.000

80.000

6147

COOPERACAO
INTERNACIONAL
EM CIENCIA,
TECNOLOGIA E
INOVACAO

3.122.94
1

3.312.08
7

3.272.08
7

40.000

3.252.08
7

20.000

6702

APOIO A
PROJETOS E
EVENTOS DE
EDUCACAO,
DIVULGACAO E
POPULAR

2.800.00
0

2.806.13
0

1.350.56
9

1.455.56
0

1.318.06
9

32.500

Total

1.570.84
2.702

1.570.82
9.341

1.341.48
1.486

229.347.
854

1.336.88
4.336

4.597.15
0

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

O total de recursos inscritos como Restos a Pagar (RP) pelo CNPq no inicio de 2024
correspondeu a R$ 663,91 milhdes, considerando os valores inscritos e reinscritos (empenhos de
exercicios anteriores a 2023). Desse total, R$ 389,90 milhdes estavam registrados na agdo 00LV e R$
89,83 milhdes na agédo 00RL. Os pagamentos efetivados atingiram R$ 384,94 milhdes, dos quais 60%
(ou R$ 229,89 milhdes) foram concentrados em bolsas.

O total de cancelamentos de empenhos de Restos a Pagar (reinscritos) foi de R$ 18,94 milhdes,
com a maior parte concentrada na agao 21AF, especialmente na Chamada Pré-Humanidades e em



convénios firmados com as Fundagbes Estaduais de Amparo a Pesquisa (FAPS), em razédo do
encerramento das vigéncias dos respectivos convénios restando ainda um saldo de R$ 260 milhdes a
serem pagos.

Grafico 22 — Restos a pagar processados e ndo processados

RP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS - CNPQ, 2024

M RP Inscritos/Reinscritos RP Cancelados RP Pagos RP aPagar

388.935.012

192.548.802
196.383.909

77.687.866
135.128.486
126.034.369

31.781.572
12.906.295
6.822.275
23.491.188
2.087.761
5.860.360
3,224,757
I 9,000,000
5.357.600
3.642.400
| 5.047.536
715.119
2.751.468
480.945
| 1.520.999
180.064
622.184
727.751

B 22001223

2.301
N

oowv

g
E
g

20Us

:

6147 6702

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 19 — Restos a pagar processados e nao processados do CNPq

RP - PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS - CNPq
Ano ALE RP INSCRITOS RP CANCELADOS |RP PAGOS RP A PAGAR
Governo
ooLv 364.533.677 17.051.231 53.259.413 294.223.033
2000 20.532.714 2.788.744 11.023.656 6.720.314
2020 20US 34.133.404 1.542.655 18.901.201 13.689.548
6147 1.863.641 381.559 1.277.827 204.255
6702 1.028.091 36.100 414.167 577.824
Total 422.091.527 21.800.288 84.876.264 315.414.974
ooLv 396.415.701 1.511.234 155.567.296 239.337.170
OORL 18.447.793 15.341.750 3.106.042
2000 21.304.111 165.335 14.155.854 6.982.921
2021 20US 25.313.289 776.800 14.576.247 9.960.242
6147 1.327.312 1.213.992 113.319
6702 1.393.183 6.143 677.767 709.273
Total 464.201.387 2.459.512 201.532.907 260.208.968
ooLv 365.684.626 28.454.710 127.149.810 210.080.105
OORL 24.026.316 6.948 17.711.620 6.307.748
2000 18.771.068 795.832 11.053.667 6.921.569
2022 |20US 34.055.202 914.001 25.731.034 7.410.167
6147 1.052.050 21.000 940.477 90.572
6702 2.363.273 15.900 1.410.276 937.097
Total 445.952.535 30.208.391 183.996.885 231.747.259
ooLv 352.481.177 147.083.816 129.286.016 76.111.345
2023 OORL 37.016.244 6.843.170 25.459.455 4.713.619
2000 22.890.777 823.765 13.042.756 9.024.255
20US 29.771.848 482.901 21.928.204 7.360.743




21AF 9.000.000 9.000.000
6147 3.679.266 53.500 2.399.297 1.226.470
6702 5.414.794 172.026 4.334.953 907.815
Total 460.254.106 155.459.178 196.450.682 108.344.247
ooLVv 389.906.871 2.301 192.701.190 197.203.379
OORL 89.837.444 1.187 37.193.824 52.642.433
2000 32.401.223 6.822.275 23.491.188 2.087.761
20US 135.187.934 5.869.360 126.086.084 3.232.490
2024 |21AF 9.000.000 5.357.600 3.642.400
4210 100.000 100.000 0
6147 5.947.536 715.122 4.751.468 480.945
6702 1.529.999 180.064 622.184 727.751
Total 663.911.007 18.947.909 384.945.939 260.017.159

Fonte: Coordenacgdo de Orgcamento, Contabilidade, Financgas e Prestacdo de Contas- CGOCF/DADM

A execucao financeira dos recursos do FNDCT totalizou R$ 353,56 milhdes, representando 47%
do total disponibilizado ao CNPqg, com a maior parte concentrada nas despesas das agcdes 339020 e
449020 (auxilio individual a pesquisa), uma vez que essas agdes foram empenhadas nos ultimos
meses de 2024.

Em relacdo a execugao financeira dos recursos registrados como Restos a Pagar com recursos
do FNDCT, o total alcangado foi de aproximadamente 60% (ou R$ 231,69 milhdes) do total inscrito e
reinscrito, que foi de R$ 389,40 milhoes.

Tabela 20 — Restos a pagar processados e nao processados do FNDCT

RP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS FNDCT - 2020 A 2024

ANO RP INSCRITOS /

REINSCRITOS RP CANCELADOS RP PAGOS RP A PAGAR
2020 35.807.830 2.486.304 9.201.784 24.119.742
2021 56.487.352 689.224 28.021.092 27.777.036
2022 243.343.273 6.505.754 139.437.186 97.400.333
2023 486.622.934 1.623.473 282.580.589 202.418.871
2024 389.406.978 85.452.172 231.699.932 72.254.844

Fonte: Coordenacéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagao de Contas- CGOCF/DADM

Em relagao aos recursos de Restos a Pagar, cujos valores foram descentralizados através de
outros Orgaos, o total inscrito em 2024 alcangou R$ 444,29 milhdes. Apds deduzir os valores
cancelados, a execugéao financeira correspondeu a R$ 320,62 milhdes, restando a ser pago o valor de
R$ 117,31 milhdes, conforme demonstrado nos quadros abaixo, que detalham os registros através dos
recursos MCTI e Outros.

Tabela 21 — Restos a pagar processados e nao processados do MCTI

RP PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS MCTI - 2020 A 2024

ANO

RP  INSCRITOS /

REINSCRITOS RP CANCELADOS RP PAGOS RP A PAGAR
2020 56.446.628 1.662.133 24.520.570 30.263.925



2021 72.355.349 4.482.088 34.627.098
2022 69.178.882 2.349.952 27.865.312
2023 69.825.704 3.193.479 18.418.871
2024 78.284.606 2.469.952 32.179.988

33.246.163

38.963.618

48.213.354

43.634.666

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 22 - Restos a pagar processados e nao processados de TED’s de outras unidades

Unidade Orgcamentaria

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
MINISTERIO DA  AGRICULTURA E
PECUARIA

EMPRESA BRASILEIRA DE PESQUISA
AGROPECUARIA

COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA
NUCLEAR - CNEN

AGENCIA ESPACIAL BRASILEIRA - AEB

MINISTERIO DA EDUCACAO
FUND.COORD.DE APERF.DE PESSOAL
NIVEL SUPERIOR

EMPRESA BRASIL.DE
SERV.HOSPITALARES - EBSERH
MINIST.DESENVOLV.INDUSTR.COMERCI
O E SERVICOS

FUNDO DE DEFESA DOS DIREITOS
DIFUSOS

MINISTERIO DAS RELACOES EXTERIORES
FUNDACAO OSWALDO CRUZ

FUNDO NACIONAL DE SAUDE

FUNDO NACIONAL DE AVIACAO CIVIL -
FNAC

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
FUNDACAO JORGE DUPRAT FIG. DE
SEG.MED.TRABALHO

MINISTERIO DAS COMUNICACOES
MINISTERIO DA CULTURA

INST.BRAS.DO MEIO
REC.NAT.RENOVAVEIS

AGENCIA NACIONAL DE AGUAS = ANA

AMB.E

2024

RP PROCESSADOS

OUTRAS UNIDADES

RP

INSCRITOS /

REINSCRITO
S

18.862
17.009.307

17.243.223

200
6.860.546
150.000
2.002.000

7.149.131

50.000

44.150
1.350.000
1.840.962
268.999.165

200.000
392.781
1.562.910

15.640
800

164.552

190.700

RP

CANCELADO RP PAGOS

S

717.907

1.038.129

44.150

90.000
145.864

1.506.471

164.552

4.090.188

10.651.230

6.191.750

1.581.300

3.561.600

1.230.000

1.580.998

251.025.74
7

2.200

215.460

190.700

E NAO PROCESSADOS TEDS

RP A
PAGAR

18.862

12.201.21
2

5.553.865

200

668.796
150.000
420.700

3.587.531

50.400

30.000

114.100

16.466.94
6

200.000
390.581
1.347.450

15.640
800




INST.CHICO MENDES DE CONSER.DA

BIODIVERSIDADE 314.940
MINIST. DA GESTAO E DA INOVACAO EM

SERV. PUBLIC 1.159.000
FUNDACAO INST. BRAS. DE GEOGRAFIAE
ESTATISTICA 18.425.000
MINIST.DO  DESENVOLV.AGRARIO E
AGRI.FAMILIAR 728.260
MINISERIO DO ESPORTE 960.075
MINISTERIO DA DEFESA 2.866.410
COMANDO DA MARINHA 43.650
AGENCIA NACIONAL DE AGUAS += ANA 8.000
MIN.DESENV.E ASSIT.SOCIAL,FAM.E

COMBATE FOME 649.400
MINISTERIO DA PESCA E AQUICULTURA  10.020.000
MINISTERIO DAS MULHERES 1.159.031
MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL 4.432.858 180.600

Total

366.011.553 ' 3.887.673

314.940

563.096

414.040

753.881
2.259.860
43.650

19.900

234.846
3.520.455

288.445.84
]

595.904

18.010.96
0

728.260

206.194
606.550

8.000

649.400

10.000.10
0

924.185
731.803

73.678.43
9

Fonte: Coordenacgdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacado de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 23 — Balango patrimonial

Balanco patrimonial (BP)

AV -

31/12/2024
488.299.492,3

450.385.164,2

NOT
ATIVO AS
ATIVO CIRCULANTE 6
Caixa e Equivalentes de Caixa 3

Créditos a Curto Prazo
Investimentos e Aplicacdes Temporarias a
Curto Prazo

Estoques
ATIVO NAO CIRCULANTE
Ativo Realizavel a Longo Prazo

Créditos a Longo Prazo

Investimentos

Imobilizado 4
Intangivel 5
TOTAL DO ATIVO

7
37.537.535,85

8.915,08

367.877,16

1.181.753.869
,70
560.147.768,9
0
560.147.768,9
0

40.479,45
579.687.744,7
8

41.877.876,57

1.670.053.362
,06

31/12/2023

398.395.651,0
9
360.411.967,6
0
37.597.462,61

8.915,08

377.305,80

1.156.282.614
,08
551.810.529,4
7
551.810.529,4
7

40.479,45
570.606.247,6
0

33.825.357,56

1.554.678.265
17

AH

22,57
%
24,96
%
0,00%

0,00%

2,50%
2,20%

1,51%

2,00%
0,00%
1,59%

23,81
%

7,42%

12/24
29,24%

26,97%
2,25%
0,00%

0,02%

70,76%

33,54%

33,55%
0,00%
34,71%

2,51%

100,00
%



PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE

Obrigacdes Trabalh., Previd. e Assist. a

Pagar

Fornecedores e Contas a Pagar a Curto

Prazo

Obrigacoes Fiscais a Curto Prazo

Obrigacdes de Reparticdao a Outros Entes

Demais Obrigacdes a Curto Prazo

PASSIVO NAO CIRCULANTE
Provisbes de Longo Prazo

TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL

PATRIMONIO LIQUIDO
Patriménio Social e Capital Social

Adiantamentos para Futuro Aumento de

Capital (AFAC)

Reservas de Capital

Ajustes de Avaliagao Patrimonial
Reservas de Lucros

Demais Reservas

Resultados Acumulados
(-) Acbes / Cotas em Tesouraria

TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO

TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO

LIQUIDO

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

7.794.228.813

,36

12.786.102,51

6 1.990.457,03

154,23

15.509.960,07
7.763.942.139

92

14.341.162,94
14.341.162,94
7.808.569.976

,30

(6.138.516.61

4,24)

(6.138.516.61

4,24)

1.670.053.362 1.554.678.265

,06

,14

,13

,08

8,91)

8,91)

17

Tabela 24 - Demonstragao das variagdes patrimoniais (DVP)

Demonstracao das variagcdes patrimoniais (DVP)

VARIACOES PATRIMONIAIS
AUMENTATIVAS

Impostos, Taxas e Contribui¢cdes de
Melhoria

Contribuicdes

Exploracdo e Venda de Bens,
Servigos e Direitos
Variacbes Patrimoniais

Aumentativas Financeiras

NOTAS 31/12/2024

31/12/2023

6.870.164.581

12.459.173,64

6.190.360,76

16.912.319,61
6.834.602.727

14.341.162,94
14.341.162,94
6.884.505.744

(5.329.827.47

(5.329.827.47

13,45
%

2,62%

67,85
%

8,29%
13,60
%

0,00%
0,00%

13,42
%

15,17
%

15,17
%

7,42%

AH

5.648.824.630,17 4.906.515.472,84 15,13%

44.923,70

152.841.503,71

966.320,10

95.573.457,45

466,71
%

0,77%

0,12%

0,00%
0,93%
464,89
%

0,86%
0,86%
467,56
%

0,00%
0,00%

0,00%
0,00%
0,00%
0,00%

367,56
%
0,00%

367,56
%

100,00
%

AV -12/24
100,00%

0,00%
0,00%

-95,35% 0,00%

59,92%

2,71%



Transferéncias e Delegacbes 9

Recebidas
Valorizagcao de Ativos e

. ~ ) 10
Desincorporacao de Passivos
Qutras  Variagdes Patrimoniais
Aumentativas
VARIACOES PATRIMONIAIS
DIMINUTIVAS
Pessoal e Encargos
Beneficios Previdenciarios e

Assistenciais

Uso de Bens, Servigcos e Consumo de
Capital Fixo

Variacdes Patrimoniais Diminutivas
Financeiras
Transferéncias e
Concedidas
Desvalorizagdo e Perda de Ativos e

Delegacbes 11

Incorporacao de Passivos 10
Tributarias

Custo - Mercadorias, Produtos e
Servigos Prestados

Outras  Variacdes Patrimoniais 12
Diminutivas

RESULTADO  PATRIMONIAL DO
PERIODO

4.971.340.237,87 4.415.674.512,91

415.627.260,06  305.176.226,35

108.970.704,83  89.124.956,03

6.437.946.809,11 5.841.409.978,87
85.892.705,91 80.264.159,32

146.098.844,81 138.136.395,90

71.438.686,23 61.359.848,32

15.811.647,35 15.860.661,17

2.137.738.042,75 1.736.553.870,88

1.507.906.369,23 1.550.629.936,26

48.592,16 45.201,87

2.473.011.920,67 2.258.559.905,15

(789.122.178,94) (934.894.506,03)

12,58% 88,01%

36,19% 7,36%

22,27% 1,93%

10,21% 100,00%
7,01%  1,33%

576%  2,27%

16,43% 1,11%

-0,31% 0,25%

23,10% 33,21%

-2,76%  23,42%

7,50%  0,00%

0,00%

9,50%  38,41%

-15,59% 100,00%

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagédo de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 25 - Demonstracao de fluxo de caixa

Demonstracao de fluxo de caixa (DFC)

DEMONSTRAGOES DOS FLUXOS DE
CAIXA

Fluxo de Caixa das Atividades das
Operacbes

Fluxos de Caixa das Atividades de
Investimento

Fluxos de Caixa das Atividades de
Financiamento

TOTAL DO CAIXA LIQUIDO

DIFERENCA cAIXA

31/12/2024  31/12/2023 S
PERIODOS  31/12/2024

338.136.347, 373.371.281, 35.234.933, Inicial

99 10 11 360.411.967,60
(248.163.151 (289.235.875 (41.072.724 Final

,32) ,69) ,37) 450.385.164,27
32.385.900,9 42.656.663,7 | ,o0 Jeo oy aae 900 69
2 2 80

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 26 -Balanco financeiro

Balanco financeiro (BF)

INGRESSOS

ESPECIFICACAO 2024

DISPENDIOS

2023 ESPECIFICACAO

2024

2023



Receitas Orcamentarias
Ordinarias

Vinculadas

Seguridade Social (Exceto
Previdéncia)

Previdéncia Social (RPPS)

Recursos Vinculados a
Fundos, Orgaos e
Programas

(-) Deducbdes da Receita
Orcamentaria

Transferéncias Financeiras
Recebidas

Resultantes da Execucao
Orcamentaria

Repasse Recebido
Sub-repasse Recebido

Sub-repasse Devolvido

Independentes da
Execucéo Orgamentaria
Transferéncias Recebidas
para Pagamento de RP
Demais Transferéncias
Recebidas

Movimentagcdo de Saldos

Patrimoniais
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS

Recebimentos
Extraorcamentarios
Inscricdo dos Restos a
Pagar Processados
Inscricdo dos Restos a
Pagar Nao Processados
Depdsitos Restituiveis e
Valores Vinculados
Outros Recebimentos
Extraorgcamentarios

Passivos Transferidos

Arrecadacdo de Outra

Unidade

129.864.
998,84

132.308.
223,79

132.308.
223,79

2.443.22
4,95
4.891.98
7.793,21
3.476.02
1.186,00
1.969.59
2.473,95
1.506.36
7.368,35
61.343,7
0
1.415.96
6.607,21
1.410.48
1.674,40
425.200,
00
5.059.73
2,81

1.419.31
2.148,85
317.860.
537,17
842.246.
595,39
208.084.
672,68
51.120.3
43,61

0,02

43.053.1
34,36

62.550.9
08,87

101.407.
497,35
11.052,2
7

101.396.
445,08

38.856.5
88,48
4.368.33
8.870,58
3.499.91
1.494,95
2.117.49
6.259,17
1.380.02
7.929,49
2.387.30
6,29
868.427.
375,63
844.212.
619,33
1.010.43
0,00
23.204.3
26,30

1.315.49
0.939,51
265.635.
327,76
818.038.
510,79
197.539.
851,15
34.277.2
49,81

34.277.2
48,26

Despesas Orcamentarias
Ordinarias

Vinculadas

Seguridade Social (Exceto
Previdéncia)

Previdéncia Social (RPPS)

Divida Publica

Recursos Vinculados a
Fundos, Orgaos e
Programas

Transferéncias Financeiras
Concedidas
Resultantes da Execugéao
Orcamentéria

Repasse Concedido
Sub-repasse Concedido
Repasse Devolvido

Sub-repasse Devolvido

Independentes da
Execugdo Orgamentaria
Transferéncias Concedidas

para Pagamento de RP

Demais Transferéncias
Concedidas
Movimento de Saldos

Patrimoniais

Aporte ao RPPS

Aporte ao RGPS
Pagamentos
Extraorgcamentarios
Pagamento dos Restos a
Pagar Processados
Pagamento dos Restos a
Pagar Nao Processados

Depdsitos Restituiveis e
Valores Vinculados
Outros Pagamentos
Extraorcamentarios
Pagamento de Passivos
Recebidos

Variacdo Cambial

3.146.27
0.242,80
1.720.78
1.059,01
1.425.48
9.183,79
582.591.
823,40
25.485.9
48,00

817.411.
412,39

2.047.56
2.468,05
1.506.46
4.768,05
29.894,9
6

1.506.36
7.368,40

6.161,00

61.343,6
9
541.097.
700,00
466.787.
548,83
30.838.4
56,02
43.471.6
95,15

1.157.35
9.033,38
267.647.
321,09
688.483.
268,68
195.881.
868,61
5.346.57
5,00

3.184.20
3.764,22
1.249.14
7.673,99
1.935.05
6.090,23
141.688.
391,54

131.684.
007,00

801.574.
250,66

860.109.
441,03

1.679.61
9.151,79
1.382.45
1.733,74
33.980,4
3

1.380.02
7.929,42

0,14

2.389.82
3,75
297.167.
418,05
236.808.
119,64
2.866.67
1,57
57.492.6
26,84

798.422.
397,54
79.912.1
99,25
517.568.
725,99
195.886.
584,71
5.054.88
7,59

0,01

0,44



Variacdo Cambial 1,55 1,55 Valores Compensados 115,16 2.614,63
Ajuste Acumulado de 5.346.45 3.127.61
DARF - SISCOMEX 154,23 - Conversio 9,84 7.84
. . 8.067.05 . 1.924.65
Demais Recebimentos 3.45 - Demais Pagamentos - 4.67
Saldo do Exercicio Anterior 360.411. 276.276. |Saldo para o Exercicio 450.385. 360.411.
967,60 562,19 Seguinte 164,27 967,60
Caixa e Equivalentes de 360.411. 276.276. |Caixa e Equivalentes de 450.385. 360.411.
Caixa 967,60 562,19 Caixa 164,27 967,60
6.801.57 6.022.65 6.801.57 6.022.65
TOTAL 6.908,50 7.281,15 TOTAL 6.908,50 7.281,15

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagcado de Contas- CGOCF/DADM

Tabela 27 - Balango orgamentario

Balanco orgamentario (BO)

, PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO

RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA  REALIZADAS  31/12/2024
Receita Patrimonial 47.062.704,00 47.062.704,00 121.218.664,37 ;4'155'960’3
Valores Mobiliarios 47.062.704,00 47.062.704,00 121.218.664,37 ;4'155'960’3
Receita de Servigos 204.261,00  294.261,00  194.375,76 (99.885,24)
Servigos Administrativos e

Comerciais Gerais 294.261,00 294.261,00 194.375,76 (99.885,24)
Transferéncias Correntes (9.450.061,60

10.000.000,00 10.000.000,00 549.938,40 )

Outras Transferéncias Correntes 5,3 115 09 323.112,00  7.902.020,31  7.578.908,31

Indenizacoes, Restituigdes e

Ressarcimentos - - 7.127.035,29 7.127.035,29
Demais Receitas Correntes 323.112,00  323.112,00  774.985,02 451.873,02
TOTAL 57.680.077,00 57.680.077,00 129.864.998,84 22‘184'921’8
DESPESAS . DOTACAO DESPESAS  DESPESAS SALDO DA
ORCAMENTARIA IE:\I?;AACLAO ATUALIZAD EMPENHADA LIQUIDADA IEAESESAS DOTACAO
S A S S 31/12/2024
(1.091.586.
DESPESAS 1.964.738.8 1.751.9201 2.843.519.43 2.091.095. 18363677 o 'oc.
CORRENTES 33,00 55,00 4,98 659,22 23,75 ’
Pessoal e 223.468.08 225.181.25 225.181.254, 219.597.66 205.508.17 .
Encargos Sociais 2,00 4,00 00 6,42 8,56 ’ ’
(1.091.599.

Outras Despesas 1.741.270.7 1.526.738.9 2.618.338.18 1.871.497. 1.630.859.5

Correntes 51,00 01,00 0,98 992,80 45,19 279,98)



DESPESAS
CAPITAL

Investimentos

TOTAL

DE 57.183.234, 50.455.456, 302.763.807, 212.927.98 149.795.38

(252.308.35

57.183.234, 50.455.456, 302.763.807, 212.927.98 149.795.38 222;308'35
2.021.922.0 1.802.375.6 3.146.283.24 2.304.023. 1.986.163.1 (61?;134830.)894.

67,00 11,00 2,80 647,41 10,24

Fonte: Coordenacgdo de Orgcamento, Contabilidade, Finangas e Prestacado de Contas- CGOCF/DADM



Informacgdes contabeis
Notas explicativas

Elaboracao e apresentacao das demonstracoes contabeis

As Demonstragdes Contabeis (DCON) do CNPq séo elaboradas de acordo com a Lei n®
4.320/1964 (Normas Gerais de Direito Financeiro), o Decreto-Lei n® 200/1967 (Organizacdo da
Administracdo Federal), o Decreto n® 93.872/1986 (Unificacdo dos Recursos de Caixa do Tesouro
Nacional), a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), a Lei n® 10.180/2001
(Sistemas de Planejamento e o Orcamento), a Lein® 14.822/2024 (Lei Orgcamentaria Anual) e o Decreto
11.927/2024 (Programacdo Orgamentaria e Financeira). Sdo baseadas também nas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) do Conselho Federal de
Contabilidade (CFC), no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e no Manual do
Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (Siafi), editados pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN).

As informacdes utilizadas para a elaboragao das demonstragcdes foram extraidas do Sistema
Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal (Siafi), exceto quando indicado de outra
forma, e consolidam dados de todas as unidades administrativas do CNPq, 6rgao 20501, que é integrante do
Orcamento Fiscal e de Seguridade Social (OFSS).

As DCON sao compostas por:

Balanco Patrimonial (BP);

Demonstracao das Variagcdes Patrimoniais (DVP);
Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC);
Balanco Financeiro;

Balanco Orgamentario (BO);

Notas Explicativas.

oghkown=

O Balanco Patrimonial tem por objetivo evidenciar, qualitativa e quantitativamente, a situacao
patrimonial da Unido por meio de contas representativas do patriménio publico por ela gerido, bem
como os atos potenciais.

A Demonstragdo das Variagbes Patrimoniais visa evidenciar as alteragdes verificadas no
patrimonio, resultantes ou independentes da execugao orgamentaria, e indicar o resultado patrimonial
do exercicio.

A Demonstracdao dos Fluxos de Caixa visa evidenciar as origens e as aplicacdes das
disponibilidades financeiras obtidas pela entidade, classificando-as em trés grupos de atividades:
operacionais; de investimento; e de financiamento. Além de mostrar as origens e aplicagdes das
disponibilidades financeiras, tal demonstragao evidencia o fluxo liquido de caixa de cada atividade.

O Balango Orgamentario, por suavez, objetiva demonstrar a execugao orgamentaria de receitas
e de despesas ao longo do exercicio, confrontando as receitas e as despesas previstas na Lei
Orcamentadria Anual com aquelas efetivamente realizadas.

O Balango Financeiro tem por objetivo evidenciar os ingressos e dispéndios orgamentarios e
extraorgamentarios realizados no exercicio, conjugados com os saldos advindos do exercicio anterior
e agueles que sao transferidos para o exercicio seguinte.

Principais praticas contabeis

As principais politicas contabeis aplicadas na preparacao destas demonstracdes contabeis
estao definidas a seguir. Essas praticas vém sendo aplicadas de modo consistente em todos os
periodos apresentados, salvo indicagdes ao contrario.

Moeda Funcional - As demonstragdes contabeis sdo apresentadas em Real (R$), que é a
moeda funcional e de apresentacdo do CNPq, a menos que indicado de outra forma. Os saldos em
moeda estrangeira sdo convertidos para a moeda funcional, empregando-se a taxa de cambio vigente
na data das demonstracdes contabeis.



Consolidacao - Na consolidagcdo, nadao foram aplicados os critérios de exclusdo e
compensacoes, uma vez que o SIAFI disponibiliza esse mecanismo apenas para o Balanco Geral da
Unido. Contudo, as demonstracdes contabeis representam o saldo agregado das unidades
administrativas do CNPq.

Conta Unica - O uso do conceito de conta Unica, baseado no principio da unidade de tesouraria
(conforme os artigos 1° e 2° do Decreto n® 93.872/1986), garante que todas as receitas e despesas,
orcamentarias e extraorcamentarias, sejam controladas nessa conta Unica.

Caixa e equivalentes de caixa

Tabela 28 — Caixa e equivalente de caixa

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
CTU - Recursos da Conta Unica Aplicados 115.488.455,4 | 104.456.873,0 | 10,56
Demais Contas - Caixa Econ6mica Federal 110.196,30 110.196,30 0,00%
Limite de Saque com Vinculacao de Pagamento - OFSS 284.208.946,6 |228.853.226,7 | 24,19
Limite de Saque com Vinculacao de Pagamento - Ordem de | 14.719.854,60 | 14.704.627,81 | 0,10%
Bancos Conta Movimento - Bancos Oficiais no Exterior 22.790.024,65 |12.287.043,67 | 85,48
Garantias 13.067.686,61 |- -
TOTAL 450.385.164,2 [ 360.411.967,6 124,96

Fonte: Coordenacdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagcdo de Contas- CGOCF/DADM

A conta Caixa e Equivalentes de Caixa representa 26,97% do Ativo Total. Quando comparado ao
exercicio anterior, houve uma evolugcao de 24,96 % em seu saldo. Os maiores responsaveis pelo
aumento sao:

Recursos da Conta Unica Aplicados: Registra a movimentagdo financeira de recursos da
conta unica em processo de aplicagao e resgate pela propria unidade gestora. O aumento no periodo
demonstra que ocorreram mais aplicagdes do que resgates.

Limite de Saque Com Vinculagcao de Pagamento — OFSS: Registra o valor do limite de saque
da conta unica do ente federativo ou da conta Unica institucional do Instituto Nacional de Seguro Social
(INSS), estabelecido pelo 6rgao central de programacao financeira, para atender a despesas com
vinculagao de pagamento de 6érgaos pertencentes ao orgamento fiscal e da seguridade social (OFSS).

Bancos Conta Movimento (Bancos Oficiais no Exterior): Registra os valores referentes a
movimentagcdo bancaria em bancos oficiais no exterior, para atender as demandas das parcerias
internacionais. A variacao sinaliza tanto uma expansdo positiva das atividades cientificas e
académicas do CNPg em admbito internacional, quanto ao aumento expressivo da taxa de cambio, ja
que 0s compromissos internacionais dependem diretamente disso.

Garantias: Registra o valor em caixa e equivalentes de caixa referente a garantia do
cumprimento de uma obrigacdo, que se efetiva com o oferecimento de bens ou recursos financeiros
ou ainda retencdes de um percentual do valor do contrato como garantia de cumprimento.

Imobilizado
Tabela 29 - Imobilizado
IMOBILIZADO 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
Bens Méveis 76.728.531,52 |67.596.488,91 [13,51%
Bens Imoveis 531.952.049,44 | 532.224.161,07 | -0,05%
Depreciacido Acumulada | (28.992.836,18) | (29.214.402,38) | -0,76%
TOTAL 579.687.744,78 | 570.606.247,60 | 1,59%

Fonte: Coordenagdo de Orgcamento, Contabilidade, Finangas e Prestagédo de Contas- CGOCF/DADM

O Imobilizado, que representa 34,71% do Ativo Total, é constituido por bens méveis e imdveis,

registrados inicialmente pelo valor de aquisicdo, construcdo ou producdo. Apds o reconhecimento inicial,
esses ativos estdo sujeitos a depreciacdo, amortizacdo ou exaustdo, quando possuem vida util definida, além
de reducdo ao valor recuperavel e possiveis reavaliagdes.



Os gastos posteriores a aquisicao, construgao ou producao sdo incorporados ao valor do
imobilizado, desde que resultem no aumento da vida util do bem e tenham potencial para gerar
beneficios econdmicos futuros. Caso contrario, esses gastos sdo reconhecidos diretamente como

variagdes patrimoniais diminutivas do periodo.

Em 31 de dezembro de 2024, o CNPq apresentou um saldo de R$ 579.687.744,78 relacionado
ao Imobilizado, apresentando uma variagao de 1,59% em relagao ao exercicio anterior.

Bens moveis

Os Bens Moveis, em 31 de dezembro de 2024, totalizaram R$ 76.728.531,52, uma variacdo de
24,66% em relacdo ao periodo anterior. Esse saldo leva em considerac¢do o valor bruto contabil do bem,
deduzidos os valores da depreciacdo. Atualmente ndo ha o reconhecimento de valores de reducdo ao valor

recuperavel.
Tabela 30 - Bens méveis

BENS MOVEIS 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
Aparelhos de Medicéao e Orientacao 5.308,82 5.308,82 0,00%
Aparelhos e Equipamentos de Comuni 545.597,19 545.597,19 0,00%
Equipam/Utensilios Médicos, odontolégicos 125.110,11 118.289,59 5,77%
Equipamento de Protecéo, Seguranca 93.509,70 93.509,70 0,00%
Maquinas e Equipamentos Industriai 30.288,14 30.288,14 0,00%
Maquinas e Equipamentos Energético 199.368,92 373.472,40 -46,62%
Maquinas e Equipamentos Graficos 70.305,70 70.305,70 0,00%
Maquinas, Ferramentas e Utensilios 5.237,73 5.237,73 0,00%
Maquinas e Utensilios Agropecuario 4.091,56 4.091,56 0,00%
Equipamentos Hidraulicos e Elétricos 33.570,00 33.570,00 0,00%
Maquinas e Equipamentos Eletroeletrénico 56.247,84 - -
Maquinas, Utensilios e Equipamentos 40.418,04 40.801,04 -0,94%
Outras Maquinas, Equipamentos 34.232,30 34.232,30 0,00%
Equipamento de Tecnologia da Informatica e Comunicagédo | 31.055.036,55 |30.537.318,49 |1,70%
Aparelhos e Utensilios Domésticos 328.547,28 309.457,28 6,17%
Maquinas e Utensilios De Escritério 44.757,31 44.757,31 0,00%
Mobiliario em Geral 5.561.782,24 6.450.397,39 -13,78%
Colecoes e Materiais Bibliografico 136.584,17 136.584,17 0,00%
Equipamentos Para Audio, Video e Filme 1.126.423,70 1.022.967,00 10,11%
Veiculos em Geral 24.824,43 25.263,43 -1,74%
Veiculos de Tragdo Mecéanica 35.369,80 35.369,80 0,00%
Importacoes em Andamento - Bens Méveis 35.727.388,45 |26.233.673,33 |36,19%
Pecas Nao Incorporaveis A Imodveis 1.415.818,45 1.417.283,45 -0,10%
Material de Uso Duradouro 28.713,09 28.713,09 0,00%
Depreciacdo Acumulada (27.789.290,20) | (28.338.395,93) | -1,94%
TOTAL 48.939.241,32 |39.258.092,98 |24,66%

Fonte: Coordenagdo de Orgcamento, Contabilidade, Financgas e Prestacado de Contas- CGOCF/DADM

EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS MEDICOS, ODONTOLOGICOS,

LABORATORIAIS E

HOSPITALARES: Houve um aumento de 5,77%, refletindo a aquisicdo de novos materiais e
equipamentos para uso hospitalar, laboratorial e odontoldgico.

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS: Houve registros, no exercicio de 2024,
decorrentes da aquisicdo de materiais permanentes, dentre eles 24 geladeiras, para utilizacdo nas

dependéncias do CNPq.

EQUIPAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO/TIC: Houve um
aumento de 1,70% decorrente da contratacao de solucao de cépia de segurancga (Backup.Restore),

conforme Processo SEI n® 01300.000011.2024.53.



EQUIPAMENTOS PARA AUDIO, VIDEO E FOTO: O aumento de 10,11% decorre do reflexo das
aquisicoes de materiais permanentes (01 suporte articulado de teto para TV até 55 polegadas, 02
webcams, 12 micro-ondas industrial e 03 fones de ouvido) para atender as necessidades deste CNPq.

IMPORTAGOES EM ANDAMENTO: O aumento de 36,19% em relacdo ao exercicio anterior
ocorreu devido aos registros das importagdes em andamento durante o 4° trimestre.

Bens imdveis

Tabela 31 - Bens imdveis

BENS IMOVEIS 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
Iméveis Residenciais / Comerciais | 24.717.348,20 |24.717.348,20 |0,00%
Edificios 266.050.004,75|266.050.004,75 [ 0,00%
Terrenos/Glebas 43.038.740,05 |43.038.740,05 |0,00%
Armazéns/Galpoes 56.175.579,23 |56.175.579,23 |0,00%
Laboratérios/Observatoérios 141.970.377,21|141.970.377,21 | 0,00%
Estudos e Projetos - 4.111,63 -100,00%
Instalacoes - 268.000,00 -100,00%
Depreciacdo Acumulada (1.203.545,98) |(876.006,45) 37,39%
TOTAL 530.748.503,46 1531.348.154,62 | -0,11%

Fonte: Coordenacgdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacado de Contas- CGOCF/DADM

Os Bens Imodveis da Unido, em 31 de dezembro de 2024, totalizaram R$ 530.748.503,46 ja
deduzidos os valores da depreciagao. Atualmente nao ha saldo correspondente ao reconhecimento
de valor recuperavel.

A maiorvariagcao do saldo de correspondeu a depreciacao, resultado de langamentos efetuados
pela STN para atualizagcdo da depreciacdo acumulada dos bens imdveis cadastrados no Sistema de
Gerenciamento dos Imodveis de Uso Especial da Unido (SPIUnet) ao longo do ano, conforme
conciliacao realizada com planilha enviada pela Secretaria do Patrim6nio da Uniao (SPU).

Os procedimentos contabeis de reavaliacdo, reducdo ao valor recuperavel, depreciacéo,
amortizacao e exaustdo seguem aregulamentacéao vigente. Esses procedimentos estdo detalhados no
Manual SIAFI Web, Macrofuncao 02.03.30, disponivel no site da STN, e na Portaria Conjunta STN/SPU
n® 3/2014.

Intangivel
Tabela 32 - Intangiveis

INTANGIVEL 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
Software com Vida Util Definida 40.915.347,03 | 32.768.521,22 | 24,86%
Software com Vida Util Indefinida 2.095.478,28 |2.095.478,28 |0,00%

Marcas, Direitos, Patentes - Vida Util Definida 43.365,85 43.365,85 0,00%

Amortizacdo Acumulada (1.176.314,59) | (1.082.007,79) | 8,72%

TOTAL 41.877.876,57 | 33.825.357,56 | 23,81%

Fonte: Coordenacgéao de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

Na conta Software com Vida Util Definida houve um aumento de 24,86% para o 4° trimestre de
2024 em comparacao ao exercicio anterior, devido a contratagcao de empresas especializadas na
prestacao de servigos de tecnologia da informacéao, que serdo prestados nas condi¢cdes estabelecidas
no termo de referéncia.

Os direitos que tenham por objeto bens incorpdreos destinados a manutengao da atividade
publica ou exercidos com essa finalidade sdo mensurados ou avaliados com base no valor de
aquisicdo ou de producéo, deduzido do saldo da respectiva conta de amortizagdo acumulada (quando
houver vida util definida) e do montante acumulado de quaisquer perdas do valor que tenham sofrido
ao longo de sua vida util por redugéo ao valor recuperavel (impairment).

Ativos intangiveis gerados internamente nédo sao capitalizados, sendo reconhecidos como
variagéo patrimonial diminutiva no periodo em que forem incorridos, exceto gastos com desenvolvimento
gue atendam aos critérios de reconhecimento relacionados a conclusdo e uso dos ativos, geracdo de
beneficios econdmicos futuros, identificaveis, controlaveis, dentre outros.



Em 31 de dezembro de 2024, o CNPq apresentou um saldo de R$ 41.877.876,57 relacionado as
contas do Intangivel.

Fornecedores e contas a pagar
Tabela 33 — Fornecedores Circulante e Ndo Circulante

FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR |31/12/2024 |31/12/2023 AH (%)
CIRCULANTE 1.990.457,03 16.190.360,76 | -67,85%
Nacionais 1.990.457,03|6.190.360,76 | -67,85%
Estrangeiros - - -
NAO CIRCULANTE - - -
Nacionais - - -
Estrangeiros - - -
TOTAL 1.990.457,03|6.190.360,76 | -67,85%

Fonte: Coordenagéao de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagédo de Contas- CGOCF/DADM

Em 31 de dezembro de 2024, o saldo em aberto do CNPq relacionado a Fornecedores e Contas
a Pagar, no Passivo Circulante, totalizava R$ 1.990.457,03, representando uma reducéo significativa de
67,85% em comparacao ao saldo registrado em 31 de dezembro de 2023.

Houve uma reducédo substancial devido aos cancelamentos de Restos a Pagar Processados
com vencimento de 5 anos, conforme legislagao vigente. Os valores contabilizados incluem apenas

fornecedores nacionais, sem registros de dividas com fornecedores estrangeiros.
Tabela 34 - Fornecedores a pagar

FORNECEDOR 31/12/2024 AV
FORNECEDORA Esplanada Servicos Terceirizados 243.712,91 12,24%
Servigo Social da Industria Departamento Regional
FORNECEDORB do Distrito Federal 74.555,91 3,75%
FORNECEDORC CTIS Tecnologia 709.339,00 35,64%
FORNECEDORD Digisystem Servigcos Especializados 751.895,12  37,77%
FORNECEDORE Claro 40.824,11 2,05%
FORNECEDORF RDJ Assessoria e Gestao Empresarial 6.868,56 0,35%
FORNECEDOR G ITS Customer Service 105.206,86 5,29%
OUTROS - DIVERSOS 58.054,56 2,92%
TOTAL 1.990.457,03 100,00%

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

O saldo de Fornecedores a pagar com maior representatividade remete ao contrato com a
Digisystem Servicos Especializados com 37,77 %, seguido da CTIS Tecnologia com 35,63 %, e por fim,
a Esplanada Servigos Terceirizados com 12,24 %.

A seguir sdo apresentadas o breve resumo das principais transacgdes:

e FORNECEDOR A: ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS - Contratacao de servigos
continuados nas categorias de auxiliar administrativo nivel |, técnico em secretariado, secretariado
executivo, secretariado executivo bilingue, recepcionista, recepcionista de portaria e supervisor de
pessoal com dedicagcdo de mao-de-obra-exclusiva. E, contrato n® 080.2023, na prestacao de
servicos nao continuados com dedicagao exclusiva de mao de obra na categoria de assistente
administrativo de nivel superior vinculado ao Termo de Execucao Descentralizada (TED) do Fundo
Nacional de Saude (FNS).

e FORNECEDOR B: SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DEPARTAMENTO REGIONAL DO DISTRITO
FEDERAL (SESI/DF) - Prestagao de servigos na area da saude, com vistas a realizagao de Exame
Médico Periédico (EMP) e emissao de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), destinado aos
servidores do quadro de pessoal permanente do CNPq em Brasilia-DF.

e FORNECEDOR C: CTIS TECNOLOGIA (em processo judiciall — Contratacdo de empresa
especializada na prestacéo de servico de terceirizagao de impressao corporativa (outsourcing de



impressédo), contemplando a disponibilizagdo de impressoras multifuncionais, fornecimento de
suprimentos, sistemas para gerenciamento dos equipamentos e contabilizacdo de paginas
impressas, além do suporte remoto e presencial, a serem executados nas dependéncias do CNPq.
A CTIS Techologia SA possui dois contratos e ambos estdo encerrados, mas seguem em processo
judicial, conforme Processo SEI: 01300.001720/2017-27.

FORNECEDOR D: DIGISYSTEM SERVICOS ESPECIALIZADOS - Refere-se ao Contrato n°
009/2023, registrado no SEl sob o0 n® 1656718, celebrado entre o CNPg e a empresa Digisystem
Servigos Especializados. O objeto do contrato € a contratagado de servigos continuos para asolugao
de tecnologia da informagdo e comunicacéao, incluindo servicos técnicos especializados no
desenvolvimento, manutengao e sustentagcado de software, utilizando metodologias ageis. As
atividades sao realizadas na area de Tecnologia da Informacao, com a disponibilizacdo de méao de
obra em regime de dedicacao exclusiva.

FORNECEDOR E: CLARO - Contratacéo por meio do Registro de Precos do Servigo Telefénico Fixo
Comutado - STFC (fixo-fixo e fixo-movel) e de Servigo Mével Pessoal — SMP (Mével-Movel, Movel-
Fixo e dados), nas modalidades Local, Longa Distancia Nacional (LDN) e Longa Distancia
Internacional (LDI) a ser executado de forma continua.

FORNECEDOR F: RDJ ASSESSORIA E GESTAO EMPRESARIAL (em recuperacao judicial) -
Contratagcao de empresa especializada na prestagcdo de servigos continuados de limpeza e
conservagao, com fornecimento de mao de obra, materiais e equipamentos.

FORNECEDOR G: ITS CUSTOMER SERVICE - Servicos de planejamento, implantacéo, operacéao,
gerenciamento de Central de Relacionamento nas formas de atendimento eletrbnico na
modalidade Contact Center.

Demais obrigagdes em curto prazo
Tabela 35 - Demais obrigagdes em curto prazo

DEMAIS OBRIGACOES 31/12/2024 31/12/2023 AH(%)
Valores Restituiveis 31.468.556,06 18.253.126,71 72,40%
Transferéncias Financeiras a Comprovar (TED) | 7.368.485.144,27 | 6.525.225.494,78 | 12,92%
Incentivos a Educacéo, Cultura e Outros 125.973.780,80 |62.051.219,84 103,02%
Auxilios Financeiros a Pesquisadores 238.014.658,39 |229.072.885,80 |3,90%
TOTAL 7.763.942.139,52 | 6.834.602.727,13 | 13,60%

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

O saldo positivo apresentado referente a Outras Obrigacdes em Curto Prazo, corresponde a

99,43% do passivo exigivel. Essa conta abrange transferéncias de recursos financeiros de outras
unidades gestoras, destinadas a implementagao de projetos voltados ao desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico, sustentavel, além de iniciativas nas areas de ciéncia, saude e outras.

Obrigacbes contratuais — controles credores
Tabela 36 — Controles credores das obrigagdes contratuais

OBRIGAGCOES CONTRATUAIS 31/12/2024 31/12/2023 AH (%)
Aluguel (8.1.2.3.1.03.01) 4.785.565,73 4.688.232,39 2,08%
Fornecimentos de Bens (8.1.2.3.1.04.01) | 3.642.357,71 225.959,64 1.511,95%
Seguros (8.1.2.3.1.01.01) 37.253,45 354.147,67 -89,48%
Servicos (8.1.2.3.1.02.01) 111.816.493,19|96.779.249,65 |15,54%
TOTAL 120.281.670,08 |102.047.589,35|17,87%

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

O CNPq realiza o controle e acompanhamento constante das obrigacbes contratuais nos
controles credores, utilizando contas especificas, de classe 8, do Plano de Contas Aplicado ao Setor
Pablico, constante no MCASP. No quarto trimestre de 2024, o CNPq apresentou o saldo de R$
120.281.670,08 referentes as Obrigacdes Contratuais, e parcelas de contratos a serem executadas nos

préximos exercicios, referente a aluguel, fornecimento de bens, seguros e servigos.



ALUGUEL: Nos contratos de Aluguel o percentual foi de 2,08% de aumento em relagado ao
exercicio anterior, permanecendo ainda saldo do antigo contrato vigente, devido a manutencao de
grande quantidade de bens modveis existente no local das antigas Sedes do CNPq.

O Contrato n°® 059/2010 com a Construtora Luner Ltda, firmado em 25 de junho de 2010, e um
novo contrato de aluguel, com a mesma construtora, referem-se ao endereco localizado no SHIS QI
01, Lote B, Edificio Santos Dumont, Lago Sul — Brasilia/DF, que foi sede deste Conselho até 2023
(Processo SEI n®01300.000680/2010-21).

O contrato atual, celebrado entre o CNPq e a SG Engenharia LTDA, tem como objeto a locagéo
do imdvel que abriga a nova sede, situada no Setor de Autarquias Sul, Quadra 01, Lote 06, Bloco H,
Edificio Telemundi I, Brasilia — DF, conforme Processo SEI n® 01300.003919/2022-57.

FORNECIMENTO DE BENS: Nos contratos de Fornecimento de Bens o percentual variou em
1.511,95%, devido a contratos relacionados a aquisi¢do de géneros alimenticios, copa e cozinha,
limpeza e higienizacdo, bem como aquisicdo de aviamentos, material de expediente, envelopes
personalizados, combustivel automotivos para os veiculos e a contratagao de empresa especializada
para prestacdo em servicos de manutencéo, inspecdo e recarga de extintores e inspecao e teste
hidrostatico de mangueiras de combate a incéndios no ambito deste CNPq (Contrato n°® 03/2024,
Processo SEI n°01300.000884/2024-66).

SEGUROS: O setor de Seguros apresentou um percentual negativo de -89,48%, reflexo da
reducdo de empresas que prestavam servigos relacionados a seguros, resultando em um saldo
negativo em comparacao ao exercicio anterior. No periodo, foi registrado o primeiro termo aditivo ao
contraton®018/2022, comvigénciade 10/11/2023 a 10/11/2024 (Processo SEI n®01300.007036/2021-
35), celebrado entre 0o CNPg e a empresa Sompo Seguros S.A. O objeto deste contrato é a contratacéao
de uma empresa especializada na apdlice de seguro de cargas importadas pelo CNPq, do tipo porta a
porta, abrangendo toda a cadeia logistica de importagao, transporte internacional, armazenagem e
nacionalizacao das cargas até a entrega no destino.

SERVICOS: O aumento de 15,54% no terceiro trimestre em relagcdo aos contratos de servigcos
decorre dos registros de termos aditivos e apostilamentos, além da formalizagdo de novos contratos.
Esses ajustes e novos acordos contribuiram para a elevacao no percentual observado no periodo.

As obrigacdes contratuais por contratado estdo detalhadas a seguir.
Tabela 37 — Obrigagdes contratuais por contratado

= SALDO

OBRIGACOES CONTRATUAIS — POR CONTRATADO 31/12/2024 AV

CONTRATADO A CTIS Tecnologia 27.565.758,45 25,4
CONTRATADO B Esplanada Servigos Terceirizados 19.426.418,05 17,9
CONTRATADO C Qualitech Terceirizagéo 11.469.351,90 10,6
CONTRATADO D Digisystem Servicos Especializados 9.848.669,16 9,06
CONTRATADOE Very Tecnologia 8.162.150,00 7,51
CONTRATADO F Vippim Seguranca e Vigilancia 6.500.036,16 5,98
CONTRATADO G Algar Tl Consultoria 6.102.443,22 5,61
CONTRATADOH SG Engenharia 4.337.333,34 3,99
CONTRATADO | Banco do Brasil 4.045.248,31 3,72
CONTRATADOJ ITS Customer Service 2.348.770,09 2,16
CONTRATADO K Brasoftware Informatica 2.065.518,40 1,9

CONTRATADO L Defender Conservacao e Limpeza 1.849.684,71 1,7

CONTRATADO M Neoenergia Distribuicao Brasilia 1.708.320,93 1,57
CONTRATADO N Servico Federal de Processamento De Dados 1.468.760,37 1,35

(Serpro)

CONTRATADO O Daten Tecnologia 909.996,00 0,84
CONTRATADO P Global IP Tecnologia da Informacéao 884.200,00 0,81
OUTROS - DIVERSOS 11.589.010,99 9,63

TOTAL 120.281.670,08 100




Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Financas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

CONTRATADO A: CTIS TECNOLOGIA (em processo judicial) — Contratagao para terceirizacao de
impressdo corporativa (outsourcing), incluindo impressoras multifuncionais, suprimentos,
gerenciamento e contabilizacdo de impressdes, além de suporte remoto e presencial nas
dependéncias do CNPq.

CONTRATADO B: ESPLANADA SERVICOS TERCEIRIZADOS - Possui trés contratos vigentes: (l)
Contrato n® 002.2024: Prestagcdo de servigcos continuados de copeiragem (copeiros, gargons e
encarregado geral); (Il) Contrato n°® 016/2021: Servigos terceirizados nas categorias de auxiliar
administrativo nivel | e supervisor de pessoal; e (lll) Contrato n® 080.2023: Servicos nao
continuados, com dedicacao exclusiva de méo de obra na categoria de assistente administrativo
de nivel superior, vinculado ao TED do Fundo Nacional de Saude (FNS).

CONTRATADO C: QUALITECH TERCEIRIZACAO - Prestacdo de servigos continuados para as
categorias de Auxiliar Administrativo ll, Auxiliar Administrativo Il e Supervisor de Pessoal, com mao
de obra exclusiva.

CONTRATADO D: DIGISYSTEM SERVICOS ESPECIALIZADOS - Prestacao de servicos continuados
em tecnologia da informacdo, com foco no desenvolvimento, manutencdo e sustentacdo de
software, utilizando metodologias ageis, com mao de obra dedicada ao CNPq.

CONTRATADO E: VERY TECNOLOGIA - Solucdo de backup (cépia de seguranga), incluindo
instalagao, configuragao, treinamento, garantia, suporte técnico e atualizagdes, conforme o termo
de referéncia (Processo SEI 01300.006992/2022-81)

CONTRATADO F: VIPPIM SEGURANCA E VIGILANCIA - Servicos continuados de vigilancia
desarmada e vigildncia eletrénica nas dependéncias do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico -CNPq, com disponibilizagcdo de mao de obra em regime de dedicacgéao
exclusiva.

CONTRATADO G: ALGAR TI CONSULTORIA - Servigos de sustentacao e operacao da infraestrutura
de Tl do CNPq, incluindo gerenciamento, suporte técnico e otimizagcdo dos recursos de TIC,
conforme as praticas da ITIL v3.

CONTRATADO H: SG ENGENHARIA - Locacgéo de imovel para a nova sede do CNPq, situado no
Setor de Autarquias Sul, em Brasilia, no Distrito Federal.

CONTRATADO I: BANCO DO BRASIL - Emissao e administracao de cartbes pré-pagos multimoeda
para atender os bolsistas do CNPq no exterior.

CONTRATADO J: ITS CUSTOMER SERVICE - Servicos de planejamento, implantacao, operagao,
gerenciamento de Central de Relacionamento nas formas de atendimento eletrbnico na
modalidade Contact Center, incluindo registro de informacdes, englobando os insumos e 0s
recursos humanos necessarios para viabilizar o atendimento institucional, com disponibilizagao
de mao de obra em regime de dedicagao exclusiva no CNPq.

CONTRATADO K: BRASOFTWARE INFORMATICA - Solugdo de tecnologia da informacédo para
subscricao de licencas de uso do Office 365 Enterprise E3, com recursos adicionais de protegao
de informacgdes, dispositivos e identidade.

CONTRATADO L: DEFENDER CONSERVACAO E LIMPEZA - Servicos continuados de prevencéo
contra incéndios e seguranca, com atuacao de Brigada de Incéndio Particular (Bombeiro Civil),
incluindo fornecimento de materiais e equipamentos.

CONTRATADO M: NEOENERGIA DISTRIBUICAO BRASILIA - Fornecimento de energia elétrica para
o funcionamento das instalagdes no Edificio Telemundi I, Brasilia — DF.

CONTRATADO N: SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS (SERPRO) - Servigos de
colocation e Infovia DF, para atender as necessidades do CNPq por 30 meses.

CONTRATADO O: DATEN TECNOLOGIA-Solucao de tecnologia da informacao e comunicacgao, por
meio do Registro de precos para a aquisicao de estagcdes de trabalho (desktops) e equipamentos
de alto desempenho.



« CONTRATADO P: GLOBAL IP TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - Extensao da garantia e atualizacdo
da solucao Next Generation Firewall Check Point 15600, com suporte técnico local e remoto por 24
meses.

Transferéncias e delegacdes recebidas
Tabela 38 - Transferéncias e delegacdes recebidas

TRANSFERENCIAS E DELEGAGOES RECEBIDAS 31/12/2024 31/12/2023 AH
Repasse Recebido 1.969.592.473,95 |2.117.496.259,17 | -6,98%
Sub-repasse Recebido 1.506.367.368,35 | 1.380.027.929,49 | 9,15%
Sub-repasse Devolvido 61.343,70 2.387.306,29 -97,43%
Transferéncias Recebidas para Pagamento 1.410.481.674,40 | 844.212.619,33 |67,08%
Demais Transferéncias Recebidas 425.200,00 1.010.430,00 -57,92%
Movimentacdes de Saldos Patrimonial 5.059.732,81 23.204.326,30 -78,19%
Transferéncia Instituicbes Privadas Sem Fins
Lucrativos 2.082.726,65 1.309.999,79 58,99%
Transferéncia Instituicbes Privadas Com Fins
Lucrativos (1.532.788,25) (1.519.536,75) 0,87%
Doacodes/Transferéncias Recebidas - Consolidacao |78.802.506,26 47.490.046,03 65,93%
Doacgdes/Transferéncias Recebidas - Intra OFSS 100,00

- 55.133,26 %
TOTAL 4.971.340.237,87 |4.415.674.512,91 | 12,58%

Fonte: Coordenacdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacdo de Contas- CGOCF/DADM

No periodo, as variagbes patrimoniais aumentativas somaram R$ 5.648.824.630,17,
representando um crescimento de 15,13% em comparagdo ao exercicio anterior. O principal
direcionador desse aumento foi o crescimento de 12,58% nas transferéncias e delegacoes recebidas,
especialmente as intragovernamentais, que totalizaram R$ 4.891.987.793,21, correspondendo a
88,01% das variagbes patrimoniais aumentativas.

Dentro desse grupo, destacam-se as contas Repasses Recebidos e Outras Transferéncias e
Delegacdes Recebidas. Os Repasses referem-se a liberacdo de recursos financeiros destinados ao
pagamento de despesas com a folha de pessoal ativo, aposentados, pensodes civis, alimenticias,
Funpresp e outros, referentes ao periodo analisado. Além disso, foram recebidos recursos da
Coordenacao-Geral de Orgamento, Finangas (Unidade Gestora 240102/00001) para pagamento de
bolsas no pais e no exterior, cobrir despesas administrativas e financiar diversos Termos de Execucao
Descentralizada (TED), como os TEDs: n® 004/2021 Inpe X CNPqg; TED 1AAGOQ para bolsa e fomento
junto a Embrapa (Processo SEI n® 01300.009120/2021-93); TED 934126 para o projeto Virus Variola no
Brasil (Processo SEI n® 01300.008624/2022-77); dentre outros. Também houve a liberagéo de recursos
provenientes de emendas parlamentares e da Fundagdo Museu do Homem Americano (Processo SEI
n°®01300.009910/2023-31).

Ainda, a conta Outras Transferéncias e Delegacbes Recebidas engloba doacdes e
transferéncias realizadas por pesquisadores, que repassam parte de seus recursos recebidos ao
CNPqg. Esses valores sao destinados a tramites legais e ao cadmbio para a compra de materiais
importados necessarios para suas pesquisas.

Incorporacao e desincorporacao de passivo

Houve ganhos decorrentes da desincorporagdo de passivos de R$ 415.627.260,06,
correspondendo a um crescimento de 7,36% em relagcado ao mesmo periodo do ano anterior. Houve,
ainda, incorporacgéo de passivos correspondentes a R$1.248.612.107,27, um aumento de 19,39% em
relacdo ao periodo anterior. Este saldo estd relacionado ao registro das liberagdes de recursos
recebidos de Restos a Pagar, formalizado por Termo de Execugao Descentralizada — TED.



Transferéncias e delegacdes concedidas

Tabela 39 — Comparativo de transferéncias e delegacdes concedidas

TRANSFERENCIAS E DELEGAGCOES

CONCEDIDAS 31/12/2024 31/12/2023 AH
Repasse Concedido 29.894,96 33.980,43 -12,02%
Sub-repasse Concedido 1.506.367.368,40 |1.380.027.929,42 |9,15%
Repasse Devolvido 6.161,00 0,14

Sub-repasse Devolvido 61.343,69 2.389.823,75 -97,43%
Transferéncias Concedidas para Pagamento 466.787.548,83 236.808.119,64 97,12%
Demais Transferéncias Concedidas 30.838.456,02 2.866.671,57 975,76%
Movimento de Saldos Patrimoniais 43.471.695,15 57.492.626,84 -24,39%
Transferéncias Voluntarias 14.181.282,94 15.496.359,83 -8,49%
Transferéncias ao Exterior - Consolidacao 3.881.124,03 5.120.575,81 -24,21%
Doacdes/Transferéncias Concedidas 72.072.274,46 36.277.783,45 98,67%
Outras Transferéncias Concedidas - Intra OFSS i 40.000,00 100,00%
Doacodes/Transferéncias Concedidas 40.893,27 -

TOTAL 2.137.738.042,75 |1.736.553.870,88 |23,10%

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

As transferéncias e delegac¢des concedidas representaram um impacto de 33,21% em relagao
ao mesmo periodo do exercicio anterior. Esse montante abrange as contas de Repasse Concedido,
Devolucao do Diferido, Demais Transferéncias Concedidas e Transferéncias Voluntarias.

REPASSE CONCEDIDO: refere-se a um repasse financeiro para 200280/00001 - Folha de
Pagamento-MGI, relacionado a palestra "Bem-estar e Segurancga Psicolégica e Impactos no Trabalho™.

DEVOLUGAO DO DIFERIDO: trata-se da devolugéo de recursos financeiros vinculados a uma

emenda parlamentar.

DEMAIS TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS:

correspondem a devolugdes financeiras

realizadas pelo CNPq, resultantes do cancelamento de empenhos ou término da vigéncia de TEDs.

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS:

referem-se a

relacionados a convénios firmados entre instituicdes e o CNPq.
DOAGOES E TRANSFERANCIAS CONCEDIDAS: Refere-se a repasses financeiros realizados
para atender a finalidades especificas, como suporte a projetos ou iniciativas aprovadas no ambito

institucional.

Outras variacdes patrimoniais diminutivas

Tabela 40 - Variagdes patrimoniais diminutivas

pagamentos

intergovernamentais

OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS

DIMINUTIVAS 31/12/2024 31/12/2023 AH
Premiagodes Culturais 499.865,17 355.000,00 40,81%
Bolsa de Estudos no Pais 1.778.424.501,41 |1.499.589.981,33 |18,59%
Bolsa de Estudos no Exterior 79.239.833,10 42.115.888,04 88,15%
Incentivos a Ciéncia 610.994.914,21 693.496.431,30 -11,90%
Multas Administrativas 4,25 -

Restituicdes - 22.279.621,77 -100,00%
Divida Ativa Nao Tributaria 3.852.802,53 722.982,71 432,90%
TOTAL 2.473.011.920,67| 2.258.559.905,159,50%

Fonte: Coordenacéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

PREMIAGOES CULTURAIS:

as premiagcdes culturais sdo despesas destinadas ao

reconhecimento e incentivo de atividades de carater cultural. Esses gastos tém como finalidade



promover iniciativas culturais, valorizar talentos e estimular a produgao cultural e cientifica em
diversas areas, respeitando a legislagao vigente e as diretrizes institucionais voltadas para o fomento
da cultura.

BOLSA DE ESTUDOS NO PAIS: a maior parte dos recursos, R$ 1.778.424.501,41, foi
direcionada ao financiamento de bolsas de estudo dentro do pais. Esses incentivos buscam promover
a formacdo e capacitagcdo de estudantes em instituicbes de ensino nacionais, apoiando a
continuidade dos estudos em diferentes niveis de educacao.

BOLSA DE ESTUDOS NO EXTERIOR: Um montante menor, mas ainda significativo, de R$
79.239.833,10 foi alocado para bolsas de estudo internacionais. Esse valor visa cobrir despesas de
alunos selecionados para programas de intercambio ou pés-graduagao no exterior, promovendo a
internacionalizacdo da educacéo e a troca de conhecimento com outras instituicoes.

INCENTIVOS ACIENCIA: 0 grupo de Incentivos a Ciéncia possuiumtotalde R$610.994.914,21,
que se concentra em apoiar a pesquisa cientifica e tecnolégica no pais. Todo o montante destinado a
ciéncia é alocado para auxilios a pesquisadores. Esse valor tem como objetivo fornecer suporte
financeiro para a conducdo de projetos de pesquisa, compra de materiais, participacdo em
conferéncias, e outras necessidades que permitam o avanco da producao cientifica e tecnoldgica no
pais.

MULTAS ADMINISTRATIVAS: registra as variagdes patrimoniais diminutivas decorrentes de
penalidades pecuniarias aplicadas pela inobservancia de normas, incluindo encargos por atraso no
cumprimento de obrigagdes. O saldo registrado em 2024 refere-se a uma multa por atraso no
pagamento de uma fatura de agua e esgoto da antiga sede do CNPq.

RESTITUICOES: registra ajustes decorrentes de retificacées contabeis relacionadas a valores
anteriormente reconhecidos como variagdes patrimoniais aumentativas. No ambito do CNPq, esses
ajustes estdo frequentemente associados a corregcdes de repasses, devolugcdes de valores ou
regularizagcdes de exercicios anteriores. O valor registrado em 2023 refere-se a um ajuste contabil
decorrente da inversdo de uma variacdo patrimonial aumentativa, em razdo de uma retificacéo
realizada por meio do documento 2023RA006159. Essa correcao esta relacionada ao exercicio 2022 e
envolve a empresa Sebrae.

DIVIDA ATIVA NAO TRIBUTARIA: registra as variagdes patrimoniais diminutivas relacionadas &
inscricao de valores devidos a entidade, que nao possuem natureza tributaria. Esses valores podem
decorrer de obrigagcbes nao quitadas por beneficidrios de bolsas, convénios, contratos,
ressarcimentos ou penalidades aplicadas no &mbito das atividades do CNPg. O aumento observado
em 2024 esta relacionado a um maior volume de demandas de restituicao de valores, especialmente
em casos de ndo conformidade no uso de recursos concedidos pelo CNPg, como bolsas e auxilios
financeiros.

Resultado orgamentario

No regime orcamentario, aplica-se o regime contabil misto, em que as receitas séao
reconhecidas pelo regime de caixa, ou seja, no momento da arrecadagao, enquanto as despesas sao
reconhecidas quando sao legalmente empenhadas. O art. 35 da Lei 4.320/1964 estabelece que
pertencem ao exercicio financeiro: | - as receitas arrecadadas e |l - as despesas legalmente
empenhadas. A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), em seu art. 50, |, determina que as despesas e
a assuncao de compromissos sejam registradas pelo regime de competéncia, complementando-se
com o resultado dos fluxos financeiros apurados pelo regime de caixa.

Esse entendimento é base para a elaboracdo do Balango Orcamentario, que, conforme a Lei
4.320/1964, demonstra a execugao orgamentaria ao confrontar as receitas e despesas previstas em

confronto com as realizadas.
Tabela 41 - Balango Orgamentario



REALIZADAS/PREVISAO/DOTAGCAO

BALANCO ORCAMENTARIO ATUALIZADA AV

31/12/2024
Receitas Correntes 225,14% 100,00%
Receitas de Capital 0,00% 0,00%
Total das Receitas 225,14% 100,00%
Despesas Correntes 162,30% 90,37 %
Despesas de Capital 600 % 9,62%
TOTAL DAS DESPESAS 762,3% 100,00%

SUPERAVIT/(DEFICIT) - -

Fonte: Coordenacgéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestacao de Contas- CGOCF/DADM

Receitas orcamentarias

As Receitas Orcamentarias Realizadas estdo detalhadas a seguir:

Tabela 42 — Receitas orgamentarias realizadas

DETALHAMENTO SALDO - R$

RECEITAS p AH AV
ESPECIE 31/12/2024 31/12/2023

RECEITAS

CORRENTES

Receita 121.218.664,3 93,34
) o I

Patrimonial Valores Mobiliarios 7 77.949.297,05  55,50% %

Receita de Servigos Administrativos e ;g 375 76 532.000,53  -63,46% 0,14%

Servigos Comerciais Gerais

Transferéncias  Transferéncias de 549.938,40 §22'489'158’73 102,44 0,42%

Correntes Instituicdes Privadas %

Outras Receitas Indenizag¢des, Restituicdes e

. 7.127.035,29 6.090.388,88 17,02% 5,48%
Correntes Ressarcimentos

Outras Receitas
Correntes Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE
CAPITAL

774.985,02 468.291,14 65,49% 0,59%

- - - 100%

129.864.998,8
TOTAL 4 62.550.908,87

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

As Receitas Correntes tiveram um percentual de 225,14% de realizacdo, apresentando-se maior que
0 previsto.

Grafico 23 - Previsao versus realizagéo da receita



receita prevista receita realizada

Fonte: Coordenagdo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagdo de Contas- CGOCF/DADM

Na analise vertical da composicdo da receita realizada, identificou-se maior relevancia na
Receita Patrimonial com 93% decorrente na totalidade de valores mobilidrios. Seguida de Outras
Receitas Correntes com 5,48 % referente a Indenizagdes, restituicdes e ressarcimentos, e por ultimo,

Demais Receitas Correntes com 0,59 %.

Grafico 24 - Receita liquida

Receita Liquida

0,42
v | SR = VALORES MOBILIARIOS

l‘ = SERVICOS ADMINISTRATIVOS
E COMERCIAIS GERAIS

Fonte: Coordenacgédo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagao de Contas- CGOCF/DADM

Na analise horizontal da Receita Realizada, denota-se que a maior variagao positiva percentual
entre os periodos trimestrais ocorreu em Demais Receitas Correntes, com 65,49 %, seguida dos
valores mobiliarios, com 55,50 %. No aspecto negativo, destaca-se a variagdo negativa em
Transferéncias de Instituicdo Privadas de -102,44. Adicionalmente, observa-se que a maior parte da
Receita Liquida se refere a Receita Patrimonial, mais especificamente, a Valores Mobiliarios 93 %.

Despesas orgamentarias

As despesas empenhadas se referem a um compromisso que garante ao credor que existe o
crédito para paga-lo. Diante do exposto, apresenta-se a tabela a seguir com a realizacao da despesa

fixada e a analise da composicdo das despesas empenhadas.

Tabela 43 - Composicao das despesas empenhadas



CATEGORIA
ECONOMICA GRUPO DESPESA  31/12/2024 31/12/2023 AH AV
DESPESA

QOutras Despesas

Despesas Correntes 2.618.338.180,98 2.603.861.566,07 0,55% 83,22%

Correntes
Despesas Correntes gii?;zle ENcargos ),z 168.254.00 217.909.146,64 3,33%  7,15%
Despesas De Capital Investimentos 302.763.807,82 362.433.051,51 -16,46% 9,62%
TOTAL 3.146.270.242,80 3.184.203.764,22 -1,19 100

Fonte:

Tabela 44 - Ranking de realizagdo das despesas empenhadas

RS POSICAO DESPESAS REALIZACAO AV

1 Outras Despesas Correntes 171,49 83,22
2 Investimentos 600,00 9,62
3 Pessoal e Encargos Sociais 99,99 7,15

Fonte: Coordenagéo de Orgamento, Contabilidade, Finangas e Prestagéo de Contas- CGOCF/DADM

As Despesas Correntes tiveram um percentual de 162,30 % de realizacdo. Desse total, a maior
realizacdo foi na conta de Pessoal e Encargos Sociais, com 99,99 %. Na Despesa de Capital, a conta
Investimentos teve um percentual de aumento de 600 % e Outras Despesas Correntes tiveram um
percentual de aumento de 171,49 %.

DECLARAGCAO DO CONTADOR

Declaro que as demonstragdes contabeis registradas no Sistema Integrado de Administracao
Publica Federal (Siafi) — incluindo os Balangos Orgcamentario, Financeiro e Patrimonial, bem como as
Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais e do Fluxo de Caixa — foram elaboradas em conformidade
comalein®4.320/1964, as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP)
do Conselho Federal de Contabilidade (CFC), o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
(MCASP) e o Manual do Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal (SIAFI),
ambos editados pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN).

Essas demonstracdes, referentes ao exercicio de 2024, refletem de forma adequada e integral
a situagado orgamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta o Relatorio
de Gestao, exceto no que se refere a:

Restricao 656 — Convénios a comprovar com data expirada

Restricao 657 — Convénios a aprovar com data expirada

Restricao 659 — Convénios a liberar expirados

Restricdo 707 — Saldo invertido — Classe 8

Restricdo 714 — Saldo invertido — Classe 7

Justificativas e Providéncias das Restrigdes Contabeis: Dezembro/2024

RESTRICAO 656 — CONVENIOS A COMPROVAR COM DATA EXPIRADA

MOTIVO: Alguns convénios permanecem na situacao "A Comprovar", apesar do envio da
Prestagcdo de Contas Técnica e Financeira, devido a necessidade de aprovagao dos Relatérios de
Execucdo pelas areas financeira e técnica. Além disso, ajustes e inclusdo de documentos ainda
precisam ser realizados pela area técnica. A plataforma TransfereGov (antigo Siconv) impoe restricoes



quando a situagao do convénio é alterada para "A Aprovar", o que impacta o andamento do processo.
Nos casos em que a Prestagdo de Contas nao foi enviada dentro do prazo regulamentar de 60 dias, os
convenentes foram notificados por correspondéncia eletrénica e Oficio com Aviso de Recebimento
(AR).

PROVIDENCIAS: Atuacdo conjunta das areas financeira e técnica para aprovacdo agil dos
Relatdrios de Execucao e inclusdo dos documentos pendentes, viabilizando o encerramento do
convénio. Nos casos em que ha impedimentos que possam gerar atraso, a situagcdo do convénio é
temporariamente alterada, com posterior estorno apds a regularizagcdo das pendéncias, garantindo a
execucao dos procedimentos formais para sua conclusdo. Convénios que nao enviaram a Prestacao
de Contas dentro do prazo regulamentar continuam sendo notificados via correspondéncia eletronica
e Oficio com Aviso de Recebimento (AR). Caso a inadimpléncia persista, sdo adotadas as medidas
previstas no Artigo 59 da Portaria Interministerial 424/2016.

RESTRICAO 657 — CONVENIOS A APROVAR COM DATA EXPIRADA

MOTIVO: Determinados convénios ainda estdo pendentes de aprovagao devido a necessidade
de ajustes na Prestacao de Contas Técnica e Financeira, incluindo solicitagbes de esclarecimentos e
documentos complementares por parte dos convenentes. Atualmente, esses convénios encontram-
se nafase final de analise técnica ou financeira, visando seu correto encerramento e a devida inclusao
dos eventos de "Aprovagao" e "Conclusao". Além disso, alguns convénios apresentam erros sistémicos
no momento da inclusao dos eventos, situacao para a qualforam abertas demandas junto ao Portal de
Convénios.

PROVIDENCIAS: Atuacéo prioritaria nos convénios com datas de vencimentos mais antigas,
assim como aos convenentes para atender as demandas e solucionar pendéncias. Em casos
especificos, é aberta uma demanda no Portal de Convénios para verificar possiveis problemas
sistémicos na inclusdo dos eventos de "Aprovacao". Atualmente, seguimos o prazo de 180 dias para a
conclusao da analise final e encerramento do convénio, prorrogavel por igual periodo, conforme o art.
97, inciso Il, da Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n° 33/2023.

RESTRICAO 659 — CONVENIOS A LIBERAR EXPIRADOS

MOTIVO: Alguns convénios expiraram sem que a totalidade dos recursos tenha sido repassada
ao convenente. Esse cenario ocorreu devido a falta de disponibilidade financeira, restrigdes na
liberacdo de recursos ao convenente, ou impedimentos na execugao do convénio.

PROVIDENCIAS: Atuacdo conjunta entre as areas financeira e técnica para garantir correta
identificagdo da ocorréncia que justifique o cancelamento ou a alteracao da situagcdo de um empenho.
Apds a devida analise e validacdo do caso, adotam-se as providéncias necessarias para o
cancelamento do empenho ou para sua reclassificagcdo como “Nao Liberado” ou “Cancelado”,
assegurando conformidade com as normas orgamentarias e financeiras vigentes.

RESTRICAO 707 — SALDO INVERTIDO — CLASSE 08

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 95.763,82 ¢é referente a regularizagdo do Diferido junto a
FNDCT, refletido na UG 364001 (CNPgq — ADM. CENTRAL) nas contas contabeis: 8.2.2.1.3.01.00 -
N364102 1107000000 C e 8.2.2.2.2.01.00 - N24000 1107000000 C; e na UG 364102 (CNPq) na conta
contabil: 8.2.2.2.3.01.00 - N364001 1107000000 C.

PROVIDENCIAS: CNPq enviard ao FNDCT a solicitagdo da baixa no valor de R$ 95.763,82 na
conta 8.2.2.2.3.05.00 relativo a 2024PF000026 - UG 364001.

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 160.387,29 é referente a regularizagdo do Diferido junto a
FNDCT, refletido na UG 364001 (CNPg — ADM. CENTRAL) nas contas contabeis: 8.2.2.1.3.01.00 —
N364102 1108000000 C e 8.2.2.2.2.01.00 - N24000 1108000000 C; e na UG 364102 (CNPq) na conta
contabil: 8.2.2.2.3.01.00 - N364001 1108000000 C.



callto:8.2.2.1.3.01.00
callto:1107000000
callto:8.2.2.2.2.01.00
callto:1107000000
callto:8.2.2.2.3.01.00
callto:1107000000
callto:8.2.2.2.3.05.00
callto:8.2.2.1.3.01.00
callto:1108000000
callto:8.2.2.2.2.01.00
callto:1108000000
callto:8.2.2.2.3.01.00
callto:1108000000

PROVIDENCIAS: CNPq enviara ao FNDCT a solicitagdo da baixa no valor de R$ 160.387,29 na
conta 8.2.2.2.3.05.00 relativo a 2024PF000026 — UG 364001.

MOTIVO: O saldo no valor de US$ 10.348,39 - N 364102 1000A002YC C, é referente a utilizagao
de situacao indevida na hora do preenchimento de situacao de transferéncia financeira da UG 364102
para UG 364150 (CNPq - atividades no exterior) realizada no SIAFI. A situacado que deveria ter sido
utilizada na transferéncia financeira era de restos a pagar, porém foi utilizada a situagao de
transferéncia financeira do exercicio. Ocasionando a inversao de saldo na conta 8.2.2.2.30.100.

PROVIDENCIAS: O CNPq ira realizar melhores orientacdes para que nos atos de execugéo das
transferéncias a serem realizadas para o exterior na UG 364150, ndo ocorra o uso indevido de
situacgdes.

MOTIVO: O saldo no valor de US$ 67.110,61 - N 364102 1107000000 C, é referente a utilizagao
de situagao indevida na hora do preenchimento de situagao de transferéncia financeira da UG 364102
para UG 364150 (CNPq - atividades no exterior) realizada no SIAFI. A situacdo que deveria ter sido
utilizada na transferéncia financeira era de restos a pagar, porém foi utilizada a situagcao de
transferéncia financeira do exercicio. Ocasionando a inversao de saldo na conta 8.2.2.2.30.100.

PROVIDENCIAS: O CNPq ir4 realizar melhores orientagdes para que nos atos de execucdo das
transferéncias a serem realizadas para o exterior na UG 364150, ndo ocorra o uso indevido de
situacdes.

MOTIVO: O saldo no valor de US$ 2.925,58 - N 364102 1444A00049 C, é referente a utilizagcéo
de situagcédo indevida na hora do preenchimento de situagao de transferéncia financeira da UG 364102
para UG 364150 (CNPq - atividades no exterior) realizada no SIAFI. A situagado que deveria ter sido
utilizada na transferéncia financeira era de restos a pagar, porém foi utilizada a situagao de
transferéncia financeira do exercicio. Ocasionando a inversao de saldo na conta 8.2.2.2.30.100.

PROVIDENCIAS: O CNPq ira realizar melhores orientacdes para que nos atos de execucao das
transferéncias a serem realizadas para o exterior na UG 364150, ndo ocorra o uso indevido de
situagoes.

MOTIVO: O saldo novalorde US$ 3.606.333,12 - N 364102 1444000000 C, é referente a utilizagdo
de situacao indevida na hora do preenchimento de situacao de transferéncia financeira da UG 364102
para UG 364150 (CNPq - atividades no exterior) realizada no SIAFI. A situacao que deveria ter sido
utilizada na transferéncia financeira era de restos a pagar, porém foi utilizada a situagao de
transferéncia financeira do exercicio. Ocasionando a inversao de saldo na conta 8.2.2.2.30.100.

PROVIDENCIAS: O CNPq iré realizar melhores orientacdes para que nos atos de execucao das
transferéncias a serem realizadas para o exterior na UG 364150, ndo ocorra o uso indevido de
situagoes.

RESTRIGAO 714 — SALDO INVERTIDO — CLASSE 7

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 2.000.000,00 - N 2016 ED 687031 na conta 7.9.9.9.1.36.00 é
referente ao registro de conclusao de transferéncias formalizadas por meio do termo de execucao
descentralizada - TED, lancada através da 2024NS000705 pela UG emitente 240305/00001 com a UG
favorecida 364102/36201.

PROVIDENCIAS: Seré realizada uma analise detalhada das contas envolvidas para verificar as
transferéncias registradas via TED.

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 2.080.000,00 - N 2016 ED 688384 na conta 7.9.9.9.1.36.00 é
referente ao registro de conclusao de transferéncias formalizadas por meio do termo de execucao
descentralizada - TED, lancada através da 2024NS000705 pela UG emitente 240305/00001 com a UG
favorecida 364102/36201.

PROVIDENCIAS: Seré realizada uma analise detalhada das contas envolvidas para verificar as
transferéncias registradas via TED.

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 1.593.267,64 - N 2016 ED 688404 na conta 7.9.9.9.1.36.00 é
referente ao registro de conclusao de transferéncias formalizadas por meio do termo de execucao
descentralizada - TED, lancada através da 2024NS000705 pela UG emitente 240305/00001 com a UG
favorecida 364102/36201.


callto:8.2.2.2.3.05.00
callto:8.2.2.2.30.100
callto:364102%201107000000
callto:8.2.2.2.30.100
callto:8.2.2.2.30.100
callto:3.606.333,12
callto:364102%201444000000
callto:8.2.2.2.30.100

PROVIDENCIAS: Seré realizada uma analise detalhada das contas envolvidas para verificar as
transferéncias registradas via TED.

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 2.000.000,00 - N 2017 ED 687031 na conta 7.9.9.9.1.36.00 é
referente ao registro de conclusido de transferéncias formalizadas por meio do termo de execucao
descentralizada - TED, lancada através da 2024NS000705 pela UG emitente 240305/00001 com a UG
favorecida 364102/36201.

PROVIDENCIAS: Seré realizada uma analise detalhada das contas envolvidas para verificar as
transferéncias registradas via TED.

MOTIVO: O saldo no valor de R$ 885.546,35 - N 2018 ED 687031 na conta 7.9.9.9.1.36.00 é
referente ao registro de concluséo de transferéncias formalizadas por meio do termo de execugao
descentralizada - TED, lancada através da 2024NS000705 pela UG emitente 240305/00001 com a UG
favorecida 364102/36201.

PROVIDENCIAS: Seré realizada uma analise detalhada das contas envolvidas para verificar as
transferéncias registradas via TED.

Brasilia-DF, 31 de janeiro de 2025

Allan Augusto Wachholtz
CRC DF-023642/0

Gestao patrimonial, infraestrutura, contratos e sustentabilidade

Conformidade legal: principais hormas internas e mecanismos de controle e prevencgao
de falhas e irregularidades.

A gestao patrimonial do CNPq é conduzida em conformidade com as principais normativas
internas e externas que regulam a administracdo de bens publicos, garantindo transparéncia,
eficiéncia e legalidade nos processos. O controle dos ativos € realizado por meio de registros
detalhados e auditorias periédicas, assegurando o correto acompanhamento da movimentagao e
destinacdo dos bens.

Os principais mecanismos de controle e prevencéao de falhas incluem:

e Sistema de Gestao Patrimonial — Automation System of Invetory (ASI): Sistema contratado pelo
CNPq utilizado para monitoramento, movimentagao e inventario dos bens, reduzindo inova de
extravio e inconsisténcias nos registros;

e Inventarios anuais: Realizados para validar a existéncia e o estado dos ativos, permitindo a
correcao de possiveis falhas e atualizagéo dos registros patrimoniais;

e Normativas e legislagdo vigente: Adocdo de procedimentos estabelecidos em conformidade
com o Decreto n® 9.373/2018, que regula o desfazimento de bens publicos, além de outras
instru¢cbes normativas pertinentes.



No que tange as normas internas, destaca-se a Instrugdo Normativa DADM e DASD/CNPq n° 6,
de 8 de dezembro de 2023, que estabelece os procedimentos de gestdo e controle patrimonial dos
equipamentos de informatica destinados a servidores, prestadores de servigo e visitantes do CNPq.
Além disso, ressalta-se a 1IS-005/2015 — Administragcao de Material e Patriménio, que regulamenta os
procedimentos de administracao de material e patriménio no &mbito do CNPq.

Com essas medidas, o CNPqg busca que sua sociedade patrimonial seja realizada de maneira
eficiente, evitando irregularidades e garantindo o uso adequado dos bens da organizacgéo.

1. Principais investimentos de capital (infraestrutura e equipamentos), avaliagdo do custo-
beneficio e impacto sobre os objetivos estratégicos.

Em 2024, os investimentos de capital no CNPq tiveram como foco a melhoria da infraestrutura
e a aquisicdo de equipamentos essenciais para o suporte as atividades institucionais. Entre as
principais aquisi¢cdes, destacam-se equipamentos tecnolégicos voltados para otimizar os servigos
administrativos e aprimorar os sistemas de gestéo interna.

Nesse contexto, no &mbito da modernizagado da infraestrutura tecnoldgica, foram adquiridos
450 computadores para atender parte das necessidades do CNPqg, tendo em vista que um numero
significativo de equipamentos em uso ja havia excedido sua vida util. Essa renovacao visa aprimorar a
eficiéncia operacional, garantir maior seguranca dos sistemas e assegurar a continuidade das
atividades institucionais, em consonéncia com os objetivos estratégicos de inovagao e aprimoramento
tecnoldgico.

Adicionalmente, foram promovidas melhorias no refeitdrio, com a aquisi¢do de micro-ondas de
maior capacidade, proporcionando mais conforto e agilidade no atendimento aos funcionarios.

A analise de custo-beneficio demonstrou que esses investimentos contribuiram
significativamente para o aumento da produtividade, a otimizagdo dos recursos e a melhoria das
condi¢cdes de trabalho, impactando positivamente a execug¢do das atividades e a qualidade dos
servigos prestados pela instituicao.

O investimento na modernizacdo dos equipamentos e infraestrutura no ano de 2024, portanto,
teve como principal objetivo elevar a eficiéncia operacional, reduzir custos a longo prazo e garantir um
ambiente de trabalho adequado para os servidores.

a) Desfazimento de ativos

Em virtude do processo de mudanca de sede, foram adotadas medidas para o desfazimento de
ativos patrimoniais que nao mais atendiam as necessidades institucionais, seja devido ao estado de
obsolescéncia, seja pelaincompatibilidade com a nova estrutura fisica.

O procedimento foi conduzido de acordo com as normativas vigentes, garantindo a destinagao
adequada dos bens inserviveis por meio de doacao a érgaos publicos e instituicdes sem fins lucrativos
previstas na legislacéo.

Essa iniciativa visa otimizar o uso dos recursos disponiveis, reduzir custos operacionais e
assegurar que os ativos descontinuados possam ser reaproveitados de maneira eficiente, contribuindo
para a sustentabilidade e a racionalizagdo do patriménio deste Conselho.

Ressalta-se que ainda ha equipamentos a serem alienados, e 0s respectivos processos estao
em andamento. Segue os numeros dos processos com a doagao finalizada em 2024:

e 01300.012460/2023-63 - CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM (COFEN);
e 01300.001299/2024-83 - INSTITUTO NOVA AGORA DE CIDADANIA - INAC;
e 01300.004028/2024-80 - CENTRO DE GESTAO E ESTUDOS ESTRATEGICOS - CGEE; e



e 01300.006337/2024-94 - CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO DISTRITO FEDERAL - CBMDF.

b) Locacdbes de imdveis e equipamentos.

Nao houve locagao de imdveis ou equipamentos no ano de 2024.

c) Mudancas e desmobilizagdes relevantes.

Apesar de a mudanca para a nova sede ter ocorrido em 2023, algumas a¢des remanescentes
ainda estdo sendo concluidas ao longo de 2024. A finalizacdo da mobilizacado envolve ajustes
estruturais, organizagao dos espagos e remanejamento de mobiliario e equipamentos, garantindo que
a transicdo para o novo ambiente seja totalmente consolidada.

Essa fase final da mudanca visa garantir um melhor aproveitamento dos espacos disponiveis,
otimizar a infraestrutura e assegurar o pleno funcionamento das operagdes do CNPq.

d) Principais desafios e agdes futuras

A gestao patrimonial e de infraestrutura do CNPqg enfrenta desafios significativos que exigem
aprimoramentos continuos para garantir maior eficiéncia, controle e alinhamento com os objetivos
estratégicos da organizagao.

Um dos principais desafios € a implementagcao de mecanismos modernos e eficientes de
gestdo patrimonial, incluindo a adocao de sistema integrado que possibilite maior transparéncia,
rastreabilidade e controle sobre os ativos da instituicdo. A modernizagdo dos processos permitira
maior agilidade na gestao, reduzindo riscos de inconsisténcias e aumentando a conformidade com as
normas vigentes.

Outro ponto critico é o desfazimento de bens inserviveis ou irrecuperaveis, que exige nao
apenas uma triagem rigorosa dos itens armazenados, mas também o cumprimento de todos os
requisitos legais para a baixa patrimonial. O grande volume de materiais em estoque demanda uma
estratégia estruturada para acelerar os processos de alienagao, doagao ou descarte sustentavel,
garantindo que a destinagcdo dos bens ocorra de forma eficiente e alinhada com a legislacao.

Para superar esses desafios, as agdes futuras incluem:

e Adocéao de novas tecnologias para modernizacdo da gestdo patrimonial, incluindo softwares
integrados de controle de bens, como o SIADS;

e Atualizagdo das normativas internas para garantir maior clareza nos processos de aquisicéo,
manutencio e desfazimento dos bens;

e Elaboragdo de um plano estratégico de desfazimento de bens, considerando aspectos
logisticos, ambientais e de conformidade legal para agilizar as baixas patrimoniais;

e Capacitacao das equipes responsaveis pela gestdo patrimonial, garantindo que os processos
sejam conduzidos com maior eficiéncia e conformidade legal.

1. Conformidade legal: principais normas internas € mecanismos de controle e prevencao de

irregularidades ou falhas utilizados:

A conformidade legal nas contratagdes publicas do CNPqg é assegurada por um conjunto de
normas e mecanismos de controle que garantem a legalidade, a eficiéncia e a transparéncia dos



processos. Entre os principais instrumentos utilizados para prevenir irregularidades e falhas esta a
adocao das minutas e modelos de Licitacdes e Contratos da Advocacia-Geral da Unido (AGU), que
uniformizam e simplificam a elaboracdo dos artefatos de planejamento de contratacdo. Essa
padronizacdo permite um controle preventivo da legalidade, evitando a formalizacdo de relacdes
contratuais que possam ser ilegais, equivocadas ou prejudiciais ao interesse publico.

Outro mecanismo essencial € o Instrumento de Padronizacdo dos Procedimentos de
Contratagao da AGU, que serve como referencial técnico-juridico para orientar as contratagoes,
promovendo maior seguranca juridica, previsibilidade e eficiéncia nos processos administrativos.

Além disso, lista-se abaixo os normativos vigentes que regulam e normatizam os procedimentos
de contratagdes no ambito do CNPq:

Portaria 1757/2024: Estabelece procedimentos para aplicacdo das sancgdes previstas art. 156
da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, no ambito do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnolégico - CNPq.

Portaria 1870/2024: Disciplina as atividades de gestao e fiscalizagao de contratos, no &mbito do
CNPq e da outras providéncias.

Portaria 1451/2023: Estabelece diretrizes a serem empregadas no levantamento da estimativa
do quantitativo a ser contratado no ambito do planejamento das contratagdes de servigos e aquisigcoes
de bens realizadas pelo CNPq.

2. Resumo dos valores de contratacdes classificadas pelos principais tipos de servico ou bens,

bem como com a indicagcdo das dreas da organizacéao favorecidas com a aquisicao:

Em 2024, foram conduzidos 85 processos de compras, resultando na formalizacao de 80 novos
contratos, totalizando R$ 39.502.987,19 em valores globais.
A distribuicdo dos contratos firmados por categoria de aquisi¢céo foi a seguinte:

Tabela 45 - Quantidades e valores das contratagdes por tipo

Contratos Quantidade Valor Total
Aquisicao de materiais de consumo e R$ 1.965.416,77
bens permanentes 35 contratos
Contratacao de servigos 35 contratos R$ 4.482.428,26
Servigcos com dedicacao exclusiva de
mao de obra 4 contratos R$ 19.483.197,72;
Contratagoes na area de informatica 6 contratos R$ 13.571.944,44

Fonte: Coordenagéo-Geral de Administragao e Logistica- CGLOG/DADM

Quanto as modalidades de contratacao, dos 80 contratos firmados:



Grafico 25 - Modalidades de contratagao
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Fonte: Coordenagao-Geral de Administragéo e Logistica- CGLOG/DADM

As contratagdes realizadas beneficiaram diversas areas do CNPq, fortalecendo a infraestrutura
administrativa e operacional da organizacdo. Os investimentos em materiais de consumo e bens
permanentes atenderam setores estratégicos como logistica, patriménio e almoxarifado.

As contratagdes de servigos apoiaram atividades essenciais nas areas de manutencao predial,
seguranga, limpeza e transporte, garantindo o pleno funcionamento das instalagdes. Ja os contratos
para servigcos com dedicacao exclusiva de mao de obra contribuiram diretamente para o reforco das
equipes operacionais e técnicas, incluindo suporte administrativo, atendimento ao publico e servigos
especializados.

As aquisi¢cdes na area de informatica impulsionaram a modernizagao dos sistemas internos.
Essas melhorias foram essenciais para otimizar processos, ampliar a seguranca cibernética e
aprimorar a gestao dos programas e projetos desenvolvidos pelo CNPq, garantindo maior eficiéncia na
prestacao de servigos a comunidade cientifica e académica.

As contratacdes mais relevantes realizadas pelo CNPg em 2024 foram estratégicas para garantir
o funcionamento eficiente da instituicdo e o cumprimento de sua missdo de fomentar a ciéncia,
tecnologia e inovagao no Brasil. Essas contratagbes estdo alinhadas aos objetivos estratégicos do
CNPq, assegurando infraestrutura, seguranca e suporte operacional adequados. Assim, lista-se abaixo
as contratacdes mais relevantes do ponto de vista do impacto financeiro:

Tabela 46 — Objetivos das Contratagdes

CONTRATAGCOES OBJETIVO

Apoio . - - . .

Administrativo Essencial para a continuidade dos processos administrativos, garantindo

de Nivel eficiéncia na gestao de programas, projetos e recursos, em conformidade com
. as diretrizes de transparéncia e publica.

Superior

Servigcos de Fundamentais para a seguranca do patriménio fisico e das instalacdes do
Vigilancia CNPq, permitindo a protecado de dados sensiveis e infraestrutura critica,
Desarmada e |alinhando-se ao objetivo estratégico de fortalecer a governanca e a gestao
Eletrénica institucional.




Solucadode Tl
para Crucial para garantir a protecdo dos dados e da infraestrutura digital da
Segurancade |instituicao, prevenindo ataques cibernéticos e assegurando a continuidade dos
Servidores de |servigos digitais essenciais para a pesquisa e inovacao.

Rede

SolucdodeTI
para Servicos |Voltada para a manutengao e o suporte técnico dos servidores da instituicao,
Técnicos de garantindo disponibilidade, desempenho e confiabilidade dos sistemas
Suporte ao utilizados para gerenciar informacgdes cientificas e administrativas.

Usuario

Servigcos de , . . . -
¢ Necessarios para garantir um ambiente de trabalho adequado, contribuindo

Copeirageme o ) .
MaI:\uter% 50 para a produtividade dos servidores e colaboradores, além de assegurar a
Predial ¢ preservagao da infraestrutura fisica da instituigao.

Fonte: Coordenagéo-Geral de Administragao e Logistica- CGLOG/DADM

Essas contratagdes foram realizadas com o propdésito de garantir a eficiéncia operacional do
CNPq, fortalecendo sua de apoio a comunidade cientifica e tecnoldgica do pais.

Em 2024, foram realizadas 39 contrata¢cdes diretas no CNPq, das quais 35 ocorreram por
dispensa de licitacao e 4 por inexigibilidade. As dispensas de licitagao foram fundamentadas, em sua
maioria, no Art. 75, | e |l da Lei n® 14.133/2021, que permite a contratacao direta em razdo do baixo
valor da aquisicdo, garantindo eficiéncia e celeridade nos processos administrativos sem
comprometer a legalidade e a transparéncia.

No que se refere as contratagdes por inexigibilidade, essas ocorreram em situagdes nas quais
a concorréncia era inviavel, seja pela natureza exclusiva dos servigcos prestados em regime de
monopdlio, como fornecimento de agua e energia elétrica, seja pela necessidade de contratacao de
capacitacdes especializadas para os servidores, cujos fornecedores possuem notdria especializacao
ou exclusividade na prestagao do servico.

A adocao dessas modalidades de contratagcdo visou assegurar o funcionamento continuo das
atividades da organizagcdo, atendendo a demandas essenciais de infraestrutura e qualificagao
profissional, sempre em conformidade com as normas legais e os principios da administracao publica.

No ano de 2024 foram muitos desafios na area de licitagcdes e contratos de um modo geral,
tendo em vista o acumulo de fungdes e a necessidade de atuar em multiplas frentes limitaram a
possibilidade de planejamento antecipado e agdes estratégicas.

A mudanga recente para o novo prédio trouxe desafios relacionados a infraestrutura, exigindo
contratagcdes para adaptacdes prediais e suporte as operagoes. Algumas contratacdes necessarias
para a plena adequacao do espaco nao foram concluidas em 2024.

Ainstabilidade nos precos de insumos e servigos exigiu ajustes constantes nos planejamentos
de compras, dificultando a execucgdo de algumas aquisicdes conforme previsto. Alguns processos
tiveram que ser refeitos devido a falta de propostas compativeis com as exigéncias técnicas e
financeiras da instituicao.

A fragmentacdo de compras gerou um volume elevado de processos, tornando a gestdo mais
complexa e reduzindo a eficiéncia nas aquisicdes estratégicas. O alto volume de contratos e a
necessidade de renegociacdes constantes impactaram a busca por maior eficiéncia na alocacgéao de
recursos.

As acOes e perspectivas para os proximos exercicios na area de licitagdes e contratos referem-
se a reestruturacao interna do setor, com melhor distribuicao de tarefas e priorizacao de processos
criticos para reduzir gargalos operacionais; revisdo dos processos de compras para reduzir a



fragmentacéao, buscando maior integracdo entre as areas demandantes e uma visdo mais estratégica
das aquisi¢des; capacitacdo da equipe e ampliacao de ferramentas de gestdo, promovendo maior
eficiéncia noacompanhamento de contratos e licitagdes e aadog¢do de metodologias de planejamento
colaborativo, permitindo maior previsibilidade das demandas e facilitando a programac¢ao de compras
de médio e longo prazo.

Contratacgodes e sustentabilidade

Contratos gerenciados no ano 2024

No dia 31 do més de dezembro de 2024, encontravam-se sob a gestdo do SEGES, o total de 110
(cento e dez) contratos, totalizando um valor global de R$ 120.062.810,44 (cento e vinte milhdes e
sessenta e dois mil e oitocentos e dez reais e quarenta e quatro centavos), distribuidos conforme

especificado abaixo:
Tabela 47 — Contratos por tipo de objeto

Prestacao de servicos com
dedicacao de mao de obra
exclusiva 14 R$ 69.178.049,04

Prestacao de servicos sem
dedicacdo de mao de obra

exclusiva 64 R$ 37.605.409,25
locagao de imdveis 1 R$ 7.536.000,00
Cesséo de espaco 3 R$ 0,00
Aquisicao/fornecimento 27 R$ 565.662,62

Fonte: Coordenagéo-Geral de Administragao e Logistica- CGLOG/DADM

Acoes
Quadro resumo do total geral de contratacdes iniciadas e concluidas no exercicio de 2024:

Tabela 48 — Contratagdes por tipo

ADESAO 2 R$10.019.342,88 25,50%
DISPENSA ELETRONICA |32 R$ 704.575,50 1,79%
INEXIGILIBDADE 4 R$ 3.224.436,53 8,21%
PARTICIPE 1 R$ 909.996,00 2,32%
PREGAO ELETRONICO 14 R$ 24.428.287,30 62,18%
TOTAL GERAL 56 R$ 39.286.638,21 100,00%

Fonte: Coordenagéo-Geral de Administragao e Logistica- CGLOG/DADM



Critérios de sustentabilidade nas contratacbes e aquisi¢des:

As compras e licitagdes publicas realizadas pelo CNPq estdo em conformidade com a Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece, em seu Art. 5°, principios fundamentais voltados a
promocao do desenvolvimento nacional sustentavel. Entre os objetivos da lei, destaca-se o inciso IV
do Art. 11, que reforga a importancia de considerar a sustentabilidade em todas as contratagodes.
Adicionalmente, a legislacado prevé, no Art. 144, a incorporagdo de critérios de sustentabilidade
ambiental como pardmetros essenciais para a definicdo da remuneragdo variavel vinculada ao
desempenho dos contratados. Essa abordagem assegura que as iniciativas do CNPq estejam
alinhadas com praticas sustentaveis, contribuindo para a preservacao ambiental e o fortalecimento
da economia local.

O setor de Licitagcdes e Contratos tem adotado diretrizes sustentaveis conforme normativas
vigentes, incluindo a Lei n°® 14.133/2021. Para garantir contratagdes responsaveis, sdo estabelecidos
critérios de sustentabilidade nos processos licitatérios. Os editais das licitagcdes realizadas pelo CNPq
contém critérios socioambientais que favorecem empresas com praticas sustentaveis, a contratacao
prioriza servigos ecologicamente corretos e sao adotados, quando possivel, materiais reciclaveis e
biodegradaveis no consumo interno.

Coleta seletiva e solidaria

Abordada no Processo n°01300.007526/2017-55, informamos que permanece vigente o
credenciamento previamente realizado. Este processo possibilitou a selecdo de quatro
Cooperativas/Associacdes, resultando na formalizacdo do credenciamento de duas Cooperativas que
estdo incumbidas da triagem e remocgao dos materiais reciclaveis descartados nas dependéncias do
CNPq. Essa acao ¢é parte do compromisso da instituicdo com praticas sustentaveis e a promog¢ao da
economia solidaria.

Plano diretor de logistica sustentavel - PLS

No dmbito da Coordenacdo Geral de Logistica (CGLOG), unidade da Diretoria de Gestao
Administrativa (DADM), foi instaurado processo administrativo (01300.009549/2024-23) para estudo,
analise, implementagao, execugado e avaliagdo do Plano Diretor de Logistica Sustentavel (PLS) no
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq).

A elaboracao do PLS é uma exigéncia normativa para todos os drgaos e entidades da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, conforme estabelecido na Portaria
SEGES/ME n° 8.678/2021 e tomando como base o modelo de referéncia estabelecido na Portaria
SEGES/MGI n® 5.376, de 14 de setembro de 2023. Esse plano visa integrar as praticas de logistica com
as diretrizes de sustentabilidade, alinhando-se ao planejamento estratégico da instituicdo e as leis
orcamentarias vigentes. O PLS deve nortear a elaboracdo dos planos de contratagcdes anuais, dos
estudos técnicos preliminares e dos anteprojetos, projetos basicos ou termos de referéncia das
contratacgdes realizadas pela administracao publica federal.

Foi realizada a criagcdo de uma comissao especifica para abordar as questdes administrativas,
técnicas e operacionais de Environmental, Social, and Governance (ESG), com praticas relacionadas
a sustentabilidade, para garantir a efetividade das iniciativas da organizacdo nesse ambito.


https://sei.cnpq.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=79574&id_procedimento_atual=4631133&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000860&infra_hash=9838bc142459322a97f16bcbb426fddb1da329e90ee87db215b688c065388104

Acdes para reducdo do consumo de recursos naturais

Em 2024, o setor de logistica do CNPg implementou algumas ac¢des para reduzir o consumo de
recursos naturais € minimizar a geragao de residuos, promovendo um uso mais consciente da
infraestrutura e dos insumos disponiveis.

Uma das principais iniciativas foi a conscientizacdo dos servidores e colaboradores sobre o
consumo responsavel de energia, com orientagdes especificas para manter as janelas fechadas a fim
de garantir a eficiéncia da climatizacao e reduzir a sobrecarga nos sistemas de ar-condicionado. Além
disso, foram reforcadas as diretrizes para o desligamento completo de computadores, monitores e
outros equipamentos eletronicos ao final do expediente, evitando o desperdicio de energia em modo
stand-by.

Outra medida relevante foi a adaptacao da iluminacdo nos espacos internos, onde foram
retiradas lAmpadas desnecessarias para manter apenas a quantidade adequada de luz, reduzindo o
consumo energético sem comprometer o conforto visual.

Reducao de residuos poluentes:

A gestao de residuos também foi aprimorada por meio da implementagédo de um programa de
coleta seletiva, garantindo a separacao e destinagao correta dos residuos reciclaveis e nao reciclaveis.
Foram estabelecidas parcerias com empresas de reciclagem e cooperativas para reaproveitamento de
materiais, reduzido o uso de plasticos descartaveis e adotado o uso de utensilios reutilizaveis.
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