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APRESENTACAO

A sociedade brasileira.

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico
- CNPq, apresenta seu Relatério de Gestao referente ao Ano de 2019,
com a finalidade de demonstrar, esclarecer e justificar os resultados
alcancados frente aos objetivos e metas definidos para o periodo, no
ambito de suas atribuigdes e em cumprimento a sua missaoinstitucional.

Os objetivos do Relatério de Gestao do CNPq 2019 sdo:

1. Explicitar as acdes, valores e resultados produzidos e
entregues a sociedade no exercicio;

2. Apresentar a estrutura organizacional e estratégias do
sistema de governanca da entidade;

3. Destacar os desafios enfrentados e a construc¢ao de
acdes no cumprimento da missao institucional;

4. Demonstrar a alocacdo de recursos, a eficacia, a
eficiéncia e a conformidade das iniciativas adotadas,
assim como as justificativas para os objetivos e metas
nao atingidas.

Por fim, esse Relatorio de Gestdo constitui o esfor¢co dos
servidores e colaboradores deste Conselho na demonstracdo da
efetividade de suas a¢des na gestdo dos recursos orcamentarios
publicos, bem como na constru¢dao de uma ciéncia forte e promotora
do desenvolvimento social.






MENSAGEM DO PRESIDENTE

Desde 1951, o Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - CNPqg tem atuado no fomento a Ciéncia e Tecnologia no
Brasil e contribuido para o desenvolvimento nacional, seja por meio de
aporte derecursos para a execucdo de projetos de pesquisa; concessao
de bolsas para formacao e aperfeicoamento de pesquisadores; apoio
a realizacao de eventos cientificos nacionais e internacionais; suporte
ao intercambio cientifico no pais e no exterior. Desde sua criacao até
hoje, com quase 70 anos de histéria, o CNPq permanece como uma
das maiores e mais sdlidas estruturas publicas de apoio a Ciéncia,
Tecnologia e Inovacgao (CT&I) dos paises em desenvolvimento.

Durante 2019, mantivemos o foco na nossa missao institucional,
zelando por uma gestao responsavel e com objetivos coerentes com a
situacdo atual do pais. Foram destacadas, como prioridades claras, as
acOes estratégicas apontadas pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovag¢des e Comunicacdes (MCTIC) e a garantia de recursos aos atuais
programas, projetos e bolsas em andamento, mantendo as a¢bes em
curso e honrando compromissos ja pactuados pela instituicao. O CNPq
continua sendo braco atuante do MCTIC no apoio em planejamento e
execuc¢ao das a¢des pertinentes a efetivacao da Estratégia Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo - ENCTI. Podemos citar como exemplo o
Programa Centelha, que visa estimular a criagdo de empreendimentos
inovadores a partir da geracdo de novas ideias e disseminar a cultura
do empreendedorismo inovador em todo o territdrio nacional.

O CNPqg esta empenhado
em buscar respostas,
solucdes e melhorias para
questoes atuais prementes
em nossa sociedade,
preocupando-se com a
capilaridade e abrangéncia
das nossas acodes.



O CNPq continua atuante também na articulacdo com outras institui¢des, sejam da Administracao Direta
ou Indireta, da Iniciativa Privada e cooperac¢des internacionais, por acreditarmos que uma atuacdo conjunta
na elaboracdao e execucdo das politicas de CT&I constitui questao estratégica na busca de solucdes criativas
para as grandes questdes atuais e futuras da nossa na¢ao e da humanidade como um todo. Parceiros que vao
desde as Fundacbes Estaduais e Distrital de Amparo a Pesquisa; diversos Ministérios; empresas como Shell,
EMBRAPA, Petrobras, Equinor; entre outros.

O CNPq esta empenhado em buscar respostas, solu¢des e melhorias para questdes atuais prementes
em nossa sociedade, preocupando-se com a capilaridade e abrangéncia das nossas a¢des. Destacamos
desde os relevantes resultados alcancados pelos Institutos Nacionais de Ciéncia e Tecnologia - INCTs, que em
2019 puderam ser auferidos no III Seminario de Avaliacao dos INCTs, conduzido em parceria com o Centro
de Gestdo e Estudos Estratégicos - CGEE. Iniciado em 2008, atualmente sdo 105 INCT's distribuidos pelo
Brasil, englobando grandes projetos de pesquisa de tematicas complexas, atuando em redes compostas por
diferentes laboratérios e centros, que durante o seminario evidenciaram a importancia e o potencial brasileiro
na producdo de conhecimento de exceléncia em inumeras areas do saber, e impulsionando mudancas sécio-
econdmicas e ambientais de cunho estratégico, nacional e internacionalmente.

Também atuamos com foco no futuro da pesquisa brasileira com a¢cdes como a Chamada MCTIC/
CNPqg n° 05/2019, no ambito do Programa Ciéncia na Escola, que fomenta Ensino de Ciéncia na Educacao
Basica, e recebeu 997 propostas de todo o Pais, das quais 127 foram apoiadas. Como fruto dessa iniciativa
esperamos, dentre outras coisas: desenvolver novas tecnologias e metodologias educacionais com foco em
Ensino de Ciéncias, além de identificar e atrair jovens talentos nas areas cientificas, estimulando a escolha
por carreiras cientificas.

Falta espaco para citar agdes importantes em frentes como Nanotecnologia; Doencas Emergentes
e Negligenciadas; Biotecnologia; Biodiversidade; Tecnologias Sociais; Start-Ups; Incentivo a Pesquisa,
Desenvolvimento eInova¢aonas Empresas(PD&I); Divulgacdo e Popularizacaoda Ciéncia, alémdoinvestimento
continuo em Ciéncia Basica. S3o inUmeras as contribuicdes das pesquisas conduzidas por nossos cientistas,
e viabilizadas por meio do fomento realizado pelo CNPq.

Reconhecendo minhas responsabilidades como gestor maximo desta entidade, asseguro a integridade
das informacgdes contidas no presente Relatorio de Gestdo e a aplicacdo do pensamento coletivo no processo



de relato integrado que resultou na apresentacdo deste documento. A metodologia adotada para elaboracao
deste Relatério de Gestdo, visando cumprir o preceito da transparéncia, bem como alinhar-se com a estrutura
proposta pela Decisdo Normativa TCU n°. 178/2019, incluiu a escolha por conduzir esta tarefa de forma aberta,
com participacdo do corpo técnico da instituicdo, por meio da disponibilizacdo prévia das versdes anteriores
ao envio ao TCU, com prazo para sugestdes dos servidores e colaboradores, investindo-se na reflexao conjunta
e apresentando também: modelo de representacdo do sistema de governanc¢a, modelo l6gico das acdes,
monitoramento do planejamento estratégico, vinculacao das acdes com os ODS e indicadores institucionais.

O CNPq reafirma seu compromisso e trabalho continuado com o fomento em CT&I no Brasil, a fim
de que o Pais avance de modo inovador, sustentavel e soberano, conforme nossa visao de futuro: “Ser uma
instituicdo de reconhecida exceléncia na promocdo da Ciéncia, da Tecnologia e da Inovacdao como elementos
centrais do pleno desenvolvimento da nagdo brasileira”.

JOAO Lu1z FILGUEIRAS DE AZEVEDO
PRESIDENTE DO CNPQ



.n-l- u..-l 'l‘

‘n
., :f




DESTAQUES DA GESTAO EM 2019

A Gestdao do CNPq atuou em 2019 com mudanca de direcdo e

enfrentamento das condi¢des adversas no cenario posto para o referido C I E N C I A
ano. Assim, abrimos o relatério de gestdo de 2019 do CNPg com uma I NA
linha do tempo dos destaques da Fundagdo no sistema de CT&I. )x ESCO LA

* 15 | CNPq realiza
seminario do
Programa Doutorado * 10 | Lancada a

Académico para primeira chamada
Inovacao (DAI) do Programa Ciéncia
* 17 | Jodo Luiz * 11 | CNPq leva * 26 | CNPq inclui data na Escola
Filgueiras de Azevedo projeto de meninas de nascimento ou * 29 | Centro de Sintese
€ 0 novo presidente nas ciéncias a mais de adocao de filhos no é apresentado no
do CNPq 300 escolas Curriculo Lattes Instituto Mamiraua

JANEIRO FEVEREIRO  MARCO ABRIL
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* 10 | CELAC e Uniao
Europeia discutem
infraestrutura em
pesquisa

* 16 | CNPq entrega
Prémio Almirante
Alvaro Alberto

MAIO

* 03 | Pesquisas
na Amazénia
Legal promovem
desenvolvimento
sustentavel da regido

JUNHO

* 02 | Projeto expande

conhecimento
cientifico sobre
abelhas em
plataformas digitais

* 31 | Bolsista é a

primeira mulher do
Prémio SBM

JULRHO

* 09 | CNPqg clanca

Plano de Integridade

AGOSTO



* 03 | Pesquisa
avalia impacto
de polinizacdo na
cafeicultura

* 11 | Publicagao
inédita aborda fungos
exclusivamente
antarticos

SETEMBRO

* 11 | Tratamento
inovador contra o
cancer usa células
do préprio paciente

OUTUBRO

* 04 | Plataforma usa
Internet para tornar
diagnosticos ainda
mais ageis

* 19 | UEL desenvolve
técnica rapida para
identificar fraudes

NOVEMBRO

@® Lattes

Data

* 16 | Reabertura do
laboratério latino
americano mais ao
sul do planeta

* 16 | CNPq e IBICT
lancam Lattes Data

DEZEMBRO






VISAO GERAL DA ORGANIZACAO

O ConselhoNacionalde Desenvolvimento Cientificoe Tecnolégico
(CNPq), fundacao vinculada do Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovagdes e Comunicag¢bes (MCTIC), tem como principais atribui¢cdes
fomentar a pesquisa cientifica e tecnolégica e deinovacao. Sua atuagao
contribui para o desenvolvimento nacional e o reconhecimento das
instituicdes de pesquisa e pesquisadores brasileiros pela comunidade
cientifica internacional.

Criado em 1951, desempenha papel primordial na formulacao
e conducdo das politicas de ciéncia, tecnologia e inovacao. Atua de
forma estratégica, fornecendo apoio financeiro e mecanismos diversos
e sélidos de gestao, infraestrutura e a¢des viabilizadoras da execucao
de pesquisas, principalmente com recursos publicos, em todas as
areas do conhecimento.

Seu trabalho esta orientado pela missao estratégica, valores
incorporados as praticas e a visao de futuro. Essas premissas
impulsionam a melhoria continua e ao trabalho incessante para tornar
a Ciéncia Brasileira a base para a orientacao das politicas publicas que
atendam aos anseios da sociedade e da competitividade nacional.

Para maiores informacgades,

convidamos toda a sociedade para

conhecer nossa instituicao pelos

canais:

http://www.cnpq.br/web/

guest/apresentacao_institucional/

Midias sociais:

@cnpqoficial

CNPqOficial

Radio CNPq

Radio CNPq

@CNPq_Oficial

cnpgq_oficial

CNPq Oficial
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VISAO GERAL DA ORGANIZAGCAO

Ser uma instituicao de
reconhecida exceléncia na
promoc¢ao da Ciéncia,

da Tecnologia e da Inovacao
como elementos centrais do
pleno desenvolvimento da
nacao brasileira.

Valores

Missao
Fomentar a Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao e
atuar na formulag¢ao de suas
politicas, contribuindo paa o
avanco das fionteiras do Inovacao. Avanco das

conhecimento, o

; fronteiras do conhecimento.
desenvolvimento L
sustentavel e a Valorizacao das pessoas.
soberania nacional. Pensamento prospectivo.

Etica. Transparéncia.
Apropriacao social do
conhecimento. Qualidade na
avaliacao de mérito.



a. Modelo de Negocio

OCNPgentregavalorasociedade pelapromoc¢aodoconhecimento
por meio da pesquisa cientifica, do desenvolvimento tecnoldgico e da
inovacdo. Nesse sentido, tem em suas atividades orientadas para a
entrega e captura de valor conforme seu modelo de negécio.

Soma-se ao modelo de negdcios institucional a cadeia de
valor do CNPqg, que subdivide-se em valores produzidos pelas
Atividades Primarias/Finalisticas e pelas Atividades de Apoio, com
clara definicdo das unidades responsaveis por sua execucao e 0s
valores gerados para os interessados/beneficiarios diretos e para a
sociedade em geral.

O conjunto de valores produzidos pelas unidades do CNPq
culminam no alcance do principal valor almejado, o cumprimento
da missdo institucional: fomentar o desenvolvimento cientifico,
tecnoldgico e de inovacdes que podem traduzir-se em solug¢des para
importantes problemas nacionais em todas as areas do conhecimento.

Os macroprocessos principais de gestdo, mapeados Vvia
Planejamento Estratégico do CNPq, constituiram-se como eixos
estruturantes da apresentacdo de resultados do relatério de gestdo de
2019 deste CNPq. Tais macroprocessos sao representados pelas suas
diretorias técnicas, acrescidas das atividades de gestdo e governanca
da Unidade Prestadora de Contas (UPC).

UM odelo de Negocios
descreve a l6gica de
criacao, entrega e captura
de valor por parte de uma
organizagao.

— Alexandre Osterwalder
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VISAO GERAL DA ORGANIZACAO

MODELO DE NEGOCIO

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

PRINCIPAIS ATIVIDADES

Promocgao e fomento a projetos de
pesquisa cientifica, tecnolégica e de
inovacao;

Gestdo de bases de dados de
ciéncia, tecnologia e inovac¢ao;
Regulagdo de normas e
instrumentos de difusdo e absor¢ao
do conhecimento;

Acordos de transferéncia de
tecnologia entre instituicbes
publicas e privadas;

Anuéncia e prestacdo de servigos
de assisténcia técnica na
importacdo de equipamentos e
materiais de pesquisa;

Realizacdo de estudos em ciéncia,
tecnologia e inovagao;

Anuéncia para acesso ao
patrimdnio genético, expedicdes e
pesquisas em regides indigenas.

Infraestrutura de TI

Infraestrutura predial

Mao de obra terceirizada

Logistica para reunides presenciais
Servidores

PROPOSTA DE VALOR

Apoiar a geragao do
conhecimento por meio
do fomento a projetos,
estruturas e ambiente de
pesquisa que contribuam
com o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico
do Pais.

CUSTOS

PRINCIPAIS RECURSOS

+ Sistemas e procedimentos
de avaliagdo de mérito
cientifico reconhecida
em ambito nacional e
internacional;

+ Infraestrutura de fomento
a Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao;

+ Servidores e
Colaboradores;

* Recursos Orcamentarios e
Financeiros

PRINCIPAIS PARCEIROS

* Ministérios e suas
Agéncias, Fundacbes;

* Fundagbes Estaduais de
apoio a pesquisa;

+ Institutos de Ciéncia e
Tecnologia;

* Associa¢do Sociedade Civil
Organizada;

* Organismos
Internacionais;

+ InstituicBes publicas e
privadas;

» Instituicdes Financeiras
Pudblicas e Privadas;

* Empresas nacionais e
internacionais.

RELACIONAMENTO

+ Feiras de ciéncias nacionais
e internacionais

* Reunides cientificas
nacionais e internacionais;

* Reunides com a comunidade
cientifica e setor organizado;

* Foruns de discussdes
de Ciéncia, Tecnologia e
Inovacao;

+ Setor empresarial;

+ Setor financeiro;

* Midias sociais.

CANAIS DE COMUNICAGAO

+ atendimento@cnpq.br

* sic@cnpq.br

+ ouvidoria@cnpq.br

* Midias sociais

+ Plataforma Integrada Carlos
Chagas

* Orcamentarias
* Repasses de parceiros
+ FNDCT

PUBLICO ALVO

Pessoas engajadas

no desenvolvimento
cientifico, tecnolégico
e em processos de
inovacao em suas
respectivas instituicdes
Financiadores e
utilizadores de
conteudo cientifico.

RECEITAS




CADEIA DE VALOR DO CNPq

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

tividades de apod

Atividades primarisA

Infraestrutura (COLOG, SEINF, SEMAN)

Recursos Logisticos (DLOG, S

Pessoas (CG

Gestdo de Tecnologia da Informacdo (GETI)

Suporte Juridico (PF/CNPq)

Controle Interno (AUD/CNPQq)

Apoio Operacional (CGEAO, CGADM)

SELIC, SEPAS)

Com. Social/Publ. Esclarecimentos e Ajuste A¢des (DCOM, OUVIDORIA)

Gestdo Orcamentaria e Financera (COFIN)

Comités de Assessoramento (CA)

Dire¢do, Planejamento e Gestdo Estatégica (PRE, GAB/PRE, CPLE)

ENTRADA

* Orcamento
préprio,
repasses de
Parceiros,
FNDCT;

+ Legislacdo e
instrumentos do
fomento;

* PDTI

* Solugdes de TI

* Pessoas
qualificadas;

* Planos de acdo;

*RNelS.

OPERACOES

* Termos: TED, TR,
TG

* Aprovagao
Acles;

* Lancamento
Acles;

* Recebimento
Proposta;s

* Selecdo/julg.;

* Divulg. result.;

* Execucao
propostas;

* Acomp. Projetos;

* Recebim.
Relatérios;

* Prest. contas,
Andlise de
contas

SAIDA PUBLICIDADE

COMUNICACAO
* Pesquisas em

todas as deas do
conhecimento;

+ Solugdes para
problemas
locais, nacionais
e globais;

* Novas
tecnologias,
inovacdes

* DOU;

* Féruns de
Negociagao;

* Divulgacao
acdes na pagina
do CNPg e
veiculos de
comunicagcao
em Geral e de
Parceiros;

* Eventos;

* Prémios

SERVICOS

* Formulagdo
politica em C&T.

* Apoio financeiro
a pesquisa;

« Estratégias de
oper. fomento;

« Internacionaliza¢a
daC&T

+ Informacgdes/
Estudosem C&T;

* Assist. a
Importagdo em
C&T;

* Diretério Grupos
Pesq.;

* Plataforma
Lattes.

Manutencdo e Continuidade

das Acdes

Qualificagdo doTrabalho

TI Adequada, Info. Segura

Seguranca Juridica, Prevencdo
e Solucdo de Litigics

Preservacao do Interesse Publico

Correta Operacionalizagdo
do Fomento

Transparéncia, Dialogo

Correta Execucao
Orcam./Financeira

Mérito CientificoTecnoldgico
dos Projetos

Gestdo Adequada a Missao
o Orgao

II

* Fomento a Ciéncia
e Tecnologia.

* Fomento a
Inovagao

* Formacdo de
Recursos Humanos

* Apoio a
participagao e
realizacao de
eventos cientificos

* Apoio a Editoacao

a. Modelo de Negdcio

~
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Margens de Valor
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VISAO GERAL DA ORGANIZAGCAO

MACROPROCESSOS PRINCIPAIS
GESTAO ADMINISTRATIVA

Orcamento e finangas; Infraestrutura e logistica;
Execuc¢ao do fomento;Tecnologia da informacao;
Gestao de Pessoas

GESTAO TECNICO-CIENTIFICA EM CIENCIAS DA VIDA

Gestao de Pesquisa em Ciéncias da Terra e do
Meio-Ambiente; em Saude; em Agropecuaria e
Biotecnologia

MACROPROCESSOS TRANSVERSAIS

Planejamento

Documentacao e Acervo

GESTAO COOPERAGAO INSTITUCIONAL

Cooperacao Nacional; Cooperacao Internacional;

Mobilidade Internacional

GESTAO TECNICO-CIENTIFICA EM ENGENHARIAS E CIENCIAS
EXATAS, HUMANAS E SOCIAIS

Gestao de Pesquisa em Engenharia, Capacitacao
Tecnolégica e Inovag¢ao; em Ciéncias Humanas e

Ouvidoria

Sociais Aplicadas; em Ciéncias Exatas

Estatistica e Informacao

Assessoria Parlamentar

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)



b. Estrutura Organizacional

O CNPq estd organizado, seqgundo uma visdao hierarquico-
funcional, a partir do entendimento de sua Estrutura Regimental
descrita pela Portaria n® 951, de 23 de fevereiro de 2017, representada
neste Relatério de Gestdo pelo organograma circular. Acredita-se
gue essa visdo busca inspirar a organizacdo para a proeminéncia da
capacidade deciséria e de lideranca no fomento a CTI, bem como
para o carater de unicidade de atuacdo das unidades internas desta
Fundacdo que, aolongo de seus 68 anos, vem lapidando a sua Estrutura
de Governanca Interna.

Além das principais instancias que compreendem as trés linhas
de governanc¢a do CNPq, a estrutura organizacional é reforcada por
unidades de servi¢o que se dedicam as atividades especificas de apoio
e de secretariado administrativo aos 6rgdos colegiados.
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VISAO GERAL DA ORGANIZAGCAO

ORGANOGRAMA
(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP) @
COCIF

COPCO

COCGC

COPQV,

CONAI

COGEP

COINF

COENG

COAGR
COENE

COBRG
COCHS

COIAM

COGEC

COBIO @
Nota: Lista de siglas das unidades COAPD

institucionais encontra-se no apéndice A.

Autoridade técnica
e administrativa

_—

Diretoria Executiva — — —



SERVICOS TECNICOS E DE APOIO
A ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
DO CNPq

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

Nota: Lista de siglas das unidades
institucionais encontra-se no apéndice A.

Estrutura Organizacional

PF: SECCO
COMAF: SEMA
COSEP: SEPRE

SEPRM
SESPI

COCGC: SECAC, SECIN
COPTI: SEITI, SGEPT

COSTI: SEOTI, SEGTI

COEIN: SESIF, SESIE

COEBE: SEBEX, SEABE
COETP: SEPFT

COSAO: SECAT

COEBP: SEBFP, SEBPP
COPCO: SEAF, SECOA, SETCE
COFIN: SEEOR, SEFIN, SECON
COCIF: SECIF, SEIMP

COLOG: SEGES, SELIC, SEPAS,
SEDOC, SEINF, SEMAN
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c. Governanca

A estrutura de governanca do CNPq esta alinhada ao processo de
tomada de decisBes inerentes a sua competéncia - fomento a pesquisa
cientifica e tecnoldgica em ambito nacional - e em consonancia com a
atuac¢ao do Ministério da ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacdes
- MCTIC, ao qual se encontra vinculado, bem como as instancias externas
de governanca, quer sejam de apoio, vinculadas ao Poder Executivo
Federal ou de atua¢ao independente e de controle externo.

A gestdo interna encontra-se detalhada regimentalmente na
Portaria N° 951, de 23 de fevereiro de 2017 - e é dirigida por dois
colegiados e uma estrutura hierarquica organizacional:

1. Orgdo Colegiado - Conselho Deliberativo - CD:
Maior instancia de poder decisrio do CNPq composta
por agentes da comunidade cientifica, do governo e
da sociedade. Tem como principais competéncias:
formular propostas para o desenvolvimento cientifico
e tecnolégico do Pais; apreciar a programacgao
orcamentaria e definir critérios orientadores das a¢bes
da entidade; aprovar as normas de funcionamento
dos colegiados, a composicdo dos comités de
assessoramento e o relatério anual de atividades.




2.

Orgdo Colegiado - Diretoria Executiva - DEX:
Composta pela Alta Administracdo - Presidente e
os quatro Diretores da Instituicdo - é responsavel
pelo planejamento, acompanhamento e avalia¢ao
das ac¢bes e programas implementados pelo
CNPqg, em conformidade com a politica nacional
de ciéncia, tecnologia e inovacao.
Coordenadores Gerais: Considerada a média
geréncia da Instituicdo. Sdo responsaveis por
traduzir as a¢des e dos resultados das estratégias
do CNPq através da distribuicdo de tarefas
e instru¢cdes de trabalho (processos) para os
gestores responsaveis pela implementagdao e
execucdo dos processos. Atualmente sdao 12
Coordenacgbes Gerais.

Gestores: Composto pelos Coordenadores e
Chefes de Servico que sdo responsaveis pelo
desempenho dos processos ou atividades e pela
melhoria continua, que lhes estdo atribuidas.
Interagem com todas as areas da instituicao que
exercem atividades no processo. Sdo responsaveis
pela operagdo e gerenciamento do processo.

Governanca

Conselho Deliberativo

Diretoria Executiva - DEX

Média .
o Coordenadores Gerais
Geréncia
Coordenadores
Gestores

Chefes de Servico

1 - MCTIC A - Presidente
2 — FINEP B-DGTI
3 - CAPES C - DABS
4 - CONFAP D - DCOIL
5 - Cientistas de reconhecida E-DEHS

competéncia (6)

6 - Pesquisadores da area
tecnologica (3)

7 - Empresarios de atuagdo (3)
8 - Representantes dos
servidores do CNPq (1)
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d. Atividades dos 6rgaos colegiados do CNPq

1. CONSELHO DELIBERATIVO - CD
Em 2019, o Conselho Deliberativo se reuniu em quatro reunides
ordinarias. As principais ocorréncias e decisdes foram as seguintes:

1832 REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD) DO CNPq DE
2019, REALIZADA NO DIA 20 DE MARCO DE 2019

Apresentacdo do Presidente do CNPq e dos novos membros
do CD

Escolha do Agraciado com o Prémio Almirante Alvaro
Alberto - 2019

Atualiza¢do sobre a situa¢do administrativa e financeira do
CNPq

[...] comparag¢bo do orcamento do CNPq de 2018, que foi de
1,2 bilhGo de reais, e o de 2019 que estd definido na LOA em
aproximadamente 900 milhées. Existe um déficit de 300 milhées
de reais para pagamento de bolsas que estd sendo tratado pelo
presidente do CNPq junto ao MCTIC. Quanto as a¢bes prioritdrias,
haverd um total de 115 milhdes de reais provenientes do FNDCT.[...]
Apreciacao do Relatério de Gestdao do CNPg Ano 2018

O Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico-CNPq apresenta seu Relatorio de Gestao referente
ao Ano de 2018, com a finalidade de demonstrar, esclarecer e

e
LS
‘Cq\;_t"

I ! I M 0
ALMIRANTE ALVARO ALBERTO

CNPy - FUNFACAD CONRADOD WESSEL - MARINHA DO BRASIL

Vanderlei Salvador Bagnato
concluiu simultaneamente o
Bacharelado em Fisica - USP, e em
Engenharia de Materiais - UFSCar
em 1981 e realizou o doutorado
em Fisica - Massachusetts Institute
of Technology - MIT em 1987.
Atualmente é professor titular da
Universidade de Sao Paulo, e diretor
do Instituto de Fisica de Sao Carlos.



Atividades dos 6rgdos colegiados do CNPq

justificar os resultados alcancados frente aos objetivos e metas definidos para o periodo,
no ambito de suas atribui¢des e em cumprimento a sua missdo institucional.
Homologac¢do do resultado de julgamento da Chamada de Bolsas PQ-Sénior - 2018.

184* REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD) DO CNPq DE 2019, REALIZADA NO DIA 5 DE JUNHO DE 2019

Posse de nova Conselheira - Ana Claudia de Souza Mota - representante dos servidores do CNPq para
mandato de dois anos.
Ecdloga por formacdo, Doutora em Educa¢do em Ciéncias: Quimica da Vida, Mestre em Geologia
Ambiental e Especialista em Gestdo Publica. Atualmente Analista em Ciéncia e Tecnologia do CNPq
na Coordenacdo de Programa de Pesquisas Oceanograficas e Impactos Ambientais.-
L3 COIAM e Representante dos Servidores do Conselho Deliberativo do CNPq.
t“? Atualizacdo sobre a situacdo administrativa e financeira do CNPq

'*5' ol [...] situacdo financeira do CNPq quanto ao orcamento referente a bolsas, informando o
TR valor de 775 milhées de reais que jd foram completamente empenhados tendo sido pagos
430 milhées de reais restando ainda compromissados 680 milhdes até o final do ano, de modo que ha um
déficit de 340 milhées de reais. Para o fomento foi dotado aproximadamente 140 milhées de reais tendo
sido 7 milhbdes empenhados até o momento sendo necessdrio o valor de 130 milhées. Dos recursos do
FNDCT o CNPq possui recursos previstos no valor de aproximadamente 200 milhdes de reais.]...]
Homologac¢do dos Critérios de Julgamento dos Comités de Assessoramento - CAs para a Chamada
08/2019 - Bolsas no Pais e no Exterior
Renovacao dos CAs - 2019

1852 REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD) DO CNPq de 2019, REALIZADA NO DIA 18 DE
SETEMBRO DE 2019

Atualizacdo sobre a situacdo administrativa e financeira do CNPq

[...] o plano orcamentdrio do CNPq para o ano de 2019 com o aporte de valor aproximadamente
784.800.000,00 Reais, sendo que néo houve recursos de bolsas contingenciados ao longo do ano e sim
o0 orcamento aprovado foi menor em relacdo ao ano anterior, para os gastos administrativos houve
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orcamento de 73 milhbes com contingenciamento de 8 milhdes, para o fomento a pesquisa de 127 milhdes
constantes no orcamento 70 milhées foram contingenciados causando impacto na atividade do CNPq [...]
+ Renovacado dos CAs - 2019 - Escolha de novos membros para os CAs - EP, MP e RF
i. CA Engenharias de Producdo e Transporte (EP) - Cristiano Alexandre Virginio Cavalcante (UFPE)
ii. CA Microbiologia e Parasitologia (MP) - Afonso Luis Barth (UERGS)
iii. CA Recursos Florestais (RF) - Niro Higuchi (INPA/PA)
+ Despedidas dos conselheiros Samuel Goldenberg e Sergio Adorno:

1862 REUNIAO DO CONSELHO DELIBERATIVO (CD) DO CNPq de 2019, REALIZADA NO DIA 11 DE DEZEMBRO
DE 2019

« Escolha do Agraciado com o Prémio Almirante Alvaro Alberto para Ciéncia e Tecnologia (PAAA).

+ Escolha dos Agraciados com o Titulo de Pesquisador Emérito e com a Mencdo Especial de

Agradecimentos.

+ Atualizacdo sobre a situacdo administrativa e financeira do CNPq

* Escolha do Relator do Relatério de Gestdao do CNPqg ano 2019

+ Defini¢do do Calendario de Reunides do CD para 2020

2. DIRETORIA EXECUTIVA - DEX

Composta pelo Presidente e os quatro diretores da Instituicdo, € responsavel pelo planejamento, o
acompanhamento e a avaliacdo das acbes e programas implementados pelo CNPq, em conformidade com
a politica nacional de ciéncia, tecnologia e inova¢do. Conheca os atuais membros da Diretoria Executiva pelo
link http://www.cnpg.br/web/guest/diretoria-executiva/

A produtividade média do colegiado em 2019 foi de 40 deliberacdes por reunido e realizacdo de 3
reunides por més.
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PRODUTIVIDADE DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CNPq

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

o3 60 60
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40 42
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Dentre as deliberacdes destacam-se:

1.

[
SUS NS
|

12 Reuniao DEX - Aprovada a proposta de criacao de um Certificado de Distincdo Quimica Brasileira,
em cooperacao com a Royal Society of Chemistry (RSC) e a Sociedade Brasileira de Quimica - SBQ.

7% ROYAL SOCIETY &
ap OF CHEMISTRY md

‘ . Sociedade Brasileira de Quimica

. 22 Reuniao DEX - Aprovada a ampliacdo do Acordo de Cooperacdo celebrado com a Universidade

Federal do ABC - UFABC - para implementa¢do de um programa de Mestrado Académico para
Inovagdo - MAI, com previsao de concessao de 10 bolsas de Mestrado no Pais e uma cota de 10
bolsas de Iniciagcdo Tecnolégica e Industrial por 2 anos, no valor total de R$ 456.000,00 (quatrocentos
e cinquenta e seis mil reais) para o programa, recursos oriundos do CNPq.

32 Reuniao DEX - Aprovado o resultado do julgamento da Chamada Publica CNPg/MCTIC/SETEC N°
32/2018 - Programa para Concessao de Bbdnus Tecnoldgico e Bolsas para Inovacao em Manufatura
Avancada - na qual foram selecionadas paraimplementacdo 14 propostas no valor total de R$ 711.800,00.
4. 32 Reuniao DEX - Aprovado o resultado do julgamento da
Chamada CNPg/MS/SCTIE/DECIT/SAS/DAPES/CGSPD N° 35/2018
- Avaliacdao da Implementacdo da Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia no Sistema Unico de Saude (SUS) - na qual foram
selecionadas para implementacado cinco propostas no valor total de
R$ 2.841.189,00.

5. 32 Reuniao DEX - Aprovada a realiza¢do do 1° Forum Nacional de Importacdo para Pesquisa, na sede

6. 82 Reuniao DEX - A Diretoria Executiva deliberou por aprovar a

do CNPq, com previsao de realizacao de 07 e 08 de outubro de 2019.

Sociedade
Brasileira para o
Progresso da
Ciéncia

celebracao de Termo de Fomento com a Sociedade Brasileira
para o Progresso da Ciéncia - SBPC, para fins de apoio as
atividades da SBPC em 2019, 712 Reunido Anual a ocorrer em
Campo Grande - MS, no valor de R$ 1.460.000,00
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7. 10? Reuniao DEX - Homologado ato da Presidente Substituta, Profa. Adriana Maria Tonini, que autorizou,
com base na Nota Técnica n° 0430254 sequida pelos esclarecimentos prestados pela CGCIN no Despacho
0439979, acelebracdode Acordode Cooperacaoentreo CNPge DFG(Deutsche Forschungsgemeinschaft
- Fundacdo Alema para Pesquisa) D FG Deutsche
visando o lancamento de a¢des conjuntas :
de formento. Forschungsgemeinschaft

1 Reuniao DEX - A Diretoria Executiva deliberou por

aprovar celebracdao de Aditivo ao Acordo de Parceria, com o

Instituto Euvaldo Lodi - IEL, no ambito do Programa Inova

Talentos II, com ajuste no valor total de R$ 15.000.000,00 (quinze

Instituto Euvaldo Lodi milhdes de reais) para R$ 24.000.000,00 (vinte e quatro milhdes
de reais), objetivando a concessao de até 800 (oitocentas) bolsas, financiadas com recursos do setor
privado, captados e centralizados pelo IEL/NC e repassados ao CNPq.

9. 11?2 Reuniao DEX - Considerando o teor do Acordo de Cooperac¢ao “Doutor Empreendedor” com a
FAPERGS, a Diretoria Executiva do CNPq deliberou por manifestar apoio institucional nos seguintes
termos: o CNPq se compromete a alocar até 10 bolsas PDI por 24 meses, com previsdo de inicio de
implementac¢do dessas bolsas a partir do més de fevereiro de 2020.

10.17° Reuniao DEX - Autorizada celebra¢do de Acordo de Cooperagdo entre o |mpa

CNPq e o Instituto de Matematica Pura e Aplicada (IMPA), no ambito do "
Programa de Iniciacdo Cientifica e Mestrado (PICME), edicao 2019-2023, no
valor total de R$ 12.480.000,00 (doze milh&es quatrocentos e oitenta mil reais). ™ fiat s

11.19? Reuniao DEX - Homologado ato do Presidente, Prof. Jodo Luiz Filgueiras
de Azevedo, que autorizou ad referendum da Diretoria Executiva, com base
na Nota Técnica n° 0493243, o lancamento da Chamada CNPg/MCTIC/CBAB N°12/2019 - Centro
Brasileiro-Argentino de Biotecnologia - Cursos de Curta Duracdo em Biotecnologia.

12.19? Reuniao DEX - Homologado ato do Presidente, Prof. Jodo Luiz Filgueiras de Azevedo, que
autorizou ad referendum da Diretoria Executiva, com base na Nota Técnica n°® 0496236, o langcamento
e publicacdo da Chamada CNPg/MCTIC N° 16/2019, Projetos de P,D&I de solucdes tecnoldgicas para
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a agricultura utilizando ferramentas da biotecnologia e/ou bioinformatica, com previsao de alocacao
orcamentaria de R$1.170.000,00.

13.212 Reuniao DEX - A Diretoria Executiva autorizou a celebracao
de Termo de Execug¢ao Descentralizada - TED com o Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicacdo - MCTIC,
para fins de implementa¢do do projeto “Servi¢co Brasileiro m.r
de Respostas Técnicas - SBRT: Informacdo tecnolégica para ervica Brasiieiro de Respostas Tecnicas
promoc¢ao do empreendedorismo, inovacao e competitividade
nos pequenos negocios”, no valor de R$ 200.200,00.

14.22° Reuniao DEX - Autorizada pela Diretoria Executiva a celebracdo de Termo Aditivo (0513441 e
0511112) ao TED N° 22/2018 (0364384), firmado entre o CNPq e a Secretaria de Desenvolvimento
Tecnolégico e Inovacdo do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunicacbes (SETEC/
MCTIC), para apoio a agdo “Gestdo da Rede Brasileira de Tecnologia de Biodiesel: apoio as atividades
da RBTB e promocdo de ac¢des de divulgacao cientifica e tecnoldégica em biodiesel no Brasil”,
prorrogando a vigéncia do TED até janeiro/2021 e aditando os recursos no valor de R$ 250.000,00.

15.242 Reuniao DEX - Homologado ato do Presidente Substituto, Sr. Manoel da Silva, que autorizou a
contratacdo do projeto no ambito do Programa Inova Talentos, tendo como proponente o Banco
Bradesco S/A, com titulo “Desenvolver planos de otimizacdo da rentabilizacdo de clientes pela
inovacdo nas ofertas de crédito”.

16.26° Reuniao DEX - A Diretoria Executiva do CNPq autorizou a implementa¢dao do 32° Prémio
Almirante Alvaro Alberto para a Ciéncia e Tecnologia - Edicdo 2020, grande area “Ciéncias da Vida”,
atribuido ao pesquisador que tenha se destacado pela realizacdao de obra cientifica ou tecnolégica,
de reconhecido valor para o progresso da sua area.
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3. COMITES ASSESSORES

Os Comités Assessores (CA) destinam-se a prestar assessoria ao CNPq na formulacdo de politicas e
na avaliacdo de projetos e programas relativos a sua area de competéncia, bem como na apreciacao das
solicitacdes de bolsas e auxilios.

Os CA's sao compostos de membros titulares e suplentes escolhidos entre os pesquisadores bolsistas
de Produtividade de Categoria I, preferencialmente, ou entre pesquisadores ndo bolsistas com o perfil de
pesquisadores de categoria L.

DISTRIBUICAO DO NUMERO DE MEMBROS DOS COMITES ASSESSORES POR INSTITUICAO

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

Nota: Instituicdo definida no grdfico refere-se a instituicdo em que o assessor esteja vinculado.
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DISTRIBUICAO DO NUMERO DE MEMBROS DOS COMITES ASSESSORES
POR AREA DO CONHECIMENTO OU CATEGORIA

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

Bolsas de Produtividade em Desenvolvimento Tecnolégico e

Morfologia -3 /7 Extensdo Inovadora - 20

Imunologia - 4 |
Engenharia Nuclear, Energia Renovével e
Planejamento Energético - 4
Ecologia e Limnologia- 4 \
Ciéncia e Tecnologia de Alimentos - 4 %
Botéanica - 4 R,

Aquicultura e Recursos Pesqueiros - 4 .
Zootecnia -5~

/—Fisica e Astronomia - 20

Antropologia, Arqueologia, Ciéncia Politica, Relacdes
Internacionais e Sociologia - 15

Biofisica, Bioquimica, Farmacologia, Fisiologia e
Odontologia -5 —~__ " Neurociéncias - 14
Oceanografia-5 —__

Histéria-5 ——_ __—— Agronomia — 13
Filosofia-5 ———
Biotecnologia-5 ——

Engenharias de Transportes e de Produgdo -6 - ——Engenharia e Ciéncias Ambientais — 12
Engenharia Civil -6 ——
Educacdo Fisica, Fonoaudiologia, Fisioterapiae __—

“——Quimica - 12
Terapia Ocupacional - 6 Quimica

Divulgacao Cientifica - 6

Saude Coletiva e Nutrigdo - 7—" ~__ Arquitetura, Demografia, Geografia, Turismo e
Microbiologia e Parasitologia _7_/ Planejamento Urbano e Regional - 11

g Geociéncias — 11
Medicina Veterindria - 7_/

Genética - 8 —/

\_ Matematica e Estatistica - 10

icologi . ial / v e \ Medicina — 10
Psicologia e Servigo Social - 8 i \_ \— Artes, Ciéncia da Informagdo e Comunicagdo - 9
Ciéncia da Computagéo - 8 Educagdo - 9

Nota: No grdfico complementa-se as informagbes dos nomes ausentes dos CA em sentido hordrio: Engenharia Elétrica e Biomédica - 8, Administragdo e Contabilidade e
Economia - 8, Engenharia Mecdnica, Naval e Oce@nica e Aeroespacial - 7, Botdnica - 4, Ecologia e Limnologia 4, Engenharia Nuclear, Energia Renovdvel e Planejamento
Energético - 4, Farmdcia - 4, Microeletrénica - 4, Zoologia - 4, Desenho Industrial 3, Engenharia Agricola - 3, Recursos Florestais - 3.
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Os Comités Assessores se reuniram em:

* Outubro de 2019:
+ Do dia 7-11 na DABS para deliberacao acerca das bolsas de produtividade em pesquisa (PQ), PQ

sénior e auxilio a promoc¢ao de eventos cientificos, tecnoldgicos e/ou de inovacdo- ARC.
+ Diadia 14-18 na DEHS para deliberacao acerca das bolsas de produtividade em pesquisa (PQ), PQ
sénior e auxilio a promoc¢ao de eventos cientificos, tecnoldgicos e/ou de inovacdo- ARC.

* Novembro de 2019:
+ Do dia 18-22 para deliberacao de projetos de bolsas de desenvolvimento tecnoldgico.
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e. Comunicag¢ao com o publico
e parceiros

No CNPqg, a comunicacdo com o publico externo tem sido
aprimorada progressivamente, por meio de diversos canais, como a
pagina da entidade na internet, redes sociais, radio, jornais de grande
circulagao e TV aberta.

Os instrumentos de fomento a ciéncia e tecnologia
formalmente instituidos - Convénios, Parcerias Nacionais e
Internacionais, Chamadas Publicas, Prémios e Programas
Estratégicos,bemcomoosrespectivossistemasdeacompanhamento
e controle, estao consolidados, observando-se um aprimoramento
incremental ao longo dos anos e importantes avangos recentes nos
processos de execucdao por meio do amparo do Novo Marco Legal
em Ciéncia e Tecnologia.

Avancou-se, ainda, na transparéncia das informacdes ao
publico demandante mais direto, pesquisadores e candidatos a
bolsas, com a disponibilizacdo de acesso aos pareceres emitidos,
na integra, de projetos de pesquisas submetidos, resquardada a
identidade dos pareceristas.

Destaca-se também a criacdo e estruturacdo da unidade de
acompanhamento de egressos de bolsas no exterior, aprimorando
0 controle sobre o cumprimento de obriga¢bes assumidas a serem
cumpridas por ex-beneficiarios.
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Estes sdo importantes mecanismos de qualificacdo das relagdes com as principais partes interessadas
nos valores produzidos e entregues pelo CNPq a sociedade.

H3a, contudo, alguns desafios ainda a serem superados envolvendo, sobretudo, as solu¢des de tecnologia
da informacdo, fundamentais a celeridade e adequacao dos processos de trabalho da organizacdo a seus
objetivos prioritarios, a satisfacdo dos usuarios, a qualificacdo da execucdo do fomento e ao alcance dos
objetivos institucionais.

Outro desafio é o fortalecimento dos mecanismos de comunicacdo interna, essenciais para a
uniformidade, clareza e seguranca das informacgdes e do relacionamento interno e externo.









PROGRAMAS DE GOVERNO E
POLITICAS

Pela sua missao, o CNPq atuou no ambito do PPA 2016-2019
no programa orcamentario tematico de cddigo 2021, denominado
Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, que visou a promog¢ao da ciéncia, da
tecnologiaedainovacdo e estimulo aodesenvolvimento produtivo, com
ampliacdo da produtividade, da competitividade e da sustentabilidade
da economia.

TABELA 1 - PROGRAMA 2021 - CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

PROGRAMA OBJETIVOS

0400 - Fomentar, incluindo acdes
internacionais, o processo de geragao
e aplicacdo de novos conhecimentos,
dando especial atencao ao equilibrio

Ciéncia, Tecnologia e entre as regides do pais.
Inovacao (Programa 2021)
0497 - Promover a formacao,

capacitacgao e fixagao de recursos
humanos qualificados voltados a
ciéncia, tecnologia e inovacao.
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Os seqguintes Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel - ODS - sdo atendidos com
o alcance dos objetivos e das metas no Programas - 2021 - Ciéncia, Tecnologia e Inovagao:

0400 - Fomentar, incluindo a¢des internacionais, o processo de geracao e aplicacao

de novos conhecimentos, dando especial atencdo ao equilibrio entre as regioes

do pais.

Meta: 24000 00WO Apoiar anualmente 7 mil projetos de pesquisa pelas agéncias
federais de fomento a ciéncia, tecnologia e inovacao.

1.2 - Até 2030, reduzir pelo menos a metade a proporc¢ao de homens, mulheres e
criangas, de todas as idades, que vivem na pobreza, em todas as suas dimensdes,
de acordo com as definicdes nacionais

3.b - Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para
as doencas transmissiveis e ndao transmissiveis, que afetam principalmente os
paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declara¢ao de Doha sobre o Acordo
TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de
utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos
de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés)
sobre flexibilidades para proteger a saude publica e, em particular, proporcionar
0 acesso a medicamentos para todos

4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e
habilidades necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel,
inclusive, entre outros, por meio da educac¢do para o desenvolvimento
sustentavel e estilos de vida sustentaveis, direitos humanos, igualdade de
género, promocdo de uma cultura de paz e ndo-violéncia, cidadania global,
e valorizacdao da diversidade cultural e da contribuicdo da cultura para o
desenvolvimento sustentavel
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*» 7.a - Até 2030, reforcar a cooperacao internacional para facilitar o acesso a
pesquisa e tecnologias de energia limpa, incluindo energias renovaveis, eficiéncia
energética e tecnologias de combustiveis fésseis avancadas e mais limpas, e
promover o investimento em infraestrutura de energia e em tecnologias de
energia limpa

* 9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnolégicas
de setores industriais em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a inova¢do e aumentando
substancialmente o numero de trabalhadores de P&D por milhdo de pessoas e os
gastos publico e privado em P&D

* 9.b - Apoiar o desenvolvimento tecnoldgico nacional, pesquisa e inovacao
nos paises em desenvolvimento, inclusive garantindo um ambiente politico
propicio para, entre outras coisas, diversificacdo industrial e agregacao de
valor as commodities

* 14.3- Minimizar e enfrentar os impactos da acidificagao dos oceanos, inclusive por
meio do reforco da cooperacao cientifica em todos os niveis.

0497 - Promover a formacgao, capacitagao e fixacao de recursos humanos qualificados
voltados a ciéncia, tecnologia e inovacao.

Meta: 24000 019Y Conceder anualmente 17.000 bolsas-ano de produtividade em
pesquisa pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq)
no pais.

* 9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnolégicas
de setores industriais em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a inova¢do e aumentando
substancialmente o numero de trabalhadores de P&D por milhdo de pessoas e os
gastos publico e privado em P&D.
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Meta: 24000 019Z Alcancar o numero de 22.000 bolsas de mestrado e doutorado
concedidas pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq) no pais.

3.b - Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para
as doencas transmissiveis e ndao transmissiveis, que afetam principalmente os
paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declara¢ao de Doha sobre o Acordo
TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de
utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos
de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés)
sobre flexibilidades para proteger a saude publica e, em particular, proporcionar
0 acesso a medicamentos para todos

6.a - Até 2030, ampliar a cooperacao internacional e o apoio a capacitacao para
os paises em desenvolvimento em atividades e programas relacionados a agua e
saneamento, incluindo a coleta de agua, a dessalinizacdo, a eficiéncia no uso da
agua, o tratamento de efluentes, a reciclagem e as tecnologias de reuso

9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnoldgicas
de setores industriais em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a inovacdo e aumentando
substancialmente o numero de trabalhadores de P&D por milhdo de pessoas e os
gastos publico e privado em P&D

Meta: 24000 01A0 Conceder 5.100 bolsas voltadas para a internacionalizacao do Ensino
Superior e da ciéncia, tecnologia e inovacao brasileira pelo Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq), prioritariamente pelo Programa
Ciéncia sem Fronteiras.

3.b - Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para
as doencas transmissiveis e ndao transmissiveis, que afetam principalmente os
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paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas
essenciais a pre¢os acessiveis, de acordo com a Declara¢ao de Doha sobre o Acordo
TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de
utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos
de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés)
sobre flexibilidades para proteger a saude publica e, em particular, proporcionar
0 acesso a medicamentos para todos

4.b-Até 2020 substancialmente ampliar globalmente o nimero de bolsas de estudo
para os paises em desenvolvimento, em particular, os paises menos desenvolvidos,
SIDS e os paises africanos, para o ensino superior, incluindo programas deformacao
profissional, de tecnologia da informacdo e da comunicac¢ao (TIC), técnicos, de
engenharia e cientificos programas cientificos em paises desenvolvidos e outros
paises em desenvolvimento

6.a - Até 2030, ampliar a cooperacdo internacional e o apoio a capacita¢gao para
0s paises em desenvolvimento em atividades e programas relacionados a agua e
saneamento, incluindo a coleta de agua, a dessalinizacao, a eficiéncia no uso da
agua, o tratamento de efluentes, a reciclagem e as tecnologias de reuso

9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnoldgicas
de setores industriais em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a inovacdo e aumentando
substancialmente o numero de trabalhadores de P&D por milhdo de pessoas e os
gastos publico e privado em P&D

Meta: 24000 01A1 Conceder anualmente 41.000 bolsas-ano de iniciagao a pesquisa
pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) no pais.

3.b - Apoiar a pesquisa e o desenvolvimento de vacinas e medicamentos para
as doencas transmissiveis e ndo transmissiveis, que afetam principalmente os
paises em desenvolvimento, proporcionar o acesso a medicamentos e vacinas
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essenciais a precos acessiveis, de acordo com a Declara¢ao de Doha sobre o Acordo
TRIPS e Saude Publica, que afirma o direito dos paises em desenvolvimento de
utilizarem plenamente as disposi¢des do Acordo sobre os Aspectos dos Direitos
de Propriedade Intelectual Relacionados ao Comércio (TRIPS, na sigla em inglés)
sobre flexibilidades para proteger a saude publica e, em particular, proporcionar
0 acesso a medicamentos para todos

4.4 - Até 2030, aumentar substancialmente o numero de jovens e adultos que
tenham habilidades relevantes, inclusive competéncias técnicas e profissionais,
para emprego, trabalho decente e empreendedorismo

4.5 - Até 2030, eliminar as disparidades de género na educacdo e garantir a
igualdade de acesso a todos os niveis de educacdo e formacao profissional para
0s mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as
criancas em situacdo de vulnerabilidade

4.7 - Até 2030, garantir que todos os alunos adquiram conhecimentos e habilidades
necessarias para promover o desenvolvimento sustentavel, inclusive, entre outros,
por meio da educa¢do para o desenvolvimento sustentavel e estilos de vida
sustentaveis, direitos humanos, igualdade de género, promoc¢do de uma cultura
de paz e ndo-violéncia, cidadania global, e valorizacao da diversidade cultural e da
contribuicdo da cultura para o desenvolvimento sustentavel

4.b-Até 2020 substancialmente ampliar globalmente onimero de bolsas de estudo
para os paises em desenvolvimento, em particular, os paises menos desenvolvidos,
SIDS e os paises africanos, para o ensino superior, incluindo programas de formacao
profissional, de tecnologia da informacdo e da comunicac¢ao (TIC), técnicos, de
engenharia e cientificos programas cientificos em paises desenvolvidos e outros
paises em desenvolvimento

9.5 - Fortalecer a pesquisa cientifica, melhorar as capacidades tecnoldgicas
de setores industriais em todos os paises, particularmente os paises em
desenvolvimento, inclusive, até 2030, incentivando a inovacdo e aumentando
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substancialmente o numero de trabalhadores de P&D por milhdo de pessoas e os
gastos publico e privado em P&D

13.b - Promover mecanismos para a criacdo de capacidades para o planejamento
relacionado a mudanca do clima e a gestdo eficaz, nos paises menos desenvolvidos,
inclusive com foco em mulheres, jovens, comunidades locais e marginalizadas
14.3 - Minimizar e enfrentar os impactos da acidificacdo dos oceanos, inclusive por
meio do reforco da cooperacao cientifica em todos os niveis.
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AMBIENTE EXTERNO E
TEMAS DE INFLUENCIA

O Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (SNCTI)
esta organizado em regime de colaboracdo entre entes, tanto publicos
guanto privados, com vistas a promover o desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico e ainovacao. Por definicao, trata-se de um sistema aberto
e dinamico onde algumas varidveis sdo codependentes ao ambiente
interno e externo das organiza¢des que o compdem. Recentemente, o
cenario foi instrumentalizado como Marco Legal de ciéncia, tecnologia
e inovacdao que traz perspectivas de dinamizacdo das atividades
mantendo a seguranca juridica almejada.

Neste contexto macro atua o CNPq, disponibilizando e utilizando
instrumentos de fomento que auxiliam aimplementacao de diferentes
politicas publicas, oriundas de varias areas e que contam com o
desenvolvimento cientifico, tecnolégico e a inovacdo como molas
propulsoras de suas dindmicas de desenvolvimento, de consolidacao
e de avaliagao critica.

Naturalmente possui varidveis que sdao condicionantes como a
disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros e que, por
vezes, sao articulados por parcerias e a¢des intersetoriais.

Esta condicionado, também, a disponibilidade de infraestrutura
especifica que, quando inexistente, deve ser projetada, implementada
e gerenciada de forma agil e efetiva para enfrentamento dos objetivos
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pautados. Invariavelmente a condicionante maior € a disponibilidade de recursos humanos qualificados e em
diferentes niveis, pois da inicia¢do cientifica a realiza¢do das pesquisas na fronteira do conhecimento, o Brasil
tem contado com uma rede de pesquisadores significativa atuante em Universidades, Institutos de Pesquisa
e, potencialmente, em Empresas.

Colaboracdes importantes, fruto da sinergia internacional, colocam o CNPq na vanguarda do
desenvolvimento cientifico e tecnolégico, como é o caso dos projetos que suportam o desenvolvimento
do acelerador de particulas Sirius e do caga noruegués Gripen os quais sao exemplos para o mundo da
capacidade brasileira e da importancia do fomento a ciéncia, tecnologia e Inovacao.



a. Temas de influéncia
para a Missao

Pesquisa publicada em 2019, pelo Web of Science Group,
demonstra o nivel de qualidade do Brasil na producdo de ciéncia no
cendrio mundial. O Brasil ocupa o 13° lugar no mundo no ranking
de entregas e publica¢bes (outputs) de artigos cientificos e avaliacbes
indexadas na Web of Science. Foram 280.912 artigos entre 2013-2018,
com crescimento de 30% no periodo de 6 anos.

Entre 2013 e 2018, pesquisadores brasileiros colaboraram com
pesquisadores de outros 205 paises e aproximadamente 1/3 das
publicacdes cientificas de pesquisadores brasileiros tem como co-
autores pesquisadores estrangeiros.

A area de Ciéncias da Saude é considerada uma forca académica
nacional com um impacto de citacdao de 0,91 e com publica¢bes
recentes acima da média mundial de citacdo.
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Open

Government
Partnership

Uma realidade ja posta, e que revolucionou os modos de fazer
ciéncia,exigeumareordenacaodosmecanismosdefomento.Apresenta-
se a Ciéncia Aberta, cujos pressupostos partem da compreensdo de
que o conhecimento cientifico € um bem da humanidade e, por esta
razao, demandam que metodologias, instrumentos, softwares e dados
estejam abertos para garantir o principio da reprodutibilidade e de
autocorrecao da ciéncia, assim como a transparéncia de seus fluxos e
de sua trajetéria de erros e acertos. O CNPq participa ativamente dos
esforcos para a consolidacao da Ciéncia Aberta, trazidos pela OGP -
Parceria para o Governo Aberto, o que tende a ampliar o alcance e a
repercussao dos projetos financiados.









GOVERNO DIGITAL - SERVICOS
OFERECIDOS POR MEIO ELETRONICO
E PLATAFORMAS ELETRONICAS

O CNPq oferece servigos digitais no Portal do Governo Digital.
Nele é possivel Cadastrar-se no Curriculo Lattes, realizar o Cadastro
de Grupos de Pesquisa na Plataforma Lattes ou ainda obter acesso ao
extrator de dados da Plataforma Lattes, além de importar bens cuja
finalidade seja a pesquisa cientifica entre outros servicos.

O Curriculo Lattes, um padrao nacional no registro das
atividades, vida pregressa e atual dos estudantes e pesquisadores
do pais e do exterior, &€ hoje adotado pela maioria das institui¢cbes
de fomento, universidades e institutos de pesquisa do Pais. Por sua
riqueza de informacgdes e sua crescente confiabilidade e abrangéncia,
se tornou elemento indispensavel e compulsério a anadlise de mérito




56

GOVERNO DIGITAL - SERVICOS OFERECIDOS POR MEIO ELETRONICO E PLATAFORMAS ELETRONICAS

Plataforma e competéncia dos pleitos de financiamentos na area de ciéncia
e tecnologia. Logo, é a base curricular para analise e concessao de
Laﬂes beneficios ou bolsas de fomento a ciéncia, tecnologia e inovacdo
aos usuarios (estudantes e pesquisadores) que pleiteiam apoio dos

6rgdos de fomento a C, T&l.
Em 2019, o Curriculo Lattes recebeu mais de 13 milhdes de acessos (13.096.599 até 31 de dezembro de 2019 as
24.00), entre consultas, estao: criacao de curriculo, atualiza¢des de informacdes e avaliagdes de perfis profissionais.
O Diretério dos Grupos de Pesquisa no Brasil é um inventario dos grupos de pesquisa em atividade
no pais. Os recursos humanos constituintes dos grupos, as linhas de pesquisa e os setores de atividade
envolvidos, as especialidades do conhecimento, a producao cientifica, tecnoldgica e artistica e os padrdes de
interagdo com o setor produtivo sao algumas das informacgdes cadastradas e contidas no Diretorio. Os grupos
estdo localizados em instituicdes de ensino superior, institutos de pesquisa, laboratérios, entre outros. As

informacdes individuais dos participantes dos grupos sao extraidas dos seus Curriculos Lattes.
A Plataforma Integrada Carlos Chagas - PICC, é a

Plattaforma Integrada ED plataforma on-line utilizada para submeter os pedidos
ECN‘P q9 Carlos Chagas de bolsas e auxilios ao CNPq. A Plataforma nasce com
Conhega a Plataforma Fale Conosco E-mail Institucional ? Ajuda i English |mp0rtantes fungéesl reunindo 0s dados SObre b0|sas’
) ) auxilios, encaminhamento de projetos e pedidos de

“TResponsidveis Bolsistas de [ f&‘ 3 = .~
| por auxilios produtividade | i NI S = =~ o bolsas,andamentodosprocessos,emissaodepareceres,
? 3 P Outros T Mapade assinaturas de termos de concessao, relatérios técnicos

Bolsistas ! investimentos
W Gestores e de prestacao de contas, entre outras facilidades, para
s-Gradha atm:mnaa . o . .

=7 4 _ m pesquisadores brasileiros e estrangeiros, a Plataforma
! Novos Ususrios oferece um ambiente personalizado para o seu usuario
‘- B - b ‘:Elle ﬁi‘:é:i’é’:?l’:&fli’l’?i’gﬂ‘ ,;a que podera acessar todas as informacdes operacionais

" de Assessoramento
—

(PIBIC | PIBITLLEICIE . L. n .
. disponiveis na Agéncia.

Em 2019, aPICCfoiacessada maisde 2 milhdes
de vezes (2.590.869 até 31 de dezembro de 2019 as 24:00), dentre esses acessos, estao: implementacdo de
bolsas, auxilios, avaliacbes de mérito e julgamentos de propostas a distancia.









ESTRATEGIA, INTEGRIDADE,
RISCOS E CONTROLES INTERNOS
DO CNPq

O planejamento institucional, que consolidou a elaboracgao de
um Plano Estratégico para o CNPqg, encontra-se em um momento
de retomada do trabalho voltado para a reconfigura¢dao do desenho
institucional, com discussGes e aprimoramentos, que visem o
realinhamento estratégico das fung¢des tradicionais da Fundacgao as
novas tendéncias das tecnologias disruptivas.

Esse realinhamento foi iniciado em 2019 e ganhara maior
velocidade em 2020. Espera-se que o ciclo terminado em 2019, sob
as diretrizes do PPA 2016-2019, impulsione as a¢bes do préximo
quadriénio no sentido de transformar a Fundacdo em um modelo
de instituicdao com foco no desenvolvimento cientifico e tecnolégico
do pais, no fortalecimento de seus principios e na boa gestdao de
cenarios dispostos ao ambiente da ciéncia, tecnologia e inovacgao.




a. Estratégia

Em 2019, o CNPq anunciou a reformulacdo do seu modelo de
gestao do fomento, visando alcan¢ar maior efetividade no cumprimento
de sua missdo institucional, que é fomentar pesquisas cientificas e
tecnoldgicas e de inovacdo, bem como a premissa do seu planejamento
estratégico, que busca definir modelo de fomento flexivel e adequado
as diferentes modalidades. A mudanca visou impulsionar os resultados
dos projetos de pesquisa em detrimento aos modelos perpetuados ao
longo do tempo.

Essa reformulagdo iniciou pela mudanc¢a no modelo de concessao
de bolsas de Pés-Gradua¢dao (Mestrado e Doutorado). O modelo de
concessao seguira uma gradativa e continua conversao do modelo
antigo, de distribuicdo majoritaria por quotas em Programas de Pds-
Graduacao (PPG), para um novo modelo de alocagdo majoritaria por
meio de Chamadas Publicas, com foco direcionado para modalidades e
tematicas em areas prioritarias e estratégicas para o Brasil.

Outrareformulac¢aoiniciouemdezembrode2016 comaaprovacao
da Emenda Constitucional n.° 95. O CNPq ficou impossibilitado de
expandir seu orcamento para receber recursos oriundos de entidades
privadas por meio de acordos de parcerias. Assim, numa tentativa de
manter a possibilidade de recebimento de recursos externos para a
execucdo de acdes em cooperacdo com institui¢cdes privadas, o CNPq
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formatou um novo modelo de gestdao por meio de um acordo tripartite com a participacdo de fundacdes de
apoio. Em agosto de 2018 foi lancado um Edital para Cadastramento das Fundacdes de Apoio junto ao CNPq,
onde 45 institui¢cbes foram selecionadas.

Com a fundacao de apoio e a empresa parceira, o0 CNPq abre uma nova possibilidade de operar acbes
conjuntas financiadas com recursos externos. Nesse novo modelo, a funda¢do fard a gestdo financeira e
orcamentaria do acordo tripartite, o CNPq a sua execu¢ao técnica e a empresa parceria o seu acompanhamento.

Assim, para viabilizar a parceria com as empresas, o CNPq por meio do CORI (Comité de Relacionamento
Institucional), em conjunto com a Procuradoria Federal tem estabelecido modelos e procedimentos para a
realizacao desses novos acordos. Em 2019 houve a tratativa para realizacao de um projeto piloto com a Sabesp
(Companhia de Saneamento Basico e Esgoto de Sao Paulo), ainda em fase de negociacao.

Na mesma tendéncia de reformula¢ao, o CNPgq amparou-se na Lei n°® 13.800, de 04 de janeiro de 2019,
que autorizou a administra¢do publica a firmar instrumentos de parceria e termos de execu¢ao de programas,
projetos e demais finalidades de interesse publico com organiza¢des gestoras de fundos patrimoniais (OGFP),
e deu inicio a uma acao de inducdo para criacdo de um Fundo Patrimonial, especificamente para a criacdao de
uma fonte de recursos perene visando apoiar a execucdo de programas, projetos e finalidades de interesse
publico nas areas de ciéncia, tecnologia, pesquisa e inovacao, sendo aderentes as atribuicdes e competéncias
do Conselho como fundag¢ao de fomento vinculada ao MCTIC.

A necessidade de instituir nova fonte de recursos, estavel e perene, para financiamento de pesquisas
cientificas, tecnolégicas e de inovacao, tem por base a dificuldade de financiamento das instituicdes publicas
federais, o que tem gerado incertezas no andamento de grandes projetos e manutenc¢ao a projetos de pesquisa
nos ultimos anos, sendo esse um fato publico e notério. Ressalta-se que os dispositivos do Marco Legal de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo criam mecanismos para integrar institui¢cdes cientificas, tecnoldgicas e de inovacdo e
incentivar investimentos em pesquisa, tendo no fundo patrimonial um importante aliado para consecucdo deste
objetivo das politicas publicas da area.

Essas acbes visam a incrementar o Planejamento Estratégico do CNPg em vigor, realizado em 2014,
resultante de um esforco coletivo que produziu uma consistente visdo prospectiva de longo prazo, até 2025.
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Missdo: Fomentar a Cigéncia, Tecnologia e Inovagdo e aluar na
formulacdo de suas politicas, contribuindo para o avanco das fronteiras
do conhecimento, o desenvolvimento sustentavel e a soberania
nacional.

E i Cidndios qualificados em C,T&I

ES Geragiio de conhecimantos, novas tecnologias,
Al produtos e

Brasil em du'laqui entre os paises

ocess0s inovadoras

Modelo de Gestio Integragdo, interagiio com os parceiros

Aumentar a capacidade Instituclonal de articulagio DeFini 3 dal d " o
integracEo o paricipaclo s formalacso das pollt inir novos modelos de infegragao

Definir modelo de fomento flaxivel o adequado &s rins aderentes i Estratégla Macional de

Fazer pa
diferantas malidades T&

icoamento do Marco Legal e

o3 de rabalho Regulatirio & desburecratizag o dos processos

Aprimarar o racionalizar os prod

Inovagdo

Intermacionalizagio

EOES000U4

mular a compatitividade Iinternacional
das emprasas

Ampliar o papel do CNPg no ambiente de
inovagio
Capacitar gestores de cooperagio Internacional Apolar o processo inovativo

Capacitar pesquisadores tudantes braslleiros Formar, capacitar @ valorizar pessoas para
n inovagao

SOSINIEN

®Valorizagao das pessoas

®lnovacao

sal0fEp

@ Avango das fronteiras do conhecimento ®Pensamento Prospectivo

Visdo: Ser uma instituicdo de reconhecida exceléncia na promocao da
Ciéncia, da Tecnologia e da Inovag3o como elementos centrais do
pleno desenvolvimento da nagao brasileira.

C T&I Impulsionande o desenvolvimento social, a

o do meio ambients ¢ a sustentabilidade

Transversalidade

Ampliar os mecanismos de apoio para pesquisas
inter/multitransdisciplinares e interinstitucionais

Avaliagdo, Acompanhamento

Criar sistema dindmiceo e integrado de
monitcramento e avaliagio

Compromisso Social

Promover o debate plblico, a divulgacio e a
aducagico am C,T&I

Fortalecer a relacio entre o compromisso
social o axcelencia cientifica

Comunicacho

® Apropriagdo social do conhecimento

®Qualidade na avaliagdo de mérito



b. Integridade, Riscos e
Controles Internos

O CNPq instituiu sua Politica de Governanca, Gestdo de
Integridade, Riscos e Controles Internos - PGIRC, RN-037/2018, no
final de 2018. Em 2019 estruturou 0s meios necessarios para que
os ambientes internos pudessem adequar-se aos novos inputs da
Administracao Federal.

Apesar do cenario adverso enfrentado pela instituicio em
2019, que retirou do esforco coletivo o foco necessario para um
melhor alinhamento. O Conselho elegeu como premissa de atuacao
no ano de 2019 a reafirmacdo das linhas de defesa da gestao,
com a implementacdo e operacdo das duas instancias colegiadas
determinadas pela PGIRC nos niveis estratégico e operacional, que
compdem a 22 linha de defesa da instituicao, Figura 3.

A instituicdo persistiu, em 2019, na manuten¢do e controle
acerca da integridade e na contenc¢do de riscos internos e externos,
conforme estipulado na pela Politica de Governanca, Gestdao da
Integridade, Riscos e Controles Internos do CNPq (PGIRC). Os 6rgaos
colegiados responsaveis por tratar tais medidas foram o Conselho
de Governanca, Gestdo da Integridade, Riscos e Controles Internos
(CGIRC) e o Nucleo de Governanca, Gestao da Integridade, Riscos e
Controles Internos (NGIRC).
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CNPq
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do Plano de Integridade deve
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comportamentos esperados; e
o fortalecimento das fungées de

integridade.
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Integridade, Riscos e Controles Internos

LINHAS DE DEFESA DA GESTAO EM ATIVIDADE NO CNPq

Alta Administragdo Nivel
Estratégico
Nivel
Tatico
Gestores
de processo Auditoria

Nivel
Operacional

1* Linha 2" Linha

3* Linha

Desse modo, sequem alguns destaques dos referidos colegiados neste relatério no que tange a Gestao de
Riscos e Integridade no érgao.
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ESTRATEGIA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS DO CNPq

01. REUNIAO DO COMITE DE GOVERNANCA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS, REALIZADA
NO DIA 07 DE JUNHO DE 2019.

a. Aprovacao do PLANO DE INTEGRIDADE.
A Cerimdnia de Lancamento do Plano de Integridade no CNPqg contou com a presenca da alta
administracao do CNPq, assessoria interna do MCTIC e coordenador de integridade publica da CGU.

Foto (da esquerda para a direita): Assessor Técnico da Presidéncia - Marcos César Chaves da Fonseca, Chefe
da Assessoria Especial de Controle Interno - Osmar Assis do Nascimento Filho, Chefe de Gabinete Substituto -
Marlon José de Lima, Diretora Substituta (substituida em janeiro de 2020) da DEHS - Kristiane Mattar Accetti
Holanda, Diretor da DGTI - Manoel da Silva, Diretor Substituto (substituido em janeiro de 2020) da DGTI -
Carlos Alberto Pittaluga Niederauer e o Chefe de Diviséo da Coordenacdo-Geral de Integridade Publica da
CGU - Fdbio Félix Cunha da Silva.

2. REUNIAO DO NUCLEO DE GOVERNANCA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS - CGIRC,
REALIZADA NO DIA 5 DE SETEMBRO, 2019

a.Inicio do piloto sobre gestao de riscos com os Coordenadores Gerais membros do NGIRC em processos
especificos das unidades.

3. REUNIAO DO NUCLEO OPERACIONAL DE GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS -
NGIRC, REALIZADA NO DIA 5 DE DEZEMBRO, 2019

a. Aprovacao do piloto para elaboracdao da metodologia adaptada a Gestao de Riscos no CNPq.

Assim, o CNPq vem aperfeicoando o seu sistema de integridade, gestao de riscos, controles internos e
governanca para a evolugdo de sua gestao e aperfeicoamento dos seus processos.



Integridade, Riscos e Controles Internos

Em 2019, o CNPq atuou na capacitacao e sensibilizacdo organizacional em gestdo de risco, de modo
a viabilizar o envolvimento e o comprometimento de todos os servidores para o mapeamento de riscos em
todas as unidades operacionais.

Il Oficina de Assedioc - reconhecimento, prevencio e enfrentamento
Oficina: Aprofundamento de Combate ao
Ass edio

Oficina: Protocolo para stendiments das demandas relativas
ao assedic no rabalho

FPalestra - Ass edio

Palestra; O Atual sentido do Trabalho - Saldde e Adoecimento,
Inclusdo e Assedio

Curso Gestdo de Ris cos na Administracio
Pltlica

Pales ra: Salde Mental & Etica no Trabalho

Curso de Des envolkimento Gerecnical 2019

(=

M 20 20 40 &0 &b VO o8O

B Gestdoc de rsEcos M Integridade

Fonte: Servico de Capacitag¢do - SECIN/CGERH/DGTI/CNPq

A Fundacdo é sexagenaria e atua constantemente, por meio de seus controles internos para a mitigacao
dos principais riscos inerentes a sua missao e executa constantemente controles eletrdnicos, técnicos e
externos para a manutencao da exceléncia de seus servicos.
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ESTRATEGIA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS DO CNPq

PRINCIPAIS RISCOS DO CNPQ E SEUS CONTROLES INTERNOS

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

Deste modo, em 2018 se instaurou no CNPq os procedimentos para levantamento dos principais
riscos de tomada de contas especiais do 6rgdo, definindo o plano de acdo para mitigacdo destes riscos e
os resultados alcancados, ressaltando que os riscos continuam monitorados em 2019. O sistema e-TCE que
tem por objeto a instauracdo, a tramitacdo e a autuagdo de processos de tomada de contas especial (TCE) ,
bem como o cadastramento de débitos resultantes de dispensa de instauracdo de TCE, langado pelo TCU, foi
incorporado aos procedimentos técnicos do CNPq e identificado o risco de sub-utilizacao deste sistema para
instauracdo de processos de tomada de contas especiais.



A Tomada de Contas Especial (TCE)

Riscos de Execucio

€ um processo administrativo

Sub-Utilize Morosidade na autorizacdo de devidamente formalizado,

e-TC Inadimpléncia de Pessoa Juridica com rito proprio, para apurar
Causas responsabilidade por ocorréncia

Desconhetinen Descumprimento dos prazos especificados e dedano a administrat;éo pl.'lblica
norm atizados no TCU e TCE e encaminhamento

sistema e-TCE o Ay, . federal, com apuracao de fatos,
para tom ada de contas especiais de Convénios e

prazos legais e Contratos sem prévia antorizacio da Direforia quantificagéo do dano, identiﬁcagao
normatizacio int; Executiva do CNPq.
dos responsaveis e obtengao do

respectivo ressarcimento. (art.

téen 2°, caput, da IN/TCU 71/2012). A
ecnicas pelo T . =

Executiva —- DEX/CNPq dos processos de Pessoas o . . -
PF/CNPq ¢ Edi TCE constitui medida de excegao,

Juridicas encaminhados para instawracio de

Esclarecimento Verificacio prévia de autorizacio da Diretoria

normativo com portanto a administragao

definidos tomada de contas especiais.

deve esgotar todas as medidas
Resultados do Plano de Acao

administrativas para eliminar a

Procedimento de verificacdo de autoriz agdo

irregularidade motivadora da TCE
previa da DEX/CNPq implem entado nos

- ou obter o ressarcimento do dano,
processos de Convénios e Contratos antes de

S antes de formalizar a instauragao
do processo. O servico de Tomada
de Contas Especiais - TCE do CNPq,
particularmente tem levantando
Fonte: Servico de Tomada de Contas Especiais - SETCE seus riscos operacionais e de
execuc¢ao, nao poupando esforcos
para mitigar o risco de processos
inadimplentes e instaurar a tomada
de contas especiais apenas nos

casos extremos.







RESULTADO DA GESTAO

Apresenta-se a seguir um panorama de resultados obtidos
pelo CNPg em 2019, sequndo acompanhamento de indicadores de
desempenho institucional, com comparativos de performance no
campo do fomento ao desenvolvimento cientifico e tecnoldgico.




a. Indicadores

Avaliar o desempenho do CNPq tornou-se atividade fundamental
para o cumprimento da missao institucional. Essa atividade esteve em
pleno desenvolvimento no CNPg em 2019 com o inicio de operacao
de um indicador e um monitoramento, que visam obter informacdes
sobre a efetiva capacidade Institucional de fomento a CTI, bem como a
reformulacdo da série historica operada em anos anteriores.

1. INDICADOR DE EFETIVIDADE

O investimento feito pelo CNPq na producdo de conhecimento
pode ser estimado pelo numero de artigos publicados em bases
indexadas que indicaram a origem do financiamento da pesquisa. Por
isso, o Conselho incorporou na sua gestdo o indicador de efetividade
gue objetiva demonstrar o impacto das acdes de fomento na produc¢ao
do conhecimento nacional.




Indicadores

PARTICIPACAO DE ARTIGOS FOMENTADOS PELO CNPQ EM RELACAO AOS ARTIGOS PUBLICADOS POR ANO
POR PESQUISADORES BRASILEIROS

(fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP)

2018

2016

2074

i

203

20m

§ 8 5

Quantidade de Artigos Publicados

Nota: Utilizou-se a base de dados do Web of Science , periodo 2008 a 2019 com filtro para agéncias financiadoras. Extragdo da base na 1°¢ semana de janeiro de 2020.
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Constitui desdobramento do indicador o monitoramento, sob 0s mesmos paramentos, para os principais
agentes de fomento a CTI no Brasil.

27066

—CAPES
= FAFESH

Quantidade de Argos Publicados

o i | 2009 2010 2011 2012 2013 014 2015 2008 2007 018 2014

fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: Utilizou-se a base de dados do Web of Science , periodo 2008 a 2019 com filtro para agéncias financiadoras. Extracéo da base na 1°¢ semana de janeiro de 2020.



Indicadores

2. INDICADORES DO PLANO PLURIANUAL - 2016 - 2019
Os indicadores do PPA estdo associados ao cumprimento do objetivo do CNPqg no programa de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo (Programa 2021) no PPA 2016-2019 e a metas especificas dentro de cada objetivo.

Objetivo - 0400 - Fomentar, incluindo a¢des internacionais, o processo de geracao e aplica¢cao de novos
conhecimentos, dando especial atencao ao equilibrio entre as regides do pais.

O fomento a pesquisa em ciéncia, tecnologia e inovac¢ado, contribuindo para o avanc¢o das fronteiras do
conhecimento, o desenvolvimento sustentdvel e a soberania nacional. As atividades de pesquisa contribuem
para a gera¢ao de conhecimento cientifico, solucao de problemas estratégicos - tanto nacionais quanto regionais
- desenvolvimento de inovacdes e solu¢des tecnoldgicas, aumento da competitividade das empresas e da oferta
de produtos e servi¢os acessiveis, com um impacto positivo na qualidade de vida da populacdo brasileira.

Meta: 00WO - Apoiar anualmente 7 mil projetos de pesquisa pelas agéncias federais de fomento a ciéncia,
tecnologia e inovacao.
Indicador: NUumero de projetos apoiados por CNPq e Finep em todo o territério nacional

59

fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: O indicador permite verificar o investimento
feito pelas instituicdes no que concerne ao fomento a
2016 2017 2018 2019 projetos de pesquisa.

== [leta == Cuantidade Alcancada
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Objetivo - 0497 - Promover a formacgao, capacitagao e fixacao de recursos humanos qualificados voltados
a ciéncia, tecnologia e inovacgao.

O trinbmio Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (C, T&I) tem assumido papel de fundamental relevancia como
base para o desenvolvimento econémico, social e cultural das sociedades modernas.

Para que esse desenvolvimento ocorra de modo amplo, sistematico e integrado, é fundamental um
investimento continuo em formacdo, capacita¢do, atualizacdo e fixacdo de recursos humanos capazes de
responder aos desafios intrinsecos a constru¢do de uma nagdo social e economicamente desenvolvida e
enfrentar as exigéncias do processo produtivo crescentemente globalizado, intensivo em conhecimento,
altamente dindmico e competitivo.

Trata-se de uma atividade de carater permanente, de natureza altamente dinamica e complexa e que
demanda um acompanhamento sistematico e cuidadoso que possibilite a identificacdo de rumos e tendéncias
de evolucgao.

Nesse contexto, a atividade de iniciacdo cientifica e tecnoldgica precisa ser estimulada, integrando em
grupos de pesquisa, estudantes de ensino médio, profissional e superior, de modo a identificar precocemente
vocacles e acelerar o processo de expansdo e renovacdo do quadro de pesquisadores e de profissionais para
a area de C, T&l.

E preciso preparar recursos humanos bem capacitados e qualificados em nivel de pés-graduacdo no
pais e no exterior.

A producdo e a produtividade cientifica e tecnoldgica precisam aumentar mediante a geracdo de
conhecimentos; o estimulo ao engajamento de pesquisadores produtivos em projetos de relevancia cientifica,
econdmica e social; e a organizacdo de grupos de pesquisa e desenvolvimento em universidades, institutos
de pesquisa e empresas.



Indicadores

Meta: 24000 - 019 Y - Conceder anualmente 17.000 bolsas-ano de produtividade em pesquisa pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) no pais.

Indicador: Numero de bolsas-ano pagas de produtividade em pesquisa (PQ).

17,0600, 00 17100000 17,000, D 17.000,00

—_— ———— fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

15,064, 15.254,00 15, 187,00
15000 14.312.00

Nota: As bolsas de produtividade séo destinadas aos
pesquisadores que se destaquem entre seus pares,
valorizando sua produgdo cientifica sequndo critérios
normativos, estabelecidos pelo CNPgq, e especificos,
pelos Comités de Assessoramento (CAs). No indicador
a modalidade PQ estd contabilizada pela unidade
denominada bolsa-ano, que representa o nimero de

= Cnibntidade Meancads s Wik mensalidades pagas em regime anualizado.

Meta: 24000 - 019 Z - Alcancar o naumero de 22.000 bolsas de mestrado e doutorado concedidas pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) no pais.

Indicador: Numero de bolsas-ano pagas de Mestrado (GM) e Doutorado (GD).

17.318,00 17.740
a0 17.014,00

\\\iﬁ.ﬁ:

fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: As bolsas destinadas a apoiar a formagdo de
recursos humanos em nivel de pés-graduagdo séo
2016 117 2018 S01g vinculadas a projetos de pesquisa. No indicador a bolsa
GM e GD estd contabilizada pela unidade denominada
bolsa-ano, que representa o nimero de mensalidades
pagas em regime anualizado.
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Meta: 24000 - 01 AO - Conceder 5.100 bolsas voltadas para a internacionalizagcdao do Ensino Superior e
da ciéncia, tecnologia e inovacao brasileira pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico (CNPq), prioritariamente pelo Programa Ciéncia sem Fronteiras.

Indicador: NUmero de bolsas-ano voltadas para a mobilidade internacional do pesquisador.

78

3,100 a.100 5.100

a0

1.807

2561

651

2016 2017 2018

fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: As bolsas de mobilidade (Estdgio Sénior - ESN,
Pés-Doutorado no Exterior - PDE, Doutorado Sanduiche
no Exterior - SWE, Doutorado Pleno no Exterior - GDE,
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagéo no Exterior -
DE Junior e DE Sénior, Mestrado Profissional no Exterior
- MPE) séo vinculadas a projetos de pesquisa. No
indicador as bolsas de mobilidade estéo contabilizadas
pelo acumulado de bolsas concedidas.

b

Meta: 24000 01A1 Conceder anualmente 41.000 bolsas-ano de iniciacdo a pesquisa pelo Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPq) no pais.

Indicador: NUmero de bolsas-ano para a iniciacdo a pesquisa (IC).

41000 41000 41.000 41,000
r_/_'_/_._,_.—/—’_":;E._.E T Sle
33757

fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: As bolsas de IC por quota destinam-se a
instituicbes, programas de pds-graduagéo ou
pesquisadores individualmente para promover

a formagdo de recursos humanos e/ou seu
aperfeicoamento. No indicador a bolsa IC estd
contabilizada pela unidade denominada bolsa-ano, que
representa o numero de mensalidades pagas em regime
anualizado.



Indicadores

3. INDICADORES DE METAS FISICAS ALCANCADAS PELA EXECUGCAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL - 2016 - 2019

Os indicadores da LOA estdo associados ao cumprimento das metas fisicas e eficiéncia orcamentaria em
cada ano de execucdo do PPA. Esses indicadores estdo relacionados as a¢des orcamentarias do programa de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (Programa 2021).

Acao Orcamentaria - 00 LV - Formacao, Capacitacao e Expansao de Pessoal Qualificado em Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao
Indicador - Projetos fomentados com bolsas de formag¢ao por ano do PPA 2016 - 2019

== Realizado

83102
80.034
¥5.031 75.005 e
2076 2017 2018 2019

Fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: O realizado representa o numero de bolsas concedidas por meio da Chamadas Publicas ou selecdo em projetos de pesquisa e inovagéo, em um processo competitivo
que visa selecionar os melhores candidatos para cada modalidade de bolsa, estimulando a formagéo de pesquisadores com alta produtividade e capacidade de responder
as questdes estratégicas para o Pais. A implementagéo das bolsas é condicionada a um plano de atividades inserido em projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e de
inovagdo, e os bolsistas apoiados devem demonstrar os resultados de suas atividades. Considera-se como bolsa apoiada todas as bolsas concedidas no ano (quantitativo
anual). Metas: 2016(79.024); 2017(82.000); 2018(97.120); 2019(59.000). Unidade (Bolsa concedida).
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Acao Orcamentaria 20US - Fomento a Pesquisa Voltada para a Geracdao de Conhecimento, Novas
Tecnologias, Produtos e Processos Inovadores.
Indicador - Projetos fommentados com auxilio a pesquisa por ano do PPA 2016 - 2019

== Realizado

5.930

4.075

2478

1.118

2016 2m7 2018 2019

Fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia - ATP

Nota: O realizado representa o numero de fomento a pesquisa em ciéncia, tecnologia e inovagdo, contribuindo para o avanco das fronteiras do conhecimento, o
desenvolvimento sustentdvel e a soberania nacional. As atividades de pesquisa contribuem para a geragéo de conhecimento cientifico, solugcéo de problemas estratégicos
- tanto nacionais quanto regionais -, desenvolvimento de inovagdes e solugdes tecnoldgicas, aumento da competitividade das empresas e da oferta de produtos e
servicos acessiveis, com um impacto positivo na qualidade de vida da populagéo brasileira. Esta a¢do inclui o apoio a projetos de pesquisa e inovagdo em todas as dreas
do conhecimento e regibes do Pais, a realizagéo de eventos para difuséo de conhecimentos e avancos cientificos e tecnoldgicos, a concessdo de prémios e incentivos a
pesquisadores de reconhecida exceléncia nacional e internacional, a realizacdo de programas em parceria com os Estados e o Distrito Federal, o estimulo a cooperagéo
internacional - com a execug¢do de projetos conjuntos de pesquisa, intercdmbio cientifico e tecnolégico e mobilidade de pesquisadores brasileiros e estrangeiros. Metas:
2016(5.535); 2017(5.054); 2018(2.928); 2019(3.681). Unidade (Projeto apoiado).



Indicadores

Acao Orcamentaria - 6147- Cooperacao Internacional em Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
Indicador - Cooperacdo Internacional com organismos internacionais regionais e multilaterais por ano
do PPA 2016 - 2019

m= Realizado

26

18

2016 2017 2018 2019

Fonte: Elaboragdo e acompanhamento - Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq.

Nota: O realizado representa o nimero de cooperagdo com organismos internacionais regionais e multilaterais, instituicbes de pesquisa e desenvolvimento, e com paises
em geral, em dreas estratégicas para o Brasil. Apoio a projetos de cooperagdo internacional em ciéncia, tecnologia e inovacdo, bem como realizagdo de eventos nacionais e
internacionais que tenham como escopo a cooperacéo internacional em Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Metas: 2016(20); 2017(5); 2018(2); 2019(15). Unidade (Cooperagédo
internacional realizada).
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Acao Orcamentaria - 6702 - Apoio a Projetos e Eventos de Educacao, Divulgacao e Popularizagao da
Ciéncia, Tecnologia e Inovagao

Indicador - Apoio a Projetos e Eventos de Educacdo, Divulgacdo e Populariza¢do da Ciéncia, Tecnologia
e Inovacao

mm Realizado

204
f— 189
29
1
2016 2017 2018 2019

Fonte: Elaboragdo e acompanhamento - Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq.

Nota: O realizado representa o nimero de eventos, encontros, reunides, foruns, palestras, semindrios, debates, exposicées fixas e itinerantes, pesquisas, cursos e oficinas sobre
temas que visem a popularizac¢do/divulgacdo/educacdo da ciéncia e tecnologia; reunides nacionais e internacionais sobre a popularizacdo/divulgacdo/educacdo da ciéncia;
concursos cientificos; festivais e teatro cientifico; atividades integradas unindo ciéncia, cultura e arte; midias digitais para divulgagéo cientifica; produtos contempordneos de
comunicag¢do publica em ciéncia; implantagéo, aprimoramento ou expanséo de espacos cientifico-culturais; projetos museolégicos e museogrdficos para museus e centros de
CT&I, implantados ou em fase de implantagéo; materiais educativos e centros de CT&I; implantacdo de planetdrios méveis digitais; e acervos, bibliotecas e demais contetidos
educativos de museus e centros de CT&I. Metas: 2016(100); 2017(100); 2018(60); 2019(80). Unidade (Projetos apoiados).



Indicadores

4. INDICADORES DE FINACIAMENTOS EXTRAORDINARIOS

Osindicadores de Financiamentos Extraordinarios sdo a¢des de natureza fiscal que se destinam ao apoio
a infraestrutura de ciéncia, tecnologia e inovacao. Essa a¢ao atua pela isencao do imposto nas importacdes
autorizadas pelo CNPq para a compra de maquinas, equipamentos, aparelhos e instrumentos, bem como
suas partes e pecas de reposicdo, destinados a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

Isencao de Impostos - II e IPI

281.666.020,68

177.666.506,76 187.706.213,17

146.948.383,87

139.273.211,98

72.6617.944,94

2016 2017 2018 2019

- || == |P|

Fonte: Elaboragdo e acompanhamento - Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq em colaboragéo com o Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal.

Nota: Isencéo do imposto (IPI - Imposto sobre produtos industrializados, II - Imposto sobre importacéo) nas importagbes de maquinas, equipamentos, aparelhos, e instrumentos,
bem como suas partes e pecas de reposicéo, destinados a pesquisa cientifica e tecnoldgica. Isen¢do do imposto para importagdes autorizadas pelo CNPq - Unidade (Reais).
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Isencao de Impostos - PIS/COFINS

Fonte: Elaboragdo e acompanhamento - Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq em colaboragéo com o Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal.

Nota: Isen¢do do imposto de mdquinas, equipamentos, aparelhos, e instrumentos, bem como suas partes e pecas de reposicéo, destinados a pesquisa cientifica e tecnoldgica.
Isen¢do do imposto para importagbes autorizadas pelo CNPq. Unidade (Reais).

O CNPq realiza importacdes de bens e materiais destinados as pesquisas cientifica, tecnoldgica e de
inovacdo, para os pesquisadores que tenham projetos financiados pelo CNPq, de acordo com o disposto no 8
2° do Art. 1° da Lei 8.010/1990.

Nuameros de 2019 (Servico de Importacdo - CNPq)
* 155 novos processos de importagdo para pesquisa;
* 142 processos pagos para desembaraco aduaneiro;
+ 124 processos desembaracados e com objetos entregues ao destino final;
+ 2.089.960,59 USD movimentados entre as transac¢des aduaneiras.
+ 1.937.490,73 USD movimentados e entregues ao destinatario final.



b. Metas institucionais - 2019

As metas institucionais foram tracadas com o objetivo de avaliar aspectos da execu¢dao orcamentaria

que visem a colaborar com o cumprimento da missao do CNPq.

RESULTADOS DAS METAS INSTITUCIONAIS DE 2019

META RESULTADO

a) Executar acima de 95% do orcamento disponivel para as
atividades finalisticas.

100,22% - Média das A¢des Orcamentarias na LOA 2019
Parciais por Acdo:

100,23% 00LV - Orcamento Bolsas*-

100,00% 20US - Orcamento Fomento

101,04% 6147 - Cooperacao Internacional

100,00% 6702 - Divulgacdo e Popularizagdo da Ciéncia

b) Garantir que pelo menos 25% dos recursos destinados a
pesquisa sejam direcionados as Engenharias, Tecnologias e
areas do conhecimento correlacionadas;

Alcance de 27,28% dos recursos destinados a pesquisa
direcionados as Engenharias

c) Apoiar ao menos 50 a¢8es de cooperacdo internacional
(bolsas, projetos, mobilidade)

592 a¢des de cooperacdo internacional (501 bolsas vigentes,
66 projetos apoiados - 46 decorrentes de acordos multilaterais
e 20 decorrentes de acordos bilaterais, 23 Acordos - 14
bilaterais e 9 multilaterais e 02 reunides internacionais
estratégicas, com a participagao do presidente do CNPq)

d) Conceder ao menos 2.000 bolsas nas modalidades
associadas as empresas

Concessao de 2051 bolsas associadas as empresas

e) Executar pelo menos 30% dos projetos de pesquisa aprovados
oriundos das regides Norte, Nordeste e Centro-Oeste

Alcance de 31,47% (Centro-Oeste 8,46%, Nordeste 17,92% e
Norte 5,09%)

Nota: O percentual acima de 100% na execugéo do orcamento em bolsa justifica-se em virtude da variagdo cambial e de remanejamentos necessdrios entre PO’s.




c. Resultados das atividades
finalisticas e da gestao

O CNPq apresenta a seguir os resultados obtidos em 2019, a
partir da execucdao das atividades finalisticas e de gestdo, segundo os
macroprocessos principais da Instituicao.

OPERACAO DO CNPQ EM 2019 PORENTREGA DE PRODUTO A SOCIEDADE
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Fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq

Nota: O mapa mostra a entrega dos produtos resultantes das atividades do CNPq. As quais a natureza de
despesa, Auxilio ao Pesquisador e Bolsas estdo representadas sua proporg¢éo por Unidade da Federagéo. 2 - O
grdfico de pizza representa a propor¢do de processos operacionalizados nas diretorias técnicas no ano de 2019.
3- 0 grdfico de barra representa o volume executado por natureza de despesa (Auxilio ao pesquisador e Bolsa).




d. Gestao Técnico-Cientifica em
Engenharias e Ciéncias Exatas,
Humanas e Sociais

O macroprocesso envolve todas as atividades relacionadas ao
fomento a CT&I no ambito das Engenharias, Ciéncias Exatas, Humanas
e Social. Essas atividades entregaram como produto de suas atividades
auxilios e bolsas tendo como resultado projetos de pesquisa cientificas
fomentados na area tematica em questao.

OPERACAO DO CNPQEM 2019 PORENTREGA DE PRODUTO ASOCIEDADE
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Fonte: Assessoria Técnica da Presidéncia do CNPq
Nota: O mapa mostra a entrega dos produtos
resultantes das atividades do CNPg. As quais a
natureza de despesa, Auxilio ao Pesquisador e Bolsas
estdo representadas sua proporgdo por Unidade

da Federacdio. 2 - O grdfico de pizza representa

a proporgdo de processos operacionalizados nas
diretorias técnicas no ano de 2019. 3 - O grdfico de
barra representa o volume executado por natureza de
despesa (Auxilio ao pesquisador e Bolsa).
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1. PROGRAMA MULHER E CIENCIA ACAO MENINAS NAS CIENCIAS EXATAS, ENGENHARIAS E COMPUTAGAO.

Estimular a formac¢ao de mulheres para as carreiras de Ciéncias
Exatas, Engenharias e Computa¢do no Brasil, despertar o interesse
vocacional de estudantes do sexo feminino da Educacdo Basica
(Ensino Fundamental II e Ensino Médio) e da Educac¢ao Superior por
estas profissbes e para a pesquisa cientifica e tecnoldgica e, ainda,
combater a evasao que ocorre, principalmente nos primeiros anos, de
estudantes do sexo feminino dos cursos de graduac¢dao nessas areas,
sdo os principais objetivos da Chamada CNPqg/MCTIC n° 31/2018 -
Meninas nas Ciéncias Exatas, Engenharias e Computacao. A Chamada
CNPg/MCTIC n° 31/2018, lancada em 20/08/2018, pretendeu, assim, dar continuidade ao objetivo da primeira
Chamada e aos compromissos brasileiros de aumentar a participacdao das meninas, jovens e mulheres nas
ciéncias, com a amplia¢do para as estudantes do Ensino Fundamental a partir do 6° ano, além das estudantes
de Ensino Médio da Educac¢do Basica e das graduandas da Educacado Superior.

Investimentos: No final de 2018, com os recursos disponiveis, oriundos dos or¢camentos do CNPq,
MCTIC e MEC, no valor de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), foram apoiados 78 projetos, classificados
em primeira prioridade em todo pais, que visavam contribuir significativamente para o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico e ainovacao, por meio do estimulo a participacdo e a formacdo de meninas e mulheres
para as carreiras de ciéncias exatas, engenharias e computacdo. Em 2020, novas parcerias, estabelecidas
com a Fundacao de Apoio a Pesquisa do Distrito Federal (FAPDF) e a Secretaria Nacional de Politicas para as
Mulheres/Ministério da Mulher, da Familia e dos Direitos Humanos, aportaram recursos adicionais no valor
total de R$ 738.500,14, com o apoio a mais dezenove projetos, nas cinco regides do pais.

Instituicdes envolvidas:

MINISTERIO DA MINISTERIO DA " PATRIA AMADA

pr MULHER, DAFAMILIAE  MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA , B RAS I L

DOS DIREITOS HUMANOS EDUCACAO  NOVACOES E COMUNICACOES M 7\'cvio reocnn.
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Descricao: Na América Latina, América do Norte e Europa, muitas acdes e programas tém sido
estruturados com o fim de aumentar a participacdo das mulheres nas areas de conhecimento como das
ciéncias exatas, engenharias e computacao. O relatério da Unesco Cracking the code: girl's and women'’s
education in science, technology, engineering and mathematics (STEM), de 2017, traz um amplo levantamento
sobre a situacdo das meninas e jovens nas carreiras de STEM, mapeia os fatores que mais influenciam a
participacdo das mulheres nas ciéncias e as varias possibilidades de intervencdo, tanto em nivel individual,
como familiar e social para o aumento da presenca feminina nesses campos de conhecimento. De imediato,
0 que chama a atencdo, com o estabelecimento da Agenda de Desenvolvimento Sustentavel 2030, adotada
pelas Nacdes Unidas em 2015, é que aigualdade de género e a educacao sao partes integrantes e se articulam
com a ciéncia, a tecnologia e a inovacao como chave para o desenvolvimento sustentavel de todos os paises
membros. Entre os 17 objetivos de desenvolvimentos sustentavel (ODS), destaca-se o ODS 5, que tem como
meta “alcancar a igualdade de género e empoderar todas as mulheres e meninas”. Portanto, a participacao
das mulheres no sistema cientifico e tecnoldgico brasileiro € um tema relevante nas agendas da sociedade e
do Estado. A democratizacdo do conhecimento cientifico ndo se restringe a garantir que as mulheres sejam
somente usuarias dos produtos cientificos e tecnoldgicos, mas deve necessariamente incluir a participagao
feminina na produc¢do do conhecimento cientifico.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Com o envolvimento de
mais de 300 escolas publicas da Educacado Basica, 78 institui¢cdes de ensino superior (IES) e mais de 1.000
bolsistas de Iniciacao Cientifica (IC), Iniciacao Cientifica Junior (ICJ) e Apoio Técnico em Extensao no Pais -
nivel superior (ATP-A), os projetos desenvolvem diversos tipos de a¢ao que envolvem visitas a laboratérios
e instala¢des das instituicdes de ensino superior; oficinas, palestras, cursos, competicdes, exposi¢cdes ou
nucleos de experimentacdo cientifica; atividades de divulgacdo externa por meio de eventos, blogs, videos
ou redes sociais; cursos de capacitacdo para professores/as das escolas participantes nas areas de ciéncias
exatas, computacdo e tecnologias; preparacdo das estudantes para participacdo em olimpiadas, mostras,
feiras de ciéncias e outras modalidades de concursos cientificos. Ao longo de 2019, o CNPq fez sete reunides
em diferentes estados do Brasil (DF, PE, CE, MG, PA e dois encontros no RS) a fim de acompanhar junto
aos coordenadores dos projetos a execuc¢ao das atividades, visando garantir o alcance dos objetivos da
chamada publica.
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2. FAMELAB

O FAME LAB é a maior competicdo mundial de divulgacao

F L b cientifica, produzido e criado pelo Cheltenham Science Festival e co-
ame a produzido pelo British Council. O evento é realizado desde 2005 e esta

presente em 32 paises. No Brasil estd em sua 4% edicdo, sendo que pela

segunda vez que o CNPq contribuira com sua expertise institucional

para o desenvolvimento deste evento de escala mundial no Brasil, em parceria com o Ministério da Ciéncia,

Tecnologia, Inovag¢des e Comunicag¢des, apoiando. Por meio de encomenda executada pelo CNPq, participantes
oriundos de diversos Estados do Pais puderam participar brilhantemente no FAMELAB Brasil 2018.

Parceiros:
MINISTERIO DA " PATRIA AMADA

.MSP L; F 31 pQNl FfAP CIENCIA, TECNOLOGIA, | % BB AS I L

3 Eataduas ga Amparo & Pesaica  INOVACOES E COMUNICACOES i NO FEDERAL

TALKING ) SCIENCE.

Descri¢ao: Elaboradoem 2019, arealizacao do FAMELAB BRASIL 2020 cumpre uma agenda indispensavel:
a divulgacao e popularizacdo da ciéncia a fim de que toda a sociedade conheca e reconheca ndo apenas
o trabalho de pesquisadores, como os desafios, possibilidades e riquezas advindos da pesquisa cientifica,
tecnoldgica e inovadora para a nossa populacdo, para o Brasil. A parceria entre CNPq, MCTIC, CONFAP,
FAPESP e British Council, soma para o compartilhamento de conhecimento e aumento da paixao pela ciéncia,
tecnologia e inovacgao.

No FAME LAB 2020, o CNPq participara ativamente da Organiza¢do do Evento mais uma vez contribuindo
para que cada candidato selecionado participe da etapa subsequente, mas também compondo a Comissao
Julgadora. O MCTIC repassara ao CNPq o valor de R$ 70.000,00 (setenta mil reais), por meio da Secretaria
de Politicas para Formacao e AcBes Estratégicas (SEFAE), para implementar o apoio as despesas de viagem,
transporte, alimentacdo e hospedagem dos participantes ndo vinculados a nenhuma FAP (ou quando requerido
por alguma delas) que forem selecionados para as etapas semifinal e final.

Resultados esperados: A fase de inscricdes se encerrou em 31 de janeiro de 2020. Ao todo, serao
selecionados 30 semifinalistas, que se reunirdo em Sao Paulo para participar de uma série de workshops
voltados a comunicacao cientifica. Depois dos treinamentos, os participantes fardo uma nova apresentacao
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que vai selecionar dez finalistas. A rodada final acontecera em maio, e 0 campedo sera selecionado com base
em trés critérios: conteudo, clareza e carisma. O vencedor ira a Inglaterra e representar o Brasil no FAME LAB
Internacional, que acontece durante o Chelthenham Science Festival, em junho de 2020.

3. PROGRAMA GLOBE NAS ESCOLAS BRASILEIRAS

Descricao: O GLOBE (do inglés, Global Learning and Observations to Benefit the Environment) é um
programa internacional de ciéncia e educacao ambiental que promove a participacao de estudantes, professores,
cientistas e cidadaos em coletas de dados ambientais e estudos cientificos, contribuindo de maneira significativa
para a compreensao do meio ambiente em escalas locais, regionais e globais. Sua missao é promover o ensino
e a aprendizagem de ciéncia e matematica, aumentar a consciéncia de estudantes em todo o mundo sobre o
meio ambiente global e contribuir para novas descobertas cientificas acerca do planeta Terra.

No nivel internacional, o GLOBE é coordenado pela Administracao Nacional de Aeronautica e Espaco
dos Estados Unidos (NASA) que é responsavel por administrar os acordos entre governos, gerir o Gabinete de
Implementacdao GLOBE e de manter o sistema de dados e informa¢dao mundial. Aimplementacao nos demais
paises ocorre por meio de acordos entre o governo dos Estados Unidos e os governos de cada pais parceiro.

O programa iniciou suas atividades em 1995 e, hoje, conta com uma rede formada por escolas em mais
de 121 paises, 34 mil escolas, 35 mil professores e 781 mil de estudantes. Mais de 164,5 milhdes de dados
ambientais obtidos em todo o mundo foram inseridos ao banco de dados do GLOBE e podem ser utilizados
em diversas investigacdes cientificas. Esses dados sdao coletados segundo protocolos desenvolvidos por
cientistas, testados em salas de aula e executados por estudantes em todo o mundo.

O Brasil passou integrar ao programa GLOBE em 2015, com o acordo assinado entre a Agéncia Espacial
Brasileira (AEB) e a NASA. Nesse acordo, ficou estabelecido que a AEB é a instituicdo responsavel pela
implementac¢ao e coordenacao do programa GLOBE no Brasil, sendo o Brasil responsavel pelos custos do
cumprimento das suas respectivas obriga¢des decorrentes desse acordo.

Parceiros:

M:i‘ilSH—;RDD,&, ” pATRlA AMADA

CIENCIA, TECNOLOGIA, | S BRASIL

INOVACOES ECOMUNICACOES .« -0 v:iRNO FEDERAL
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Objetivos: A presente proposta de insercao do programa GLOBE nas escolas do Brasil tem como
objetivos gerais:

Melhorar a qualidade de ensino de matematica, ciéncias exatas e ciéncias bioldgicas em escolas
publicas de educacao basica do Brasil.
Motivar o desenvolvimento de pesquisas cientificas no ensino basico.

Os objetivos especificos do projeto sao:

Ampliar o alcance do programa GLOBE no Brasil, aumentando o numero de cidades e escolas
participantes, visando uma melhor distribuicdo geografica e demografica do programa no pais.
Criar representantes regionais do programa distribuidos em quatro regides do pais.

Aumentar o numero de estudantes aptos a utilizarem a plataforma GLOBE.

Manter professores e estudantes motivados na coleta de dados ambientais e no desenvolvimento
de pesquisa cientifica.

Aumentar o numero de coletas de dados primarios no ensino basico e a sua consequente analise.
Criar uma rede de projetos GLOBE em quatro regides do Brasil.

Estruturar uma feira de ciéncias virtual GLOBE anual e credencia-la para participar de uma das
competicbes cientificas jovens de renome nacional, como por exemplo FEBRACE, MOSTRATEC,
Ciéncia Jovem, entre outros.

Os recursos a serem descentralizados tém valor de R$ 100.000,00, para despesas com custeio (R$

60.400,00) e bolsas ATP-A (R$ 39.600,00).

Resultados: A acdo foi implementada ao final de 2019 por meio do processo 404139/2019-1, sob

coordenacdo do pesquisador Rodrigo Arantes Reis, vice presidente da Associacdo Brasileira de Centros
e Museus de Ciéncia. Espera-se que o numero de coletas de dados no ensino basico aumente, com a sua
consequente analise e que seja estruturada a 1? Feira de Ciéncias Virtual GLOBE em territorio nacional.

Devido a sua grande extensdo territorial e diversidade ambiental, o Brasil torna-se uma peca

fundamental para estudos ambientais. Assim, a participacdo do pais no programa GLOBE contribuird para
a pesquisa e o desenvolvimento correlacionados com as mudancas climaticas em todo mundo. Além disso,
o programa colaborara de maneira significativa para ensino de ciéncia e matematica no pais, motivando

professores e estudantes a participarem de pesquisas cientificas desde o ensino basico. O programa permite
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que os estudantes, com a orientacdo de seus professores, desenvolvam uma vasta gama de habilidades,
incluindo o pensamento critico, metodologias de investigacao cientifica, analise de dados e a aprendizagem
independente. Além disso, os estudantes tém a oportunidade de se conectar, por meio de projetos de ciéncia,
com estudantes e cientistas de todo o mundo. Por se tratar de um programa multidisciplinar, o programa
GLOBE estimula o ensino na pratica, envolvendo as areas de conhecimento STEM (sigla em inglés que se
traduz como Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica).

4. CHAMADA CNPQ/MINISTERIO DA CIDADANIA N° 20/2019 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE
CAPACITACAO PARA AGENTES DE POLITICAS SOCIAIS

Essa chamada visa apoiar o desenvolvimento de cursos de ensino a distancia (EAD) para capacitar
agentes publicos e sociais que atuam em planos, politicas, programas, projetos, servicos e acdes do Ministério
da Cidadania, em todas as esferas de governo.

Instituicdes envolvidas:

'— PATRIA AMADA
MINISTERIO DA " BRASI I_

CIDADANIA 'l G0 :ERNO FEDERAL

Descrigao: O CNPqgem parceria com o Ministério da Cidadania, alinhando principios e missdes, realizam
essa parceria para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, extensdo e formacdo de pessoas que atuam
nas politicas e programas sociais sob responsabilidade do Ministério da Cidadania. A parceria é executada
por meio de Chamada Publica utilizando-se da capacidade do CNPq no fomento a projetos de ciéncia e
Tecnologia que asseguram padrdo de qualidade no processo de selecdo das pesquisas. Para execuc¢do da
acdo, os projetos foram selecionados por meio de Chamada Publica, no valor total de R$ 1.600.000,00 (um
milhdo seiscentos mil reais) oriundos do orcamento do Ministério da Cidadania.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Destacam-se como principais
resultados esperados para a sociedade, dentre outros, a (i) formacdo e qualificacdo de agentes publicos e
gestores vinculados as politicas socais com vistas a uma intervencao mais qualificada, eficiente e eficaz e
a (ii) melhoria na qualidade do atendimento aos cidaddos visando aumentar a efetividade dos Programas
abrangidos pela acgao.
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5. GESTAQ DA REDE BRASILEIRA DE TECNOLOGIA DE BIODIESEL: APOIO AS ATIVIDADES DA RBTB E
PROMOCAO DE ACOES DE DIVULGACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA EM BIODIESEL NO BRASIL.

Investimentos: O investimento total da Equinor no apoio a essas bolsas de estudo em parceria com o
CNPq é de aproximadamente R$ 5,5 milhdes e contemplaram 52 propostas.

O valor total da Encomenda foi de R$ 650.000,00 com recursos descentralizados do MCTIC.

Institui¢des envolvidas:

iy

equinor %<

Descricdao (objetivos, estratégias utilizadas e il
ODS relacionados): A ideia é fruto de uma parceria do
CNPg com a norueguesa Equinor, que atua no Brasil
desde 2001 realizando projetos nas areas de dleo e gas.
Lancada no final de 2018, mas executada em 2019, a
chamada teve por objetivo selecionar propostas para
formacao de recursos humanos com a concessao de
bolsas de mestrado e doutorado para formac¢do de
mestres e doutores nas areas de petréleo, gas natural
e energia renovavel, nos seguintes temas e linhas de pesquisa: 1) Estudos em reservatoérios carbonaticos; 2)
Engenharia Submarina; 3) Recuperacao Melhorada de Petrdleo; 4) Novas Energias; 5) Estudos em Gas Natural;
e Geopolitica de Petrodleo.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Ao todo, foram aprovados 560
trabalhos cientificos, assim distribuidos nas tematicas: Hidrocarbonetos Renovaveis e Bioquerosene, Matérias-
primas, Producdo de biodiesel, Caracterizacdo e controle de qualidade, Armazenamento, Estabilidade e
Problemas Associados, Coprodutos e bioprodutos, Uso de Biodiesel e Politicas publicas e desenvolvimento
sustentavel. O numero significativo, assim como a qualidade dos trabalhos apresentados, permitiu discutir
amplamente o tema central escolhido para nortear o evento.
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6. PARCERIAS COM O SETOR ESPACIAL
Aacao conjuntado CNPgedeseus parceiros na atracao, selecdo e fixacao de pesquisadores e tecnélogos,
por meio da concessao de bolsas e auxilios, vem permitindo a implanta¢do de infraestrutura operacional no
Brasil para o desenvolvimento do setor espacial.
Investimentos: Ja foram investidos no setor
espacial, por meio das parcerias com o CNPq, cerca
R$ 23,7 milhdes, e para os préximos dois anos ja
ha previsdo para o aporte de mais R$ 6,6 milhdes,
0 que permitird ao Brasil assumir um papel de
destaque nesse relevante setor estratégico.
Instituicdes envolvidas:

"AE B INPE 215 2006 FI:? . . e 2%

AGEMNCIA ESPACIAL BERASILEIRA

Investimento no setor espacial por meio das parcerias do CNPq

55.957.512,00

Descricao: A atuacdo do CNPq no setor espacial vem sendo intensificada ao longo dos anos. Diversas
encomendas com parceiros como AEB, IAE e INPE foram realizadas, permitindo que o CNPq contribuisse
diretamente no fomento de P&D para o setor espacial brasileiro por meio a¢cdes como a Encomenda CNPg/
AEB/INPE - Capacitacdo e Agregacdo de Especialistas ao desenvolvimento dos Satélites SINDAE, lancada
em 2015, e a Encomenda CNPQ/IAE - Agregacdo de Especialistas ao Desenvolvimento do Veiculo Langador
de Microssatélites, lancada em 2016. Em ambos os casos buscou-se capacitar recursos humanos para o
desenvolvimento de tecnologias estratégicas no setor espacial, em areas como Gerenciamento de Missdes,
Segmento de Controle Solo, Segmento Espacial, Médulo de Servico, Médulo de Carga Util, Montagem,
Integracdo e Teste e Garantia do Produto.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Satélites como o SGDC (Satélite
Geoestacionario de Defesa e Comunicac¢ao), lancado em 04 de maio de 2017, e o CBERS-4A (Satélite Sino-
Brasileiro de Recursos Terrestres), lancado em 20 de dezembro de 2019, sdo importantissimas plataformas
ja implementadas, fazendo parte da constelacdo de satélites brasileiros em atividade, trazendo relevantes
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beneficios a populacdo e ao Estado brasileiro por meio da oferta de servicos de banda larga e monitoramento
por imagem, dentre outros. O “roadmap” do Sistema Nacional de Desenvolvimento das Atividades Espaciais
(SINDAE) prevé para 2020 o lancamento do satélite Amazénia 1 e do nanossatélite SPORT (Scintillation
Prediction Observation Research Task), bem como a consolidacdo da Plataforma Multimissao (PMM) a qual
contribuird para o lancamento, nos préoximos anos, dos satélites SABIA-Mar (Satélite Argentino-Brasileiro
de Informacdes Ambientais Marinhas), SAR (Radar de Abertura Sintética) e SCD-Hidro (Sistema de Coleta de
Dados Hidrometeoroldgicos).
Fonte: CGECT/DEHS

7. PROGRAMA OLIMPIADAS CIENTIFICAS

E estimulada a troca de experiéncias entre os estudantes das escolas, nas mais diversas &reas de
conhecimento, incentivando a competitividade saudavel e estimulando o uso do conhecimento cientifico
como ferramenta empoderadora e de transformacao social, buscando a diminuicao das desigualdades sociais
e da melhoria da qualidade de vida da populacdo em geral.

Investimentos: Em 2018 foi lancada a Chamada CNPg/MCTIC/MEC 20/2018 - Olimpiadas Cientificas,
com recursos financeiros de R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais). Esta Chamada Publica apoiou projetos
executados ao longo do ano de 2019. No ano de 2019 foi lancada a Chamada CNPg/MCTIC n° 13/2019 -
Olimpiadas Cientificas, com o aporte financeiro de R$ 3.120.000,00 (trés milhdes cento e vinte mil reais), que
possibilitou a contratacdo de 13 projetos que serdao executados ao longo do ano de 2020.

Institui¢des envolvidas:

PATRIA AMADA

; . MINISTERIO DA
MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA " BRAS | L

EDUCACAO  NOVACOES E COMUNICACOES GOVERNO FEDERAL

Descri¢cdo: Desde 2005 a realizacdao de Olimpiadas Cientificas é apoiada pelo CNPqgq por meio do
lancamento anual de Chamadas Publicas visando selecionar projetos para apoio a realizacao de Olimpiadas
Cientificas Nacionais e Internacionais no Brasil. Essas olimpiadas tém o objetivo principal de disseminar
e popularizar a ciéncia no ensino e de atrair estudantes talentosos que possam ser estimulados a sequir
carreiras cientificas, tecnoldgicas e docente.
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Produtos/Resultados esperados ou
obtidos/Impactos/Perspectivas: O  carater
relevante do programa de Olimpiadas Cientificas
do CNPq, ja destacado no 1° Seminario dos
Coordenadores de Olimpiadas Cientificas, realizado
em junho de 2018, foi ratificado no Encontro
Nacional de Popularizacdo da Ciéncia, realizado
em setembro de 2019, dentre as estratégias e boas
praticas para a implementacao da Politica Nacional
de Popularizacdo da Ciéncia.

Distribuigdo por Areas - Processos Executados em 2019 - Olimpiadas

8. PROGRAMA EDITORIAL

Desde 2017 vem sendo implementada uma reestrutura¢ao no Programa Editorial do CNPq, buscando
aprimorar o Programa.

Investimentos: Em 2018 foi lancada a Chamada CNPq/CAPES 18/2018 - Programa Editorial, a
qgual foi responsavel por apoiar 191 periddicos brasileiros, nas mais diversas areas do conhecimento,
totalizando um investimento de cerca de R$ 3,8 milhdes com sua execuc¢ao ao longo de 2019. Ja em 2019,
com recursos unicamente do CNPq, foi langada a Chamada CNPq 19/2019 - Programa Editorial, na qual
foram aprovados 51 projetos, totalizando um investimento de cerca de R$ 1,5 milhdes, cuja execucdo
ocorrera ao longo de 2020.

Institui¢des envolvidas:

S>CAPES

Descrigdo: O Programa Editorial é uma das modalidades de fomento mais tradicionais do CNPq
tendo por objetivo central apoiar propostas que visem incentivar a editora¢do e publicacdo de periddicos
cientificos brasileiros de alta especializacdo em todas as areas de conhecimento, contribuindo assim para o
desenvolvimento cientifico e tecnoldgico e inovagao do Pais.
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Nesse sentido, foi celebrado
Acordo de Cooperagdao com a CAPES e reestruturado o Comité de Assessoramento, assim vem sendo alterados
os critérios para selecao das propostas, dentre outras medidas. Ademais, foi incorporado ao Programa Editorial
0 apoio anual que é concedido ao Scielo (Scientific Eletronic Library Online), sob a forma de Encomenda, desde
2002. Sendo uma biblioteca eletrdnica que abrange uma colec¢do selecionada de periddicos cientificos brasileiros,
o SCIELO faz uso desses recursos tanto para a operacdo regular quanto para o aprimoramento da plataforma de
servi¢os, buscando sintoniza-la ao estado da arte em comunicacao cientifica e editoracdo de periddicos cientificos.

9. PARCERIA CNPq & AMAZON WEB SERVICES

Descrigao: De acordo com as necessidade de familiarizar e
popularizar os servicos da ‘Cloud Computing’ da Amazon junto a
academiabrasileira,aAmazonWeb Services (AWS)teve ainiciativa de,
junto ao CNPqg, promover a concessao de servi¢os para agregar valor
a P&D nacionais que necessitam de alto poder de processamento
de dados e geracao de informacgdes a partir de servi¢cos avancados
de computacao com alta flexibilidade e baixo custo.

A computacdo em nuvem € a entrega sob demanda de poder
computacional, armazenamento de banco de dados, aplicativos e
outros recursos de TI pela Internet com uma definicdo de preco Jodio Luiz Azevedo, assinarn acordo de cooperagdio em Brasilc
conforme o uso. A acdo de fomento em questdo selecionou  roto: Marcelo Gondim
projetos de pesquisa sob coordenac¢ao de pesquisadores no Brasil para concessdes de utilizacao dos servigos
de datacenters da AWS, que ¢ a plataforma de nuvem mais adotada e mais abrangente do mundo.

A acdo de concessao dos servicos da AWS em parceria com o CNPq alinham-se as estratégias de
ambas as instituicdes, a primeira em apoiar e disseminar o uso da ‘Computacdao em Nuvem’ em diferentes
instituicdes, com especial atencdo ao desenvolvimento de P&D. E para o CNPq, o amplo apoio e fomento
ao desenvolvimento da ciéncia, tecnologia e inovacao no Pais. A concessao sera por meio de ‘vouchers’ pré-
aprovados e concedidos as propostas selecionadas para armazenamento, processamento de dados e utilizacao
das variadas plataformas da AWS.

Jeffrey Krat, diretor da AWS, a esquerda, e o presidente do CNPq,
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Investimentos: Nessa parceria a AWS concederda um montante de US$ 400.000,00 em créditos
promocionais, cabendo ao CNPq a selecdo, o acompanhamento e a avaliacdo dos projetos de pesquisa, 0s
quais devem abordar temas especificos: tecnologia aeroespacial, energias renovaveis, transformacdo digital,
biodiversidade, biotecnologia, mineracdo e sequranca de barragens.

Instituicdes envolvidas:

dWs$s

Descricao: Assinatura do Acordo de Cooperacdo entre o CNPq e a Amazon Web Services Inc. (AWS),
em 24 de outubro de 2019, estabeleceu as bases para uma iniciativa inovadora com o langamento, em 23 de
dezembro do mesmo ano, da Chamada Publica CNPg/AWS n°32/2019 - Acesso as Plataformas de Computac¢ao
em Nuvem da AWS.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: A cada um dos proponentes
selecionados pelo CNPq sera concedido um “Voucher” de até US$ 15.000,00 para uso nos servi¢os disponiveis
no portfélio da AWS, tais como Storage, Blockchain, Computacdo Cientifica e de Alta Performance, Internet
das Coisas (IoT), Machine Learning e Inteligéncia Artificial (IA), Data Lakes e Analytics, dentre outros.

10. PARCERIA CNPQ & IBICT

A materializacdao da Ciéncia Aberta no Lattes
Data podera tanto catalisar a pesquisa cientifica,
promovendo o aumento da eficiéncia na producao
da ciéncia, quanto potencializar o valor da
informacao cientifica gerada.

Instituicdes envolvidas:

S ibict
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Descrigao: A Ciéncia Aberta preconiza o acesso livre e gratuito aos dados de pesquisa e a informacgao
cientifica, resultando em maior transparéncia no método cientifico, ampliacdo dos mecanismos de colaboracao
e melhor aloca¢do dos recursos de fomento. Dessa forma ela pode contribuir com o Governo Aberto ao inovar na
oferta de instrumentos para accountability, transparéncia e participacao cidada. O Brasil assumiu o Compromisso
pela Ciéncia Aberta em acao desdobrada da Parceria para o Governo Aberto (OGP), coordenada pela CGU. Em 12
de dezembro de 2019, com a assinatura do Acordo de Parceria entre o CNPq e o Instituto Brasileiro de Informacao
em Ciéncia e Tecnologia (IBICT), a Ciéncia Aberta no Brasil adquire contornos mais concretos. Esse acordo
estabelece uma parceria para planejar e implementar a¢cdes conjuntas
relacionadas a politica de Ciéncia Aberta, com foco na implantacao de .

Repositorio de Dados Cientificos no CNPq - Lattes Data. Integrando a . Lattes
Plataforma Lattes do CNPq, o Lattes Data objetiva armazenar e permitir D a t a
cientifica, trazendo multiplas oportunidades de inovacao.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/

Perspectivas: Ao armazenar os dados de modo a manter sua preservacdo no longo prazo e assentar

acesso aos dados oriundos dos projetos de pesquisa fomentados pelo
CNPq, permitindo seu compartilhamento e reuso pela comunidade

institucionalmente a governanca dos dados cientificos, o Lattes Data constitui-se numa das dimensdes
necessarias para implementacado da Ciéncia Aberta no Brasil.

11. PROGRAMA DE CAPACITACAO INSTITUCIONAL (PCI)

Um seminario de Avaliagdo do PCI 2018-2023 foi realizado nos dias 12 e 13 de dezembro de 2019, no
CNPq, com a presenca de todos os coordenadores das Instituicdes de Pesquisa participantes, bem como por
representantes do CNPqg e do MCTIC.

Investimentos: Em 2019 foram implementadas bolsas para cerca de mil pesquisadores e técnicos
resultando no pagamento de recursos em torno de R$ 28 milhdes.

Institui¢des envolvidas:

— PATRIA AMADA
concn ey == BRASIL

INOVACOES ECOMUNICACOES MM - :nno FeoeratL
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Descricao: O Programa de Capacitacao Institucional (PCI), criado em 1996, tem por objetivo a
implementacdo de Subprogramas de Capacitacdo Institucional nos Institutos e Organiza¢des Sociais de
Pesquisa subordinados, vinculados e supervisionados do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e
Comunicacgdes - MCTIC, por meio da concessao de bolsas e recursos de custeio para diarias e passagens,
que viabilizem a execucdo de projetos cientificos e tecnoldgicos de interesse do MCTIC e de acordo com as
orientacdes da Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (CT&I) do Governo Federal.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Nesse seminario cada instituicao
de pesquisaapresentouseus projetos que fazemusodosrecursosdo PCI, identificando os produtos eresultados
alcancados em 2019 e esperados para 2020, bem como os potenciais impactos cientificos, tecnolégicos,
econdmicos, sociais e ambientais. Também foram Distribulcao da Quantidade per Nivel de Bolsa
destacadas as acdes de divulgacao cientifica e as
sugestdes de aprimoramento do programa com
base nas licdes aprendidas no ambito do MCTIC, do
CNPq e das instituicbes de pesquisas. Ao final do
evento, com a presenca do Ministro Marcos Pontes,
foi destacada a importancia do PCI para a evolucao
da pesquisa em CT&I na busca de solucdes para o
desenvolvimento do Brasil.

Distribuicao dos Recursos por Nivel de Bolsa

e 0%
2% 2 0% 1%

12. ESTUDO SOBRE A CADEIA DE VALOR DE BENS DE TIC NO AMBITO DA LEI DE INFORMATICA

Os estudossobre a Leide Informatica geralmente ddo maior énfase a politicade inovacao, emdetrimento
da politica industrial, enfocando as analises na avaliacao do P&D e seus resultados sobre o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico brasileiro. Faltam na literatura estudos que adotem a perspectiva da politica industrial
e busquem avaliar os impactos da lei sobre o tecido industrial brasileiro, a cadeia produtiva, a agregac¢ao de
valor, o comércio exterior, dentre outros temas.

Investimentos: Orcamento: Custeio: R$ 75.500,00, Bolsas: R$ $ 174.500,00, Inclui bolsas SET-A até SET-C

Descri¢cdao: Com vistas a contribuir para o preenchimento dessa lacuna, o presente projeto tem por
objetivo estudar os impactos da Lei da Informatica sobre a industria de bens de TIC no Brasil por meio do
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levantamento da cadeia de valor dos bens incentivados no Brasil e no mundo e dos indicadores fabris e de
valor agregado da industria de bens de TIC no Brasil.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: O processo esta encerrado,
mas ainda ndo apresentou relatério para compilacdo de dados. Ac¢des previstas: Formacdo RH, Patentes
Depositadas, Pesquisas Finalizadas, Artigos Publicados, Produtos e Impacto da Encomenda.

13. ESCRITORIO REGIONAL SUL DO CTI RENATO ARCHER

O WASH tem como principal objetivo a promocdo da iniciacao cientifica e a popularizacao da ciéncia
para estudantes do ensino fundamental, com a participacdao de estudantes do ensino técnico, médio e de
graduacado - principalmente da rede publica - com alcance em todo territdrio brasileiro. Sua proposta atende as
diretrizes da nova BNCC (Base Nacional Curricular Comum). O Programa oferece, em parceria com entidades
promotoras que adotam a metodologia, a exposicao ao método cientifico e ao letramento tecnoldgico, num
contexto de valorizacdo da autonomia dos estudantes. Portanto, os participantes tém a oportunidade de
experimentar oficinas “STEAM”, ou seja, vivéncias em “science, technology, engineering, arts and mathematics”.

Investimentos: Em termos nacionais, ja foram destinadas emendas parlamentares em 2019, para os
estados de Sao Paulo, Parana, Amapa e Maranhao, totalizando em torno de R$ 4 milhdes.

Institui¢des envolvidas:

SPe o wnisteriona I PATRIA AMADA

() A CIENCIA, TECNOLOGIA, | S0 B R AS | L
GOVERNO FEDERAL

Renato Archer INOVACOES E COMUNICAGOES .

Descri¢ao: O WASH foi criado numa unidade de pesquisa do Ministério de Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes
e Comunicac¢bes - MCTIC (Centro de Tecnologia da Informacao - CTI Renato Archer), em 2013. A partir de entao,
passou a ser disseminado em varios municipios do Brasil, principalmente nos estados de Sao Paulo e Parana.
O programa foi idealizado pelo pesquisador Victor Pellegrini Mammana, que abriu o Centro, aos sabados, a
comunidade e agregou multiprofissionais e voluntarios. O Programa se valeu de conceitos de diversas origens,
experiéncias e estudos, consolidando-se como uma proposta colaborativa. Trata-se de proposta colaborativa
e cooperativa cujo objetivo sera propiciar oportunidades de vivéncia aos estudantes (criangas e adolescentes
da rede publica de ensino), com o método cientifico, com as metodologias ativas e com o STEAM (Science,
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Technology, Engineering, Arts and Mathematics), incentivado a inovacdo e a criatividade no processo de
ensino-aprendizagem. Ao longo dos anos, o WASH contabilizou o atendimento a milhares de pessoas em
eventos abertos ao grande publico, das quais 2124 estdo registradas formalmente em sua plataforma de
gestdo. Esses numeros crescem diariamente. Esse atendimento foi principalmente nos estados de Sao Paulo
e Parand, mas o programa ocorreu em outras localidades do pais.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Um conjunto de produtos e
projetos voltados as necessidades da sociedade foi desenvolvido a partir das pesquisas realizadas pelos
jovens pesquisadores do Norte do Parana: Aplicativo de lupa eletrénica, com fung¢des essenciais para
auxiliar pessoas com baixa visdo por meio da camera de dispositivos méveis; Jogos utilizando Scratch
com temas relacionados aos conteudo da area de Matematica, previstos na BNCC (Base Nacional Comum
Curricular) do Ensino Fundamental; Jogos utilizando Scratch, com temas relacionados aos conteudo da
area de Ciéncias da Natureza, previstos na BNCC do Ensino Fundamental; Desenvolvimento de atividades
voltadas ao Pensamento Computacional para criancas do Ensino Fundamental; e Projetos eletrdonicos
didaticos para demonstrar principios basicos de tecnologias, utilizadas no cotidiano das criancas do Ensino
Fundamental. J& na graduagdo, as pesquisas tiveram as seguintes tematicas: O Programa WASH e os
Arranjos Produtivos Locais de Audiovisual e de TI, em Londrina; Captura de Movimentos e o Programa
WASH; Técnicas inovadoras de producdo audiovisual para o setor de Ensino a Distancia; Técnicas inovadoras
de producdo audiovisual para o setor de Ensino a Distancia, com enfoque em Pesquisa de linguagem visual,
esbocos de ilustracdes e composicdo visual, Storyboard, Cenario e Animacado; Captura de Movimento para
animacado 3D em cinema de animacao, jogos eletrénicos e minicurso de Blender; Disseminacdo e formacgao
em conteudo de audiovisual e animacdo para educandos da Rede Publica; Apoio ao desenvolvimento de um
sistema de irrigacdo para horta comunitaria, com Arduino; Water Proofing Data - com apoio do Cemaden,
no ambito de um projeto com a Universidade de Warwick (Inglaterra - Global Challenges Translation Award
- Waterproofing Data++) Desenvolvimento de oficinas sobre a Captura de Movimento da Manobra Ollie
e outros experimentos no ambito do Programa WASH; Processo construtivo de Pluvibmetro de Bascula
Automatico, utilizando Arduino e sucata; Desenvolvimento de conteddo a partir das competéncias em
comunicacdo e cultura digital da Base Nacional Comum Curricular (BNCC); e Levantamento de dados,
analise e categorizacdo dos conteudos de 2019, no Norte do Parana - Regional CTI Sul. Esses resultados
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s6 foram alcancados devido ao esforco das equipes do WASH, que envolveram uma rede de instituicdes e
colaboradores em torno de sua metodologia. Vale enfatizar que o WASH traz uma forma de aplicacdo de
emendas parlamentares simples e efetiva que permitem articular nos territérios os entes federados, bem
como institui¢des privadas, mobilizando a comunidade em torno da ciéncia e tecnologia, entre educandos,
responsaveis, educadores e conselhos de escola.

14. PROGRAMA DE ACAO AFIRMATIVA DO INSTITUTO RIO BRANCO 2019 - BOLSA PREMIO VOCAGAO PARA
A DIPLOMACIA

Aedicdode 2019 consistiunaconcessdaodeBolsas-Prémioaos candidatos negrosselecionados, destinadas
a custear os estudos preparatérios dos vencedores ao Concurso de Admissao a Carreira Diplomatica - CACD.
Sendo que, nesta edicdo foram custeados 42 (quarenta e dois) bolsistas.

Instituicdes envolvidas:

SN
SN

Rio

Branco

Descricdo: Trata-se de programa de bolsas de estudo para fomentar o ingresso na carreira diplomatica

de candidatos negros, por meio de processo seletivo organizado pelo Instituto Rio Branco e executado pelo
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - CNPq, conforme protocolo assinado em
2002 pelos entao Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT, Ministério das Relacdes Internacionais - MRE,
Ministério da Justica - M) e Ministério da Cultura - MinC.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Os recursos advindos da
presente acdo sao aplicados na rubrica Bolsas, responsavel por custear despesas para prepara¢dao para o
cargo de Diplomata. E um concurso exigente, para o qual os cursos preparatérios disponiveis no mercado s3o
extremamente dispendiosos, incluindo também cursos de linguas estrangeiras variadas. Trata-se, portanto,
de auxilio essencial do estado na formacdo das pessoas em questdo. As bolsas, deve ser assinalado, nao
possuem contrapartida em termos fiscais.



Gestdo Técnico-Cientifica em Engenharias e Ciéncias Exatas, Humanas e Sociais

15. CHAMADA CNPQ/MINISTERIO DA CIDADANIA N° 20/2019 - DESENVOLVIMENTO DE CURSOS DE
CAPACITACAO PARA AGENTES DE POLITICAS SOCIAIS

Essa chamada visa apoiar o desenvolvimento de cursos de ensino a distancia (EAD) para capacitar
agentes publicos e sociais que atuam em planos, politicas, programas, projetos, servicos e a¢cdes do Ministério
da Cidadania, em todas as esferas de governo.

Institui¢des envolvidas:

PATRIA AMADA

MINISTERIO DA BRASI L

CIDADANIA GOVERNO FEDERA L

Descri¢cao: O CNPgem parceria com o Ministério da Cidadania, alinhando principios e missdes, realizam
essa parceria para o desenvolvimento de atividades de pesquisa, extensao e formacdo de pessoas que atuam
nas politicas e programas sociais sob responsabilidade do Ministério da Cidadania. A parceria é executada
por meio de Chamada Publica utilizando-se da capacidade do CNPq no fomento a projetos de ciéncia e
Tecnologia que asseguram padrao de qualidade no processo de selecao das pesquisas. Para execucdo da
acao, os projetos foram selecionados por meio de Chamada Publica, no valor total de R$ 1.600.000,00 (um
milhdo seiscentos mil reais) oriundos do orcamento do Ministério da Cidadania.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Destacam-se como principais
resultados esperados para a sociedade, dentre outros, a (i) formacao e qualificacdo de agentes publicos e
gestores vinculados as politicas socais com vistas a uma interven¢ao mais qualificada, eficiente e eficaz e
a (ii) melhoria na qualidade do atendimento aos cidaddos visando aumentar a efetividade dos Programas
abrangidos pela acao.

16. CHAMADA CNPQ/MINISTERIO DA CIDADANIA N° 30/2019 - ESTUDOS E PESQUISAS EM AVALIACAO DE
POLITICAS SOCIAIS

Desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre acdes, planos e programas sob responsabilidade do
Ministério da Cidadania.

Investimentos: Foi disponibilizado para esta Chamada recursos no valor total de total: R$ 2.950.000,00
(dois milhdes, novecentos e cinquenta mil reais)
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Instituicdes envolvidas:

'— PATRIA AMADA
MINISTERIO DA " BRASI I_

CIDADANIA ‘s CVERNO FEDERAL

Descricdao: O Ministério da Cidadania (MC), tem como uma de suas competéncias promover
orientacdo,acompanhamento, avaliacdo e supervisao de planos, programas e projetos relacionados as areas
de desenvolvimento social, cultura e esporte, utilizando-se para este fim de estudos e pesquisas para avaliar
o desenvolvimento de seus programas e politicas sociais, por meio da Secretaria de Avaliacdao e Gestao da
Informacdo (Sagi/MC). Aparceriaentre a SAGI e o CNPq, considerando o alinhamento entre missdes e principios,
tem por objetivo a realizacdo de estudos e pesquisas sobre acdes, planos e programas sob responsabilidade
deste Ministério, cujos pesquisadores foram selecionados por meio de edital de chamamento publico,
aproveitando-se da expertise do CNPq neste tipo de processo seletivo. Na busca pelo aperfeicoamento
da execucdo das politicas sociais, € que foi realizada a cooperacdo técnica entre estas entidades publicas,
esperando poder contribuir na reflexdo e no desenvolvimento das melhores alternativas que conduzam ao
amadurecimento institucional das politicas sociais no pais.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Entre os resultados esperados
para a sociedade, estdo aqueles que se relacionam a uma melhoria na qualidade e na capacidade de
implementac¢do e avaliagdo de politicas publicas conduzindo o Estado a uma maior efetividade nas areas de
politicas sociais. Outros resultados de carater mais especifico, sdo os decorrentes da execug¢ao do(s) plano(s)
de trabalho detalhado(s) conforme estabelecido na Chamada.

17. LANCAMENTO DA CHAMADA CNPQ/MCTIC N° 18/2019 - PROGRAMA SISTEMA NACIONAL DE
LABORATORIOS EM NANOTECNOLOGIAS - SISNANO 2.0

Esta a¢do tem como objetivo geral dar continuidade ao Programa SisNANO, em uma nova fase, como
resultado do aprimoramento alcancado a partir da primeira fase do Programa iniciada em 2013, mantendo-se
o carater essencial do Programa, que é a disponibilizacao da estrutura laboratorial multiusuaria, com acesso
aberto a usuarios publicos e privados.

Investimentos: R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), oriundos do MCTIC, a serem liberados, entre os
anos de 2019 a 2023. Para o exercicio de 2019, ja foi descentralizado ao CNPq o valor de R$ 2.644.871,00 (dois
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milhdes, seiscentos e quarenta e quatro mil, oitocentos e setenta e um reais), em Bolsas de Fomento Tecnolégico,
e de R$ 377.441,00 (trezentos e setenta e sete mil, quatrocentos e quarenta e um reais) para a rubrica Custeio.
Instituicdes envolvidas:

MINISTERIO DA '—Pﬁmmnmam
CIENCIA, TECNOLOGIA 2~ _ BRASIL

INOVACOES E COMUNICAGOES .

Descricao: A nanotecnologia, por sua caracteristica transdisciplinar e habilitadora, esta cada vez mais
presente nas diversas areas do conhecimento, com aplicagdes na saude, na agricultura, na aviacdo, em
cosméticos e alimentos, entre outras, com capacidade de transformar radicalmente processos e produtos de
praticamente todos os setores industriais existentes, no Brasil e no mundo. O Brasil ja possui um ecossistema
para o desenvolvimento da nanotecnologia que abrange o setor publico e o privado. Nesse contexto, o Sistema
Nacional de Laboratérios em Nanotecnologias (SisNANO), instituido pela Portaria MCTI N° 245, de 5 de abril
de 2012, alterada pela Portaria MCTIC N° 2.376, de 16 de maio de 2019, € um conjunto de laboratérios, de
alta exceléncia cientifica, direcionados a pesquisa, desenvolvimento e inova¢do em nanociéncias. Além disso,
o Programa SisNANO é um dos principais eixos estruturantes da Iniciativa Brasileira de Nanotecnologia (IBN),
requlamentada através da Portaria, publicada pelo MCTIC em agosto de 2019, para criar, integrar e fortalecer
as a¢des do governo voltadas para o desenvolvimento da nanotecnologia, com foco na indUstria brasileira. A
primeira fase do Programa SisNANO, com duracdo de 6 anos (2013-2018) foi composta por 26 laboratoérios.
O aprimoramento do Programa e a sua continuidade é fundamental para consolidar o investimento ja
realizado visando a promocdo do desenvolvimento cientifico e tecnolégico da nanotecnologia, alinhado a
Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo (ENCTI - 2016-2022) e ao Plano de Ac¢do de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo para Tecnologias Convergentes e Habilitadoras - Nanotecnologia 2018-2022. Em
parceria com a Unido Europeia, o Brasil também apoia o Programa NANoOREG, uma iniciativa europeia para
disponibilizar os procedimentos padrbes operacionais de avaliacdo da seguranca de nanomateriais. Um
dos principais resultados alcancados com o Programa NANOREG foi o estabelecimento de Procedimentos
Operacionais Padrdo (POPs), destinados a avaliar diversos aspectos de nanomateriais e sua interacdo com
sistemas biolégicos, os quais foram harmonizados com os procedimentos ja estabelecidos com a OCDE e
passaram a ser vinculantes para os paises signatarios da OCDE. Cabe salientar que, atualmente, a legislacdo
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nacional vigente ndo esta adequadamente apta para promover condi¢des de seguranca para produtos com
vertentes nanotecnoldgicas, uma vez que ndao ha o estabelecimento de procedimentos minimos legais de
seguranca e de analise da veracidade das informacdes apresentadas ao consumidor. Atencao também deve
ser dada aos produtos nanotecnolégicos importados para o Brasil, que podem ndo apresentar informacdes
adequadas e a confiabilidade necessaria ao consumidor final. Visando preencher essa lacuna de importancia
econdmica, social, sanitaria e ambiental na certificacdo de nanoprodutos seguros para o mercado interno
e externo, e atraentes para o comércio internacional, o Brasil vem desenvolvendo, através do INMETRO, o
projeto Certificacdo de Produtos oriundos da Nanotecnologia, implementado pelo CNPq/MCTIC, em 2017.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Apds o julgamento, foram
aprovadas as 23 propostas (8 Laboratdrios Estratégicos, 12 Laboratérios Associados e 3 Parceiros Estratégicos)
melhor avaliadas, no valor total de R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), sendo R$ 3.643.800,00 (trés milhdes,
seiscentos e quarenta e trés mil e oitocentos reais) para Bolsas, R$ 1.910.000,00 (hum milhdo, novecentos e
dez mil reais) para Custeio e R$ 446.200,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil e duzentos reais) para Capital.

Tabela 1 - Aprovacao Final da Chamada CNPg/MCTIC n® 18/2019 = SisNANO 2.0
CAPITAL CUSTEIO BOLSAS TOTAL

Linha1 [R$ 120.000,00 RS$ 1.184.800,00 R$ 1.444.200,00 R$ 2.749.000,00

Linha 2 R$% 326.200,00 RS 725.200,00 R$ 2.199.600,00 R$ 3.251.000,00

TOTAL R$ 446.200,00 RS$ 1.910.000,00 R$% 3.643.800,00 R$% 6.000.000,00

18. CHAMADA CNPQ/MCTIC N°. 11/2019 - FEIRAS DE CIENCIAS E MOSTRAS CIENTIFICAS

A Chamada CNPg/MCTIC n°. 11/2019 - Feiras de Ciéncias e Mostras Cientificas foi lancada em julho de
2019, tendo recebido ao todo 246 propostas em 3 linhas gerais: 1) Eventos Nacionais; 2) Eventos Estaduais ou
Distritais e 3) Eventos Municipais.

Investimentos: Apds o julgamento, foram aprovadas as 103 mais bem avaliadas, novalor R$ 3.048.200,00
(trés milhdes e quarenta e oito mil e duzentos reais), sendo R$ 2 milh&es em custeio, oriundos do MCTIC e R$
998.200, 00 em bolsas, com recursos do CNPq.

Institui¢des envolvidas:

wnsieroos PP PATRIA AMADA
CIENCIA, TECNOLOGIA, 2 _ BR AS | L

INOVAGOES E COMUNICAGOES .« . : o
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Descrigcao: Desde 2010 o CNPq apoia essas iniciativas e, nesses nove anos, foram obtidos resultados
positivos, que demonstram a consolidacdo de uma cultura de realizacdo de feiras de ciéncias no pais.
Foram apoiadas mais de 500 feiras municipais, sendo nelas apresentados mais de 21 mil projetos,
173 feiras estaduais/distritais, com 12 mil projetos apresentados, e 34 feiras nacionais, responsaveis
por 7 mil trabalhos apresentados. Ao todo, 40 mil projetos cientificos foram apresentados nas feiras
promovidas pelas chamadas anuais de feiras e mostras cientificas, com participacdao de alunos dos
ensinos fundamental, médio e técnico, de escolas publicas e privadas. Com isso, a promocdo das feiras e
mostras cientificas tem se mostrado uma estratégia de impacto positivo para a popularizacao da ciéncia,
unindo professores e alunos na produc¢do do conhecimento, no compartilhamento de informacdes e na
incorporacdo de atitudes de investigacao cientifica. O apoio as feiras e mostras cientificas, no ambito
municipal, estadual e nacional, contribui ainda para a constru¢do da aprendizagem e investimento no
letramento cientifico dos alunos, capaz de despertar vocacdes cientifico-tecnoldgicas e revelar jovens

N® de projetos apolados por grande drea do conhecimento

talentosos para a ciéncia.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/
Perspectivas: Dentre os projetos aprovados na Chamada
11/2019, identificamos que a grande area com maior numero
de projetos foi a de Ciéncia Humanas, seguida das Ciéncia
Agrarias e das Engenharias (ver grafico ao lado). Estes projetos
se distribuem por quase todo o territério brasileiro, sendo o
estado do Amapa o unico que nao teve projeto apoiado nessa
Chamada. A figura a seguir, mostra como os 103 projetos, de 86
diferentesinstituicdes, se distribuem nas unidades dafederacao,
demonstrando a capilaridade da ac¢do. Observou-se ainda
qgue ha conjunto de pesquisadores e docentes engajados na
popularizacdo da ciéncia e com larga experiéncia na realizacao
de feiras cientificas, que devem ser estimulados e financiados
para maior.

O Ciéncias Agrarias
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19. CHAMADA MCTI/CNPQ/CT-MINERAL N° 51/2013 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E DE INOVACAO NO SETOR MINERAL

Apoiar projetos de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnolégico e de inovagao por meio daformacao
de recursos humanos, capacitacao e modernizacao de infraestrutura laboratorial nas areas de Agrominerais,
Litio e Carvao Mineral.

Investimentos: A chamada teve inicialmente 13 projetos aprovados de um total de 54 propostas, que
totalizaram R$ 4 milhdes, sendo R$ 1.245.550,72 em custeio; R$ 1.214.257,28 em capital e R$ 1.540.192,00 em
bolsas de mestrado, doutorado e fomento tecnolégico. Posteriormente, houve uma suplementacdo de R$
606.200,00, com recursos do MCTIC, e mais 2 projetos foram aprovados.

Institui¢des envolvidas:

wnsieroos PP PATRIA AMADA
CIENCIA, TECNOLOGIA, 2 _ BR AS | L

INOVAGOES E COMUNICAGOES .« . : o

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Dentro do tema de
agrominerais, um dos estudos focou no entendimento da composicao quimica e estrutural de argilas naturais,
tanto as fornecidas por mineradora (BRANCA), portanto processada, quanto as obtidas diretos da natureza
(VERMELHA). A razao disto foi aplicar uma nova metodologia (Tecnologia Patenteada) que foi utilizada para
a sintese de um novo mineral. Mineral este, ndo encontrado na natureza (Totalmente sintético). A utilizacao
deste mineral sintético na agricultura se baseou em boletins da Embrapa, que indicavam a relevancia do
uso deste tipo de mineral (Zedlita) na estabilizacao e melhor aproveitamento de fertilizantes nitrogenados.
Além disso, ja se tinha o dominio da técnica de utilizacdao deste mineral para eliminar a salinidade de aguas
utilizadas na irriga¢do. A unido destes dois potenciais norteou os trabalhos neste projeto, no qual foram
obtidos resultados relevantes para o conhecimento e dominio da técnica de manejo do solo e da agua na
producdo de cultivares. No tema de carvao, um dos estudos visava a recuperacao de rejeitos da mineracao,
diminuindo a poluicdo e contaminacado de rios, lagoas e lencol freatico. Foi constatada e provada a dificuldade
de beneficiar carvdes brasileiros por flotacdo; uma inovacao a flotoelutriacdo apresentou um bom potencial
na recuperacao de pirita de rejeitos. O tratamento de rejeitos do carvao, para a obtencdo de produtos com
valor agregado, foi um avanco importante na area. Esta inova¢ao permitira no futuro préximo, aproveitar



Gestdo Técnico-Cientifica em Engenharias e Ciéncias Exatas, Humanas e Sociais

rejeitos da mineracdo de carvao, objetivo do projeto. Na tematica de litio, Vitroceramicas contendo litio foram
obtidas com sucesso a partir de concentrado de espoduménio. O minério brasileiro, portador de Li20, foi
caracterizado por difratometria de raios X, fluorescéncia de raios X/espectroscopia de absorcdo atébmica e
microscopia eletronica de varredura. Trés composic¢des (Li20.Al203.nSi02) foram produzidas com n variando
de 2 a 4, entre as composi¢des estequiométricas de eucriptita-beta e espoduménio-beta. Duas rotas de
processamento foram estudadas a fim de obter vitroceramicas monoliticas e sinterizadas. As vitroceramicas
sinterizadas foram conformadas por colagem de barbotina e as propriedades reoldgicas da barbotina
produzida com po6 do precursor vitroceramico foram caracterizadas por viscosimetria rotacional. A porosidade
dos compactos consolidados foi elevada, isto é, 44 %.

20. CHAMADA MCTI/CNPQ/CT-MINERAL N° 51/2013 - APOIO AO DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO,
TECNOLOGICO E DE INOVACAO NO SETOR MINERAL

Comprojetosfinalizadosem 2019, aChamadavisavaapoiar ~ Langamento da Ghamada Piblica MCTIGT- Mineral/GNPq e
projetos de pesquisa que visem contribuir significativamente A eoroi gl emeimas rarss
para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico do Pais em
Terras Raras. Formag¢ao de recursos humanos e capacitacdo —~ r
de infra-estrutura laboratorial e piloto para caracterizagao {:“
tecnolégica, processamento, produc¢do e uso de terras raras,
visando agregar valor, adensar o conhecimento e promover a
sustentabilidade e competitividade da cadeia produtiva desses
elementos no Brasil. ;@Cﬂ_"’ﬂ

Investimentos: Achamada teve o valor total de R$ 9 milhdes,
sendo R$ 4 milhdes do CT-Mineral e R$ 5 milhdes de a¢ao transversal. Ao todo, 13 projetos foram aprovados,
de um total de 95 propostas que tinham orcamentos entre R$ 500 a R$ 900 mil reais. Foram aprovados R$
3.301.087,42 em capital, R$ 1.630.058,75 em custeio e R$ 4.066.544,00 em bolsas de mestrado, doutorado e
fomento tecnoldgico. Devido ao contingenciamento de recursos que afetou o FNDCT, nao foram repassados
ao CNPqg os recursos necessarios para quitar essa acao, de modo que deixamos de empenhar/liberar R$
1.549.090,14 em Capital.

instituigbes.
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Instituicdes envolvidas:

anisiérooa P PATRIA AMADA
CIENCIAZ?ECN%L&SIE, 2 _ BR AS' L

INOVAGOES E COMUNICAGOES .« ' cino s

Descri¢ao: Os elementos terras-raras (REE) sdo um grupo de elementos que possuem propriedades
quimicas e fisicas semelhantes. Fazem parte desse grupo o Y e os lantanideos (La, Ce, Pr, Nd, Sm, Eu, Gd, Tb,
Dy, Ho, Er, Tm, Yb e Lu). Apesar de serem conhecidos como terras-raras, esses elementos sdo encontrados em
concentragdes relativamente elevadas em alguns minérios como a monazita, a bastnaesita e o xenotimio. Os
REE sdo empregados em diversos setores industriais como, por exemplo, na fabricacdo de imas permanentes,
ligas metalicas, telasde LCD, fésforos, ceramicassupercondutoras, lampadasfluorescentes e como catalisadores
em processos industriais. Neste sentido, ha uma preocupac¢do do governo brasileiro em encontrar reservas
destes elementos de importancia estratégica para o desenvolvimento do pais, bem com viabilizar a extracao
dos mesmos. Neste sentido, O carbonatito é uma rocha fosfatada ignea basica que contém mais de 50% de
material carbonaceo, menos de 20% de silica e pode conter uma elevada concentracdao de elementos como
Ba. O US é uma onda mecanica que se propaga em frequéncias acima de 20 kHz em ciclos sucessivos de
rarefacdo e compressao.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Diante dos fendmenos quimicos
e fisicos proporcionados pelo US e da busca por tecnologias alternativas para o melhoramento de métodos de
extracdo de REE de materiais carbonaceos, que possibilitem condi¢des mais brandas e custos mais baixos de
operacao, a utilizacao do US pode ser uma alternativa adequada para esta finalidade. Dessa forma, o processo
proposto é promissor para obtencdo de REE a partir de minérios fosfatados, alcancando eficiéncias de extragao
superiores a 80%. As principais vantagens do processo sao: (i) tempo de extracdo relativamente pequeno (até
15 min), (ii) baixa temperatura e (iii) baixo consumo de reagentes. Terras raras foram descobertas em minérios
considerados raros, e receberam a denominac¢ao *terra* porque se encontram na natureza na forma de seus
oxidos (semelhantes as terras). Embora sejam abundantes, as terras raras sao dificeis de serem extraidas
devido, em parte, as suas semelhancas quimicas. Macios, maleaveis, ducteis e de coloracdo que varia de
cinza escuro a prateado, o grupo das terras raras € composto por 17 elementos quimicos. Esses elementos
sdo essenciais para a producao de muitos catalisadores utilizados no refino do petréleo, mas também estdo
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presentes no processo de fabricacdo de diversos itens de alta tecnologia, como superimads aplicados em
geradores eodlicos e motores de carros elétricos, em lampadas (fluorescentes e LEDs), bem como em telas
de televisores e monitores.O estado da Paraiba possui uma grande reserva mineral de ilmenita, de onde se
produz o pigmento diéxido de titanio. O concentrado de ilmenita contém as terras raras (na forma do mineral
monazita) que, mesmo presente em baixa quantidade, € caracterizada como um contaminante indesejado no
processo metalurgico de fabricacdo do didéxido de titanio. Por isso, a extra¢cdao e beneficiamento da ilmenita
gera uma grande quantidade de residuos sdlidos. E por que ndo pensar em utilizar esses residuos sdélidos
para deles extrair as terras raras? E o que foi feito nesse projeto: extrair as terras raras presente na monazita e
utilizar esses oxidos para melhorar catalisadores de didxido de titanio. A aplicacdo desses novos materiais em
processos de tratamento de agua sob luz (a fotocatalise) demonstrou que em pequenissimas quantidades,
a presenca de terras raras no diéxido de titanio melhora sua atividade fotocatalitica. Esses fotocatalisadores
podem ser aplicados em tintas ou vidro para produzir recobrimentos autolimpantes e que despoluem a agua.

21. WORKSHOP PARA AFICIONADOS EM SOFTWARE E HARDWARE

A apropriacao do conhecimento cientifico e tecnoldgico pela sociedade permite entre outras coisas, a
ampliacdo e o exercicio da cidadania com base na insercao do individuo em sua prépria cultura através da
interacdo com outros individuos, todos inseridos num ambiente rico de promoc¢dao do método cientifico. A
ciéncia e tecnologia devem ser tratadas como bem comum a servi¢o da sociedade. Como direito do cidadao,
elas permitem incrementar a renda por meio da aplicacdo e utilizacdo de praticas comprovadas e que
melhoram a qualidade de vida.

Investimentos: Oriundos de Emenda Parlamentar, Orcamento: Bolsas: R$ 242.952,00, Inclui bolsas
ITI-A e ITI-B

Descrigao: O WASH! foi inspirado nas experiéncias dos professores Pappert e Negroponte do MIT que
cultivam a idéia de usar a programacdo para a finalidade de producdo de jogos de computadores no contexto
educacional, uma atividade que tem efeitos colaterais positivos em varios outros aspectos do desenvolvimento
do educando. Da forma como o WASH! é realizado, o educando nao fica restrito a temas da programacao
de computadores, ampliando seus horizontes de conhecimento. O WASH! é uma oficina oferecida para
interessados em aprender programacao de computadores e informatica de uma forma simples, rapida e
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lGdica. Esta atividade é disponibilizada para as comunidades internas e externas ao CTL; é uma oportunidade de
desenvolver habilidades relacionadas a conhecimentos em Ciéncia, Tecnologia, Cidadania, Cultura, Software
e Hardware Livres.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: O processo foi prorrogado
até 30/04/2020, com isso s6 teremos o relatério final depois desta data para descricdo dos resultados e
impacto. Ac¢des previstas: Formacao RH, Patentes Depositadas, Pesquisas Finalizadas, Artigos Publicados,
Produtos e Impacto da Encomenda.

22. COLHEITA START-UP
O edital 24/2017 teve alguns projetos prorrogados que encerraram apenas em 2019. O programa
funciona por chamadas publicas com duracao de um ano. Em cada chamada sdo lancadas até duas turmas,
uma para qualificar e escolher as start-ups que foram apoiadas pelos recursos da chamada.
Institui¢des envolvidas:
MIMISTERIO DA PATRIA AMADA

CIENCIA, TECNOLOGIA, | % BRAS' L

INOVACOES E COMUNICACOES GOVERNGO FEDERAL

Descri¢cdo: O Start-Up Brasil, Programa Nacional de Aceleracdao de Startups, foi uma iniciativa do
governo federal (ainda podem ser lancadas novas turmas), criado pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia,
Inovac¢des e Comunicag¢des (MCTIC), com gestao da Softex e em parceria com aceleradoras (diferentes entre
cada chamada), para apoiar as empresas nascentes (startups) de tecnologia da
informac¢ao. O programa funciona por chamadas publicas com duracdao de um
ano. Em cada chamada sao lancadas até duas turmas, uma para qualificar e
escolher as startups que serao apoiadas pelos recursos da chamada.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas:
Fizemos o levantamento de dados com a ajuda da SOFTEX que gerencia o
Programa Start-Up Brasil. Retiramos os dados para os indicadores de uma grande
planilha mestre das Turmas do Programa. Seguem as tabelas com os dados mais
relevantes apresentados.
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NUMEROS DE PROJETOS SUBMETIDOS PARA CADA TURMA START-UP BRASIL

Turma 1 Turma 2 Turma 3 Turma 4 Turma 5
Demanda Bruta Qe 709 61 637 460
Demanda 672 531 544 534 460
Nacional
Startups 56 T6 52 55 50
Selecionadas
Startups 45 49 49 40 46
Aprovadas

Fonte: SOFTEX e CNPg 2019

INVESTIMENTO PUBLICO, ACELERADORA E PRIVADO PARA CADA TURMA START-UP BRASIL

Turma 1 Turma 2 Turma 3 Turma 4 Turma 5
214,364,000 | S14,000,000% | S14,000,000% [ S14,000,000% | 514,000,000+

Investimento
Captado
Externamente

Investimento $8.329 000 59 168,000 59474000 37.713,000 S0 200,000
Puiblico

Investimento 51,695,000 S1.E28 200 52,302,500 51617000 S1LOE5,000
de
Aceleradoras

Fonie: SOFTEX e CNFqg 2019

*significa valor esperado

Grafien 1 - TURMAS 1 A 5 — Demanda, Selecionadas e Aprovadas
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Fonte: SOFTEX & CNPq 2019

No grafico 1 temos a comparag¢ao entre
as propostas enviadas para cada Turma
(demanda bruta) - A parcela dessa demanda
considerando Start-Up Nacional e Internacional
e por ultimo as propostas selecionadas em cada
turma para execu¢do. Podemos observar que
a quantidade de submissdes cai a medida que
0 programa avanga, enquanto as aprovagdes
estdo de acordo com os valores aportados para
cada turma. Essa queda de submissdes pode

ser especulada como uma desisténcia de alguns proponentes considerando o rigor dos julgamentos que
selecionaram as propostas qualificadas.
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16,000,000 — _ No grafico 2 temos os recursos
< . . In:tr:“.t |.r1'| entor Captodo .

1000000 | FT—e————e Cxternamente envolvidos em cada Turma. Sendo o
T2l A LD L) = livveshiimeeinta Piiklieree

investimento publico os recursos de bolsa
SOLUE DD, LR

48,000,000 _,_,_—-—'\\r,,- 1L disponibilizados para a startup, o recurso da

6,000,000 (N aceleradora sendo o que foi investido pela

54,000,000 prépria aceleradora e o Investimento Externo

ulingi aquilo que foi captado pelos contatos da
i U Turma Turma Tumms Tumma aceleradora para investimento na start-up.

Fonte: SOFTEX e CNPg 2019



e. Gestao de Cooperacgao
Institucional

O macroprocesso envolve todas as atividades relacionadas ao
fomento a CT&I no ambito da Cooperacao Nacional, Internacional e de
Mobilidade Internacional do pesquisador. Essas atividades entregaram
comoresultado a cooperagdointernacional e nacional, acordos bilaterais
e multilaterais com organismos internacionais, reunides externas,
foruns, protocolos com Fundac¢des de Amparo e institui¢des privadas,
dentre outros.

VISAO GERAL DOS PRODUTOS ENTREGUES EM 2019
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" o @-u natureza de despesa, Auxilio ao Pesquisador e Bolsas
Pasamal m' i _ estdo representadas sua propor¢do por Unidade
eHiLE raiel ) B i da Federacdo. 2 - O grdfico de pizza representa
i 4 I a proporgéo de processos operacionalizados nas
\ i diretorias técnicas no ano de 2019. 3 - O grdfico de
umugisal
B barra representa o volume executado por natureza de
ol B s ' : despesa (Auxilio ao pesquisador e Bolsa).




RESULTADO DA GESTAO

1. PROGRAMA INSTITUTO NACIONAIS DE CIENCIA E TECNOLOGIA E TECNOLOGIA - INCT

O Programa INCT é um Programa Estratégico do Governo Federal, tendo sua execucdo acompanhada,
mensalmente, pela Casa Civil da Presidéncia da Republica.

Os Institutos Nacionais ocupam posi¢do estratégica no Sistema Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagao (CT&I), tanto pela sua caracteristica de ter um foco tematico em uma area de conhecimento, para
desenvolvimento no longo prazo, como pela complexidade de sua organizacao e de porte do financiamento
(cada INCT chega a contar com centenas de pesquisadores - nacionais e estrangeiros e dezenas de instituicdes
organizados em rede e com possibilidade de financiamento entre R$ 7 milhdes e R$ 10 milhdes, em 5 anos).

Investimento: O Programa INCT esta na sua 3° rodada, tendo sido lancados 3 (trés) Editais Publicos de
selecdo de Projetos, totalizando uma previsdo de investimentos de cerca de R$ 1,5 bilhdo, aportados em 14
anos, no periodo compreendido entre 2008 e 2021. As 3 (trés) chamadas realizadas sao:

« Edital 15/2008: selecionados 122 INCTs, no valor total de R$ 830 milhdes (finalizado).

« Edital 71/2010: selecionados 3 INCTs tema MAR, no valor total de R$ 39 milhdes (em curso).

* Edital 16/2014: selecionados 102 INCTs, no valor total de R$ 660 milhdes (em curso).

* Noanode 2019 foram disponibilizados aos 102 projetos INCT recursos da ordem de R$ 21.000.000,00.

Instituicdes Envolvidas:

CJFACEPE (%) €Brarec  FAPEMA

&
e e FOP FAPEAM ) R FAPEMAT
,:“’;'\ L= {% —
@ __, 'mpesu @)faperg fapest &i p
FAPEMIG  FAPEPI FAP Eﬁ' GS  mmmmmmmsi o FAPESC
FUNDACAO %o
13,48t ® EaPITEC/SE ARAUCARA 7583830
A FaAPESP mﬁm e T Fundect

@ _ _ . MINISTERIO DA EE'H‘&‘TDLA
MINISTERID DA AIMISTERID DA CIENCIA, TECNOLOGIA " DRAOIL

CAPES INFRAESTRUTURA EDUCACAD  NOVACOES E COMUNICACOES
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Descricao: Criado em 2008, o Programa Institutos Nacionais de Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢ao (INCT)
engloba grandes projetos de pesquisa de tematicas complexas e estruturadas em subprojetos, muitos dos
quais descentralizados nos diferentes laboratorios e centros que integram a rede de pesquisa. Os Institutos sao
formados por uma instituicao sede com exceléncia em producdo cientifica e/ou tecnolégica, alta qualificacao na
formacao de recursos humanos e com capacidade de alavancar recursos de outras fontes, e por um conjunto de
laboratérios ou grupos associados de outras instituicdes, articulados na forma de redes de pesquisa cientifico-
tecnoldgicas, com uma area ou tema de atuacao bem definidos, em area de fronteira da ciéncia e da tecnologia
ou em areas estratégicas da Estratégia Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢dao (ENCTI) do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunica¢des (MCTIC). A seqgunda fase do Programa foi instituida em 2014,
com o objetivo de constituir redes nacionais de pesquisa, com cooperacdo internacional, para o desenvolvimento
de projetos de alto impacto cientifico e de formacgdo de recursos humanos, nos temas prioritarios da ENCTIL, em
busca de solu¢bes para contribuir para a promoc¢ao do desenvolvimento social e econdmico do Pais.

2. PROGRAMA CIENCIA NO MAR

Investimentos: Cerca de R$ 7,5 milhdes para sete grandes projetos, desenvolvidos por 9 redes de
pesquisa consolidadas do CNPq, dedicados a avaliagdo dos impactos socioecoldgicos, sendo: quase R$ 3,5 mi
do MCTIC e R$ 4,0 mi do CNPq.

imagerm iusrarte Area oleada
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Os recursos aos sete INCTs que participaram da a¢ao foram assim distribuidos:

Projeto Capital Custeio Bolsa Subtotal
1 | INCT Andlises Avancadas R$ 350.800,00 R$ 339.750,00| R$690.550,00
2 [INCT Energia e Meio Ambiente R$ 68.800,00 R$ 216.000,00 R$ 284.800,00
3 | INCT Geofisica do Petroleo R$ 74.200,00 R$ 270.000,00 R$ 344.200,00
4 [INCT TeraNano R$ 100.000,00 R$ 664.720,00 R$ 61.500,00 R$ 826.220,00
INCTs Grupo Mar:
5 | ey ambTrop R$ 2.682.000,00| R$ 1.815.000,00| R$ 4.497.000,00
- INCT-MarCOlI
PELD-APA Costa dos Corais-AL R$ 69.800,00| R$212.042,00 R$ 95.400,00| R$377.242,00
PELD Tamandaré R$ 7.750,00| R$196.220,00| R$ 189.600,00| R$393.570,00
TOTAL | R$ 177.550,00 | R$ 4.278.782,00 | R$ 2.987.250,00 | R$ 7.443.582,00

Instituicdes Envolvidas:
PATRIA AMADA

) MIMISTERID Dt r—
non S A BRASIL

Descri¢ao: Trata-se de uma iniciativa do Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicacdes
- MCTIC, com o propdsito de iniciar acdes emergenciais para a prevencao e remediacdo de desastres em
ambientes marinhos e costeiros

Acao Emergencial: O objetivo foi implementar uma a¢do emergencial de enfrentamento ao
derramamento de 6leo na costa brasileira, para mitigar os efeitos socioecolégicos.

Objetivo geral: Gestdo de riscos, prevencdo e mitigacdo de danos, buscando reunir informagdes sobre
o derramamento de 6leo no litoral brasileiro.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O objetivo da acdo foi enfrentar,
com a melhor ciéncia disponivel, o recente desastre de derramamento de éleo na costa brasileira, obtendo
resultados cientificos mais urgentes por meio do acionamento das redes de pesquisa de exceléncia no Pais,
bem como de programas e projetos ligados a tematica de pesquisa marinha, ambiental e de saude.
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Linhas prioritarias:

« Seguranca alimentar;

« Balneabilidade e impactos na saude da populacao;

« Impactos sobre ecossistemas;

« Controle e remediacao;

« Tecnologias e Produtos para biorremediacdo e remediac¢ao fisico-quimica.

3. APOIO A FUNDAGAO MUSEU DO HOMEM AMERICANO - FUMDHAM

Investimentos: Os recursos dessa parceria sdao oriundos da Secretaria Nacional de Seguranca Hidrica
do Ministério do Desenvolvimento Regional e, no ano de 2019, foram disponibilizados a FUMDHAM o valor
de R$ 6.315.000,00.

Instituicdes Envolvidas: \t } i

FUMDHAM
Descricao: Parceriainiciadaem 2010, que tem por objeto os trabalhos de arqueologia e paleontologia no
Programa de Prospeccdo, Resgate e Acompanhamento Arqueoldgico e Educagao Patrimonial desenvolvidos
durante a Implantacao do Projeto de Integracao do Rio Sao Francisco com as Bacias Hidrograficas do Nordeste
Setentrional - PISF e Ramal do Agreste, a serem executados pela FUMDHAM.
Os objetivos da acdo sao:
« Cumprir alegislacao brasileira que protege o patriménio arqueoldgico em todo o territério nacional;
« Identificar ocorréncias e sitios arqueoldgicos nas areas em que ainda se desenvolvem atividades de
obra e, nas areas que ainda nao sofreram altera¢des por movimentos de terra como os ramais;
« Realizar o salvamento das ocorréncias e sitios arqueoldgicos que ainda possam ser identificados no
decorrer dos trabalhos;
+ Realizar monitoramento na abertura das valas para a implantacdo das estruturas dos novos ramais;
* Acompanhar a abertura e melhoramento dos acessos, instalagdo de canteiros de obra, e de qualquer
movimento de terra no interior das jazidas;
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+ Levantar amostras de sedimentos arqueoldgicos que permitam a realizacdo de anadlises fisico-
quimicas, viabilizando a pesquisa sobre a reconstituicdo da paleopaisagem da area do Rio Sao
Francisco envolvida na obra; e

+ Finalizar otrabalho de educacdo patrimonial com comunidade concernida e socializar o conhecimento
produzido nostrabalhos de Arqueologia e Paleontologia durante a obra e validar do Mapa Patrimonial.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Para a realizacdo dos trabalhos

foi celebrado entre o CNPq e a FUMDHAM o Termo de Fomento registrado na Plataforma + Brasil (antigo
SICONV) sob o n®876177/2018.

4. APOIO A SOCIEDADE BRASILEIRA PARA O PROGRESSO DA CIENCIA - SBPC
Investimentos: Os recursos dessa parceria sao oriundos do orcamento do CNPq e somam R$
1.460.000,00, repassados integralmente a SBPC no ano de 2019.

Institui¢des Envolvidas:
Sociedade

Brasileira para a
Progresso da
Ciéncia
Descricao: Parceria iniciada em 2010, que tem por objeto a realizagdo de atividades sobre educacao, ciéncia,
tecnologia e inovacao no Brasil em todo Brasil realizadas em universidades e escolas de ensino basico e médio,
despertando interesse nas varias areas de educacao e CT&I, a serem executadas pela SBPC. Os resultados esperados
sao: (1) contribuir para a promocao e difusao da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao; (2) fortalecimento do Sistema Nacional
de CT&I; (3) despertar interesse dos professores da rede de ensino basico e secundario, profissionais diversos e
cidadaos em geral em educacao, ciéncia, tecnologia e inovagao. As acdes previstas no Termo de Fomento sao:
* Realizagdo da 712 Reunidao Anual da SBPC em Campo Grande, MS - atividades de mesas-redondas,
minicursos, conferéncias; SBPC Jovem, Sessao de Posteres;
* Realizacdo de reunides regionais, sendo a primeira em Uberlandia - MG e outro com local a definir,
as atividades sao nos moldes da reunido anual;
+ Jornal da Ciéncia - impresso e eletronico levando os temas de diversas areas as institui¢cdes publicas
e privadas, universidades, associados, sociedades cientificas etc.;
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Revista Ciéncia & Cultura - Com publicacdo na area de divulgacao cientifica e técnica;

Grupos de Trabalho da SBPC - Em diversas areas do conhecimento, envolvendo Sociedades
cientificas, universidades, empresas, Comissdes de diversos 6rgaos Governamentais, para auxiliar
no desenvolvimento e criagdo de politicas nas varias areas;

SBPC VAI A ESCOLA - realizado pelas Secretarias Regionais da SBPC em diversas cidades brasileiras; o
interesse por atividades cientificas em alunos de ensino fundamental e médio em escolas publicas; e
Centro de Memoria Prof® Amélia Império Hamburguer - Continuidade a atualizacdo do acervo da
SBPC com novos documentos e materiais e publicacdo de textos e livros.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Para a realizacdo dos trabalhos
foi celebrado entre o CNPq e a SBPC o Termo de Fomento registrado na Plataforma + Brasil (antigo SICONV)
sob o n° 883365/2019. Apoio na realiza¢do, durante a 71 Reunido Anual, das cerimbnias de entrega dos
prémios: Prémio José Reis de Divulgacao Cientifica, Prémio Destaque na Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica e
Prémio de Fotografia - Ciéncia e Arte.

5. PROGRAMA DE APOIO A INFRAESTRUTURA PARA PRIMEIROS PROJETOS - PPP
Descricao: Apoiar pesquisadores com, no maximo, 8 (oito) anos de doutoramento e que ndo sejam
bolsistas de produtividade do CNPq, por meio do fomento a projetos de P,D&I que preconizem a aquisi¢ao,
instalacdo, modernizag¢ao ou recuperacado dainfraestrutura de pesquisa cientifica e tecnoldgica nas Instituicdes
Cientificas, Tecnolégicas e de Inovacao (ICTs), conforme definidas pela lei n°® 10.973/2004 e suas alteracdes.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Incremento da quantidade de pesquisadores ativos, trabalhando em areas de interesse regional;
Realizacdo de pesquisas em vertentes nao consolidadas;

Consolidacdo de linhas de pesquisa dos pesquisadores financiados;

Atendimento de necessidades tecnoldgicas dos varios setores produtivos regionais com projetos
que tenham foco em inovacao;

Aumento da difusdo de tecnologias e de conhecimentos gerados, a partir da execucdo dos projetos
financiados; e

Fortalecimento dos Sistemas de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao estaduais.
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6. PROGRAMA DE APOIO A NUCLEOS EMERGENTES DE PESQUISA - PRONEM

Descrigao: Apoiar pesquisadores com, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 8 (oito) anos de doutoramento,
porintermédio do fomento a projetos de P,D&I que preconizem aformacdo de nucleos de pesquisa, envolvendo
intercambio de pesquisadores, pesquisa compartilhada, transferéncia de conhecimento e melhoria da
infraestrutura de pesquisa cientifica e tecnoldgica nas Instituicdes Cientificas, Tecnolégicas e de Inovacao
(ICTs), conforme definidas pela Lei n° 10.973/2004 e suas alteracdes.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Ampliar e consolidar a capacidade cientifica e tecnoldgica, em linhas de pesquisa prioritarias, instalada
em cada Unidade da Federacdo, por meio do uso descentralizado e flexivel dos recursos financeiros;
Induzir a formag¢do de novos nucleos de pesquisa nas Unidades da Federacao;

Incrementar a formacdo e capacitacdo de recursos humanos de alta qualificacdo;

Ampliar o intercambio entre pesquisadores, inclusive quanto as redes de pesquisa; e

Estimular a realizacao de acdes comuns e complementares entre o CNPq, as EPEs e o setor produtivo
de fomento a pesquisa cientifica, tecnoldgica e de inovacdao ao fomentar projetos que tenham foco
em inovacgao.

7. PROGRAMA DE APOIO A NUCLEOS DE EXCELENCIA EM PESQUISA - PRONEX

Descri¢dao: Mobilizar e agregar, de forma articulada com atuacdao em redes, 0s grupos de pesquisa
de alta competéncia que tenham lideranca e papel nucleador em temas de interesse indicados pelas EPEs,
para consolidar o processo de desenvolvimento cientifico e tecnolégico nas areas de fronteira ou em areas
estratégicas para o desenvolvimento sustentavel do Pais.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Impulsionar a pesquisa cientifica basica e fundamental competitiva internacionalmente bem
como a pesquisa cientifica e tecnoldégica de ponta associada a aplicacdes e demandas dos Estados,
promovendo ainovagao e o espirito empreendedor em estreita articulacdo com empresas inovadoras;
Apoiar a implantag¢ao e o funcionamento de laboratérios em instituicdes de ensino e pesquisa e em
empresas, emtemas de fronteira da ciéncia e da tecnologia, recuperando e ampliando infraestruturas
e instalacdes obsoletas, e promovendo a competitividade internacional, a melhor distribuicdo da
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pesquisa cientifico-tecnoldgica e a qualificacdo do Pais em areas prioritarias para o desenvolvimento
regional e nacional;
Incentivar a formacgao de recursos humanos de alta qualificacdo, na iniciagao cientifica, nos cursos
de poés-graduacdo e no pés-doutorado, promovendo o avan¢o da competéncia local e regional,
prioritariamente nos Estados com menor numero de pesquisadores qualificados, e contribuindo
para a formacdo de pessoal técnico ou cientifico em ambiente empresarial ou industrial;

Ampliar e consolidar parcerias com as Fundacdes Estaduais de Pesquisa (ou entidade equivalente),
impulsionando a utilizacdo derecursos de forma descentralizada e flexivel bem como o fortalecimento
e a expansao dos grupos de pesquisa das varias regides do Pais; e

Estabelecer programas que contribuam para a melhoria do ensino de ciéncias e para a difusdo da
ciéncia para o cidaddo comum.

8. S ICOPES - SISITEMA DE GERENCIAMENTO DA EXECUCAO DOS CONVENIOS, DOS ACORDOS DE
COOPERAGCAO E DEMANDAS DIARIAS NO AMBITO DA COPES

Descrig¢do: Controlar a dinamica das atividades da Coordenag¢ao, bem como prover acesso as informacdes

Rendimentos de Aplicacdo
Relatérios Técnicos

Prorrogagéo de Oficio (vigéncia de
Prestagdo de Contas

Pagamentos

Outros

OBTV Convenente

Mudanga de Coordenador de Projeto
Homologacéo de Resultados de Julgamentos
Empenhos de Recursos

Chamadas Publicas

Bolsistas

Ajuste de plano de trabalho

14

16

14

20

65

basicas acerca dos Convénios e dos Acordos de Cooperag¢do sob sua responsabilidade. Foi construido um sistema
informatizado que obtém dados da Plataforma +Brasil (para os convénios), das planilhas de folha de pagamento de
bolsas (para os acordos) e que permite o registro e 0 acompanhamento das demandas aos técnicos da coordenacao.
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Com este sistema, tornou-se
possivel ndo s6 o acompanhamento do que é realizado na coordenacao pelo seu corpo técnico, mas também
a quantificacdo do trabalho realizado. O grafico anterior lista este quantitativo referente ao ano de 2019.

9. PROGRAMAS INSTITUCIONAIS DE INICIACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA (PIBIC, PIBIC-AF, PIBITI E
PIBIC-EM)

Investimentos:

Programas ICT Numero de Bolsas Institui¢Ges Parceiras Valores (R$)

PIBIC 25.000 368 120.000.000,00
PIBIC-Af 800 126 3.840.000,00
PIBITI 3.100 280 14.880.000,00
PIBIC-EM 5.600 133 6.720.000,00
PICME 650 37 3.120.000,00
PIC-OBMEP 6.000 1 7.200.000,00
(@] 394 3 472.800,00

41.544 156.232.800,00

Descri¢ao: Abolsa delniciacao Cientifica e Tecnoldgica (ICT) é um instrumento para formacado qualificada
de estudantes para a pesquisa cientifica e tecnoldgica, com a finalidade de inserir estudantes de ensino médio
e superior em projetos orientados por pesquisadores nas Institui¢des de Ensino Superior e de Pesquisa.

Os programas de ICT do CNPq sdo continuos e estao diretamente associados a missao do CNPg em
fomentar a pesquisa cientifica e tecnolégica por meio da formacdo de recursos humanos para as diferentes
areas do conhecimento.

Os programas dispdem de trés instrumentos de avaliagcdo. Sao eles: relatério institucional, relatério do
comité externo e questionarios avaliativos do orientador e do bolsista.

Os alunos, quando recebem as bolsas, respondem a um questionario socioecondmico que fornece o
“perfil” do nosso publico-alvo.

Em2017,aavaliacao realizada pelo Centro de Gestao e Estudos Estratégicos (CGEE)identificou que os programas
de ICT sdo instrumentos de formacdo de estudantes seja para a academia ou para quaisquer outros segmentos do
mercado. Apontou que, no universo estudado do PIBIC, os egressos tém maior chance de ingressar no mestrado
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(cerca de 9,6 pontos percentuais a mais), apresentam menor tempo de conclusdo do mestrado, maior chance de
ingresso e conclusao no doutorado. Também foi relatado um acréscimo na remuneracao para os egressos do PIBIC
e dos titulados no mestrado e doutorado em quaisquer areas de atuacao no mercado de trabalho.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Resultados: Como sdao programas que sdo executados ha muitos anos pelo CNPq, eles coadunam
com o objetivo estratégico do Conselho de investimento continuo em formacao, capacitagao, atualizacao e
fixacdo de recursos humanos capazes de responder aos desafios intrinsecos ao desenvolvimento cientifico e
tecnoldgico do pais.

Impactos: Os programas institucionais de ICT, tanto de ensino médio quanto de graduacdo estao sendo
desenvolvidos por 368 IES/CPs, atingindo um publico estimado de quase 42.000 bolsistas anualmente.

10. BOLSAS DE MESTRADO E DOUTORADO NO PAIS
Investimentos:
Asuspensdo de indicacao de novos bolsistas, determinada pelo CNPq aos Programas de Pds-Graduacao

Modalidade Valores Bolsas
Mestrado E$ 154 868 966,10 574
Doutorado R$ 252633 41931 g.091
Total R% 407502385 41 16.665

no periodo de 14/08 a 23/12/2019, relacionada & restricdo orcamentaria e financeira vivenciada pelo Orgao
no ano de 2019, refletiu no menor numero de bolsas de mestrado e doutorado concedidas no ano de 2019 se
comparado a uma série histérica de 2015 a 2019.

Descricdo: Trata-se da concessao de bolsas de Mestrado e Doutorado para a formagdo de recursos
humanos altamente qualificados para a pesquisa cientifica e tecnoldgica.

As bolsas de Mestrado e Doutorado do CNPq foram concedidas inicialmente em coopera¢ao com Programas
de Pd6s-Graduacao stricto sensu das Instituicdes de Ensino Superior (IES) e Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de
Inovacgado (ICTs) por meio de “quotas”. No momento, a forma de concessao dessas bolsas esta sendo discutida neste
Conselho e pretende-se reestruturar o instrumento, por meio do qual seja possivel consolidar um programa com
normativa atualizada e oferta de bolsas associadas a programas e projetos formatados por chamadas publicas.
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Concessao de Bolsas de Mestrado e Doutorado

2016 7 s 2ms

Casos de Sucesso:
Bruno Moreira de Souza Dias

ERUND DiAS
Com forte interesse em Asirofist a e a proximidade
o= escolher uma profissio, com 18 anos,
Opiou por ngressar na universidade para
egudar fisica com especializacio em Astronomia.
Tomada a decisio, 0 asrénomo comegou, entdo,
5@ jornada Com pesquisas e projetos tebricos em
reldtividade restrita & em fiska experimenta. Essa
trajetdria tem sido sompanhada pelo Conselho
Nacional de Deservolvimento Ciertifico e
Tecnologico (CNPg) em dferentes momentos.

Em 2014, Bruno concluiu o Doutorado no Instituto
de Agronomia, Geofisica e Ciencizs Atmosfericas
(lE) da Universidade de S8o Paulo (USP), como
bolssta do CNP & sob & coordenagio oa Professora
Beatriz  Barbuy, bobista de Produtividade em
Pesquisa do CNPg. A pesquiss, premiada pela USP,
ervolia uma colabor apdo direta com o astrénomo
vo Saviane do Obser adrio Europeu Austral (ESD),
no Chile. Foi quando apareceu a oportunidade de
estd gio de doutor ado no ESO-Chile por um ano.

Bruno Moreira de Souza Dias (Bruno Dias)

"Mesa época, conhecl muitos strdnomos e muiias porias foram abertas. Fiz um primeiro pés-doutorado na Universidade de
Durhamm, na InglBterrs, no grupo do prof. Ray Sharples, ider do ingrumento KM OS instalato nos telexdpios do ES0. Novamente o
ESO €ruzou mew caminho e vi que s poras que g antes deram resultados”, explicou Bruna.

Hoje, ele é felbw do ESO e lidera projetos de pesquisa, akém de ser astrinomo de suporte dos telescopios terrestres mais
podeross do mundo. O projeto recebe o nome de VISCACHA e usa o telesdpio SOAR [SOuthern Astrophysicd Research
Telescope), fruto da parceria do Conszlho Nacional de Deserwolimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPg), o National Ogptical
Astronomy Observatory [NOAD), a Universidade daCarolina do Norte|UNC) e a Universidade Estadual de Michigan [MSLU).

A consolidacdo de um programa especifico
para a area possibilita ndo s6 a revisdo de
procedimentos visando a melhoria da gestdao dos
processos institucionais e do atendimento ao
publico-alvo das a¢bes, mas também a construcao
de metodologias e sistemas de monitoramento e
avaliacao continuados, gerando maior transparéncia
e aperfeicoamento dos processos.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/
Impactos/Perspectivas: O CNPq apdia anualmente
177 Instituicbes de Ensino Superior e Pesquisa por meio

de seus Programas de Pés-Graduacgdo stricto sensu, compreendendo 1.043 Cursos de Doutorado e 1.550 Cursos de
Mestrado com a concessao no ano de 2019 de 16.665 bolsas, distribuidas pelas cinco regides geograficas do Pais.

Eduardo Simées Lopes Gastal

A tese de doutorado de Eduardo Simbes Lopes
Gastal, desenvolvida no Programa de Pds
Graduacdo em Ciéncia da Computagso do

1stituto de Informatica da UFRGS, fol agraciada
com 0 ACM SIGGRAPH Outstanding Doctoral
Dissertation Award

0 tema do trabalho, orientado pelo professor
Manuel Menezes de Oliveira Neto, foi "Efficient
High-Dimensional Filtering for image and Video
Processing”.

0 prémio recebldo é o mais importante
reconhecimento internacional para uma tese de
doutorado em computag3o gréfica, que
considera as contribuigbes do trabalho para a

area

A cerimdnia de premiagao, que teve escolha unanime do comité, ocorreu na Califérnia, durante a
conferéncia ACM SIGGRAPH 2016.

A tese de Eduardo Gastal também recebeu o prémio de Melhor Tese de Doutorado em Computagio de
2015, outorgado pela Sociedade Brasileira de Computagdo (SBC) durante o Congresso realizado no
Inicio de julho.

0 trabalho de doutorado, financiado pelo CNPq e pela CAPES, abordou as técnicas de filtragem de
imagens e videos com preservagio de arestas, que sdo uma ferramenta fundamental para aplicagées
como manipulagiio de detalhes, remogdo de ruido, redugBo de faixa dinamica, ampliagao, filtragem
espago-temporal, recolorizagdo e estilizac3o.
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11. APOIO A FORMAGAO DE DOUTORES EM AREAS ESTRATEGICAS
Investimentos: O valor global da acdo equivale a R$ 75.482.241,55 no prazo de 60 meses.
Instituicdes Envolvidas:
AN
« W
N7/
FOPROP

Descrigao: O CNPq, juntamente com os membros do Férum Nacional de Pro-Reitores de Pesquisa e
Pds-Graduagao (FOPROP), por meio do GT CNPq/FOPROP, e tendo como foco a reestruturacdo da concessao
de suas bolsas de mestrado e doutorado no Pais delineou as bases de uma chamada publica para apoiar
projetos de pesquisa utilizando-se de recursos financeiros em bolsas e lancou, em janeiro de 2019, a Chamada
CNPg n° 01/2019 - Apoio a Formac&o de Doutores em Areas Estratégicas.

A referida Chamada visa apoiar propostas institucionais que busquem o fortalecimento da pesquisa
cientifica e tecnoldgica por meio do intercambio e cooperacdo entre Programas de Pés-Graduacdo stricto
sensu consolidados e nao consolidados, de Instituicdes de Ensino Superior (IES) e Instituicdes Cientificas,
Tecnoldgicas e de Inovacdo (ICTs) para a formacado de recursos humanos na pesquisa cientifica e tecnoldgica
em areas estratégicas com a concessao de bolsas de doutorado no pais, além estimular a constituicdo e/ou
fortalecimento das redes de pesquisa.

Os projetos institucionais foram construidos com base nos temas que comp&em o documento Estratégia
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao (ENCTI) 2016-2022, norteador da politica de ciéncia, tecnologia e
inovagao no pais.

Apoio a formagiio de Doutores em Areas estratégicas TOTAL de BOL SAS de DOUTORADO IMPLEMENTADAS

81 propostas

67 INSTITUICOES
INSTITUCIONAIS

conlratadas

B Bolsas de Doutorado m Bolsas de Apoio técnico
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INVESTIMENTO EM AUXILIO R$ 2.516.313,55.

O modelo construido é uma iniciativa piloto do CNPq para a concessao de bolsas, agora distribuidas por
meio de chamadas publicas com foco direcionado para tematicas prioritarias e estratégicas para o Ministério
da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢bes e Comunica¢des (MCTIC). Busca-se, com isso, o equilibrio entre ciéncia,
tecnologia e inovacgao, ou seja, conhecimento, aplicagdo e impacto socioeconémico, permitindo o alinhamento
continuo com as tematicas definidas pelas estratégias e diretrizes na area de CT&I para o cumprimento da
missdo deste Conselho e a maximizacdo do impacto socioeconémico dos investimentos.

Dessa forma, as bolsas de pds-graduacao stricto sensu do CNPg podem continuar cumprindo com sua
vocacdo de instrumento de implementacao de Politicas Publicas, Programas e Projetos de Pesquisa Cientifica,
Tecnoldgica e de Inovacao.

Impactos da acao:

UFERSKA a1 do SemiArido = UFSM ganha 10 novas bolsas de doutorado do
oRon CNPq

———— A Universidace Fegeral de Santa Maria gannou dez novas bolsas de Doutorado ¢o
R CNPyg mruva Chamaeda Ptk a de mo b formas 3o e doutones em Fioesma Corsatho Mac | ce Desanvolvimanto Clentifoo = Tec iy, na modalidaoe
de Apoio a Forma am
[ — Essa mod
. Eenbsam cursos o exceléncia - com nota 6 e 7 pela Coordenacan de Aperfelgoamento de

Pessoal de Nivel Superior (Capes) - por um penodo de ate um ano.

Para o Coordenador de Pesquisa da Pro- Pas-Graduagio e P isa, Fabic

Os estudantes selacionados farko parte do

m peniodo de muitos ©
doutorsdo &m Universidades que tenham

benefici, 155 que téim nota 3 4ou 5 pela Capes

cursos de excedencia pelo penodo de ate

) caréndcia de bolsas. Es judar by rite pois No
urn ana Fota. Carolina Lemos (Ascom
especial & dificil de m o a0 o lem bolsa, porque el
Gabinete)
Ja & un profissaanal com um certo tempo de formacao, precica 5o manter & Com iS50

acaba desistindo da pas-graduacda” aponta Fahio

Desafios remanescentes e proximos passos: Realizacdo de chamadas publicas, a fim de atender
um novo modelo de alocacdo de bolsas de mestrado e de doutorado em tematicas em areas prioritarias e
estratégicas para o MCTIC, vinculando as bolsas a projetos de pesquisa, cumprindo, assim, a missao do CNPq
de fomentar pesquisas cientificas, tecnoldgicas e de inovacao.
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12. BOLSAS NO EXTERIOR

O CNPq, dentro de suas atribui¢des, tem como finalidade o apoio a formacdo de pesquisadores no
exterior em Programas de Bolsas Especiais e de Cooperacao Internacional executadas por suas trés Diretorias
(DABS, DEHS e DCOI). Assim, em 2019, foram mantidas 1.174 bolsas ativas em 6 modalidades com dispéndio
total de R$ 19.244.433,68 (valores histéricos), com detalhamento demonstrado na tabela a sequir:

Quantidade

Quantidade

Pais Instituicao de Bolsas Valor Gasto Pais Instituicao de Bolsas Valor Gasto
Estados Unidos 271 R$ 3.654.927,18 | Pais de Gales 9 R$ 99.556,14
Inglaterra 184 R$ 2.072.319,28 | Argentina 5 R$ 36.388,00
Alemanha 142 R$ 1.517.290,49 [ Austria 5 R$ 39.836,56
Portugal 126 R$ 1.471.106,05 | Suica 5 R$ 71.250,39
Espanha 88 R$ 861.173,41 Nova Zelandia 4 R$ 43.213,00
Canada 72 R$ 1.235.722,25 | Finlandia 3 R$ 48.790,14
Franca 68 R$ 854.976,03 Japao 3 R$ 3.698.416,56
Holanda 38 R$ 406.262,82 México 3 R$ 41.358,00
Australia 33 R$ 565.039,93 Africa do Sul 2 R$ 20.462,00
Italia 31 R$ 290.060,95 Polbnia 2 R$ 36.636,00
Irlanda 23 R$ 233.757,23 Chile 1 R$ 14.700,00
Escécia 20 R$ 194.091,22 Hungria 1 R$ 3.900,00
Bélgica 11 R$ 138.268,19 india 1 R$ 2.100,00
Suécia 11 R$ 1.077.772,10 jIra 1 R$ 11.751,50
Dinamarca 10 R$ 448.108,26 Noruega 1 R$ 55.200,00
Total 1174 R$ 19.244.433,68
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Quantidade

Modalidade de Bolsas Valor Gasto
GDE 699 R$ 9.036.190,71
SWE 237 R$ 6.228.971,84
PDE 206 R$ 3.563.084,60
ESN 18 R$ 184.025,94
MPE 12 R$ 189.212,18
DES 2 R$ 42.948,41
Total 1.174 R$ 19.244.433,68

a. COOPERAGAO BILATERAL

O CNPq realiza atividades de cooperacado bilateral notadamente com agéncias de fomento estrangeiras
com as quais possui semelhanca de atribuicdo institucional. Desta forma, gera oportunidades de apoio
financeiro para desenvolvimento de projetos conjuntos de pesquisa e intercambio de pesquisadores, como
otimizacdo de recursos humanos, estruturais e financeiros para experimentos de alta complexidade.

Dentre as diversas agéncias de fomentos estrangeiras, algumas se destacam como parceiras tradicionais
do CNPq, nas quais inclusive ha uma intensa troca de experiéncias sobre mecanismos de avaliagdo e apoio a
pesquisa em C&T.

A construcdo de uma agenda de prioridades do CNPq, de forma a permitir melhor focalizacdo dos
investimentos quanto a temas e parcerias estratégicos, € de grande importancia na definicdo de ac¢des
futuras. Para estas, sera mantida énfase na implementac¢do de a¢des voltadas ao desenvolvimento de estudos
prospectivos que possam subsidiar as iniciativas do CNPg, em busca da inovacao e internacionalizacdo como
diretrizes centrais,

O CNPq por intermédio da sua area internacional, devera dar énfase a relacdo com os paises ibero-
americanos e com os paises do Atlantico Sul, bem como devera ser intensificada a diversificacao das relacdes
do CNPg com institui¢bes congéneres nos paises mais desenvolvidos, em particular: Alemanha, Estados
Unidos, Canada, Reino Unido, Japao e Franca, Suica.
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De forma geral os acordos bilaterais abrangem os seguintes produtos a serem alcancados:

1.

2.

intercambio de estudantes e pesquisadores visando a promoc¢do de pesquisa, de consultoria, de
troca de experiéncias, de formacdo e de treinamento, no ambito dos projetos conjuntos de P&D;
organiza¢ao de seminarios cientificos e tecnoldgicos, de workshops, de simpésios e de
outras reunides de interesse mutuo, para promover a interacdo entre instituicdes e grupos
de pesquisa relevantes, com vistas a identificar futuras areas para cooperacao;

troca de informacgdes sobre politicas e estratégias de P&D;

acesso a facilidades e recursos;

outras formas de cooperacao cientifica e tecnolégica.

Desta maneira, uma estratégia central que esta sendo adotada é a atualizacdo dos nossos acordos
bilaterais de cooperacdo e a formulacdo de planos de trabalho que servem como minutas sintéticas de
chamada para projetos conjuntos, de forma a apresentar um formato mais pratico para negociacdo com
0s parceiros. Isso é importante dada a complexidade inerente a interacdo com instituicdes que possuem
mecanismos, procedimentos operacionais e marcos legais distintos. Os temas listados principalmente
baseados nos elencados nas areas estratégicas da ENCTI, devendo ser ajustado para ter conformidade com
temas prioritarios de interesse com cada agéncia parceira.

ALEMANHA
Instituicdes envolvidas:

DAAD OFG

Deul_scher Akfa demischer_Aus_ta usc hc!ierjsl I_"__. eutsche
Servigo Alemao de Intercambio Académico

Forschungsgemeinschaft

Programa CNPq/DAAD

Descricao: O Convénio de Cooperacdo entre o CNPq e Servico Alemdo de Intercambio Académico (DAAD)
tem como objetivo promover a cooperacao entre as partes, visando a formacao de pesquisadores brasileiros
em cursos de Doutorado, Doutorado-Sanduiche e Pés-Doutorado em todas as areas do conhecimento em
instituicdes Alemas.

Durante o ano de 2019 foi realizado o acompanhamento de 45 (quarenta e cinco) bolsistas que

133



134

RESULTADO DA GESTAO

estdo continuam suas pesquisas em universidade alemaes, financiados por meio das chamadas publicas:
a) Chamada CAPES/CNPq/DAAD n° 03/2015; b) Chamada CAPES/CNPq/DAAD n° 04/2017, nas modalidades
Doutorado Pleno (GDE) e Doutorado Sanduiche (SWE).

Investimentos: Valores pagos, de R$ 468.258,258, em 2019 referente a continuidade de 45 (quarenta
e cinco) bolsistas, nas modalidades baixo.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago

GDE 27 R$ 351.758,07
SWE 18 R$ 116.500,08
Total 45 R$ 468.258,15

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

1. Desenvolver e estreitar sua colaborag¢ao no campo da pesquisa cientifica e tecnolégica, de
acordo com seus proprios programas e com aqueles aprovados conjuntamente;

2. Desenvolvimento de projetos e atividades que serdao parte integrante dos programas
de cooperacdo cientifica e tecnoldgica; definidos pelas Partes, obedecidas as suas
normativas internas;

3. Perspectiva de renovacao do acordo de cooperacao cientifica com o DAAD, com a previsao
de lancamento da chamada em maio de 2019, o que ndo se concretizou, considerando que
novas oportunidades de colaborac¢do estao em discussao entre as partes.

Programa CNPq/DFG

Descri¢ao: A Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) é uma organizacao independente que financia
a ciéncia e pesquisa na Alemanha, cuja parceria com o CNPqg tem mais de 35 anos. Em maio de 2019, foi
assinada a renovacao do Acordo de Cooperacao entre o CNPq e o DFG, o atual acordo abrange a todas as
areas da ciéncia e das humanidades.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Proposta de chamada para
projetos incluindo bolsas no exterior prevista para 2020, em negociacao.
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ARGENTINA
Instituicdes envolvidas:

CONICET

i -

b :

™

o e

Programa CNPq/CONICET

Descrigcao: Emagostode 2017, 0 CNPqsediou alreunido do Comité Executivo Brasil - Argentina em Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo. Nessa ocasiao foram discutidos aspectos técnicos da cooperagao Brasil-Argentina em
CT&I além de apresentadas o estado da arte de algumas areas do conhecimento comuns : (i) Inovacao Industrial;
(ii) Biotecnologia; (iii) Nanotecnologia; (iv) Oceanografia; (v) Bioeconomia; (vi); e (vii) Ciéncias Humanas e Sociais.

Durante essa reunido, o CNPg e o CONICET manifestaram o interesse de atualizar o instrumento de
cooperac¢ao até entdo vigente, com o objetivo de fortalecer as relacdes de cooperacdo binacional, por meio de
atividades cientificas, tecnoldgicas e de inovacdao em areas de interesse mutuo buscando alcancgar resultados
cientificos e tecnoldégicos que promovam a inovacdo tecnoldgica e o desenvolvimento socioeconémico do
Brasil e da Argentina.

No dia 25 de julho de 2019, o Presidente do CNPq, Jodo Luiz Filgueiras de Azevedo, e o Presidente
do Conselho Nacional de Investiga¢des Cientificas e Técnicas (CONICET) a época, assinaram o novo Acordo
de Cooperacdo, fruto das negociaces entre as duas instituicdes com o objetivo de retomar e fortalecer as
relacdes em ciéncia, tecnologia e inovacdo entre os dois paises.

Investimentos: Nao ha projetos vigentes, entretanto, foi sinalizado o interesse em realizar chamada
conjunta futuramente.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: a partir do novo instrumento de
cooperacdo assinado espera-se discutir e buscar estratégias para a constru¢ao de uma agenda de cooperacdo em
ciéncia, tecnologia e inovacao envolvendo os paises da América Latina. Essa agenda podera contar com diversas
modalidades de cooperacao abrangidas pelo Acordo em negociacdo, a citar: i) desenvolvimento em forma conjunta
e coordenada de projetos de investigacdo cientifica, tecnoldgica e de inovacao; ii) organizacdo de conferéncias,
workshops, semindrios e reunides cientificas em temas de interesse para ambos os paises; iii) Elaboracao de
estudos conjuntos em areas de interesse comum; iv) Estimulo a formac¢ao de grupos ou redes de cooperacao e etc.
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* CANADA
Instituicdes envolvidas: #—S\

{ \ ®
& Mnacs

CALDO¥»

Programa GDE CNPq/CALDO

Descri¢ao: O Acordo de Cooperacao com o Consércio CALDO tem como objetivo o estabelecimento de
um programa de fluxo continuo, no qual pesquisadores brasileiros pudessem se candidatar, em chamada
especifica no CNPq, para realizar estudos de Doutorado Pleno (GDE) nas 10 (dez) universidades participantes
do Consércio CALDO, que sdo: Universidade de Alberta; Universidade de Laval; Universidade Dalhousie;
Universidade de Ottawa; Universidade de Calgary; Universidade Queen’s; Universidade Saskatchewan;
Universidade de Toronto; Universidade de Waterloo; e Universidade Western.

Encontram-se vigentes, em 2019, 06 (seis) bolsas de Doutorado Pleno (GDE) oriundas da chamada de
fluxo continuo publicada em 2014.

Investimento: Valor pago em 2019 aos 06 (seis) bolsistas GDE do programa CNPq/CALDO na
modalidade abaixo.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago

GDE 6 R$ 103.304,00
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Permitir que os pesquisadores
brasileiros com bolsa do CNPq aceitos em programas regulares de Doutorado Pleno, em qualquer area do
conhecimento, realizando o curso nas universidades que fazem parte do Consércio CALDO, se beneficiam de
taxas escolares nacionais até um periodo maximo de 4 (quatro) anos.

Programa de Cooperacao CNPq/MITACS

Descrigdo: ApoOs visita do Presidente da MITACS ao CNPq, em 2019, foi iniciada negocia¢do para
assinatura do Acordo de Cooperacao em inovacao tecnoldgica, nos moldes do CNPq, visando a colaboragao
conjunta entre as partes em programas de inovacao e formacdo de pesquisadores. A MITCS possui programas
inovadores como: 1) Mitacs Accelerate: que permite estagios de P&D industriais liderados por estudantes
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como uma plataforma para transferéncia e comercializacdo de tecnologia no Canada e internacionalmente;
2) Mitacs Globalink: atracdo dos melhores estudantes internacionais para o Canada e envio de estudantes
canadenses ao exterior para promover redes internacionais de inovacao; 3) Mitacs Elevate: treinamento em
gerenciamento de P&D industrial e experiéncia em pesquisa industrial para bolsistas de pds-doutorado por
meio de aprendizado em sala de aula e no local.
Investimentos: Os investimentos serao definidos por meio de Plano de Trabalho a ser negociado futuramente.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

1. Intercambio de estudantes e pesquisadores visando a promoc¢ado de pesquisa, de consultoria,
a troca de experiéncias, a formacao e o treinamento, no ambito dos projetos conjuntos de
P&D;

2. Organizacao de seminarios cientificos e tecnolégicos, de workshops, de simpdsios e de
outras reunides de interesse mutuo, para promover a interacdo entre instituicdes e grupos
de pesquisa relevantes, com vistas a identificar futuras areas para cooperacao;

3. Troca de informacdes sobre politicas e estratégias de P&D;

Acesso a facilidades e recursos;
5. Outras formas de cooperacdo cientifica e tecnoldgica.

CHILE
Instituicdes envolvidas:

P

CONICYT

Comision Nacional de Investigacion
Cientifica y Tecnolagic:

Descri¢cao: No ambito do Acordo de Cooperacao entre e o CNPqg e a Comissao Nacional de Investigacao
Cientifica e Tecnoldgica (CONICYT), foram finalizados os 2 (dois) projetos aprovados na Chamada Publica
17/2016 sobre Envelhecimento Populacional.

Investimento: R$ 566.500,00

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Um dos projetos, liderado
pela equipe da UFRJ, com o objetivo de contribuir com estratégias que visem minimizar o impacto do
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envelhecimento e da Doenca de Alzheimer (DA) na populagdo, contribuindo com a formulacdo de politicas
publicas que estabelecem o envelhecimento como um fator de relevancia no estabelecimento de prioridades.
Os estudos determinaram que: a) o envelhecimento induz perda de capacidade de resposta a insultos que
geram alteracdes de proteostase; e b) a modulacdo de tal via de sinalizacdo pode reverter os fenotipos
cognitivos e neuroquimicos associados a DA.

A outra pesquisa, aprovada conjuntamente pelo CNPqg e CONICYT, coordenada pela equipe da Pontificia
Universidade Catdlica do Parang, procurou compreender quais as importantes caracteristicas estdo presentes
em cidades Latino-americanas e afetam a pratica de atividade fisica de idosos. Os estudos apontaram que:
a) a presenca e a qualidade das cal¢adas sao percebidas pelos idosos como fundamentais para facilitar a
pratica de caminhada; e b) a auséncia de seqguranca (relacionadas a crime e acidentes) podem inibir a adocao
de comportamentos mais ativos. Estes dados foram obtidos por meio de um aplicativo, o qual foi testado a
apresentou boa aceitabilidade.

* CHINA
Instituicdes envolvidas: MOST, STTC, Agéncia Chinesa de Prémios cientificos

Descri¢ao: Esta em discussdo entre representantes do CNPq e do Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Chinés (MOST), a elaboracao de um novo Plano de Trabalho bilateral visando a implementacdo das atividades
conjuntas, em areas inicialmente acordadas como: Energia, Aeroespacial, Meio Ambiente e Saude.

O CNPqgvem participando de reunides bilaterais para definicdo de colabora¢dao no escopo da cooperacgao,
e troca de experiéncias sobre os mecanismos de apoio e aspectos operacionais, com o National Scientific
Foundation of China (NSFC), a Agéncia Chinesa de Prémios Cientificos, e o Centro de Talentos de Ciéncia e
Tecnologia da China (STTC), destacando o interesse recente demonstrado sobre a Plataforma Lattes.

Com o advento do BRICS, algumas acdes de cooperacao em C&T com seus membros passaram a
focar a esfera multilateral com o arranjo dos paises do BRICS, no capitulo de Cooperacdao em Ciéncia e
Tecnologia - STI/BRICS.
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ESTADOS UNIDOS
Instituicdes envolvidas:

Laspau i, W85 ELLY4AE

WASHINGTON

Programa CNPq/LASPAU

Descricao: O aditivo ao Acordo de Cooperacdo e Plano de Trabalho entre o CNPq e a LASPAU foi assinado
com o objetivo de desenvolver e manter projetos e programas comvistas a promover a coopera¢ao em areas de
ciéncia e tecnologia entre o Brasil e os Estados Unidos, no contexto de programas de intercambio académico,
por meio de estudo e pesquisa de brasileiros em instituicdes de ensino superior estadunidenses. A LASPAU é
uma organizagao sem fins lucrativos, filiada a Universidade de Harvard, focados na capacitagdo institucional
e desenvolvimento de recursos humanos, principalmente por meio da elaboracdo e do gerenciamento de
programas de bolsas de estudos internacionais no nivel de pds-graduacao.

No ano de 2019, foram acompanhadas 101 (cento e trés) bolsas vigentes, financiadas no ambito da
chamada de fluxo continuo LASPAU/2014/GDE, na modalidade de Doutorado Pleno no Exterior.

Investimento: Custo deimplementacdo de 101 (cento e um) bolsistas GDE do programa CNPq (LASPAU)
no ano de 2019, de R$ 1.382.325, 55.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago

GDE 101 R$ 1.382.325,55
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
1. Manutencdo de condi¢des de alocagdo de estudantes brasileiros de pds-graduacdo em
centros de educacdo superior nos Estados Unidos; e
2. Gestdao e acompanhamento do programa de mobilidade académica referente aos 104
bolsistas de pés-graduacao brasileiros em centros de educacao superior nos Estados Unidos.

Programa CNPq-NSF
Descricdo: Durante o ano de 2019, ocorreram reunides com representantes da National Science
Foundation (NSF), cujo entendimento foi no sentido de atualizar o acordo de coopera¢ao com o CNPqg, em
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novas bases, visando o apoio a projetos alinhados com areas consideradas estratégicas pelo MCTIC.

O CNPg mantém, ha mais de trés décadas, a parceria com a NSF para apoiar o intercambio de
pesquisadores e, também, projetos conjuntos. Com uma reformulacdo iniciada com a criacdo do Office of
International Science and Engineering (OISE), a NSF passou a financiar as iniciativas internacionais dentro dos
programas de pesquisa vinculados a seus departamentos técnicos e tematicos, tanto ligados as disciplinas
basicas quanto as acdes mais amplas. O PIRE - Parcerias para Pesquisa Internacional e Educac¢do - é um
programa da NSF que inclui todas as areas da ciéncia e engenharia que a Agéncia financia e permite a
participacdo de varios paises na colaboracdo. Seu principal objetivo é apoiar projetos de alta qualidade em
gue avang¢os em pesquisa e educacao ndo poderiam ocorrer sem a colaboracao internacional. O PIRE procura
catalisar um nivel mais alto de engajamento internacional na comunidade de ciéncia e engenharia dos EUA.

Investimentos: Os investimentos serdo definidos e negociados futuramente.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Estd previsto, para 2020, o
lancamento, pela NSF, de uma nova chamada para o programa PIRE. Neste contexto, o CNPq poderia explorar e
discutir formas de oferecer uma contrapartida a essa iniciativa, o que propicia o envolvimento de outros paises.

Um possivel desdobramento poderia se concentrar em dois programas da NSF que sdao: ACCELNET -
Accelerating Research Network to Network Collaboration e GCR - Growing Convergence Research. As cooperacdes
com esses dois programas podem ser centradas nos INCTs em operacdo.

Reuniao Bilateral-Brasil/EUA

Institui¢des envolvidas: ISCA TEC, INC, LABEX/EMBRAPA, AEB/MCTIC, PAYPAL, ABDI, CNPq, NIH, BASF,
FIOCRUZ, FAPESP, NSF, UNIV. DO TEXAS, USDA, FINEP

Descrigao: Participacdo do Presidente do CNPq no Programa de Diplomacia da Inovacao, o III Encontro
da Diaspora Brasileira de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo, Brain Bridges Brazil - U.S., realizado em Washington.
DC, no dia 06 de dezembro de 2019.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O objetivo central do evento foi:
a) mobilizar os grupos e redes de cientistas e empreendedores brasileiros nos Estados Unidos; b) criar pontes de
contato mais efetivas entre essa comunidade brasileira e as principais autoridades responsaveis na area de ciéncia,
tecnologia e inovacdo no Brasil; e ¢) conectar autoridades brasileiras e norte-americanas do setor de inovagao.



Gestao de Cooperacdo Institucional

FRANCA
Instituicdes envolvidas:

L+ ]
itions

Institut ¢« Recherche
pour |« Déweloppement TJ

FRAMCE

écirad

E

Reuniao Bilateral Brasil/Francga

Descricdo: A cooperacdo com a Franca é tradicional e remonta aos anos 80, quando foram firmados
convénios com instituicdes daquele pais. Merecem destaque a cooperacdo com Instituto de Pesquisa para o
Desenvolvimento (IRD), Centro de Cooperac¢ado Internacional em Pesquisa Agrondmica para o Desenvolvimento
(CIRAD) e como Centro Nacional de Pesquisa Cientifica (CNRS). Esses acordos tém sido revisados e reformulados,
abarcando novos instrumentos para se adequarem ao novo contexto de cooperagao, com pesquisas mais
densas, em rede e de carater multidisciplinar, destinadas a dar solu¢des aos problemas locais, promover o
desenvolvimento sustentavel e a inovacao.

Acordo de Cooperacao entre o CNPqeIRD - Durante o anode 2019, foramrealizadas reunides bilaterais
de acompanhamento das a¢des dos acordos, que resultou na reunido de avaliacdao dos projetos, dos parceiros
institucionais franceses e brasileiros, nos dias 29 e 30 de outubro de 2019, na sede do CNPq, e da FINATEC-
UnB. Foram convidados pesquisadores do IRD em expatriacao no Brasil, e o principal objetivo do evento foi
fortalecer a cooperacao cientifica entre Franca e Brasil.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: discutir, refletir e buscar
estratégias para novas iniciativas de cooperacdo em ciéncia, tecnologia e inovacao, envolvendo a Franca,
o Brasil e a Africa, voltadas para apoiar o desenvolvimento sustentavel do nordeste brasileiro em questdes
relacionadas com o semi-arido e desertificacao.

As areas de biodiversidade, mudancgas climaticas, meio-ambiente e agricultura, entre outras, tem sido
um dos principais focos dessa cooperag¢ao e convergem com o interesse do CNPg em promover a cooperagao
em temas relacionados com desertificacdo e aspectos correlatos.
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INDIA
_ InStitUigﬁes envolvidas: GO\-’ERNMENTHEEITSTE msﬁvomusmmﬁcnmomm

DEPARTMENT OF

79 BIOTECHNOLOGY

e

Descri¢ao: Em 2012 foi acordado um Programa de Cooperacao entre o MCTI e o Departamento de
Ciéncia e Tecnologia (DST), integrante do Ministério de Ciéncia e Tecnologia da India. No mesmo ano também
foi assinado um Memorando de Entendimento entre o MCTI e o Departamento de Biotecnologia (DBT),
também integrante do Ministério de Ciéncia e Tecnologia da India.

Estes instrumentos estabelecidos com o DBT e DST geraram duas chamadas. Por meio da Chamada
CNPq/DST 13/2013 foram recebidas 66 propostas, sendo 14 aprovadas, enquanto na Chamada CNPqg/DBT
12/2013 foram submetidas 25 propostas e destas 5 foram aprovadas para apoio pelo CNPq.

Com o advento do BRICS, algumas acdes de cooperacao em C&T com seus membros passaram a
focar a esfera multilateral com o arranjo dos paises do BRICS, no capitulo de Cooperacdao em Ciéncia e
Tecnologia - STI/BRICS.

I I ITALIA

Instituicdes envolvidas:

r Consiglio Nazionale

delle Ricerche

Descri¢gao: O CNPg mantém Convénio CNPg/CNR (Consiglio Nazionale delle Ricerche) assinado em 06
de outubro de 2008, por ocasido da visita do Presidente do CNPq a época ao CNR.

Em 2019, ocorreram varias reunides com o Adido Cientifico da Embaixada da Itdlia que resultou na
negociacdo com o Conselho Nacional de Pesquisa (CNR), ou Consiglio Nazionale delle Ricerche, para renovacao
do Acordo de Cooperacao existente. O CNR, € uma organiza¢ao publica italiana e o maior centro de pesquisa
da Italia, que tem como missdo apoiar a pesquisa cientifica e tecnoldgica.



Gestao de Cooperacdo Institucional

F MOCAMBIQUE
Instituicdes envolvidas:

Ministério da Ciéncia e Tecnologia
Ensino Superior e Técnico-Profissional

Programa CNPq/MCT-MZ

Descrigcao: O Programa de Pds-Graduacdao CNPg/MCT-Mz constitui uma atividade de Cooperacdo
Educacional, com o objetivo de incentivar a participa¢do de servidores publicos mocambicanos em cursos
de poés-graduacdao no Brasil, por meio da concessao de bolsas de mestrado e doutorado, visando o
aprimoramento do seu conhecimento e experiéncia e para que possam contribuir para o desenvolvimento
socioeconémico do seu pais e para a internacionalizacdo das Universidades brasileiras. Conforme previsto
no Programa de Trabalho, firmado em 10/10/2007 pelos ministros de Ciéncia e Tecnologia do Brasil
e Mocambique, o governo brasileiro se comprometeu a conceder até 50 (cinquenta) bolsas do CNPq,
anualmente, nas modalidades de mestrado (GM) e doutorado(GD), a serem realizados em Instituicdes de
Ensino Superior (IES) brasileiras, em areas consideradas prioritarias para formacao de recursos humanos de
Moc¢ambique, incluindo: Engenharias e Tecnologia; Ciéncias Naturais; Ciéncias da Saude; Ciéncias Agrarias;
e Ciéncias Humanas e sociais.

Em 2019, o programa contou com 6 (seis) bolsas vigentes na modalidade de Doutorado (GD) com
previsao de encerramento em fevereiro de 2019.

Investimento: Custo de implementacdo de 11 (onze) bolsistas GD do programa CNPg-MCT-Mz no ano
de 2019, de R$ 1115.607, 68.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago

GD 11 R$ 115.607,68
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Colaboracdo do CNPq na
estruturagdo da area de C&T daquele pais, visando o aprimoramento do conhecimento e experiéncia dos
servidores publicos para que possam contribuir para o desenvolvimento socioecondmico do seu pais e para a
internacionaliza¢do das universidades brasileiras.
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NIGERIA
Instituicdes envolvidas: NATIONAL RESEARCH FUND (NRF)

Descri¢ao: Em Agosto de 2019, uma delegac¢do da Fundacao de Pesquisa da Nigéria, visitou o CNPq cujo
o principal objetivo foi conhecer o sistema nacional de C,T&I do Brasil e o funcionamento do CNPq enquanto
agéncia de fomento, além de discutir a possibilidade da colabora¢do do CNPq para a cooperacdo cientifica e
tecnoldgica entre pesquisadores da Nigéria e do Brasil; por meio da assinatura de instrumento de cooperacao
e a partir disso promover o apoio a projetos conjuntos, workshops e seminarios, publicacdo conjunta, etc.

PERU
Instituicdes envolvidas:

+'CONCY

Descri¢cao: O Conselho Nacional de Ciéncia e Tecnologia (CONCYTEC) integra o Sistema Nacional de
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao Tecnoldgica (SINACYT) do Peru e tem como objetivos promover, coordenar,
monitorar e executar acdes para dar impulso ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico do pais, bem como
estimular atividades no setor privado, voltadas a inovacdo tecnoldgica. A cooperacado cientifica e tecnolégica
entre o Brasil e o Peru tem mais de 40 anos. Em 2019, iniciamos tratativas para atualizacdo do Acordo.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: a partir do novo instrumento
de cooperacdo a ser assinado espera-se discutir e buscar estratégias para a constru¢cdo de uma agenda
de cooperacdo em ciéncia, tecnologia e inovacdo envolvendo os paises da América Latina. Essa agenda
podera contar com diversas modalidades de coopera¢ao abrangidas pelo Acordo em negociagao, a citar: i)
desenvolvimento em forma conjunta e coordenada de projetos de investigacao cientifica, tecnolégica e de
inovacao; ii) organizacdo de conferéncias, workshops, seminarios e reunides cientificas em temas de interesse
para ambos os paises,; iii) Elaboracdo de estudos conjuntos em areas de interesse comum; iv) Estimulo a
formacao de grupos ou redes de cooperacao etc.
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B succa
B B Instituicdes envolvidas:

\& Swedish = oo
cIsBlz- (D) SAAB

e Council

Descrigao: Swedish Research Council - SRC - No ambito do Memorando de Entendimento entre CNPq,
FINEP e CONFAP, pelo lado brasileiro, e SRC, VINNOVA e FORMAS da Suécia, com o objetivo de identificar as
possibilidades de cooperacdo entre essas instituicdes em CT&I, ocorreram reunides entre CNPq e SRC para
definicdo do programa de trabalho que contempla o lancamento de chamada para projetos de cooperacao
bilateral em 2020. Pela colaboracdo com o Centro de Pesquisa e Inova¢dao Sueco-Brasileiro - CISB e SAAB AB
estamos na sexta chamada para bolsistas SWE e PDE.

Investimento: Foi utilizada Chamada CNPqg n°®22/2018 para o recebimento de candidaturas para bolsas
PDE e SWE, dentro do acordo CNPq/CISB/SAAB, com a aprovacao de 4 bolsas PDE e uma SWE.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Chamada CNPq 08/2019
convocacdo de submissao de novas candidaturas nas areas de redes de comunicacdo, sistemas autbnomos,
engenharia aerondutica, propulsdo, materiais e desempenho humano até 7 bolsas PDE e 3 bolsas SWE.
no ambito do Programa CNPg/CISB-SAAB. Apoio a acdes de spin-off do Projeto Gripen, intenso grau de
colaboracdo entre as comunidades aeronauticas brasileira e sueca. Esforcos para ampliacdo dos escopos
tematicos agregando outras areas de interesse.

SUICA

H Instituicdes envolvidas: Eb .’Iﬂ

VA OO Yy O

Lt A= FONDS NATIONAL SUISSE

; T =T ] SCHWEIZERISCHER NATIONALFONDS
[ 1WA FONDO NAZIONALE SVIZZERO

SWIS5 NATIONAL SCIENCE FOUNDATION

Descricao: Seguimentode parceriacom aSwissnex paraofinanciamento da participacdo de brasileiros no
Treinamento Academia-Industria (AIT) com o objetivo de apoiar jovens cientistas brasileiros empreendedores
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a estabelecer parcerias com o setor
produtivo ou a fundar companhias
start-up. Mais de 50 brasileiros ja
participaram do treinamento desde
2014 quando foi iniciado o apoio do
CNPq com recursos do MCTIC.

Finalizacdo da segunda fase
da avaliacdo das propostas da
Chamada CNPq n® 29/2018 para o
financiamento de projetos em TICs
e recursos hidricos em colaboracao
com a Fundacdo Nacional de
Ciéncia da Suica.

Investimento: AIT: R$
150.000,00 em 2019. CNPq/SNSF:
R$ 3 milhdes para 8 projetos.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Capacitacdo de jovens
pesquisadores para empreendedorismo, de forma a uso do conhecimento académico para desenvolvimento
de produtos e servicos de interesse de mercado. Projetos de pesquisa consistentes para lidar com problemas
complexos nas areas de TICS e recursos hidricos a partir da unido de capacidades de grupos brasileiros e suicos.

b. COOPERACAO MULTILATERAL

Acoopera¢daomultilateral priorizaainternacionalizacao daciéncia, tecnologia einovacao brasileira,comouma
estratégia de acdo do CNPq por meio do fortalecimento das rela¢des da instituicdo com os parceiros tradicionais,
com especial énfase para a ampliacao das atividades de cooperacdo com o bloco BRICS e seus integrantes.

Ndo somente, para além das atividades em andamento, a Cooperacao Brasil - Unido Europeia (UE) foi
intensificada com diversas frentes de trabalho, possibilitadas no ambito do Arranjo de Cooperacdo em C&TI
assinado entre o CNPq, FINEP, CONFAP e a Direcdo de Pesquisa e Inovacao da UE, e ainda o Projeto AANChOR,
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que implementa a Declaracdo de Belém. Adiciona-se a atuacdo do CNPq no Consdrcio vitorioso no Edital
H2020-Infrasupp para participar de projeto sobre a organiza¢ao e otimiza¢ao da infraestrutura de pesquisa dos
paises participes. Estdo em curso a¢bes sobre um programa de geminacdo de atividades (twinning activities)
na area de inovacdo em TICs.

ACADEMIA MUNDIAL DE CIENCIAS (TWAS)

Descricao: Acordo com a The World Academy of Sciences (TWAS) assinado em 2004, renovado em
2013 para concessao de bolsas de Doutorado Pleno no Pais (GD), Pés-Doutorado Junior (PDJ) e Doutorado
Sanduiche no Pais (SWP) para cientistas e pesquisadores oriundos de paises em desenvolvimento. Em 2019,
as atividades relacionadas a esse compromisso internacional estiveram centradas na implementacao das
30 bolsas relativas a Chamada CNPg/TWAS n° 24/2018 Doutorado no Pais (GD), Doutorado Sanduiche no
Pais (SWP) e Pés-Doutorado Junior (PDJ) e no acompanhamento dos bolsistas das Chamadas de 2015 e 2017.
Em 2019, um total de 79 bolsas encontram-se vigentes. Registra-se a participacdao do Coordenador Geral de
Cooperacdo Internacional, na reunido multilateral na sede em Trieste, onde foram discutidos, entre outros
assuntos, a revisao do financiamento atualmente concedido pelo CNPqg e a TWAS e o lancamento de chamadas
bienais. Essas e outras tratativas decorrentes desse encontro estdao sendo analisadas pela TWAS.

Investimento: O valor pago aos 79 bolsistas, em 2019, soma o montante de R$ 2.014.629,95, nas
modalidades abaixo.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago
Doutorado 57 R$ 1.331.646,19
P&s-doutorado Junior 13 R$ 440.675,03
Doutorado-Sanduiche no Pais 9 R$ 242.308,73
Total 79 R$ 2.014.629,95

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O Programa visa estimular a
pesquisa cientificaentre os paisesem desenvolvimento por meiodointercambiointernacional de pesquisadores
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de diversas instituicbes de paises membros participantes da TWAS, com o objetivo de contribuir para o
desenvolvimento econémico desses paises.

PROGRAMA DE CIENCIA E TECNOLOGIA PARA O DESENVOLVIMENTO (CYTED) ]

CYTED

Descri¢ao: Criado em 1984 e implementado pelo Acordo Marco, com 21 paises Ibero-americanos para
fomentar a cooperacado cientifico-tecnolégica voltada a inova¢ao na regido ibero-americana.

Investimentos: Apds um periodo de inatividade do Programa, por decisao do CNPq, de suspender o aporte
de US$ 500 mil anuais, destinados exclusivamente a coordenadores de projetos brasileiros, houve a reativacao da
parceria em 2019, com a contribuicdo do Brasil diretamente ao Programa, como o pagamento pelo CNPq do valor
de US$ 125.000,00 e do adiantamento parcial da contribuicao relativa a 2020, no valor de US$ 100.000,00.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Efetivacdo da parceria entre o
Brasil e o CYTED, dada a importancia do pais na regido e de sua contribuicdo como participe do Acordo assinado.

PROGRAMA DE ESTUDANTES-CONVENIO DE POS-GRADUACAO (PEC-PG)

Instituicdes parceiras: :
" PATRIA AMADA
CCAPES .. ZaBRASIL

Descrigao: O Programa de Estudantes-Convénio de P6s-Graduacdo - PEC-PG, administrado conjuntamente
pelo Departamento Cultural - DC do Ministério das RelacBes Exteriores - MRE, pela Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnoldgico - CNPq, constitui atividade de cooperacao educacional exercida entre paises em desenvolvimento
com o0s quais o Brasil mantém Acordo de Cooperac¢ao Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Constituir atividade
de cooperac¢dao educacional com paises em desenvolvimento com os quais o Brasil mantém acordo de
Cooperacdo Educacional, Cultural ou de Ciéncia e Tecnologia; contribuir para a formacdo de recursos
humanos, por meio da concessdo de bolsas de mestrado e doutorado para realizacdo de estudos em IES
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brasileiras que emitam diplomas de validade nacional, em programas de pds-graduacado stricto sensu com
nota igual ou superior a 03 (trés), sequndo classificacdao estabelecida pela CAPES; aprimorar a qualificagdo
de professores universitarios, pesquisadores, profissionais e graduados do ensino superior, visando sua
contribuicdo para o desenvolvimento de seus paises; e priorizar os paises que apresentem candidatos no
ambito de programas nacionais de desenvolvimento socioeconémico, acordados entre o Brasil e os paises
interessados, por via diplomatica.

Investimento: O valor pago aos 93 bolsistas,em 2019, soma o montantede R$ 1.951.467,84, da Chamada
CNPq PEC-PG n° 06/2017 Mestrado no Pais (GM) e doutorado no Pais (GD) e nas modalidades abaixo.

Modalidade Quantidade de Bolsas Valor Pago
Doutorado 56 R$ 1.285.467,84
Mestrado 37 R$ 666.000,00
Total 93 R$ 1.951.467,84

PROGRAMA QUADRO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO DO AGRUPAMENTO BRICS (STI-BRICS)

BRIGS

Instituicdes envolvidas: Foundation for Assistance to Small Innovative Enterprises/FASIE, Ministry
of Science and Technology/MON e Russian Foundation for Basic Research/RFBR (Russia); Department
of Science and Technology/DST (India); Ministry of Science and Technology/MOST e National Natural
Science Foundation of China/NSFC (China); National Science Foundation/NRF e Department of Science and
Technology/DST (Africa do Sul).

Descricao: Acordo assinado em 2016, com as Agéncias Financiadoras de C,T&I dos paises participantes
do BRICS, para implementacdao do Programa-Quadro para financiamento de projetos de pesquisa
conjuntos (STI-BRICS) com prioridades para as seguintes areas tematicas: Ciéncia dos Materiais incluindo
Nanotecnologia, Energia Nova e Renovavel e Eficiéncia Energética, Tecnologias da informacdo e computagao
de alto desempenho, Biotecnologia e Biomedicina, incluindo Saude Humana e Neurociéncia e Recursos
Hidricos e Tratamento da Poluicao.
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Investimentos: Foram realizadas trés chamadas até o momento, que fazem parte da fase-piloto do
arcabouco CNPg/BRICS. Em 2016, por meio da chamada 18/2016, o orcamento foi de R$ 1.200.000,00 e foram
aprovados 7 projetos. Em 2017, a partir da chamada 29/2017 e com um orcamento de R$ 1.850.000,00, foram
aprovados 12 projetos. A ultima chamada (03/2019) contou com um or¢camento de R$ 3.950.000,00 e aprovou
19 projetos. As areas contempladas incluiram a prevencao e monitoramento de desastres naturais, recursos
hidricos e tratamento da polui¢cdo, tecnologias geoespaciais e suas aplicacdes, energias novas e renovaveis
e eficiéncia energética, astronomia, biotecnologia e biomedicina, incluindo saude humana e neurociéncia,
tecnologias de informacdo e computacao de alta performance, ciéncia e tecnologia oceanica e polar, ciéncia
dos materiais incluindo nanotecnologia, fotdnica e aeronautica.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Os resultados deverdo: i)
conduzir a um novo conhecimento ou aplicacdes através de hipoteses de trabalho explicitas no projeto; ii)
contribuir para o fortalecimento da cooperacdo internacional por meio das publica¢bes conjuntas e atividades
de divulgacdo; e iii) contribuir para a formacdo de recursos humanos de alto nivel, por meio de mobilidade,
teses desenvolvidas no ambito do projeto, entre outros.

Quanto aos impactos e perspectivas, no momento nao ha elementos que permitam essa avalia¢ao,
pois todos os projetos aprovados nas trés chamadas lancadas ainda estao em andamento.

ENCOMENDA PROJETO HORIZONTE 2020 CANCER INCA (.ﬁ-"-\

Descricao: Emtematica de granderelevancia para o SUS, o projeto “Headspace - Estudo translacional em cancer
de cabeca e pescoco na América do Sul e Europa”, coordenado pelo Dr. Luis Felipe Ribeiro Pinto, do Instituto Nacional
de Cancer (INCA), foi aprovado no ambito do Programa Horizonte 2020 e implementado pela CGCIN via encomenda.
Os recursos or¢camentarios partiram do Termo de Execuc¢do Descentralizada n° 15/2019 (SEI 01300.005791/2019-61).

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O CNPq apoiou consdrcio com
5 grupos brasileiros.

Investimento: R$ 650.000,00 em custeio/CNPq e R$ 1.566.015,00, sendo R$ 1.293.015,00 em custeio,
R$ 123.000,00 em bolsas e R$ 150.000,00 em capital provindos do Ministério da Saude.
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ERANET-LAC ‘“*(‘*

ERANet 2}'—‘{

Descricao: Participam 17 paises e visa reforcar a parceria birregional em C,T&I, com vistas a criar uma
estrutura sustentavel para atividades conjuntas birregionais. A execucdao das Chamadas Conjuntas contribui
paraaelabora¢dao do Roadmap de uma Plataforma Conjunta América Latina e Caribe-Unido Europeia, composta
por agéncias de financiamento das trés regides. Na ocasido do julgamento da 3% Chamada Conjunta Multi-
Tematica em Biodiversidade/Mudancas Climaticas, Bioeconomia/Biorrefinaria, Energia, Saude e Tecnologias
da Informacdo e Comunicacdo (TICs), foi sinalizado um aporte de valor equivalente a 300 mil Euros, sendo que
destes, 112 mil Euros foram alocados para o apoio aos projetos.

Investimento: R$ 491.680,00 (quatrocentos e noventa e um mil, seiscentos e oitenta reais).

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Apoio a 5 projetos com
participacao brasileira, com vigéncia entre 2019-2023: (GreenMol; CarboxAid; ArboFusion; WildEmerg e DIGIRES).

ALL ATLANTIC COOPERATION FOR OCEAN RESEARCH AND INNOVATION - ANCHOR

BUILDING AN ALL ATLANTIC

N
"; i’é} OCEAN COMMUNITY
Ny

Implementing the Belém Statement

Descrigao: O projeto ANChOR tem por objetivo implementar as acdes previstas na Declaracdo de Belém
(2017), na qual Brasil, Unido Europeia e Africa do Sul assumiram compromissos de ampliar acdes conjuntas de
pesquisa de longa duracao no Oceano Atlantico. Tal acdo gerou proposta apresentada pelos paises participes no
escopo do Programa-Quadro de Pesquisa e Inovacao Europeu - Horizonte 2020, que foi aprovada. As atividades
do projeto iniciaram em outubro de 2018. Ganharam maior definicdo e visibilidade a partir de 2019, em especial
apos a reunido do Comité Diretivo, realizada em Galway, Irlanda, entre os dias 24/08/2019 e 29/08/2019. A CGCIN
participou ainda do Workshop Consultivo Regional para o Atlantico Sul, no ambito da fase preparatéria da Década
das Nacdes Unidas de Ciéncia do Oceano para o Desenvolvimento Sustentavel, por convoca¢ao do AANChOR, que
ocorreu no Rio de Janeiro, Colégio Brasileiro de Guerra Naval (EGN), de 25 a 27 de novembro de 2019.

Investimento: Valor repassado de R$ 192.070,81 (cento e noventa e dois mil e setenta reais e oitenta
e um centavos).
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/
Perspectivas: Tendo como tarefa principal e identificacdo de
financiadores para os projetos de longo prazo do AANChOR, a
serem definidos dentro das areas tematicas envolvidas, a CGCIN
tratou de explorar as diversas possibilidades de financiamento
existentes no Brasil, as quais receberam sugestdes da coordenacdo
do projeto. A expectativa é de refinamento em conjunto com
0s parceiros da tarefa, que deverdao também informar sobre as
fontes de financiamento de seus paises ao longo de 2020, a fim
de possibilitar a entrega do produto final no més 40 do projeto.
O maior objetivo do AANChOR é a formacdo de uma grande alianca do Oceano Atlantico de polo a polo,
com o envolvimento dos mais variados atores, entre eles, academia, pesquisadores, industria, sociedade
civil, organiza¢des ndo governamentais, jovens embaixadores, de modo a sensibilizar o publico global, em
sintonia com a Década das Na¢des Unidas da Ciéncia Oceanica para o Desenvolvimento Sustentavel (2021-
2030), sobre a importancia de fomentar ‘a ciéncia que precisamos para 0 oceano que queremos'.

PROJETO OBSERVATORIO PIERRE AUGER )

Instituicdes Envolvidas: Funda¢ao Ahuekna

Descrigao: O objetivo principal do Observatdrio Auger € o estudo de raios cdsmicos na faixa de energias em
torno e acima de 1018 eV. Tais raios cdsmicos trata-se das particulas de mais alta energia ja observadas na natureza.
Os dados experimentais obtidos no Observatério permitem dar passos importantes no entendimento de origem,
processos de aceleracao, propagacao desde as suas fontes até a Terra, composicao e espectro energético desses
raios cdsmicos de energias ultra-altas. O Observatorio foi criado em novembro de 1995, em reunido realizada
na sede da UNESCO, em Paris. Envolve 18 paises signatarios dos diferentes continentes, que contemplam cerca
de 250 cientistas pertencentes a mais de 30 instituicbes de pesquisa. O Brasil participa deste projeto desde sua
origem e tem apoio da FAPESP e do CNPq, por meio de pagamento de contribuicdo financeira anual.
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Investimentos: Em 2019: Valor repassado U$ 60.000,00 - R$ 231.786,00 (duzentos e trinta e um mil,
setecentos e oitenta e seis reais).

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O Brasil participa do projeto
por meio do apoio aos trabalhos e pesquisas das equipes brasileiras 1a instaladas com uma contribuicdao anual
a Fundacdo Ahuekna, que administra o Observatério e esta localizada em Buenos Aires, Argentina.

ORGANIZAGAO EUROPEIA DE PESQUISA NUCLEAR - CERN /|
. III

Descricao: O CERN, maior laboratério de Fisica de Particulas do mundo, congrega atualmente 20
(vinte) Estados-membros, todos europeus, 6 (seis) Estados e 2 (duas) Organiza¢bes Internacionais como
Observadores e 28 participantes Nao-membros, entre estes o Brasil.A cooperac¢do existente entre o CNPg e o
CERN, desde 1990, visa promover a participacdo da comunidade cientifica brasileira neste importante Centro
de Fisica Nuclear por meio de um programa de fomento e financiamento a pesquisa na area. A participacao
dos pesquisadores brasileiros tem sido de grande importéancia para o desenvolvimento cientifico no Pais nas
areas de Fisica de Particulas, Engenharia de Detectores e Aceleradores e “Software” correlato. Um novo Acordo
de Cooperacdo entre este Conselho e o CERN foi assinado em setembro de 2006, estando ainda vigente. Este
Acordo Geral, considerado um acordo guarda-chuva, é renovado periodicamente a cada 5 (cinco) anos e prevé
que sua execucdo, incluindo a definicao das formas de apoio pelo CNPq, seja definida por meio da assinatura
de Termos de Ajustes entre o CNPq e o CERN.

O CNPqg tem apoiado a participacdao brasileira por intermédio do pagamento de taxas anuais de
manuten¢do e operacdo. Essas taxas sao cobradas para que os pesquisadores brasileiros possam executar suas
atividades nos respectivos experimentos e variam em fun¢ao do experimento e do numero de pesquisadores
participantes. De acordo com o Protocolo ao Acordo de Cooperacao firmado entre o CNPq e o CERN, o teto
maximo estabelecido para a contribuicao anual do CNPq aos experimentos é de US$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil ddlares).

Investimentos: 2019: Contribuicdo anual - Valor repassado U$ 180.000 - R$ 708.660,00 (setecentos e

oito mil, seiscentos e sessenta reais).
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: A contribuicdo brasileira se
justifica para viabilizar a participacao dos pesquisadores brasileiros nos sequintes experimentos; ATLAS, CMS,
LHCb, ALICE, ALPHA, LHC projeto em rede de computacdo. A partir da assinatura de um Protocolo atualizado
em 2016 permitiu, também, a participacdo e treinamento de estudantes brasileiros junto ao CERN.

PROGRAMA PESQUISADOR VISITANTE ESPECIAL (PVE)
Descri¢ao: O programa Pesquisador Visitante Especial (PVE) tem como objetivo o apoio financeiro a
projetos de pesquisa que visem, por meio do intercambio, da mobilidade internacional e da cooperacao cientifica
e tecnoldgica, promover a consolidacdo, expansao e internacionalizacao da ciéncia e tecnologia, da inovacdo e
da competitividade do Pais com enfoque nas areas contempladas do Programa Ciéncia sem Fronteiras.
Investimento: Na recomposicdo das cotas do Programa PVE, resultaram o investimento de R$
487.129,53, com a implementac¢do de 68 bolsas conforme descrito na tabela abaixo

Quantidade

Modalidade de Bolsas Valor Pago
Doutorado Sanduiche no Exterior 54 R$ 347.108,49
Pés-doutorado Junior 8 R$ 82.000,00
Doutorado no Exterior 3 R$ 54.221,04
Mestrado Profissional no Exterior 2 R$ 2.600,00
Iniciacao Cientifica 1 R$ 1.200,00

Total 68 R$ 487.129,53

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Fomentar o intercambio e a
cooperac¢ao internacional, por meio da atracao de liderancas internacionais que tenham destacada producgao
cientifica e tecnolégica nas areas contempladas do Programa.
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13. COOPERAGAO COM EMPRESAS

ASTRAZENECA

AstraZeneca

Descricdo: E empresa AstraZeneca firmou um Acordo de Cooperacdao com o CNPgq no Programa
Ciéncia sem Fronteiras para a concessao de 13 (treze) bolsas de Pés Doutorado no Exterior. Os recursos para
a concessao das bolsas foram oriundos do CNPq e complementados pela empresa como ajuda de custo.
Foram implementadas bolsas que deveriam ter 24 (vinte e quatro) meses de durac¢do. Entretanto, devido a
problemas orcamentarios do CNPq, foi decidida a ndo prorrogacdo das bolsas por mais de 12 (doze) meses, o
gue impactou a execuc¢ao do projeto

A empresa voltou a procurar o CNPq para firmar nova parceria. Em 2018, foi assinado um Protocolo de
Intencdes entre o CNPq e a empresa AstraZeneca, visando a capacitacao de bolsistas de Pés-Doutorado em
centros de pesquisa e desenvolvimento da AstraZeneca no exterior, bem como a continuidade da parceria
por meio de novo acordo e plano de trabalho. Foi discutido uma nova acdo para a concessao de até 10 (dez)
bolsas de pds doutorado no exterior, por até 24 (vinte e quatro) meses. Tais bolsistas deverdo atuar em areas
de fronteira nos laboratérios da AstraZeneca em Boston (US) e Cambridge (UK). Os bolsistas serdao custeados
pelo CNPq e terdo uma complementacdo de ajuda de custo de USD 15,000.00/ano por parte da empresa, valor
este superior a acdo anterior, além dos custos com vistos e com os laboratérios.

Investimento: Visando implementar a iniciativa esta em andamento uma chamada publica, a ser
divulgada em 2020, para apoio até 10 (dez) bolsas PDE em projetos a serem desenvolvidos nos laboratérios
do grupo Astrazeneca (Estados Unidos e Inglaterra).

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Foi realizada avaliacdo do
resultado das bolsas de PDE, no ambito do primeiro acordo CNPg-Astrazeneca, em centros da unidade
MedImunne, braco global de pesquisa e desenvolvimento biolégico daquela empresa.
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INSTITUTO TECNOLOGICO DA VALE (ITV-VALE)
VALE

Realizamos, em 2018, o processo seletivo com o Instituto Tecnoldgico da Vale que teve como objetivo
selecionar projetos de pesquisa desenvolvidos em colaboracdo com grupos de pesquisa sediados na Africa
do Sul, Australia, Chile, Canada e Suécia. Em 2019, foram implementados os 9 projetos selecionados nessa
chamada. Cada um dos projetos financia, além de pequenas despesas de custeio, bolsas de Pés-Doutorado
Junior - PDJ, Pesquisador Visitante - PV, Pesquisador Visitante Especial - PVE, Atracdo de Jovens Talentos
- BJT, Doutorado Sanduiche - SWE, Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo no Exterior Junior - DEJ e
Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao no Exterior- DTI.

Investimentos: A expectativa é que o investimento total com os 9 projetos selecionados seja de,
aproximadamente, R$ 1.668.493,76. Em 2019, foram utilizadas duas cotas de bolsas e investidos R$ 421.526,77
em recursos de custeio.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Formacdo de Recursos
Humanos de alto nivel, intercambio cientifico, colaboracdo na producdo de artigos cientificos nas areas de
minerac¢do e desenvolvimento sustentavel.

PETROBRAS
I-‘h‘l PETROBRAS

Descrigcao: Conforme previsto no Plano de Trabalho do Protocolo de Cooperacdo PETROBRAS/CAPES/
CNPq, ha previsdo de concessao de 214 bolsas, das quais 60% de GDE e 40% de SWE, sendo que as de GDE
serdo concedidas em 2018 e 2019, numa propor¢ao de 50% anual. SWE sera concedida em percentuais iguais,
entre os anos 2018, 2019 e 2020. Desta maneira, o Programa prevé a concessao de 128 bolsas GDE (64 para
2018 e mais 64 para 2019) e 86 SWE (28,3 para cada ano).

De forma a divulgar a oportunidade, houve publicacdo em 19/11/2018 de um chamamento no site
do CNPq referenciando aos interessados na oportunidade de obtencdo de bolsas SWE e GDE em propostas
gue tenham aderéncia ao Setor de Petrdleo, Gas Natural e Biocombustiveis A partir de estudo da demanda
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qualificada do Cronograma 2 da Chamada 22/2018, foram identificadas candidaturas recomendadas pelos
Comités de Assessoramento com aderéncia aos temas elencados no Protocolo. Logo, houve, em 2019, um
apoio com recursos da Petrobras de 28 bolsas, sendo 1 GDE e 27 SWE, distribuidos entre a DEHS (24 SWE e 1
GDE) e DABS (3 SWE).Desta maneira, quando da efetiva implementacdo das bolsas acima citadas, o Programa
ainda tera um saldo de bolsas a serem implementadas da ordem de 119 GDE e 42 SWE.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Por meio do cronograma de
bolsas especiais do CNPq, foram implementadas 25 bolsas nas modalidades SWE e GDE, sendo 17 SWE e 8
GDE. Tais bolsas estao sendo implementadas pelas Diretorias técnicas do CNPq (DABS e DEHS). No ambito do
acordo, esta em processo de configuragao, para lancamento em 2020, nova chamada envolvendo as mesmas
modalidades com recursos remanescentes do acordo.

PETROGAL
Petrogal Brasil, S.A.

Descricao: Atuacao conjunta do CNPq e da PETROGAL com interveniéncia da Agéncia Nacional do Petréleo
(ANP) visando a cooperacao para o fomento no campo da pesquisa cientifica, tecnoldgica e inovagao, por meio
do aporte financeiro destinado ao custeio e manutencdo de bolsas de estudo nas seguintes areas: engenharias e
demais areas tecnoldgicas, ciéncias e Tecnologias de Informacao; petrdleo, gas e Carvao Mineral; tecnologia Mineral;
biotecnologia; nanotecnologia e novas materiais; tecnologia de Prevencao e mitigacdo de desastres naturais;
ciéncia do mar; novas tecnologias de energias construtiva; energias renovaveis e biodiversidade e bioprospec¢ao.

Foram langadas inicialmente duas chamadas: Chamada CNPqg/Petrogal Brasil S.A. n°® 37/2018 Mestrado
Profissional no Exterior (MPE) e Chamada CNPq/Petrogal Brasil n® 10/2019 - Doutorado Pleno no Exterior/GDE.

O novo Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo - PD&I entre o CNPq e a
PETROGAL Brasil S.A. e Plano de Trabalho foram assinados em 25/06/2018, e formalizaram a criacdo do
Programa Petro de Pesquisa e Desenvolvimento/ProPetro, com o objetivo de oferecer formacao internacional
de alta qualidade em areas de interesse para a industria de petréleo, gas e engenharias, por meio de bolsas
de Mestrado Profissional no Exterior - MPE e Doutorado Pleno - GDE. Em 2019, foi realizado lancamento da
Chamada 10/2019, que aprovou 2 bolsas GDE e 10 bolsas MPE. com inicio previsto para 01/ 2020.
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Investimento: O investimento total do novo Acordo de Cooperacdo soma R$ 9.000.000,00 (nove milhdes
de reais) para a concessao de bolsas de Mestrado Profissional no Exterior (MPE) e bolsas de Doutorado Pleno
no Exterior (GDE).

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: O objetivo central do
Programa Petro de Pesquisa e Desenvolvimento - ProPetro consiste na formacgao de profissionais altamente
qualificados para o setor de 6leo e gas, e pesquisadores com experiéncia em trabalhar com pesquisas de
primeira linha. A formacado inclui: i) Oportunidade de formacdo pratica e eficaz para alunos; (ii) Instrucdo e
tutoria no desenvolvimento de uma agenda de pesquisa; (iii) Instrucdo na comunicacdo efetiva de ideias e;
(iv) Conceitos de lideranca de pesquisa efetiva através de exemplo.

SHELL

Descricdo: No ambito do Plano de Trabalho do Acordo assinado em 20/02/2018, com o objetivo de
financiar bolsas no exterior, nas modalidades: doutorado sanduiche (SWE), doutorado pleno (GDE) e pés-
doutorado (PDE), nas areas tematicas associadas a cadeia de exploracdo, producdo e uso de petrdleo e
gas natural, foram implementadas, por meio do cronograma de bolsas especiais do CNPq, 6 bolsas nas
modalidades SWE e PDE (3 bolsas SWE e 3 Bolsas PDE). Além disso, houve a aprovacdo de uma encomenda,
na qual foram aprovadas 08 propostas (04 SWE e 04 PDE) que se encontram em fase de implementacao.

A partir de estudo da demanda qualificada do Cronograma 2 da Chamada 22/2018 foram identificadas
candidaturas recomendadas pelos Comités de Assessoramento que atendessem os requisitos da acao. Logo,
em 2019 houve um apoio com recursos da Shell de 9 bolsas, sendo 1 PDE e 8 SWE.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Formacdo de Recursos
Humanos de alto nivel, intercambio cientifico, colaboracdo na producdo de artigos cientificos nas areas de
minerac¢ao e desenvolvimento sustentavel.
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CNPQ/MITACS/VALE

Mitacs " VALE

Descricdao: O objetivo da parceria CNPg/MITACS/VALE é estabelecer e reforcar redes de Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo (P&D&I) internacionais em instituicbes canadenses parceiras da Mitacs, e
como programa piloto as instituicdes canadenses recebem bolsistas brasileiros de pds-doutoramento a
fim de realizarem a sua pesquisa, nas areas cientificas de interesse da Vale: Engenharia/ Engenharia de
Minas, Engenharia de Processamento Mineral e Metalurgico; Engenharia Ambiental; Ciéncias Ambientais;
Geomecanica; Tecnologia de Carvao; Geociéncias Marinhas; Geologia (Econémica, Estrutural, Tectdnica,
Sedimentologia, Mapeamento, etc.); Hidrogeologia; Geofisica; GIS e Sensoriamento Remoto; Biodiversidade
e Conservacdo; Ciéncias Climaticas; Desenvolvimento Sustentavel; Energias Renovaveis; e Redes Inteligentes.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Realizada avaliacdo das 10
(dez) bolsas que foram apoiadas no ambito do acordo assinado em 2011 e renovado em 2015 com vigéncia
até 2017, que tinha por Das respostas aos formularios, pode-se concluir que os resultados da parceria, a partir
de pequeno investimento da Vale relativamente a seu lucro liquido, foram proficuos tanto do ponto de vista
académico como do ponto de vista de potencial aproveitamento dos resultados dos trabalhos pela Vale.

Setenta por cento dos ex-bolsistas indicaram que o resultado de seu trabalho pode, direta ou
indiretamente, ser aproveitado pela Vale, sendo que, a julgar pelo conteudo de um dos trabalhos publicados,
a porcentagem pode ser de 80%. Oitenta por cento dos ex-bolsistas estdao ocupando posi¢des relevantes do
ponto de vista profissional. Redes de cooperacao foram estabelecidas. Houve satisfacdo plena, por parte dos
bolsistas, relativamente a sua evoluc¢do pessoal e profissional, tendo sido significativa a producao académica e
tecnoldgica desenvolvida: foram publicados doze artigos e trés capitulo de livro, um depdsito de genoma em
banco, uma dissertacdo de mestrado orientada, sete apresentacdes em eventos.

Investimento: O investimento feito, de 1.255.000,00 (valores histéricos obtidos das fichas financeiras dos
bolsistas) foi envolvendo pagamentos de 12 (doze) meses de mensalidades de bolsas, auxilio deslocamento,
auxilioinstalacao, sequro saude e, dependendo da cidade para onde o bolsista foi enviado, adicional de localidade.
Entretanto, tais investimentos, como foram feitos em 2017, ndo devem ser considerados neste relatdrio.
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14. INTERNACIONALIZACAO LATTES

Considerando o disposto no Decreto n®9.759, de 11 de
abril de 2019, a maioria dos colegiados do CNPq foi extinta Plata forma
em 28 de junho de 2019. A Comissao de Gestao da Plataforma .

Lattes (COMLATTES), por exercer papel fundamental, visando a e S
assegurar a efetividade da atuacdo institucional do CNPq

e orientar a adequacao constante da Plataforma Lattes, foi

recriada em 03 de setembro de 2019 por meio da PO-227/2019. Assim, em sua nova formatag¢ao e composicao,
foram realizadas 4 (quatro) reunides ordinarias, tendo sido priorizados para conclusdo os seguintes projetos:
i) Integracdo Lattes-OASISBR,; e ii) Diretdrio de Institui¢cdes e Infraestrutura de Pesquisa - DIIP, tendo em vista
a necessidade do CNPq de realizar a¢bes rapidas com alto impacto para a comunidade cientifica, principal
usuaria dos servicos da Plataforma Lattes.

Tendo em vista os recentes desenvolvimentos efetuados pela Fundacdo para a Computacao Cientifica
Nacional - FCCN de Portugal no ambito do que se convencionou chamar PTCRIS (Portuguese Current Research
Information System), envolvendo o desenvolvimento de instrumentos de registro curricular que viabilizam
autopreenchimento, repositérios de acesso aberto e identificacdo das entidades relacionadas a C&fT,
pretende-se estabelecer lacos de coopera¢ao que ajudem a alavancar a modernizag¢ao e internacionalizacao
da Plataforma Lattes.

Inovacgao: No ambito das a¢des de Ciéncia Aberta, houve assinatura de acordo de cooperacdao com
o IBICT para desenvolvimento de repositério aberto para dados de pesquisa hospedado na infraestrutura
da Plataforma Lattes e denominado “Lattes Data” além da extensdo do portal OASISBR (Portal Brasileiro
de Publicacdes Cientificas em Acesso Aberto) para, além da coleta de publica¢des que ja executa, estender
sua acao a coleta de dados de pesquisa, viabilizando sua divulga¢ao nos repositdrios internacionais RCAAP
(Repositérios Cientificos de Acesso Aberto de Portugal), LA Referencia (Rede Federada de Repositérios
Institucionais de Publicacdes Cientificas) e OpenAIRE (Open Access Infrastructure for Research in Europe).

Pretende-se intensificar as acdes do CNPq conexas as discussdes da adaptac¢do de seus procedimentos
as diretivas relacionadas a Ciéncia Aberta, criando um consércio, denominado CoNCienciA (Consorcio
Nacional para Ciéncia Aberta) que deverd impulsionar as praticas de Ciéncia Aberta no Brasil em ambiente cuja
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governanca estara lastreada na atribuicdo de identificadores do tipo DOI aos conjuntos de dados depositados
nos repositérios de dados de pesquisa de seus membros. Pretende-se inaugurar tal Consércio com quatro
membros: CNPq como lider e IBICT, FIOCRUZ e EMBRAPA como membros.

Tal Consodrcio deverd, também, estimular seus membros a adotar praticas que obedecam aos dez
elementos essenciais da Ciéncia Aberta.

Destaca-se também a participa¢do no consércio CONECTI (Educacao, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao)
com vistas a integracao de informacdo entre as diversas agéncias de fomento brasileiras e o contato com
o Centro de Talentos de Ciéncia e Tecnologia da China (STTC), que demonstrou interesse recente pela
Plataforma Lattes.

15. CAPACITAGAO TECNOLOGICA E COMPETITIVIDADE

Em 2019, o fomento a Capacitacao Tecnoldgica e a Competitividade, foi realizado por meio de estratégias
diversificadas, incluindo 11 novas a¢des lancadas no periodo, sendo 06 encomendas e 05 chamadas, que envolveram
valores de investimento total da ordem de R$ 180.801.400,00, dos quais R$ 1.175.200,00 foram aplicados em
Encomendas (0,65% dos recursos) e R$ 179.626.200,00 aplicados em Chamadas (99,35% dos recursos).

Manteve-se, ainda, o acompanhamento de 26 a¢bes lancadas em anos anteriores e ainda em curso,
divididas em 14 chamadas e 12 encomendas, abrangendo principalmente a concessado de bolsas em diferentes
niveis de formacdo, desde a Iniciacdo Tecnoldgica e Industrial (ITI) e a Extensdo no Pais (EXP), Mestrado no Pais
(GM), Doutorado no Pais (GD) e Atracdo de Jovens Talentos (BJT) até o investimento em bolsas nas modalidades
Especialista Visitante (EV), Pesquisador Visitante Especial (PVE), Desenvolvimento Tecnolégico e Inova¢do no
Exterior Junior (DEJ), Desenvolvimento Tecnoldgico e Inova¢ao no Exterior Sénior (DES), Doutorado Sanduiche
(SWE) e Pds-Doutorado no Exterior (PDE), além da tradicional concessao de Bolsas de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdao Inovadora (DT) para os mais renomados pesquisadores, conforme
critérios definidos em normas e Chamadas.

As ac¢bes lancadas em 2019, cujos resultados esperados serao obtidos no médio prazo, utilizaram-
se das estratégias de estimulo a Fixacdo e Capacitacdao de Recursos Humanos - Fundos Setoriais (SET) e ao
Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial (DTI), fomento a Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico
e Extensdo Inovadora (DT) por meio da concessdao de bolsas a pesquisadores solicitantes, com maior
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produtividade, reconhecida mediante processo seletivo, iniciativas para implementacdao do Programa de
Iniciacdao ao Empreendedorismo, implementac¢ao do Programa PIBITI-EMPRESA de Iniciacdo Tecnoldgica e
Industrial (ITI), implementacdo da 3°. Fase da acao de formacdo de Agentes Locais de Inovac¢ao - ALI, além de
apoio financeiro a 05 eventos estratégicos com foco em tecnologia e inovacgao.

A seguir, apresentam-se as principais realizacdes de 2019, em termos de fomento a capacitacao
tecnolégica e a competitividade, sob a gestao do CNPq.

PROGRAMA INOVA TALENTOS

Investimento: R$ 34.980.000,00 (trinta e quatro milhdes, novecentos e oitenta mil reais) oriundos da
iniciativa privada.

Instituicdes Envolvidas: Instituto Euvaldo Lodi - IEL

CNi
SESI
SENA!
IEL

Instituto Euvaldo Lodi

Descri¢ao: O Programa Inova Talentos é fruto de um acordo de cooperacdo entre o CNPq e o Instituto
Euvaldo Lodi -IEL/CNI e visa fomentar a capacitacdo de graduados, mestres e doutores por meio da sua
participacdo, como bolsistas, em atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovac¢ao (PD&I) em empresas. As
bolsas utilizadas no Programa sao operadas pelo CNPq, sendo que os recursos financeiros para o pagamento
das mesmas sao custeados inteiramente pelas empresas participantes.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Produtos

1. O Programa viabilizou em 2019 a participacao de cerca de 300 bolsistas em projetos de PD&I
em empresas.

Resultados Esperados / Impactos

1. Cerca de 70 empresas e institutos de pesquisa no Pais beneficiaram-se com a participa¢ao de
bolsistas do programa

2. ContribuicdoaoalcancedoODS9.Industria,Inovacdoelnfraestrutura: Construirinfraestruturas
resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inova¢ao
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Perspectivas
1. Pleno alcance de objetivos gerais e metas (800 bolsas até 2020 e 1.060 bolsas até 2023)
2. Intensificar a interacdo entre a academia e a industria.

CHAMADA CNPQ N° 29/2019 - BOLSA DE PRODUTIVIDADE EM DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO E
EXTENSAO INOVADORA

Investimento: R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) oriundos da fonte 100, orcamento do CNPq.

Descricdo: Trata-se de concessdao de apoio financeiro, por meio de Bolsas de Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao Inovadora - DT, a pesquisadores com perfis e projetos voltados ao
desenvolvimento tecnoldgico, induc¢ao e disseminacdo de inovacdao e empreendedorismo de base tecnoldgica,
qgue sejam referéncias, nas seguintes areas:

a) Areas Tecnolégicas de Fisica e Matematica;

b) Areas Tecnoldgicas de Quimica e Geociéncias;

¢) Biodiversidade e Recursos Naturais;

d) Biotecnologia;

e) Complexo da Defesa;

f) Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial;

g) Energia;

h) Mudancas Climaticas;

i) Nanotecnologia e Novos Materiais;

j) Tecnologias Ambientais;

k) Tecnologias nas Areas Aeron4utica e Aeroespacial;

l) Tecnologias para o Desenvolvimento Sustentavel;

m) Tecnologias Educacionais e Sociais;

n) Tecnologias da Informacao e Comunicacao;

0) Tecnologia e Inovacao para Agropecuaria;

p) Tecnologias Médicas e da Saude; e

q) Tecnologias Naval e Maritima.
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos
1. 108 propostas vinculadas a Area Tecnoldgica/Programa “Desenvolvimento Tecnolégico
e Industrial” foram pré-selecionadas segundo critérios estabelecidos pela Chamada, e
encaminhadas a analise de consultores ad hoc.
Resultados Esperados / Impactos
1. ContribuicdoaoalcancedoODS9.IndUstria,Inovacdoelnfraestrutura: Construirinfraestruturas
resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovagao
Perspectivas
1. Distinguir e destacar o pesquisador em desenvolvimento tecnolégico e inovagao e sua produg¢ao
2. Ha perspectiva de reavaliar a aderéncia das atividades relacionadas a gestdo das bolsas de
Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensao Inovadora - DT, especificamente
da Area Tecnoldgica/Programa “Desenvolvimento Tecnolégico e Industrial”, as atribuicdes
atuais desta COCTC.

CHAMADA PUBLICA 27/2018 - PROGRAMA DE INICIACAO AO EMPREENDEDORISMO

Investimento:R$ 805.000,00 (oitocentos e cinco mil reais), sendo R$ 384.000,00 do CNPq para pagamento
de bolsas de iniciagdo tecnolégica e industrial - ITI-A, todas com 4 meses de duracdo e R$ 421.000,00 da
Fundacdo Araucaria, na forma de auxilio aos projetos.

Instituicdes Envolvidas:

FUNDACAO
ARAUCARIA

Apoio ao Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico do Parand

Descri¢ao: O Programa de Iniciacdo ao Empreendedorismo € uma acdo piloto no Estado do Parana e
destina-se a desenvolver a cultura empreendedora em alunos de Institui¢des de Ensino Superior (IES) daquele
Estado, por meio de a¢des que promovam o espirito empreendedor nos estudantes, associando técnicas de
aprendizado com praticas diferenciadas, estimulando a germinacdo de ideias inovadoras. Ao final dessa acao,
espera-se que algumas das iniciativas possam apresentar alto grau de inovacdo e potencial de escalabilidade,
revelando o perfil empreendedor dos estudantes envolvidos.
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Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos
1. Aprovacao da concessao de 240 bolsas na modalidade Iniciacdo Tecnoldgica e Industrial (ITI),
nivel A, cujos contratos iniciardo em 2020.
Resultados Esperados / Impactos
1. ContribuicdoaoalcancedoODS9.Industria, Inova¢aoelInfraestrutura: Construirinfraestruturas
resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacao.
Perspectivas
1. Implementacdo efetiva das bolsas a partir de 2020.
2. Desenvolvimento de um ambiente académico voltado a criatividade, pesquisa, inovacao,
autonomia, senso critico, dedica¢dao e cooperac¢do, contribuindo para a constru¢do de uma
cultura de Inovacao e Empreendedorismo.

CHAMADA FAPEMIG N° 08/2019 - PROGRAMA PIBITI-EMPRESA FAPEMIG/CNPQ/MCTIC/SEMPI
Investimento: R$R$ 192.000,00 (cento e noventa e dois mil reais), sendo R$120.000,00 do MCTIC e R$
72.000,00 da FAPEMIG.
Instituicdes Envolvidas: ~—
@
FAPEMIG
Descricdo: Trata-se de acdo com o objetivo de apoiar projetos cooperativos entre Instituicdes de
Ciéncia e Tecnologia -ICT, publicas e privadas, sediadas no Estado de Minas Gerais, e empresas, por meio da
participacdo de estudantes de graduacao, para a execucao do Programa PIBITI-Empresa.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos
1. Espera-se conceder 40 bolsas na modalidade Iniciacdo Tecnoldgica e Industrial (ITI) em 2020.
Resultados Esperados / Impactos
1. ContribuicdoaoalcancedoODS9.Industria, Inova¢doelInfraestrutura: Construirinfraestruturas
resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inovacao.
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Perspectivas
1. Finalizar a selecao de propostas e implementar os projetos a partir de 2020.
2. Geracdode produtos ou processosinovadores que possam ser aplicados no setor empresarial/
privado e/ou académico.

PROCESSO SELETIVO CNPQ / SEBRAE AGENTES LOCAIS DE INOVACAO - ALI (FASE 3)

Investimento: R$ 134.634.000,00 (Cento e trinta e quatro milhdes, seiscentos e trinta e quatro mil reais)
oriundos do SEBRAE

Instituicdes Envolvidas: Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE

—
SEBRAE
—

Descri¢cao: O Programa visa promover a pratica continuada de a¢des de inovacdao nas empresas de
pequeno porte por meio de uma orientacdo proativa realizada por bolsistas de extensao tecnolégica - agentes
locais de inovacdo. As bolsas utilizadas no Programa sdo operadas pelo CNPqg, sendo que 0s recursos para o
pagamento das mesmas sdo custeados inteiramente pelo SEBRAE.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Produtos

1. O Programa viabilizou em 2019 a participacdo de cerca de 700 bolsistas, beneficiando, ao
mesmo tempo, cerca de 5.600 empresas, o que esta alinhado com o objetivo estratégico do
CNPq de “Promover a formacdo, capacitacao e fixacdo de recursos humanos qualificados
voltados a ciéncia, tecnologia e inovacao”, principalmente com Iniciativa: 04LO “Promoc¢ao da
formacado e capacitacao de recursos humanos nas Engenharias e demais areas tecnoldgicas,
com énfase no processo de parcerias CNPg/Empresas.”

Resultados Esperados / Impactos

1. ContribuicdoaoalcancedoODS9.IndUstria,Inovacdoelnfraestrutura: Construirinfraestruturas
resilientes, promover a industrializacdo inclusiva e sustentavel e fomentar a inova¢ao

Perspectivas
1. Oprojetoestd emfase de prorrogacdo e terd novas metas estabelecidas para o ano de 2020. Os
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objetivos estao sendo alcancados conforme metas estabelecidas na formalizacao do Acordo.
2. Enfrentamento de desafios, principalmente em relacdo a questdao orcamentdria para os
proximos anos, uma vez que os recursos financeiros para o pagamento das bolsas sdo
custeados pelo SEBRAE e repassados ao CNPq. Isto implica em necessidade de expansao do
orcamento do CNPq para acomodar esses recursos captados da iniciativa privada.

16. PREMIOS
Cada pais precisa de modelos que mostrem rumos e pontos de intercessdes para a construcdo de uma
sociedade verdadeiramente soberana.

XXXI PREMIO ALMIRANTE ALVARO ALBERTO PARA A CIENCIA E TECNOLOGIA (ED. 2019)

L7 o

ALMIBANTE AIVARO ALBERTO
NEATHD WESS

CNPa - FUNDACAC CF SMARINIA THE HREASI

Em sua 312 edicdo, o Prémio Almirante Alvaro Alberto para a Ciéncia e Tecnologia completou 38 anos de
existéncia em abril de 2019, construindo sua respeitabilidade perante a comunidade cientifica, sendo por ela
legitimado e reconhecido como uma das mais importantes iniciativas do género no pais.

De carater individual e indivisivel, foi atribuido ao pesquisador que se destaca pela realizacdo de obra
cientifica ou tecnoldgica, de reconhecido valor para o progresso da grande area do conhecimento “Ciéncias
Exatas, da Terra e Engenharias”.

Objetivo: Constituir reconhecimento e estimulo a pesquisadores e cientistas brasileiros que venham
prestando relevante contribuicdo a Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo.

Premiacao:

1. Diploma e medalha, concedidos pelo CNPq

2. R$ 200 mil, concedidos pela Fundacdao Conrado Wessel

3. Visita ao Centro Tecnolégico da Marinha em Sao Paulo para conhecer o Programa Nuclear da
Marinha, ou uma viagem a Antartica, a critério do agraciado, oferecida pela Marinha do Brasil (MB).

4. Passagens e diarias para o agraciado participar da cerimdnia de premiacdo
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Ganhador: Dr. Vanderlei Salvador Bagnato, da Universidade de Sdo Paulo (USP), Instituto de Fisica de
Sao Carlos (IFSQ)

Parceiros: Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunicac¢des (MCTIC), Funda¢ao Conrado
Wessel (FCW) e Marinha do Brasil (MB)

._'ﬂ.;.‘l‘.,'. .
T wstcrons P PA
FCW @ onSSetnnisy;, L BRASIL

39°PREMIO JOSE REIS DE DIVULGACAO CIENTIFICAE TECNOLOGICA-EDICAO 2019 - CATEGORIAPESQUISADOR
E ESCRITOR

\. JOSEREIS

DIVULGACAD CIENTIFICA £ TECHOLOGICA
Ao premiar trabalhos desenvolvidos porJornalistas, pesquisadores, escritores e veiculos de comunicacao
difusores da Ciéncia e Tecnologia, reforca o compromisso social da promocdo do debate publico e da educacao,
bem como a valoriza¢ao de cidaddos qualificados em C,T &l.
Ao incentivar a divulgacdo de trabalhos de diversas areas do conhecimento bem como seus
pesquisadores, jornalistas e escritores, contribui para a geracdo de conhecimento, novas tecnologias e
inovacdo de processos.
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Objetivo: Apoiar iniciativas que contribuam de forma significativa para tornar a Ciéncia, a Tecnologia e
a Inovacao conhecidas do grande publico.
Premiacao:
1. Passagens e didrias para o agraciado receber a premiacdao na Reuniao Anual da SBPC, em 2019.
Ganhador: Prof. Dr. Marcelo Knobel (Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP).

14° PREMIO MERCOSUL DE CIENCIA E TECNOLOGIA - EDICAO 2018
+ T+ 2018 .
Objetivo: Reconhecer e premiar os melhores trabalhos de estudantes, jovens pesquisadores e equipes

de pesquisa que representem potencial contribuicdo para o desenvolvimento cientifico e tecnolégico dos

paises membros e associados ao MERCOSUL; incentivar a realizacdo de pesquisa cientifica e tecnoldgica e

a inovacdo no MERCOSUL, e contribuir para o processo de integracdo regional entre os paises membros e

associados, mediante incremento na difusdo das realiza¢bes e dos avancos no campo do desenvolvimento

cientifico e tecnoldégico no MERCOSUL.
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Premiacao:
Total de R$133.305,00 em dinheiro aos agraciados nas cinco categorias do prémio.
Ganhadores:

1.

3.

Iniciacdo Cientifica: Vitor Emanoel
Goncalves Pereira - 1° lugar - Brasil
/ Dalila Vaine Siqueira (e equipe) -
Menc¢ao Honrosa - Brasil
Estudante Universitario: Alvaro
Cabrera - 1° lugar - Uruguai / Yago
Daniel Souto - Mencdo Honrosa
- Brasil / Martin Medina - Mencado
Honrosa - Brasil

Jovem Pesquisador: Thiago Gentil Ramires - 1° lugar - Brasil / Gregério Couto Faria - Mencao
Honrosa - Brasil /

Pesquisador Sénior: Everton Casteldo Tetila - 1° lugar - Brasil / Jorge Otavio Trierweiler -
Menc¢ao Honrosa - Brasil

Integracdo Regional: Marcelo Kndrich Zuffo (e equipe) - 1° lugar - Brasil / Lucas Saldanha
Ferreira (e equipe) - Mencao Honrosa - Brasil

Resultados decorrentes desta acao:

1.

> W

5.

Brasil alcado a posto relevante entre os paises que buscam a inovacao;

Geracdo de conhecimentos, novas tecnologias, produtos e processos inovadores;
Transversalidade na promocdo da pesquisa e na formacado e capacitacdo de pessoas;

CT&I impulsionando o desenvolvimento social, a preservacdo do meio ambiente e a
sustentabilidade;

Mobilidade internacional de estudantes e pesquisadores.

Parceiros: Ministério da Ciéncia, Tecnologia, Inova¢des e Comunica¢des (MCTIC) e Movimento Brasil

Competitivo (MBCQ)

PATRIA AMADA

/@ MBC CIENCIA, TECNOLOGIA, — BRAS“_

INOVAGOES E COMUNICAGOES
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16° PREMIO DESTAQUE NA INICIACAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA - EDICAO 2018

Iniciacao Cientifica e Tecnologica

Objetivo: Premiar bolsistas de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldégica do CNPq que se destacaram durante
0 ano, sob os aspectos de relevancia e de qualidade do seu relatério final, e as instituicdes participantes do
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdao Cientifica (PIBIC) que contribuiram de forma relevante para o
alcance dos objetivos do programa. O Prémio é destinado as trés grandes areas do conhecimento: Ciéncias da
Vida; Ciéncias Exatas, da Terra e Engenharias e Ciéncias Humanas e Sociais, Letras e Artes
Premiacgao:
TotaldeR$42.000,00emdinheiroparaos6(seis)agraciados,
6 (seis) bolsas de mestrado ou doutorado, no pais,10 cotas
adicionais de bolsas IC ou ITI para a instituicdo agraciada com
o Mérito Institucional e passagens e diarias para os agraciados
receberem a premiacdo na Reunido Anual da SBPC em 2019.
Ganhadores:
1. Categoria Bolsista de Iniciacdo Cientifica:
Leonardo Mathias Leidens, da Universidade de
Caxias do Sul (UCS) / Dionisio Pedro Amorim
Neto, da Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP) / Higor Railan de Jesus Pereira, da
Universidade Federal do Amapa (UNIFAP)
2. Categoria Bolsista de Iniciacao Tecnoldgica: Felipe Antunes Quirino, da Universidade Federal
do Pampa (UNIPAMPA) / Nathalia Araujo Macédo, da Universidade Federal de Sergipe (UFS) /
Gabriel Closel Gomes Martins, do Centro Universitario SENAC-Santo Amaro (Sao Paulo)
3. Categoria Mérito Institucional: Universidade Federal de Santa Maria (UFSM)
Do total de agraciados, 19% titularam-se mestres, 24% sao estudantes de doutorado e 20% sao doutores.
Dos 18 agraciados titulados doutores, 5 foram da graduacdo direto para o doutorado. Ressalta-se que somente
a partir da 142 edicao foi oferecida a bolsa de doutorado como premiacao.
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O Prémio representa uma importante contribuicao para:

* Qualificacdo de cidaddos em Ciéncia e Tecnologia.

+ Geracao de conhecimentos, novas tecnologias, produtos e processos inovadores.

+ Transversalidade na promocdo da pesquisa e na formacado e capacitacdo de pessoas.

+ CT&Iimpulsionando o desenvolvimento social, a preservacdo do meio ambiente e a sustentabilidade.
+ Brasil em destaque entre os paises inovadores.

Parceiros: Academia Brasileira de Ciéncias (ABC) e Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia (SBPC)

= ACADEMIA .‘:unit.';l.u:u
'ﬁqﬁmmmm Brasieira para ¢
A0E CIENCLAS Frogressa da

Ciéncia

TITULO DE PESQUISADOR EMERITO DO CNPQ, EDICAO 2019.

Objetivo: Outorgar Titulo a Pesquisadores brasileiros ou estrangeiros em reconhecimento ao conjunto
de sua obra cientifico-tecnoldgica e por seu renome junto a comunidade cientifica.

Premiacao:

1. Diploma de Pesquisador Emérito do CNPq.
2. Passagem aérea e diarias para permitir a participacdao do laureado em congresso cientifico,
no pais ou exterior, no ano de concessao do titulo ou no ano subsequente.

Ganhadores: Carlos Alberto Lombardi Filgueiras / David Kupfer / Ekaterina Akimovna B. Rivera / José de
Souza Martins / Marcos Pinotti Barbosa (in memoriam) / Maria Irene
Baggio / Nelson Pereira dos Santos (in memoriam) / Nilza Eigenheer
Bertoni / Rogério Meneghini

A entrega dos Titulos foi realizada em cerimdnia conjunta com
a Academia Brasileira de Ciéncias, na Escola Naval, no Rio de Janeiro,
com a presenca de parte significativa da comunidade académica e
cientifica. Na ocasiao, também foram entreques a Mencao Especial de
Agradecimentos e o Prémio Alvaro Alberto para a Ciéncia e Tecnologia.

MENCAO ESPECIAL DE AGRADECIMENTOS (ED. 2019)
Objetivo: Conceder Mencdo a pessoas fisicas ou juridicas em reconhecimento aos significativos servicos
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prestados ao crescimento, desenvolvimento, aprimoramento e desenvolvimento do CNPq.
Premiacao:
1. Diploma de Mencao Especial de Agradecimentos.
2. Passagem aérea e diarias para permitir a participacdao do laureado na cerimdnia de entrega

da Mencao

Ganhadores: Fundacdo Grupo Boticario de Protecdo a Natureza /
Gilberto Kassab / Marco Antonio Raupp / Maria Cecilia de Souza Minayo

A entrega das Mencdes foi realizada em cerimdnia conjuntacoma
Academia Brasileira de Ciéncias, na Escola Naval, no Rio de Janeiro, com
a presenca de parte significativa da comunidade académica e cientifica.
Na ocasido, também foram entregues o Titulo de Pesquisador Emérito
do CNPq e o Prémio Alvaro Alberto para a Ciéncia e Tecnologia.

VIII PREMIO DE FOTOGRAFIA - CIENCIA & ARTE, EDICAO 2018

@ Prémio
Fotografia-Ciéncia & Arte

Objetivo: Fomentar a producdo de imagens com a tematica de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, contribuir
com a divulgacao e a popularizacao da ciéncia e tecnologia e ampliar o banco de imagens do CNPq.
Premiacgao:
1. R$30.000,00
2. Passagens e didrias para os agraciados com os primeiros lugares receberem a premiac¢do na
Reunido Anual da SBPC em 2019.
Ganhadores:
1. Categoria 1 - Cameras Fotograficas: 1° lugar - Raquel de Oliveira Barreto / 2° lugar -
Whaldener Endo / 3° lugar - Edson Faria Junior
2. Categoria 2 - Instrumentos Especiais: 1° lugar - Karine Bianca Nascimento / 2° lugar - Lienne
Silveira de Moraes / 3° lugar - Rogério Ribeiro Marinho
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O Prémio revela talentos e apresenta, através das inscricdes,
uma amostragem das imagens provenientes de pesquisa cientifica,
desenvolvidas nas Instituicdes de Ensino Superior e de pesquisa no pais,
além de estimular os pesquisadores a usarem recursos fotograficos
em suas pesquisas, além disso, a divulga¢do das fotografias premiadas
promovem a integracao e popularizacao da Ciéncia e Tecnologia junto ao
publico leigo e académico.

2° PREMIO JOVEM INOVADOR 2019
Objetivo: Reconhecer e recompensar os projetos que melhor representem uma potencial contribuicao
para o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico dos paises do BRICS.
Premiacao:
1. USD 25 mil (1° lugar)
2. USD 15 mil (2° lugar)
3. USD 10 mil (3° lugar)
Ganhadores:
1. RaviPrkash
2. Maksimov Lev
3. Ayla Roberta Borges da Silva Calaco
Os recursos para o Prémio Jovem Inovador do BRICS foram repassados pelo MCTIC ao CNPq por meio de
Termo de Execuc¢ao Descentralizada (TED), assinado em setembro de 2019. Instituido em 2018 sob os temas de
seguranca cibernética e bioeconomia, esta acao possui afinidade com as tematicas desenvolvidas pelo CNPq,
gue tem expertise na organizacao de premiacdes analogas. Trata-se de um reconhecimento especial a jovens
empreendedores e pesquisadores talentosos, cujas inovacdes (invencdes, produtos, aplicativos e servigos) causarao
um profundo impacto no ambiente socioeconémico e nas condi¢des de vida das sociedades desses paises.
Parceiros:
PATRIA AMADA

C MINISTERID DA r‘
CIENCIA, TECNOLOGIA, | 09 BRAS'L

INOVAGGES E COMUNICAGOES



f. Gestao Técnico-Cientifica
em Ciéncias da Vida

O macroprocesso envolve todas as atividades relacionadas
ao fomento a CT&I no ambito da gestdao de pesquisa em ciéncias da
terra, do meio ambiente, em saude, agropecuaria e em biotecnologia
vinculadas a projetos de pesquisa cientifica.
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1. LANCAMENTO DE 10 CHAMADAS, IMPLEMENTACAO DE 07 ENCOMENDAS, IMPLEMENTACAO DE 11
SUPLEMENTACOES

Investimento: R$ 205.665.160,00 (duzentos e cinco milhdes, seiscentos e sessenta e cinco mil, cento
e sessenta reais), sendo R$ 5.500.000,00 (cinco milhdes e quinhentos mil reais) oriundos da FIOCRUZ, R$
400.000,00 (quatrocentos mil reais) oriundos do MCTIC e R$ 199.765.160,00 (cento e noventa e nove milhdes,
setecentos e sessenta e cinco mil, cento e sessenta reais) oriundos do Ministério da Saude.

Institui¢des Envolvidas: _

MINISTERIO DA PATRIA AMADA

[T e L PUEMEINDY e cmontiiint R BRASIE

Objetivos: Selecionar, apoiar financeiramente e gerir projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica e de
inovacdao em temas estratégicos que possam gerar evidéncias e solu¢des tecnoldgicas para as prioridades
de pesquisa no ambito das politicas de saude, com vistas a fortalecer o sistema nacional de CT&I em saude
(PNCTIS e ENCTI) e o Plano Nacional de Saude.

Temas Fomentados:

1. Exceléncia em Pesquisa em Saude da Fiocruz Brasilia

Doencas Emergentes e Negligenciadas
Terapia Celular
Desenvolvimento de Tecnologias Inovadoras para a Saude
Doencas Transmissiveis e Negligenciadas
Prevencdo, deteccdo e combate a Malaria
Acdes de Vigilancia, Prevencao e Controle das Infec¢bes Sexualmente Transmissiveis, HIV/
Aids e Hepatites Virais
Inquérito sobre Perfil de Doencas Raras no Brasil
9. Alimentacdo e Nutricao
10. Economia da saude com foco nas a¢des de alimentacdo e nutricao.
11. Rede de Cuidados & Pessoa com Deficiéncia no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS)
12. Enfrentamento e Controle da Obesidade no SUS
13. Tuberculose no ambito do BRICS
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Gestao Técnico-Cientifica em Ciéncias da Vida

US - Brazil Collaborative Biomedical Research Program

Tratamento de Lesdes Raquimedulares

Inquérito de Cobertura vacinal em 19 estados e Dsitriti Federal brasileiros

Distrofias Musculares

Imunoterapia adotiva em pacientes com Leucemia Mieldide Crdnica

Projeto PIPA: EStudo Longitudinal de Efeitos da exposicdo a poluentes Ambientais sobre a
saude infantil

Manutenc¢do Emergencial da REDE TB

Estudo Longitudinal de Saude do Adulto

Cancer de cabeca e pescoco

Sequenciamento completo do genoma do virus do sarampo

Inquérito Nacional sobre Aborto, Parto e Nascimento

Constituicdo de Biobanco Nacional de Células-Tronco de Pluripoténcia Induzida (iPS)
Genotipagem para arbovirus

Incidéncia de HIV na populac¢ao jovem brasileira (2004-2017)

Programa de Treinamento em Epidemiologia Aplicada aos Servicos do Sistema Unico de Saude (EpiSUS)
PPSUS - Programa de Pesquisa para o Sistema Unico de Satde

Seguranca e eficacia de novos medicamentos, para fins de concessao de registro sanitario e/
ou aprovacao de suas modificacdes pela ANVISA

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Contratacao de 132 projetos de pesquisa por meio de chamadas.

Contratacao de 18 projetos de pesquisa por meio de encomendas.

Suplementacdo de Recursos de 52 projetos de pesquisa.

28 convénios vigentes acompanhados

22 dossiés de ensaios pre-clinicos e clinicos analisados por 31 consultores ad hoc (bolsistas PQ).
Relatdérios conclusivos de 3 reunides presenciais avaliativas sobre:

1.

Dados de simulacdo farmacocinética como prova pivotal para extrapola¢ao de dados clinicos
de medicamentos.
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Dados de Controle Historico e Registry como prova pivotal para avaliacdo de seguranca de
medicamentos.

Nivel de evidéncia em relacdo a estudos toxicoldgicos e dados de classificacdo enquanto
metabdlito para qualificacdo de impurezas.

Resultados Esperados / Impactos

1.

Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

2. Contribuicdo ao alcance do ODS 3
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas de saude
Perspectivas

Celebragao de novos TEDs com parceiros, como MCTIC, MS, FIOCRUZ e outros.

Nova edi¢do do PPSUS com a celebracdo de convénios com as FAPs dos estados.
Suplementacdo de recursos a projetos vinculados ao TED 30/2017 e dos 12 projetos contratados
na encomenda do NIH.

Contratacdo de novos prrojetos de pesquisa no tema Tuberculose no ambito do BRICS e
aprovadas.

Lancamento da chamada com recursos do Ministérios da Saude na area de Alimentacgdo e
Nutricdo, objeto do TED 124/2019.

Continuidade da Acdao CNPg/Anvisa, com previsao de analise de 24 dossiés e realizagdao de 3
reunides presenciais para discussdo de temas relevantes.

Espera-se melhoria dos insumos fisicos e humanos para mitigar as dificuldades em gestao e
realizacdo das tarefas.

2. PROGRAMA DE BOLSAS EMBRAPA
Investimento: R$15.400.000,00 (quinze milh&es e quatrocentos mil reais) oriundos da EMBRAPA
Instituicdes Envolvidas:

Em@:a
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Estratégia: Contratacdo de projetos via encomendas e implementacdo de bolsas. Os projetos foram
contratados em novembro de 2019 com indica¢cdo de bolsistas a partir de 01 de dezembro. A qualificacao
de profissionais para atuar em projetos inovadores nas diversas cadeias produtivas do agronegdcio é fator
primordial para manter a competitividade deste setor econémico.
Objetivos: Contribuir com a formacdo e futura insercao de novos profissionais qualificados para
execucdo de projetos de PD&I no setor privado, que é de interesse estratégico nacional.
Temas Fomentados: Cadeias produtivas do agronegécio
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: 249 bolsas implementadas.
Resultados Esperados / Impactos
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 2 e 3
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

Perspectivas
1. Melhor qualificacdo profissional brasileira para atuacdo no agronegocio
2. Manter competitividade brasileira no agronegécio

3. SOLU(;@ES TECNOLOGICAS PARA A AGRICULTURA UTILIZANDO FERRAMENTAS DA BIOTECNOLOGIA/
BIOINFORMATICA
Investimento: R$ 1.193.200,00 (um milhao, cento e noventa e trés mil e duzentos reais) oriundos do MCTIC
Instituicdes Envolvidas:

 unsteroos PP PATRIA AMADA
noucSECETIsr: | A BRASIL
Estratégia: Lancamento de Chamada Publica.
Objetivos: Apoiar projetos de PD&I para agricultura, com foco no desenvolvimento de solug¢des
tecnoldgicas e inovacao agrondmica, utilizando ferramentas de biotecnologia e bioinformatica.
Temas Fomentados:
1. Desenvolvimento de novos gendtipos de mandioca e feijoeiro com resisténcia a doencas e pragas

2. Melhoramento genético de fruteiras e florestas plantadas para tolerancia a estresses ambientais
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3. Apoiar projetos de melhoramento genético acelerado de Plantas Alimenticias Nd&o
Convencionais - PANCs

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: 11 projetos contratados
Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

2. Contribuicdo ao alcance dosODS 2 e 3

3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.
Perspectivas: Preencher lacunas do conhecimento nos temas estudados

4. PROGRAMA DE INTEGRACAO REGIONAL DE COOPERACAO CIENTIFICO-TECNOLOGICA NA AREA DE
BIOTECNOLOGIA ENTRE BRASIL E ARGENTINA / CENTRO BRASILEIRO-ARGENTINO DE BIOTECNOLOGIA (CBAB)
Investimento: R$ 3.300.000,00 (trés milhdes e trezentos mil reais) oriundos do MCTIC
Instituicdes Envolvidas:

PATRIA AMADA
. CBAB anstErions P
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Estratégia: Lancamento de Chamadas Publicas com periodicidade anual, para cursos de curta duracdo,
e bianual, para projetos, em parceria com a Argentina. Trata-se de uma parceria de 30 anos, sendo que acdes
de cooperacdao em Biotecnologia ocorrem com lancamento de Chamadas Publicas para selecdo de cursos e de
projetos de pesquisa com cooperac¢ao internacional entre os paises membros e em temas de interesse comum.
Objetivos: Dar continuidade a expansao e a consolida¢ao do sistema de ciéncia, tecnologia e inovacao
no pais, frente aos cenarios nacional e regional. Especificamente no Brasil, o CBAB pode contribuir com a
implementacdo de importantes instrumentos.
Temas Fomentados: Temas relacionados a Biotecnologia
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos:
1. Nos ultimos 3 anos (2017-2019), por meio de Chamadas Publicas anuais lancadas no ambito
da COBRG/CGAPB, foram apoiados 22 cursos de curta duragdo em Biotecnologia realizados
no Brasil. Assim, nesse periodo, foram capacitados mais de 300 alunos.



2.
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Estdo sendo apoiados também 3 projetos de cooperacao internacional que se iniciaram ha
aproximadamente um ano.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Foram treinados, em cursos no exterior, um total de 89 alunos, sendo 68 em 19 cursos
oferecidos pela Argentina, 20 em 6 cursos no Uruguai e 1 em um curso na Colémbia (2017
a 2019).

2. Além do treinamento de alunos, os cursos promovem intercambio de professores, sendo que
em cada curso promovido no Brasil é obrigatéria a participacdo de pelo menos 1 professor da
Argentina e vice-versa.

3. Contribuicdo ao alcance do ODS 04

Perspectivas:

1. Em 2020 serdo oferecidos no ambito do CBAB 06 cursos no Brasil, aprovados na
Chamada CNPq/MCTIC/CBAB N° 12/2019, 05 cursos na Argentina, 4 cursos no Uruguai e 1
na Colémbia.

2. Realizacdo de 01 reunido para avaliacdo parcial (prevista para ocorrer em maio de 2020) dos 3
projetos de cooperacdo internacional que se iniciaram ha aproximadamente um ano.

3. Formacdo de rede de cooperacdo internacional sul-americana de profissionais/pesquisadores
em biotecnologia.

4. Expandiroconhecimento basico e aplicado em temas avancados de Biotecnologia, de interesse

do Brasil, da Argentina e do Uruguai.

5. ORDENAMENTO DE ESTOQUES PESQUEIROS MARINHOS DA COSTA BRASILEIRA

Investimento: R$ 8.079.165,47 (oito milhdes, setenta e nove mil, cento e sessenta e cinco reais e
qguarenta e sete centavos) oriundos da Secretaria de Pesca vinculada atualmente ao Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento - MAPA

Instituicdes Envolvidas:

anisteons PP PATRIA AMADA
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Estratégia: Acompanhamento e gestao do fomento a 05 projetos de pesquisa aprovados na Chamada
CNPg/MAPA- SAP n° 22/2015 e apoiados com recursos de custeio, capital e bolsas, os quais se encontram em
execucdo desde dezembro de 2017.

Objetivos: Subsidiar o processo de gestao pesqueira, apoiando os trabalhos dos Subcomités Cientificos
(SCC), dos Comités Permanentes de Gestdo (CPG's), para as modalidades de pesca de maior importancia
econdmica e social. Informacdes mais detalhadas sobre o funcionamento dos CPG's podem ser acessadas no
sitio do MPA, disponivel em http://www.mpa.gov.br/pesca/gestao-compartilhada. Ressaltam-se as sequintes
Portarias Interministeriais (PI) conjuntas do MPA e Ministério do Meio Ambiente (MMA) sobre a cria¢do dos
CPG's: PIn°01/2010, PIn°01/2011, PI n° 05/2015, PI n°® 06/2015, PI n° 07/2015, PI n® 08/2015, e PI n° 09/2015.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

Produtos:

1. Gestdo do fomento aos 05 projetos em execuc¢do desde 2017.
2. 01 Reunido de avaliacdo e acompanhamento.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 12, 14 e 17
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

6. FOMENTO A PESQUISAS SOBRE INSETOS POLINIZADORES
Investimento: R$ 3.100.000,00 (trés milhdes e cem mil reais), sendo R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
oriundos do CNPq, R$ 1.900.000,00 (um milhdo e novecentos mil reais) oriundos da Associacdao ABELHA, R$
600.000,00 (seiscentos mil reais) oriundos do MCTIC e R$ 300.000,00 (trezentos mil reais) oriundos do IBAMA.
Instituicdes Envolvidas:

MINISTERIO DA PATRIA AMADA
A B E L H CIENCIA, TECNOLOGIA, "’ BRAS' l_
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Estrategla Acompanhamento e gestdao do fomento a 09 projetos aprovados na Chamada CNPq/MCTIC/
IBAMA/ Associacao ABELHA n° 32/2017 - Polinizadores, apoiados com custeio, capital e bolsas, os quais se

encontram em execuc¢ao desde julho 2018
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Objetivos:

1. Promover a formacdo, capacitacdo e fixacdo de recursos humanos qualificados voltados a
ciéncia, tecnologia e inovacao.

2. Preencher lacunas de conhecimento sobre insetos polinizadores, por meio da pesquisa
integrada ao setor produtivo e sua aplicacdo direta no desenvolvimento de metodologias de
avaliacao de risco de agrotéxicos, na valoracao do servico ambiental de polinizacdo prestado
por insetos para o aumento da produtividade agricola e no conhecimento da biodiversidade
destes polinizadores no Brasil.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos:

1. Gestdo do fomento aos 09 projetos em execuc¢ao desde 2018.

2. Em 2019, foi realizada a Segunda Reunido de Acompanhamento da Chamada CNPg/MCTIC/
IBAMA/Associacdao ABELHA n.° 32/2017, nos dias 17 e 18 de outubro de 2019, na sede do CNPq,
em Brasilia/DF. Contou com a presenca dos nove coordenadores (ou de seus representantes),
que fizeram apresentacdes sobre o andamento dos projetos, além de trés membros do Comité
de Avaliacdo da Chamada e de representantes das institui¢cdes financiadoras (MCTIC, CNPq,
Associacao ABELHA e IBAMA).

3. Entrevistas concedidas e videos de curta duragdo com os coordenadores dos projetos, ao
longo do ano de 2019, no projeto “Pesquisa do Dia” na pagina do CNPq na internet, visando
a divulgacdo cientifica dos os principais objetivos e resultados esperados dos estudos em
execucdo. As entrevistas estdao disponiveis em http://cnpq.br/web/guest/pesquisa-do-dia .

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 2, 8, 15e 17

3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

Perspectivas:

1. Obtencdo de dados que permitam avaliar a adequacao dos métodos de ecotoxicidade em

abelhas nativas.
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2. Geracdo de conhecimento acerca da sensibilidade e exposicdo das abelhas nativas ao uso de
agrotoxicos.

3. Mapeamento das espécies nativas de insetos polinizadores.

4. Importancia dos insetos polinizadores e impactos na polinizacdo de culturas agricolas.

5. Identificacdo de patdgenos e parasitas em abelhas nativas, em Apis melifera e em Bombus de
forma a promover a¢bes de prevencdo e promoc¢ao da saude das abelhas.

6. Geracdode manuaisde boas praticas agricolas e apicolas e elaboracdo de materiais destinadas
a divulgacao cientifica e difusdo tecnoldgica.

7. Estimulo e inducdo ao desenvolvimento do servico de polinizac¢ao.

7. CENTRO DE SINTESE EM BIODIVERSIDADE E SERVICOS ECOSSISTEMICOS - SIMBIOSE

Investimento: R$ 2.731.300,00 (dois milhdes e setecentos e trinta e um mil e trezentos reais), sendo R$
1.731.300,00 (um milhdo e setecentos e trinta e um mil e trezentos reais) oriundo do CNPqg e R$ 1.000.000,00
(um milhdo de reais) oriundo do MCTIC.

Instituicdes Envolvidas:
PATRIA AMADA

MINISTERICH D
noncSERAT0e L BRASIL
Estratégia: Lancamento da Chamada CNPq/MCTIC N° 17/2019 - Sintese em Biodiversidade e Servi¢os
Ecossistémicos - SinBiose, a primeira do Programa SinBiose.Foram selecionados projetos com alta aderéncia ao
conceito de sintese cientifica, conformados em amplas redes de pesquisa, com forte caracteristica interdisciplinar
e incluindo objetivos relacionados com o embasamento cientifico da tomada de decisdo. Abordam temas
relevantes, como. As institui¢cdes parceiras do exterior estao distribuidas em 9 diferentes paises, demonstrando
a relevante insercdo internacional do SinBiose ja na sua primeira chamada. Publicou-se também a Resolucao
Normativa 007/2019, que regulamenta a estabelece a Estrutura Normativa do SinBiose, com seus Comités
Consultivo, Executivo e Cientifico, além da Geréncia de Projetos, que constitui uma inovacao no CNPq.
Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa voltados a estudar relacbes entre Biodiversidade e Servicos
Ecossistémicos, podendo incluir adimensao do bem-estar humano, e que visem a contribuir significativamente
com a missdo do Centro de Sintese em Biodiversidade e Servicos Ecossistémicos - SinBiose, regulamentado



Gestao Técnico-Cientifica em Ciéncias da Vida

pela Resolucdo Normativa CNPq n°007/2019. Mais informacdes sobre o SinBiose podem ser obtidas na pagina
do Programa na Internet, em http://www.sinbiose.cnpq.br
Temas Fomentados:
1. Integridade ecoldgica
Regeneracdo natural e impactos da degradac¢ao ambiental na Amazénia
Impactos da perda de biodiversidade sobre os recifes brasileiros
Intensificacdao da polinizacdo para agricultura sustentavel
Rela¢bes entre servicos ecossistémicos e saude humana, envolvendo zoonoses e doencas
tropicais negligenciadas
6. Restauracdo de vegetacdao campestre
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
Produtos: Contratados 07 (sete) projetos, envolvendo um total de 133 participantes e 93 diferentes
instituicdes, sendo 65 institui¢cdes brasileiras e 28 estrangeiras.
Resultados Esperados / Impactos:
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 3,6, 11, 13,14 e 15
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas
Perspectivas:
1. O resultado da Chamada permitird o estabelecimento de parcerias com centros de sintese do
Canad3, Franca e Alemanha.

Wb

2. Em marc¢o de 2020, sera realizado o 1°. seminario de integracdo, para apresenta¢ao dos
projetos, alinhamento de expectativas e orientacdo aos coordenadores.

8. PROGRAMA ANTARTICO BRASILEIRO (PROANTAR)

Investimento: R$ 19.054.805,00 (dezenove milhdes, cinquenta e quatro mil e oitocentos e cinco reais), sendo
R$ 1.500.000,00 (um milhdo e quinhentos mil reais) oriundos do CNPq, R$ 4.730.805,00 (quatro milhdes, setecentos
e trinta mil e oitocentos e cinco reais) oriundos do MCTIC, R$ 5.724.000,00 (cinco milh&es setecentos e vinte e quatro
mil reais) oriundos da CAPES e R$ 7.100.000,00 (sete milhdes e cem mil reais) oriundos do FNDCT/Fundos Setoriais.
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Instituicdes Envolvidas:

~  wmeterops PP PATRIA AMADA
S ENDUT | soenmoones (2 BRASIL
Estratégia: Lancamento da Chamada CNPg/MCTIC/CAPES/FNDCT n° 21/2018 - Programa Antartico
Brasileiro - PROANTAR. Os projetos iniciados em 2018, foram acompanhados pelo CNPq durante todo o ano
de 2019. Na Primeira Reunido de Avaliacdo e Acompanhamento da Chamada, em 2019, houve a apresentacao
dos principais aspectos logisticos, ambientais e diplomaticos do Programa, bem como a apresentacao
dos projetos pelos coordenadores, os quais puderam receber criticas e sugestdes dos pares e do Comité
Avaliador. Além disto, os coordenadores receberam orienta¢des quanto a gestao do projeto junto ao CNPq,
especificamente no que tange a indicacao de bolsistas e execucdo financeira.
Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e em inovacdo, multi e interdisciplinares
e multi-institucionais, com incentivo a cooperacdo internacional, no ambito do Programa Antartico Brasileiro
- PROANTAR, que visem contribuir significativamente para a producao cientifica brasileira de qualidade, para
a geracao de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e em inovagao relacionados a Antartica.
Temas Fomentados:
1. O papel da criosfera no sistema terrestre e as interacdes com a América do Sul;
2. Dinamica da alta atmosfera na Antartica, interacdes com o geoespaco e conexdes com a
América do Sul;
Mudancas Climaticas e o Oceano Austral;
Biocomplexidade dos ecossistemas antarticos, suas conexdes com a América do Sul e
mudancas climaticas;
Geodinamica e histdria geoldgica da Antartica e suas relacdes com a América do Sul;
Quimica dos oceanos, geoquimica marinha e poluicdo marinha;
Ciéncias Humanas e Sociais;
Biologia Humana e Medicina Polar;
9. Inovacdo em novas tecnologias.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Gestdao do fomento a 18
projetos de pesquisa em execu¢do desde 2018.

W
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Primeira Reunido de Avaliacdo e Acompanhamento da Chamada CNPg/MCTIC/CAPES/FNDCT n°21/2018
-PROANTAR, nos dias 23 e 24 de abril de 2019, na sede do CNPqg em Brasilia/DF.
Resultados Esperados / Impactos:

1.

Wb

o

10.
1.

Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

Contribuicdo ao alcance dos ODS 3,6, 11,13, 14 e 15

Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas

Fortalecimento e consolidacao dos grupos de exceléncia nacionais em pesquisa antartica.
Incremento a infraestrutura de pesquisa antartica no ambito das Universidades e Laboratérios
associados.

Integracao da variabilidade da extensdo do gelo marinho antartico nos modelos climaticos
para a América do Sul aperfeicoando a previsao meteoroldgica e climatica sobre massas de ar
e frentes frias antarticas que atuam sobre o Brasil.

Avanco no conhecimento sobre a evolucdo do clima da Peninsula Antartica ao longo dos
ultimos 2000 anos, explorando teleconexdes com a América do Sul, provendo informacdes
para delimitar cenarios de mudancas futuras.

Integracdo de conhecimentos sobre o bioma marinho e o ambiente antartico para a
compreensao dos mecanismos pelos quais aquela regido influencia a produtividade e
biodiversidade dos oceanos ao largo da costa oriental da América do Sul.

Desenvolvimento e implementacdo de modelos regionais de alta resolucdo que abordam os
processos de interagdo e retroalimentac¢ao no sistema oceano-atmosfera-criosfera e interacdes
com o Atlantico Sul.

Analise de projecdes climaticas e impactos da Antartica na regido do Atlantico Sul.
Quantificacdo de processos e relacdes entre o gelo marinho Antartico, o oceano e atmosfera
adjacentes e suas implica¢des climaticas regionais e globais.

Perspectivas: Impactos das pesquisas realizadas no ambito da biotecnologia, com destaque, por
exemplo, para as areas da medicina (formulacdo de medicamentos), agricultura (desenvolvimento de novos
pesticidas e herbicidas) e indUstria (fabricacdo de produtos como anticongelantes e protetores solares).
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9. PROGRAMA ARQUIPELAGO E ILHAS OCEANICAS (PROARQUIPELAGO)

Investimento: R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais), sendo R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais)
oriundos do CNPq e R$ 3.000.000,00 (trés milhdes de reais) oriundos do MCTIC.

Instituicdes Envolvidas:

 unsteroos PP PATRIA AMADA
noncSECBTsr: | L DRASIL
Estratégia: Lancamento da Chamada CNPg/MCTICN®31/2019-Programa Arquipélago eIlhas Oceanicas
Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa cientifica, tecnoldgica e em inovacdo, multi e interdisciplinares e
multi-institucionais, com incentivo a cooperacdo nacional e internacional, no ambito do Programa Arquipélago
e Ilhas Oceaénicas, que visem contribuir significativamente para a producdo cientifica brasileira de qualidade e
para a geracdo de conhecimentos cientificos, tecnolégicos e em inovacao.
Temas Fomentados:
1. Geomorfologia, geoquimica, geofisica, petrologia, sismologia, estrutura e geotectbnica;
2. C(Circulacdo oceanica, interacdo oceano-atmosfera e clima, meteorologia, processos de

enriquecimento local e mudancas climaticas;

3. Ecologia, comportamento e biodiversidade;

4. Biotecnologia, quimica de produtos naturais, desenvolvimento de produtos ou processos a
partir da biodiversidade;

5. Recursos pesqueiros marinhos;

6. Dinamica e contaminacdo da cadeia tréfica;

7. Impacto de a¢bes antropicas;

8. Uso sustentavel de recursos naturais; e

9. Histdria e arqueologia.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Contratados 27 projetos de
pesquisa em execucdo desde dezembro de 2019.
Resultados Esperados / Impactos:
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 11, 13, 14 e 15
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3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas
Perspectivas: Aprofundamento no estado da arte da pesquisa cientifica marinha.

10. PROGRAMA DE PESQUISA ECOLOGICA DE LONGA DURAGAO - PELD

Investimento: R$ 22.198.815,00 (vinte e dois milhdes, cento e noventa e oito mil, oitocentos e quinze
reais), sendo R$ 5.886.815,00 (cinco milh&es, oitocentos e oitenta e seis mil, oitocentos e quinze reais) do
CNPqg R$ 12.312.000,00 (doze milhdes, trezentos e doze mil reais) da Capes e R$ 3.978.000,00 (trés milhdes,
novecentos e setenta e oito mil reais) oriundos das Fundac¢des Estaduais de Amparo a Pesquisa (FAPs),
abrangendo 12 Estados (AL, AM, ES, GO, MG, MT, PA, PE, PR, RS, SC e SP) e o Distrito Federal.

Instituicdes Envolvidas:
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Estratégia: Acompanhamento/avaliacdo e gestdao do fomento aos projetos aprovados na Chamada
CNPqg/Capes/FAPs/BC-Fundo Newton PELD n°® 15/2016. O Programa de Pesquisa Ecoldgica de Longa Duracao
caracteriza-se pela atuacao integrada de equipes interdisciplinares que abordam, com bases conceituais
solidas, desafios que requerem longas séries de dados, como o entendimento de longo prazo dos efeitos
de perturbag¢bes de origens natural e/ou antrépica sobre a composicao, dinamica e funcionamento de
ecossistemas, ou a compreensao da efetividade de acdes de manejo na preservacao destes ecossistemas.

Objetivos: Apoiar financeiramente sitios de Pesquisa Ecolégica de Longa Duracdo em ecossistemas
brasileiros e garantir a continuidade do Programa de Pesquisa Ecoldgica de Longa Duracao - PELD, existente ha
22 anos no CNPq e atualmente esta requlamentado pela Resolu¢ao Normativa 23/2011. Busca-se a producdo
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de conhecimento cientifico de forma integrada as demandas da sociedade, visando a aplicacdo de resultados
em articulagdo com diversos parceiros institucionais, como, por exemplo, subsidios para a tomada de decisao
em gestao ambiental, conservacao e uso sustentavel da biodiversidade, educacdo ambiental e divulgacao
cientifica, entre outros temas de interesse social.

Temas Fomentados: Entendimento de longo prazo dos efeitos de perturbac¢des de origens natural e/ou
antropica sobre a composicao, dinamica e funcionamento de ecossistemas, ou a compreensao da efetividade
de acbes de manejo na preservacao destes ecossistemas. As pesquisas abrangem um amplo escopo de
perturbacdes, como por exemplo mudancas climaticas, perda, fragmentacdo e degradacao de ambientes
naturais, invasao de espécies, assim como acdes de conservac¢ao ou restauracdo de ecossistemas nativos.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

1. Gestdo do fomento a 34 projetos de pesquisa vigentes até 2021.

2. Participagdao no Open Science Meeting e Reunido do Comité Coordenador do ILTER, realizada
em Liepzig, Alemanha, no periodo de 02 a 07 de setembro de 2019. Na ocasido, foi apresentado
um pdster sobre a gestdo do PELD na Open Science e 7 pesquisadores brasileiros realizaram
apresentacdes orais sobre seus sitios.

3. No periodo de 30/09 a 02/10/2019, foi realizada a 11% reunido de Acompanhamento e
Avaliacdo do Programa e dos sitios PELD, que contou com a participacdo do Comité Cientifico,
dos coordenadores de sitios PELD, equipe CNPq, representantes do MCTIC, Capes, FAPs,
Fundo Newton, ICMBio, MMA, Fundacao Boticario, entre outros parceiros do Programa. No
dia 02/10/2020, ocorreu a 62 Reunido dos Comités Gestor e Cientifico do PELD.

4. Dois artigos, em fase de submissdao para a revista Ecologia Australis, de autoria da equipe
técnica da COGEC do CNPq envolvida na gestao do PELD, sendo o primeiro intitulado “PELD/
CNPq: Desafios da Gestdo, Avancos e Perspectivas” e o sequndo escrito em parceria com a
equipe técnica da Coordenacdo de Pesquisas do ICMBiIo, intitulado: “Parceria entre CNPq e
ICMBio no fortalecimento dos sitios PELD em unidades de conservacdo federais”.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 4, 6, 8,12, 13,14 e 15
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3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas voltadas para a conservacdo e o uso
sustentavel dos recursos naturais: apoio a elaboracdo de Planos de Manejo de Unidades de
Conservacao, envolvimento em desenho e implementacdo de mecanismos de pagamentos
por servicos ambientais, legislacdo ambiental, planos de acdo para conservacao de espécies,
técnicas de restauracao ecolégica/recuperacao de areas degradadas, entre outros. Além disso,
o PELD tem contribuido para a formacdo e capacitacao de recursos humanos para a pesquisa.

Perspectivas:

1. Brasil sediara a proxima edicdo do CcMeeting, em novembro de 2020, organizada pelo CNPq
em parceria com a pesquisadora Mercedes Bustamante que coordena o sitio PELD AGCV - APA
Gama Cabeca de Veado.

2. De acordo com os Relatérios do Comité Cientifico do PELD, existe um grande potencial para
que o Programa PELD/CNPq seja, em curto prazo, a principal referéncia global em pesquisa
de biodiversidade, tendo impacto direto em politicas publicas nacionais e orientando o
posicionamento diplomatico do Brasil nas convencdes globais das Nac¢des Unidas (do clima,
da biodiversidade e de combate a desertificacdo).

11. APOIO A REDES DE PESQUISA EM BIODIVERSIDADE NA AMAZONIA LEGAL
Investimento: R$ 1.665.678,82 (um milhao, seiscentos e sessenta e cinco mil, seiscentos e setenta e oito
reais e oitenta e dois centavos), sendo R$ 852.839,32 oriundos do CNPqg e do MCTIC R$ 852.839,50.

Instituicdes Envolvidas:
MINISTERIO DA PATRIA AMADA

noucSECETIsr: A BRASIL

Estratégia: Acompanhamento/avaliacdo e gestdao do fomento aos projetos aprovados na Chamada
MCTIC/CNPq n°® 23/2017 - Apoio a Redes de Pesquisa em Biodiversidade na Amazonia Legal.

Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa que visem contribuir significativamente para o desenvolvimento
cientifico e tecnoldgico do Pais, articulando as competéncias regionais para que o conhecimento sobre a
biodiversidade e os ecossistemas brasileiros seja ampliado e disseminado de forma planejada e coordenada,

por meio de Redes de Pesquisa voltadas a gestao do conhecimento sobre a biodiversidade, padrdes e processos
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relacionados, monitoramento, impactos, produtos e o uso sustentavel da biodiversidade na Amazdnia
Legal. Sdo objetivos estratégicos: a) Apoiar a implantacdao, o monitoramento e a manutenc¢ao de redes de
inventario da biota na Amazdnia Legal; b) Ampliar as redes de inventarios com énfase em regides ainda
pouco ou nao estudadas, viabilizando a ampliacdo das competéncias regionais na Amazdnia Legal; c) Ampliar
o conhecimento dos principais grupos taxondmicos e sobre as espécies em extin¢gdo ou deficiente de dados;
d) Ampliar o conhecimento sobre a diversidade de espécies; diversidade genética intra e interpopulacional,
diversidade filogenética, diversidade funcional, diversidade morfoldgica; e) Ampliar o conhecimento sobre
padrdes e processos relacionados com a biodiversidade; f) Apoiar a integracao de estudos socioambientais,
de politicas publicas e cadeia produtivas da sociobiodiversidade nas redes de pesquisa sobre biodiversidade;
g) Ampliar a articulacdo com as Fundac¢bes Estaduais de Amparo a Pesquisa - FAPs, visando fortalecer a
capacidade regional de pesquisa e a gestao da biodiversidade nos estados; h) Ampliar as a¢bes de educacgao e
divulgacao cientifica para distintos tipos de publico, alcancando amplos setores da sociedade, em articulacao
com especialistas, grupos e instituicdes que atuam nas areas de educacao formal e ndo formal.
Temas Fomentados:
1. Gestdo do conhecimento sobre a biodiversidade
2. Apoio a implanta¢dao, monitoramento e manutencdo de redes de inventario da biota
3. Padrdes e processos relacionados a biodiversidade
4. Desenvolvimento de produtos e usos da biodiversidade.
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
1. Gestdo do fomento a 3 redes de pesquisa e 13 projetos associados.
2. 17 Reunido de Acompanhamento e Avaliacdo das Redes e Projetos da Chamada MCTIC/
CNPq n° 23/2017 (em 30 e 31/05/2019), onde foram apresentados os resultados parciais dos
projetos. A vigéncia de todos os projetos finaliza em 31/07/2020.
Resultados Esperados / Impactos:
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 4, 6,8 e 15
3. Subsidios relevantes as decis6es em politicas publicas voltadas para a conserva¢ao e o uso
sustentavel dos recursos naturais: apoio a elaboracdo de Planos de Manejo de Unidades de
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Conservacao, envolvimento em desenho e implementacdo de mecanismos de pagamentos
por servicos ambientais, legislacdo ambiental, planos de acdo para conservacao de espécies,
técnicas de restauracao ecolégica/recuperacao de areas degradadas, entre outros. Além disso,
o PELD tem contribuido para a formacdo e capacitacao de recursos humanos para a pesquisa.

12. APOIO A PROJETOS DE PESQUISA EM ECOLOGIA, MONITORAMENTO E MANEJO INTEGRADO DO FOGO
Investimento: R$ 4.427.200,00 (quatro milh&es, quatrocentos e vinte e sete mil e duzentos reais), sendo

R$ 1.000.000,00 (um milhao de reais) oriundos do orcamento do CNPq e R$ 3.327.200,00 do Prevfogo-Ibama.
Instituicoes Envolvidas:

Estratégia: Acompanhamento/avaliacdo e gestdao do fomento aos projetos aprovados na Chamada
CNPqg/Prevfogo-Ibama N° 33/2018

Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa sobre manejo integrado do fogo, com destaque para ecologia
e impactos do fogo, monitoramento, prevencdo e combate de incéndios florestais, nos Biomas Amazonia,
Pantanal e Cerrado, preferencialmente nas areas de atuacdao do Centro Nacional de Prevencdao e Combate aos
Incéndios Florestais (Prevfogo-Ibama). Sdo objetivos especificos:

1. Contribuir para a implementacdo de pesquisas, producdo de conhecimento, formacao de
recursos humanos e divulgacao das informac¢bes e conhecimento nos temas citados nesta
chamada.

2. Favorecer a aproximacdo da comunidade cientifica com os gestores publicos, identificando e
suprindo lacunas no conhecimento disponivel e apoiando a investiga¢ao de temas de pesquisa
gue possam subsidiar a gestao de areas protegidas sujeitas a incéndios florestais e queimadas
e manejadas por populacdes rurais de forma geral, com especial destaque para populacdes
indigenas e quilombolas.

3. Fortaleceragestaodestas dreascominformacdes que subsidiem o planejamento, a elaboracao
de diretrizes, a tomada de decisdo e a definicao de politicas nos temas discriminados nesta
proposta.
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Temas Fomentados:

1.

2.

4.
5.

Impactos do fogo na biota e nas comunidades tradicionais e proposicdao de recomendacdes e
protocolos para o aprimoramento das acdes de manejo integrado do fogo

Avaliacdo dos impactos socioambientais e culturais da formacdo, contratacao e atuac¢ao de
brigadistas indigenas e quilombolas pelo Prevfogo-Ibama e proposicdo de recomendacdes
para aprimorar a participacdo e integracdao do conhecimento tradicional na prevencao e
combate a incéndios florestais

Sensoriamento remoto aplicado a deteccdo, prevenc¢dao e monitoramento de incéndios florestais
e proposicdo de recomendacdes e protocolos para o aprimoramento do monitoramento remoto
Recuperacdo de areas degradadas por incéndios florestais

Avaliacdo de risco e impacto do uso de retardantes e outros supressores e recomendacdes
para a normatizacdo

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

1.

Gestdo do fomento a 25 projetos de pesquisa executados desde janeiro de 2019, cujas
vigéncias encerram-se em dezembro de 2021.

Em outubro de 2019 foi realizado 1° Seminario de Acompanhamento, Avaliacdo e Integracao
de saberes dos 25 projetos de pesquisa da Chamada CNPg/Prevfogo-Ibama N° 33/2018,
antecedendo a 72 Conferéncia Internacional sobre Incéndios Florestais - Wildfire, em Campo
Grande, Mato Grosso do Sul.

Apresentacdo oral do trabalho: “A¢do conjunta do Prevfogo/Ibama e CNPq para o manejo
integrado do fogo: integrando pesquisa, gestdo publica e saberes tradicionais” no dia
28/10/2019, durante a 72 Wildfire - Conferéncia Internacional de Incéndios Florestais, em
Campo Grande -Mato Grosso do Sul.

Lancamento do primeiro drone dispersor de sementes do projeto: “Aeronaves Remotamente
Pilotadas (drones) como estratégia de fiscalizacdo de queimadas e monitoramento da
restauracao ecoldgica em areas protegidas” financiado com recursos da referida Chamada e
do Ministério Publico do Estado do Mato Grosso foi divulgado na sessao: Pesquisa do Dia, no
site do CNPq e no site do Ibama, no més de dezembro de 2019.
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Noticia sobre o projeto “Noleedi - efeito do fogo na biota do Pantanal Sul Mato-grossense e
sua interacdo com os diferentes regimes de inundacao”, que esta sendo executado na Terra
Indigena Kadiwéus foi publicada no informativo da EPANB - Estratégia do Plano Nacional de
Biodiversidade, coordenado pelo Ministério do Meio Ambiente.

Resultados Esperados / Impactos:

1.

2.
3.
4

Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

Contribuicao ao alcance dos ODS 10, 13 e 15

Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

Na reunido da Sociedade Brasileira para o Progresso da Ciéncia, realizada em Campo Grande
MS em julho de 2019 essa acdo foi destaque do estande do CNPq na avenida da ciéncia, foi
noticiada no Canal MCTIC nas midias sociais.

Constatado bom andamento dos projetos no 1° Seminario de Acompanhamento, Avalia¢do e
Integrac¢do; muitosja possuiamresultados preliminares queforamapresentadosnaConferéncia
Internacional sobre Incéndios Florestais, proporcionando intercambio com pesquisadores
estrangeiros especialistas na tematica e enriquecendo o didlogo dos saberes, uma vez que o
evento contou com a participacao de representantes de comunidades indigenas, quilombolas,
gestores de Unidades de Conservacao e sociedade civil envolvida com a questao do manejo
do fogo em areas protegidas e no meio rural.

13. PROGRAMA CIENCIA DO MAR - ACAO EMERGENCIAL PARA A PREVENCAO E REMEDIACAO DE DESASTRES
EM AMBIENTES MARINHOS E COSTEIROS

Investimento: R$ 770.812,00 (setecentos e setenta mil, oitocentos e doze reais) oriundos do orcamento do CNPq.

Estratégia: Suplementacdo de dois projetos do Programa PELD (sitio PELD APA Costa dos Corais - AL
e sitio PELD Tamandaré - PE) para executar projetos de pesquisa sobre avaliacdo dos impactos ambientais
e sociais do derramamento de 6leo nos ambientes costeiros e marinhos do litoral brasileiro. Os projetos
foram selecionados por um comité que elencou alguns INCTs e dois sitios PELD para receber a suplementacao
citada e dar uma resposta inicial para a questdao, com base em projetos complementares encaminhados em
novembro para essa selecao simplificada para atendimento dessa demanda emergencial.
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Objetivos: Enfrentar, com a melhor ciéncia disponivel, o desastre de derramamento de 6leo na costa
brasileira, obtendo resultados cientificos mais urgentes por meio de redes de pesquisa de exceléncia no pais,
bem como de programas e projetos ligados a tematica de pesquisa marinha, ambiental e de saude.

Temas Fomentados: Avaliacdo dos impactos do derramamento do 6leo sobre os ambientes
costeiro e marinhos e suas biotas associadas bem como para a proposicdo de a¢des para remediacdo da
contaminac¢do ambiental.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Gestdao do fomento aos 02
projetos suplementados em a¢do emergencial.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 03,12 e 14
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

Perspectivas: Lancamento de Chamada especifica sobre a tematica marinho costeira em 2020 no ambito

do Projeto Ciéncia do Mar.

14. ACOES INTEGRADAS E SUSTENTAVEIS QUE ELUCIDEM ASPECTOS CIENTIFICOS, SOCIAIS EECONOMICOS
DAS BAIAS DO BRASIL PARA SUA GESTAO SUSTENTAVEL
Investimento: R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) oriundos do MCTIC.

Instituicdes Envolvidas:
PATRIA AMADA

MINISTERIO DA
oSBT | DRASIL

Estratégia: Acompanhamento e gestdao do fomento a 09 projetos aprovados na Chamada MCTIC/CNPq
-N°21/2017 - Pesquisa e Desenvolvimento em A¢des Integradas e Sustentaveis nas Baias do Brasil e apoiados
com custeio, capital e bolsas, que se encontram em execuc¢ao desde dezembro de 2017.

Objetivos: Apoiar projetos de pesquisa cientifica, tecnolégica e inovacao, de alto mérito técnico-
cientifico, interdisciplinares e multi-institucionais, passiveis de apoio futuro e rapida mobilizagdo, que objetivem
produzir e agregar conhecimento sobre as Baias do Brasil, identificando os desafios de gestdo sustentavel e

suas potenciais solu¢des, aliando aspectos cientificos, sociais e econdmicos. Objetivos especificos:



1.

2.
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Integrar os diversos segmentos da esfera publica, da iniciativa privada, da comunidade
académicaedasociedade civilorganizada, emum esfor¢o de CT&I para promover a conservagao
da biodiversidade e o desenvolvimento econémico, social e sustentavel nas Baias Brasileiras.
Elucidar aspectos cientificos, sociais e econdmicos em lacunas do conhecimento que levem ao
manejo sustentavel das baias brasileiras.

Temas Fomentados:

1.

O N WV AW

9.

10.
1.
12.
13.

Saude dos oceanos e estressores

Geomorfologia, geoquimica, geofisica, petrologia, estrutura e geotectbnica
Interagao continente-oceano-atmosfera e processos de enriquecimento local
Cadeias produtivas da biodiversidade marinha integrada as populacdes tradicionais
Valoragao socioecondémica de bens e servigos ambientais

Biodiversidade, servicos ecossistémicos e bem estar humano

Ciclos biogeoquimicos

Ecologia e uso sustentavel dos recursos pesqueiros

Qualidade da agua e saude humana

Tratamento e disposicdo de efluentes e residuos

Formas de ocupacao do territdrio das Baias e implicacbes econdmicas e socioambientais
Usos e conflitos em torno dos recursos naturais

Identidade, praticas culturais e processos de territorializacdo das populac¢des locais.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:

1.
2.

Gestdao do fomento aos 09 projetos em execucdo.

Segunda Reunido de Avaliacdo e Acompanhamento da Chamada MCTIC/CNPq - N° 21/2017,
onde os coordenadores apresentaram os principais resultados e dificuldades encontradas
durante o desenvolvimento das atividades, tendo recebido criticas e sugestdes dos pares
e do Comité Avaliador. Além disto, os coordenadores participaram de um workshop sobre
divulgacdo cientifica e ODS, ministrado por um especialista convidado.

Resultados Esperados / Impactos:

1.

Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
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2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 1,2,6,7,8,13,14e 17
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

15. PESQUISA E DESENVOLVIMENTO EM ACGES INTEGRADAS E SUSTENTAVEIS PARA A GARANTIA DA
SEGURANCA HIDRICA, ENERGETICA E ALIMENTAR NOS BIOMAS CAATINGA, CERRADO, PAMPA, PANTANAL
E MATA ATLANTICA

Investimento: R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de reais) oriundos do MCTIC.

Instituicdes Envolvidas:

wrictemona T PATRIA AMADA
noncSERATnosr L BRASIL
Estratégia: Acompanhamento e gestdo do fomento a 30 projetos aprovados na Chamada MCTIC/CNPq
N° 19/2017 - NEXUS I. Pesquisa e Desenvolvimento em AcBes Integradas e Sustentaveis, para a Garantia da
Seguranca Hidrica, Energética e Alimentar nos Biomas Caatinga e Cerrado, e da Chamada MCTIC/CNPqg N°
20/2017 - NEXUS II: Pesquisa e Desenvolvimento em A¢des Integradas e Sustentaveis para a Garantia da
Seguranca Hidrica, Energética e Alimentar nos Biomas Pampa, Pantanal e Mata Atlantica, que se encontram
em execuc¢do desde dezembro de 2017.
Objetivos: Apoiar projetosde pesquisa que contribuam para o desenvolvimento de solu¢des sustentaveis
para garantir de forma integrada a seguranc¢a hidrica, energética e alimentar, promovendo sinergia e
complementaridade entre acdes dos setores governamentais, académicos, empresariais e da sociedade civil
organizada envolvidos no desenvolvimento de sistemas produtivos mais sustentaveis e adaptados a realidade
regional, a mudanca do clima e a preservacdo e recuperacao da biodiversidade.
Temas Fomentados: Seguranca hidrica, energética e alimentar em biomas brasileiros
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas:
1. Gestdo do fomento aos 30 projetos em execuc¢do desde 2017.
2. Segunda Reunido de Avaliacao e Acompanhamento das Chamadas MCTIC/CNPq N° 19/2017
- NEXUS T e MCTIC/CNPqg N° 20/2017 - NEXUS 1II, a qual ocorreu de 11 a 13 de novembro de
2019.Nesta reunidao os coordenadores apresentaram os principais resultados e dificuldades
encontradas durante o desenvolvimento das atividades, tendo recebido criticas e sugestdes
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dos pares e do Comité Avaliador. Além disto, os coordenadores participaram de um workshop
sobre divulgacao cientifica e ODS, ministrado por um especialista convidado.
Resultados Esperados / Impactos:
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 1,2,6,7,8,15e 17
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

16. APOIO A PRODUGCAO DE INVENTARIOS DE ANALISE DE CICLO DE VIDA
Investimento: R$ 639.520,00 (seiscentos e trinta e nove mil e quinhentos e vinte reais) oriundos do MCTIC.
Instituicdes Envolvidas:

wnsterona PP PATRIA AMADA

noucS BTt | A BRASIL

Estratégia: Acompanhamento e gestdao do fomento a 13 projetos aprovados na Chamada MCTIC/CNPq
N° 40/2018 - Apoio a producdo de inventarios de Avalia¢cdo de Ciclo de Vida, que se encontram em execu¢ao
desde dezembro de 2018.

Objetivos: apoiar a execucdo de projetos de pesquisa focados na construcdo de inventarios do ciclo
de vida de produtos (ICVs) visando alimentar o Banco Nacional de Inventarios de Ciclo de Vida (SICV Brasil)
com ICVs representativos da economia brasileira e que estejam em concordancia com os preceitos da
Bioeconomia, alinhados com as diretrizes do Programa Brasileiro de Avaliacao do Ciclo de Vida e aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel - ODS. Objetivos especificos:

1. Contribuir para a implementacdo de pesquisas, producdo de conhecimento, formagao de
recursos humanos e divulgacao das informacgdes e conhecimento nos temas citados nesta
chamada, em especial os conceitos de Avaliacdo de Ciclo de Vida e sua associacdo aos
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, tendo em vista a equidade social e cultural,
a protecdo ambiental e a conservacao da biodiversidade para as presentes e futuras
geracdes;

2. Realizar Inventarios de Ciclo de Vida -ICV em consonancia com as diretrizes do Guia Qualidata
do IBICT -Instituto Brasileiro de Informacdo em Ciéncia e Tecnologia. Os ICV devem conter
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processos unitarios/elementares (ndo agregados), ndo sendo aceitos inventarios baseados
em adaptac¢des de dados existentes em de bases estrangeiras.

3. Contemplar a constru¢do de inventarios de base ndo constantes no Banco Nacional de
Inventarios do Ciclo de Vida -SICV Brasil, disponivel emhttp://sicv.acv.ibict.br/, bem como a
publicacdo dos inventarios de base resultantes desta Chamada no SICV Brasil;

4. Fomentar parcerias com a iniciativa privada para desenvolvimento do Inventario de Ciclo de Vida;

Temas Fomentados: Avaliacdo de Ciclo de Vida e sua associacdo aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel, tendo emyvistaaequidade social e cultural, a protecdo ambiental ea conservacdo da biodiversidade
para as presentes e futuras geragdes.

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Gestdao do fomento aos 13
projetos em execucdo desde 2018.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas

2. Contribuicdo ao alcance dos ODS 1, 2,6, 11,12e 13

3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.

17. EXECUGCAO DE PESQUISA E CONSERVACAO DE ESPECIES E PATRIMONIO ESPELEOLOGICO

Investimento: R$ 6.000.000,00 (seis milhdes de reais) oriundos do Instituto Chico Mendes de
Conservacao da Biodiversidade - ICMBio

Instituicdes Envolvidas: *1»‘2’9','

MMA

Estratégia: Implementacdo de bolsas nas modalidades SET, DTI, DTC e EXP, pagas em quatro parcelas
anuais, sendo que até o momento foi pago aos bolsistas o valor total de R$ 1.827.700,00. Os repasses estdao em
dia - sendo que a parcela de 2020 foi antecipada via termo aditivo assinado em 30/10/2019. O Instituto Chico
Mendes de Conservacao da Biodiversidade - ICMBio procura unir esforcos com o CNPq para fortalecer e ampliar
sua capacidade de geracdo e sistematizacdo de conhecimento em rela¢do a estratégias de conservacdo, com
foco na melhoria da condi¢do das espécies ameacadas da fauna e do manejo de areas protegidas.
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Objetivos: Apoiar projetos que visem gerar, levantar e sistematizar as informacgdes acerca do estado de
conservacao da fauna brasileira, elaboracdao, monitoria e avaliacao de planos de acdo para espécies ameacadas
de extin¢do, andlise de atividades antropicas especificas com relevante impacto sobre as espécies ameacadas,
monitoramento da biodiversidade e gestao da informacdo, bem como desenvolver e aprimorar metodologias
e critérios referentes as estratégias de conservacdo de espécies da biodiversidade brasileira.

Temas Fomentados:

1. Conservacdo de espécies
2. Patrimdnio espeleoldgico

Produtos/Resultados esperados ou obtidos/Impactos/Perspectivas: Gestdao do fomento aos projetos
de pesquisa, mediante o pagamento e acompanhamento das bolsas implementadas.

Resultados Esperados / Impactos:

1. Avancos expressivos do conhecimento objeto das pesquisas apoiadas
2. Contribuicdo ao alcance do ODS 15
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.
Perspectivas: Incrementar a Formacdo/Qualificagdo de Recursos Humanos nos temas-objeto da ac¢ao.

18. MONITORAMENTO DE ESPECIES DA FAUNA AMEACADAS DE EXTIN(;AO NA MATA ATLANTICA
Investimento: R$ 446.400,00 (quatrocentos e quarenta e seis mil e quatrocentos reais) oriundos do
Instituto Nacional da Mata Atlantica - INMA
Instituicoes Envolvidas:

FESTITLITO AACSOM AL,
Db, MATA ATLANTICA

Estratégia: Monitoramento de populacdes de espécies de vertebrados (anfibios, répteis, aves e
primatas) ameacados de extin¢do, definidos pelas Portarias MMA n° 444 e 445 de 2014, que ocorrem na
regido central-serrana do Espirito Santo, de acordo com o Livro Vermelho da Fauna Brasileira Ameacada de
Extincao (ICMBio/MMA, 2018).

Objetivos: Apoiar financeiramente, mediante bolsas e recursos de custeio, projeto de monitoramento
de espécies vertebradas ameacadas de extin¢do; proteger espécies brasileiras ameacadas.
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Temas Fomentados: Conservacdo de espécies
Produtos/Resultados esperados ou obtidos/ Impactos/Perspectivas: Gestdo do fomento/
acompanhamento do projeto em execu¢ao com vigéncia final em dezembro de 2020.
Resultados Esperados / Impactos:
1. Avancos expressivos do conhecimento objeto da pesquisa apoiada
2. Contribuicdo ao alcance do ODS 15
3. Subsidios relevantes as decisdes em politicas publicas.
Perspectivas: Incrementar a Formacdo/Qualificacdo de Recursos Humanos nos temas-objeto da acao.
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g. Gestao Administrativa

1. GESTAO DE PESSOAS

Nointuitodeconsolidarumaculturadeexcelénciaorganizacional,
com alto nivel de produtividade e de satisfacdo por parte dos
servidores, subsidiando o cumprimento da missao institucional do
CNPq a politica de qualidade de vida no trabalho promoveu em 2019
as seguintes acdes:

O paradigma de referéncia para a Qualidade de Vida no Trabalho no CNPq contempla cinco eixos de atuagdo.
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Além de programas continuados de atendimento em saude, odontologia, psicologia, reabilitacao fisica

e assisténcia social, sdo desenvolvidas diversas a¢des visando promover uma efetiva melhoria na qualidade
de vida no trabalho para os servidores e colaboradores

ot
™Il

Em busca da saude integral, de cardter preventivo e néo curativo de doengas e/ou patologias o CNPq introduziu oficinas continuadas como um processo de aprendizagem,
a fim de potencializar habilidades, de promover o reconhecimento da condicéo fisica, psiquica e emocional de servidores e colaboradores.

Aulas Mensais Media de Participantes

Atendimento Ambulatorial

O Ambulatério Médico-Odontoldgico é
um espac¢o destinado a orientacdo, prevencao
e promocdo da saude para servidores ativos e
aposentados do CNPq, contando com ambulatério
medico e odontoldgico e atendimento de
enfermagem.

O EXAME MEDICO PERIODICO - EMP é uma
acdo preventiva que busca preservar a saude e a
qualidade de vida do servidor por meio de exames
clinicos e avaliacBes laboratoriais, unicamente
destinadas aos servidores ativos. A realizacao do
EMP é considerada uma das principais medidas
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para promocdo e prevencao de saude em func¢ao dos riscos existentes no ambiente de trabalho e de doencas
ocupacionais ou profissionais e, se justifica, pela necessidade de se acompanhar a saude dos servidores a fim
de detectar precocemente o surgimento de doencas e agravos relacionados a funcao exercida.

Servidores Convocados
390

Exames
Decretn o 6B da 35 do maio G 1605
EXAMES
foareyi
MEDICOS Atestados de Sande N Cﬁohmm
EEF}IQDICQ\_’S Ocupacional-ASO b e d " T saide do ServidorCISSP
E direito o servidor! 3 N L , ° SANDEL

Reabilitacao Fisica
E um processo global e dindmico orientado para a recuperacdo fisica, com o foco no tratamento das
afeccdes musculo-esqueléticas. A atividade é compartilhada com demais profissionais da saude, com o intuito

de prevenir, orientar e acompanhar as doencas diagnosticadas, por meio de mudancas de habitos através da
pratica didria de atividade fisica e reeducac¢ao postural.

K i is

& 12 Soow

Atendimento de Servidores em
Fisioterapia
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Psicologia Atendimento individual
O servico de Psicologia oferecido no CNPq

tem uma abordagem clinica institucional e possui o
objetivo de atender os servidores e colaboradores
em situacao de sofrimento psiquico e/ou transtorno
mental, em suas diversas manifestacdes psiquicas
e comportamentais, (por exemplo, estresse,
depressdo, ansiedade, conflitos interpessoais,
panico etc) e que afetam direta ou indiretamente as
experiéncias no cotidiano do trabalho. Visamos ser
um espaco para escutar, acolher, orientar, apontar
caminhos a fim de proporcionar alivio emocional,
autoconhecimento, desenvolvimento  pessoal,
ajustamento criativo etc. tendo como meta o bem
estar e a saude mental individual, assim como
o0 bem estar e a saude das rela¢des interpessoais e dos processos grupais institucionais. Neste sentido,
nossas acdes estao voltadas a intervencdo, prevencdo, promocdo, psicoterapia, aconselhamento, avalia¢ao,
encaminhamentos, dentre outros.

No ambito do Projeto Socializando o Conhecimento e em parceria com a Comissdo de Etica, o CNPq
promoveu a palestra: Saide Mental e Etica no Trabalho, proferida pelo Mestre em Psicologia Social, Vitor
Barros Rego, em prol da promoc¢do da Saude Mental dos servidores e da busca de rela¢Bes interpessoais
harmoniosas no ambiente de trabalho.

Outra acdo importante desenvolvida para a promoc¢ao da saude mental foi a Oficina: Caminhos para o
perddo: uma intervencdo psicoldgica que tem por objetivo apresentar o perdao como alternativa na superacao
de magoas e ressentimentos.

Com o objetivo de executar acdes e atividades de prevencdo aos agravos de saude, de promocgao e
acompanhamento da saude dos servidores e de pericia oficial, com o propdsito de garantir a implementacao
da politica de atencdo a saude e a seguranca do trabalho do servidor publico federal, estabelecida pelo Decreto

= 920
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n° 6.833, de 2009 o CNPq firmou um Acordo de Cooperac¢ao para realizacdo de pericias médicas e acompanha
a saude do servidor nos casos de atestados médicos e afastamentos para tratamento de saude.
|

1
Junta Oficial
B s

boricia Sinaul 20
ericla singular
9 237

|
Servidores Afastados
529
*Atestados Medicos com
Pericia Ly ;. .
o8 * Atestados médicos com Pericia - Afastamentos por 5 dias
consecutivos ou por 15 dias alternados no periodo de 12
Atestados Medicos sem Pericia 403 meses, o servidor deve ser submetido d Pericia médica.

B Media Mensal [ Valor Anual

A Campanha de Vacinacdo contra a Gripe promovida pelo CNPq
vacinou cerca de 534 pessoas (servidores ativos, aposentados e dependentes
com a Vacina Tetravalente (também conhecida como Quadrivalente) do
laboratério GSK aplicada nas dependéncias do CNPq. A vacinacdo € a forma
mais eficaz e econdmica de prevencado da influenza sazonal e pandémica.

O Programa CNPq Sustentavel

PASSAPORTE PARA SAUDE - Unidade Mével do SESC

A equipe do Passaporte para a Saude-SESC, composta por 01
(um) nutricionista, 01 (um) educador fisico, 01(um) enfermeiro e 01 (um)
auxiliar administrativo, foi um importante parceiro do CNPq atuando
com a finalidade de identificar os principais riscos de doencas cronicas
nao transmissiveis e orientar, sobre o controle destas, por meio de
acdes preventivas. As consultas abrangem os niveis de colesterol,
triglicérides, glicemia, pressao arterial e indice de massa corporal (IMC), e orientacdo quanto a necessidade de
aquisicao de habitos saudaveis (pratica de atividade fisica, nimero qualidade de refeicbes etc.).
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Visando promover habitos de alimenta¢ao saudavel o CNPq promoveu em 2019, quinzenalmente a Feira
Organica, totalizando 26 eventos. Os produtos comercializados na Feira sao: Verduras e legumes, castanhas,
alimentos integrais, acai e comidas arabes, queijos, linguicas e mel.

Arealizacao de Feira Sustentavel no CNPq trouxe produtos confeccionados pelo Grupo Concretamente
Brasilia, em apoio a conscientizacdo para reciclagem de materiais e a utilizacdo consciente de produtos.

Feira de Artesanato - Programa CNPq Sustentavel

O Dia do Desapego trata-se de um bazar de troca, venda e doacbes de roupas e acessoérios usados,
visando promover a cultura do reaproveitamento dos produtos. Neste ano participaram 18 expositores
gue contribuiram coma a doac¢do de fraldas geriatricas destinadas a Vila do Pequenino Jesus, uma casa de
acolhimento para criancgas, jovens e adultos especiais.

O CNPq também realizou um bazar com a inscri¢do
condicionadaadoagdaode05(cinco)pecasderoupasmasculinas
ou femininas usadas, em bom estado, ou nova para doacdo ao
Projeto Onibus BANHO DO BEM. O Projeto “ONIBUS BANHO
DO BEM” é uma acao social que leva até pessoas em condicao
de rua um banho quente, roupas limpas, um corte de cabelo,
um lanche, além de carinho, respeito e dignidade humana.

~ Outubro rosa: uma campanha de conscientizacdo que tem como objetivo principal

- alertar as mulheres e a sociedade sobre a importancia da prevencdao e do diagndstico
precoce do cancer de mama e mais recentemente sobre o cancer de colo do Utero. Nesse
sentido realizamos as seguintes atividades:

* Biodancga - é um sistema que estimula o desenvolvimento humano através de vivéncias integrativas

induzidas pela musica e pela danca.

* Palestra sensibilizagao - projeto caminhos para no contexto de promocdo da saude mental do

servidor.

* Roda de conversa - conscientiza¢do sobre o autocuidado na promoc¢ado da saude da mulher.

* Apresentacao dos alunos das oficinas do PQV-CNPq - danc¢a, ginastica localizada e alongamento.

* Apresentacao de musica popular brasileira com o musico Gereissat.
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Uma campanha de conscientizacdo realizada por diversas entidades no més

Novembro de novembro dirigida a sociedade e, em especial, aos homens, para conscientizacao a

Al respeito de doengas masculinas, com énfase na prevencdo e no diagnostico precoce do

cancer de prostata. Para isso, realizamos uma roda de conversa: Conscientizacdo sobre o
Autocuidado na promoc¢do da saude do Homem.

32 Pesquisa de Qualidade de Vida no Trabalho do CNPq
A fim de atualizar a Politica de Gestao de Pessoas, bem como reformular a Politica e o

Programa de QVT da Instituicdao, o CNPqg em parceria com o Grupo de Estudos em Ergonomia En?
Aplicada ao Setor Publico (ErgoPublic/IP/PST) do Instituto de Psicologia da Universidade de it o

Brasilia (UnB), realizou a terceira pesquisa de Qualidade de Vida no Trabalho. Os dados
continuam em analise, mas preliminarmente, verificou-se um pequeno decréscimo na
média global de QVT.

Percepcao dos
Trabalhadores

Indicadores

Média Global de QVT 6,07 6,95 6,72 Pequeno decréscimo
Condicdes de Trabalho 6,54 8,21 8,38 Melhorou
Organizac¢ao do Trabalho 4,41 6,64 6,72 Melhorou

Relag8es Socioprofissionais 6,67 7,02 7,14 Melhorou
E::cri]rr;zcrll?oe::c?ﬁzsional 227 6.24 6.2 Manteve o valor

Considerando as rela¢8es sdcio-profissionais harmoniosas para uma boa qualidade de vida no trabalho,
o CNPq utiliza de uma sistematica de acompanhamento e avaliagdo do processo de remocdo interna para
o gerenciamento dos conflitos interpessoais. Esta atividade visa facilitar a comunica¢ao, o entendimento/
engajamento, a cria¢cdo e a manutencdo de ambientes saudaveis no CNPq e ao longo deste ano ocorreram 52
processos de remocdo, conforme tabela a seguir:
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— Remogéo intemna A movimentacdo interna dos servidores que, na maioria
? das vezes, é precedida por longa negociacdo objetiva conduzir
2 7\ 7 \_/\ 0 processo de lotacdo interna de pessoal, compatibilizando
;1 / \\ //\\ / VA4 \\ 7 os interesses individuais e institucionais, resultando na
) V \ \/ manutenc¢do do quadro de efetivo de pessoal.
! A Avaliacao de Desempenho tem por objetivo
i e Var Ao W don 9o g St 0wt v Do implementar aces que permitam compatibilizar as

competéncias institucionais e individuais, com a finalidade de
subsidiar a gestao estratégica de pessoas.

O individual consiste na afericdo dos fatores que refletem as competéncias (conhecimentos, habilidades
e atitudes)verificadas no desempenhoindividual das tarefas, atividades ou projetos. O institucional é composto
por critérios e fatores que refletem a contribuicdo das equipes para o cumprimento das metas intermediarias
e os resultados alcancados pela instituicdo como um todo (metas globais).

O CNPq implementou o Sistema de Avaliacdo de Desempenho Individual, cujo objetivo é aferir o
desempenho do servidor no exercicio das atribui¢cdes do cargo, com foco na contribui¢do individual para
o alcance das metas do 6rgdo. Os resultados das avalia¢es individuais subsidiam também a progressao
da carreira, a participacdo em capacitacdo e a Gratificacdo de Desempenho de Atividade em Ciéncia e
Tecnologia - GDACT.

O desempenho dos servidores do CNPq é realizado anualmente, por meio do processo de Avaliacdo
de Desempenho Individual, tendo como base as metas de desempenho pactuadas entre chefia e servidores,
considerando o ciclo avaliativo vigente

O 5° periodo avaliativo do processo de Gestdao de Desempenho foi realizado no intersticio de 01 de
julho de 2017 a 18 de julho de 2019. Salientamos que o periodo mencionado foi atipico, com duragado superior
a um ano, devido a ocorréncia de inumeros problemas com o Sistema.

O 6° periodo iniciou-se em 19 de julho de 2019 e seu término esta previsto para 28 de fevereiro de 2020,
periodo este de menor duracdao devido a determinacdo do Ministério de Ciéncia, Tecnologia, Inovac¢des e
Comunicac¢des - MCTIC para que o inicio do periodo avaliativo seja em marco do ano corrente e seu término
em fevereiro do ano seguinte.
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R IEIAPASID DI CLOMVATIATIVO;

17 QUINZENA 2 QUINZENA

s Definicao das
Definicao das METAS GLOBAIS METAS INTERMEDIARIAS

17 QUINZENA 2 QUINZENA

Periodo da AVALIAGAO INDIVIDUAL INICIO DO CICLO AVALIATIVO
(ciclo anterior)
ELABORAQAO DO PLANO
| meomsos | DE TRABALHO

Estabelecer compromissos de
desempenho individual e institucional,
firmados no inicio do ciclo de
avaliac@o entre a chefia imediata e
cada integrante da equipe a partir
das metas institucionais

FOLHA DE PAGAMENTO

Inclus@o da pontuacao obtida no ciclo anterior da AD
para fins de pagamento da GDACT

12 QUINZENA 2° QUINZENA
AGOSTO

TERMINO DO CICLO CONSOLIDAGAO DOS RESULTADOS
de Avaliacdo de Desempenho (AD) E_REL_AT(_]R'!] GERE_NC_“_“-
do ciclo institucional e individual
AR o g 0 GESTAO DA INFORMACAQ
Institucional e Individual obtidos || 1- QVT/Reconhecimento no Trabalho
2. Selecdo
3. Desenvolvimento
4. Progressao Funcional
5. Processo Sucessorio
6. Movimentagao de Pessoal
(Remocgao)
7. SIASS: Subsistema Integrado de
Atencao a Saide do Servidor
Piblico

NOVEMBRO AVALIAGAO PARCIAL
0] 743]7:1:{0] Apuracdo / Repactuagao das metas individuais e por equipe
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Ainstituicdo constantemente realiza o gerenciamento do Quadro de Pessoal, em fun¢do das ocorréncias
previstas na Lei 8.112/90, tais como exoneracdo, aposentadoria, remocdo, cessao, requisicdo, mudanca de
lotacdo e redistribuicao. O quantitativo de pessoal em 30/12/2019.

Mivel Intermediario Nivel Superior
DASS 4.57% Pre 11,52%

Pre ETT% ™

DABS 27,23%

e DCO1 15,18%

DCOL AT

DaETI TR DGT] 21,47% — g
= DEHS 24,61%

Propostas Futuras para Gestao de Pessoas

+ Retomada do projeto de preparac¢ao para aposentadoria: Projeto Construindo o Amanha;

+ Retomar do Projeto Longevidade com Qualidade - encontro com os aposentados CNPq - Brasilia e R};

+ Atualizar a Politica de Gestdo de Pessoas, a Politica e o Programa de Qualidade de Vida no Trabalho,
com base na pesquisa de QVT,;

+ Auxiliar na promoc¢ao da Responsabilidade Sécio-Ambiental no ambiente de trabalho, cuja esséncia
esta no respeito aos valores universais da ética, da transparéncia e dos direitos humanos;

+ Lancamento do 2° Livro de Qualidade de Vida no Trabalho do CNPq em parceria com o Instituto de
Psicologia da Universidade de Brasilia (UnB), por intermédio do Grupo de Estudos em Ergonomia
Aplicada ao Setor Publico;



O quadro de pessoal do CNPq é composto por

dois cargos da Carreira de Gestdo, Planejamento e
Infraestrutura em Ciéncia e Tecnologia: Analista em
C&T, de Nivel Superior, e de Assistente em C&T, de
Nivel Intermediario.

Atualmente, o quadro de pessoal encontra-

se estruturado com os seguintes quantitativos de
cada cargo, além de 01 cargo de tecnologista e 01 de
odontélogo, oriundos de Estrutura anterior do CNPq:

Gestdo Administrativa

A distribuicao de servidores por faixa salarial e sexo demonstra que os servidores do sexo masculino

apresentam uma melhor remuneracdo, o que pode estar relacionado com a qualificacdo profissional ou a
ocupacao de cargos de chefia/dire¢do, indicando que o érgao devera investir em melhorias na qualificacao
dos servidores do sexo feminino e/ou melhor distribuicdo dos cargos comissionados. Por outro lado, observa-
se que apenas um servidor do sexo feminino tem o maior salario no 6rgao.

Quanto a distribuicdo dos servidores por etnia observa-se a presenca de todas as etnias: amarela, branca,

preta e parda, nas principais faixas salariais com predominancia ainda dos servidores autodeclarados brancos.

90
BO
70
&0
30
40
30
20
io

Sexo dos Servidores por Faixa Salarial

° - . I l h__E
RS 0.00 RE50003 nsu:m1 E R5 R515.001 3 mumu arima de
RE10.000 15.000 R520.000 R525.000
B MASCULING B FEMINING

YR R EEEEE:

Etnia dos Servidores por Faixa Salarial

Acima de
RS25.000

RE50003
RS100DD0

RELDDOL 2 RE
15000

RE150013
REZ0.000

RE200001 3
RS2 5,000

B AMARELA MBRANCA W PRETA N PARDA NN
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Com relacdo a evolugao do quadro de pessoal nos ultimos 10 anos, o CNPqg observou um decréscimo
de aproximadamente 45% no quantitativo de servidores, inclusive sem a entrada de pessoal:

e
800 -

00 700 A
G 600
0 500 4
e 427

400 4

400 300 4
I 200 4 96
s mg- ji/""“““* 48. 55. 45. 45. 40. 56I 36. 48.
1o 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
o

J070 1011 GLEESEL S LB TR Ll R 018 00 = EFET VO INICIAL | Fde janeiro) ENTRADA DE PESSOAL  ——5AIDA DE FESSCAL

A aposentadoria dos servidores ao longo dos ultimos 10 anos contribui significativamente para perda
de servidores ativos no quadro de pessoal, sobrecarregando o efetivo em exercicio.

Nos ultimos 6 (seis) anos, o CNPq ndo se absteve de postular a recomposicao do quadro de pessoal deste
Conselho, atentando para a evasao natural derivada de aposentadorias, bem como para outras saidas decorrentes
de vacancias e redistribuicdes. Ademais, ainda no sentido de adotar providéncias na dire¢dao da manutencao
da forca de trabalho necessaria para o desempenho de suas atribui¢des institucionais, este Conselho tem se
manifestado reiteradamente pelo indeferimento de pedidos de cessao e redistribuicdo. Até mesmo nos casos de
requisicao ha a recomendacao de encaminhamento de pedido de reconsideracao aos 6rgaos requisitantes.

50 46

40 36 36 36

Asslglemeem CTE
a0

= = Anzlstzem TR
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

~—4—Exoneracio/Vacancia —a— Redistribuicdo p/ outro drgdo
—&— Obito Aposentadoria ® Senidores Ativos m Estimativa de sposentadornia de senidar

A perspectiva de APOSENTADORIAS dos servidores do CNPq para os proximos 03 (trés) anos é de 54
servidores, que receberdo abono de permanéncia, podendo se aposentar de imediato.
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Em 2019 foi formalizado pedido de concurso no Médulo SIGEP Selecdo de Pessoas (Processo SEI n°
01300.002400/2019-56), o qual foi indeferido pelo Ministério da Economia por meio do Oficio n°® 32454/2019-
ME (0557801).

No intuito de realizar um diagnéstico preciso sobre a necessidade de pessoal do CNPq que representasse
0 seu quadro ideal, realizamos o Dimensionamento da Forca de Trabalho. Percebe-se que, na data da sua
publicacdo, em 28/12/2018, o quadro real de pessoal ja se encontrava defasado em 138 servidores, sendo que
o quadro ideal previa um total de 565 servidores.

O dimensionamento da forca de trabalho do CNPg demonstrou que dos 391 servidores em cargos
efetivos 42 servidores estao cedidos para outros 6rgdos e 9 servidores estdo de licenca ou afastados, reduzindo
o corpo de servidores para 346 servidores em exercicio efetivo no érgao, considerando ainda 6 servidores
aposentados em cargos comissionados em atividade no CNPq.

SanrHores de
koenga ou _
Frastados 9 de cameirs
vinculada ao
SanrHares de CHPg 379

camela cedidos a

outros arglos; 4.2 de cameira em

exercicio
SanrkoEs SenyHores em _ .
aposeniados em Cangos Efetvos es centralizado;
2D em 391 requis stados de
Combsdo: 6 putros orglos &
exferes; 4
it de Carreira em
corfralos .
ExErcicio
emporaris [ 0 .
provisdrnio; 0

Diante da oportunidade inaugurada pela publicacdo da Portaria n° 193/2018 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Gabinete do Ministro, que regulamentou a movimentac¢dao para
compor forca de trabalho da Administracdo Publica Federal, previstano 8 7°do art. 93 da Lein® 8.112/1990, em
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janeiro de 2019, o CNPq realizou levantamento para identificar as areas com maiores demandas por pessoal
e iniciou processo (SEI n° 01300.000181/2019-71) com o objetivo de formalizar pedido de movimentacdo para
os perfis indicados pelos gestores das respectivas areas.

Dessa iniciativa derivou a publicacdao do Edital CNPqg n°® 1/2019 - Oportunidades CNPqg, com o objetivo de
realizar processo seletivo para vinda de servidores de outros érgdos, mediante autorizacdo do Ministério da
Economia - ME. Ao final de todas as fases, foram solicitados ao ME 24 (vinte e quatro) pedidos de movimentacao de
servidores/empregados publicos para o CNPq, que estdo sob a andlise da Coordenacdo-Geral de Dimensionamento
e Movimentacdo da Forca de Trabalho, da Secretaria de Gestdao e Desempenho de Pessoal, do referido Ministério.

Percentual de Ocupagio de Cargos Comissionados por servidores do CNPq A flm de ContrIbUIr para malor eﬂClénCla dos
gastos publicos em cargos comissionados, o CNPq
Cargos ocupados tem buscado valorizar e reconhecer o valor do
porndo servidores ; . . . »
16% seu corpo técnico, priorizando a ocupacdo destes

cargos por servidores.
As despesas de pessoal ndo tiveram grande
variacdo em seu total entre 2018 e 2019. Entretanto,
M nota-se uma reducdo dos gastos com pessoal ativo
Carges Vagos devido as aposentadorias, o que foi compensado

6%
com o0 aumento dos dispéndios com aposentados e
pensionistas, conforme tabela abaixo.

Cargos ocupados
por servidores
78%

DETALHAMENTO E COMPARATIVO DAS DESPESAS DE PESSOAL
TIPO DE DESPESA DE PESSOAL 2018 2019 % de variagao
Total de despesas com Pessoal ativo* 83.641.209,13 | 77.438.877,30 -7%
Total de despesas com Pessoal inativo e pensionistas | 112.560.021,31 | 119.110.780,58 6%
Total 196.201.230,44 | 196.549.657,88

Fonte: SECON
Desde 2017 foi implementado, no ambito do CNPq, o Processo Seletivo Interno - PSI, para provimento
de cargos em comissao/func¢des comissionadas nos niveis DAS/FCPE 101.1, 101.3 e 101.4, com o objetivo de
oportunizar e uniformizar o acesso dos servidores interessados as vagas para cargos e fun¢des gerenciais.
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A Capacitacao Institucional tem como objetivo promover o desenvolvimento permanente do servidor
por meio de a¢bes de formacado e de capacitacdo visando a geracdo de conhecimentos, habilidades e atitudes
voltadas para o aperfeicoamento das competéncias individuais e institucionais visando a melhoria na qualidade
dos servicos publicos prestados ao cidadao.

Dessa forma, a elaboracdo do Plano Anual de Capacitacdo do CNPq 2019 fundamentou-se no Decreto
n° 5.707/2006, vigente a época, que instituiu a Politica e Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional (PNDP), e teve como propdésito a adequagao
das competéncias requeridas dos servidores aos objetivos deste Conselho.

As ac¢des de capacitacao de 2019 foram definidas pela area de recursos humanos conjuntamente com as
areas meio e fim do CNPq, levando em consideracdo as competéncias organizacionais, transversais e técnicas
deste Conselho, as quais estdo detalhadas no Quadro I - Planilha de Execugdo - Capacitacdo Institucional 2019.

AGOES DE CAPACITAGAO INSTITUCIONAL - 2019 CALENDARIO | AGAO POR AREA| VALOR UTILIZADO SERVIDORES
CAPACITADOS

Projeto de Incentivo a Graduagdo 2019 Transversal R$2.872,90 1
Licenga para Capacitagdo 2019 Transversal RS - 50
Pds-Graduagdo in company 2019 Transversal RS - 10
Afastamento para Doutorado no Exterior 2018/2019 Fim RS - 1
Palestra - Capacidade Técnica Especializada e Literatura Cinzenta na Gestdo do Fomento, em Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo: relato de dois estudos criticos recentes Margo Transversal RS - U
Palestra - 0 Atual Sentido Do Trabalho - Satide e Adoecimento, Inclusdo e Assédio Margo Transversal RS - 68
Palestra- Assédio Margo Ftica RS - 68
Oficina "Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e sua Aplicagdo no CNPg" Abril Meio RS 6.020,44 8
Palestra - Chamada Forma-Engenharia - Avaliagdo dos Resultados na Perspectiva dos Bolsistas Abril Transversal RS - U
Palestra - Metodologia flexivel de apoio a tomada de deciséo multicritério rm CT&I (DEMUCTI) Abril Transversal RS - 27
Curso de Avaliagdo de Politicas Publicas: introdugdo e conceitos bésicos Abril Fim RS 743336 17
11 Oficina: Assédio - reconhecimento, prevencdo e enfrentamento Maio ftica RS 3.210,88 1
Palestra - Instituto de Desenvolvimento Sustentdvel Mamiraud - 20 anos atuando na Conservagdo da Biodiversidade e Melhoria de Qualidade de vida na Amazénia Maio Transversal RS - 20
Palestra - Satide Mental e Eticano Trabalho. Maio Transversal RS - 38
Oficina: Protocolo para atendi das demandas relativas ao assédio no trabalho Junho ftica RS 1.605,44 5
Paletra- O indice Herfindahl-Hirschman (IHH) como Indicador de Concentracio para Bolsas Produtividade por UF Junho Transversal RS - 16
Palestra - Qualificando a Propriedade Intelectual Utilizada como Indicador na Selegdo de Pesquisadores Junho Transversal RS - 8
Oficina de Divulgagdo Cientifica Junho Fim RS 11.238,08 1
Curso Instrumentos de Avaliagdo de Banco de Dados Junho Fim RS 8.971,9 20
Curso Gestdo de Riscos na Administragao Publica Agosto Transversal RS - 6
Oficina - Aprofundamento de Combate ao Assédio Agosto Ftica R$3.612,24 2
Elaboragdo de Plano de Avaliagdo de Agdes em CT&. Setembro Fim RS 8.97L,9 18
Curso de Desenvolvimento Gerencial - 2019 Setembro | Transversal RS34.470,60 13
Curso de Indicadores em C&T Outubro Fim R$10.724,79 14
Curso de Excel - Niveis Basico e Intermediario - 2019 Outubro Transversal RS 5.471,61 18
Curso de Gramatica Aplicada a Produgdo Textual Novembro | Transversal RS 9.632,64 14
Curso de Aspectos Introdutrios sobre Ciéncia Aberta Novembro Fim RS 4.267,53 13
| Ciclo de Formagdo - A Politica de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo na Perspectiva dos Estudos Ciéncia, Tecnologia e Sociedade Novembro Fim R$11.156,19 1
Oficina Dimensionamento da Fora de Trabalho - Gestdo por Competéncias 2017 Outubro Meio RS 16.642,02 20

TOTAL RS 146.302,56 614
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Além dessas ac¢des, destacamos a realizacdo de treinamento para os gestores do CNPg, com o objetivo
de desenvolver competéncias, habilidades e atitudes, conforme preconizado no Decreto n°®5.707, em seu Art.
3°, que aponta como importante diretriz a promocado de capacitacdao gerencial do servidor e sua qualificacao
para o exercicio de atividades de dire¢cdo e assessoramento.

As acdes de desenvolvimento executadas em 2019 visaram atender de forma equanime todo corpo
funcional do CNPq, fundamentando-se nas premissas da gestdao por competéncia com foco nas necessidades
de treinamento identificadas nas areas meio, fim, estratégica e transversal deste Conselho.

O orcamento previsto para a Capacitacdo Institucional foi de R$ 170.000,00, tendo sido utilizado R$
146.302,56, valor inferior ao concedido, tendo em vista a publicacdo da Portaria 5796/2019, do Ministério da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdes e Comunica¢des - MCTIC, que dispds sobre medidas de racionalizacdo de gastos
e reducdo de despesas para o exercicio de 2019, o que impossibilitou a utilizacdo do recurso remanescente.

Foi publicada, concomitantemente, aIS 003/2018 - CNPq, que trata
dos processos de remoc¢do e movimentacdo dos servidores ocupantes
dos cargos de provimento efetivo do CNPqg, ou seja, requlamenta os
procedimentos para movimentacdo interna de servidores. Trata-
se de instrumento de gestdo que pode ser utilizado com o intuito
de possibilitar um remanejamento, definitivo ou temporario, do

Regras de nnmgcin qguantitativo de pessoal observado em determinadas areas, podendo

se dar por iniciativa dos gestores das areas, de oficio pela Coordenacao

Geral de Recursos Humanos (CGERH) ou de oficio por ato da Presidéncia do CNPq. Importa destacar

que as possibilidades inauguradas pela referida Instrucdo Normativa vém ao encontro das acdes de

mitigacdo de riscos na gestdao de pessoas propostas pela Corregedoria Geral da Unido - CGU, em sua
Nota de Auditoria 0862843/2018.

2. GESTAO DE LICITACAO E CONTRATOS

As boas praticas da gestdo de licitacbes e contratos visam criar condi¢des para que os objetivos
estratégicos finalisticos possam ser plenamente trabalhados e alcancados e dessa forma prestar apoio para
gue o CNPq atinja sua missdo institucional.
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Dentre as contrata¢des efetuadas em 2019 no CNPq, considerando a materialidade, os principais
enquadramentos sao:

* Pregdo Eletrénico: Lei n® 10.520/2002 e Decreto n° 5.450/2005.

« Contratac¢des Diretas de baixo valor (até R$ 17.600,00): artigo 24, inciso II da Lei n° 8.666/1993.

RS 61.113.671,90
TOT AL PAGO de STRVICOS

CONT DNUAIMYS d# anos amirrisde
(ramrks © 0y e e

RS 17.141.928,40

TOTAL PAGCHem
LETTACUE 5 da 2019
AW S & LY EE A

Outros (Despesas
finalisticas/
imobilizado/
publicidade
institucional)

Tecnologia da | Funcionamento

Informacao Administrativo

R$ 5.245.121,26 | R$ 11.896.807,14

Destacam- se as contratacdes relativas ao funcionamento administrativo do CNPq, como a coleta,
remessa e despacho aduaneiro de bens para pesquisa, assessoria técnica especializada em arquivologia,
servicos de apoio administrativo e vigilancia.

A assessoria técnica especializada em arquivologia é necessaria para a avaliagcdo e decisdao quanto a
massa documental acumulada no érgdo, na perspectiva de melhor gestdao do arquivo do CNPqg que hoje
ocupa 8.500 metros lineares, correspondentes a aproximadamente 3.000 m? de caixa. Os servigos de coleta,
remessa e despacho aduaneiro sdo relacionadas a atividades finalisticas e necessarios a disponibilizacdo de
bens para pesquisa.

No que ser refere a administracao predial, o CNPq tem o desafio de otimizar a ocupacao do edificio sede,
realizar a reforma imobiliaria necessaria no antigo edificio sede, reduzir a emissao de residuos poluentes,
reduzir o consumo de dgua e de energia, a fim de privilegiar a sustentabilidade institucional. Aconformidade da
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FUNCIONAMENTO ADMINISTRATIVO - Detalhamento
das principais despesas executadas em 2019

Outros* - refere-se a despesas com telecomunicagdes e demais despesas com
arquivologia e servico aduaneiro

Vigildncia e
Brigada;
RS 2'159'3”'23mp&za;

RS 1.710.966,36
Passagens,
RS 253.722 65
Outros*,
RS 146.897,56

Apoio Técnico-
administrativo;
RS 79.411.854,79

Locacdo de
imoveis,
RS 11.814.000,00

Manutencio de
Bens miveis &
imaveis;
Energia & agua; R3S 84834584

RS 2.090.736 54

Gestdo Patrimonial do érgdo se deu principalmente
pela observancia das orientacdes dos dérgaos
centrais, com destaque ao Decreto n ° 9.373/18 e
Instrucao Normativa n° 205/1988 - SEDAP.

N
o e

w.

ke

Gasto com locagdo predial R$ 11.814.000,00.

Considerando a materialidade, os valores de contratacdes diretas efetivadas em 2019, representam
apenas uma pequena fra¢ao do total de contratacdes do Conselho:

Equipamentos

Imoveis

R$ 11.814.000,00 (aluguel da sede anual)

Entre as contratacdes relevantes referentes a Tecnologia da Informacgdo - TI se destacam contratacdes de
fornecimento de equipamentos do tipo “blade” e conjuntos de monitores e “desktop”, com respectivo suporte e
garantia, visando a manutencdo e atualizacdo do ambiente de dados digitais e processamento de dados, bem como
oferecer a infraestrutura basica de computadores, adequada ao funcionamento das atividades institucionais do CNPq.
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Contratos com dispensa de Licitacio
(art. 24, inciso IT Lei n® 8.666/1993)

6.439 08

7.186.10
5.500,00
2.397,60
1.880,00
I T T T T T T L]
i i : Servigos de
servigo de entrega Servicos de Coleta. Servigos Servigos de 4 .
e fornecimento de Tran ¢ . " | continnados Seguro coletivo F.'-Dﬂt[{)]& Sanitario
periodicos Arm azenamento. de chaveiros contra acidentes | integrado ao
jornalisticos Tratamento e e carimbos pessoais para combate de vetores
Destinacdo final integrantes do © pr.agas.urb:mas:
dos residnos Programa de dESl.ﬂS.EtI £acao.
» médicos e 1 —APOLGQ-"' Estagio desratizag3o,
» odontologicos Supervisionado descupinizagdo e
g desalojamento de
SEISELLES _ ( BELFORT —— pombos e morcegos
DISTRIBUICAO E J AMBIENTAL W&E Servicos
LOGPISTICA EIRELI PORTO
10.885.146/0001-53 SEGURO Teécnicos Litda
10445 5140001-04 61.198 164/0001-60 05.283 260/000135

Os recursos financeiros disponibilizados e empenhos emitidos no exercicio 2019 para TI do CNPq foram
alocados em custeio e capital, conforme tabela abaixo:

i\\» RACAO 2019 P ADO 2019 PAGO 2019
CUSTEIO R$ 2.344.924,63 R$ 1.797.767,06
CAPITAL R$ 12.142.854,33 R$ 8.364.730,81
TOTAL GERAL TI 2019 R$ 14.487.778,96 R$ 10.162.497,87
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Os pagamentos com resto a pagar da TI em 2019 somaram um valor de R$ 7.139.096,60. E os recursos
referentes a Plataforma Lattes apresentam os seguintes valores empenhados e pagos na forma de custeio:
Os pagamentos com resto a pagar da TI na Plataforma Lattes em 2019 somaram um valor de R$ 168.375,00.

ATAFORMA LA 019 P ADO 2019 PAGO 20

CUSTEIO R$626.289,06 R$ 335.446,35
CAPITAL R$ 300.000,00 R$ 300.000,00
TOTAL PLATAFORMA LATTES R$ 926.289,06 R$ 635.446,35

Contratacdes mais relevantes:

As principais contratacdes ocorridas estao obrigatoriamente alinhadas com o Plano Diretor de Tecnologia
da Informacdo e Comunicacdes (PDTIC 2017/2020) e foi levada em conta a consolida¢do e aprovacdo da
equipe de elaboracdo do instrumento de levantamento de necessidades de TIC, com o objetivo de coletar
os insumos para desenvolver o PDTIC alinhado a Missdo Institucional. Estas contrata¢des tiveram um valor
global em 2019 de R$ 11.741.909,62.

Principais Iniciativas (sistemas e projetos) e resultados na area de TI por cadeia de valor

VALOR DATA DE
CONTRATO ASSINATURA

CONTRATO EMPRESA DESCRICAO

Sustentacdo da
infraestrutura

L8 NETWORKS LTDA e Servidores do Tipo Blade
WORKLINK INFORMATICA LTDA | Switch Datacenter

001/2019 ALGAR TI CONSULTORIA S/A R$ 4.426.353,60 07/01/2019

21e22/2019 R$ 3.024.621,26 11/03/2019

Outsourcing de impressao,
digitalizagdo e cépia
042 e 043/2019 | POSITIVO e TORINO Estacdes de Trabalho R$ 3.874.000,00 28/03/2019

033/2019 PANACOPY R$ 416.934,76 28/03/2019

O planejamento das contratacfes publicas do CNPqg € um grande desafio uma vez que se trata da fase
mais sensivel e que ird nortear todas as fases seguintes. Assim, a formacdo e o desenvolvimento de equipes
para as areas de licitacdes e contratos assumem uma grande importancia, inclusive, em decorréncia das
recorrentes mudancas da legislacao de licitacbes e contratos.



Além disso, nos ultimos anos se desenvolvem ac¢des de negocia¢do, com
importantes resultados em reduc¢des de valores dos contratos vigentes, o que
é relacionado a capacitacao e empenho das equipes que atuam em licitacdes
e contratos, o que no exercicio de 2019 se pode citar nos seguintes numeros:

Em renegociacbes de contratos de servicos de natureza continuada,
o CNPg obteve éxito nas negocia¢des de 08 contratos, dos 49 contratos
desta natureza vigentes que ensejaram na reduc¢ao dos valores contratuais,
resultando na economia anual aproximada de R$ 3.266.431,22 (trés milhdes,
duzentos e sessenta e seis mil, quatrocentos e trinta e um reais e vinte e
dois centavos). Foram também renegociados ajustes dos contratos em
andamento, para os quais ndo foram aplicados ou aplicados parcialmente os
reajustes previstos em contrato, com economia direta, de aproximadamente,
R$ 975.887,57 (novecentos e setenta e cinco mil, oitocentos e oitenta e sete
reais e cinquenta e sete centavos).

A conformidade é assegurada considerando a legislacdo e demais
normas aplicaveis a Tecnologia da Informacdao e Comunica¢bes, em que o

Gestao Administrativa

Acérdao TCU 25
Nota Técnica TCU 2
Relatério CGU 2
Sumula TCU 1

Decreto 46
Instrugdo Normativa 14
Lei 25
Norma Complementar 25
Portaria 29
Resolucéo 3
ABNT 20
ISO 39

Modelos de boas préticas: 98

CNPq observa o conjunto de regras e diretrizes estabelecidas ou referenciadas pelo Governo Federal e 6rgaos
de controle, mas principalmente zelando pela continua capacita¢cdao dos servidores lotados na area de TI do
Orgdo. Nesse contexto, verifica-se diariamente as normas publicadas pelo Sistema de Administracdo dos
Recursos de Tecnologia da Informacdo (SISP), e busca-se manter uma estreita relacdo com o entdo Ministério
do Planejamento que se tornou Ministério da Economia, o 6rgao central do SISP, atuando por meio da

P L Secretaria de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - SETIC, na

wHig:i

de_referencia_gestaoti)

normatiza¢ao e coordenacao das a¢des do SISP. (Fonte: Adaptado
a partir de http://www.sisp.gov.br/wikisisp/wiki/quadro_de_
referencia_govti e http://www.sisp.gov.br/wikisisp/wiki/quadro_

Com foco em manter o estrito alinhamento e conformidade
com a legislacdo e as recomendacdes dos 6rgdos de controle e
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auditoriainterna, o CNPgmantém uma comunicacdo efetiva com essas institui¢cdes e observa os apontamentos
decorrentes das auditorias preventivas que sao realizadas periodicamente de forma a minimizar riscos e
sanear eventuais inconsisténcias nos processos de gestao de TIC.

O Modelo de Governanca de TI do CNPq segue e observa os principios pertencentes ao SISP no
gue se refere a implementacdo e evolucdao da governancga de TIC. Sendo assim, reconhece a Estratégia de
Governanca Digital - EGD, como instrumento de planejamento estratégico e busca o alinhamento integral
aos objetivos estratégicos e metas propostas, explicitamente demonstrado por meio do Plano Diretor
de Tecnologia da Informacdo e Comunica¢des PDTIC 2017/2020. Assevera-se, ainda, que também esta
aderente ao entendimento governamental de instituir a Politica de Governanca Digital - PGD, nos érgaos da
Administragdo Publica Federal.

ML s il ade dad Pares intsreinda

Tecnologia da Informagan

2 oE
B =
Tic k :
Figars - ifarent [ rtie Conarrards & GatBa g 1
Forn tagarwc o AT

Para atender ao disposto no Decreto n®8.638/2016, o Comité de TI(CTI)do CNPq € considerado estrutura
equivalente ao Comité de Governanca Digital, artigo 10°:

“Art. 10° A edic@o dos instrumentos de planejamento de que trata
o art. 8° dependerda de prévia manifestacGo favordvel do Comité de
Governanca Digital ou da estrutura equivalente.” (GRIFO NOSSO)
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Durante o ano de 2019, diversas acdes foram iniciadas para simplificar e otimizar os processos de
negocio, principalmente aquelas relacionadas ao fomento, pois essa é a sustentacdo da missdo institucional.
Observa-se que todas as a¢des estao previstas no PDTIC 2017-2020 que algumas terminaram ainda em 2019,
outros avancam pelo ano de 2020, tais como:

Criacdo de funcionalidade de alteragao de situacao dos processos;

Criacdo de funcionalidade de cancelamento e encerramento de processos;

Criacdo de funcionalidade de alteracdo de vigéncia de projeto com e sem custo;

Criacdo de funcionalidade de alteracao de vigéncia de bolsas - individual ou em projetos - com e sem custo;
Cancelamento e solicitacdo de cartdes BB para promover melhor gestao;

Criacdo de funcionalidade de que possibilite disponibilizar processo para acerto de pagamento;
Criacdo do Banco de Talentos do Ministério do Planejamento (atual Ministério da Economia);
Participacdo da Rede café/eduroam;

Remodela¢ao da rede wifi

Novo sistema de importacdao em parceria com a SETIC/MP por meio da empresa LECOM;

Migracgao SEI 3.0;

Participacdo do Consércio Nacional para Educagao, Ciéncia, Tecnologia e Informacgdo do Brasil - CONECTIBR;
Construcao e melhoria dos sistemas de Acompanhamento de relatdrios parciais e finais do INCT e
do CNPg como um todo;

Concepc¢ao de uma Plataforma de Fomento de ambito nacional e parceria com a RNP;

Adequacdo dos fluxos e prioridade de atendimento para reduzir o backlog de sistemas;
Implementacio da Metodologia Agil e do Processo de Entrega de Solucdes;

Integracdes de bases de dados;

Criacdo de novas normas e politicas de uso dos ativos TI, por exemplo: Politica de Impressao;
Concepc¢ao do projeto de Gestao de Continuidade do Negé6cio com foco em TI;

Ideacdo das acdes para promocdo da transformacao digital, por exemplo: aplicativo CNPq;
Implantacdo do dashboard de projetos, acbes e governanca;

Capacitacao incremental dos servidores lotados na area de TI; e

Aprimoramento do processo de comunica¢do junto aos usuarios.
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Aequipe de Tratamento de Incidentes de Rede - ETIR, que compde o Comité de Seguranca da Informacao
e Comunicagdes - CSIC se reune periodicamente para discussao, deliberacdao e encaminhamentos a respeito
dos assuntos relacionados a sequranca da informacdo para implementar acdes efetivas de tratamento dos
incidentes. Além disso, foi aprovada a Politica de Governanca, Gestao de Integridade, Riscos e Controles
Internos do CNPq, por meio da Resolu¢cdao Normativa 037/2018.

Os principais desafios e acdes futuras da TI do CNPq envolvem:

Revisao do PDTIC 2017-2020;

Equacionar o volume de atividades, responsabilidades e competéncia entre os servidores lotados na
area da TI, devido a escassez de pessoal;

Procedimentos de atendimento do publico interno e externo versus disponibilidade de ativos
de TL;

Aprimorar a seguranca do ambiente l6gico e fisico;

Repensar e otimizar os processos de negdcio;

Atendimento das demandas judicializadas e as novas legislacbes de Dados Abertos e a Lei Geral de
Protecdao a Dados Pessoais;

Aprimoramento do Compliance e gestao de riscos;

Aprimoramento dos indicadores de performance para acompanhamento e monitoramento das
diversas acoes;

Implantacdo do Redmine para acompanhamento dos projetos;

Promocdo de a¢bes para conscientizacdo do uso adequado dos ativos de TI;

Assegurar o fornecimento adequado e continuo da energia elétrica e refrigeracdo para sala sequra;
Redesenhar a arquitetura dos sistemas para automatiza¢do de processos;

Padronizacdo dos templates para os processos de planejamento da contratacdo;

Evoluir a maturidade da equipe para melhorar a governabilidade dos ativos de TIC;

Conscientizar outras areas do 6rgdo sobre a importancia da area de TI e da complexidade dos
processos que envolve a entrega de solucdo; e

Promover integracdes de base de dados com outros 6rgaos.
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Sustentabilidade Ambiental

Critérios de sustentabilidade nas contrata¢des e aquisi¢cdes: No ambito da gestao interna deste Conselho,
sdo adotados critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens e contratacdo de obras e servicos,
em acordo com o previsto na IN SLTI/MPOG n.° 01/2010, de 19/01/2010.

Todos os editais para aquisicdes de bens e contratacdo de obras e servicos prevéem os “critérios
de sustentabilidade”, conforme modelos disponibilizados pela AGU, em conformidade com o Decreto n°
7.746/2012.

Reducdo de residuos poluentes: Realiza-se, também, a separacao dos residuos reciclaveis descartaveis,
conforme determinado no Decreto n®5.940/2006, de 25/10/2006, a fim de proceder a destinacdo adequada dos
residuos, ha cooperativa de coleta selecionada por licitacao, para a qual se destinam os materiais descartados,
bem como metodologia para o descarte de ldmpadas e de outros residuos perigosos (pilhas, baterias e material
eletrénico) em recipientes apropriados para coleta realizada por meio de empresas especializadas.

Foram implantadas a¢es para a separa¢ao adequada de outros residuos sélidos - papel, copos e metais.

Consumo de copos descartaveis: Ainda sdo realizadas aquisicdes de copos descartaveis, o desafio é
promover a correta destinacdo via cooperativa de reciclagem. O CNPq esta privilegiando aquisicao de copos
de vidro para consumo de agua nas estacdes de trabalho e reunides, mediante aquisicdo adicional em 2019.

Quantidade de copos destinados a reciclagem (pacotes com 100 unidades): 4.755 unidades

Acdes para reducao do consumo de recursos naturais: O consumo de energia elétrica teve uma reducdo
de 3,64% em 2018, mas um leve acréscimo em 2019 de 1,04%, observa-se que nos ultimos anos houve
aumento no publico visitante do CNPq, o que somado ao cenario de elevadas temperaturas em Brasilia afetou
o consumo de energia elétrica. Embora com rotina implementada de desligamento de equipamentos de ar
condicionado, computadores e luzes ao final do expediente, o consumo, manteve-se praticamente estavel.

Quanto ao consumo de agua e esgoto foram tomadas medidas para redu¢dao do consumo de dgua com
a instalacao de torneiras automaticas em todos os banheiros, duplo nivel de descarga em vasos sanitarios
e mictorios, dispositivos arejadores, além de campanhas de conscientizacdo e reuso de aguas pluviais,
ampliando a cada ano a economia.

Ressalta- se que, em comparacdo com o ano de 2017, em 2018 houve uma reduc¢do de 15,12% no
consumo de papel e no ano de 2019 a reducdo foi de 29,96% em relacdo a 2018. Essa reducao demonstra a
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efetiva economia com a implantacdo do Sistema Eletrénico de Informacdes - SEI a partir de 2017 no CNPq e
a tramitacdo de documentos eletrénicos.

Energia elétrica (KWh) Agua e Esgoto (consumo em m®) Papel {consumo em resmas)
2.950.000 , 2938155 10000 5 9.381 ., TR
9000 4 8.485
2353
2900.000 4 8.000 7.431 2500 4
7.000 4 .
2000
2.850.000 4 2831.173 6.000 1548
2.801.349 5.000 4 1500
2.800.000 4 4.000 4
3000 4 1.000
2.750.000 4 2.000 4 500
1.000 4
2700.000 : : . 0 : : ] v .
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3. RESULTADOS DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Servico de Tomada de Contas Especial - SETCE/COPCO
NAO ATENDIMENTO DO PRAZO DA IN 71/2012 ATUALIZADA PELA IN 78/2016 - REx

Causas Fundamentais

O prazo dado pela IN 71/2012 foi até 01/12/2018 para serem enviados os processos com fato gerador anterior a 01/12/2016. O CNPq solicitou ao MCTIC que
pedisse ao TCU um prazo de um ano para que os processos fossem enviados. Sabe-se que existe em torno de 250 mil processos para serem cobrados.
Estamos esperando resposta do TCU. Se esse prazo adicional ndo for dado, o CNPq pode ser resposabilizado. Fora o prazo da IN 71/2012, existe o prazo da DN
155/2016 que é de 180 dias a partir do fato gerador.

Plano de Agdo
1) Ajudar ao CGEAO e a DGTI, no que couber, para montar plano de a¢do para cobranga desses processos em inadimpléncia;
2) Fazer divulgacdo desse prazo para os servigos e coordenacdes técnicas por meio de reunides e/ou workshops.

Resultados do Plano de Agdo

1) Por meio do Acérddo 195/2019-Plendario, o TCU indeferiu solicitacdo de prazo: “esclarecer ao solicitante que o teor do pedido se refere a prorrogacdo de prazo
para analise de presta¢des de contas pendentes, relativas a convénios e outros instrumentos congéneres, situagdo que ndo encontra amparo nos arts. 4°, Il e
19A da Instru¢ao Normativa TCU 71/2012, alterada pela Instru¢do Normativa 76/2012";

2) Em despacho ao CGEAO e ao COPCO, a DGTI solicitou que fosse apresentada uma proposta de solucdo do problema;

3) A CGEAO solicitou ao SETCE que fizesse uma nota sugerindo ao CNPq, por meio do MCTIC, que recorresse da decisdo informando mais detalhadamente o
porqué fora pedido o prazo;

4) O SETCE elaborou a Nota 0406745 de 11/03/2019, dentro do processo 01300.000543/2017-61, sugerindo: a) que a CGEAO solicite a PF-CNPq sobre a
possibilidade de impetrar recurso de revisdo contra a decisdo do TCU; b) que elabore minuta de oficio ao MCTIC com as informagdes constantes na nota do SETCE;

5) Até o presente momento, ndo nos foi comunicado a respeito do desenrolar do caso.




Acbes Futuras

Gestdo de Riscos de 2020

Gestao Administrativa

Miveis de Risco

lkem Indicadores de Risco (AER] CauzaFundamental Plano de Acdo
O banco em Access foi criado em 1338 por um estagiario do
SETCE da época. Era para ser uminstrumento para ser usado
tempaorariaments até que o CMPg criasse um sistema proprio
parao SETCE. A medida que otempo passou, os bancos foram
sendo o dnica sistema de controle interno disponivel para o
acompanhamento dos processos instaurados e encaminhado | 1) Criagdo de uma nota que explique a situagio dos
ao TCUL Ainstabilidade se dar pela quantidade de formularios | bancos de dados e sugerindo que sejaretomada o
Inetabilidade do Banco de Dados de que E'SE:EITD armaz?ngdqs. Oz bancos te.m .iuntfs mﬁis deSmil |proceszode configurag.ﬁcu do DELPH para substituir
1 Availio e Biol RE= farmulariaz. O proprio sistema tem sua limitacdo e (& apresenta | oz bancos de dados esistentes; 2
Hillin & Dolsas prablemas desde 2074, ainda na elaboragio do eGAD. Apds  |Manter o assisténeia téonica dos bancos Access até
uma mudanga no escopo do eGAD, a diretoria do CHPg que o DELPH esteja substituindo oz bancos coma
zolicitow que fosze criado um sistema migrador das sistema de contrale interno.
informagdes para o eGAD. Paraiszo, o DELPH, que criado
para ser um esportadar de relatdrio, foi reconfigurado para ser
usada como migrador das infarmagdes do banco de dados
Access paraoe5A0. Mas o DELPH nao funcionou e, em 2017,
a criagio do sistema eGAD foi abortado.
Oz proceszos de toe que s3o0instaurados pelo SETCE seguem
os prazos estabelecidos pelos drg3os de controle. Emtodos oz | 1) Verificar se o processo de convéniotem a
processos, 0 SETCE instaura o processo com acomprovacio | autarizagdo daDEX antes dainstauragio de toe;
" ) de que oz beneficiarios receberam notificagdes recentemente | 2] Verificar ze oz processos recebidos pelo SETCE
2 gau Fr:.”m.du processa de tee pela RE= [prazo: até 1ano]. Mo cazo dos convénios, o SETCE =4 instaura| tem pelo menos uma notificag o efetiva;
residéncia do CMPq . ) . - e m o .
o processo apds a OEX autarizar ainstauragio. Entdo, ndoha | 3] Verificar se nos processzos em que ha pessoas
motivos para que a Presidéncia do CNPg ndo enviar os juridicas de direito publico e privado tem notificag 8o
processos que foraminstruidos conforme oz normativas aos dirigenteszocios,
interno e externa.
De acordo com as.dlretluas do 'I;I:Ll e CGL, principalmente por 1) Conscientizar 3 Cofin, Copeo & Sefin que todos s
causa das sucessivas devolugdes de processzos de TCE pela - )
. P o processos que serdo enviados ao SETCE devem ter
3 Falta de documenta comprabataric RE= CGU, & obrigatdria que o CMNPginsira nos pracessas o extrata

bancario dos processos tanto de iregularidade (ndo omisz3a)
quanto na Omisz3o.

os extratos bancarios anexados e, se tiver zaldo 2
reverter, que sejam realizados antes doenvio.
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Central de Atendimento
O CNPq oferece o servico de atendimento ao usuario para esclarecimento de duvidas e o fornecimento
de informacdes pertinentes as atividades e servicos prestados pelo 6rgao.

Ligagdes telefinicas atendidas 58,198
Mensagens eletronicas recebidas 211.283

Atendimentos pres encisis | 172

Ligagdes FABX | 2334

Foram atendidas 301.067 demandas na Central de Atendimento, entre liga¢bes
Spars 89,275 no 3211-4000 e no PABX geral 3211-9000, entre mensagens eletronicas e

atendimentos presenciais a comunidade cientifica.

Durante o ano com a filtragem de SPANS, postmasters e mail delivery system o CNPq alcancou uma
economia de R$ 291.036,50.

O CNPg mantém um servico de Andlise Financeira com o objetivo de supervisionar, executar e
acompanhar as atividades concernentes a analise financeira das prestacfes de contas dos instrumentos de
apoio a pesquisa concedidos pelo CNPq, aos convénios de qualquer natureza e aos suprimentos de fundos.

Em 2019 o servi¢o de Analise Financeira se debrug¢ou na aplicacdo do
Novo Manual de Utilizacdo de Recursos e Prestacdo de Contas -RN-008/2018, 8 NG e
com base no Decreto 9.283/2018, facilitando assim o entendimento do Novo Marco Legal
Marco Legal para Ciéncia e Tecnologia com aplicacdo direta na andlise das CiChicty, Tecrigiiss © o gsei
Presta¢des de Contas dos Auxilios Individuais.

Com a aplicacdo da Instrucgao de Servigo - IS-001/2018, que determina
afaixa de Valores dos Processos de Auxilio Individual que devem ser objetos de anadlise financeira, e os critérios
para baixa dos processos isentos de apresentacdao/analise de relatério financeiro, o CNPq reduziu seu passivo
de prestacdao de contas de auxilio individual, de 5.491 em Outubro/2018, para 3.704 em Dezembro/2019.
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Em 2019 o érgao Implantou o Manual de Prestacdo de Contas para Convénios, por meio da IS-001/2019,
facilitando assim o entendimento do fluxo de atividades das areas financeira e técnica, padronizando os
procedimentos adotados na conclusao das prestacdes de contas de convénios.

As faltas de adequacdo nos Relatérios de Producdo do Servico de Andlise Financeira, com a devida
identificacdo da area técnica responsavel e a Situacdo do Relatério Técnico, impediram a identificacao dos
processos que estariam aptos a serem encerrados, com base na IS-001/2018. Esta adequacdo foi realizada
apos varios processos terem sido tratados de forma manual.

O CNPqgregularizou a forma de pagamento da GRU e a correta migracdo das informacdes para o Sistema
de Pagamentos - CONFIO e Espelho Financeiro, nos padrdes exigidos pelo Banco Central do Brasil com a
implantacdo do Link para geracdo de GRU a partir da pagina do CNPq, nos mesmos padrdes do Link existente
na Plataforma Integrada Carlos Chagas, facilitando a emissdo da GRU para os casos em que 0S processos
estejam na Situacao de “Em Analise” ou de “Glosa de Despesas”.

ACOES FUTURAS

Atuacdo nos processos pendentes de Auxilios Individuais que atendem os requisitos da 1S-001/2018,
que trata da Faixa de Valores dos processos que podem ter a Prestacdo de Contas Financeira finalizadas, com
base nas informacdes dos novos Relatérios de Producdo e assim, atuar junto as Areas Técnicas, para analise
dos processos que estao pendentes de emissao de relatdério técnico, com base na 1S-001/2018.

Implantacdo do Sistema de Sorteio Eletrénico, para identificar/sortear os processos que devem ter a sua
Prestacdao de Contas Financeira analisada ou encerrada, conforme determina a IS-001/2018.

Correc¢ao do Fluxo de Baixa Contabil dos Convénios registrados no Sistema SICONV, para que as Baixas
Contabeis reflitam corretamente no Sistema SICONV e SIAFI. Esta acdo devera ser realizada em conjunto com
a Setorial Contabil do MCTIC.

Buscando maior controle interno e a diminuicdo dos prejuizos advindos da inadimpléncia dos
pesquisadores financiados pelo CNPq, a Instituicdo mantém um servico responsavel pelo recebimento das
solicitacBes de cobranca de valores inferiores a alcada estipulada pelo TCU e que as areas técnica e financeira
n3do obtiveram éxito nas cobrancas, bem como de empresas e servidores com pendéncias junto ao Org3o.
Este servico responde ainda pela formalizacdo e acompanhamento dos parcelamentos de débitos junto a esta
Fundacdo nos casos administrativos e o acompanhamento nos casos extrajudiciais.
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implementacgdo e a operacionaliza¢do do sistema informatizado de Tomada de Contas

Especial, amparada pelo 8 5° do art® 11 da Decisdo Normativa - TCU n°® 155, na qual se
estabeleceu a obrigatoriedade de cadastramento dos débitos resultantes de dispensa de instauracdo de TCE,
nos termos do art. 6°, incisos I e II, da IN-TCU n°® 71 e § 4° do art. 11 da DN-TCU n° 155/2016, diante disso,
algumas medidas foram tomadas para adequacao dos procedimentos e documentos exigidos pelo sistema
eletrénico de Tomada de Contas Especiais - o e-TCE, implicando em consideravel aumento no volume de
trabalho, dado o grau reduzido de servidores.

Durante todo o exercicio de 2019 foram tomadas medidas simples para melhorar a rotina de trabalho
da equipe, como padroniza¢do do relatério do tomador de contas especial, dentre outras, para garantir
gue todos os processos que foram enviados a Advocacia Geral da Unido para inscricdo em divida ativa e
ajuizamento de a¢do seguissem também via e-TCE. No total, 45 processos sequiram via SAPIENS (da AGU) e
via e-TCE (do TCU).

Por determinacdo do art 37 da Portaria 122/2018 em relacdo aos débitos inferiores ao valor de alcada
do TCU para instauracao de TCE todos os processos cujas irreqularidades (fatos geradores) ocorreram antes
de 01/07/2018 devem ser cadastrados no e-TCE até 29/03/2019, com a insercao de todos os documentos de
cobranca. Porém, todos os processos recebidos pelo Servico de Cobranca do CNPq no ano de 2019 tem seus
fatos geradores anteriores a data referenciada pelo TCU, e diante disso da demanda de processos nao foi
possivel cumprir com o prazo determinado.

A implantacdo do Novo Manual de Cobran¢a e Acompanhamento trouxe mudancas significativas no
processo de trabalho, como a corre¢dao dos procedimentos que estavam gerando devolucdo de processos
por parte da Equipe Nacional de Cobranca/ENAC, bem como aumento das documentag¢des obrigatérias para
remessa de um processo ao servico de cobranca.

O impacto da utilizacdo do Manual pode ser observado na diminui¢do significativa do numero de
processos recebidos pelo setor para procedimentos de cobranca, que em 2018 foi de 522, e em 2019, o
numero minorou para 342. Essa diminui¢do se deve, dentre outras, ao maior empenho das areas operacionais
de fomento em solucionar as pendéncias na fase administrativa antes de instruir os processos com toda
documentacdo exigida, ou seja, atualmente, quando um processo é recepcionado pelo servico para

A publicacdo da Portaria-TCU n°® 122/2018, em 20 de abril de 2018, dispds sobre a
E_TCE
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procedimentos de cobranca é porque realmente foram esgotadas as medidas administrativas das areas para
elisdo do dano. Além disso, a devolu¢ao de processos as areas demandantes para correcdes e esclarecimentos
diminuiu consideravelmente, o que impacta nos prazos para envio a AGU e TCU. Cabe reforcar que a estrutura
de cobranca do CNPq é citada como modelo em diversas reunides com o TCU e a AGU, tendo sido contactada
pela CAPES e Ministério da Saude solicitando informacgdes para implantacdo do nosso modelo de cobranca.

2018 2019
LEVANTAMENTO DE DADOQOS
Processos recebidos para Cobranca 522 42
Processos recebidos para Parcelamerto  de 107 aa
débitos
Em cobranca gue pediram Parcelameanto 33 31
Parcelamentos que ndo foram formalizados 04 0a
Enviados para Cobranga Judicial — Procuradoria 71 45
Juridica
Parcelamentos Quitados B 134 73 As demandas internas enviadas ao SECOA em 2019 foram recebidas
E‘L‘jégﬁ?;': enviados para Instauracao de Tomada 173 71 exclusivamente pelo SEI - Sistema eletrénico de Informagées.

Houve consideravel diminuicdo no numero de processos enviados ao servico de cobranca no ano de
2019, uma vez que os procedimentos a serem seguidos para tomada de contas especiais ficaram mais rigidos,
gerando um maior empenho das areas técnicas demandantes em solucionar as pendéncias internamente.

Para auxiliar o servico de cobranca do 6rgao o CNPgq em 2019, realizou entrevistas com trés servidores
candidatos a compor o quadro para atuarem nesta area de trabalho, por meio do Edital de Movimentacdo n°
01/2019, em consonancia com a Portaria 193/2018 do Ministério do Planejamento. Na ocasido foi aprovada a
transferéncia de um servidor do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP,
que deve compor o quadro do CNPgq em 2020, tao logo tenha deliberacdo do Ministério da Economia.

Foram digitalizados, até Dezembro//2019, 488 processos de tomada de contas especiais que estdao em
tramitacdo na Justica Federal e/ou no TCU. O ano de competéncia esta entre 2005 e 2013.
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O CNPq promoveu a atualizacdo das contas de Diversos Responsaveis - 113410208, 121210508,
121110500 e 897320800, possuem os seguintes saldos (Dezembro/2019):

CONTAS DE DIVERSOS RESPONSAVEIS

Conta Contabil 2017 2018 2019 Var. R$ Var. %
*897320800 126.444.142,16 83.992.114,00 81.790.906,45 -2.201.207,55 35,31
*121110500 155.272.215,32 223.524.243,08 239.933.070,66 16.408.827,58 -54,52
121210508 35.289.787,47 64.036.090,65 63.305.138,03 -730.952,62 -79,39
113410208 1.106.386,04 4.335.059,79 4.701.118,63 366.058,84

* As duas contas contdbeis sdo divididas com o SECOA. A variagdo da conta 897320800 néo foi considerada, pois esta conta ainda estd sendo usada para reclassificar nas
contas corretas e a variagéo em Reais néo iria espelhar a realidade. Jd a conta 121110500 tem sua administracdo compartilhada com o SECOA.

VARIACAO NA CONTA DE CONTROLE 897320800

Meses Débito Crédito Saldo SIAFI

Jan/19 1.808.107,07 699,794,65 82.883.801,58
Fev/19 345.829,80 313.205,40 82.851.177,18
Mar/19 491.391,42 1.779.022,90 84.138.808,66
Abr/19 66.239,44 490.793,32 84.563.362,54
Mai/19 639.812,24 0,00 83.923.550,30
Jun/19 451.494,71 233.953,09 83.706.008,68
Jul/19 289.094,54 396.111,90 83.813.026,04
Ago/19 9.210,35 0,00 83.803.815,69
Set/19 2.016.099,13 304.998,70 82.092.715,26
Out/19 220.223,63 1.591.750,91 83.464.242,54
Nov/19 1.767.312,73 911.708,71 82.608.638,52
Dez/19 1.981.584,91 1.163.852,84 81.790.906,45
Var % - - 1,32
TOTAL 10.086,399,97" 7.885.192,422 -

" Este é o valor total, até Dezembro/2019, que foi inserido na conta, por causa do envio do processo a CGU e ao TCU.
2 Este é o valor total que foi reclassificado/baixado da conta de controle de diversos responsdveis. Conta ainda compartilhada com o SECOA.
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Atividades 2017 | 2018 | 2019
Acdrddo TCU 37 a7 32
Maotificaches Expedidas 101 94 48
Nao Instaurados a4 g A
Processo Encerrados 52 76 40
Processo Recebido Instawracdo SETCE| 193 261 il
Processo em Andamento no SETCE 13 21 20
Em destaque a redugdo do numero de processos recebidos para Processo Devolvidos 13 165 40
instauragdo de tomada de contas especiais, cujo total em 2018 foi de 261 Emdados a AuditonafCGaL 40 b 16
processos e em 2019 apenas 86. Processos Instaurados 104 a0 30

O CNPq realiza a importacao de bens e materiais destinados as pesquisas cientifica, tecnoldgica e de
inovacdo, para os pesquisadores que tenham projetos financiados pela Instituicdo, de acordo com o disposto
no 8 2° do Art. 1° da Lei 8.010/1990.

Em 2019, foram abertos 155 novos processos de importacdao para a pesquisa; foram PAGAS as
IMPORTACOES DE 142 processos e entregues ao destinatario final o objeto de124 PROCESSOS.

As importacdes pagas movimentaram um montante de US$ 1.937.490,73, enquanto que 0S processos
com objetos entregue movimentaram US$ 2.089.960,59.

O CNPg mantém o servico de credenciamento e Incentivo fiscal, credenciando pesquisadores e
Instituicdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovacao - ICT, entidades sem fins lucrativos e empresas que, nos
termos da legislacdo vigente, realizam suas importacdes amparadas pelas Leis n°® 8.010/90 e 8.032/1990.

O credenciamento de empresas, previsto na Lei 8.032/1990, foi requlamentado em 2018 com a publicacao
do Decreto 9.283/2018 e da Resolu¢cdo Normativa n. 41/2018/CNPqg. Com isso, em 2019 foi implantado mais
um servico para a comunidade cientifica.

Acerca do quantitativo atual de instituicdes credenciadas neste CNPq, 416 entidades mantém-se
com seu credenciamento vigente. Em 2019, foram credenciadas 13 novas entidades, além de terem sido
revalidados os credenciamentos de 77 institui¢cdes.

Sobre o credenciamento de empresas pela Lei 8.032/1990, houve solicitacdo por parte de trés empresas,
sendo que duas delas, obtiveram seus credenciamentos.
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Quanto aos pesquisadores credenciados, atualmente 3.126 pesquisadores encontram-se com seus
credenciamentos vigentes neste CNPq; 4.148, com credenciamento vencido; e, ainda, 17.291 pesquisadores
estdo habilitados a solicitarem o credenciamento mediante submissdao de projeto as Diretorias Técnicas
deste Conselho. No caso de pesquisadores com credenciamento vencido, basta que estes solicitem a
revalidagdo de seu credenciamento a qualquer tempo para estarem aptos a novas importacdes com os
beneficios da Lei 8.010/1990.

SITUACAO DOS CREDENCIAMENTOS EM 2019

CATEGORIA/ANO 2019

Total de Entidades com credenciamento vigente 416
Total de Entidades credenciadas no periodo 13
Total de Revalidagao de credenciamentos de entidades no periodo 77
Total de Pesquisadores com credenciamento vigente 3.126
Total de Pesquisadores credenciados no periodo 192

Total de Revalidacao de credenciamentos de pesquisadores no periodo |98

Total de solicitacdes de credenciamento de empresas

Total de credenciamento de empresas
Fonte: SECIF

Os incentivos fiscais previstos nas Leis 8.010/1990 e 8.032/1990 geram renuncia de receitas fiscais,
sendo uma rubrica ndo-or¢amentaria que se encontra prevista na LOA. Em 2019, a renuncia fiscal alcancou o
montante de R$ 1.323.485.784,13.

Ressalta-se que em 2019 a cota concedida ao CNPq foi de US$ 300.000.000,00, tendo aumento de
quase US$ 100.000.000,00 em relacao a 2018. Além disso, o ano foi marcado pela alta do ddlar, interferindo
diretamente no aumento do valor total da renuncia fiscal, apds a conversao da moeda.
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Gasto Tributario: Leis 8.010/1990 e 10.964/2004

2019 2018 2017
Valores
Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Realizado
Renuncia
(R$ Milhdes) 1.550,00 1.323,49 723,6 425,4 883,8 685,2

Contrapartida

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Medidas de
Compensacao

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Nao se aplica

Fonte: SECIF

Observa-se que os beneficios financeiros e crediticios ndo se aplicam no caso das importa¢des
autorizadas pelo CNPq ao amparo da Lei 8.010, de modo a ndo haver valores de Contrapartida e de Medidas
de compensacdo, computando-se a renuncia fiscal para apresentacdao do PLOA do ano seguinte.

Em2019,0CNPqgrealizouo1°FérumNacionaldeImportacao
para a Pesquisa, com o objetivo de analisar os impactos do Marco
Legal de C&T, bem como, aprofundar as discussdes sobre a pratica

de importacao para pesquisa no Brasil.

Durante o Forum foram apresentadas palestras, mesas-
redondas oficinas tematicas, sendo possivel concatenar diversos
o6rgaos da administracdo publica envolvidos nos procedimentos
de importacdo, dentre eles: Receita Federal do Brasil, Ministério

| 1° FORUM NACIONAL" e it

&

DE IMPORTACAO |
PARA A PESQUISA | =

da Transparéncia e Controladoria Geral da Unido, Conselho de Administra¢do Fazendaria - Confaz, Inmetro,
Anvisa, Secretaria de Comércio Exterior - SECEX/Ministério da Economia, Procuradoria Federal junto ao
CNPq, Além de instituices privadas, agentes de importacdo, universidades publicas dentre diversos publicos
interessados no tema.
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Como resultados do evento, tem-se:
+ Melhoria de interlocu¢do com outros 6rgaos anuentes de importa¢ao para pesquisa.
+ Carta de demandas para aperfeicoar os procedimentos de importacao para pesquisa no pais.
* Inmetro - parametrizacdo do SISCOMEX para anuéncias em 1 dia util apds o deferimento por parte
do CNPq, conforme processo 01300.009805/2019-15. Tal procedimento requeria, em média, 15 dias.
+ Correios - solicitacdo de reunido para tratar do Importa Facil Ciéncia, facilitando o uso por parte dos
pesquisadores, conforme processo 01300.009806/2019-60.
« ME - NOVO PORTAL DE IMPORTACAO - possibilidade do CNPq ser o primeiro 6rgdo a utiliza-lo.
Em 2019, o CNPq aderiu ao Plano de Integracdo a Plataforma de
Cidadania Digital para os servicos de Credenciamento de Pessoa Fisica e
Juridica, afetos ao Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal. v
O plano prevé a transformacdo digital de servicos oferecidos aos o
cidadaos, de modo que estes possam ter acesso por meio do Portal Gov.Br,
com maior agilidade e comodidade, podendo haver reducdo de custos.
Além desses dois servicos, foi elaborado o Plano de Integracdo para o terceiro servi¢o a ser desenvolvido,
tratando-se da Operacionalizacdo de Importacdao afeto ao Servico de Importacao.

4. RESULTADOS ORCAMENTARIOS, FINANCEIROS E CONTABEIS

Recursos provenientes do FNDCT
~
FNDC_T

No ano de 2019 o CNPq, recebeu R$ 76.878.463,83 de recursos orcamentarios provenientes do Fundo
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico - FNDCT, o que demonstra uma queda nos recursos
repassados do FNDCT para o financiamento de projetos de desenvolvimento cientifico e tecnoldégico em
C,T&I na modalidade de Recursos ndo-reembolsaveis no ciclo PPA 2016-2019. Assim, no exercicio de 2019,
destacamos o financiamento da Chamada Universal, dos INCTs, do Programa PROANTAR brasileiro e do
Reator Multipropdsito Brasileiro - RMB, entre as prioridades do FNDCT.



DISTRIBUICAO DE INVESTIMENTOS DO FNDCT POR ACAO EM 2019

Fonte SIAIFI: 05/01/2020

MCT; 17,16
FCI; 1,80

ARC: 1,00 /
PROANTAR: 3,00

" "—RMB; 0,53

\/

Bolzaz CHPg; 027

Buolzas Finep; 3,68

Univerzal, 45 44

RS milhges

2018

I3
)

114,12

B
3
]
|

2018 148,89

W Auxilics Bokas @ Total
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Gradativamente, no periodo
do PPA, o FNDCT foi diminuindo sua
participacdo na formacao de recursos
humanos com o financiamento de
bolsas de pesquisa e aportando maior
volume de recursos em auxilios,
refletindo, assim, em um aumento
no aporte de recursos para financiar
custeio e capital. Apesar do baixo
volume de recursos empenhados
em 2019, esta tendéncia de
financiamento do FNDCT em auxilios
permaneceu neste exercicio.
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Fundos Setoriais *2018
CT-Aero 292 743,00 76.400,00

CT-Agro 1.355 211,48 100.473,74

CT-Amazonia 174.950,00

CT-Agua 238.570,22 276.844 T

CT-Biotec 1.240.741 32 18.350,00

CT-Energ 385.855.40 26.800.,00 800,00
CT-Espacial 239.150,00 1.600,00

CT-Hidro 660.881,79 132.600,00 60.800.00
CT-Info 4.088.525 47 324 22200

CT-Infra 36.100.00 50.600.00
CT-Mineral 31.500.00 40.000.00

CT-Petro 269 614 37 £.000,00

CT-Saude 24 465 948,09 36.100,00 8.000,00
Verde Amarelo 7.184.313.00 333.620,00

Eventos 1.000.000,00

PROJ INST CA&T 450.653,23

REMB 75.000,00

Total 2.374.110,45 195.200,00

Agao Transversal

250,00 4
210,77
200,00 4

-

o

=

(=

L=
1

(R% mihdes)

100,00 1

50,00 4

*2019
160.073.96
7.506,00

281.852.00

57.518,00

2.200.00

1.000.000,00

525.000.00
2.034.149,96

0,00

2016 2017 2018 2019

Um comparativo do orcamento empenhado para
execucdo de agdes financiadas pelo FNDCT sob

a responsabilidade do CNPq no periodo de 2016
a 2019 (PPA) mostra que houve uma redugéo

no montante dos repasses, inclusive por fundo
setorial, em 2019.

O orcamento oriundo da A¢do Transversal
demonstrou a mesma tendéncia de queda no
montante investido em 2019.
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OFNDCTéumaimportantefontederecursosaofinanciamentode projetosde pesquisaedesenvolvimento
tecnoldgico em C,T&I e, pela sua natureza de arrecadacdo, demonstrou, neste periodo de 2016 a 2019, um
forte impacto negativo no seu potencial de investimento diante da crise econémica do pais.

Neste periodo observou-se, ainda, o declinio
do repasse financeiro para o pagamento em restos
a pagar nos anos de 2017 e 2018, porém esta
tendéncia ndo se estabeleceu em 2019, em que
o valor repassado em restos a pagar para honrar
compromissos anteriormente contratados foi
superior ao montante financeiro para o pagamento
de projetos contratados em 2019.

Neste cendrio, o FNDCT repassou ao CNPq
valores cada vez menores em recurso financeiro
destinado ao pagamento de bolsas e auxilios para
o desenvolvimento dos projetos contratos sob a
responsabilidade do CNPq.

No entanto, o total de recursos financeiros
repassados para pagamento de auxilios superou
em 2018 e 2019, o montante executado para o
pagamento de bolsas de pesquisa, destinados a
capacitacao de recursos humanos em C,T&l.

Ao longo do Exercicio de 2019 o CNPq
executou o pagamento de 965.788 bolsas. Um
total de 77.015 bolsas foram aprovadas em 2019,
além de 8.773 auxilios e 2.113 encomendas, com
maior percentual de bolsas no pais implementadas,
superando auxilios e encomendas.

Percentual de projeto/atividade implementado em 2019

Recurzo Financeiro oriundo do FNDCT (RS milhdes)

416,88
RAP
B Exercicio
4,70
18,52 ——
e m m
2018 2017 2018 2019

Total Page pelo FNDCT em Bolss e Auxilios (RS milhdes

2018 54,94

2018 95,76

2017 297,55
2018 34437

W Aielios B Bcokas
Bolsas
Exterior; 0%
Auxilios;10%

Encomendas;
2%

Bolsas Pais;
88%
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Operacionalizando o pagamento no valor de
R$ 1.231.740.612,32, permitindo o financiamento
de bolsas, auxilios e encomendas.

Além dessas atuacdes, foram efetivamente
encerrados manualmente 2.132 processos
de bolsas no exterior e 1.329 bolsas no pais.
Ressaltamos o desafio de informatizar os
procedimentos para encerramento eletrénico dos
processos, a fim de agilizar, inclusive os servicos
de cobrancas.

Destacamos que neste exercicio foram
encaminhados ao servico de cobrancga cerca de
9.762 processos. O CNPg tem buscado com isto
o aprimoramento na instru¢do processual dos
processos de cobranca administrativa. Ao longo
do ano de 2019, os procedimentos acerca de
cobranca administrativa passaram por diversas
revisdes e efetivas altera¢des, com o intuito de
torna-los mais efetivos.

Bolsas no Pais
RS 963.132

Bolsas no
exterior;

RE 0
Encomendas; Sﬁm;] 5?9
RE 2.656 ’
R Milhdes

et
enviados ao pais, 1.
servico de I\.

cobranca,

5.782

Enc&rradc&/

ne exterior,
2.132

Inclusive, nos termos da Instru¢cdao Normativa TCU n°®71/2012, alterada pela Instrucdo Normativa TCU no
76/2016, no Art. 19 A e do Sistema de Acompanhamento de Recomendac¢des da CGU (SEI 01300.000543/2017-
61), o CNPq tem se empenhado para automatizar as cobrancas e para a criacdo de uma solucdao de
gerenciamento de relatérios de prestacdo de contas de bolsas pendentes. Neste sentido, tem trabalhado
também na construcdo de uma ferramenta de alteracdo da vigéncia e da situacao de processos, no ambito

da Plataforma Integrada Carlos Chagas.

Espera-se alcangar uma economia de aproximadamente R$ 1.728.000,00 que sera efetivada com a
absorcdo das atividades de alteracdo de vigéncia e da situacdao dos processos pela Coordenacdo Geral de
Apoio Operacional - CGEAO, atividade até entdo executadas somente pela servi¢co de informatica.
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5. GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Perfil do gasto da UPC: evoluc¢ao dos ultimos anos da execug¢do or¢camentdria da despesa por func¢ao e/
ou unidade orcamentaria (empenhada, liquidada e paga); detalhamento das despesas por grupo e elemento
de despesa; execu¢do orcamentaria dos principais programas/projetos/acdes.

Seguem Graficos contendo a execucdo orcamentaria do CNPq relativa aos ultimos 05 (cinco) anos,
pertinentes aos recursos do CNPqg, FNDCT, MCTIC e DEMAIS UNIDADES), constando as devidas acdes e
rubricas orcamentarias.

Despesa Empenhada Despesa Paga
2.000.000 1.500.000
1.500.000
1.000.000
1.000.000
, 500,000
500.000 H
o]
" <
s | = -
4 0 s 0
8 CNPg MCTic FNDCT QOutras Unidades CNPq MCTic FNDCT Qutras Unidades
2 2015 1.801.812.760 38.990.100 1.042.519.141 127.561.147 2015 1.308.527.807 14.262.670 596.468.431 33.500.270
2016  1.390.204.598 37618.623 221.640.158 86.642.746 2016  1.082.820.468 17.345.835 170.188.851 36.379.974
2017 1354.501.652 42.456.174 182.819.280 119.538.474 2017 1.073.851.031 19.997.741 161.500.805 41.423.530
2018  1.107.702.461 52.999.480 210.969.804 109.553.290 2018  1.040.610.438 26.764.573 126.833.547 55.335.003
2019 1.254.780.781 53.399.861 76.878.464 111.176.956 2019 1.188.239.985 16.752.111 52.608.096 45.904.343

No que se refere ao exercicio de 2019, em especial, quanto a dotacao inicial disponibilizada (LOA 2019)
juntoaacaodebolsasdo CNPq(00LV), aidentificacdo de déficit tornou-se bastante evidente mediante a dotacdo
inicial no valor de R$ 784.787.619,00 que, inclusive, foi objeto de utilizagdo na integra apds os pagamentos das
mensalidades pertinentes aos meses de janeiro a agosto, além de ter sido utilizada, também, para liberacao
do més de dezembro/2018.
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Quanto a necessidade do pagamento das bolsas més dezembro/2018, através do orcamento de 2019,
tal fato resultou do cancelamento do valor de R$ 101.750.024,00 junto a dotacdo da acao OOLV em 2018,
cujo valor alcancou somente R$ 966.167.553,08, aquém do necessario para o CNPq proceder a liberagao das
mensalidades até o fim daquele exercicio.

A situacdo acima apresentada resultou das ocorréncias mencionadas abaixo:

« valor de R$ 21.750.024, em decorréncia da MEDIDA PROVISORIA N° 839, de 30.09.2018 que abriu

crédito extraordinario em favor dos Ministérios de Minas e Energia e da Defesa

+ valor de R$ 80.000.000,00 descentralizado ao MCTIC em atendimento a determinac¢do da pasta

Asituacdo deficitaria ndo se restringia somente ao valor acima mencionado, ainda tornava-se necessario
o aporte de total de R$ 250 milhdes, no ambito orcamentario, para que o CNPq pudesse honrar os pagamentos
de bolsas até o més de dezembro/2019.

Inicialmente, buscou-se uma solu¢ao parcial através do remanejamento do valor de R$ 82.540.507,00 das
acdes de fomento (20US e 6702) que propiciou liberacdo dos pagamentos das bolsas para o més de setembro/2019.

No més de outubro/19, mediante a Portaria 6.672, houve a liberacdo de R$ 156.957.523,00, por parte
do Ministério da Economia e a favor do CNPq, o que proporcionou ao drgao conduzir os pagamentos para os
meses de outubro e novembro de 2019.

Quantoao mésde dezembro/2019, de acordo com o PLN-Projeto de Lein°41, o valor de R$93.000.000,00
foi liberado ao CNPq na forma de crédito suplementar permitindo-se assim a efetivacdo dos pagamentos da
folha de bolsas més dezembro/2019.

Diante do aporte de recursos, a acao de bolsas do CNPq alcancou uma execucao total de R$ 1,130
bilhdo, conforme pode ser identificado no quadro abaixo:

ndo: Janeiro @ Dezemben de 2013

VALORES TOTAL
g,
o WALORES PAGOS

- s 1.093.006.176,46
3350.14.00 - [!AR]P«S I"'ES-SDM_ CIviL T2.823.18 '."2 B23.18 728218

J350.10.00 - AUKILID FINARCEIRD A ESTUDANTES 1.027.069.553.41 95305974 54 990.355.077.00
3390 20.00 - AUXMILIO FINANCEIRD A PESQUISADORES B0 15,37 G160 82537 614682537
2190 33 00 - FASSAGENS E DESPESAS COM L DCOMOCAD BT 328 E1.212.718 6122719
F390.356.00 - OUTHOS SERVICOE DE TERCEIRDS - FESS0A FISICA 11.574,20 1197420 11,974 20
3350.39.00 - OLUTROS SERVICOS DE TERCEIRDS - PESS0A JURIDIC 13.47T6.290,78 13,455 418,01 13,455 418,01
3390.92.00 - DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 79952 755 42 79,902 196,86 T9.302.1%6.06

190 93,00 - HOEMIZACOES E RESTIMUICOES 589 05 509 05 S0 05
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No que tange as acdes de fomento do CNPq (20US-Fomento a Pesquisa Voltada para a Geracdo de
Conhecimento, Novas Tecnologias, Produtos e Processos Inovadores, 6147 - Cooperacdo Internacional e 6702
- Apoio a Projetos e Eventos de Educacdo, Divulgacao e Popularizacdao da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao), cujos
recursos sao destinados as despesas com pesquisas e no ambito de projetos vinculados a ciéncia, tecnologia
e inovacao, a dotacdo inicial compbs o valor de R$ 143.245.993,00.

Mediante o contingenciamento inicial, determinado através do Decreto 9.711 (Divulgacdo de Limite de
Empenho- corte de cerca de 11,2% da Dotac¢do Geral), o total de R$ 111.727.497,00 foi suprimido do CNPq,
sendo que o valor de R$ 103.727.497,00 impactou diretamente as a¢des de fomento acima mencionadas
(além do valor de R$ 8.000.001,00 da a¢dao 2000-administrativa).

Do total acima contingenciado, o valor de R$ 82.540.407,00 foi remanejado para a acdo de bolsas (00LV),
possibilitando a liberacdo das mensalidades pertinentes ao més de setembro/2019, lembrando que, na direcao
contraria, a acao 20US recebeu os recursos no valor de R$ 8.000.001,00 originado da 2000 - administrativa
(tinha sido objeto de contingenciamento inicial) que foi aplicado junto ao PO 001 (INCT).

Os principais programas e/ou ac¢des

financiados pelo CNPq em 2019 constam ..ol
do gréfico abaixo, demonstrando que as e g
Chamadas Universal 2018 e INCT 2014

receberam um maior volume de recursos |

tanto para despesas com bolsas, como | =mcr-s7.205% SO0% e 10.32%
também para projetos a pesquisa, sendo :EE“';OBE‘;S% 2.49%

que a execucdo desses recursos N0 ambito | mears-s.a25%

da acdo de fomento do CNPq alcancou R$ :;”lb"wlzlj% 171%

58,55 milhdes, cabendo ao FNDCT o valor m Olimpiadas - 1,71% —— :
1,71%
de R$ 76,87 milh&es para atendimento a
. SBPC- 2,49% 342%
bolsas e projetos. m Ecossistema - 2,66%
Quanto aosrecursosdescentralizados e
Outros-10,32%
através do MCTIC (R$ 53,39 milhdes) , os
mesmos referem-se a TED'S-Termo de

MW Coop. Intern.-5,74%
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Execuc¢ao Descentralizado firmados com o CNPq, sendo que 50% dos mesmos foram aplicados em mensalidades
(339018) de bolsas no pais e o mesmo percentual foi direcionado a projetos de auxilio a pesquisa (custeio
339020 e capital | 449020) no ambito de Chamadas diversas, em especial, aquelas cujos Editais foram lan¢cados
no final do exercicio.

EXECUCAO ORCAMENTARIA - 2019

MCTic
3350.18.00 - AUXILIO FINANCEIRO A ESTUDANTES 24.695.645,685 252.700,00 252.700,00
3390.20.00 - AUXILIO FINANCEIRO A PESQUISADORES 25.600.941,19 16.920.0053,58 15.223.006,58
3390.31.00 - PREMIACOES CULT., ART., CIENT., DESP. E QUTR. 357.133,59 357.133,59 3587.133,59
4450.20.00 - AUXILIO FINANCEIRD A PESQUISADORES 2.516.140,67 44,270 67 od4 270,67

No que se refere aos recursos
descentralizados ao CNPg em 2019
e através de diversos oOrgaos, o
total executado correspondeu a R$

TE T4
140400051, 11 e

111,17 milhdes e abrangeu recursos 3150 741,02 24205 - AGENCIA ESPACIAL DRASILEIRA - AEB
para bolsas e projetos de pesquisa iz i ML TR IR, D e
(pessoa fisica e institucional) cuja AT, A ,
. . .~ 155101 - MINISTERIO DA CIOADANIA
distribuicdo dos valores segue L—’
. Ill,' -m%h:lﬁ;ﬂ HHASILEIRA DE PESUURA
abaixo demonstrada: S .
EAL0] - INST CHICO MENDES DE CONSER DA
. ~ BIODNVERSIDADE
Na avaliacdo do desempenho WOUTROS CRGAD
realizado pelo CNPqem 2019, no que 67330184 54

tange ao orcamento disponibilizado
ao 0rgao (LOA 2019), a sua execucgdo
(todas as a¢des) alcancou 100%.
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No que se refere aos recursos orcamentarios do FNDCT/FINEP (R$ 76,878 milhdes), MCTIC (R$ 53,399
milhdes) e demais Unidades/érgéos (R$ 111.176.956,00), os mesmos foram, também, executados na integra
de acordo com os valores aqui apresentados.

Diante da reducdo dos recursos de fomento do CNPg em 2019, tendo em vista a necessidade de se cobrir o
déficit junto a acdo de bolsas do 6rgao, evidenciou-se uma inibicdo nos procedimentos para firmatura de Acordos
de parcerias com empresas privadas, o que acabou resultando no impedimento do 6rgao em implementar mais
bolsas e/ou projetos de pesquisa, isso em razdo da inclusao da FR 0281 junto ao limite de gastos do governo
federal, cujo valor disponibilizado através da LOA 2019 alcangou apenas R$ 13,97 milhdes, bastante reduzido ao
compararmos com a dotacao de R$ 151,39 milhdes ocorrida em 2017 e a favor desse drgao.

Mediante a disponibilizacdo da LOA 2020, o cendrio € ainda mais restritivo pois, o valor liberado junto
a FR 0281 alcancou somente o valor de R$ 6,09 milhdes, ou seja, menos de 50% do total disponibilizado no
exercicio passado.

No tocante ao desempenho financeiro geral de 2019, identifica-se uma execucdo significativa que
alcancou em torno de 86,5% (R$ 1.303.504.535,00) ao considerarmos o total de empenhos emitidos (R$
1.496.236.062,00)..

No que se refere ao orcamento CNPq, considerando que a quase totalidade dos mesmos concentrou-
se junto a acdo de bolsas, o indice de execucdo atingiu 94%, ou seja, ndo nos deparamos com restricdes
financeiras de recursos originados do MCTIC.

Ao considerarmos os recursos empenhados de TED'S MCTIC e demais unidades, a execucdo financeira
atingiu somente de 38%, isso em decorréncia de que os mesmos referiam-se as bolsas, cujas vigéncias dos
processos abrangem exercicios futuros (posterior a 2019) e também, como resultado do cronograma de
lancamento de editais do CNPq, que ocorre nos ultimos meses do ano.

Para os recursos originados do FNDCT/ FINEP, o desempenho financeiro alcangou em torno de 68% e
justifica-se pelo fato de que o valor aportado junto a Chamada Universal 2018, que alcancou R$ 50 milhdes,
ter ocorrido somente no fim do exercicio.

Em atencdo aos recursos FNDCT empenhados em favor de projetos de pesquisa, no ambito do Universal
2018, devemos ressaltar o fluxo existente para pagamentos dos processos/projetos que guardam dependéncia
com alguns procedimentos de responsabilidade do pesquisador, tais como assinatura dos Termos de Aceitacao
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(contratos firmados com o CNPq) e também, comparecimento junto as agéncias do Banco do Brasil para
cadastramento de senha, procedimento esse que possibilitard a geracdo do Cartao Pesquisa, ferramenta
utilizada para movimentacao financeira dos projetos.

Ainda no ambito do desempenho financeiro geral realizado pelo CNPq, podemos identificar no grafico
abaixo (Restos a Pagar - empenhos 2019), que o total inscrito reflete a porcentagem que girou em torno de
13,5 %, correspondente ao total ndo pago naquele exercicio, conforme valores informados abaixo:

Unidade TOTAL RP
5 5
Orcamentéria RPP INSCRITO RPNP INSCRITO INSCRITO
CNPQ 834.18018 65.706.615,65 66.540.795,83
MCTIC 4.955.156 34955751  39.910.906,99
FNDCT 4.895.663 22 615.609| 27.511.27216
OUTRAS UO's 23.993.759 49997825 7399158436

TOTAL L 173275801 20795455934

Principais desafios e a¢des futuras.

Mediante a LOA 2020, ja se tornou evidente o corte orcamentario nos recursos do CNPq destinados ao
financiamento das atividades de pesquisa pois a acdo principal de fomento no or¢camento dessa agéncia (acao
20US) totalizou apenas R$ 16,5 milhdes, valor esse que se contrapdes aos R$ 127 milhdes, disponibilizado
inicialmente em 2019 e que consiste como largamente insuficiente para atendimento as atividades essenciais
de pesquisa cientifica no pais.

Mesmo considerando o aporte suficiente junto a acdo de bolsas do 6rgado, conforme LOA 2020, ha
de destacarmos a importancia de resgate dos recursos de fomento dessa agéncia, sob o risco de que essa
limitacdo orcamentaria se perpetue e inviabilize a capacidade do CNPq em promover e/ou irrigar a producao
de ciéncia e tecnologia no pais.
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6. DEMONSTRAGOES CONTABEIS DO CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E
TECNOLOGICO - CNPq

As demonstra¢des contabeis sao preparadas com base na Lei 4.320/64, na Lei Complementar 101/2000,
nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP), nas Resolucdes do Conselho
Federal de Contabilidade (CFC) e no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP), quais sejam:

Balan¢o Orcamentario - demonstra as receitas e despesas previstas em confronto com as realizadas;
Balanco Patrimonial - evidéncia, qualitativa e quantitativamente, a situacao patrimonial da entidade
publica por meio de contas representativas do patrimoénio publico, bem como os atos potenciais,
que sao registrados em contas de compensacao (natureza de informacao de controle);

Balanco Financeiro - evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como os ingressos e
dispéndios extraorcamentarios, conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e os que se
transferem para o inicio do exercicio seguinte;

Demonstracao das Varia¢des Patrimoniais - evidencia as alteracdes verificadas no patriménio, resultantes
ou independentes da execuc¢ao orcamentaria, e indicara o resultado patrimonial do exercicio;
Demonstracao dos Fluxos de Caixa - apresenta as entradas e saidas de caixa e as classifica em fluxos
operacional, de investimento e de financiamento.

As analises da contabilidade, bem como a respectiva conformidade contabil, sdo realizadas por meio
do Sistema Integrado de Administracao Financeira (SIAFI), que é o sistema contabil que tem por finalidade
realizar todo o processamento, controle e execucao financeira, patrimonial e contabil do Governo Federal.

Os demonstrativos contabeis sao extraidos diretamente do SIAFI, e o 6rgao inclui as Notas
Explicativas que se fizerem necessarias para maiores esclarecimentos ao usuario da informacdo contabil.
(Fonte: SIAFIWEB - SISTEMA 2019, Menu Geral -Demonstrativos- Auditores - Consultar Demonstrac¢des
contabeis. CONDEMCON.

Resumo das principais praticas contabeis
A sequir, sao apresentados os principais critérios e politicas contabeis adotados no ambito da Uniao,

tendo em consideracdo as opc¢bes e premissas do modelo de contabilidade aplicada ao setor publico. A
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moeda funcional da Unido é o Real.Os saldos em moeda estrangeira sao convertidos para a moeda funcional,
empregando-se a taxa de cambio vigente na data das demonstrac¢des contabeis.

A Unica excecdo se refere aos saldos iniciais de Caixa e Equivalentes de Caixa, no Balango Fincnaceiro e
na Demosntracao do Fluxo de Caixa, que utilizam a taxa vigente no dia 31 de dezembro do exercicio anterior.

Essa dualidade de moedas provoca variacdes monetarias, assim como a utilizacdo de taxas de conversao
diferentes para a execu¢do orcamentaria e financeira, em decorréncia do espaco de tempo existente entre as
etapas da execuc¢do da despesa orcamentaria.

Avariacao cambial dos saldos em moeda estrangeira tem seus efeitos ajustados diariamente de forma
automética em contas contébeis definidas pelo Orgdo Central de Contabilidade, visando & consisténcia das
informacgdes para consulta a qualquer momento.

Destaca-se que, devido a variacdo cambial, a fase da execucdo da despesa orcamentaria podera
apresentar valores maiores que a dotacao atualizada da despesa orcamentaria, apresentando uma aparente
desconformidade.

CNPq

2018

DESPESAS PREVISTAS ESTE VALOR EQUIVALE
DESPESAS EXECUTADAS DO

ORCAMENTORS 1,24 BILHAD

(ORCAMENTO ATUALIZADO)
RS 1.42 BILHAD

AD,05%DOS GASTOS
PUBLICOS

2019

DESPESAS PREVISTAS
(ORCAMENTO ATUALIZADO)
RS 1,23 BILHAD

DESPESAS EXECUTADAS DO ESTE VALOR EQUIVALE
ORCAMENTORS 1,39 BILHAD AD,05%DOS GASTOS PUBLICO
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DISTRIBUICAO DOS PAGAMENTOS REALIZADOS PELO ORGAO

Total de pagamentos efetuados pelo érgao. Pode incluir pagamentos referentes ao seu préprio or¢camento (despesa prevista) ou
referentes a orcamentos de outros érgaos.

Walores liberadas - relagio de Ordens Bancarias

PERCENTUAL PERCENTUAL
TIPO DE PAGAMENTO VALOR RELATIVO AO TIPO DE PAGAMENTO VALOR RELATIVO AO
TODO TODO

Pagamentos referentes ao orgamento prdprio RS 1.388.919.179 21 92 34% Pagamentos referentes ao orgamento prdprio

i : R3 1.241.162.445 20 45,59%
(despesas previstas) (despesas previstas)

Paga_mentns referentes ao orcamento de RS 115.264 549,32 7 66% Paga.mentns referentes ao orcamento de RS 208.933.122.36 14 41%
terceiros terceiros

Total de pagamentos realizados R$ 1.504.183.728,53 100,00% J Total de pagamentos realizados R$ 1.450.095.567,56 100,00%

PAGAMENTOS DE DESPESAS DE ANOS ANTERIORES (RESTOS A PAGAR)

Apresenta as inscri¢des em restos a pagar (despesas de anos anteriores), bem como os pagamentos ja realizados destas
despesas, alem dos cancelamentos.

Walores liberados - relagio de Ordens Bancarias

TIPO DE PAGAMENTO VALOR TIPO DE PAGAMENTO VALOR
Pagamentos realizados das despesas de anos anteriores R3 269.720.778,94 Pagamentos realizados das despesas de anos anteriores R 245704 517 22
Cancelamento de inscricbes em restos a pagar R% 113.598.982,11 Cancelamento de inscriches em restos a pagar R§ 382.965.084 79

Balang¢o Orcamentario

O Balanco Orcamentario, definido pela Lei n°4.320/1964 demonstra as receitas e despesas previstas em
confronto com as realizadas. A analise e a verificacdo do Balanco Orcamentario tém como objetivo preparar
os indicadores que servirao de suporte para a avaliacao da gestao orcamentaria.
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Oregime orcamentario da Unido seqgue o descritono art. 35da Lein®4.320/1964. Deste modo, pertencem
ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele legalmente empenhadas.

Oresultadoorcamentariorepresentao confrontoentreasreceitasorcamentariasrealizadaseasdespesas
orcamentarias empenhadas. O superavit/déficit é apresentado diretamente no Balanco Orcamentario.

ALANCO ORCAMENTARIO

Walores em Ml R

RECEITA

PREVISAD | PREVISA RECEITAS Resultado Orcamentario
RECEITAS ORGCAMENTARIAS ke ATUALIZAD R AT [ SALIMY

RECEITAS CORRENTES (14.773)
Receita Patrimonial 13.659 13.659 17.469 3.809
‘“Walores Mobiliarios 13.659 13.659 17.469 3.809
Receitas de Servigos 268 268 269 1
Servicos Administrativos e Comerciais Gerais 258 253 289 il
Transferéncias Correntes 13.980 13.980 (6.779) (20.758) - -
= resultado orcamentario (1.697 .445)
Dwtras Receitas Correntes 320 320 2.495 2174 Drgamentﬂ corrente (1,650 276)
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 252 252 o (252) orcamento capital (47 .169)
= = —— = Em 2019 o0 CHPg teve um deficit
Indenizagoes, Restituicoes e Reszarcimentos 69 &9 2241 2173 orcamentario de RS 1.697 445
Demaiz Receitas Correntes = = 253 253 bilhtes
SUBTOTAL DE RECEITAS 28.228 28.228 13.454 (14.773) ou seja a receita arrecadada de RS
13.454 milhoes foiinferior a
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 28.228 28.228 13.454 (14.773) despesa empenhada de

4697445 4ES744s RS 1.710.899 bilhdes.

TOTAL 28.228 28.228 1.710.899 1.682.671

“Walares em Ml R

DESPESA

DOTACAD | DESPESAS | DESPESAS

DESPESAS ORCAMENTARIAS D::Jg.i{“ ATUALIZA | EMPENHAD |LIQUIDADA | DESFESAS %’BLT':'A%EE

DESPESAS CORRENTES 1.185.089 1.470.062  1.663.730  1.499.437 1.469.692 (193.668)
Pessoal & Encargos Sociais 219.930 226.119 210.184 210,183 196,550 15935
Outras Despesas Correntes 965150 1243943 1453546 12893254 1.273.143 (208 604)
DESPESAS DE CAPITAL 43.270 14.487 47.169 38.186 34.491 (32.682)
Investimentos 43,270 14487 47 169 38186 34 491 (32.582)
SUBTOTAL DAS DESPESAS 1.228.360 1.484.549  1.710.899  1.537.623 1.504.184 {226.350)
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO 1.228.360 1.484.549  1.710.899  1.537.623 1.504.184 (226.350)
Fonte: SIAFI
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Demonstrativo de Restos a Pagar

Walores em il B

nSsCRTos | NSCRITOS
o EIIEE;EHr: EE;.ED LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS
KERCICIOS =

ANTERIORES|  exencicin
DESPESAS CORRENTES 314 255 157.640 327.021 148363 11.159 212 374
Pe==spal & Encargos Sociais - 11 i T - 3
Outras Despesas Correntes 214 255 157.630 327.013 148 356 11.159 212 370
DESPESAS DE CAPITAL 4 988 31.246 29.819 26.192 2 689 Fa83
Investimentos 4 588 31.246 29.819 26.192 2 680 7.353

DEMONSTRATIVO DE EXECU ChU RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E MAD PROCES

‘alarez em Mil RS

Sdo Restos a Pagar todas as despesas reqgularmente empenhadas, do exercicio
atual ou anterior, mas néo pagas ou canceladas até 31 de dezembro do

PAGOS | CANCELADOS exercicio financeiro vigente. Distinguem-se dois tipos de restos a pagar: os
processados (despesas jd liquidadas) e os ndo processados (despesas a liquidar
ou em liquidag¢do).

A continuidade dos estdgios de execug@o dessas despesas ocorrerd no proximo

Pessoal e Encargos Sociais 0 ;s . ~
: exercicio, devendo ser controlados em contas de natureza de informag¢do
0utra§ Despeses Doosses Rt orcamentdria especificas. Nessas contas constardo as informacdes de inscri¢éo,
DESPESAS DE CAPITAL 3.525

execucdo (liquidagéo e pagamento) e cancelamento. Também, haverd
tratamento especifico para o encerramento, transferéncia e abertura de saldos
entre o exercicio financeiro que se encerra e o que inicia.

Investimentos
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Execucdo Geral da Despesa - Orgéo: 20501 O quadro a seguir demonstra a execug¢do da

WEMPENHADO LIQUIDADO M PAGO despesa do CNPqg de acordo com a classificagdo nos
grupos e elementos de despesa. Ressalte-se que sao
despesas da Unidade Prestadora de Contas e ndo estao
incluidos os valores descentralizados.

EXECUCAO DO ORGAO: 20501 CNPq

Execucao da Despesa

DESPESAS CORRENTES

| Empanhada Licpridada AP ndo processados Valores Pagos
Grupos de Despesa

| 2019 2018 2019 2018 2019 Faipli] 2019 2018

1. Despiesas de Pessosl 10184 189.8922 210AR3 200.911 1 RE | A96.550 196.201
APLICACOES DIRETAS 187 155' 185.381 197.155 185.381 o ] 183.521 181.671
APLIC DIRETAORG. F. ENTIDADES 13.029 4531 13.028 14 530 1 1 13.028 14530
2. Juros & Encargos da divida (1] o o L] o o L] o
A Dutras despesas cormentes 1.453.546 1.382.885 1280254 1235275 164,203 157610 1.273.143 1.197.908
EXEC GRGF\.M'A.I"JET DELEGADD A ESTADOS E AD DF 2000 2630 (1] 6512 2000 2018 o 550
TRAMNEF. AINSTITUICOES PRIVADAS 1 4Eﬂr 6300 1 460 1800 o 2500 1 460 X800
TRANSFERENCIAS AD EXTERIOR 1.945 1485 1882 1474 B3 71 18832 1474
APLICACOES DIRETAS 1.445 B40 1,380 194 1.283 7268 1.227.253 162114 152942 1.267 615 1.189.977
APLIC. DIRETA ORG. F. ENTIDADES 2301 2246 2185 21848 116 Bl 2185 2158
4. Invesmmentos 47169 893078 38,186 61832 a.983 31246 34491 55987
EMEC. ORCAMAMNET. DELEGADQ A ESTADDS E AD DF 18.110 BE1T 9.454 G444
TRANSF. A INSTITUICOES PRIVADAS & 315.- 10.986 6.315 1084948 o 1] 6315 10986
APLICACOES DIRETAS 40 854 65 881 31871 44229 8983 1. 752 28176 38 557
5. lnversoes Financeiras (1] o o L] o 1] 1] o

fi. Amortizagao da divida

DESPESAS DE CAPTTAL 1.710.09%9 1.537.623| 1.507.010 1.504.184
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Representacao Grafica- Execu¢do da Despesa

Balancgo Patrimonial
O Balang¢o Patrimonial, conforme

1800000
1600000 o MCASP, é a demonstracdo contabil que
i:::::: N evidencia, qualitativa e quantitativamente,
1,000,000 | a situacdo patrimonial da entidade publica
800.000 — por meio de contas representativas do
©600.000 — . A . , .
B B patrimdnio publico, bem como os Atos
200,000 — - Potenciais, registrados em contas de
I = -1 ~ . ~
@ ' compensacao (natureza de informacao de
Empenhada Liquidada RP ndo processados Valores Pagos
controle).
W 2019 ®2018
R MihBes RS Mindes
ATIVO PASSIVO
FEPFCIFICAC A m FEPFIFNCIAC Aoy it
ATNWVO CINCULANTE PASESNVD CIRCULANTE 5070847
Caixa & Lauralentes de Cacca »m Dbngagies Trabain , Previd o Aasit a Fager a Curlo Fraza '
Demais Criddeon = Valores o Curts Prazo h:l- :l.n'l
Wlmmlmm ‘8 ;'j_s  Fornncedares o Contns A Pagar a Qurio Prazo 6,098 13800
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Caixa e equivalentes de caixa

Incluem dinheiro em caixa, conta unica, demais depdsitos bancarios e aplica¢des de liquidez imediata.
Osvalores sao mensurados e avaliados pelo valor de custo e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos
auferidos até a data das demonstracdes contabeis.

Demonstrativo do Saldo de Caixa em 31/12/2019:

Valores em RS

Limite de Saque 132.014.841 28
Limite de Saque OF 14 056.494 12
Moeda Estrangeira (em RS) 19 498 507 54
Aplicacdes Financeiras 101.451. 489 57
Caucdo CEF 130.660,69

Total Caixa CNPq 31122019 267.151.993 .20

Demais Créditos e Valores a curto prazo
Compreendem os direitos a receber a curto prazo os valores sdo mensurados e avaliados pelo valor
original, acrescido das atualiza¢cdes monetarias e juros, quando aplicavel

QUADRO SINTETICO

ATIWO CIRCULANTE
Demais Creditos & Valores a Curto Prazo 35.766 35,551 ,
Valores em mil R$
Wakaraa wT P e
Em 31.12.2019 o CNPq apresentava analiticamente o sequinte 13 sauio - Adiartamento 1o7
d ro: Salarios & Ordenados - Pagamento Anecipado L
q ua ) Créditos por danas ao patrimdnio credito adiministrativo 8525
Criéditos por danos ao pammdnio decisio TCU 4.701
Crédios parcelados 200861
Credito p. iberaciio rec. prog. Governamental 55
Remuneracio da Conta Unica a Receber 161

Avariacdo dessa conta foi 0,10% TOTAL DEMAIE CREDITOS E VALORES A CURTO PRAFD
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Investimentos e aplica¢6es temporarias a curto prazo

Sdo as aplicaces de recursos em titulos e valores mobilidrios, ndo destinados a negociacdo e que nao
fazem parte das atividades operacionais da Unido. Os valores sao avaliados e mensurados pelo valor de custo
e, quando aplicavel, sdo acrescidos dos rendimentos auferidos até a data das demonstra¢bes contabeis.
Quando mensuraveis, sao registrados os ajustes para perdas de tais ativos.

Estoques

Na entrada, os bens para consumo sao avaliados pelo valor de aquisicdo O método para mensuragao e
avaliacdo das saidas dos estoques é o custo médio ponderado.

H4, também, a possibilidade de reducdo de valores do estoque, mediante as contas para ajustes para
perdas ou para reduc¢do ao valor de mercado, quando o valor registrado estiver superior ao valor de mercado.
O inventario dos itens de almoxarifado foi realizado no dia 31/12/2019 por Comissdo formalmente instituida e
composta por pessoa responsavel pelo controle dos referidos itens, obedecendo ao principio da segregacao
de funcdes e foi levantado no RMA- Relatorio Mensal de AlImoxarifado registrados no Balan¢o Anual. Em
31.12.2019 o saldo em ALMOXARIFADO do CNPq é de R$ 410.621,54, temos também em estoque algumas
medalhas para premiac¢des no valor de R$ 5.737,50, perfazendo um valor em ESTOQUES de R$ 416.359,04.

Ativo realizavel a longo prazo

Compreendem osdireitos areceber alongo prazo principalmente. Osvalores sdo avaliados e mensurados
pelo valor original e, quando aplicavel, sdao acrescidos das atualizacbes e corre¢des monetarias, de acordo
com as taxas especificadas nas respectivas operacdes.

Os créditos em longo prazo registrados na conta contabil de R$ 239.933.070,66 sdo referentes as
inscricdes em Divida Ativa Ndo Tributaria, com mais de 365 dias de divida advinda de pesquisadores que ao
termino de seus projetos ndo prestaram contas ao CNPq e apesar de ja terem sido cobrados diversas vezes
pelo CNPq, ainda nao fizeram o reembolso ao 6rgao. Os valores registrados sao corrigidos anualmente.

No caso dos créditos vencidos de autarquias e fundag¢des publicas, o encaminhamento para a inscricdo
configura a existéncia de valores que se encontram em processo de cobranca. Nao ha transferéncia de
responsabilidade na cobranca de ativos dentro do mesmo Ente Publico, entre o 6rgao ou unidade de origem
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do crédito e o 6rgao ou unidade competente para inscricdo. No CNPq ja temos o SETCE - Servico de Tomada
de Contas Especial, é ele quem faz esses encaminhamentos aos érgaos competentes (TCU, AGU).

Divida néo Tributéria | 239.933]
Créditos por danos ao patrimdnio decisdo TCU 63.305

TOTAL ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO.

Valores em R$ mil

Investimentos

Sao compostos por: (i) participacdes permanentes; e (ii) demais investimentos.

As participacBes permanentes representam os investimentos realizados em empresas, consércios
publicos e fundos realizados pela Unido. Quando ha influéncia significativa, sdo mensurados e avaliados pelo
método de custo, o valor hoje registrado no CNPq é de R$ 0,01 e representam acdes de telefone, também
temos um montante de R$ 40.479,44 registrados em demais Investimentos Permanentes.

Imobilizado

O imobilizado é composto pelos bens méveis e iméveis. E reconhecido inicialmente com base no valor de
aquisicdo, construcdo ou producdo. Apds o reconhecimento inicial, ficam sujeitos a deprecia¢cdao, amortizacao
ou exaustdo (quando tiverem vida util definida), bem como reducdo ao valor recuperavel e reavalia¢ao.

Os gastos posteriores a aquisi¢cdao, constru¢ao ou producdo sao incorporados ao valor do imobilizado
desde que tais gastos aumentem a vida util do bem e sejam capazes de gerar beneficios econémicos futuros.
Se os gastos ndo gerarem tais beneficios, eles sdo reconhecidos diretamente como varia¢des patrimoniais
diminutivas do periodo.

Em 31/12/2019, o Org&o 20501 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico/CNPq
apresentou um saldo de R$ 1.471.530.384,32 relacionados a imobilizado.

O imobilizado é composto pelos bens méveis e imoveis. No CNPq estdo distribuidos assim:

Bens Mdveis 041 054.990
Bens Imoveis 530.475.394
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Os valores depreciados dos bens médveis e imoveis do CNPq estdo mensurados abaixo:

Depreciacdo Bens Mdveis

21.281.099)

Depreciacdo Bens Imoveis

1.744.655|

Imobilizado - Compos

Bens Mdveis
(+) Valor Bruto Contabil 962.336.089,48 900.340.080,61 6,89%
(-} Depreciacdo/Amortiz /[Exaustdo acum. De Bens Mdveis (21.281.099,24) (19.286.894.45) 10,34%
(-} Redugdo ao valor recuperavel de Bens Mdveis 0,00 0,00

990,24 053.186,16
Bens Imdveis
(+) Valor Bruto Contabil 532.220.049 44 530.771.631,09 0.27%
(-} Depreciacdo/Amortiz /Exaustdo acum. De Bens Mdveis (1.744_655,36) (996.363,51) 75.10%
(-} Redugdo ao valor recuperavel de Bens Mdveis 0,00 0,00

para os exercicios de 2018 e 2019.

530.475.394,08 529.775.167,58

Bens Moveis

Walores em R

Bens de Informatica 24 344 B57 92 20.9565 657 92 16, 17%.
Eguipam. / Utensilios Méedicos, Odonto, Lab. & Hosp. S55.8542 45 S5.8542 45 O, 00%
Equipamento de protecio, seguranca € S0Ccorno G3.509, 70 3. 509, 70 O, 00%
Mokiliaric em geral 5. 450.107,39 5.314.357, 39 2, 15%
Weiculos 25 253,43 25 G343 0,00%.
Aparelhos de Medicio e Orientacdo 5. 308,82 5. 308,82 0, 00%
Aparelhos e eguipamentos de comunicacio 545 597 .19 545 597 19 O, 00%:
Aparelhos e Utensiios Domesticos 285186, 45 207 . 312,75 27 . 56%
Maguinas e eguipamentos e industriais FO. 258,14 J0. 288,14 O, 00%
Maqguinas e eguipamentos energéticos 373 472 40 54 AT72 40 2 AT
Maguinas e eguipamentos graficos FO. 305,70 FO. 305,70 0, 00%
Maguinas, ferramentas = utensiios de oficina 5237, 73 3.251,73 51,08%
Maguinas e utensilios agropecuarios J rodowiarios 4. 0091, 56 4 091 56 0, 00%
Maguinas = utensilios de Escritdrio 44 F57,31 40 857,31 O, 55%.
Maguinas, utensilios & eguipamsntos diversos 35. 301,08 32 4594 15 8,.54%
Eguipamentos para audio, wideo e foto TE3I 554,55 FOZ2. 182,56 8, 78%
Colecies e matérias bibliograficos 135 557, 17F 134 320 G4 0, 591%
Eguipamentos hidraulicos e elétricos 31.27F1,00 &.138,00 284 25%
Bens MMawveis em Andamsnto 3.109.015,859 3. 7T90.135,05 17, 97%
Bens em Poder de Outra Unidade ou Terceiros G924 448 657 06 BE5 4765 6547 85 5 .31%
Pecas Mo Incorporaveis a Imoweis 1.417F. 283,45 1.417F. 283 45 0, 00%
Material de Uso Duradouro 28.713,09 28.713,09 O, 00%:
Drepreciacio f Amortizacio Acumulada -23 . 025. 754 50 —19 286 894 45 19 39%

Fonke SIAF: 2015 = 2013

Na tabela ao lado, é apresentada a composicdo do Subgrupo Imobilizado,

Os Bens Mdveis do Orgdo 20501-
CNPq em 31/12/2019 totalizavam R$
941.054.990,24 e estdo distribuidos
em vdrias contas contdbeis conforme
detalhado na tabela ao lado.
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Bens Imoveis

31/12/2019 31/12/2018 A.H. (%)

Bens de Uso Especial 531.952.049,44 530.503.531,09 0,27
Bens de Uso Comum do Povo

Bens Dominicais

Instalagdes 268.000,00 268.000,00 0,00
Demais Bens Iméveis

Benfeitorias em Propriedade de Terceiros

Reducdo ap Valor recuperavel

Depreciagdo/Amortizacdo Acumulada -1.744.655,36 -996.363,51 75,10

Os Bens Iméveis da Uniéo em
31/12/2019 totalizavam R$
532.220.049,44, e estdo distribuidos
em vdrias contas contdbeis, conforme
demonstrado na tabela ao lado.

TOTAL 530.475.394,08 529.775.167,58

Em sintese, os bens de uso especial mais relevantes na composicdao do patriménio imobiliario federal
sdo constituidos de Terrenos, Glebas, Armazéns/Galpdes, Laboratérios/Observatorios, Edificios, Imdveis
Residenciais e Comerciais.

31/12/2019 31/12/2018 A.H. (%)
Terrenos e Glebas 43.038.740,05 43.126.768,36 -0,20
Armazéns/Galpoes 56.175.579,23 56.175.579,23 0,00
Laboratério/Oservatoérios 141.970.377,21 141.970.377,21 0,00
Edificios 266.050.004,75 264.513.458,09 0,58
Imdveis Residenciais e Comerciais 24.717.348,20 24.717.348,20 0,00
TOTAL 531.952.049,44 530.503.531,09

Intangivel

Os direitos que tenham por objeto bens incorpdéreos destinados a manutenc¢ao da atividade publica ou
exercidos com essa finalidade sdao mensurados ou avaliados com base no valor de aquisi¢cdo ou de producao,
deduzido do saldo da respectiva conta de amortizacdo acumulada (quando tiverem vida util definida) e do
montante acumulado de quaisquer perdas do valor que tenham sofrido ao longo de sua vida util por reducdo

ao valor recuperavel (impairment).
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Ativos intangiveis gerados internamente ndo sao capitalizados, sendo reconhecidos como variagao
patrimonial diminutiva em que foram incorridos, exceto nos gastos com desenvolvimento que atendam aos
critérios de reconhecimento relacionados a conclusao e uso dos ativos, geracao de beneficios econdmicos
futuros, identificaveis, controlaveis, dentre outros.

Em 31/dez/2019, o Orgdo 20501 Orgdo 20501 - Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnoldgico/CNPq apresentou um saldo de R$ 4.604.212,37 relacionados as contas do intangivel.

Na tabela a sequir, é apresentada a composi¢ao do Subgrupo Intangivel, para os exercicios de 2018 e 2019.

INTANGIVEL - COMPOSICAO
‘alores em R

Software com Vida Util Definida 626134491 149630860 25296
Software com Vida Util Indefinida - - -
Marcas Direitos e Patentes - Vida Util Definida - - -
Marcas Direitos & Patentes — Vida Util Indefinida - - -
Marcas e Patentes Industriais 11.041.01 11.041.01 0
Direito de Uso de Imdvel - Prazo Determinado - - -
Direito de Uso de Imdvel — Prazo Indeterminado - - -
Concessdo de Direito de uso de Comunicagio 32.324 84 32.324 .84 0
Amortizacdo Acumulada -720.498.39  -626.191,59 15,06
Reducdo ao Valor Recuperavel de Intangivel - - -

Fonte SIAFL: 2018 e 2019

Reavaliacao, Reducao ao Valor Recuperavel, Depreciacao, Amortizacao e Exaustao

Os procedimentos para registro da reavalia¢do, reducao a valor recuperavel, depreciacdo, amortiza¢ao
e exaustao na Administracdo Publica Direta da Unido, suas autarquias e fundacdes tem como base legal a
Lei n°® 4.320/1964, Lei Complementar n° 101/2000, NBCASP, MCASP e Lei n°® 10.180/2001. Os procedimentos
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contabeis estdo descritos, de maneira mais detalhada, no Manual SIAFIWeb, Macrofung¢ao 02.03.30, disponivel
no sitio da STN e na Portaria Conjunta STN/SPU n° 3/2014

Depreciagao tem como caracteristica fundamental a reducdo do valor do bem e se inicia a partir do
momento em que o item do ativo se tornar disponivel para uso.

Amortizacao é realizada para elementos patrimoniais de direitos de propriedade e bens intangiveis
que tiverem a vida util econémica limitada e tém como caracteristica fundamental a reducdo do valor do bem.

Obriga¢des Contratuais

Em 31/12/2019, o Orgdo 20501 - CNPq possui um saldo de R$ 78.674.546,60 relacionados a obrigacdes
contratuais, referentes as parcelas de contratos a serem executadas no(s) proximo(s) exercicio(s). Na tabela a
sequir, estdao segregadas essas obrigac¢des, de acordo com a natureza dos respectivos contratos.

OBRIGACOES CONTRATUAIS - COMPOSICAO

Fonte: SIAFI, 2018 e 2019.

30/12/2019 31/12/2018 AH (%)

Aluguéis 6.109.899,39| 22.693.899,39 -73,08
Fornecimento de Bens 1.367.972,53 714.188,42 91,54
Seguros 682.231,96 468.569,22 45,60
Servicos 70.514.442,72| 85.271.012,85 -17,31
Total 78.674.546,60| 109.147.669,88 -27,92

A maioria das obrigac¢bes contratuais esta relacionada a Contratos de Servicos do total das obrigacdes
assumidas pelo Org3o.

Houve uma diminuicdo de -73,08% no aluguel em relacdo ao exercicio anterior, no 4° trimestre
devido ao abatimento do aluguel do imével localizado no SHIS QI 01 - Lago Sul, pagos a empresa
Construtora Luner Ltda, SEI: 01300.000680/2010-21, decorrente de uma negocia¢ao contratual para que
a mesma assumisse a prestacdo de servi¢os relacionados a manutencdo de elevadores, monitoramento
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do circuito fechado, automacao predial, controle de acesso e sistema de climatiza¢ao, de acordo com as
atas registradas.

O aumento de 91,54% no 4° trimestre em relacdo ao exercicio anterior, foi devido a fornecimentos de
bens terem sua vigéncia de contrato por apenas 04 meses, como por exemplo, a empresa: Positivo Tecnologias
cujo objeto é aquisicdo de material de equipamentos tipo estacdo de trabalho, com garantia e servicos de
suporte técnico por no minimo 48 meses, de acordo com o disposto no PDTIC do CNPq, relacionado com
a necessidade de substituicdo de equipamentos sem contrato de manutencao, conforme especifica¢des e
quantitativos estabelecidos no Edital do Pregao.

Nos contratos de seqguros aumentou em 45,60% no seu percentual no 4° Trimestre de 2019, devido
o reflexo do 4° Termo Aditivo do contrato 144.2014, SEI: 01300.000119/2014-74. Cujo objeto é a prestacao
de servicos de seguro coletivo contra acidentes pessoais para os integrantes do programa de estagio
supervisionado, celebrado entre a empresa Mapfre Seguros e o CNPQ.

No que se refere ao contrato de servicos houve uma diminuicdo de -17,31% em seu percentual neste
4° trimestre devido encerramento de contratos, com as empresas: SEIKE & MONTEIRO LTDA, PROCLIMA
ENGENHARIA LTDA e CHAVEIRO CITY LTDA dos quais deixam de prestar servicos ao CNPq baixando o saldo
de contratos.
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OBRIGACOES CONTRATUAIS - POR CONTRATADO (MAIS RELEVANTES) - Fonte: SIAf, 2018 e 2019.

31/03/2019 (R$) | AV (%)

Contratado A | CTIS TECNOLOGIA S.A 27.565.758,45 | 40,329
Contratado B | SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI 8.491.218,38 | 12,423
Contratado C | CONSTRUTORA LUNER LTDA 6.109.899,39| 8,939
Contratado D | CAPGEMINI BRASIL S/A 5.563.851,67| 8,140
Contratado E | CIDADE SERV. E MAO DE OBRA ESPECIALIZ. LTDA. 3.928.808,11| 5,748
Contratado F | ALGAR TI CONSULTORIA S/A 2.933.356,62| 4,292
Contratado G | SERPRO - SEDE - BRASILIA 2.736.020,33| 4,003
Contratado H [ BANCO DO BRASIL SA 2.191.808,99| 3,207
Contratado I | ETAPA - SERVICOS GERAIS LTDA - EPP 1.710.966,36| 2,503
Contratado ] |TES E - TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA 1.526.511,07| 2,233
Contratado K [IOS INFORMATICA, ORGANIZACAO E SISTEMAS LTDA 1.410.465,98| 2,064
Contratado L |J MACEDO PEREIRA 985.592,16| 1,442
Contratado M | POSITIVO TECNOLOGIA S.A. 954.300,00| 1,396
Contratado N | DUTCH COMBINED LOGISTICS - TRANSPORTES NACIONAIS E INTE 760.265,36| 1,112
Contratado O | CITY SERVICE SEGURANCA LTDA 755.259,92| 1,105
Contratado P | EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS 728.616,98 | 1,066

Total 68.352.699,77 100

Os contratados: A, B, C, D e E, representam 73,184% do total dos contratos mais significativos no Orgao
CNPq, conforme descri¢ao abaixo:
* Contratado A: CTIS TECNOLOGIA S.A - Contratacdo de empresa especializada na prestacdao de
servicos de tecnologia da informac¢dao na area de manutencdo de sistema informatica para suprir
necessidade do CNPq.
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Contratado B: SAGA SERVICOS TERCEIRIZADOS EIRELI - Contratacdo de Servicos de Auxiliares
Administrativos Niveis II e III.

Contratado C: CONSTRUTORA LUNER LTDA - Aluguel de imdvel localizado no SHIS QI 1 Conjunto B
Lago Sul, Edificio Santos Dumont - Brasilia/DF.

Contratado D: CAPGEMINI BRASIL S/A - Contrato de presta¢ao de servi¢os n° 36.2018, cujo objeto
trata-se de servicos de tecnologia da informacado, servicos de desenvolvimento e manutencdo de
software e servicos de sustentacao.

Contratado E: CIDADE SERVICOS E MAO DE OBRA ESPECIALIZADA LTDA - Prestacdo de servicos de
Recepcdo e Secretariado para atender as necessidades do CNPq.

Contratado F: ALGAR TI CONSULTORIA S/A - empresa especializada em servi¢os técnicos de
sustentacdo e operacdo da infraestrutura e dos ativos de Tecnologia da Informacao e Comunicacdes
- TIC do CNPq.

Contratado G: SERPRO - SEDE - BRASILIA - Prestacdo de servico de processamento de dados,
consistindo na disponibilizacdo de consulta as bases de dados dos sistemas CPF e CNPJ.
Contratado H: BANCO DO BRASIL SA - Para a prestacao de servi¢os relativos a emissao e a
Administracdo do Cartdo Pré-Pago Multi Moedas, no ambito do Programa Ciéncia Sem Fronteiras.
Contratado I: ETAPA SERVICOS GERAIS LTDA - Prestacdo de servicos Continuos de limpeza,
conservacdo e higienizacdo, com dedicacdo de mao de obra exclusiva dentro no CNPq.

Contratado J: TESE - TERCEIRIZACAO DE SERVICOS LTDA - Contratacdo de Servicos de Auxiliar
Administrativo Nivel I.

Contratado K: I0S INFORMATICA, Organizacdo e Sistemas LTDA - Contratacdo de Servicos
Especializados em Tecnologia da Informacdo na area de Operacdo, Gerenciamento de Rede,
Servidores, Storage e Archive, Directory Services e Administracdo de Bancos de Dados.

Contratado L: ] MACEDO PEREIRA - Contratacdo da empresa Especializada na prestacao de servicos
continuos de copeiragem dentro do CNPq.

Contratado M: POSITIVO TECNOLOGIA S.A aquisicdo de equipamentos tipo estacao de trabalho,
com garantia e servicos de suporte técnico por no minimo 48 meses, de acordo com o disposto no
PDTIC do CNPq.
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* Contratado N: DUTCH COMBINED LOGISTICS TRANSPORTES - Prestacao de servi¢os especializados
pertinentes ao agenciamento de transportes, internacionais, cargas aéreas de bens importados
pelo CNPq.

* Contratado O: CITY SERVICE SEGURANCA LTDA, para prestacdo de servicos de vigilancia desarmada
e eletrénica nas dependéncias do CNPq.

 Contratado P: EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS - Prestaco de servicos exclusivos
de envio de correspondéncias em ambito nacional e internacional, nas modalidades expressa,
econdmica, urgente e eletrénica bem como a contratacdo dos servicos de envio de telegrama,
aquisicdo de carga de maquina de franquear, base de dados do DNE e Aquisicdo de produtos e
servicos adicionais inerentes ao envio de documentos - correios.

Balanco Financeiro

O Balanco Financeiro (BF) demonstra a receita e a despesa orcamentaria bem como os recebimentos
e 0s pagamentos de natureza extraorcamentaria, conjugados com os saldos em espécie provenientes do
exercicio anterior, e os que se transferem para o exercicio seguinte. No BF, os Restos a Pagar sdo computados
como recebimentos extraorcamentdrios para compensar sua inclusdo como despesas orcamentarias do
exercicio. Da andlise do Balanco Financeiro, verifica-se que os ingressos extraorcamentarios em 2019, no
total de R$ 294.526.124,13, representam uma reducdo de 1,06% dos valores ingressados em 2018. Esse fato
se deve aos saldos de Restos a Pagar Processados e Nao Processados inscritos no exercicio de 2019 serem
menor em relagdo ao exercicio anterior.

Segundo a Lei n®4.320/64, O Balanc¢o Financeiro demonstrara as receitas e as despesas or¢camentarias,
bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza extraorcamentarias, conjugados com os saldos em
espécies provenientes do exercicio anterior, e os que se transferem para o exercicio seguinte.

Para se chegar aos valores reais de ingressos e dispéndios, seria necessario apurar os movimentos
exclusivos de reflexo no caixa ou equivalentes de caixa da Unido, de modo a ndao permitir a influéncia de
saldos de exercicios anteriores, estornos e outras regulariza¢des contabeis.

+ O resultado financeiro representa o confronto entre os ingressos e dispéndios, orcamentarios e

extraorcamentarios, que ocorreram durante o exercicio e alteraram as disponibilidades da Unido.



No Balanco Financeiro é possivel identificar a apuracao do resultado financeiro. Em funcdo das
particularidades da Unido, pela observancia do principio de caixa unico, € possivel, também, verificar

o resultado financeiro na Demonstra¢ao dos Fluxos de Caixa.

Balanco Financeiro
INGRESS0DS

Receitas Orgamentarias
Vinculadas
Doacies
Outrog Recursos Vinculades a Fundos, flrgﬁus e
(-) Dedugdes da Receita Orgamentaria
Transferéncias Financeiras Recebidas
Resultantes da Execucde Orcamentaria
Repazse Recebido
Sub-repazze Recebido
Sub-repasse Devolvido
Independentes da Execucdo Orcamentaria
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP
Demais Transferéncias Recebidas
Movimentacdoe de Saldos Patrimoniais
Recebimentos Extraorgamentarios
Inscricdo dos Restos a Pagar Processados
Inscricdo dos Restos a Pagar Nao Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Arrecadacdo de Outra Unidade
Ajuste Acumulade de Conversdo
Demais Recebimentos
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa

Yalores em Fig mil

13.454
136,551
136,551

(123.097)
3.203.703
2704797
1.390.594
1.310832
3572

498 906
498757
38

111
294526

33.439
173.276

15.200

72611

68.835

756
3.020
331,585
331.585

162,335
171,599
126.743
44,856
(9.263)
3.165.283
2781701
1431516
1.350.185
383,582
383.482
44

57
297.646
56.923
188,867
27.043
24,807
24,807

Despesas Orgcamentarias
Ordinarias
Vinculadas
Seguridade Social (Exceto Previdéncia)
Previdéncia Social (RPPS)
Receitas Financeiras
Operacdo de Credito

Qutres Recursos Vinculados a Fundos, f]rgﬁus. & Programas

Cutros Recursos Vinculados a Fundos
Cutros Recursos Vinculados
Transferéncias Financeiras Concedidas
Resultantes da Execucdo Orcamentaria
Repasse Concedido
Sub-repazze Concedido
Repasse Devolvido
Sub-repasse Devolvido
Independentes da Execucdo Orcamentaria
Transferéncias Concedidas para Pagamento de RP
Demais Transferéncias Concedidaz
Movimento de Saldos Patrimoniais
Pagamentos Extraorgamentarios
Pagamento dos Restos a Pagar Processados
Pagamento dos Restos a Pagar Ndo Processados
Depositos Restiuiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorcamentarios
Ajuste Acumulado de Conversdo
Demais Pagamentos
Saldo para o Exercicio Seguinte
Caixa e Equivalentes de Caixa

Gestdo Administrativa

Yalores em Fig mil
DISPENDIOS

1.710.592
1.233.064
477.528
80.801
37.132
1.845

107.820

249929
1.560.237
1.317.842

1.310632
3.572
3.572

262394
180.956
2513
68.926
284.981
95.166
174.554
15.260

267.152
267.152

1.557
9.060
213.037
140,554
1.555.199
1.350.322
137
1.350.185

204.877
179.907

32.145
216284
33.366
5,852
2503
3.349
331.585
331.585

"0 balancofinanceiro apresenta uma divergéncia no item despesas orcamentarias - Fonte vinculada referente afonte 72, o valor de R$ 307.210.00". No exercicio de
2019 0 CNPgteve um resultade financeiro inferior a 2018 na ordem de R§ 64 433 milhdes em especial pelo decrescimo na arrecadacdo de recursos orcamentarios
que em comparacao a 2018 foiinferior em RS 148.881 milhdes.
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RESULTADO DA GESTAO

Demonstrativos das Variagdes Patrimoniais

DEMONSTRACOES DAS VARIADOE S PATRIMONIAIS . DVP

Valoaws om Ml Fd Wabores emn bl Pl
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Wariagdes Patrimoniais Aumentativas Financeiras B0.80B 92708 Encarges Patronais 15,134 18.573
Jures & Lncargos & Mora 258 Tt Danaficos o Passoal 4,030 4228
Waringies Monatinas & Cambisia ssEy TB.GT Cutras Var. Palfimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 117 bz
Homuneraclo e Depdatos Bancirios & Apicacies Financeras 17.630 12,561 Benaficios Previdenciirios ¢ Assistenciais 120393 1467
Transferéncias @ Delegagbes Recebidas R04631 2323310 Aposentadonas e Reformas 13025 107 266
Transferdncias ntragovernamentais 3,203.801 3.1esa8s Penales 15,237 14110
Tranateréncian dan nattuichen Prhrm- (.77 147583 Cuiros Boneficios Providenciirios e Assstenciais 13 7E-
Cutras Tranaferéncins & Delegnod it 7.608 10,450 Uso de Bens, Servigos & Consumo de Capital Fieo 66008 B3A05
Walorizagio o W#M-M* ASTATO  260.83F Una o Matsrinl de Consumn T ang
Aravalagdo de Alivos 1.543 108.131 Servigus B2 454 80258
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@anhos com Desncorporagio de Pansivos 185627 215481 Warkgies Patrimoniais Diminutivas Ninanceiras FrE T BT
Outras Varsgses Patrimonisis Aumentativas 1073549 173671 Jurcs & Encargos de Mora o =
Diversas Vanagies Patnmonisis Aumentativas 107,359 123871 Waragdes Monetanas e Combinm 27,795 et
Descontos Financewros Concedidos 18 4
Tranwferéncine o Delegagien cmm- 1620246 1849237

Tranafardnc povann. 1580344 1584328
O resullado patnmomal de 2078 do CHNFg for de RS 248 malhdes, @ em 2019 U riat i § i S
tivemos um défict de RS 4.747.237 bilhdes, iss0 5o deve a0 aumanto na [ SORTRE e o e ST
meorporacilo de passivos Transferéncias recebidas intra  orpament drias Cutias Transferéncias o Delegagdes Concedidas 18340 17216
efetuadas pelag Unidades Gesioras por meio de Termo de Execucio Desvalorizagiu @ Porda de Alvos & Incorporagio de Passivos 4.rur.0nn (SR
Descentralizada — TED Reavalacho, Redugho & VAT Recuparivel & Ausiss B/ Perdas o :
incorporacio de Passivos 4.730.074 2
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Gestao Administrativa

A Demonstrac¢ao das VariacBes Patrimoniais, de acordo com o MCASP, evidencia as altera¢des verificadas
no patrimonio, resultantes ou independentes da execu¢do orcamentaria, e indicara o resultado patrimonial
do exercicio. A apuracao do resultado patrimonial implica na confrontacdo das variacdes patrimoniais
aumentativas (VPA) e das varia¢des patrimoniais diminutivas (VPD).

As VPA sao reconhecidas quando for provavel que beneficios econémicos fluirdo para Unido e quando
puderem ser mensuradas confiavelmente, utilizando-se a l6gica do regime de competéncia. A excecdo se
refere as receitas tributarias e as transferéncias recebidas que sequem a l6gica do regime de caixa, o que é
permitido de acordo com o modelo PCASP.

As VPD sdo reconhecidas quando for provavel que ocorrera decréscimos nos beneficios econémicos
para a Unido, implicando em saida de recursos ou em reduc¢ao de ativos ou na assun¢ao de passivos, seguindo
a logica do regime de competéncia. A excecao se refere as despesas oriundas da restituicdo de receitas
tributarias e as transferéncias concedidas que seguem a logica do regime de caixa, o que é permitido de
acordo com o modelo PCASP.

A apuracdo do resultado se da pelo encerramento das contas de VPA e VPD, em contrapartida a uma
conta de apuracgdo. Apds a apuracao, o resultado é transferido para conta de Superavit/Déficit do Exercicio.
O detalhamento do confronto entre VPA e VPD é apresentado na Demonstracao das Varia¢des Patrimoniais.

Os quadros resumidos das Varia¢des Patrimoniais Aumentativas (VPAs) e das Varia¢bes Patrimoniais
Diminutivas (VPDs) encontram-se a seguir.

Conta Descricao das VPas 31/12/2019 31/12/2018

4.3 Exploracdo e Venda de Bens, Servicos e Direitos 269.423,33 298.590,38
4.4 VariagOes Patrimoniais Aumentativas Financeiras 56.805.381,48 92.708.881,16
4.5 Transferéncias e Delega¢des Recebidas 3.204.631.334,26 | 3.323.318.141,70
4.6 Valorizacdo e Ganhos c/Ativos e Desincorporacdes de Passivos 157.169.751,85| 260.821.846,91
4.9 Outras Variagdes Patrimoniais Aumentativas 107.358.548,03 123.670.539,43

3.526.234.438,95 | 3.800.817.999,58
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Conta Descricao das VPas 31/12/2019 31/12/2018

3.1 Pessoal e Encargos 93382146,88 101027039,57
3.2 Beneficios Previdenciarios e Assistenciais 128392656,45 121452213,53
3.3 Uso de Bens, Servicos e Consumo de Capital Fixo 66008331,91 63104766,8
3.4 Varia¢Oes Patrimoniais Diminutivas Financeiras 27.815.094,37 51.791.008,92
3.5 Transferéncias e Delega¢des Concedidas 1.628.214.507,61 | 1.641.236.699,24
3.6 Desvalorizacao e Perda de Ativos e Incorporacao de Passivos | 4.797.014.803,15 64.253.471,61
3.7 Tributarias 31.980,32 46.820,3
3.9 Outras Varia¢des Patrimoniais Diminutivas 1.532.612.297,1| 1.509.544.427,65

8.273.471.817,79 |3.552.456.447,62




Demonstrativo de Fluxo de Caixa

Walore=s em FE Ml

FLUXOS DE CAIA DAS ATIVIDADES OPERACIONAIS | (11.368)]

INGRESSOS
Receitas Derivadas e Originarias

Receita de Serwvicos
Remuneracio das Disponibilidades
Clutras Receitas Derivadas e Originarias

Transferé&nci Corr R i

Outras Transferéncias Correntes Recebidas

Cutros Ingressos Operacionais

Ingressos Extraorcamentarios
Passimwos Transferidos
Transferéncias Financeiras Recebidas
Arrecadacio de COutra Unidade

Ajuste SAcumuladoe de Conwversio
Demai=s Recebimentos

DESEMBOL S0OS5

1 e D e N

Administracdo
Defe=sa Macional
Relacies Exteriores
HAesisténcia Social
Prewidéncia Social
Sadde

Trabalho

Educacio

Cultura

Diireitos da Cidadania
Gestio Ambiental
Ciéncia e Tecnologia
Augricutura
Organizacio Agraria
Indd=stria

Transporte

Tr fers i i didas

Intergowvernamentais

A Estados efou Distrito Federal
Intragowvernamsntais
Outras Transferéncias Concedidas

Chutros esembolsos Operacionais

Dispé&ndios Extracrcamentarios
Transferéncias Financeiras Concedidas
Ajuste Acumulado de Conwversao
Demai=s Pagamentos

FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INWESTIMENTO | (53.065)] (53.589)]

DESEMBOLS0OS
Agquisicio de Ativo Ndo Circulante

Cutros esembolsos de Investimentos

FLUXOS DE CAIDCA DAS ATIVIDADES DE FINANCLAMENT O

GERACAO LIGUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAILCA (64.433)] = 86.533]

CAIA E EQUNALENTES DE CAIA INICLAL
CAIKA E EQUNVALENTE DE CAIXA FINAL

3.304.969 3.379.475
20.233 14.753
259 299
17. 459 13 561
2.495 293
(6.779) 147.583
5. 779) 147 583
3.201.514 3.217.140
15 200 27.049
o o
3.203.703 3.165.283
63.835 24 807

755

3.020
(3.316.337) (3.239.354)
(1.683.062) (1.564.T67F)
(558) -
(506} (476)
C1.200) [FS0)
(2. 158) =
(125 628) (112 .581%
(52.153) (52.723)
273) [2.846)
(3.284) (F.613)
1-49) =
(20} (540}
(4.342) (4 .633)
[1.474.769) (1.377.540)
(3.084) [(2.779)
[(2.719) [1.5465)
242} =
(F18} (F30}
(37.778) (80.170)
(12.591) (41.952)
(12.551) (21 S52)
(15.324) (16 044
(9. S54) (21.263)
(1.595.497) (1.594.417)
(15.260) (33.3665)
(1.530.237) [(1.555.199)
2.503)
(3.340)
(53.065) 153.589)
(4.459) (359)
(48.606) (53.230)
L
331.585 245.052
267.152 331.585
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Em 20192 o CHMNPg asuferin uma ‘Gesagso
Ligmida d= Caixa d=ficitsria d= ES 64 433
milh&eas. Transferéancias 2 Di=lssscdes

finsnosiros sntre SrsSos = antidadss da
administragio direts = indireta Podem ser
orgameantrias o1 sxiracroarmeantErias.
Agquelas esfemadss =m ocumprimsnto &
sxecugic do Orgameamntc s85c a5 cotas,
reapasses = sub-repasses. Aduslss gus nEo ==
relaciomam com o Chopamernto am garal
decomam da tmnsferfncia ds  rsoarsos
ralativos aos restos a pagar. Esses valores,
guando obsarvados os demon strativos
consolidados, =50 compeansados pelas
tran sferfncias finanmosimas concadidas.
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RESULTADO DA GESTAO

Demonstracdo dos Fluxos de Caixa (DFC) apresenta as entradas e as saidas de caixa e as classificam em
fluxos de atividades Operacionais, de investimento e de financiamento.

Demonstrativo das Mutacgdes do Patrimonio Liquido

Valores em RS Mi

Variacdo Cambial (23.944) (23.944)
Ajustes de Exercicios Anteniores 988 988
Const /Realiz. da Reserva de Reavaliacdo de Ativos 91.676 91.676
Resultado do Exercicio 248 362 248.362

Vanacdo Cambial (607) (607)
Ajustes de Exercicios Anterniores B3 .906 63.906
Const /Realiz. da Reserva de Reavaliacdo de Ativos 67.068 67.068
Resultado do Exercicio (4.747.398) (4.747.398)

Em 2019 o CNPqg encerrou com um passivo a descoberto (patrimonio liguido
negativo) da ordem de RS 2.995 125 bilhSes, em razio do Deficit Patrimonial do

Exercicio apurado de RS 4 747 _398 bilhdes.

A Demonstracdo das Mutag¢des do Patrimonio Liquido (DMPL) complementam o Balango Patrimonial e
a Demonstracao das Varia¢des Patrimoniais, pois proporcionam um conhecimento detalhado da formacdo e
composi¢ao dos saldos das contas do Patrimonio Liquido e em especial no tocante ao resultado acumulado
demonstrando o valor do resultado do exercicio.



Gestdo Administrativa

Conformidade Contabil

Nossa conformidade Contadbil se da analisando ao longo do més, contas que necessitam serem
reqularizadas, antes que se dé o encerramento do més. No Consultar Desequilibrio de Equac¢ao de Auditor -
CONDESAUD conseguimos identificar quais sdo as equacdes que estao apontando para algumairregularidade.
No CNPq, quem faz a conformidade Contabil é a Contadora Sandra Regina Costa Alves, qualificada, inscrita e
regular junto ao Conselho Regional de Contabilidade, além de constar no cadastro das unidades gestoras e
dos 6rgaos, habilitando-a para tal fim. Nossas UG's executoras no SIAFI sao: 364001, 364102, 364150, 364301,
364302, 364303, 364304, 364305, 364999 e 364120.

OCORRENCIAS DE 2019
(dados extraidos do SIAFI 2019)

ORGAO: 20501 CONSELHO NACIONAL DE DES.CIENT.E TECNOLOGICO
GESTAO: 36201 CONSELHO NAC.DE DESENV.CIENTIFICO TECNOLOGICO

MES SITUACAO

JANEIRO COM RESTRICAO

FEVEREIRO COM RESTRICAO

MARCO COM RESTRICAO

ABRIL COM RESTRICAO

MAIO COM RESTRICAO

JUNHO COM RESTRICAO

JULHO COM RESTRICAO

AGOSTO COM RESTRICAO

SETEMBRO COM RESTRICAO

OUTUBRO COM RESTRICAO

NOVEMBRO COM RESTRICAO

DEZEMBRO COM RESTRICAO
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DECLARACAO
UJ: 364102 CNPQ - ADMINISTRACAO CENTRAL UG: 36201

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orcamentario, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das Variacdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e das Mutac¢des do Patriménio
Liquido), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
NBC T 16.6 aprovada pela Resolug¢ao CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2019, refletem adequada
e integralmente a situacdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatério de Gestdo, EXCETO no tocante a:

a) Convénios a comprovar com data expirada - restricdo 656
b) Convénios a aprovar com data expirada - restricao 657

c) Convénios a liberar expirados - restricao 659

d) Saldo invertido - restricdo 707

Brasilia-DF 13 de fevereiro de 2020
Sandra Regina Costa Alves
CRC n°®7292/04
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Custos Operacionais

A gestdo dos custos do Governo Federal é realizada por meio do Sistema de Informacgdes de Custos (SIC),
disponivel no endereco https://www.tesourotransparente.gov.br/visualizacao/portalde-custos-do-governo-
federal. Esse sistema consolida informacdes extraidas dos sistemas estruturantes SIAFI, SIOP, SIAPE e SIORG.
Atualmente, o CNPq ndo possui subunidade ou setor responsavel pelo gerenciamento de custos. A UPC esta
vinculada a setorial do MCTIC que editou a Portaria SEXEC/MCTIC n° 6, de 30/5/2012, criando no ambito
daquele ministério a Unidade de Informacgdes de Custos que esta sob a responsabilidade da Subsecretaria de
Planejamento, Orcamento e Administracao (SPOA). O CNPq seqguira as orientacdes da setorial para implantar
a unidade interna de custos e que sera instalada na estrutura compativel com essa atividade.

Informacgdes Complementares
O Setor responsavel pela Contabilidade, conta com 03 Servidores, 22 Terceirizados e 05 Estagiarios.

Contador Substituto
RUBENS ALVES DAMASCENO
CRC 23312/0-8

Periodo de atuacao

Contador Responsavel
SANDRA REGINA COSTA ALVES
CRC 7292/04

Periodo de atuacao

Inicial Final

Inicial Final

01/03/2019 10/03/2019
01/01/2019 28/02/2019 10/06/2010 10/06/2019
11/03/2019 09/06/2019 21/10/2019 20/10/2019
31/10/2019 19/11/2019 20/11/2019 22/11/2019
23/11/2019 28/11/2019 20/11/2019 06/12/2019
07/12/2019 09/12/2019 10/12/2019 31/12/2019
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Conclusao

O presente relatorio de Notas Explicativas das Demonstra¢des Contabeis Aplicadas ao Setor Publico-
DCASP foi elaborado com o objetivo de apresentarinformacdes relevantes no contexto da Gestao, evidenciando
de forma analitica a situac¢ao patrimonial do CNPq e as respectivas consolidacdes, a fim de tornar mais
transparente os dados contidos nos Demonstrativos apresentados resultantes da Gestdo do exercicio de
2019.

O CNPq, Fundacdo Publica executa sua contabilidade no Sistema Integrado de Administracdo Financeira
- SIAFI e apresenta suas Demonstracbes Contabeis conforme previsbes da Lei n. °© 4.320/1694, Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCs TSP), Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico (MCASP - 72 edicdo) e Manuais do SIAFI.

As Demonstrag¢des sao extraidas diretamente do SIAFI e contemplam as informacgdes consolidadas de
todas as unidades integrantes do 6rgdo 20501, estando sua estrutura e composicao de acordo com o padrao
estabelecido para a contabilidade aplicada ao setor publico brasileiro.
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h. Macroprocessos Transversais

1. AUDITORIA - ATIVIDADES DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA
A Auditoria Interna (AUD/PRE) é a unidade de avaliacao de
controle interno do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico
e Tecnolégico - CNPq e tem suas competéncias estabelecidas no
Decreto n°8.866, de 3 de outubro de 2016. O art. 8° do referido Decreto
n° 8.866/2016, a similitude da legislacao especifica, dispde que: “a
Auditoria Interna compete acompanhar, orientar tecnicamente,
fiscalizar e avaliar a gestdo orcamentaria, financeira, contabil,
patrimonial e de recursos humanos, bem como acompanhar os
trabalhos dos 6rgaos de controle interno e externo no CNPQ".

Em consonancia com as Normas Internacionais para a Pratica
Profissional de Auditoria Interna, do Instituto dos Auditores Internos
(ITA), esta unidade de auditoria interna desempenha suas atividades
de forma independente e objetiva, tendo por base as atribuicdes,
os planos, as metas, os objetivos e as politicas definidas pelo CNPq,
abrangendo as atividades, os programas, as operagdes e 0s controles
existentes. Além disso, auxilia na realizacdo dos objetivos delineados
pelo CNPqg, a partir da aplicacdo de uma abordagem sistematica
e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos processos de
governanca, gestdo de riscos e controle.

As acdes de auditoria planejadas no Plano Anual de Auditoria




Macroprocessos Transversais

Interna (PAINT 2019), a partir de andlises estratégicas e critérios de selecdo, objetivam agregar valor a
instituicdo, por meio da contribuicdo para a avaliagdo e a melhoria da gestao publica, de acordo com os
principios da materialidade, da relevancia e da criticidade.

No exercicio de 2019, esta unidade de auditoria interna emitiu 7 (sete) Relatéorios de Auditoria, em
conformidade com as a¢des do Plano Anual das Atividades de Auditoria Interna - PAINT/2019. Nos Relatérios
de Auditoria estdao consubstanciadas as constatac¢des, os fatos, as causas e as recomendacdes dos achados
de auditoria, cuja finalidade é levar ao conhecimento, de gestores, dos érgaos de controle e da sociedade, os
achados de auditoria. Frise-se que esses relatérios foram encaminhados pela Auditoria Interna a Presidéncia
do CNPq e a Controladoria-Geral da Uniao (CGU).

Os trabalhos executados, pela Auditoria, no exercicio de 2019, em sintese visaram: (i) verificar a
conformidade com as diretrizes, com as politicas institucionais e com as disposi¢des legais e requlamentares;
(ii) avaliar o grau de maturidade da gestao de risco, o programa de integridade e a suficiéncia de controles
internos; (iii) identificar os pontos criticos e os riscos potenciais; (iv) aferir a confiabilidade, a seguranca, a
fidedignidade e a consisténcia dos sistemas administrativos, gerenciais e de informacdes; e (v) recomendar a
implantacdo de mudancas necessarias a conformidade com a legisla¢ao aplicavel, quando fosse o caso.

No escopo das acdes de auditorias levou-se em consideragdo observacdes, questionamentos detalhados,
listas de verificacao, a priori, elaboradas no momento da analise e do planejamento da auditoria e aplicados
sobre as amostras, privilegiando os critérios de materialidade, de relevancia e de criticidade, escalonados de
acordo com os riscos.

Importante ressaltar que, no intuito de reduzir o quantitativo de recomendacdes pendentes de
implementacdo, a Auditoria Interna realiza o monitoramento das recomendacdes emitidas pela CGU e das
determinac¢bes emitidas pelo TCU, fazendo interlocug¢ao junto as areas finalisticas.

De acordo com os resultados dos trabalhos de Auditoria Interna, foram emitidas 31 (trinta e uma)
recomendacdes conforme os Relatérios 01, 02, 03, 04, 05, 06 e 07/2019, listados na Tabela abaixo. Como
resultados das Acdes de Auditoria previstas no PAINT 2019 foram emitidos os seguintes relatérios:
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RELATORIOS DE AUDITORIA EMITIDOS
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Relatério Unidade Obietivo da auditoria Acao Quantidade de
n° Auditada ) PAINT Recomendacdes
DABS, Avaliar a conformidade e a amplitude dos controles inerentes
01 DEHS e a gestao das Chamadas Publicas no ambito do Programa de
DCOI Fomento/Apoio a Pesquisa - Projetos e Bolsas
Avaliar e propor subsidios para o aprimoramento dos
02 DGTI processos no que se refere as licitagdes e contratos no ambito
do CNPq.
Avaliar se os principios, fundamentos e critérios, estabelecidos
DGTI no Marco Regulatério das Organizac¢des da Sociedade Civil -
03 DCOI,e OSCs, estao sendo observados nas relacbes de cooperacao
DABS entre o CNPq e as organiza¢des da sociedade civil, bem como
avaliar a eficacia dos controles estabelecidos na gestao das
prestacdes de contas dos convénios.
Avaliar a implementacdo do Programa de Integridade e da
04 GAB/PRE | estruturacdo de suas instancias frente aos normativos técnicos
que regulam o tema.
Avaliar da presenca e funcionamento de controles internos
da gestao, instituidos no ambito Diretoria de Cooperacdo
05 |Dpcoypre |2 95 oy beras
Institucional (DCOI), de modo a contribuir para o alcance dos
objetivos estratégicos do CNPq.
Avaliar o Grau de Maturidade da Gestdo de Riscos no ambito
06 GAB/PRE | do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico - CNPq,
Avaliar, no ambito do CNPq, as atividades de controle adotadas
07 DGTI pela organizacdo, a nivel operacional, se estes, em sua
abrangéncia, sao razoaveis e contribuem para reducao, a niveis
aceitaveis dos riscos a realizacao dos objetivos.




Macroprocessos Transversais

No exercicio de 2019, foram emitidos por esta unidade de auditoria interna 21 (vinte e um) Pareceres de
Tomada de Contas Especial - TCE e 22 (vinte e duas) Notas Técnicas.

Também foi elaborado o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT 2020, em atendimento aos normativos
legais. Além disso, esta unidade de auditoria interna monitorou a implementacdo de recomendacbes e/ou
determinac¢fes dos érgados de controle interno e externo, abrangendo as unidades administrativas e técnicas
do CNPq.

A Auditoria Interna realizou o acompanhamento da implementacdo das recomendacdes exaradas
pela propria Auditoria Interna por meio de monitoramento e verificagdo das pendéncias nas auditorias
de conformidade, cujo produto é espelhado em notas técnicas, a partir da apresentacdo de justificativas
ou de providéncias tomadas pela area auditada, contendo as seguintes informacdes: (i) constatacao; (ii)
recomendacdo; (iii) resposta da unidade; e (iv) avaliacao da unidade de auditoria interna, onde é informado,
de acordo com a analise dos auditores, o atendimento ou ndo da recomendacdo. No exercicio de 2019 foram
geradas 22 (vinte e duas) Notas Técnicas, contendo as analises das providéncias adotadas pelos gestores.

Em decorréncia dos resultados dos trabalhos de auditorias previstos no PAINT/2019, foram emitidas 31
(trinta e uma) recomendacgdes, conforme consubstanciado nos Relatérios de Auditoria n° 01, 02, 03, 04, 05, 06
e 07/2019, que foram encaminhados as respectivas areas examinadas, para as providéncias pertinentes. Das
31 (trinta e uma) recomendacdes emitidas, foram implementadas um total de 14 (quatorze) recomendacdes
durante o exercicio.

Como se observa no grafico ao lado, foram
implementadas 16 (dezesseis) recomendacdes,
emitidas entre os exercicios de 2016 a 2018.

&0

Recomendacdes

20 7 26

Recomendag¢bes em Monitoramento pela Auditoria Interna no exercicio de 2019
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No exercicio de 2019 esta Auditoria Interna contou com apenas 4 (quatro) servidores efetivos
(incluindo o chefe da Auditoria Interna), o que submeteu esta unidade a desafios na realizacdo de seus
objetivos, a exemplo do que ocorreu nos ultimos exercicios. Em que pese a atual insuficiéncia de recursos
humanos inerentes a esta Auditoria Interna, é importante registrar o esforco e o profissionalismo da equipe
na entrega de resultados que agregam valor e contribuem para a melhoria da gestdo e ensejam beneficios
a sociedade.

Merece destaque positivo a permanente interacdo e a interlocu¢do desta Auditoria Interna com os
gestores responsaveis pelas atividades finalisticas do CNPq. Nesse sentido, foi possivel avancar em questdes
primordiais, tais como: (i) o despertar, nos gestores, da capacidade de buscar o aperfeicoamento de temas
relacionados a governanca, integridade, gestao de riscos e controles internos, o que contribui para a melhora
continua nos processos e otimizacao de resultados; (ii) percepcdo de que nao é suficiente possuir mecanismos
adequados para o controle interno se nao se verifica que o mesmo esta sendo executado como foi planejado;
e (iii) indugcao de maior aderéncia as normas internas, externas e as demais regulamentacdes aplicaveis a
entidade, garantindo maior eficiéncia dos processos internos, identificando os riscos do negdcio e propondo
alternativas para gerencia-lo.

No exercicio de 2019, foi primordial a participacdo de servidores da Auditoria Interna em cursos de
capacitacdo, visando aprimorar competéncias e facilitar a realizacdo de trabalhos de avaliacdo, especialmente
no que tange a integridade, governanca, integridade, gestao de riscos e controles internos.

Ao encontro disso, com base nos trabalhos realizados e pelo histérico de impropriedades e/ou
irreqularidades, pode-se opinar, em face das constatacdes e recomendacdes insertas nos Relatérios e Notas
Técnicas que se pode avancar muito nas atividades de integridade, gestdao de riscos e controles internos,
com o objetivo de reduzir riscos que possam comprometer o alcance dos objetivos tracados, com vistas a
atingir uma gestao: econdmica, eficiente, eficaz e reqular como requer a sociedade na execuc¢ao dos recursos
publicos, no sentido de salvaguardar recursos, evitando perdas, mau uso e danos ao erario.

Quanto a comunicacdo e reporte com a Alta Administracdo, esta foi fortalecida por meio do Relatério
Gerencial, o qual tem permitido o compartilhamento continuo de informacdes, facilitando a compreensdo da
entidade acerca da responsabilidade e importancia do controle interno.



Macroprocessos Transversais

2. ATIVIDADES DA UNIDADE DA COMISSAO DE ETICA

A promocdo da ética é um dos pilares da atuacdo da Comissdo de Etica do CNPq. Entende-se que esse
trabalho sé pode ser efetivo se executado com a participacdo de setores estratégicos do CNPqg, de modo
preventivo, buscando uma gestao compartilhada da ética.

Refletir sobre o que é ética e como agir para promové-la previne transtornos, antevé problemas e
apresenta parametros para a solucdo de conflitos. Em 2019, sequimos atuando na promoc¢do de acdes de
educacado continuada sobre ética, com énfase na comunicagao e prevencdo, alinhada as normativas pertinentes
ao Sistema de Gestdo da Etica Publica.

Temos buscado contribuir para a promocao da cultura ética no CNPq pdr da reflexdao sobre o que é ética,
a sua importancia e as consequéncias da sua negligéncia. Agindo dessa maneira, a Comissao buscar cumprir
o seu papel, de colaborar para um ambiente de trabalho mais sadio e, consequentemente, incrementar a
prestacao do servico publico.

Nessa perspectiva, a Comiss3o de Etica em 2019 executou as seguintes acdes:

« Campanha Institucional de sensibilizacdo sobre integridade e ética com divulga¢cdo de mensagens

sobre ética encaminhadas aos e-mails dos agentes publicos do CNPq;

« Promocdo das palestras: “O atual sentido do trabalho - saude e adoecimento, inclusdo e assédio”
com 246 participantes, “Saude mental e ética no trabalho” com 134 participantes, ambas voltadas
para os agentes publicos do CNPq;

+ Contribuicdo no desenho do questionario da pesquisa sobre Saude Mental no Trabalho conduzida
pela pés-graduanda Bianca Piassava Bonassi;

« Oficina: Assédio - reconhecimento, prevencdo e enfrentamento, voltada para servidores do CNPq,
com 21 participantes;

« Oficina: Aprofundamento ao Combate ao Assédio, com a participacao de 30 servidores;

+ Oficina com membros da Comissdo de Etica para desenvolvimento de “ Politica de Prevencio e
Enfrentamento do Assédio no CNPqg.” Com a participacao de 06 servidores.;

+ Atividades de capacitacdo de 03 dos integrantes da Comissdo de Etica: Participacdo no Encontro
Regional do Sistema de Gest&o da Etica - Edicdo Centro-Oeste 2019 e de 02 integrantes no Curso de
Gestdo e Apuracdo da Etica Publica;
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+ Participacdo, com uma secdo sobre ética no CNPq, na 3° edicdo do Diagndstico de Qualidade de
Vida no Trabalho, conduzido pelo Grupo de Estudos em Ergonomia Aplicada ao Setor Publico
(ErgoPublic) da UnB;

« CONSELHO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO CIENTIFICO E TECNOLOGICO SHIS QI 1 Conjunto B -
Bloco D, 2° andar, Sala 203 - Bairro Lago Sul - Edificio Santos Dumont CEP 71605-001 - Brasilia - DF (61)
3211-9095 - www.cnpq.br Reformulacio do site da Comissdo de Etica do CNPq na Intranet e Internet;

+ Divulgacdo do papel da Comissdo de Etica junto a setores estratégicos do CNPq: Presidéncia,
Coordenacgao Geral de Recursos Humanos, Coordenacdo de Qualidade de Vida, Ouvidoria, Auditoria;
Participacdo no grupo de elaboracao do Plano de Integridade;

+ NuUmero de casos tratados: 7;

+ Numero de consultas feitas: 10.

+ Atendimento de consultas feitas pela CGERH para instru¢ao de Processo Seletivo Interno (PSI)
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LISTA DE UNIDADES

Sigla Unidade

PRE Presidéncia

GAB Gabinete

COSEP Coordenacdo da Secretaria da Presidéncia

SEPRE Servico da Presidéncia e de Apoio aos Orgdos Colegiados
COEST Coordenacdo de Estatistica e Indicadores

cocoMm Coordenacao de Comunicacdo Social

PF Procuradoria Federal

SECCO Servi¢o de Contencioso, Cobranca e Recuperacdo de Créditos.
COMAF Coordenacdo de Matérias Administrativa e Finalistica
SEMA Servico de Matéria Administrativa

DGTI Diretoria de Gestdo e Tecnologia da Informacgao

SEADM Servi¢o de Apoio Administrativo

CGADM Coordenacao-Geral de Administracao e Financas

COLOG Coordenacao de Recursos Logisticos

SEGES Servico de Gestdo de Contratos

SEDOC Servi¢o de Gestao de Documentos

SEINF Servi¢o de Infra-estrutura e Patriménio

SELIC Servico de Licitagcdes

SEPAS Servigo de Passagens, Transporte e Telefonia

SEMAN Servi¢o de Manutencdo Predial




COFIN Coordenacao de Gestao Orcamentaria e Financeira
SEEOR Servico de Execucdo Orcamentaria

SECON Servi¢co de Contabilidade

SEFIN Servico de Execucdo Financeira

COCIF Coordenacao de Credenciamento a Importacdo e Incentivo Fiscal
SECIF Servico de Credenciamento e Incentivo Fiscal

SEIMP Servico de Importacao

COPCO Coordenacao de Prestacdo de Contas

SEAF Servico de Analise Financeira

SECOA Servi¢o de Cobranca e Acompanhamento

SETCE Servico de Tomada de Contas Especial

CGRH Coordenacao-Geral de Recursos Humanos

SECAP Servi¢co de Cadastro, Aposentadoria e Pensao

SEFPG Servico de Folha de Pagamento

COCGC Coordenacao de Capacitacdo e Gestao de Carreira
SECAC Servi¢o de Carreira e Acompanhamento

SECIN Servico de Capacitacdo Institucional

copPQv Coordenacao de Promocao da Qualidade de Vida e Competéncias
SEGC Servi¢co de Gestao de Competéncias

CGETI Coordenacao-Geral de Tecnologia da Informacgao
COEIN Coordenacdo de Ecossistema de Informacdo

SESIF Servi¢o de Informacdao de Fomento

SESIE Servico de Sistemas de Informacao Estruturantes
COSTI Coordenacdo de Servigos de Tecnologia da Informacao
SEOTI Servi¢co de Operacgao da Tecnologia da Informacdo




SEGTI Servico de Gerenciamento Técnico da Tecnologia da Informacao

COPTI Coordenacdo de Projetos da Tecnologia da Informacao

SEITI Servi¢o de Inovac¢ado da Tecnologia da Informacdo

SGEPT Servi¢co de Gerenciamento de Projetos da Tecnologia da Informacao
CGEAO Coordenacao-Geral de Apoio Operacional

COEBE Coordenacao de Apoio a Execuc¢do de Bolsas no Exterior

SEBEX Servico de Bolsas no Exterior

SEABE Servigo de Acompanhamento de Bolsistas Egressos

COEBP Coordenacdo de Apoio a Execugao de Bolsas no Pais

SEBPP Servico de Bolsas de Pesquisa no Pais

SEBFP Servico de Bolsas de Formacao no Pais

COETP Coordenacao de Apoio a Execuc¢ado dos Projetos Tecnoldgicos e de Pesquisa
SEPFT Servico de Projetos de Pesquisa e de Bolsas de Fomento Tecnoldgico
COSAO Coordenacdo de Suporte as Atividades Operacionais

SECAT Servico Central de Atendimento

DEHS Diretoria de Engenharias, Ciéncias Exatas, Humanas e Sociais

SEADM Servico de Apoio Administrativo

CGETC Coordenacdo-Geral de Engenharia, Tecnologia e Inovacao

COCTC Coordenacao do Programa de Capacitacdo Tecnoldgica e Competitividade
COENG Coordenacdo do Programa de Pesquisa em Engenharias

COENE Coordenacao do Programa de Pesquisa em Energia

CGCHS Coordenacao-Geral do Programa de Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas
COCHS Coordenacao do Programa de Pesquisa em Ciéncias Humanas e Sociais
COSAE Coordenacdo do Programa de Pesquisa em Ciéncias Sociais Aplicadas e Educacao
CGCEX Coordenacao-Geral do Programa de Pesquisa em Ciéncias Exatas




COCEX Coordenacao do Programa de Pesquisa em Ciéncias Exatas

cocCQc Coordenacdo do Programa de Pesquisa em Ciéncias Quimicas e Geociéncias
COAPD Coordenacao de Apoio a Pesquisa, Desenvolvimento e Aplica¢bes

DABS Diretoria de Ciéncias Agrarias, Biolégicas e da Saude

SEADM Servi¢co de Apoio Administrativo

CGSAU Coordenacao-Geral do Programa de Pesquisa em Saude

COBIO Coordenacao do Programa de Pesquisa em Biociéncias

COSAU Coordenacao do Programa de Pesquisa em Saude

CGCT™M Coordenacao-Geral do Programa de Pesquisa em Ciéncias da Terra e do Meio Ambiente
COIAM Coordenacdo do Programa de Pesquisas Oceanograficas e Impactos Ambientais
COGEC Coordenacao do Programa de Pesquisa em Gestdo de Ecossistemas

CGAPB Coordenacao-Geral do Programa de Pesquisa em Agropecuaria e Biotecnologia
COAGR Coordenacao do Programa de Pesquisa em Agropecuaria e Agronegocios
COBRG Coordenacao do Programa de Pesquisa em Biotecnologia e Recursos Genéticos
DCOI Diretoria de Cooperacao Institucional

SEPRM Servico de Prémios

SESPI Servico de Suporte a Propriedade Intelectual

CGCIN Coordenacao-Geral de Cooperacdo Internacional

CONAI Coordenacao de Negociacdo e Assessoramento Internacional

COGEP Coordenacao de Gestao de Programas Internacionais

COINF Coordenacao de Informacgao e Estudos Internacionais

CGNAC Coordenacao-Geral de Cooperacdo Nacional

COAPI Coordenacao de Apoio a Parcerias Institucionais

COPES Coordenacao de Parcerias Estaduais

COPAD Coordenacao de Programas Académicos
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