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EDITAL IPEN/CNEN N2 05/2025

Processo n? 01342.001214/2025-51

SELECAO DE CANDIDATO A BOLSA DE GESTAO ESTRATEGICA (BGE-DA) NO INSTITUTO DE PESQUISAS
ENERGETICAS E NUCLEARES (IPEN/CNEN)

O Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares torna publico o EDITAL IPEN/CNEN N2 05/2025 do seu
Programa de Concessdo de Bolsas para a realizacdo de processo seletivo de candidato a Bolsa de Gestao
Estratégica, nivel BGE-DA, nos termos aqui estabelecidos.

1. OBJETO

O presente Edital tem por finalidade a selecdo de 1 (um) candidato para a execugdo de projeto no ambito
do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares (IPEN), da Diretoria de Pesquisa e Desenvolvimento
(DPD) da Comissdao Nacional de Energia Nuclear (CNEN), do Programa de Concessdao de Bolsas, na
modalidade Bolsa de Gestdo Estratégica (BGE-DA).

O projeto a seguir relacionado sera apoiado pelo presente Edital.

TiTULO DO PROJETO UNIDADE

APOIO A GESTAO NAS AREAS DE ADMINISTRACAO DA
INFRAESTRUTURA, ORCAMENTO  INSTITUCIONAL E IPEN/CNEN
INTEGRAGAO DA SEGURANGA FISICA DAS INSTALAGOES | |ocal: S3o Paulo
NUCLEARES E RADIOATIVAS DO IPEN/CNEN.

2. DO DETALHAMENTO DO PROJETO E PERFIL DO BOLSISTA

O perfil do bolsista a ser selecionado e o detalhamento do projeto podem ser consultados no Anexo .

3. CRONOGRAMA

FASES DATA

Divulgagao do Edital 20/03/2025




Até 3 dias corridos apds a divulgagdo do Edital no

Prazo para impugnacao do Edital site do IPEN/CNEN

InscrigGes De 24 a 27/03/2025

Resultado Preliminar 28/03/2025

Interposicdo de recurso administrativo do | Até 3 dias corridos apds a divulgacdao do resultado
resultado preliminar

Resultado Final 01/04/2025

Prazo para envio da documentagio do

candidato selecionado Até 3 dias apds a divulgac¢ao do resultado final

Implementagao da bolsa BGE-DA A partir de 07/04/2025

Término da vigéncia do Edital 30/12/2025

4. NORMAS PARA CONCESSAO

4.1. As regras para concessdo de bolsas sao regulamentadas pela Instrucdo Normativa CNEN n? 7, de 05
de julho de 2024, que estabelece as normas e diretrizes gerais para a concessdo, implementacdo e
acompanhamento de Bolsas de estudo e pesquisa da CNEN e da outras providéncias, publicada no D.O.U.
n2 131, Secdo 1, Pagina 03, em 10 de julho de 2024, ou outra que vier a substitui-la.

4.2. A implementacdo da bolsa BGE-DA devera ser realizada dentro dos prazos e critérios estipulados para
a modalidade, conforme estabelecido na Instrugao Normativa CNEN n2 7.

4.3. A duracdo da bolsa ndo podera ultrapassar o prazo de execuc¢do do projeto.

5. RECURSOS FINANCEIROS

A bolsa BGE-DA serd operacionalizada pela Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN), por intermédio da Acdo
Orcamentaria 2478 — Producdo e Fornecimento de Radiofarmacos no Pais, cujos recursos sdo consignados
anualmente no orcamento da Comissdo Nacional de Energia Nuclear (CNEN), por intermédio das
respectivas leis orcamentarias de cada exercicio fiscal. O valor mensal da bolsa BGE-DA é de RS 5.200,00
(cinco mil e duzentos reais).

6. CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE

Os critérios de elegibilidade indicados a seguir sdo obrigatdrios e sua auséncia resultara no indeferimento
da inscricdo.

6.1. Quanto ao Candidato:

6.1.1. Ser brasileiro ou estrangeiro residente e em situacao regular no Pais;

6.1.2. Ter o curriculo cadastrado na Plataforma Lattes, atualizado até a data limite do inicio da inscricao;
6.1.3. Ser selecionado através do Edital e apresentar toda a documentacao que lhe for solicitada;

6.1.4. Declarar formalmente a ndo existéncia de vinculo empregaticio ou funcional, conflitante com as
obrigacOes da bolsa;

6.1.5. Ter graduacgao na area de Ciéncias Contabeis ou Politicas Publicas;

6.1.6. Possuir Pés-Graduacdo nas areas de Recursos Humanos, Ciéncias Contabeis ou Politicas Publicas.




6.1.7. Ser profissional com 10 (dez) anos de experiéncia em projetos cientificos, tecnolégicos, de inovacao
ou de gestdo de C&T, apds a obtencdo do diploma de nivel superior ou com titulo de doutor ha no minimo,
2 (dois) anos; ou ainda, com grau de mestre ha no minimo, 6 (seis) anos

6.1.8. Apresentar proposta de andlise do projeto a ser executado, constante no Anexo |, como contribuigao
do candidato: resumo da situacdo; problema central apresentado; causas e efeitos do problema; principais
partes interessadas e seus interesses; matriz apresentando o objetivo geral, objetivos especificos,
produtos/resultados, atividades de execucdo e indicadores. A referida proposta devera conter até 2 (duas)
laudas, fonte Arial, tamanho 12;

6.1.9. N3o possuir vinculo empregaticio ou funcional com a CNEN.
6.2. Quanto a Instituicdo de Execucdo do Projeto:

O projeto da Bolsa BGE-DA serd executado no Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares (IPEN), da
Comissao Nacional de Energia Nuclear (CNEN):

Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares (IPEN/CNEN)
Av. Prof. Lineu Prestes, n2 2.242

Cidade Universitaria - Butanta

S3o Paulo/SP

CEP: 05508-000

7. INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO

As inscricoes deverdo ser encaminhadas a Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN) exclusivamente por correio
eletrénico: superintendente@ipen.br, contendo no ASSUNTO a expressdo: “Edital IPEN/CNEN N2 05/2025
— BGE-DA - Inscri¢ao”.

7.1. Para participacdo no processo seletivo o Candidato deverd apresentar os documentos (em PDF):
7.1.1. Formuldrio de Aplicagdo — Anexo Il;
7.1.2. Curriculo Lattes atualizado;

7.1.3. Proposta de contribuicdo do candidato ao projeto de pesquisa a ser executado, constante no Anexo
.

7.2. O horario limite para submissdo das inscricbes a Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN) sera até as 23h59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, da data descrita no CRONOGRAMA,
ndo sendo aceitas inscrigdes submetidas apds este horario.

7.2.1. Recomenda-se o envio da inscricdo com antecedéncia, uma vez que o Instituto de Pesquisas
Energéticas e Nucleares ndo se responsabilizard por aquelas ndo recebidas em decorréncia de eventuais
problemas técnicos e de congestionamentos;

7.2.2. Caso a inscri¢do seja enviada fora do prazo de submissdo, ela ndo sera aceita, razdo pela qual ndo
havera possibilidade de ser analisada e julgada;

7.2.3. As inscricdes serdo homologadas e confirmadas a cada candidato pelo correio
eletrénico: superintendente@ipen.br, incluindo a confirmagao de recebimento da documentagao,
conforme item 7.1.

7.3. Esclarecimentos e informacgdes adicionais acerca deste Edital podem ser obtidos através do correio
eletronico: superintendente@ipen.br.

7.3.1. E de responsabilidade do candidato entrar em contato com a Diretoria do IPEN/CNEN
(DIPEN), superintendente@ipen.br, em tempo habil para obter informagdes ou esclarecimentos.

7.4. O preenchimento incorreto e/ou auséncia de algum documento estabelecido pelo item 7.1 implicara
na desclassificacdo do candidato.
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8. JULGAMENTO
8.1. Comissao de Avaliagdo

A Comissdo de Avaliacdo serda nomeada por Portaria pela Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN) e sua
constituicdo (2 membros internos) sera publicada no site do IPEN/CNEN para julgamento dos candidatos,
conforme critérios estabelecidos no subitem 8.2.1.

8.2. Critérios do Julgamento

8.2.1. Os critérios para classificagao dos candidatos quanto ao mérito técnico-cientifico sdo:

Critérios de analise e julgamento Peso | Nota
A Alinhamento do histérico académico e profissional do candidato, conforme os 10 0,0a
subitens 6.1.5,6.1.6 e 6.1.7. ! 10,0
A L . . 0,0a
B | Experiéncia prévia do candidato, conforme subitem 6.1.7. 2,0 10.0
C Adequacdo da proposta de contribuicdo do candidato ao projeto de pesquisa a 10 0,0a
ser executado, conforme subitem 6.1.8. ! 10,0

8.2.1.1. As informac0des relativas aos critérios de julgamento descritas no item 8.2.1, deverdo constar no
CV Lattes do candidato.

8.2.2. Para estipulagdo das notas poderao ser utilizadas até duas casas decimais.

8.2.3. A pontuacao final de cada candidato sera aferida pela média ponderada das notas atribuidas para
cada item.

8.2.4. Em caso de empate, a Comissdo de Avaliacdo deverad analisar a documentacdo dos candidatos
empatados e definir a sua ordem de classificacdo, apresentando de forma motivada as razbes e
fundamentos.

8.2.4.1. Para o desempate sera considerado o candidato com a maior nota no critério B, seguida das
maiores notas nos critérios A e C, respectivamente.

8.3. Etapas de selecdo
8.3.1. Etapa | — Pré-enquadramento

Esta etapa, a ser realizada pela Comissdo de Avaliacdo instituida pela Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN),
consiste na andlise da documentacdo apresentada pelos candidatos quanto ao atendimento as disposi¢oes
estabelecidas no item 7.1 deste Edital.

8.3.2. Etapa Il — Classificacdo pela Comissao de Avaliacao

A pontuacao final de cada candidato sera aferida pela Comissdo de Avaliacdo nomeada conforme os
critérios estabelecidos no item 8.2. Apds a analise de mérito e relevancia de cada candidato, a Comissdo
de Avaliacdo devera recomendar: aprovagao ou ndo aprovacgao.

9. RESULTADO PRELIMINAR

9.1. A relagdo de todos os candidatos julgados, aprovados e ndo aprovados, sera divulgada na pagina
eletronica do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares, disponivel na Internet no endereco
eletrénico: www.ipen.br.

10. RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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10.1. Caso o candidato tenha justificativa para contestar o resultado preliminar, poderd apresentar recurso
em forma eletronica, no prazo de 3 (trés) dias, a contar da data da sua publicacio no
enderego www.ipen.br.

10.2. O recurso devera ser dirigido a Comissdao de Avaliagdo para o0 correio
eletronico: superintendente@ipen.br que, apds exame, encaminhara decisdao devidamente motivada ao
recorrente. Ao acatar recursos, a Comissdo de Avaliagdo alterara, se for o caso, a classificacdo das
propostas.

10.3. Na contagem do prazo excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao
os dias consecutivos.

11. RESULTADO FINAL
11.1. A Comissao de Avaliacao emitird a decisdo, apds analise de eventuais recursos administrativos.

11.2. O resultado final serd divulgado no portal do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares, no
endereco eletronico: www.ipen.br.

12. IMPLEMENTAGAO DA BOLSA APROVADA

12.1. Caberd a Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN) encaminhar a documentacdo referente ao candidato
selecionado para a aprovacao da CNEN, conforme previsto pela Instrugdo Normativa CNEN n2 7, de 05 de
julho de 2024, que estabelece as normas e diretrizes gerais para a concessao, implementacdo e
acompanhamento de Bolsas de estudo e pesquisa da CNEN e da outras providéncias, publicada no D.O.U.
n2 131, Secdo 1, Pagina 03, em 10 de julho de 2024, ou outra que vier a substitui-la.

12.2. Em hipdtese alguma haverd pagamento de bolsa com retroacdo a momento anterior ao
estabelecimento do vinculo juridico entre o bolsista selecionado e o IPEN/CNEN.

13. IMPUGNAGCAO DO EDITAL

13.1. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital o candidato que ndo o fizer até o prazo
disposto no CRONOGRAMA.

13.1.1. Caso ndo seja impugnado dentro do prazo, o candidato ndo poderd mais contrariar as clausulas
deste Edital, concordando com todos os seus termos.

13.2. A impugnacdo deverad ser dirigida a Diretoria do IPEN/CNEN (DIPEN) por correspondéncia eletrdnica,
através do correio eletrbénico: superintendente@ipen.br, seguindo as normas do processo administrativo
Federal.

13.3. Ademais, ndo tera efeito de recurso a impugnacdo feita por aquele que, tendo aceitado sem objecdo,
venha apontar, posteriormente ao julgamento, eventuais falhas ou imperfeicGes deste Edital.

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. O presente Edital regula-se pelos preceitos de direito publico inseridos no caput do artigo 37 da
Constituicdo Federal, pelas disposi¢cdes da Lei n? 14.133, de 01/04/2021, no que couber, e, em especial,
pela Instrucdo Normativa CNEN n? 7, de 05 de julho de 2024, que estabelece as normas e diretrizes gerais
para a concessdo, implementacdo e acompanhamento de Bolsas de estudo e pesquisa da CNEN e da
outras providéncias, publicada no D.O.U. n2 131, Secao 1, Pagina 03, em 10 de julho de 2024, ou outra que
vier a substitui-la.

14.2. O presente Edital poderd ser revogado ou anulado a qualquer tempo, por razdoes de conveniéncia e
oportunidade ou por eventual ilegalidade, por ato unilateral do IPEN/CNEN ou, na segunda hipdtese, por
determinacdo judicial ou de érgdo de controle externo da Unido, sem gerar direito a indenizacdo a
eventual prejudicado.
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14.2.1. O recurso administrativo ndo tem efeito suspensivo. Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou
incerta reparacdo, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, dar
efeito suspensivo ao recurso.

14.3. E vedado a qualquer membro da Comiss3o de Avaliagdo julgar propostas de trabalho em que haja
interesse direto ou indireto seu ou em que esteja participando do projeto seu conjuge, companheiro ou
parente, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau ou, ainda, que esteja
litigando judicial ou administrativamente com qualquer membro do projeto ou seus respectivos conjuges
ou companheiros.

14.4. Apds a implementacdo da bolsa através deste Edital, qualquer alteracdo na proposta de trabalho
estard sujeita a reavaliacdo pela Comissdo de Avaliagdo, reservando-se o IPEN/CNEN o direito de cancelar a
concessao da bolsa.

14.4.1. Em hipdtese alguma serd permitida a alteracdo total ou parcial do objeto previsto neste Edital.

14.5. A solicitagdao de inscrigdo implica na aceitagdo plena e irrestrita dos termos deste Edital e da
Instrucao Normativa CNEN n2 7, de 05 de julho de 2024.

14.6. Este Edital tem vigéncia até 30/12/2025.

ISOLDA COSTA
Diretora
Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares

IPEN/CNEN

ei| . Documento assinado eletronicamente por Isolda Costa, Diretor(a) de Unidade, em 19/03/2025, as
;gmm: 7 | | 23:16, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015 e no §12 do art. 72 da Portaria PR/CNEN n2 80, de 28 de dezembro de 2018.

eletrénica

ANEXO | DO EDITAL IPEN/CNEN N2 05/2025 — BOLSA BGE-DA

Perfil do candidato e Projeto

FORMACAO AREA DE EXPERIENCIA
MOD. BOLSA ACADEMICA FORMACAO REQUISITADA
- , Ciéncias Conforme item 6.1.7 do
GESTAOBZS;F;AATEGICA Graduacao Contabeis ou EDITAL IPEN/CNEN N2
Politicas Publicas 05/2025



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

PROJETO DE PESQUISA

Titulo: APOIO A GESTAO NAS AREAS DE ADMINISTRAGAO DA INFRAESTRUTURA, ORGCAMENTO
INSTITUCIONAL E INTEGRACAO DA SEGURANCA FiSICA DAS INSTALACOES NUCLEARES E RADIOATIVAS
DO IPEN/CNEN.

Supervisora: Dra. ISOLDA COSTA

Graduada em Engenharia Quimica pela Universidade Estadual de Campinas em 1981, obteve seu mestrado
em Tecnologia Nuclear (1986) com foco em Materiais pela USP - IPEN, e seu doutorado pelo University of
Manchester Institute of Science and Technology (UMIST), no Corrosion and Protection Centre em 1991.
Desde 1984, trabalha no Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares (IPEN), inicialmente no Centro de
Ciéncia e Tecnologia de Materiais (CECTM). E orientadora no programa de pdés-graduacdo em Tecnologia
Nuclear USP-IPEN desde 1992, tendo orientado 25 mestrados, 25 doutorados, 12 projetos de iniciacao
cientifica e supervisionado 12 pds doutorados. Atualmente, faz parte do corpo editorial da revista
Corrosion Science. Entre 2018 e 2019 atuou como Gerente de Internacionalizacdo do IPEN e, em maio de
2019 assumiu a Coordenacdo de Pesquisa, Desenvolvimento e Ensino, do IPEN/CNEN. Em marco de 2022
assumiu a Diretoria do IPEN/CNEN como Diretora substituta, e em 2024 a Diretoria e Superintendéncia do
IPEN/CNEN. Em 2023, foi diplomada como membro titular e membro titular do Conselho Diretor da
Academia de Ciéncias do Estado de Sdo Paulo (ACIESP). Em 2025, foi empossada como Diretora Técnico-
Cientifica da Associacdo Brasileira de Energia Nuclear (ABEN). Os principais interesses de pesquisa
abrangem a corrosdao e protecdo contra a corrosdo de ligas de aluminio, corrosdo de materiais para
aplicacbes como biomateriais, tratamentos de superficie para protecdo contra corrosdo e estudo da
correlacdo entre microestrutura e corrosdao dos materiais.

PLANO DE TRABALHO

1. JUSTIFICATIVA

Com as constantes mudanc¢as no mundo, torna-se essencial que a Administracdo Organizacional evolua no
sentido de atender a demanda dos servigos administrativos com rapidez, executando etapas e reduzindo a
burocracia se for desnecessaria. A eficiéncia administrativa passa regularmente por um processo de
modernizacdo que tem a finalidade de constantemente colocar a organizagdo, instituicdes e orgdos do
governo em competicdo com seus pares e ao prestar sempre o melhor atendimento a Sociedade, que
exige cada vez mais competéncia e qualidade. No ambito orcamentdrio institucional ndo é diferente. A
dinamizacdo dos processos representa eficiéncia, melhor aproveitamento do orcamento publico e, até
mesmo, reducdo dos custos dos mais diversos objetos a serem contratados, atendendo aos anseios sociais.
Na infraestrutura e logistica, o aspecto da rapidez é essencial para atender a demanda dos usudrios com a
técnica necessaria, e em tempo dos prazos exigidos.

E essencial e de carater indiscutivel o funcionamento de um sistema de seguranca fisica das instalagdes
nucleares e radioativas do Instituto de Pesquisas Energéticas e Nucleares (IPEN/CNEN), que possa
funcionar de forma integrada, controlando todas as dreas de acesso que utilizam materiais, componentes
e equipamentos nucleares.

Para evitar consequéncias graves as instalacGes, pela ocorréncia de extravios de materiais, produtos,
equipamentos e até mesmo sabotagem, ou ainda, acidentes involuntarios causados por individuos nao



qualificados, curiosos, que desconhecem o manuseio de diversos utensilios existentes nessas instalacées, é
primordial um sistema eficiente e integrado de seguranca fisica nas diversas instalac¢oes.

A eficiéncia dos processos de Gestdao, Administracdao, Orcamento, Infraestrutura, Seguranca Fisica é ainda
mais relevante e necessaria considerando que o IPEN/CNEN passa por uma caréncia de Pessoal da Carreira
Piblica de Ciéncia e Tecnologia, devido a contencdo de gastos do governo, que estd evitando
temporariamente a aprovacdo de concursos publicos para a contratacdo de pessoal de apoio, técnicos e
pesquisadores, o que restringe a quantidade de trabalhadores no Orgdo. Assim sendo, esta falta de
trabalhadores em todos os Centros de Pesquisa e Instalacbes do IPEN/CNEN obriga os Dirigentes a
buscarem alternativas de producdo e manutencdo das atribuicGes estatutdrias regulamentadas e sob a
suas responsabilidades, recorrendo a novos métodos de Gestdo e Administracao.

Resultados Esperados:

e Uma Gestdo de Infraestrutura eficiente que acompanhe os novos tempos de escassez de
trabalhadores e a exigéncia de novos produtos devidamente qualificados.

¢ Identificacdo antecipada de possiveis problemas, dificuldades e outros imprevistos que prejudicam o
andamento dos trabalhos inerentes ao IPEN/CNEN.

e Melhoria de todos os processos estabelecidos no Plano de Trabalho.

2. OBJETIVOS

Objetivo Geral:

Melhoria dos processos orgamentarios e de infraestrutura e seguranca fisica do IPEN/CNEN.

Especifico 1: Eficiéncia nas atividades de planejamento, orgamento, execu¢do e de infraestrutura do
IPEN/CNEN.

Especifico 2: Eficiéncia e confianca nos controles pertinentes de seguranca fisica e nos Centros de
Pesquisas nucleares e radioativas do IPEN/CNEN.

3. ATIVIDADES DE EXECUCAO
Atividade 1:

Levantamento das informacdes e dos procedimentos de seguranca fisica das instalagcbes nucleares e
radioativas do IPEN/CNEN.

Atividade 2:

Integracdo dos sistemas de seguranca fisica do IPEN/CNEN.

Atividade 3:

Apoio na elaboracdo da documentacdo necessaria para os processos licitatérios de infraestrutura e
seguranca do IPEN/CNEN.

Atividade 4:



Apoio no planejamento e priorizacdo das atividades da Divisdo de Infraestrutura (DINFR) do IPEN/CNEN.

Atividade 5:

Assessoria no planejamento orcamentario do IPEN/CNEN.

Atividade 6:

Apoio no acompanhamento mensal da execug¢do orcamentaria do IPEN/CNEN.

4. CRONOGRAMA

1°s 2°s 1°s 2°s
2025 | 2025 | 2026 | 2026

Atividades OE Indicadores
1. Levantamento das Relatério com as
informagdes e dos informacgoes e
procedimentos procedimentos de
de seguranca fisica seguranca fisica
das instalacbes | 1e | das instalacdes X X
nhucleares e | 2 | nucleares e
radioativas do radioativas do
IPEN/CNEN. IPEN/CNEN.
. Integragao e
2. Planejamento e 8 E
. ~ operacao dos
integracao dos .
. sistemas de
sistemas de | 1¢ -
L. seguranca fisica do X X
seguranga fisica do | » IPEN/CNEN
IPEN/CNEN. . _
funcionais.

3. Apoio na

elaboragdo da

documentacao

necessaria para os le 6 (seis) processos

processos licitatdrios X X X X
. 2 ,

licitatérios de concluidos.

infraestrutura e

seguranca do

IPEN/CNEN.

4, Apoio no

planejamento e

priorizagao das Relatdrios anuais

atividades da 1 das prioridades X X
Divisao de estabelecidas apds

Infraestrutura planejamento.

(DINFR) do

IPEN/CNEN.




Documentos
5. Assessoria no digitalizados com
planejamento o planejamento
orcamentario do orcamentdrio
IPEN/CNEN. 1 lanual e com as X X
acoes classificadas
em ordem de
prioridade.
6. Apoio no
acompanhamento Planilhas mensais
mensal da execucdo | 1 | da execucao X X X X
orcamentdria do orcamentdria.
IPEN/CNEN.

5. METODOLOGIA

A metodologia utilizada para a realizacdo deste trabalho divide-se em:
1. Reunides com os gestores dos Centros de Pesquisa e Administrativos, para conhecimento da
situacao atual.

2. Pesquisas, levantamentos e visitas aos Centros de Pesquisa em busca de conhecimento da situacgado
atual e sugestGes de melhorias e eficiéncia dos processos existentes.

3. Metodologia de gestdo aplicando um conjunto de técnicas, diretrizes e até mesmo experiéncias, que
orientam as organizagOes, instituicdes e drgaos governamentais, com base nas Teorias de Gestao:
Planejamento, Métodos, Organizacao, Direcao, Execucdo, Controle e Avaliacao.
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FORMULARIO DE APLICAGAO

1- CANDIDATO

NOME COMPLETO

NATURALIDADE NACONAUDADE

IDENTIDADE

CPF

ENDERECO COMPLETO

BAIRRD CIDADE

CEP ur

TELEFOME FIXO (Informar DDD)

TELEFOME CELULAR {Infermar DDD)

E-MAIL

Il - FORMAGCAD PROFISSIONAL

PRINCIPAL FORMACAD PARA O PROJCTO PRETENDIDO

INSTITUICAD DE ENSINO

QDADE

DATA DE FORMACAD

DESTAQUE A PRINCIPAL EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Declaro que as informagdes por mim prestadas nesta ficha cadastral estao corretas e sao vendicas.

ASSMATURA DD CANDIDATO

[Local e data)
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