COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR

PORTARIA PR/CNEN N2 47/2020

Institui a OI-DRS-005 - Programa de Capacitacdo de
Fiscais da Diretoria de Radioprotecdo e Seguranca
Nuclear (DRS).

O PRESIDENTE DA COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR (CNEN), no uso das atribui¢des conferidas
pelo artigo 15, incisos | e V, do Anexo |, ao Decreto n2 8.886, publicado no Diario Oficial da Unido de 25 de
outubro de 2016,

CONSIDERANDO a instrucdo do processo n® 01341.011740/2019-91,

RESOLVE:

Art. 1° INSTITUIR, na forma do Anexo |, sendo parte integrante desta Portaria, a Orienta¢do Interna OI-DRS-
005, que institui o Programa de Capacitacdo de Fiscais da Diretoria de Radioprotecdo e Seguranca Nuclear
(DRS);

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Paulo Roberto Pertusi
Presidente
COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR

eil Documento assinado eletronicamente por Paulo Roberto Pertusi, Presidente, em 02/11/2020, as 23:01,
S ls l'ﬁ] conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de

assinaiura

eletrbnica outubro de 2015 e no §12 do art. 72 da Portaria PR/CNEN n2 80, de 28 de dezembro de 2018.

ORIENTAGAO INTERNA PROGRAMA PARA CAPACITAGAO DE FISCAIS EM RADIOPROTEGAO E SEGURANCA NUCLEAR


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.cnen.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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1. OBIJETIVO

Esta Orientacdo Interna - Ol - tem como objetivo geral estabelecer o Programa de Capacitacdo de Fiscais da
Diretoria de Radioprotecdo e Seguranca Nuclear (DRS), detalhando a estrutura, o contetdo e a periodicidade
das acdes de capacitacdo, de forma a garantir as competéncias necessarias para que os fiscais exercam suas
atribuicGes, como parte do projeto de Gestdao de Conhecimento.

2. CAMPO DE APLICAGAO

Esta Orientacdo Interna se aplica a todos os servidores indicados ou aqueles ja designados pela Diretoria
para atuarem nas atividades de fiscalizacdo de competéncia da Comissdao Nacional de Energia Nuclear
(CNEN).

3. REFERENCIAS

3.1. COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. OI-DRS-0003 - Plano Geral de Fiscalizacdo, Setembro,
2019.

3.2. COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. Glossario do Setor Nuclear e Radioldgico Brasileiro. CNEN,
Rio de Janeiro, Marco, 2020.

3.3. COMISSAO NACIONAL DE ENERGIA NUCLEAR. PI-DRS-0001- Condugdo de Inspecdes Regulatdrias,
Revisdo 2, Setembro, 2019.

3.4. AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA. IAEA SRS-79. Managing Regulatory Body Competence.
Dezembro, 2013.

3.5. AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA. IAEA GSG-12. Organization, Management and Staffing
of the Regulatory Body for Safety. Setembro 2018.



3.6. AGENCIA INTERNACIONAL DE ENERGIA ATOMICA. IAEA - TECDOC 1794. Guia para la Elaboracion de un
Programa de Creacién y Desarrollo de Competencias de Reguladores de Reactores Nucleares. Maio, 2016.

4. DEFINICOES

4.1. INSPECAO REGULATORIA: exame, observacdo, medida, teste ou verificacio de documentacio
executados pelo érgao regulador, durante qualquer estagio do processo de licenciamento de instalagdes ou
atividades, para assegurar a conformidade de materiais, componentes, sistemas, estruturas, atividades
operacionais, processos, procedimentos e qualificacdo de pessoal, com requisitos prédeterminados ou
aceitos pelo 6rgdo regulador.

4.2. FISCALIZACAO: atividade-fim executada pelo 6rgdo regulador para verificar, por meio de avaliacdo de
seguranca e inspecoes regulatdrias, e fazer cumprir, por meio de a¢des coercitivas, os requisitos
normativos/regulatdrios.

4.3. FISCAL DE RADIOPROTECAO E SEGURANCA NUCLEAR: Profissional designado pela DRS para realizar
fiscalizacdo em instalacOes e atividades em que a CNEN exerca controle regulatorio.

4.4. TREINAMENTO EM SERVICO: Treinamento ou formacdo por meio da pratica de atividades laborais de
forma supervisionada.

5. FORMATO DA CAPACITAGAO
5.1 A capacitagdo serd realizada de forma presencial e/ou por meio de plataforma digital.

5.2 O Programa de Capacitacdo é composto por aulas, semindrios e treinamento em servico.

6. ESTRUTURA DA CAPACITACAO
6.1 A Capacitagao sera dividido em mddulos de conhecimentos, geral e especificos.
6.2 Mddulo de Conhecimentos Gerais

6.2.1 Tera como publico-alvo todos os servidores indicados ou aqueles ja designados pela Diretoria para
atuarem nas atividades de fiscalizacdo de competéncia da CNEN.

6.2.2 Terd como objetivo fornecer ao participante os conhecimentos basicos nas areas de fiscalizacao de
competéncia da CNEN.

6.2.3 Deverdo ser abordados os seguintes conteudos:
- Conhecimentos Institucionais:
- Estrutura organizacional da CNEN;
- AtribuicOes legais da CNEN;
- O papel da CNEN no Sistema de Atendimento a Emergéncias Radiolégicas e Nucleares;
- O papel da CNEN no Sistema de Metrologia das Radia¢des lonizantes;
- Competéncias da DRS.

- Saude Ocupacional e Seguranca do Trabalho;



- Arcabouc¢o Normativo de Radioprotecdo e Seguranga Nuclear (Nacional e Internacional);
- Protecdo e Seguranca Radioldgica:
- Fisica e Efeitos Bioldgicos das RadiacgGes;

- O Sistema de Radioprotecdo e Dosimetria (grandezas, protecao dos trabalhadores, pacientes e publico
e seu meio ambiente);

- O papel do Supervisor de Prote¢do Radioldgica;
- Seguranca de Fontes.
- Seguranga Nuclear:
- Defesa em Profundidade;
- Prevencdo e Mitigacdo de Acidentes;
- Sistemas de Protecdo e Dispositivos Técnicos de Seguranca.
- Seguranca Fisica Nuclear:
- Geréncia de Rejeitos;
- Seguranga no transporte de fontes e materiais nucleares;
- Contabilidade e Controle de Material Nuclear e Salvaguardas;
- Visdo geral dos processos de licenciamento, autorizacdo e controle de fontes;
- Aspectos comportamentais e éticos:
- Manual do Fiscal da DRS;
- Poder de policia legalmente atribuido a CNEN.

- Gestdo da Qualidade nos Processos de Fiscalizacao.

6.3. Mddulo de Conhecimentos Especificos

6.3.1. Tera como publico-alvo todos os servidores indicados ou aqueles ja designados pela Diretoria para
atuarem nas atividades de fiscalizacdo de competéncia da CNEN, que tenham concluido o médulo geral.

6.3.2. Cada area de atuacdo deve elaborar um procedimento que sistematize o treinamento em
conhecimentos especificos pertinentes a sua atuacao.

6.3.3. Tera como objetivo fornecer ao participante os conhecimentos especificos necessarios para capacita-lo
a conhecer a tecnologia da instalagao ou atividade a ser inspecionada, planejar e realizar inspec¢des
regulatdrias, elaborar pareceres técnicos e relatérios de fiscalizacdo na drea especifica de atuacao.

6.3.4. O médulo especifico sera dividido conforme as areas de atuacao da DRS:
- Transporte de Materiais Radioativos & Instalagdes Radiativas;
- Controle de Rejeitos Radioativos e Nucleares;
- Instalagdes Minero-Industriais;
- Instalagdes Nucleares (Reatores e Ciclo do Combustivel);
- Contabilidade e Controle de Material Nuclear e Salvaguardas;
- Seguranca Fisica Nuclear
6.3.5. Em cada d4rea de atuacdo da DRS deverao ser abordados os seguintes conteudos:

- Arcabouco Normativo especifico B Processos de Licenciamento/Autorizagées;



- Familiarizagdo com a tecnologia das instalagGes ou atividades a serem fiscalizadas;

- Avaliagdo de Seguranca [ Elaboragdo de Pareceres Técnicos e outros documentos técnicos;
- Planejamento, protocolos, métodos de inspecdo e instrumentacdo especifica de medida;

- Conducao de Inspec¢des Regulatdrias;

- Elaboracao de Relatério de Fiscalizagao.

6.3.6 Para conclusdo deste mddulo o participante devera realizar inspecdes regulatérias supervisionadas.

6.3.6.1 As areas deverdo estabelecer o nimero minimo de inspecdes regulatdrias, sob supervisdo, que
julgarem necessarias para a conclusdo da capacitacdo do servidor.

6.3.6.2 Apds a realizacdo das inspecdes regulatdrias supervisionadas o chefe da drea de atuacdo do servidor
devera atestar o cumprimento do item 6.3.5.

6.3.7 Os servidores ja designados fiscais ficardo isentos do cumprimento do item 6.3.6, caso tenham
realizado inspegao nos uUltimos dois anos.

6.3.8 O servidor ja designado fiscal que mudar de area de atuacdo, seja por sua solicitacdo ou por
determinacdo da chefia, devera realizar o médulo especifico de capacitacao relativo a nova area de atuacao.

7. ATUALIZACAO DA CAPACITACAO

7.1 Sera realizada por aqueles ja designados a atuarem nas atividades de fiscalizacdo de competéncia da
CNEN.

7.2 Tera como objetivo atualizar o conhecimento dos fiscais para o exercicio de suas atribuicdes.

7.3 A atualizacdo sera realizada considerando os conteludos definidos no item 6.3.4. relativo ao mdédulo
especifico desta Ol.

7.3.1 A atualizacdo dos fiscais sera realizada no maximo a cada 5 (cinco) anos, contados a partir da ultima
capacitagao.

7.4 A DRS poderd promover atualizagdes quando julgar pertinente, em decorréncia de evolugdes
tecnoldgicas e normativas.

8. AVALIACAO

8.1 — Os participantes deverao ter presenca minima de 75% nas aulas ministradas no médulo geral e
especifico e nos eventos de atualiza¢do, por meio de lista de presenca.

8.2 - O desempenho dos participantes no mddulo geral se dara por meio da avaliagdo de conhecimentos,
com aproveitamento minimo de 70% nos grandes tépicos definidos no item 6.2.3 desta Ol.

8.2.1 Os participantes serdao submetidos a avaliagao de conhecimentos até que os mesmos obtenham o
aproveitamento exigido.



8.3 A avaliacdo dos participantes no mddulo especifico se dara por meio do seu desempenho nas atividades
constantes nos itens 6.3.5 e 6.3.6, considerando a presenca minima de 75%.

8.3.1 A chefia das dreas relacionadas no item 6.3.4 serdo responsaveis pela avaliacao final do mddulo
especifico declarando o participante apto ou ndo apto no referido médulo.

8.4 A Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas da Coordenac¢do Geral de Recursos Humanos (DIDEP/CGRH)
serd responsavel pelo registro da frequéncia e emissdo de Certificado de Capacitacao de Fiscal em
Radioprotecdo e Seguranca Nuclear, a ser assinado pelo Diretor de Radioprotecdo e Seguranca Nuclear.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 A DRS contara com o suporte da DIDEP/CGRH na organizacdo dos eventos e no controle dos processos
administrativos de capacita¢do dos servidores.

9.2 Os casos omissos relacionados ao tema desta Ol serdo tratados pelo Diretor da DRS.

9.3 Esta Ol serd publicada no Boletim de Servigco da CNEN e ficara disponivel na Intranet da Sede da CNEN,
para consulta e aplicacao.

10. APROVAGAO E CONTROLE

10.1 - Esta Ol é aprovada pelo Presidente da CNEN, sendo a Diretoria de Radioprotecdo e Seguranca Nuclear
o orgdo designado para efetuar o seu controle.

11. QUADRO DE EDICAO

REVISAO 00; DATA Outubro/2020; ELABORACAO: DRS; OBSERVACOES: Primeira versdo do documento
distribuida para utilizagao.

12. QUADRO DE PARTICIPAGAO

ALEXANDRE GROMANN DE ARAUJO GOES - CGRC;
ANDRE LUIZ LOPES QUADROS - DRS;

ELIANA CORREA DA SILVA AMARAL - DRS;

FLAVIA CRISTINA DA SILVA TEIXEIRA - CGMI;

LUIZ ANTONIO DE MELLO - COSAL;

LUIZ FERNANDO BLOOMFIELD TORRES - DISEN;
MAISA HAIIDAMUS MAGALHAES - DIMAP;
MARIA INES DE CARVALHO VETERE - DIREJ;
MARISSA ANABEL RIVERA CARDONA - CGMI;
MARVIO DOS SANTOS PINTO - DITEC;

RENATO DI PRINZIO - DRS;

RICARDO ANTONIO DOS SANTOS PINTO - CODIN;
ROGES DE OLIVEIRA - CODIN.
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