Ministério das Cidades

CURRICULO

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome: Miguel Lodi Carvalho

Cargo efetivo: Agente Administrativo

Cargo comissionado ou Fungdo de Confianga: Coordenador-Geral de Informagdes Estratégicas, Solugdes Informacionais
e Processos Organizacionais Substituto

FORMACAO ACADEMICA

ESPECIALIZACAO

Curso: Analise de dados em Politicas Publicas
Instituicao: ENAP

Periodo de Conclusao: 2017-2019

GRADUACAO

Curso: Servigo Social

Instituicao: ENAP

Periodo de Conclusao: 2013-2017

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2023 — Atual: Atuagcdo como Coordenador-Geral de Informagdes Estratégicas, Solu¢des Informacionais e Processos
Organizacionais Substituto, responsavel pelas informacgdes estratégicas da Secretaria Executiva do Ministério das Cidades.

2021 - 2023: Ministério do Desenvolvimento Regional: Coordenador de Avaliacdo e Agendas Estratégicas
Substituto — COAVE, responsdvel por otimizar as ferramentas de Avaliacdo e Monitoramento do Planejamento
Estratégico desta pasta. Este trabalho resultou no Selo Bronze de Modernizacdo do Estado, pelo
desenvolvimento do SISPLAN e ferramentas integradas de gerenciamento. Atualmente, atua como chefe de
divisdo de Banco de Dados do MDR.

2018 —2021: Ministério da Justica e Seguranca Publica — MJSP: Assessor Técnico (DAS 102.3) da entdo Diretoria
de Articulacdo e Projetos, ficando responsdavel por reformular a gestdo das parcerias realizadas por aquela
pasta. Estre os destaques, estdo a alteracdo no fluxo e criacdo de painel para acompanhamento da analise das
solicitacbes de parceria e criacdo de painel de gestdo das parcerias formalizadas. Atuacdo como diretor
substituto e assessor da Diretoria de Politicas Publicas e Articulacdo Institucional, com atribuicdao de
acompanhamento de todas as acGes desenvolvidas pela diretoria, além de definicdo e acompanhamento de
indicadores das acdes de competéncia da pasta. Responsavel pelo projeto piloto do T6 de Boa — Trabalho
Orientado de Desenvolvimento Econdmico e Biopsicossocial. o

2010 -2017: Ministério da Cidadania/Secretaria Nacional de Renda e Cidadania - SENARC: Designado, em maio
de 2009, para o cargo de Chefe de Servico (DAS 101.1), da Coordenacdo-Geral de Concessdao e Administracdo
de Beneficios — CGCAB, responsavel por monitorar e assessorar o Departamento de Beneficios — DEBEN no
desenvolvimento do Sistema de Gestdo do Programa Bolsa Familia — SIGPBF, criacdo de relatdrios automaticos,
responsdvel técnico pela concessio do programa Bolsa Familia — PBF, relatério padrdo da
Habilitagdo/Concessdo de Beneficios, mapas Tematicos, além da confeccdo de mapas e relatérios para o
Boletim DEBEN. Promovido, no final de julho de 2009, para Chefe de Divisdo (DAS 101.2). Em 2011 foi deslocado
para a Coordenagdo-Geral de Revisao de Beneficios — CGRB, com a atribuicdo de automatizar e melhorar os
processos. Em 2014, de volta a CGCAB, foi nomeado coordenador (DAS 101.3) do Nucleo de Gestdo da Folha



do Programa Bolsa Familia. Entre as atribui¢cdes, destaca-se o monitoramento de ingresso e reingressos de
familias ao Programa, administragdo de beneficios em lote e monitoramento destes processos e
acompanhamento da geragao da folha de pagamentos do PBF.

2006 — 2009: Ministério do Desenvolvimento Regional/Secretaria Nacional de Habitagdo — SNH; - Assistente
Técnico responsavel pela reestruturacao do Programa de Subsidio a Habitacdo de Interesse Social — PSH, onde
foi desenvolvido sistema para gestdao da informagdo, remodelado o acompanhamento de obras e aperfeicoada
a relagdo institucional entre o Departamento de Produgao Habitacional da Secretaria Nacional de Habitagao,
as Entidades e Agentes Financeiros e a Secretaria do Tesouro Nacional. Promovido, em agosto de 2007, para o
cargo de Assessor Técnico do Departamento de Desenvolvimento Institucional (DAS 102.3) para exercer as
seguintes atribui¢des: Membro titular do Comité de Organizagao da Informagao da Presidéncia da Republica;
Responsavel pela atualizagao e remodelagdao da folha de Habitagdao do Caderno Destaques da Presidéncia;
Desenvolvimento de mapas tematicos para as apresenta¢des do PAC, acompanhamento da A¢do de Apoio a
Elaboracdo de Planos Locais de Habitacdo, acompanhamento do cumprimento, por parte dos municipios, das
exigéncias da Lei 11.124 (cria¢do de Fundo Local de Habita¢do, Conselho Gestor do Fundo e Plano Local de
Habitacdo); Acompanhamento de produtos contratados pela SNH como os livros Déficit Habitacional no Brasil
- Fundacgdo Jodo Pinheiro/MCidades e Assentamentos Precarios no Brasil Urbano - CEM/CEBRAP/MCidades;
Acompanhamento dos programas habitacionais e a regulamentacdo dos municipios brasileiros junto ao
Sistema Nacional de Habitacdo, para assim tornarem aptos a receber recursos do Fundo Nacional de habitacdo
— FNHIS. Apoio na Elaboracdo do Plano Nacional de Habitacgdo.



