Ministério das Cidades

CURRICULO

| INFORMACOES PESSOAIS

Nome: ARNALDO LESSA SANCHES
Cargo: Coordenador-Geral de Tecnologia da Informagao

| FORMAGCAO ACADEMIA

POS-GRADUACAO

Curso: Gestdo de Servicos de Informacao

Instituicdo: Especializacdo - Fundacdo Escola de Sociologia e Politica de S.P — FESPSP
Periodo de Conclusao: 2016

GRADUACAO

Curso: Ciéncias da Computacgao - 2004

Instituicdo: Graduado - Universidade Nove de Julho — UNINOVE
Periodo de Conclusdo: 2016

COMPLEMENTAGAO CURRICULAR

Capacitacdao em Anadlise de Ponto de Funcdo e Estimativa de Software

Qlik Sense Server

Curso Contratos de Tl: 50 Riscos que Vocé pode reduzir

Il Congresso Brasileiro de Licitagcdes e Contratos - Exceléncia nas Contratacdes Publicas
Windows Server 2008R2

| EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Org3o/Entidade/Empresa/Organismo: Geap Autogestdo em Salde

Cargo/funcdo: Gerente de Tecnologia

Descricdo das principais atividades: Planejamento Estratégico de TI: Desenvolvimento e
implementacdo de visdo estratégica de Tl alinhada aos objetivos organizacionais, identificando
necessidades tecnoldgicas e elaborando planos de a¢do para atingir metas de curto e longo prazo.
Gestdo de Projetos: Supervisao e conducado de projetos de Tl, garantindo o cumprimento de prazos e
orcamentos, definicdo de escopo, alocacdo de recursos e solucdo de problemas para o sucesso das
entregas. Lideranca da Equipe de Tl: Orientacdo e motivacdo da equipe para alcangar metas, avaliacao
de desempenho, identificacdo de oportunidades de desenvolvimento e promocdo de um ambiente
colaborativo. Gestao de Contratos e Fornecedores: Gerenciamento eficiente de contratos com
fornecedores de TI, assegurando a qualidade dos servicos prestados, monitoramento do
cumprimento dos acordos e negociacdo de condi¢cdes vantajosas. Seguranca da Informacao:
Implementacdo de politicas de seguranca para proteger sistemas e dados contra ameacas, realiza¢ao
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de auditorias e resposta a incidentes de seguranca com agilidade. Orcamento e Controle financeiro:
Monitoramento dos gastos e utilizacdo eficiente dos recursos financeiros, com analise de retorno
sobre investimento e busca por oportunidades de redugdo de custos. Inovagdo Tecnoldgica:
Acompanhamento das tendéncias tecnoldgicas relevantes para a area de saude e propositura de
solucdes inovadoras para otimizar processos internos e aprimorar a experiéncia dos usuarios.
Periodo: 04/23 — 06/23

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo: R7 Facilities — Servico de Engenharia Eireli

Cargo/funcdo: Gerente de Projetos

Descri¢cao das principais atividades: Responsavel pelo gerenciamento da sustentagdo: backlog de
demandas, produtividade da equipe, SLA de atendimento de demandas e definicdo de prioridades.
Atuar como o ponto de integracdo e resolver conflitos entre as areas gestoras do cliente, dreas
técnicas (negdcio, requisitos, testes, infraestrutura, administracdo de dados, banco de dados,
arquitetura e desenvolvimento) e fabricas de software. Realizacdo da atividade de gerenciamento da
equipe de projetos/manutencdo exercendo a distribuicdo de demandas, acompanhando o
desenvolvimento, planejamento de demandas, negociacdo de prazos e demais atividades
relacionadas ao gerenciamento. Participar periodicamente, de reunides de acompanhamento,
avaliacdo e assuntos relacionados com a execugao.

Periodo: 06/22 —05/23

Orgdo/Entidade/Empresa: Mutua - Caixa de Assisténcia dos Profissionais do Crea Cargo/funcéo:
Gerente de Projetos

Descricdo das principais atividades: Planejamento de Contratacdes de Tecnologia da Informacao
baseadas na Lei 8.666/93 e IN 04/2014. Estimulo de boas praticas no plano das contratagGes publicas,
de modo a evitar erros e ilegalidades que podem levar a responsabilizacdo civil, penal, administrativa
e/ou por improbidade. Lideranca de equipe e gerenciamento da area. Implantacdo de projetos,
elaboragao e gerenciamento do Plano Diretor de Informatica.

Periodo: 06/19 — 08/21

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo: Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario - SEAD

Cargo/funcdo: Coordenagdo Geral de Modernizagdo e Informatica

Descricdo das principais atividades: Responsdvel pelo gerenciamento da sustentacdo: Planejamento
de ContratacGes de Tecnologia da Informagdo baseadas na Lei 8.666/93 e IN 04/2014, elaborando
toda documentacao exigida em norma. Estimulo de boas praticas no plano das contratac¢des publicas,
de modo a evitar erros e ilegalidades que podem levar a responsabilizacdo civil, penal, administrativa
e/ou por improbidade. Gestdo de Contratos. Apoio nas licitacdes de Tecnologia da Informacdo
Lideranca de equipe e gerenciamento da area. Implantacao de projetos, elaboracdo e gerenciamento
do Plano Diretor de Informatica, orcamento anual de despesas e de investimentos e contratacdo de
fornecedores. Realizacdo de recrutamento de profissionais sob minha gestdo (andlise dos cv’s,

selecdo e entrevistas).
Periodo: 07/17 — 01/19



Org3o/Entidade/Empresa/Organismo: Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria

Cargo/funcgdo: Coordenagdo Geral de Modernizagdo e Informatica

Descri¢cao das principais atividades: Planejamento de Contratacdes de Tecnologia da Informagao
baseadas na Lei 8.666/93 e IN 04/2014, elaborando toda documentacdo exigida em norma. Estimulo
de boas praticas no plano das contrata¢des publicas, de modo a evitar erros e ilegalidades que podem
levar a responsabilizagdo civil, penal, administrativa e/ou por improbidade. Gerenciamento da
execucdo da fabrica de software, Suporte técnico a nivel nacional. Gestdo de Contratos. Apoio nas

licitagdes de Tecnologia da Informacgdo. Liderancga de equipe e gerenciamento da area.
Periodo: 06/16 — 05/17

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo: Secretaria do Emprego e Rela¢des do Trabalho — SP
Cargo/funcdo: Diretor de Informatica

Descri¢do das principais atividades: Responsavel pela gestdo planejamento e execucdo da compra de
equipamentos de Infraestrutura de TIC e projecdes para provisionamento de plano plurianual de
despesas. Gerenciamento da execucdo da fabrica de software. Experiéncia na avaliacdo e
planejamento de aquisicdo de solu¢Ges e/ou novos servicos, bem como andlise de viabilidade
financeira e técnica. Elaboracdo de projetos internos para implantacdo e mudancas de grande
impacto, avaliando riscos, janelas e alinhamento com fornecedores.

Periodo: 03/13 — 06/16



