Ministério das Cidades

CURRICULO

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome:Rodrigo Dalvi Santana

Cargo efetivo:Analista de Infraestrutura

Cargo comissionado ou Funcdo de Confianca:Coordenador-Geral da Coordenacdo de
Producédo e Aquisicédo Subsidiada Urbana

FORMACAO ACADEMICA

POS-GRADUACAO

Curso:Especializacdo em Gestdo Publica
Instituicédo:Universidade Cruzeiro do Sul
Periodo de Conclusé&o:Dezembro de 2015

POS-GRADUACAO

Curso:Gestédo Financeira e Orcamentdria em Organizacdo Publicas
Instituicdo:UniBF

Periodo de Conclusé&o:Dezembro de 2019

POS-GRADUACAO

Curso:MBA Executivo em Gestdo de Processos
Instituicdo:UniBF

Periodo de Conclusédo:Dezembro de 2019

ESPECIALIZACAO

Curso:Técnico em Edificacbes

Instituicdo:CEFET-ES Vitdéria-Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Espirito
Santo

Periodo de Conclusé&o:Dezembro de 1999

ESPECIALIZACAO

Curso:Técnico em Seguranca do Trabalho

Instituicdo:CEFET-ES Vitéria-Centro Federal de Educacdo Tecnoldgica do Espirito
Santo

Periodo de Conclusédo:Junho de 2003

GRADUAGAO

Curso:Engenharia Civil
Instituicdo:UFES

Periodo de Conclusédo:Dezembro de 2005

GRADUAGCAO

Curso:Direito

Instituicdo:UniCEUB

Periodo de Conclusédo:Dezembro de 2015



EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Orgéo/Entidade/Empresa/Organismo:Epsilon Engenharia e Empreendimentos Ltda
Cargo/funcédo:Técnico em Edificacdes

Descricgédo das principais atividades:Elaboracdo de Projetos deObras Civis utilizando
Autocard;Fiscalizacdo e controle de obras civis;Elaboracdo de relatdérios de
controle de obras.

Periodo:Outubro de 2000 a Outubro de 2001

Orgao/Entidade/Empresa/Organismo:Equimedical Hospital de Equipes Médicas Ltda.
Cargo/funcdo:Técnico em Seguranca do Trabalho

Descricédo das principais atividades:Acompanhamento, elaboracdo e supervisdo de CIPA
nos canteiros de obras; Realizacdode vistorias e inspec¢des de seguranga nos
canteiros de obras da empresa.Acompanhamento dos 6rgdos fiscalizadores da Industria
da Construcgédo Civil. Controle e entrega de EPI’s.

Periodo:Abril de 2003 a Outubro de 2003

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo:Prefeitura Municipal de Vitoéria.
Cargo/funcdo:Técnico em Edificacgdes-Técnico de Coleta Seletiva

Descrigédo das principais atividades: Elaboracdo de plano de monitoramento do Sistema
de Coleta Seletiva do municipio. Monitoramento do sistema.Elaboracdo de relatdrios
peridédicos do Sistema com base nos dados coletados.Atendimento a demandas de
contribuintes relativas a davidas,solicitacdes,entre outros.Planejamento da
manutencdo dos postos de entrega voluntadria do sistema.

Periodo:Fevereiro de 2003 a Setembro de 2005

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN-Companhia Espirito Santanse de Saneamento.
Cargo/funcdo:Técnico de Operacdo e Controle

Descricdo das principais atividades:Fiscalizacdo,controle e gerenciamento de
contratos relativos a manutencdo das redes de distribuicdo de &gua tratada, e suas
estacdes elevatodrias,localizadas na Grande Vitodria.

Periodo:0Outubro de 2005 a Julho de 2007

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN-Companhia Espirito Santense de Saneamento.
Cargo/funcdo:Analista em fiscalizacdo de Obras

Descricdo das principais atividades:Fiscalizacédo,controle e gerenciamento de
contratos relativos a construcdo de redes de distribuicdo de agua tratada na regiéo
da Grande Vitdéria.Planejamento de atividades relativas aos contratos de crescimento
vegetativo.Coordenacdo dos Técnicos responsaveis pela fiscalizacdo dos servicgos
relativos aos contratos de crescimento vegetativo.

Periodo:Agosto de 2007 a Abril de 2008

Orgdo/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN-Companhia Espirito Santense de Saneamento.
Cargo/funcdo:Engenheiro Civil-Chefe da Divisdo de Manutencdo da distribuicdo Norte
Descrigcdo das principais atividades:Desenvolvimento de atividades de gestdao,
relativas aos servicos de Manutencdo nas redes de distribuicdo de &agua tratada,
bem como nas estacgdes elevatdrias e reservatdrios de distribuicdo de &dgua tratada,
nos municipios de Vitdéria e Serra.

Periodo:Maio de 2008 a Dezembro de 2008

Orgédo/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades

Cargo/funcédo:Analista de Infraestrutura/Assessor Técnico/Coordenador

Descrigdo das principais atividades:Gestdo das politicas publicas desenvolvidas e
implementadas pela Secretaria Nacional de Habitacdo, em especial,aquelas voltadas
a urbanizacdo de assentamentos precarios no ambito do Programa de Aceleracgdo do
Crescimento (PAC) .

Periodo:Janeiro de 2009 a Julho de 2013

Org&do/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades

Cargo/funcédo:Analista de Infraestrutura/Assessor Técnico/Coordenador

Descrigdo das principais atividades:Gestdo das politicas publicas desenvolvidas e
implementadas pela Secretaria Nacional de Habitacgdo, em especial,aquelas voltadas



a urbanizacdo de assentamentos precarios no ambito do Programa de Aceleragdo do
Crescimento (PAC) .
Periodo:Agosto de 2013 a Janeiro de 2019

Orgao/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério do Desenvolvimento Regional
Cargo/funcdo:Coordenador/Coordenador-Geral

Descrigdo das principais atividades:Gestdo das politicas publicas desenvolvidas e
implementadas pela Secretaria Nacional de Habitacg&o,em especial,aquelas voltadas a
producdo de unidades habitacionais no é&ambito do Programa Minha Casa,Minha
Vida (PMCMV)e do Programa Casa Verde e Amarela (PCVA) .

Periodo:Abril de 2019 a Dezembro de 2022

Orgéo/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades
Cargo/funcdo:Coordenador-Geral

Descricdo das principais atividades:Gestdo das politicas publicas desenvolvidas e
implementadas pela Secretaria Nacional de Habitacgdo,em especial,aquelas voltadas a
producdo de unidades habitacionais no é&ambito do Programa Minha Casa,Minha
Vida (PMCMV) .

Periodo:Janeiro de 2023 até a presente data



