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CURRÍCULO 
 

INFORMAÇÕES PESSOAIS 

Nome:Rodrigo Dalvi Santana 

Cargo efetivo:Analista de Infraestrutura 

Cargo comissionado ou Função de Confiança:Coordenador–Geral da Coordenação de 

Produção e Aquisição Subsidiada Urbana 

 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 

 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Curso:Especialização em Gestão Pública  

Instituição:Universidade Cruzeiro do Sul 

Período de Conclusão:Dezembro de 2015 

 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Curso:Gestão Financeira e Orçamentária em Organização Públicas  

Instituição:UniBF 

Período de Conclusão:Dezembro de 2019 

 

PÓS-GRADUAÇÃO 

Curso:MBA Executivo em Gestão de Processos  

Instituição:UniBF 

Período de Conclusão:Dezembro de 2019 

 

ESPECIALIZAÇÃO 

Curso:Técnico em Edificações 

Instituição:CEFET-ES Vitória-Centro Federal de Educação Tecnológica do Espírito 

Santo 

Período de Conclusão:Dezembro de 1999 

 

ESPECIALIZAÇÃO 

Curso:Técnico em Segurança do Trabalho 

Instituição:CEFET-ES Vitória-Centro Federal de Educação Tecnológica do Espírito 

Santo 

Período de Conclusão:Junho de 2003 

 

GRADUAÇÃO 

Curso:Engenharia Cívil 

Instituição:UFES 

Período de Conclusão:Dezembro de 2005 

 

GRADUAÇÃO 

Curso:Direito 

Instituição:UniCEUB 

Período de Conclusão:Dezembro de 2015 

 

 

 

 

 



EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Epsilon Engenharia e Empreendimentos Ltda 

Cargo/função:Técnico em Edificações 

Descrição das principais atividades:Elaboração de Projetos deObras Civis utilizando 

Autocard;Fiscalização e controle de obras civis;Elaboração de relatórios de 

controle de obras. 

Período:Outubro de 2000 à Outubro de 2001 

 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Equimedical Hospital de Equipes Médicas Ltda. 

Cargo/função:Técnico em Segurança do Trabalho  

Descrição das principais atividades:Acompanhamento,elaboração e supervisão de CIPA 

nos canteiros de obras; Realizaçãode vistorias e inspeções de segurança nos 

canteiros de obras da empresa.Acompanhamento dos órgãos fiscalizadores da Indústria 

da Construção Civil. Controle e entrega de EPI’s. 

Período:Abril de 2003 à Outubro de 2003 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Prefeitura Municipal de Vitória. 

Cargo/função:Técnico em Edificações-Técnico de Coleta Seletiva  

Descrição das principais atividades: Elaboração de plano de monitoramento do Sistema 

de Coleta Seletiva do município. Monitoramento do sistema.Elaboração de relatórios 

periódicos do Sistema com base nos dados coletados.Atendimento a demandas de 

contribuintes relativas a dúvidas,solicitações,entre outros.Planejamento da 

manutenção dos postos de entrega voluntária do sistema. 

Período:Fevereiro de 2003 à Setembro de 2005 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN–Companhia Espírito Santanse de Saneamento. 

Cargo/função:Técnico de Operação e Controle  

Descrição das principais atividades:Fiscalização,controle e gerenciamento de 

contratos relativos à manutenção das redes de distribuição de água tratada, e suas 

estações elevatórias,localizadas na Grande Vitória. 

Período:Outubro de 2005 à Julho de 2007 

 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN–Companhia Espírito Santense de Saneamento. 

Cargo/função:Analista em fiscalização de Obras 

Descrição das principais atividades:Fiscalização,controle e gerenciamento de 

contratos relativos à construção de redes de distribuição de água tratada na região 

da Grande Vitória.Planejamento de atividades relativas aos contratos de crescimento 

vegetativo.Coordenação dos Técnicos responsáveis pela fiscalização dos serviços 

relativos aos contratos de crescimento vegetativo. 

Período:Agosto de 2007 à Abril de 2008  

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:CESAN–Companhia Espírito Santense de Saneamento. 

Cargo/função:Engenheiro Civil-Chefe da Divisão de Manutenção da distribuição Norte  

Descrição das principais atividades:Desenvolvimento de atividades de gestão, 

relativas aos serviços de Manutenção nas redes de distribuição de água tratada, 

bem como nas estações elevatórias e reservatórios de distribuição de água tratada, 

nos municípios de Vitória e Serra. 

Período:Maio de 2008 à Dezembro de 2008 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades 

Cargo/função:Analista de Infraestrutura/Assessor Técnico/Coordenador 

Descrição das principais atividades:Gestão das políticas públicas desenvolvidas e 

implementadas pela Secretaria Nacional de Habitação, em especial,aquelas voltadas 

à urbanização de assentamentos precários no âmbito do Programa de Aceleração do 

Crescimento(PAC). 

Período:Janeiro de 2009 à Julho de 2013 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades 

Cargo/função:Analista de Infraestrutura/Assessor Técnico/Coordenador  

Descrição das principais atividades:Gestão das políticas públicas desenvolvidas e 

implementadas pela Secretaria Nacional de Habitação, em especial,aquelas voltadas 



à urbanização de assentamentos precários no âmbito do Programa de Aceleração do 

Crescimento(PAC). 

Período:Agosto de 2013 à Janeiro de 2019 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério do Desenvolvimento Regional 

Cargo/função:Coordenador/Coordenador-Geral  

Descrição das principais atividades:Gestão das políticas públicas desenvolvidas e 

implementadas pela Secretaria Nacional de Habitação,em especial,aquelas voltadas à 

produção de unidades habitacionais no âmbito do Programa Minha Casa,Minha 

Vida(PMCMV)e do Programa Casa Verde e Amarela(PCVA). 

Período:Abril de 2019 à Dezembro de 2022 

 

Órgão/Entidade/Empresa/Organismo:Ministério das Cidades 

Cargo/função:Coordenador-Geral 

Descrição das principais atividades:Gestão das políticas públicas desenvolvidas e 

implementadas pela Secretaria Nacional de Habitação,em especial,aquelas voltadas à 

produção de unidades habitacionais no âmbito do Programa Minha Casa,Minha 

Vida(PMCMV). 

Período:Janeiro de 2023 até a presente data 

 

 

 

 


