Encontrou

barreiras de
acessibilidade no
ambiente de trabalho?

A Ouvidoria do Ministério das Cidades disponibiliza a Plataforma Fala.BR
para que servidores/colaboradores com deficiéncia possam relatar
dificuldades, obstaculos ou barreiras de acessibilidade encontradas no
exercicio de suas atividades.

Sua manifestagao contribui para a construgao de um ambiente de

trabalho mais inclusivo, acessivel e acolhedor.
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Relate barreiras
@ de acessibilidade
Solicite adaptacoes
/= necessarias ao desempenho
de suas atividades
000 Contribua para a melhoria
' i.‘ ' das condigdes de trabalho

% Saiba como registrar sua demanda:

falabr.cgu.gov.b
Plataforma Fala.BR SAaDF 60U GOV-DF
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Precisa de -
adaptacao para
exercer suas -
atividades?

Servidores/Colaboradores com deficiéncia podem solicitar
adaptacoes razoaveis e outras medidas de acessibilidade
necessarias ao adequado desempenho de suas funcgdes.

As solicitacbes serao analisadas pelas areas competentes,
observadas as necessidades apresentadas e a legislagao aplicavel.

% Mobiliario adaptado

Recursos de tecnologia
— assistiva

ﬂ Adequacdes de ambiente

&) Outras medidas de
i | | acessibilidade

| Saiba como registrar sua demanda:
‘ falabr.cgu.gov.br
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Suavozeé
iImportante!

Promover acessibilidade € um compromisso do Ministério das Cidades.
Se vocé é servidor/colaborador(a) com deficiéncia e identifica barreiras
que dificultam sua participacao plena no ambiente de trabalho,
compartilhe sua experiéncia. O relato das dificuldades enfrentadas

e fundamental para o aprimoramento continuo das politicas de inclusao

e acessibilidade no Ministério das Cidades.

D Escuta ativa

@)

P{'ﬁ Inclusiao
(@)
d:]‘\\_, Acessibilidade

( 8 ) Respeito a diversidade

Saiba como registrar sua demanda:
falabr.cqu.gov.br




