
 

MINISTÉRIO DAS CIDADES
Esplanada dos Ministérios - Bloco E - CEP - Brasília - DF

APOSTILAMENTO

 

TERMO DE APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUÇÃO DESCENTRALIZADA Nº 975107 - 01/2025, FIRMADO
ENTRE A SECRETARIA NACIONAL DE SANEAMENTO AMBIENTAL DO MINISTÉRIO DAS CIDADES E A UNIVERSIDADE FEDERAL DO VALE DO SÃO
FRANCISCO - UNIVASF para fomentar a realização de estudos e validar procedimentos e tecnologias de monitoramento para o saneamento
ambiental através do desenvolvimento de painel interativo digital e observatório de políticas públicas, com foco na capacitação técnica e no
apoio à implementação de Planos Municipais de Saneamento Básico (PMSBs), com fundamento no § 2º do art. 15 do Decreto nº 10.426, de
16 de julho de 2020.

 

A Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental do Ministério das Cidades, Unidade Descentralizadora, neste ato representada pelo Leonardo Carneiro Monteiro Picciani, Secretário Nacional de
Saneamento Ambiental, CPF 084.360.667-31, e a Universidade Federal do Vale do São Francisco - Univasf, Unidade Descentralizada, neste ato representado pelo Télio Nobre Leite, reitor da Univasf, CPF
022.333.834-60, vêm apostilar o Plano de Trabalho do Termo de Execução Descentralizada Nº 975107 - 01/2025, celebrado em 22 de maio de 2025, nas seguintes condições:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Apostilamento visa ajustar o Plano de Trabalho, por meio das alterações dos itens: 5. DESCRIÇÃO DAS AÇÕES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO ÂMBITO
DO TED – Quadro 1 – Metas e etapas do TED; 12. CRONOGRAMA FÍSICO-FINANCEIRO – Quadro 2 – Cronograma Físico-Financeiro e 13. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - Quadro 3 – Cronograma
de Desembolso; e da inclusão de um novo Item 8, com o Título: 8. METODOLOGIA DE ACOMPANHAMENTO DO TED PELA SNSA/MCID; e consequente renumeração de todos os demais itens a
partir do 8 até 17.

1.2. A alteração do Plano de trabalho do TED Nº 975107 - 01/2025, fundamentada no § 2º do art. 15 do Decreto nº 10.426, de 16 de julho de 2020,    justifica-se pela necessidade de
compatibilizar a execução do instrumento com os princípios da responsabilidade fiscal e da eficiência na gestão pública, em função das limitações orçamentárias impostas pelo Decreto nº
12.477/2025, que impactaram diretamente à execução financeira dos instrumentos celebrados no âmbito do Governo Federal. Diante disso, foi formalizada a necessidade de apostilamento do TED,
de modo a ajustar o cronograma físico-financeiro e operacional à nova previsão de desembolso.

1.3. Atendendo a recomendação da Coordenação Geral de Gestão de Assuntos Jurídicos, através do Parecer n. 00213/2025/CONJUR-MCID/CGU/AGU (Sei  5968903), que solicita a
"exposição sucinta das alterações efetivamente promovidas no novo plano de trabalho, notadamente em relação ao reordenamento das metas e dos cronogramas físico-financeiros, ainda que os
detalhes constem em itens específicos do documento", segue o detalhamento das mudanças propostas no Plano de Trabalho, pelos motivos expostos no item anterior.

1.4. Na primeira versão do Plano de Trabalho (SEI 5836436) e assinada entre as partes, a Meta 1 era composta por 5 etapas a serem executadas, a saber:

Metas Etapas Produtos Previsão
Nº Título Descrição Nº Título Descrição



M1 Estruturação e
lançamento do PSV

Estruturação física e metodológica
e lançamento do PSV

1.1 Estruturação física Adaptação e estruturação dos espaços físicos Relatório sobre a estruturação
do polo Mês 1 a

2
1.2 Processo seletivo da

equipe Recrutamento da equipe técnico-administrativa Relatório sobre a contratação
da equipe

1.3 Plano de Trabalho
Executivo Redação do Plano de Trabalho Executivo do Projeto Plano de Trabalho Executivo

Mês 2 a
31.4 Nivelamento da equipe Nivelamento da equipe técnico-administrativa, conforme as

estipulações do Plano de Trabalho Executivo
Relatório sobre o nivelamento

da equipe

1.5 Evento de Lançamento
do Projeto Realização do Evento de Lançamento do Projeto Relatório sobre o Evento de

Lançamento do PSV

1.5. A partir da restrição orçamentária explicitada no item 1.2 desse capítulo, a Meta 1 precisou ser reduzida e com a supressão da Etapa 1.4 - Nivelamento da equipe e realocação das
etapas 1.1 (Estruturação física) e 1.2 (Processo Seletivo da equipe) para a Meta 2, sua versão final, e objeto desse apostilamento, a Meta 1 passou a ser:

Metas Etapas
Produtos PrevisãoNº Título Descrição Nº Título Descrição

M1 Plano de Trabalho Metodológico e
lançamento do PSV

Plano de Trabalho Metodológico e
lançamento do PSV

1.1 Plano de Trabalho
Metodológico do TED

Redação de Plano de Trabalho abordando a
metodologia da execução do TED

Plano de Trabalho
Metodológico do TED Mês 1 a

6
1.2 Evento de Lançamento do

Projeto
Realização do Evento de Lançamento do

Projeto
Relatório sobre o Evento de

Lançamento do PSV

1.6. Na versão inicial do Plano de Trabalho, a Meta 2 era composta de duas etapas, conforme tabela a seguir:

M2
Informatização da

implementação dos
PMSBs

Criação das ferramentas digitais
para a implementação de PMSBs

2.1
Ferramentas de

comunicação
institucional

Criação de ferramentas digitais de comunicação e identidade visual,
como página institucional, redes sociais

Relatório sobre as
ferramentas digitais Mês 3

2.2 Painel Interativo InfoVivo
Desenvolvimento de plataforma digital didática – Painel Interativo

InfoVivo – para monitoramento e análise qualitativa da implementação
dos PMSBs

Painel Interativo
InfoVivo desenvolvido

Mês 3
a 6

 

1.7. Com a redistribuição das etapas que anteriormente eram da Meta 1, a Meta 2 incorpora duas etapas (2.1 e 2.2) e por isso, passa a ser descrita assim:

M2 Informatização e
Estruturação da

Implementação dos PMSBs

Estruturação Física, Contratação da Equipe
e Criação das ferramentas digitais para a

implementação de PMSBs
2.1 Estruturação física Adaptação e estruturação dos espaços físicos

Relatório sobre a
estruturação da sede do

projeto

Mês 6
a 7

2.2 Processo seletivo da
equipe Recrutamento da equipe técnico-administrativa Relatório sobre a

contratação da equipe
Mês 6

a 7

2.3
Ferramentas de

comunicação
institucional

Criação de ferramentas digitais de comunicação e
identidade visual, como página institucional, redes

sociais

Relatório sobre as
ferramentas digitais Mês 7

2.4 Painel Interativo
InfoVivo

Desenvolvimento de plataforma digital didática – Painel
Interativo InfoVivo – para monitoramento e análise

Painel Interativo
InfoVivo desenvolvido

Mês 8
a 13



qualitativa da implementação dos PMSBs  

1.8. A partir das readequações descritas anteriormente, houve alteração nos valores de repasse, descritos no Cronograma Físico-Financeiro, conforme tabela a seguir:

PT Original PT Ajustado
METAS DESCRIÇÃO Valor total Início Fim % Valor total Início Fim %

M1
Estruturação e
lançamento do

PSV
R$ 1.599.209,03 Mês

1
Mês

3 12,38% R$ 400.000,00 Mês 1 Mês
6 3,10%

M2
Informatização da

implementação
dos PMSBs

R$ 1.839.477,92 Mês
3

Mês
6 14,24% R$

3.037.682,00 Mês 7 Mês
13 23,52%

1.9. Cabe destacar que as alterações propostas na nova versão do Plano de Trabalho do TED não alteram o objeto do instrumento, e nem sua vigência e nem o valor global do instrumento
de repasse, mantendo-se integralmente alinhadas às diretrizes da Unidade Descentralizadora.

1.10. O ajuste configura-se como medida de responsabilidade institucional, adotada com o intuito de garantir a continuidade da execução em consonância com os princípios da legalidade,
economicidade e eficiência administrativa. E ainda, a reprogramação estratégica das atividades inicialmente pactuadas, que foram realizadas preservando a coerência com o objeto aprovado e
otimizando aos recursos disponíveis.

2. DO FUNDAMENTO LEGAL

2.1. O presente instrumento encontra amparo no § 2º do Art. 15 do Decreto Nº 10.426, de 16 de julho de 2020, que dispõe sobre a descentralização de créditos entre órgãos e entidades
da administração pública federal integrantes dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social da União, por meio da celebração de termo de execução descentralizada.

3. DA RATIFICAÇÃO

3.1. Permanecem inalterados os demais itens e condições do Plano de Trabalho do Termo de Execução Descentralizada - TED Nº Nº 975107 - 01/2025, não modificados por este Termo de
Apostilamento.

3.2. O presente Termo de Apostilamento e o respectivo Plano de Trabalho atualizado serão publicados pela Secretaria Nacional de Saneamento Ambiental do Ministério das Cidades,
atendendo ao disposto no Art. 14 do Decreto Nº 10.426, de 16 de julho de 2020.

3.3. O Plano de ação do TED será atualizado na plataforma Transferegov conforme as alterações indicadas nos itens 1.5, 1.7 e 1.8 para adequação ao novo Plano de Trabalho, atendendo ao
disposto no Art. 29 do Decreto Nº 10.426, de 16 de julho de 2020.

 

DATA: 24 de julho de 2025
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