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INTRODUCAO

O Relatdrio da Secretaria Executiva (Secex) do Ministério da Integracdo Nacional (Ml) é
composto pelas acOes voltadas para a gestdo desenvolvidas pela Unidade Jurisdicionada, no
exercicio de 2013. O documento foi elaborado em observancia as disposi¢des da IN TCU n° 63, de
1° de setembro de 2010, alterada pela IN TCU n° 72, de 15 de maio de 2013, e em cumprimento ao
que preceituam as Decisdes Normativas TCU n® 127, de 15 de maio de 2013 e 134, de 4 de
dezembro de 2013, e a Portaria TCU n° 175, de 9 de julho de 2013.

Conforme a Portaria n® 117, de 7 de margo de 2012, que regulamenta o Decreto n.° 7.472,
de 4 de maio de 2011, compete a Secex/MI auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes
e na implantac8o das acOes da area de competéncia do Ministério; realizar a coordenagdo global da
representacdo do MI em o6rgdos colegiados e encontros técnicos, orientar e acompanhar a sua
atuacdo; assistir o Ministro de Estado na supervis@o e na coordenacgéo das atividades das secretarias
integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas; realizar a coordenacao
global e o acompanhamento dos projetos de cooperagdo técnica celebrados com organismos
internacionais e planejar, coordenar e promover a execucao das atividades de desenvolvimento
organizacional e de modernizagdo administrativa que assegurem a eficacia e a efetividade de suas
acoes.

A Secex exerce, ainda, o papel de 6rgdo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da
Administracdo Federal - SIPEC, de Administracdo dos Recursos da Informacdo e Informatica -
SISP, de Servigos Gerais - SISG, de Planejamento e de Orcamento, de Administracdo Financeira
Federal, de Contabilidade Federal, de Organizacdo e Inovagdo Institucional do Governo Federal -
SIORG e do Sistema Nacional de Arquivos - SINAR, por intermédio dos Departamentos de Gestao
Estratégica e de Gestdo Interna.

Dessa forma, o relatério apresenta as acfes das seguintes unidades administrativas que
compdem a estrutura organizacional da Secretaria Executiva do Ministério da Integracdo Nacional:
(i) Gabinete; (ii) Departamento de Gestdo Estratégica — DGE e (iii) Departamento de Gestéo Interna
- DGI.

O relatério da Secex consolida ainda as informacfes sobre a gestdo das unidades da
estrutura do Ministério ndo relacionadas para apresentacdo de relatérios individuais, no caso,
referentes ao Gabinete do Ministro e aos programas e a¢des geridos com apoio da Caixa Econdmica
Federal.

Embora os principais resultados da Secex estejam consubstanciados em topicos especificos
do relatorio, cabe ressaltar algumas iniciativas que se destacaram durante o exercicio de 2013.
Dentre essas atividades, podem ser mencionados a instituicdo do Escritorio de Processos, com 0
propdsito de melhorar os processos de trabalho; a contratacdo de solucdo de Tecnologia da
Informacdo para desenvolver e dar suporte ao sistema de monitoramento interno para o
acompanhamento dos objetivos estratégicos do MI; a atuacdo do Grupo Executivo do Programa de
Aceleracdo do Crescimento para inclusdo de 42 novos empreendimentos no portfolio do MI; a
implementacdo da infraestrutura de Tecnologia da Informacdo no Centro Nacional de Gestdo de
Riscos e Desastres, para melhoria da politica de prevencdo de desastres; a realizacdo de concurso
publico, visando prover 122 cargos no Ml, a fim de substituir 135 postos de trabalho terceirizado; o
prosseguimento da reforma do Bloco “E” na Esplanada dos Ministérios; a reforma da Geréncia
Regional de Belem e a modernizacdo do Sistema de Gerenciamento de Documentos, por meio do
desenvolvimento do Sistema de Gestdo de Contetdo Corporativo.



PARTE “A”, DO ANEXO II DA DN TCU N° 119, DE 18/1/2012

Os itens dos normativos que ndo se aplicam a natureza da Unidade Jurisdicionada ou ndo ocorreram
no periodo, estéo relacionados e justificados abaixo:

ITEM3
3.1Estrutura de Governanga

Né&o existem na atual estrutura da Administracdo Direta do MI conselhos fiscais, 6rgao especifico
de controle interno ou uma auditoria. Ndo obstante haver o cargo de uma assessora especial de
controle interno, tal funcdo ndo configura uma estrutura de auditoria interna.

3.3 Remuneracdo Paga a Administradores

Os itens acima ndo se aplicam aos 6rgdos da Administracdo Direta do Poder Executivo, conforme
Item B do Quadro Al, da DN-TCU 127/2013.

ITEM 4

4.2 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

N&o houve nenhum registro nas contas 21211.11.00, 21212.11.00, 21212.11.00, 21215.22.00 e
21219.22.00.

Quanto aos Passivos por insuficiéncia de Créditos ou Recursos o impacto se deu nha CODEVASF,
UG 195006, Gestéo 11201.

4.5.1 Suprimento de Fundos — Despesas realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do
Cartdo de Crédito Corporativo
4.5.2 Suprimentos de Fundos — Conta tipo “B”

As despesas de Suprimentos de Fundos séo pagas por meio do cartdo de pagamento do Governo
Federal, ndo sendo mais utilizada a Conta tipo “B”.

4.6 Renudncias sob a Gestdo da UJ

A Secretaria-Executiva ndo executa Programas com recursos oriundos de Renlncia Tributaria.

4.7 Gestdo de Precatorios

Em 2013 ndo houve Requisi¢éo e Precatdrios na Secretaria-Executiva.

ITEM9

9.3 Informagdes sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

Nos termos do Decreto n° 3591/2000 a Secretaria Federal de Controle Interno, da Controladoria-
Geral da Unido, desempenha atividades de controle interno de todos os 6rgdos e entidades do Poder
Executivo Federal, excetuados aqueles jurisdicionados aos 6rgéos setoriais. Portanto, ndo esta

prevista a criacdo de Unidade de Auditoria Interna para os 6rgdos da Administragdo Direta do Poder
Executivo Federal.



ITEM 11

11.3 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas Previstas na Lei n® 4.320/64 e pela NBCT 16.6
aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008

11.4 Demonstracdes Contabeis e Notas Explicativas exigidas pela Lei n°® 6.404/1976

11.5 Composicdo Acionaria das Empresas Estatais

11.6 Parecer da Auditoria Independente

Conforme o item b, do Quadro A1 — RELACIONAMENTO ENTRE AS UNIDADES
JURISDICIONADAS E OS CONTEUDOS GERAIS DO RELATORIO DE GESTAO, da
DECISAO NORMATIVA —TCU N° 127/2013, n3o s&o exigidas as informacdes dos itens 11.3 a
11.6, para Orgéos da administracdo direta do Poder Executivo.
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PARTE A, ITEM I, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DAS UNIDADES CUJAS GESTOES COMPOEM O
RELATORIO

1.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

1.1.2 RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO

QUADRO A.1.1.2 - IDENTIFICACAO DA UJ - RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Org&o de Vinculagio: Ministério da Integracdo Nacional | Cédigo SIORG: 042670

Identificacio da Unidade Jurisdicionada Consolidadora

Denominag@o Completa: Secretaria-Executiva

Denominagéo Abreviada: SECEX

Cddigo SIORG: 042802 | Cédigo LOA: 53101 Cddigo SIAFI: 530001
Natureza Juridica: Orgéo Publico CNPJ: 03.353.358/0001 -96
Principal Atividade: Administracdo Publica em Geral Cddigo CNAE:
Telefones/Fax de contato: | (061) 2034-5802 | (061) 2034-5703 (061) 2034-5483

Endereco Eletrdnico: irani.ramos@integracao.gov.br

P4gina na Internet: http://www.mi.gov.br/apresentacao_sec_executiva

Endereco Postal: SGAN Quadra 906, Ed. Celso Furtado, Sala SE 18 - CEP: 70.790-06018 — Brasilia/DF

Identificacdo das Unidades Jurisdicionadas Consolidadas

Nome CNPJ Cddigo SIAFI Caddigo SIORG

Caixa Econémica Federal 00.036.305/0001-04 042670

Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas

Normas de criacéo e alteracdo das Unidades Jurisdicionadas

Lei n°10.683, de 28 de maio de 2003.

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Portaria M1 n° 117, de 7 de marco de 2012;
Lei n° 12.742, de 17 de dezembro de 2012;
Lei n° 12.766, de 27 de dezembro de 2012;
Decreto n° 8.161, de 18 de dezembro de 2013 (em vigor a partir de janeiro, de 2014, conforme art. 6° do Decreto).

Manuais e publicaces relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas

Portaria M1 n° 01, de 15 de maio de 2013 (normas e procedimentos para protocolo, arquivo e documentos sigilosos).
Portaria M1 n° 02, de 28 de junho de 2013 (hormas para edi¢do de atos normativos e correspondéncias oficiais).

Portaria MI n°® 03, de 29 de julho de 2013 (normas e procedimentos para utilizacdo de equipamentos de informética
portatil).

Portaria M1 n° 04, de 30 de setembro de 2013 (nova redacdo ao inciso |, art. 19, Norma Operacional n° 2, de 2010).
Portaria M1 n° 05, de 30 de setembro de 2013 (normas e procedimentos para servigos de telefonia).

Unidades Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e Consolidadas

Unidades Gestoras Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas

Cadigo SIAFI Nome
530001 Secretaria Executiva
Gestdes relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Cadigo SIAFI Nome
00001 Tesouro Nacional
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Codigo SIAFI da Unidade Gestora Caodigo SIAFI da Gestdo
530001 00001

Fonte: Secretaria-Executiva
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1.2 FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA UNIDADE

O Ministério da Integracdo Nacional — M1 foi criado com a edi¢do da Medida Proviséria n® 1.911-8,
de 28 de julho de 1999, posteriormente convertida na Lei n® 10.683, de 28 de maio de 2003, na qual
foram estabelecidas as seguintes competéncias:

I.  formulacdo e conducdo da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional (PNDR);
Il.  formulacdo dos planos e programas regionais de desenvolvimento;
I1l. estabelecimento de estratégias de integracdo das economias regionais;

IV. estabelecimento das diretrizes e prioridades na aplicacdo dos recursos dos programas
de financiamento de que trata a alinea "c" do inciso | do art. 159 da Constituico;

V. estabelecimento das diretrizes e prioridades na aplicacdo dos recursos do Fundo de
Desenvolvimento da Amazonia (FDA) e do Fundo de Desenvolvimento do Nordeste
(FDNE);

VI. estabelecimento de normas para cumprimento dos programas de financiamento dos
fundos constitucionais e das programacgdes orcamentarias dos fundos de
investimentos regionais;

VIl. acompanhamento e avaliacdo dos programas integrados de desenvolvimento
nacional,

VIII.  defesa civil;
IX. obras contra as secas e de infraestrutura hidrica;
X. formulacdo e conducdo da politica nacional de irrigacao;
XI. ordenacdo territorial; e
XIl.  obras publicas em faixas de fronteiras.

A estrutura regimental do MI em vigor no ano de 2013 foi aprovada pelo Decreto n° 7.472, de 4 de
maio de 2011. No entanto, cabe ressaltar que foram sancionadas as Leis n°® 12.742, de 17 de
dezembro de 2012, e 12.766, de 27 de dezembro de 2012, que criaram cargos em COmissdo e
fungdes gratificadas para o reforgo das estruturas do MI e de suas Entidades Vinculadas. Com isso,
publicou-se novo Decreto n° 8.161, de 18 de dezembro de 2013, para adequar a atual estrutura
regimental, que s6 entrou em vigor a partir de janeiro de 2014.

De qualquer forma, o novo Decreto ndo alterou as competéncias da Secretaria Executiva — Secex,
descritas a seguir:

I. auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na implantacdo das acbes
da area de competéncia do Ministério;

Il.  realizar a coordenacgéo global da representacdo do Ministério em Orgéos colegiados e
encontros técnicos, orientar e acompanhar a sua atuagao;

I1l. assistir ao Ministro de Estado na supervisdo e coordenacdo das atividades das
secretarias integrantes da estrutura do Ministério e das entidades a ele vinculadas;

IV. realizar a coordenacdo global e o acompanhamento dos projetos de cooperacéo
técnica celebrados com organismos internacionais no ambito do Ministério; e

V. planejar, coordenar e promover a execucdo das atividades de desenvolvimento
organizacional e de modernizagdo administrativa que assegurem a eficacia e
efetividade das acdes do Ministério e entidades vinculadas.
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A Secex exerce, ainda, o papel de 6rgéo setorial dos Sistemas de Pessoal Civil da Administracao
Federal (SIPEC), de Administracdo dos Recursos da Informacéo e Informatica (SISP), de Servigcos
Gerais (SISG), de Planejamento e de Orcamento, de Administracdo Financeira Federal, de
Contabilidade Federal, de Organizagéo e Inovacédo Institucional do Governo Federal (SIORG) e do
Sistema Nacional de Arquivos (SINAR), por intermédio dos Departamentos de Gestao Estratégica e
de Gestéo Interna.

O atual Regimento Interno foi aprovado pela Portaria MI n® 117, de 7 de marco de 2012, o qual esta
sendo revisto, considerando a nova estrutura regimental, aprovada pelo Decreto n°® 8.161, de 18 de
dezembro de2013.

1.2.1 UNIDADE CONSOLIDADA - GABINETE DO MINISTRO

Conforme a estrutura regimental do M1 em vigor no ano de 2013, aprovada pelo Decreto n°® 7.472,
de 4 de maio de 2011, sdo competéncias do Gabinete do Ministro:

I. assistir a0 Ministro de Estado em sua representacdo politica e social, ocupar-se das
relacbes publicas e do preparo e despacho de expedientes;

Il. acompanhar o andamento dos projetos de interesse ou iniciativa do Ministério, em
tramitagdo no Congresso Nacional, e assessorar o Ministro de Estado no atendimento
as consultas e requerimentos formulados por parlamentares;

I1l. exercer as atividades de comunicacdo social relativas as realizagdes do Ministério e
de suas entidades vinculadas; e

IV. exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo Ministro de Estado.



1.3 ORGANOGRAMA FUNCIONAL

SERVICO DE APOIO

SECRETARIA-EXECUTIVA

ADMINISTRATIVO

GABINETE

DEPARTAMENTO DE GESTAO
ESTRATEGICA

COORDENAGAO-GERAL DE
m TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

COORDENACAO-GERAL DE
— PLANEJAMENTO E
MELHORIA DA GESTAO

COORDENAGAO-GERAL DE
ORCAMENTO E FINANCAS

COORDENACAO DE
CONTABILIDADE

FONTE: DECRETO N° 7.472/2011

DEPARTAMENTO DE GESTAO

INTERNA

COORDENACAO-GERAL DE
PRESTAGAO DE CONTAS
DE CONVENIOS

COORDENAGAO-GERAL DE
EXECUCAO
ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA

COORDENAGAO-GERAL DE
RECURSOS HUMANOS

COORDENAGAO-GERAL DE
SUPORTE LOGISTICO

COORDENAGAO DE
DOCUMENTACAO E
INFORMACAO
BIBLIOGRAFICA

13
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1.3.1 COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS AREAS

Secretaria Executiva - 6rgdo de assisténcia direta e imediata ao Ministro de Estado -
compete auxiliar o Ministro de Estado na definicdo de diretrizes e na implantagéo das
acOes da area de competéncia do Ministério; realizar a coordenacdo global da
representacdo do Ministério em Orgdos colegiados; assistir ao Ministro de Estado na
supervisdo e na coordenacdo das atividades das secretarias e das entidades a ele
vinculadas, além de planejar, coordenar e promover a execucgdo das atividades de
desenvolvimento organizacional e de modernizacdo administrativa que assegurem a
eficécia e a efetividade das acGes.

Gabinete - compete assistir 0 Secretario Executivo na execucdo de suas atribuicdes e
coordenar a sua pauta de trabalho, bem como proceder ao exame prévio dos processos e
dos demais documentos submetidos & consideracdo do Secretario; acompanhar e
providenciar as indicacdes de representacdes do Ministério da Integracdo Nacional em
o6rgdos colegiados.

Departamento de Gestao Estratégica - compete supervisionar, coordenar e promover as
atividades relacionadas ao planejamento, a programacdo orcamentaria e financeira, a
organizacao e a inovacao institucional, a tecnologia da informacéo e a contabilidade.

Coordenacéo de Contabilidade - compete coordenar a execucdo das atividades inerentes
ao acompanhamento e a orientacdo contabil as unidades jurisdicionadas.

Coordenacéo Geral de Tecnologia da Informacdo - compete planejar, coordenar,
orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades relativas a administracdo dos
recursos de informacéo e de informatica, segundo as diretrizes emanadas do 6rgao central
do Sistema de Administracdo de Recursos de Informacéo e Informatica — SISP.

Coordenacéo Geral de Planejamento e Melhoria da Gestdo - compete planejar,
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de planejamento
setorial e operacional, organizacgéo e inovacgao institucional.

Coordenacédo Geral de Orcamento e Financas - compete planejar, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de programacao or¢camentaria e financeira,
bem como participar da elaboracdo do PPA no d&mbito do Ministério, segundo as diretrizes
emanadas dos 6rgaos centrais dos Sistemas de Planejamento e Or¢camento.

Departamento de Gestdo Interna - compete supervisionar, coordenar e promover as
atividades relacionadas com a gestdo de pessoas, de convénios, de logistica, de
administracdo financeira e de documentacéo e arquivo.

Coordenacdo de Documentacdo e Informacdo Bibliografica - compete planejar,
coordenar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de arquivo, gestdo de
documentos e biblioteca.

Coordenacdo Geral de Prestacdo de Contas de Convénios - compete planejar,
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execucdo das atividades de analise das
prestacGes de conta de convénios, acordos e outros instrumentos congéneres, celebrados
pelo MlI.

Coordenacdo Geral de Execucdo Orcamentaria e Financeira - compete planejar,
coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as atividades relativas & execug¢do orcamentaria e
financeira segundo as diretrizes emanadas dos oOrgdos centrais dos Sistemas de
Planejamento e Orcamento e de Administracdo Financeira Federal.

Coordenacéo Geral de Recursos Humanos - compete planejar, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execugéo das atividades de administracdo e de desenvolvimento de
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recursos humanos.

Coordenacdo Geral de Suporte Logistico - compete planejar, coordenar, orientar,
acompanhar e avaliar a execucdo das atividades relativas a administracdo de material,
patriménio, contratos, compras, manutencdo de edificios, transportes, telecomunicacdes e
demais atividades auxiliares.

1.3.2. UNIDADE CONSOLIDADA — GABINETE DO MINISTRO

1.3.2.1 ORGANOGRAMA FUNCIONAL

De acordo com o Decreto n° 7.472/2011, vigente em 2013, o Gabinete do Ministro esta estruturado
de acordo com o seguinte organograma:

GABINETE DO MINISTRO

ASSESSORIA ASSESSORIA ASSESSORIA DE
TECNICA E PARLAMENTAR E COMUNICAGAO Aiii?;gﬁ'li EE
ADMINISTRATIVA FEDERATIVA SOCIAL

FONTE: DECRETO N° 7472/2011

Cumpre destacar que o Decreto n° 8.161/2013, com vigéncia a partir de janeiro de 2014, inclui a
Assessoria Internacional, a Ouvidoria Geral e a Corregedoria Geral na estrutura formal do Gabinete
do Ministro.
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1.3.2.2 COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DAS AREAS

Gabinete do Ministro — compete assistir o Ministro de Estado em sua representacao
politica e social, ocupar-se das relagdes publicas e do preparo e despacho de expedientes;
acompanhar o andamento dos projetos de interesse ou de iniciativa do Ministério, em
tramitacdo no Congresso Nacional, e assessorar o Ministro de Estado no atendimento as
consultas e requerimentos formulados por parlamentares; exercer as atividades de
comunicacdo social relativas as realizagdes do Ministério e de suas entidades vinculadas;
exercer as atividades de comunicacao social relativas as realizac6es do Ministério e de suas
entidades vinculadas; e exercer outras atribui¢des que lhe forem cometidas pelo Ministro
de Estado.

Assessoria Técnica Administrativa — compete coordenar, acompanhar e executar as
atividades necessarias ao apoio técnico e administrativo do Gabinete.

Assessoria Parlamentar e Federativa — compete assistir o Ministro de Estado da
Integracdo Nacional, no que concerne as atividades legislativas do Congresso Nacional de
interesse deste Ministério e de suas entidades vinculadas, de acordo com o Sistema de
Informacdes de Atividades Legislativas — SIAL, bem como no acompanhamento das
demandas de parlamentares e dos entes federativos junto a esses 6rgaos.

Assessoria de Comunicacdo Social — compete planejar, promover, coordenar e orientar as
atividades de comunicacdo social, compreendendo publicidade, relacdes publicas e
imprensa, no ambito do Ministério e das entidades vinculadas, de acordo com a orientacéo
do Sistema de Comunicacéo de Governo do Poder Executivo Federal — SICOM.

Assessoria de Cerimonial — compete, dentre outras atribui¢des, encaminhar, cadastrar,
acompanhar e arquivar as correspondéncias recebidas e expedidas, relacionadas a convites
e cumprimentos ao Ministro; selecionar, cadastrar e confirmar a presenca do Ministro nos
eventos para os quais foi convidado; fazer contatos e levantamento de todas as informacoes
sobre os eventos em que o Ministro for comparecer; coordenar, organizar e participar das
solenidades oficiais que irdo contar com a participacdo do Ministro; manter atualizado o
cadastro de autoridades de interesse do Ministério; fiscalizar e acompanhar a execucao do
contrato de prestacdo de servicos de organizacdo de eventos; e, auxiliar os érgdos e
unidades do Ministério na organizacdo e coordenacao de solenidades, eventos, exposicdes,
mostras, palestras e seminarios do Ministério

1.4 MACROPROCESSOS FINALISTICOS DA UNIDADE JURISDICIONADA

Em 2013, foi instituido, no &mbito do MI, Escritdério de Processos (EP), por meio da Portaria n° 8,
de 22 de marco de 2013, o qual é coordenado pela Secretaria Executiva e conta com a participacdo
de representantes de todas as Secretarias do Ministério.

Para a realizacdo dos trabalhos do EP foi elaborado um Plano de Trabalho Detalhado, com previséo
de definicdo dos macroprocessos do MI, em uma das fases do trabalho (Rede de Processos). Os
principais produtos e servicos do Ml e de seus respectivos clientes, validados pela Alta Direcéo do
Orgao, estdo representados abaixo:
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Optou-se por iniciar os trabalhos pelos macroprocessos finalisticos, considerando que os negocios
tratados no &mbito do Ministério (Agua, Desenvolvimento Produtivo e Defesa Civil) sdo distintos,
mas todos importantes.

Apbs o entendimento do negdcio, foi sugerido um modelo conceitual que ressaltasse os principais
macroprocessos de forma compilada, conforme demonstrado na figura apresentada a seguir:

MACROPROCESSOS GERENCIAIS

PLANEJAR A ASSESSORAR A
ESTRATEGIA ESTRATEGIA

MACROPROCESSOS FINALISTICOS

ELABORARE
MONITORAR
POLITICAS

IMPLEMENTAR
POLITICAS

MACROPROCESSOS DE SUPORTE

FORNECER
RECURSOS E
MEIOS

Os macroprocessos gerenciais foram definidos como: “Planejar a Estratégia” e “Assessorar a
Estratégia”.
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A partir das politicas focais do M1, foram identificadas as formas de implantacéo e, com base nelas,
definidos os seguintes macroprocessos finalisticos: “Elaborar e Monitorar Politicas” e “Implementar

Politicas”. Por sua vez, os de Suporte foram agrupados no macroprocesso “Fornecer Recursos e
Meios”.

Cada um desses macroprocessos foi subdividido em processos organizacionais, conforme se
observa na figura a seguir:

PROCES505 GERENCIAIS

CESENVOLVER
SOLUCBES

ORSANZACIONAIS

FLANEJAR A
ESTRATEGIA

MONITORAR A
ESTRATEGIA

ATENDER AD
CIDADAD

GERENCIAR

DISFONIEILIZAR FRESTAR REALIZAR :
INFORM AGOES ASSESSORIA RELACIONAMENTO fggf;&igg
NETITUCKONAL ~ ki
GERENGIAIS PARLAMENTAR s NTERNA G E L
PROCESSOS FINALISTICOS
ELABORAR E GERIR FUNDOS E

REPASSAR RECURSOS

MONITORAR POLITICAS INGENTIVOS FISCAIS

ACOMPANHAR
DELEGAGAD DE

CDR’PETENCIAS.- SR LTS

EXECUTAR OBRAS

OBRAS AOUTROS DESASTRES
orGAoS
PROCESSOS DE SUPORTE
Di{i“””ETN"‘TRD ADM INISTRAR PRESTAR DESENWVOLVER
FIN\YAN'“ASE' RECURSOS SUPORTE SOLUGOES DE
L c e c CAC
IS HUMANOS TECNOLOGICO COMUNICAGAD
GERIE FRESTAR FRESTAR EXECUTAR
DOCUMENTACAO S :
= |NFDR“Q§E5 SUFORTE SERVIOS A'I;I\-IDAD-Ei DE
EITe R LoGisTICO JURIDICOS CORREIGAD

No dmbito da Secretaria Executiva, foi priorizado o mapeamento do processo “Executar Orgamento
e Finangas”, que resultou no Mapa de Relacionamento a seguir, no qual consta a indicacdo de seus
produtos, clientes e fornecedores:
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FORNECEDORES

M I CLIENTES
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Solicitagdo de empenho

Limites de emgndas

SRI

Divulgacéo limites finance

STH Programacio financeira

1.5 PRINCIPAIS MACROPROCESSOS DE APOIO AO EXERCICIO DAS
COMPETENCIAS E FINALIDADES DA UNIDADE JURISDICIONADA.

No ambito do Macroprocesso de suporte, foram identificados os seguintes processos:

l.
.
1.
V.
V.

Executar orgamento, financgas e contabilidade;
Administrar recursos humanos;

Prestar suporte tecnoldgico;

Gerir documentacéo e informacdes bibliograficas; e
Prestar suporte logistico.

1.6 PRINCIPAIS PARCEIROS (EXTERNOS A UNIDADE JURISDICIONADA, DA
ADMINISTRACAO PUBLICA OU DA INICIATIVA PRIVADA) RELACIONADOS A
ATIVIDADE-FIM DA UNIDADE.

S&o 0s segu

intes parceiros relacionados a atividade da Unidade Jurisdicionada:

Advocacia-Geral da Unido;
Agéncia Brasileira de Cooperagéo;
Arquivo Nacional;

Associacdo Brasileira de Normas Técnicas;
Biblioteca Nacional,

Caixa Econémica Federal;
Camara dos Deputados;

Conselho Nacional de Arquivos;

: Controladoria Geral da Unido;

10. Demais Unidades do Ml

11. Empresas Contratadas;

12. Empresas Terceirizadas.

CoNoOAWNE



13. Entidades Vinculadas ao Ml;

14. Governos Estaduais e Municipais;

15. Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura;
16. Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo;

17. Ministério da Fazenda;

18. Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo;
19. Ministério Publico da Unido;

20. Ministério Publico;

21. Organismos Internacionais;

22. Policia Federal;

23. Presidéncia da Republica;

24. Procuradoria Geral da Republica

25. Procuradoria Geral da Republica,

26. Senado Federal,

27. Superior Tribunal de Justica

28. Superior Tribunal de Justica,

29. Tribunal de Contas da Unido;

30. Tribunal de Contas da Uniéo;

31. Tribunal de Contas do Distrito Federal

1.6.1. UNIDADE CONSOLIDADA — GABINETE DO MINISTRO

Congresso Nacional

Empresa Brasil de Comunicacao

Empresas Contratadas

Estados

Municipios

Secretaria de Comunicacao Social da Presidéncia da Republica
Secretaria de Relacfes Institucionais da Presidéncia da Republica

NoakowhE
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PARTE A, ITEM 2, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013
2. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS ALCANCADOS
2.1. PLANEJAMENTO DA UNIDADE CONTEMPLANDO:

a) Descricao sintética dos planos estratégico, tatico e operacional que orientam a atuacdo da
unidade

O planejamento estratégico da Secex-MI esta inserido no &mbito do Planejamento do Ministério da
Integracdo Nacional, atualmente materializado no Mapa Estratégico da Pasta, em que estdo
definidos a Visdo de Futuro, a Missdo, os Eixos de Atuacdo (Prioridades) e os Objetivos
Estratégicos do MI, conforme ilustracédo a sequir:

MAPA ESTRATEGICO DO
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

MODEMQrInstnulcsodeemdéndamoodnddamalﬁmhcéoeinducéodo
desenvolvimento regional equilibrado e da protecdo civil, com atuacdo em todo territério nacional.

NISSAOs promover a integracao nacional, o desenvolvimento sustentavel e a superacao das
desigualdades regionais do pais, assegurando inclusio socicecondmica, melhoria da qualidade
de vida, protecio civil e seguranca hidrica da populacao.

OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Superar desigualdades regionais e erradicar a miséria

Elevar a Politica Nacional de Desenvolvimento Fortalecer cadeias e arranjos produtivos

Regional & condicio de politica de Estado, de locais, articulando-os a investimentos

forma coordenada e articulada com a agendia estruturadores, nas regides de menor
de desenvolvimento do Pais. dinamismo econdmico e social.

Ampliar e garantir a eficiéncia da irrigacao

Implementar modelos de gestao
sustentaveis e inovadores nos perimetros Expandir a area irrigada no Pais.
publicos irrigados.

Garantir seguranca hidrica

Universalizar a oferta de adgua para Fortalecer o programa de revitalizacio
diversos usos. de bacias hidrograficas.

Assegurar protegao civil

Reduzir a vulnerabilidade a desastres Ampliar e qualificar a capacidade
por meio de politicas de prevencio. de resposta a desastres.

Implementar gestao eficiente, eficaz e efetiva

2 Assegurar participacio, transparéncia
mmmmm e melhoria continua dos meios e
processos de gestio.

-------

’

Ministerio da .-,‘.A‘
Integracdo Nacional
PAIS RICO E PAIS SEM POBREZA

Disponivel em: http://www.integracao.gov.br/web/guest/mapa-estrategico
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Conforme Mapa Estratégico do MlI, o plano estratégico da Secex se insere no Eixo “Implementar
gestdo eficiente, eficaz e efetiva”, desdobrado nos Objetivos Estratégicos ‘“Promover valorizagao e
qualificacdo permanente dos servidores” e ‘“Assegurar participacdo, transparéncia e melhoria
continua dos meios e processos de gestao”.

Por sua vez, o plano tatico da Secex abrange o planejamento das coordenacGes componentes da
Unidade Jurisdicionada, abrangendo areas especificas, notadamente: [

Contabilidade;

Documentacéo e Informacéo Bibliografica;
Execucdo Orcamentéria e Financeira;
Orcamento e Finangas;

Planejamento e Melhoria da Gest&o;
Prestacdo de Contas de Convénios;
Recursos Humanos;

Suporte Logistico; e

Tecnologia da Informacéo.

©CoNok~wWNE

As acles prioritarias estdo descritas em Planos Operativos, associados ao eixo tematico
“Implementar gestdo eficiente, eficaz e efetiva”, que se configuram como registros das pactuagdes
assumidas entre os responsaveis pelas acbes e a direcdo superior do Ministério. Nesse registro
constam descrigdes, metas, prazos e valores associados a inciativa desejada, além de dados
complementares essenciais a execu¢do do objeto como vinculagbes orcamentarias e informacoes
contratuais (com terceiros).

Esse planejamento tatico € monitorado semanalmente pelo Secretario-Executivo em reunides de
coordenacdo da Unidade Jurisdicionada, tendo em vista que o acompanhamento insere-se no
Modelo de Gestdo do Ministério, que busca assegurar a consecucdo dos objetivos estratégicos e
permite evidenciar eventuais desvios ao longo da gestdo e apontar tempestivamente as medidas
necessarias a sua mitigacao.

Apresentam-se, a seguir, 0s planos operativos, acompanhados no decorrer de 2013, que representam
o planejamento tatico da Secex, conforme areas especificas da Unidade Jurisdicionada:

e Aprimoramento da Politica de Gestdo de Documentos (Coordenacdo de
Documentacao e Informacdo Bibliografica)

e Implementacdo da Gestdo por Processos no ambito do MI (Coordenagdo-Geral de
Planejamento e Melhoria da Gestéo)

e Projetos de Melhorias de Processos - Secretarias (Coordenacdo-Geral de
Planejamento e Melhoria da Gestao)

e Projetos de Melhorias de Processos no ambito das Secretarias (Coordenacdo-Geral
de Planejamento e Melhoria da Gestéo)

e Concurso Publico (Coordenacao-Geral de Recursos Humanos)

e Levantamento de Necessidades de Capacitacdo dos Servidores do MI e Vinculadas
(Coordenacédo-Geral de Recursos Humanos)

e Promover o Fortalecimento da Capacidade Institucional (Coordenacdo-Geral de
Recursos Humanos)

o Revitalizacdo das Instalagfes do Bloco "E" da Esplanada (Coordenagdo-Geral de
Suporte Logistico)
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e CENAD - Contratacdo de Sistema de Desastres Naturais e Gestdo da Operacdo
(Coordenacéao-Geral de Tecnologia da Informacéo)

e EstacOes de Trabalho, Tabletes e Impressoras (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da
Informagéo)

e Gestdo de Contetdo Corporativo - ECM (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da
Informacéo)

e Projeto Cabeamento Estruturado (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informacéo)

e Sistema de Emendas Parlamentares (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da
Informacéo)

e Sistema de Informacbes sobre Irrigacdo (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da
Informagéo)

¢ Sistema de Monitoramento do Planejamento Estratégico do MI (Coordenacgéo-Geral
de Tecnologia da Informacao)

e Sistema do PAC — SISPAC (Coordenacdo-Geral de Tecnologia da Informagéo)

e Solucdo de VOIP pela Infovia e Unidades Vinculadas (Coordenacdo-Geral de
Tecnologia da Informacao)

e Projeto Interaguas (Gabinete/Secex)

Quanto ao planejamento operacional, a cargo das proprias areas, configura-se como o detalhamento
das acbes que compdem cada plano operativo, quando sdo preparados 0S cronogramas,
estabelecidas as metas e previstos 0s recursos necessarios para a implementacao das atividades que
compdem o plano.

Cabe destacar, ainda, as seguintes linhas de planejamento referentes a unidades especificas da
Secex:

1. Plano de Capacitacdo de Recursos Humanos (PCDRH) — Coordenacdo Geral de Gestdo de
Pessoas

Em 2013, a Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas utilizou o Plano de Capacitacdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos (PCDRH) como instrumento de planejamento das
iniciativas de qualificag&o e requalificagdo dos servidores para o desenvolvimento das competéncias
individuais e institucionais, como também, a melhoria dos processos diarios no ambiente de
trabalho.

O Plano é um importante norteador para os dirigentes, servidores e para a propria CGGP, uma vez
que diagnostica as competéncias que precisam ser desenvolvidas, e estabelece 0s meios disponiveis,
0S prazos, os recursos e as condi¢cdes para o desenvolvimento dessas competéncias.

O PCDRH foi desenvolvido em observancia ao disposto na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, no Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, que institui a Politica e as Diretrizes para o
Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional, e na
Norma Operacional MI/SECEX N° 02, de 30 de margo de 2010, que dispGe sobre a implementacao
da Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal da Administracdo Publica Federal no &mbito
do Ministério da Integragdo Nacional (MI).

Os eventos disponiveis no Plano destinam-se aos servidores efetivos e ocupantes de cargos de
Diregdo e Assessoramento Superior (DAS) e contratados temporariamente em exercicio no Ml.

Foram considerados como insumos para a elaboracdo desse Plano:

a. 0S marcos institucionais do Ministério;
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b. o Levantamento das Necessidades de Capacitacdo (LNC); e
c. as necessidades de cursos apontados pelas unidades do Ml.

O PCDRH tem como objetivo geral executar o disposto no Decreto n® 5.707, de 23 de fevereiro de
2006, que institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de Pessoal da Administracéo
Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional, propondo ac¢des de qualificacdo e requalificacéo
para o desenvolvimento e aprimoramento continuo dos servidores do Ministério da Integragdo
Nacional (MI).

Ademais, o planejamento contido neste instrumento coaduna com o mapa estratégico desta Pasta,
que estabelece o Desenvolvimento de uma Gestdo Eficiente, Eficaz e Efetiva por meio da
valorizacdo e educacdo permanente dos servidores.

Nesse sentido, 0 PCDRH visa promover por meios adequados, o aprimoramento das competéncias
do individuo em nivel gerencial, técnico e comportamental, contribuindo, assim, para o alcance da
misséo e visdo do M.

2. Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo — Coordenacdo Geral de Tecnologia da
Informacéo

O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI) é o instrumento que permite nortear e
acompanhar a atuacdo da area de TI, definindo estratégias e o plano de acdo para implanta-las, no
ambito do Sistema Nacional de Recursos de Tecnologia da Informacdo (SNTI). Nesse sentido, o
PDTI constitui 0 “instrumento de diagnostico, planejamento e gestdo dos recursos e processos de
Tecnologia da Informacdo que visa atender as necessidades tecnoldgicas e de informagdao de um
orgdo ou entidade para um determinado periodo.” (Instru¢do Normativa n° 4 de 12 de novembro de
2010)

O PDTI do Ministério da Integragdo, vigente para 2013-2015, preveé:

i. Mapear e implementar processos de neg6cio no ambito do MI; Implementar Solucéo
de tecnologia e apoio a tecnologia GED;

ii. Institucionalizar a Politica de Seguranga da Informacdo; Disseminar o uso da
tecnologia Bl;

iii.  Implementar painel de Bl; Readequar a intranet aos novos conceitos de Comunicagéo
e Colaboracdo Corporativa com extranet e participacdo externa dos 0rgaos
vinculados;

iv.  Criar a Coordenacdo de Governanca de TI;

v. Aprimorar o planejamento e gestdo da aquisicdo de bens e servicos de TI; Elaboracao
e publicacdo do PDTI;

vi.  Manter disponibilidade de rede e acesso a intranet e internet em 99,5% do tempo;
Garantir rapidez, agilidade e seguranga aos USUArios internos e externos no acesso a
informacodes;

vii.  Disponibilizar equipamentos e servicos de Tl de modo a apoiar os profissionais do
ministério no exercicio de suas funcbes; Garantir as areas de T1 a disponibilizacao de
maquinas, equipamentos e aplicativos profissionais capazes de atender a demanda
gerada pelos servigos prestados ao usuario interno e externo das unidades do
ministerio;

viii.  Disponibilizar sistemas e infraestrutura minima; Fornecer suporte aos ativos de rede;

iIX. Adquirir e manter os softwares utilizados pelo Ml;

x. Desenvolver sistemas transacionais para atender as necessidades das areas meio e
finalisticas; Promover a preservacdo do patriménio de Tl a cargo do Ml;
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xi.  Trazer para 0 Ministério a administracdo e responsabilidade de todos os servicos
criticos hoje executados fora de seu ambiente;
xii.  Divulgar a racionalizacdo e a sustentabilidade no uso dos recursos de TI; Adequar
quantitativa e qualitativamente o quadro de pessoal de TIC;
xiii.  Alinhar as politicas de TI das unidades Vinculadas com a do MI.

3. Planejamento de Projetos de Cooperagdo Técnica — Gabinete-Secex

Em 2013, a Secex coordenou os seguintes Projetos de Cooperacdo Técnica (PCTs) no ambito do
MI:

a. PCT Desertificacdo (BRA/IICA/07-001);

b. PCT Desenvolvimento Regional (BRA/IICA/09-003);
c. PCT Agricultura Irrigada (BRA/IICA/08-002); e

d. PCT Interaguas (BRA/IICA/13/001).

Esses PCTs sdo desenvolvidos por intermédio de planos de trabalho que orientam sua execugdo no
nivel operacional. No ano de 2013, assim como nos demais anos, cada PCT passa por um processo
de elaboracédo de seu Plano Operativo Anual que materializa o planejamento do Projeto e embasa a
avaliacdo de seus resultados.

b) Demonstracédo da vinculagdo do plano da unidade com suas competéncias constitucionais,
legais ou normativas e com o PPA.

As diretrizes consolidadas no Plano da Unidade Jurisdicionada vinculam-se com as competéncias
especificas da Secex, estabelecidas no art. 4° do Decreto n°. 7.472, de 4 de maio de 2011, constante
do item 1.2 deste Relatdrio.

No contexto do Plano Plurianual (PPA), a Secex ¢ responsavel por conduzir o eixo “Implementar
Gestao Eficaz, Eficiente e Efetiva” do Mapa Estratégico, e o seu planejamento estratégico vincula-
se a0 PPA por intermédio do “Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Integragao
Nacional”, cujas a¢des estdo listadas a sequir:

e (09HB - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundacdes para o Custeio do
Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais;

e 140U - Desenvolvimento de acdes de planejamento, gestdo, estudos, projetos e
fortalecimento institucional - INTERAGUAS

e 2000 - Administragdo da Unidade

2004 - Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores, Empregados e seus

Dependentes

2010 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores e Empregados

2011 - Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados

2012 - Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e Empregados

20TP - Pagamento de Pessoal Ativo da Unido

4641 - Publicidade de Utilidade Publica

8785 - Gestdo e Coordenacdo do Programa de Aceleragdo do Crescimento — PAC



26

c) Principais objetivos estratégicos da unidade para o exercicio de 2013 e as estratégias
adotadas para sua realizacéo e para o tratamento dos riscos envolvidos

Conforme abordado na alinea “a” do item 2.1, os objetivos estratégicos sob a responsabilidade da
Secex sdo “Promover valorizagdo e qualificagdo permanente dos servidores” e ‘“Assegurar
participacdo, transparéncia ¢ melhoria continua dos meios e processos de gestao”.

A estratégia adotada pela Secex para o alcance desses objetivos esté inserida na estratégia maior do
Ministério que se apoia em Modelo de Gestdo para 0 monitoramento de suas ac¢Ges, baseado em
reunides periddicas com a alta direcdo do Ministério, Secretarios e o préprio Ministro, para fins de
acompanhamento das atividades previamente pactuadas, quando se procede a andlise, ao
julgamento e a interpretacdo dos resultados dos projetos e das atividades prioritarios.

A preparacdo para essas reunides da-se por meio de encontros entre titulares das Secretarias,
técnicos, responsaveis pelas atividades e staff da equipe de monitoramento do Ministério, vinculada
ao DGE/Secex. Essas reuniBes constituem-se em Salas de Situacdo e muitas vezes sao
complementadas por reunides técnicas especificas entre a equipe de Monitoramento e 0s
responsaveis operacionais pelas agdes. Finalmente, as vésperas da reunido de Monitoramento,
ocorre reunido prévia do Eixo comandada pelo Secretario coordenador do Eixo estratégico.

O MI tem mantido oito ciclos anuais de monitoramento. Cada ciclo de monitoramento compreende
cinco reuniGes com o Ministro, uma para cada eixo teméatico do Mapa Estratégico. O ciclo tem-se
organizado nas seguintes etapas:

e Etapa 1 — Alimentacdo de dados — Os responsaveis operacionais pelos Planos
Operativos alimentam a equipe de Monitoramento com as informacdes necessarias para
acompanhar a evolucao das acoes;

e FEtapa 2 — Critica e ajuste das informacBes — A Equipe de Monitoramento analisa,
organiza e critica as informacdes fornecidas pelos responsaveis operacionais;

e Etapa 3 — ReuniBes técnicas - Sao realizadas reunides técnicas buscando a consisténcia
das informacGes e a organizacdo de sinteses gerenciais do portfélio de aces;

e FEtapa 4 — Preparacdo da reunido de Monitoramento — Prepara-se apresentacdo para a
reunido de Monitoramento, com a selecdo de ac¢des a destacar e a producdo de material
gerencial sobre o conjunto das a¢des, conforme modelo apresentado a seguir:

e FEtapa 5 — Reunido Prévia de Monitoramento — trata-se de reunido comandada pelo
Secretério coordenador do Eixo, quando a apresentacao é criticada e falhas e omissdes
s&o corrigidas. E o momento em que os altos dirigentes tém oportunidade de aprofundar
seu entendimento sobre as acdes prioritarias e promover alinhamento com o0s
responsaveis operacionais sobre decisfes de nivel estratégico que tenham sido tomadas
durante o ciclo;

e Etapa 6 — Reunido de Monitoramento - A reunido de Monitoramento completa o ciclo e
proporciona a oportunidade de levar problemas mais complexos a instancia superior,
viabilizando a solucdo para gargalos que prejudiquem o alcance dos resultados
pactuados. A discussdo suscita conjunto de encaminhamentos que sao registrados em
Atas de Deliberacdo com explicitacdo das atitudes a serem tomadas, seus responsaveis e
0S prazos a serem atendidos.

Cabe ressaltar que o Modelo de Gestdo e o Sistema de Monitoramento torna agil o processo
decisorio e garante que decisdes em nivel estratégico reverberem nos niveis tatico e operacional
com agilidade. Por outro lado, a elevada participacdo de dirigentes intermediarios e técnicos no
ciclo de monitoramento permite levar as instancias superiores restricbes operacionais as decisfes
estratégicas que impactam seu cumprimento.
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Na Secex, a preparacdo para as reunides de monitoramento da-se por intermédio de reunides de
coordenacdo quinzenais com os titulares das unidades da Secretaria, com a participacdo de técnicos
e responsaveis pelas atividades e do staff diretamente vinculado ao Secretario Executivo. Também
sdo realizadas reunides técnicas com a equipe responsavel pela montagem das apresentacdes e,
finalmente, ocorre a reunido prévia de monitoramento, que antecede a reunido com a presenca do
Ministro.

Com relacdo ao tratamento dos riscos, ndo existem procedimentos implementados, no ambito da
Secex, para avaliagdo dos riscos que poderiam impedir ou prejudicar o cumprimento dos objetivos
estratégicos do exercicio de referéncia das contas.

2.1.1. UNIDADE CONSOLIDADA - GABINETE DO MINISTRO

O planejamento do Gabinete do Ministro coincide com o relato da Unidade Jurisdicionada no item
2.1, de modo que se alinha ao Eixo “Implementar Gestdo Eficiente, Eficaz e Efetiva” no ambito do
Planejamento Estratégico do MI, notadamente no que se refere ao Objetivo Estratégico “Assegurar
participacdo, transparéncia e melhoria continua dos meios e processos de gestao”.

No mesmo sentido, as ac¢Oes prioritarias do Gabinete estdo contempladas em Planos Operativos —
que materializam o planejamento tatico. O planejamento operacional resulta do detalhamento do
planejamento tatico e é descrito em atividades.

As diretrizes consolidadas no Plano da Unidade vinculam-se com as competéncias especificas do
Gabinete.

No contexto do Plano Plurianual - PPA, o Gabinete contribui para o eixo “Implementar Gestdo
Eficaz, Eficiente e Efetiva” do Mapa Estratégico, e o seu planejamento estratégico vincula-se ao
PPA por intermédio do “Programa de Gestdo e Manuteng@o do Ministério da Integragdo Nacional”,
especialmente no que tange as seguintes acoes:

e 2000 - Administracdo da Unidade
e 4641 - Publicidade de Utilidade Pablica

O planejamento do Gabinete é acompanhado pelo Sistema de Gestao do MI (vide item 2.1, “b”), de
modo que, em 2013, foram contemplados os seguintes Planos Operativos:

e Divulgacgéo das Agdes do MI (Assessoria de Comunicacdo Social);
e Melhoria da Gestdo da Corregedoria Seccional do MI (CRG/MI) - Corregedoria
Seccional.
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2.2. PROGRAMACAO ORGCAMENTARIA E FINANCEIRA E RESULTADOS
ALCANCADOS

2.2.1. PROGRAMAS TEMATICOS - QUADROS A.2.2.1

Apresentam-se a seguir quadros das informacdes orcamentarias e financeiras de todos 0s programas
temaéticos que possuem recursos alocados ao MI na Lei Orgamentéria Anual (LOA 2013).

Sera realizada a andlise situacional dos Programas 2013 - Agricultura Irrigada, 2029 -
Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e Economia Solidéaria, 2040 - Gestao de Riscos e
Resposta a Desastres e 2051 - Oferta de Agua, em fungio de serem os Programas com maior
numero de objetivos sob responsabilidade do M.

Agricultura Irrigada - 2013

Identificagdo do Programa de Governo

Caddigo Programa | 2013

Titulo Agricultura Irrigada
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
a) Global PPA b). [)~ota§; a0 C).DP tagao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicao final - Posicao final - (a-b-c)
2012 2013

Orgamentos Fiscal e da

Seguridade Social - OFSS 3.414.622.000,00| 809.193.367,00 572.523.541,00 2.032.905.092,00

Orgamento de Investimentos -

Ol
Outras Fontes 2.834.018.000,00 - - -
Total 6.248.640.000,00 - - -
Execucao Orgcamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 (elng)g%)$

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento de

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social .
Investimento

h)Restos a Pagar (inscri¢do 2013)
h.2) Néao
Processados

e)Despesa f)Despesa g)Despesa
Empenhada Liquidada Paga h.1)Processados

i)Despesa
Realizada

445.908.364,53 139.692.038,80 | 123.764.492,46 15.927.546,34 306.216.325,73 -

Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores

. j)Posicéo em k)Valor m)Valor
Tipo 1.1.2013 Liquidado DVELRLF PEge Cancelado VELRLF & PR
Néo processados 297.118.649,51 | 120.548.062,93| 119.321.290,67 43.339.349,46 -
Processados 3.910.749,06 - 3.910.749,03 - 1.226.772,26
0
Valores do programa alocados ao érgao representado pela UJ em 2013
Dotagdo OFSS | 572.523.541,00 | Dotag#o Ol | - | Outras Fontes -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl
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Identificacdo do Programa de Governo

Cddigo Programa

2021

Titulo

Ciéncia, Tecnologia e Inovacao

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA b? I?ote}gao C).DP tagao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicado final - Posicao final - (a-b-c)
2012 2013
Orcamentos Fiscal e da Sequridade | 5 314 35 000,00 | 5.188.467.937,00| 6.121.143.262,00| 11.000.703.801,00
Social - OFSS
Orcamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes 25.028.518.000,00 - - -
Total 47.338.833.000,00 - - -
Execucao Orgcamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 (elnggz)$

Lei Orgamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

Ee%D(;phe:ga f)Despesa Despesa Paga h)Restos a Pagar (msc;lgzaoNZé(z)B) e
P Liquidada g P g h.1)Processados 2) Realizada
Processados
5.235.527.522,65| 3.773.638.855,82 | 3.026.627.661,90 747.011.194,03 | 1.467.172.668,80 -
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. J)Posicdo em k)Valor m)Valor
Tipo 1.1.2013 Liquidado DVEler Pege Cancelado TNEIRI & PEEET
Nao processados | 1.032.737.280,79 604.350.580,84 485.066.541,8| 23.750.145,84 -
Processados 365.896.993,55 - 355.162.035,17 3.065.116,08 | 126.953.881,34
0
Valores do programa alocados ao drgédo representado pela UJ em 2013
Dotagdo OFSS | 4.320.000,00 | Dotagdo Ol | -| Outras Fontes -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Conservacdo e Gestdo de Recursos Hidricos - 2026
Identificacdo do Programa de Governo
Caddigo Programa | 2026
Titulo Conservacao e Gestdo de Recursos Hidricos
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
@l FEA || DIPUERED | C)oEED d)
Esfera 2012-2015 Posicdo final -| Posicdo final - | Remanescente
2012 2013 (a-b-c)
Ol e At Sggssegu”dade Social - 1 1 321.920.000,00 | 323.329.204,00 | 319.410.316,00| 679.189.480,00
Orgamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes 746.000,00 - - -
Total 1.322.675.000,00 - - -

Execucgdo Orcamentdria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$ 1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orgamento de
Investimento

EerLDzsnphe;ga f)Despesa )Despesa Paga PResos A R0R, (mSChHZQaKI;(()) - )Despesa
P Liguidada g P g h.1)Processados 2) Realizada
Processados
277.178.952,420 182.530.609,02 182.099.910,38 430.698,64 94.648.343,4 -
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Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores

. J)Posicdo em k)Valor m)Valor
Tipo 1.1.2013 Liquidado Iveler Pege Cancelado MVES & PeaeT
Né&o processados 120.282.049,63 104.655.950,07 104.552.175,27 2.523.132,07 -
Processados 506.282,24 - 501.006,81 1.825,81 107.224,42
0
Valores do programa alocados ao 6rgédo representado pela UJ em 2013
Dotagdo OFSS [  21.171.889,00 | Dotagéo Ol | - | Outras Fontes -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Cultura: Preservacdo, Promocéao e Acesso - 2027
Identificagcdo do Programa de Governo
Cadigo Programa | 2027
Titulo Cultura: Preservacéo, Promog&o e Acesso
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
a) Global PPA b? I?ote}gao C).DP tagao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicao final - Posicao final - (a-b-c)
2012 2013

Orcamentos Fiscal ¢ 02 5e9uridade | 11 583.709.000,00 | 2.395.205.918,00 | 2.798.682.109,00| 6.389.730.973,00

Orgamento de Investimentos - Ol - - - -

QOutras Fontes - - - -

Total 11.583.709.000,00 - - -

(em R$

Execucao Orgamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento de

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social .
Investimento

Ee%DisnphE:Sa fDespesa )Despesa Paga PJReson & PaeT (msi]rlzca;;g = I)Despesa
P Liquidada g P g h.1)Processados 2) Realizada
Processados
1.760.116.828,9 | 322.929.339,18 297.519.517,18 25.409.822,01| 1.437.193.900,27 -

Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores

. j)Posicdo em k)Valor m)Valor
Tipo 1.1.2013 Liquidado Dveler e Cancelado IEIRIE LT
Néo processados 971.451.597,96 | 459.765.372,19 451.771.767,08 | 277.313.149,53 -
Processados 28.360.328,53 - 25.842.714,60 93.263,06 10.417.955,98
0
Valores do programa alocados ao érgdo representado pela UJ em 2013
Dotag&o OFSS | 80.000,00 | Dotag#o Ol | -| Outras Fontes | -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e Economia Solidaria - 2029

Identificacdo do Programa de Governo

Cadigo Programa | 2029

Titulo Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e Economia Solidaria
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
a) Global PPA b? [N)ota.\(;ao c)_D~o tagao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicao final - Posicao final - (a-b-c)
2012 2013

Orgamentos Fiscal e da Seguridade | 31.582.714.000,0

Social - OESS 0 9.110.268.412,00 ( 10.384.594.909,00| 12.087.850.679,00
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Orgamento de Investimentos - Ol - - - -

Outras Fontes 5.950.830.000,00 - - -
37.533.544.000,0

Total 0 - - -

Execucao Orgcamentéria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$
1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

Ee)DeSF;?SZ D IDespesa Paga h)Restos a Pagar (mscr:lga?\l 2~013) i
mpenhada Liquidada | 97°P 98 | h.1)Processados -2) Nao Realizada
Processados
9.297.857.391,23 462.889.798,90 447.812.727,58 15.077.071,32| 8.834.967.592,33 -

Restos a Pagar - OFSS -

Exercicios Anteriores

. j)Posicdo em k)Valor m)Valor
Tipo 1.1.2013 Liquidado I)Valor Pago Cancelado n)Valor a Pagar
N&o processados | 5.188.923.333,30 | 1.788.844.746,80 | 1.755.575.530,14 32.193.699,44 -
Processados 1.484.838,54 - 1.403.876,10 2.899,66 33.347.279,44

0

Valores do programa alocados ao drgédo representado pela UJ em 2013

Dotagdo OFSS | 1.161.208.602,00 | Dotag#o Ol

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Gestéo de Riscos e Resposta a Desastres - 2040

Identificagdo do Programa de Governo

Cddigo Programa

2040

Titulo

Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA b? '?"“?‘?ao C).Df) tagao <)
Esfera 2012-2015 Posicéo final - Posicéo final - Remanescente
2012 2013 (a-b-c)
Orcamentos Fiscal e da Seguridade
. 12.800.989.000,00 | 5.270.791.911,00| 6.542.282.818,00| 987.914.271,00
Social - OFSS
Orgamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes 4.160.000.000,00 - - -
Total 16.960.989.000,00 - - -
Execucao Orgamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 (ir%;$

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

Eerz]Dees;]phezga f)Despesa Despesa Paga h)Restos a Pagar (mscrl]'lcz;aoN %013) i)Despesa
P Liguidada g P g h.1)Processados 7)) NED Realizada
Processados
4.600.757.407,98 | 2.392.992.236,47| 2.287.923.381,65| 105.068.854,82| 2.207.765.171,51 -
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. j)Posicdo em k)Valor m)Valor

S ) 1.1.3013 Li%uidado Dvelar Prge Ca?melado INVELRF & PEEEr
Né&o processados | 1.854.336.853,77 657.671.159,12 647.011.214,76 75.510.840,99 -
Processados 103.624.193,33 - 101.528.166,52 104.093,49 12.651.877,68

0

Valores do programa alocados ao érgdo representado pela UJ em 2013

Dotacéo OFSS | 3.181.304.908,00 [ Dotag&o Ol |

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl
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Identificagcdo do Programa de Governo

Cddigo Programa

2044

Titulo

Autonomia e Emancipacéo da Juventude

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA 2)) DRI OBl &)
Esfera 9012-2015 Posicdo final - | Posicdo final - | Remanescente
2012 2013 (a-b-c)
Omgemeniios (6a] © Eh Segeket 1.359.802.000,00 | 314.097.952,00 | 186.340.327,00| 859.362.721,00
Social - OFSS

Orgamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes 517.122.000,00 - - -
Total 1.876.924.000,00 - - -
Execucao Orgamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013 (em R$ 1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

EerL[:)eeiF;le:ga hDespesa g)Despesa Paga Reston & Pager (msi]rg;)aﬁég = )Despesa
Liguidada h.1)Processados ' Realizada
Processados
108.599.915,880 15.317.440,25 13.590.583,83 1.726.856,42 93.282.475,63 -
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. j)Posicdo em k)Valor m)Valor

Tipo ) 1.1.3013 Li;uidado ULEgte Ca)ncelado NI R IFEREL?
Nao processados 193.161.538,57 121.997.483,76 115.614.703,22 3.402.773,99 -
Processados 406.290,89 - 406.290,89 - 6.382.780,54

0

Valores do programa alocados ao érgdo representado pela UJ em 2013

Dotagéo OFSS |

986.000,00

Dotacéo Ol

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Oferta de Agua - 2051

Identificagdo do Programa de Governo

Caddigo Programa | 2051
Titulo Oferta de Agua
Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)
a) Global PPA b? I?otg(;ao C).D~O taf;ao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicao final - Posicao final - (a-b-c)
2012 2013
Orgamentos Fiscal e da Sequridade |, 16 751 000,00 | 3.385.751.576,00 | 2.968.549.701,00 | 7.752.449.723,00
Social - OFSS
Orgamento de Investimentos - Ol - - -
Outras Fontes 50.000.000,00 - - -
Total 14.156.751.000,00 - - -

Execucdo Orcamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$
1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

e)Despesa
Empenhada

f)Despesa

Liquidada

g)Despesa Paga

h)Restos a Pagar (inscri¢do 2013)

h.1)Processados

h.2) Néo
Processados

i)Despesa
Realizada




2.554.866.019,62 | 1.052.617.137,35| 1.028.484.999,78 |

24.132.137,57 |
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1.502.248.882,27 | -

Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores

. j)Posicdo em k)Valor m)Valor
UL 1.1.2013 Liquidado DVELRT (L Cancelado NIRRT
Ndo processados | 1.437.560.934,54 899.228.479,71 878.102.813,04 | 115.401.633,13 -
Processados 11.120.665,70 - 21.125.666,67 - 22.578.369,65

0

Valores do programa alocados ao érgao representado pela UJ em 2013

Dotacéo OFSS | 2.968.549.701,00 | Dotaggo Ol |

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Pesca e Aquicultura - 2052

Identificagdo do Programa de Governo

Cabdigo Programa

2052

Titulo

Pesca e Aquicultura

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA b? E)ota}gao C).D~O tagao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicéo final -| Posicdo final - (a-b-c)
2012 2013
Qi os il © 6l Sxuiidies 1.866.854.000,00 | 233.015.667,00 | 524.144.045,00|  1.109.694.288,00
Social - OFSS
Orgamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes 1.022.780.000,00 - - -
Total 2.889.634.000,00 - - -

Execucao Orgcamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$ 1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orgamento de
Investimento

Ee%[;?nphesga f)Despesa g)Despesa Paga Restos 3 Poger (mschrIZG)aE;g = )Despesa
Liquidada h.1)Processados : Realizada
Processados
0192.197.551,49| 38.906.760,08 36.738.883,22 2.167.876,86 | 153.290.791,41 -
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. j)Posicdo em k)Valor m)Valor
lLEe ) 1.1.(2;013 Li;uidado DVElEr Feg Ca?melado TNEIRI & PEgET

N&o processados 116.277.576,13 38.553.537,91 36.636.722,04 4.647.794,36 -
Processados 2.380.243,51 - 2.380.142,37 - 1.916.917,01

0

Valores do programa alocados ao érgdo representado pela UJ em 2013

Dotagéo OFSS |

4.942.169,00 | Dotagéo Ol |

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Saneamento Basico - 2068

Identificagcdo do Programa de Governo

Cddigo Programa

2068

Titulo

Saneamento Basico

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA b? I?ota_\gao C).D~0 ta(_;ao d) Remanescente
Esfera 2012-2015 Posicéo final - Posicéo final - (a-b-c)
2012 2013
Orcamentos Fiscal e da Seguridade | ;7 9,5 685 000,00 | 5.142.633.994,00 | 3.783.508.967,00 | 8.996.455.039,00

Social - OFSS

Orgamento de Investimentos - Ol




Outras Fontes

14.500.000.000,00
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Total

32.422.688.000,00

Execucao Orgamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$
1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

Ee%gzzaejga fDespesa g)Despesa Paga Resies A PR (msc:g;i%ggl?ﬂ) i)Despesa
Liquidada h.1)Processados : Realizada
Processados
03.047.472.862,27 | 541.113.118,96 513.824.637,17 27.288.481,79 2.506.359.743,31 -
Restos a Pagar - OFSS - Exercicios Anteriores
. j)Posicdo em k)Valor m)Valor

VI ) 1.1.3013 Liauidado DR P Ca?melado )VELELF &) [FERET
N&o processados | 1.901.070.000,33 589.704.100,10 581.839.227,43 27.049.799,17 -
Processados 6.480.524,11 - 6.344.089,78 - 8.001.307,00

0

Valores do programa alocados ao 6rgao representado pela UJ em 2013

Dotacéo OFSS | 2.840.828.158,00 [ Dotac&o Ol |

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Seguranca Alimentar e Nutricional - 2069

Identificacdo do Programa de Governo

Cabdigo Programa

2069

Titulo

Seguranca Alimentar e Nutricional

Esfera de Recursos - PPA e LOA (em R$ 1,00)

a) Global PPA b? E)ota}gao c).DfJ tagao d) Remanescente

Esfera 2012-2015 Posicdo final - | Posicdo final - (a-b-c)

2012 2013
Orcamentos Fiscal e da Sequridade | 17 614 294 000,00  4.323.353.230, | 3.777.853.650, | 9.509.087.120,00
Social - OFSS

Orgamento de Investimentos - Ol - - - -
Outras Fontes - - - -
Total 17.610.294.000,00 - - -

Execucao Orgamentaria e/ou Financeira do Programa - OFSS e Ol em 2013

(em R$
1,00)

Lei Orcamentaria 2013

Orcamento Fiscal e da Seguridade Social

Orcamento de
Investimento

e el I e
P Liquidada g P g h.1)Processados -2) Néo Realizada
Processados
03.083.205.542,1 | 1.057.718.573,03 915.292.875,72 | 142.425.697,31 2.025.486.969,07 -
Restos a Pagar — OFSS — Exercicios Anteriores
. j)Posicdo em k)Valor m)Valor
Tipo ) 1.1.3013 Li(;uidado Dl el Ca?u:elado n)Valor a Pagar
N&o processados | 1.225.344.318,49 890.740.296,24 862.544.529,99| 136.218.061,06 -
Processados 45.438.641,45 - 41.412.994,21 89.240,17 32.129.680,24

0

Valores do programa alocados ao drgédo representado pela UJ em 2013

Dotagéo OFSS | 1.221.434.792,00 | Dotacéo Ol |

- | Outras Fontes

Fonte: SIOP Gerencial - Bl
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2.2.1.1. ANALISE SITUACIONAL DOS PROGRAMAS TEMATICOS
Agricultura Irrigada - 2013
O Programa 2013 contempla diversos objetivos de responsabilidade do MI, notadamente:

i. Regulamentar o marco legal da Politica Nacional de Irrigacdo, elaborar Planos de
Irrigacdo e reestruturar a gestdo da agricultura irrigada em articulacdo com as
politicas pablicas afins;

ii. Concluir a implantacdo das etapas necessarias a viabilizacdo da producdo dos
projetos publicos de irrigacdo existentes, revitalizar as infraestruturas de uso comum
e promover a exploracéo das areas ja implantadas em conformidade com a legislagdo
ambiental com vista a transferéncia de gestao;

iii. Promover a capacitacdo para a Agricultura Irrigada em parceria com instituigdes
governamentais, ndo-governamentais e da iniciativa privada;

iv. Promover a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) nas areas de agricultura
Irrigada, visando ao uso racional do solo e da agua e o manejo adequado das
culturas;

v. Viabilizar a administracdo, a operacdo, a manutencdo, a revitalizacdo, a
regularizacdo e o apoio a producdo dos perimetros de interesse social, visando
garantir sua gestdo operacional;

vi. Promover a implantacdo de novos projetos em areas com potencial de ampliagdo da
agricultura irrigada para aumentar a producéo agricola de maior valor agregado;

vii. Incentivar a ampliacdo da utilizacdo das éareas potencialmente irrigaveis para
aumentar a oferta de alimentos, bioenergéticos e fibras de forma sustentavel.

O Programa apresenta os seguintes indicadores:

i. Area dotada de infraestrutura para uso em irrigacéo
a) O indice apurado para o indicador é de 4.453.925 hectares, apurado em
30.12.2006, com dados do Censo Agropecuéario do IBGE. A previsdo para a
préxima medicdo é em 2016.
ii. Intensidade do uso da infraestrutura de agricultura irrigada em projetos publicos de
irrigacéo
a) O indice apurado em 31.12.2013 para o indicador é de 61,6% hectares,
conforme dados do Codevasf e Dnocs. O indice de referéncia ¢ de 51%,
apurado em 30.12.2010.
iii. Percentual da &rea colhida que aplica as técnicas de irrigacdo e drenagem
a. O indice apurado em 30.12.2006 para o indicador é de 11,19%,
considerados os dados do Censo Agropecuario do IBGE. A previsdo para a
préxima medicdo é em 2016.

Os principais resultados alcangados pelo Programa no ano de 2013 foram:

i. Instituicdo da Politica Nacional de Irrigacéo, por intermedio da Lei 12.787/2013;
ii. Regulamentacdo dos procedimentos para enquadramento de Projetos de Irrigacdo ao
Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI
(Lei n®11.488, de 15 de julho de 2007, Portaria MI n°® 403, de 29 de agosto de 2013)
e aprovacao de projetos para cultura da cana de agUcar - 9.275,87 hectares e cultura
de feijdo/algodé@o — 400 hectares;
iii.  Conclusdo do Plano Diretor de Agricultura Irrigada do Rio Grande do Sul,
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iv. Realizacdo do Il Seminario Nacional de Agricultura Irrigada e Desenvolvimento
Sustentavel, em Belo Horizonte (MG).

Destacam-se 0s seguintes fatores intervenientes ao longo do exercicio:

i. Cancelamento de processo licitatorio em razdo do ndo atendimento a requisitos
estabelecidos, fato que impactou o desenvolvimento e a conclusdo dos Planos
Diretores de Irrigacdo dos Estados do Parana, Pernambuco, Bahia, Ceara e Espirito
Santo;

ii. Implementacdo dos procedimentos para enquadramento de Projetos de Irrigacdo ao
Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura — REIDI

iii. Intempestividade na habilitacdo dos projetos do REIDI pelo Ministério da
Fazenda(MF);

iv. Inicio do desenvolvimento de um selo que certificard os irrigantes produtores em
areas irrigadas cumpridoras de critérios relacionados a eficiéncia no uso de agua, a
sustentabilidade e as condicGes de trabalho na lavoura;

v. Inicio das tratativas interinstitucionais para a elaboracdo do Termo de Cooperacao
mUtua para a gestdo integrada do uso sustentavel dos recursos hidricos no meio rural,
em parceria com o0s Ministérios da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento e do Meio
Ambiente, a Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecudaria e a Agéncia Nacional de
Aguas, para o desenvolvimento de projetos de desenvolvimento da agricultura
irrigada.

Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e Economia Solidéaria - 2029

O Programa 2029 apresenta o0s seguintes objetivos de responsabilidade do MI:

i. Formular e implementar os marcos legais das Politicas Nacionais de
Desenvolvimento Regional e de Ordenamento Territorial , contribuindo para a
reducdo das desigualdades regionais e a ocupacdo racional do territorio;

ii.  Criar e aperfeicoar instrumentos econdmicos e financeiros com vistas a promoc¢éo do
desenvolvimento regional sustentavel;

iii. Desenvolver sistemas locais e regionais de inovagao e projetos de incorporacédo e de
difusdo de tecnologias;
iv. Implementacédo de infraestrutura logistica voltada para inclusdo na cadeia produtiva.

O Programa dispGe de alguns indicadores relacionados aos objetivos acima relacionados, que
mensuram a distribuicdo da renda no territério. Dessa forma, conforme a apuragdo dos indices
abaixo mencionados, percebe-se uma ligeira melhora na convergéncia econémica entre as regioes
brasileiras, especialmente no periodo compreendido entre 2009 e 2011 (ano de referéncia dos
dados mais recentes disponibilizados).

i. Maior PIB per capta Estadual/Menor PIB per capta Estadual
a. O indice apurado em 9.11.2011 para o indicador é de 8,04626 %, com dados
do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias
Estaduais de Governo, Superintendéncia da Zona Franca de Manaus
(Suframa); e Coordenacéo de Populacdo e Indicadores Sociais. O indice de
referéncia é de 8,56%, com data de apuragdo de 31.12.2008. A medicdo do
indice é anual, com defasagem de dois anos;
ii. Maior PIB per capta Mesorregional/Menor PIB per capta Mesorregional
a. O indice apurado em 31.12.2010 para o indicador é de 17,84 %, com dados
do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias
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Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populacdo e Indicadores
Sociais. O indice de referéncia é de 21,06%, com data de apuracdo de
31.12.2008. A medicao do indice € anual, com defasagem de dois anos;
Maior PIB per capta Microrregional/Menor PIB per capta Microrregional
a. O indice apurado em 31.12.2010 para o indicador € de 22,84 %, com dados
do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias
Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populacdo e Indicadores
Sociais. O indice de referéncia € de 24,17%, com data de apuracdo de
31.12.2008. A medicao do indice é anual, com defasagem de dois anos;
PIB Centro-Oeste/PIB Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011para o indicador é de 9,5681 %, com dados
do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias
Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populacdo e Indicadores
Sociais. O indice de referéncia é de 9,2%, com data de apuracdo de
31.12.2008. A medicao do indice é anual, com defasagem de dois anos;
PIB Nordeste/P1B Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011para o indicador € de 13,4038 %, com
dados do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica,
Secretarias Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populagédo e
Indicadores Sociais. O indice de referéncia € de 13,11%, com data de
apuracdo de 31.12.2008. A medicdo do indice é anual, com defasagem de
dois anos;
PIB Nordeste/P1B Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011 para o indicador é de 13,4038 %, com
dados do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica,
Secretarias Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populagéo e
Indicadores Sociais. O indice de referéncia é de 13,11%, com data de
apuracdo de 31.12.2008. A medicdo do indice é anual, com defasagem de
dois anos;
PIB Norte/PIB Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011 para o indicador é de 5,3955 %, com dados
do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica, Secretarias
Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populacdo e Indicadores
Sociais. O indice de referéncia é de 5,1%, com data de apuracdo de
31.12.2008. A medicao do indice € anual, com defasagem de dois anos;
PIB Sudeste/PIB Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011 para o indicador é de 55,4111 %, com
dados do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica,
Secretarias Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populagéo e
Indicadores Sociais. O indice de referéncia ¢ de 56,03%, com data de
apuracdo de 31.12.2008. A medicgdo do indice é anual, com defasagem de
dois anos;
PIB Sul/PIB Nacional
a. O indice apurado em 31.12.2011 para o indicador é de 16,2212 %, com
dados do IBGE em parceria com os Orgdos Estaduais de Estatistica,
Secretarias Estaduais de Governo, Suframa e Coordenacdo de Populagéo e
Indicadores Sociais. O indice de referéncia é de 16,56%, com data de
apuracdo de 31.12.2008. A medicdo do indice é anual, com defasagem de
dois anos.

Os principais resultados alcangados pelo Programa no ano de 2013 foram:
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Realizacdo da 12 Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Regional;

Criagdo de 27 comités estaduais de desenvolvimento regional para o fortalecimento
da governanca da Politica de Desenvolvimento Regional (PNDR);

Publicacdo de 10 planos de desenvolvimento da Faixa de Fronteira nos estados do
Acre, Amazonas, Amapa, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Pard, Rondonia,
Roraima, Rio Grande do Sul e Santa Catarina;

Formatacdo do Projeto de Lei da nova PNDR com definicdo da tipologia, do sistema
de governanca e da criacdo do Fundo Nacional de Desenvolvimento Regional
(FNDR), que devera ser encaminhado ao Congresso Nacional em 2014;

Lancamento do  Observatério do Desenvolvimento  Regional (ODR)
(http://odr.integracao.gov.br);

Lancamento da Rede Latino-Americana de Politicas Publicas para o
Desenvolvimento Regional;

Atendimento de 66.954 beneficiarios nos Arranjos Produtivos Locais;
Implantacdo/fornecimento de 2.242 kits de producdo familiares apicolas e
construcdo/adequacdo de 10 Unidades de Extracdo de Mel;

Ampliacdo do acesso aos recursos para construcdo da infraestrutura logistica voltada
para a inclusdo produtiva através da realizacdo de convénios com prefeituras e
fornecimento de equipamentos e implementos agricolas;

Destacam-se 0s seguintes fatores intervenientes ao longo do exercicio:

Priorizacdo da reformulacdo da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional
(PNDR) nos anos de 2012 e 2013, com a realizacdo da | Conferéncia Nacional de
Desenvolvimento Regional (CNDR) e a formulagdo do novo texto da PNDR,
deixando-se para 2014 a inicializacdo do processo de revisitacdo e aprovacdo do
marco legal da Politica Nacional de Ordenamento Territorial.

Comprometimento do aporte de recursos face aos limites de empenho estabelecidos.

Gestéo de Riscos e Resposta a Desastres — 2040

O Programa 2040 apresenta os seguintes objetivos de responsabilidade do MI:

Induzir a atuacdo em rede dos Orgdos integrantes do Sistema Nacional de Defesa
Civil em apoio as acles de defesa civil, em dmbito nacional e internacional, visando
a prevencdo de desastres;

Promover agdes de pronta resposta e reconstrucdo de forma a restabelecer a ordem
publica e a seguranca da populacdo em situacfes de desastre em ambito nacional e
internacional;

Expandir o mapeamento de areas de risco com foco em municipios recorrentemente
afetados por inundacdes, erosdes maritimas e fluviais, enxurradas e deslizamentos,
para orientar as acdes de defesa civil.

O Programa dispde dos seguintes indicadores:

Numero de 6rgdos municipais de defesa civil integrados ao SINPDEC
a. O indice apurado em 31.12.2013 para o indicador é de 1.151 municipios,
conforme dados da Sedec/MI. O indice de referéncia é de 237 municipios,
com data de apuracédo de 21.3.2013.
b. Este indicador foi elaborado tendo em vista que para um ente da federagéo
receber recursos da Sedec em caso de desastres, ele tem que estar cadastrado
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no Sistema Integrado de Informacdo de Desastres- S2ID (para
reconhecimento da situacdo de desastres) e ja possuir Cartdo de Pagamento
de Defesa Civil (CPDC) (para recebimento do recurso). Em 2013 este indice
foi de 0,2 (1151- Orgdos Municipais cadastrados no S2ID e com
CPDC/5561- Total de municipios do Brasil).
Porcentagem de municipios com carta geotécnica de aptiddo a urbanizacdo em
relacdo a municipios criticos a desastres

a. O indice apurado em 30.1.2014 para o indicador é de 0,1210, conforme
dados da Sedec/MI. O indice de referéncia é de 0,00%, com data de
apuracdo de 31.12.2012.

b. Em 2013, foram finalizadas trés cargas geotécnicas, tendo sido uma carta ja
entregue a Prefeitura de Ouro Preto-MG.

Porcentagem de municipios com setores de risco identificados em relacdo a
municipios criticos a desastres (setorizagao de riscos)

a. O indice apurado em 29.1.2014 para o indicador € de 59,07 %, com dados
Servi¢o Geologico do Brasil (CPRM). O indice de referéncia é de 35%, com
data de apuracdo em 31.12.2012.

Porcentagem de municipios mapeados em relacdo a municipios criticos a desastres
(mapas de suscetibilidade)

a. O indice apurado em 31.01.2014 para o indicador é de 0,00 %.

b. Até 2013 foram produzidos 93 mapas de suscetibilidade que deverdo ser
engues até marco de 2014.

Porcentagem de municipios mapeados em relacdo a municipios criticos a desastres
(mapeamento de risco)

a. O indice apurado em 30. 1.2014 para o indicador € de 0,73 %, com dados do
Cenad. O indice de referéncia é de 0,00%, com data de apuragdo em
31.12.2012.

b. Esta sendo realizado o levantamento de dados e a analise da vulnerabilidade
a desastres naturais com o objetivo de elaborar mapas de risco a inundacdes
e movimentos de massa e apresentar propostas de intervencdes para
prevencdo de desastres em 821 municipios prioritarios. Para isso,
Universidades Federais e empresas de consultoria sdo contratadas para
realizacdo de levantamentos de campo e elaboracdo de mapas de riscos
baseados em mapeamentos geoldgicos e hidroldgicos da Companhia de
Pesquisas em Recursos Minerais (CPRM). O produto

c. Esses levantamentos sdo fundamentais para a gestdo dos riscos e para a
atuacdo dos gestores publicos, em cooperacdo com a sociedade civil
organizada, com vistas a reducdo dos riscos de movimentos de massa e
inundacdes. Em 2013, 31 municipios tiveram mapeamento realizado.

Os principais resultados alcangados pelo Programa no ano de 2013 foram:

Acdes de capacitacdo dos membros do Sistema Nacional de Protecéo e Defesa Civil,
cujas metas tém sido superadas, principalmente, devido a modalidade de ensino a
distancia, que proporcionou a capacitacdo de um numero elevado de participantes a
um custo menor, mantendo qualidade do conteudo ofertado.

Apoio a melhoria da estruturagdo de defesas civis estaduais pelo incentivo junto as
universidades para instalacdo de Centros Universitarios de Ensino e Pesquisa sobre
Desastres (Ceped).

Publicacdo da Medida Provisoria n° 631, de 24 de dezembro de 2013, que, entre
outras inovagdes, estende a transferéncia obrigatoria de recursos para as agdes de
prevencdo. Além disso, permite a realizacdo de licitagdes por meio do Regime
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Diferenciado de Contracdo Publica (RDC) para obras e servigos destinados a
prevencdo em é&reas de riscos de desastres e para as agdes de resposta e de
recuperacdo de areas atingidas por desastres.

Até dezembro de 2013, 1.906 municipios e 21 estados aderiram ao Cartdo de
Pagamento de Defesa Civil.

Destacam-se 0s seguintes fatores intervenientes ao longo do exercicio:

N&o cumprimento dos requisitos para recebimento da doagcdo do kit de
fortalecimento da defesa civil por uma parte dos municipios, fato que reforga a
situacdo de déficit estrutural dos Orgdos Municipais de Protecdo e Defesa Civil, 0
que se busca mudar por meio das referidas acdes e de outras relacionadas ao
fortalecimento do SINPDEC.

Recursos repassados em 2013, para atender & meta de “assistir as populagdes
vitimadas e reabilitar cenarios de desastres” ndo tiveram, em nenhuma das
transferéncias executadas, a prestacdo de contas completamente analisada e
aprovada. A Sedec tem buscado orientar previamente os entes federados, aprimorar
as acOes de controle e acompanhar a execucao do objeto com o objetivo de mitigar
eventuais problemas e soluciona-los tempestivamente.

Oferta de Agua - 2051

O Programa 2051 apresenta todos seus objetivos sob responsabilidade do MI, notadamente:

Aumentar a oferta de 4gua em sistemas integrados, com prioridade nas regiées com
déficit, e contribuir para a inducdo ao desenvolvimento econémico e social, por meio
de intervencOes de infraestrutura hidrica;

Revitalizar infraestruturas hidricas existentes, de forma a preservar ou ampliar suas
capacidades, sua seguranca e sua vida Util e reduzir perdas decorrentes de questdes
estruturais;

Formular a Politica Nacional de Infraestrutura Hidrica e elaborar seus principais
instrumentos, de forma a organizar o setor e a atuacao do Estado.

O Programa dispde dos seguintes indicadores:

Capacidade de Reservacdo de Agua
a. O indice apurado em 31.1.2014 para o indicador é de 29.3000 milhdes de
m3, conforme dados da SIH/MI. O indice de referéncia € 0 mesmo com data
de apuracdo em 28.5.2013.
Quilometragem de Aducao de Aguas
a. O indice apurado em 30.1.2014para o indicador € de 2.340 quilémetros,
conforme dados da SIH/MI. O indice de referéncia é de 2.039 quilémetros,
com data de apuracdo em 28.5.2013.

Os principais resultados alcangados pelo Programa no ano de 2013 foram:
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i. Avanco na regularizacdo de oferta de 4gua para os sistemas de abastecimento, com
previsdo de conclusdo de aproximadamente 10 empreendimentos em 2014;

ii. Andamento na revitalizacdo de infraestruturas hidricas, ainda que ndo tenha
concluséo de empreendimentos em 2013.

Destacam-se 0s seguintes fatores intervenientes ao longo do exercicio:

i. Dificuldades na desapropriacéo de terrenos particulares nos locais das obras;
Ii. Atraso entrega de materiais de obras;
iii. Dotagdes da LOA insuficientes para a execucao de todas as agoes;
Iv. Necessidade de readequacdo de orcamentos das obras.

2.2.2. OBJETIVOS - QUADRO A.2.2.2

N&o h& objetivo no Plano Plurianual sob a responsabilidade da Secex e seu planejamento vincula-
se ao PPA apenas por intermédio do ‘“Programa de Gestdo ¢ Manutengdo do Ministério da
Integracao Nacional”.

Apresentam-se nos quadros, a seguir, os dados referentes a todos os objetivos sob a
responsabilidade do MI com informacdes sobre as metas alcancadas em 2013 e as previstas ao final
do PPA.

Objetivo 0128 — Programa 2013

IDENTIFICA(;AO DO OBJETIVO
Descricdo [Regulamentar o marco legal da Politica Nacional de Irrigacdo, elaborar Planos de Irrigacdo e
reestruturar a gestdo da agricultura irrigada em articulagdo com as politicas publicas afins.

Codigo  p128 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa |Agricultura Irrigada | cedigo  [2013

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS

Sequencial Descricdo da Meta LrJnnE:g%dae a)Prevista 2015 b)Re"’lzlgfga em c)aRteéazl'ozfga d)% Fésgl)'zagao
1 Cadastrar 100% dos irrigantes % 100 0 0 0
do setor privado
Fonte: SIOP
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta
1 Cadastrar e manter os dados de 100% dos irrigantes de projetos puablicos de irrigacéo
2 Regulamentar o novo marco legal da Politica Nacional de Irrigagdo
3 Implantar o Conselho Nacional de Irrigacdo
4 Implantar o Sistema Nacional de Informagdes sobre Irrigacdo

Fonte: SIOP
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Concluir a implantacdo das etapas necessarias a viabilizacdo da produgdo dos projetos
pUblicos de irrigacdo existentes, revitalizar as infraestruturas de uso comum e promover a
exploracao das areas ja implantadas em conformidade com a legislagdo ambiental com vista

p transferéncia de gestao.

irrigacdo

Codigo P175 | Orgdo |Ministério da Integragdo Nacional
Programa |Agricultura Irrigada | codigo  [2013
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. - Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagio
Sequencial Descricéo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
1 Construir infraestrutura de ha 44 0 0 0
apoio a producdo em 44
perimetros publicos de
irrigacéo
2 Obter a conformidade un 61 0 0 0
ambiental de 61 perimetros em
fase de operagéo
3 Implementar a regularizacéo un 61 0 0 0
fundiaria de 61 projetos
publicos de irrigacdo
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . Unidade . b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacio
Sequencial Descricéo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Concluir as infraestruturas para| ha 148.920 0 0 0
ampliar a area irrigada em
148.920 ha
Regionalizacdo da Meta [ Unidade " b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagio
1 medida |2FTevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Regido Centro-oeste 3.797 0 0 0
Regido Sul 10.650 0 0 0
Regido Norte 4,582 0 0 0
Regido Nordeste 129.891 0 4.100 3,16
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. - Unidade " b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagio
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
Revitalizar as infraestruturas de|  ha 117.234 0 0 0
uso comum que atendam a
117.234 ha
Regionalizacdo da Meta [ Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
2 medida |2 evista 2015 2013 até 2013 (cla)
Regido Nordeste ha 58.703 0 0 0
Regido Sudeste ha 30.031 0 0 0
Regido Norte ha 28.500 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. - Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
Transferir a gestdo de 18 un 18 perimetros 0 0 0
3 perimetros publicos de
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Regionalizacdo da Meta | Unidade " b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacdo
’ i medida |7 revista 2015 e e | oy
Regido Nordeste un 16 0 0 0
Regido Sudeste un 1 0 0 0
Regido Norte un 1 0 0 0

Fonte: SIOP

Objetivo 0175 — Programa 2013

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Promover a capacitagdo para a Agricultura Irrigada em parceria com instituicBes
governamentais, ndo-governamentais e da iniciativa privada.

Cédigo 176 | Orgao | Ministério da Integracdo Nacional
Programa |Agricultura Irrigada Cédigo  |2013
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . Unidade g b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacdo
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
Capacitar 20.000 irrigantes un 20.000 0 0 0
para aplicacdo das técnicas de
irrigacdo e drenagem
Regionalizagédo da Meta [ Unidade g b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacdo
medida |2FTevista 20151754, 5 até 2013 (cla)
1 Regido Centro-oeste un 2.000 0 0 0
Regido Norte un 1.000 0 0 0
Regido Nordeste un 6.000 0 0 0
Regido Sudeste un 5.000 0 0 0
Regido Sul un 6.000 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
q . Unidade q b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizagdo
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Capacitar 4.000 profissionais un 4.000 0 0 0
de nivel superior para
agricultura irrigada
Regionalizacédo da Meta [ Unidade q b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizagdo
medida |27 Tevista 2015 2013 até 2013 (cla)
2 Regido Centro-oeste un 1.000 0 0 0
Regido Nordeste un 500 0 0 0
Regido Norte un 750 0 0 0
Regido Sudeste un 750 0 0 0
Regido Sul un 1.000 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. - Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
Capacitar 6.000 profissionais un 6.000 0 0 0
de nivel médio para agricultura
irrigada
Regionalizacdo da Meta [ Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
medida |2 evista 2015 2013 até 2013 (c/a)
3 Regido Norte un 500 0 0 0
Regido Centro-oeste un 1.000 0 0 0
Regido Nordeste un 1.500 0 0 0
Regido Sudeste un 1.500 0 0 0
Regido Sul un 1.500 0 0 0

Fonte: SIOP
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Promover a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural - ATER nas areas de agricultura Irrigada,

visando o uso racional do solo e da agua e 0 manejo adequado das culturas.

Cdodigo 0180 | Orgéo | Ministério da Integracdo Nacional
Programa |Agricultura Irrigada Cédigo  |2013
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. . Unidade . b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagio
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
1 Disponibilizar servicos de un 30.000 0 0 0
ATER para 30.000 pequenos
produtores dos projetos
publicos de irrigacdo
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . Unidade . b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacio
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
Disponibilizar servicos de un 8.000 0 0 0
ATER nas éareas da agricultura
irrigada de 8.000 agricultores
familiares que se enquadrem na
PNATER
Regionalizacdo da Meta [ Unidade " b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
1 medida |27 Tevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Regido Norte un 2.000 0 0 0
Regido Centro-oeste un 1.500 0 0 0
Regido Nordeste un 500 0 0 0
Regido Sudeste un 2.000 0 0 0
Regido Sul un 2.000 0 0 0
Fonte: SIOP

Objetivo 0543 — Programa 2013

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

\Viabilizar a administracdo, operacdo, manutengdo, revitalizacdo, regularizacdo e o apoio a
producdo dos perimetros de interesse social, visando garantir sua gestdo operacional.

Codigo 0543 | Orgéo |Ministério da Integracdo Nacional
Programa | Agricultura Irrigada Cadigo |2013
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . Unidade 8 b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagédo
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Revitalizar 40 un 40 0 0 0
empreendimentos de interesse
1 social
" A Unidade " b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
Regionalizacédo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Regido Nordeste un 40 0 0 0

Fonte: SIOP
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Promover a implantacdo de novos projetos em areas com potencial de ampliacdo da

pagricultura irrigada para aumentar a producéo agricola de maior valor agregado.

Cddigo  [0544 | Orgéo | Ministério da Integracéio Nacional
Programa [Agricultura Irrigada Cddigo |2013
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . Unidade . b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacdo
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (cla)
Ampliar a area irrigada em ha 88.239 0 0 0
88.239 ha
Regionalizacdo da Meta [ Unidade . b)Realizada em | c)Realizada [d)% Realizacdo
medida |2 revista 20151750 até 2013 (c/a)
1 Regido Norte ha 16.000 0 0 0
Regido Sudeste ha 18.000 0 0 0
Regido Centro-oeste ha 2.096 0 0 0
Regido Sul ha 32.000 0 0 0
Regido Nordeste ha 20.143 0 0 0
Fonte: SIOP

Objetivo 0545 — Programa 2013

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Promover a implantacdo de novos projetos em &reas com potencial de ampliacdo da
agricultura irrigada para aumentar a producgdo agricola de maior valor agregado

Codigo 0545 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa |[Agricultura Irrigada Cédigo |2013
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. _— Unidade " b)Realizada em | c)Realizada |d)% Realizagdo
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 (c/a)
1 Ampliar a atual area irrigada % 100 0 0 0
pelo setor privado em 100%
nos proximos 4 anos
Fonte: SIOP
Objetivo 0789 — Programa 2029
IDENTIFICA(;AO DO OBJETIVO
Descricdo [Formular e implementar os marcos legais das Politicas Nacionais de Desenvolvimento
Regional e de Ordenamento Territorial , contribuindo para a reducdo das desigualdades
regionais e a ocupacdo racional do territorio
Caodigo  |0789 | Orgao |Ministéri0 da Integracéo Nacional
Programa [Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e
Economia Solidaria. Cadigo 2029
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada o«
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reezlcllz;gao
Criar 27 comités estaduais de un 27 27 27 100
desenvolvimento regional que
1 promovam o fortalecimento da

governanca da Politica de
Desenvolvimento Regional —

PNDR
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Regionalizacédo da Meta . . . d)%
Unld_ade a)Prevista 2015 b)Realizada C)Rgallzada Realizacio
medida em 2013 até 2013 (cla)
Regido Sul un 3 3 3 100
Regido Centro-oeste un 4 4 4 100
Regido Nordeste un 9 9 9 100
Regido Norte un 7 7 7 100
Regido Sudeste un 4 4 4 100
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaz::l/zaa;gao
Elaborar 19 planos de un 19 10 10 52
desenvolvimento regional nas
escalas macrorregional,
estadual e sub-regional
A 5 = (0)
ReglonellErEE €6 MG Unidade a)Prevista 2015 b)Realizada |[c)Realizada Rea(ljlgz/':l) 50
2 medida em2013 | até 2013 (C/a)9
Regido Norte un 3 6 6
Regido Centro-oeste un 3 2 2 66
Regido Sul un 2 2 2 100
Regido Sudeste un 3 0 0 0
Regido Nordeste un 8 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Reformular e aprovar o marco legal da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional
2 Aprovar o marco legal da Politica Nacional de Ordenamento Territorial
Fonte: SIOP

Objetivo 0790 — Programa 2029

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricdo [Criar e aperfeicoar instrumentos econdmicos e financeiros com vistas & promocdo do
desenvolvimento regional sustentavel.
Codigo (0790 | Orgéo |Ministério da Integragéo Nacional
Programa [Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e
Economia Solidaria. Cadigo 2029
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta
1 Comprometer 100% das disponibilidades dos recursos programados no exercicio em projetos de interesse
do desenvolvimento regional
2 Aplicar 100% dos recursos programados no exercicio

Fonte: SIOP
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descrigdo [Desenvolver sistemas locais e regionais de inovagdo e projetos de incorporacdo e de difuséo
(e tecnologias.
Cdodigo {0792 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa [Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e
Economia Solidéria. Codigo 2029
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS |
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada [c)Realizada o«
Sequencial Descricéo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rez?::l/zaggao
1 Desenvolvimento de projetos un 10 10 10 100
de apoio a inovagéo em 10
Arranjos Produtivos Locais
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS |
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada i«
Sequencial Descricéo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rea(::llzzggao
Desenvolvimento de Rede un 1 0 0 0
Regional de Inovacéo da
Amazobnia
! )%
. o Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Regionaliza¢io da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reazlcllzaz;gao
Regido Amazonia legal un 1 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS |
. . . d)%
. . Unidade . b)Realizada |c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaz:llz;gao
Desenvolvimento de Rede un 1 0 0 0
Regional de Inovagéo do
Centro-Oeste
2 0%
. o Unidade . b)Realizada |c)Realizada A
Regionalizacédo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reezlcllzsgao
Regido Centro-oeste un 1 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS |
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaé::llz;)gao
Desenvolvimento de Rede un 1 0 0 0
Regional de Inovagédo do
Nordeste
3 d)%
. o Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Regionalizacdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaé::llzsgao
Regido Nordeste un 1 0 0 0

Fonte: SIOP
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METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS

. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada L x
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rez;:zllzzggao
Realizacdo de projetos de un 8 8 8 100
incorporagdo e de difusdo de
tecnologias no setor produtivo
4 do Nordeste
Regionalizacdo da Meta IIEE S a)Prevista 2015 iRz | EIReE e Re;:%;/; a0
g ¢ medida em2013 | até 2013 (C /a)‘?
Regido Nordeste un 8 8 8 100
Fonte: SIOP
Objetivo 0840 — Programa 2029
IDENTIFICA(;AO DO OBJETIVO
Descricdo [Implementacdo de infraestrutura logistica voltada para inclusdo na cadeia produtiva.
Codigo (0840 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa [Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e
Economia Solidaria. Cadigo 2029
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada em|c)Realizada i«
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 2013 até 2013 Rea(::llzzggao
Gerar 106.770 postos de
trabalho nos APLs apoiados un 106.770 66.954 66.954 62
. . . d)%
. . Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Regionalizacio da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 ReaELl/zae;gao
5 Semiérido un 6.700 28.843 40.843
Mesorregides Diferenciadas un 22.520 7.992 12.754 56
Faixa de Fronteira un 20.000 2.558 3.180 16
Regido Hidrografica do S&o
Francisco, Parnaiba, Itapecuru un 57.550 0 0 0
e Mearim
Fonte: SIOP
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Ampliar 0 acesso aos recursos para construgdo da infraestrutura logistica voltada para a inclusdo
rodutiva
Fonte: SIOP

Objetivo 0172 — Programa 2040

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricao

Induzir a atuacdo em rede dos 6rgdos integrantes do Sistema Nacional de Defesa Civil em apoio as acdes
de defesa civil, em &mbito nacional e internacional, visando a prevencdo de desastres

Cadigo

0172

| Orgdo |Ministério da Integragio Nacional

Programa

Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres

Cadigo

2040




METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
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. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada | c)Realizada o«
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rez?::l/zaggao
1 Capacitacdo de 4.500 pessoas un 4.500 pessoas 11.005 19.933 4,43
nas atividades de defesa civil
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada | c)Realizada o«
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rez?::l/zaggao
Celebrar e executar acordos de un 27 1 4 0,15
cooperacao visando a
estruturagdo de 6rgaos
estaduais de defesa civil
= —— 5
REgIEnElFE D E Unidade a)Prevista 2015 b)Realizada | c)Realizada Rea?l%z/: 50
1 medida em 2013 até 2013 (C/a)9
Regido Centro-oeste un 4 0 0 0
Regido Nordeste un 9 0 0 0
Regido Norte un 7 0 0 0
Regido Sudeste un 4 1 1 0,25
Regido Sul un 3 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. . Unidade . b)Realizada | c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reazlcllzaa)gao
Implementacéo e estruturacéo un 5 0 0 0
das Coordenadorias Regionais
de Defesa Civil
Regionalizacédo da Meta . . . d)%
Unidade . b)Realizada | c)Realizada o x
2 medida [JPTEVIS20151 e o013 | Taté 2013 Re"’z'c'/zaa)‘?ao
Regido Centro-oeste un 1 0 0 0
Regido Nordeste un 1 0 0 0
Regido Norte un 1 0 0 0
Regido Sudeste un 1 0 0 0
Regido Sul un 1 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada | c)Realizada  x
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaé::llz;)gao
Celebrar e executar acordos de un 821 91 91 0,11
cooperacao visando a
estruturacdo de 6rgaos
municipais de defesa civil.
Regionalizacédo da Meta . . . d)%
Unidade . b)Realizada | c)Realizada o x
3 medida [JFTEVIS 20151 e o013 até 2013 Re?'c'/zsgao
Regido Norte un 81 6 6 0,07
Regido Nordeste un 277 277 20 0,07
Regido Centro-oeste un 29 5 5 0,17
Regido Sudeste un 292 39 39 0,13
Regido Sul un 142 21 21 0,14

Fonte: SIOP
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METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Estruturar e manter o Grupo de Apoio a Desastres
2 Modernizagdo e estruturacdo do Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres
3 Promover a participagao brasileira nos foruns e discussdes internacionais de modo a permitir
4 Realizar Conferéncia Nacional de Protecéo e Defesa Civil
Fonte: SIOP

Objetivo 0174 — Programa 2040

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover agdes de pronta resposta e reconstrugdo de forma a restabelecer a ordem publica e a seguranga
da populacdo em situagdes de desastre em &mbito nacional e internacional.
Codigo  [0174 | Orgéo |Ministério da Integragéo Nacional
Programa [Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres | Cédigo  [2040
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descri¢cdo da Meta
1 ssistir s populagdes vitimadas e reabilitar cenarios de desastres
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada | c)Realizada i«
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rea(::llzzggao
Implementar o Cartéo de un 2856 1.437 1.906 0,67
Pagamento de Defesa Civil em
municipios.
Regionalizacédo da Meta . . . d)%
Unidade . b)Realizada | c)Realizada i x
1 medida |PPTEVIStA20151 o o013 | até 2013 Re"’z'c'/zaa)‘?ao
Regido Sul un 861 196 274 0,3
Regido Centro-oeste un 161 34 40 0,24
Regido Nordeste un 1202 910 1.012 0,84
Regido Norte un 104 44 104 1
Regido Sudeste un 528 292 476 0,9
Fonte: SIOP
Objetivo 0587 — Programa 2040
IDENTIFICAQAO DO OBJETIVO
Descricdo [Expandir o mapeamento de areas de risco com foco em municipios recorrentemente afetados por
inundagdes, erosdes maritimas e fluviais, enxurradas e deslizamentos, para orientar as aces de defesa
civil.
Cdodigo | 0587 | Orgéo |Ministério da Integracdo Nacional
Programa [Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres | Cédigo  [2040
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada | c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaz:;/zggao
1 Mapear areas sujeitas a un 821 31 31 0,04

inundagdes, enxurradas e
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deslizamentos em municipios.
Regionalizacdo da Meta . . . d)%
Unidade . b)Realizada | c)Realizada  x
medida |PFTEVISta2015| o o615 até 2013 Re"’zl:'/z;‘?ao
Regido Centro-oeste un 29 0 0 0
Regido Nordeste un 277 15 15 0,05
Regido Norte un 81 0 0 0
Regido Sudeste un 292 4 4 0,01
Regido Sul un 142 11 11 0,07
Fonte: SIOP
Objetivo 0479 — Programa 2051
IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo JAumentar a oferta de 4gua em sistemas integrados, com prioridade nas regides com déficit, e
contribuir para a inducéo ao desenvolvimento econdmico e social, por meio de intervencées
(e infraestrutura hidrica.
Cédigo p479 | Orgéo |Ministéri0 da Integracdo Nacional
Programa |Oferta de Agua Cédigo  [2051
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada A
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Rea(i;/z;gao
Regularizar a oferta de agua |[municipio 297 8 33 11,1%
para os sistemas de
abastecimento
Regionalizacdo da Meta LS a)Prevista 2015 iRz | gIReE e Rea?l%;/: a0
1 g ¢ medida em 2013 até 2013 © /a)g
Regido Centro oeste municipio 2 0 0 0%
Regido Sul municipio 8 0 0 0%
Regido Nordeste municipio 250 8 33 13,2%
Regido Sudeste municipio 37 0 0 0%
Fonte: SIOP
Objetivo 0840 — Programa 2051
IDENTIFICA(;AO DO OBJETIVO
Descricdo [Revitalizar infraestruturas hidricas existentes, de forma a preservar ou ampliar suas
capacidades, sua seguranga e sua vida Util e reduzir perdas decorrentes de questdes
pstruturais..
Codigo 480 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa |Oferta de Agua Cédigo  [2051
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada  x
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaé::llz;)gao
Revitalizar infraestruturas un 18 5 8 44%
hidricas
. Regionalizacdo da Meta L a)Prevista 2015 e Reaﬂ?z/; ao
g ¢ medida em 2013 até 2013 © /a)g
Regido Nordeste un 18 5 8 44%

Fonte: SIOP



Objetivo 0549 — Programa 2051

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Formular a Politica Nacional de Infraestrutura Hidrica e elaborar seus principais
instrumentos, de forma a organizar o setor e a atuagdo do Estado.
Cddigo 0549 | Orgéo |Ministério da Integracéo Nacional
Programa |Oferta de Agua Cédigo  [2051
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. - Unidade . b)Realizada |c)Realizada L x
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reagzllz:)gao
Diagnosticar a situacdo de un 48 15 85 177%
operagao e seguranca fisica de
infraestruturas hidricas
1 Regionaliza¢io da Meta UIIEEee a)Prevista 2015 DIREEIFELE | GIRERPEER Rea?l%;/: ao
g ¢ medida em 2013 até 2013 © /a)g
Regido Nordeste un 36 14 74 205%
Regido Sudeste un 8 1 11 137,5%
Regido Sul un 4 0 0 0%
Fonte: SIOP
METAS QUANTITATIVAS REGIONALIZADAS
. . . d)%
. X Unidade . b)Realizada |c)Realizada s
Sequencial Descricdo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Ref?::llz;gao
Implementar a gestdo do un 1 0 0 0
Projeto de Integracdo do Séo
Francisco
2 0%
. . Unidade . b)Realizada |c)Realizada A
Regionalizacéo da Meta medida a)Prevista 2015 em 2013 até 2013 Reaz:llz;gao
Regido Nordeste un 1 0 0 0
Fonte: SIOP
METAS QUALITATIVAS
Sequencial Descricdo da Meta
1 Elaborar marcos legal e institucional para a Politica Nacional de Infraestrutura Hidrica
2 Elaborar o Plano Nacional de Seguranca Hidrica
Fonte: SIOP

2.2.2.1. ANALISE SITUACIONAL DOS OBJETIVOS DE RESPONSABILIDADE DO
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Objetivo 0128 - Programa 2013

O objetivo compreende a regulamentacdo do marco legal da Politica Nacional de Irrigacdo; a
elaboracdo de Planos de Agricultura Irrigada e Desenvolvimento Sustentdvel e a articulacdo, a
gestdo e a governanca da Politica Nacional de Irrigacéo.

Quanto a meta “Regulamentar o0 novo marco legal da Politica Nacional de Irrigacdo”, destaca-se a
instituicdo da Politica Nacional de Irrigacdo pela Lei 12.787/2013. Essa Lei sera regulamentada a
partir da publicacdo de decretos que especifiquem os instrumentos a serem implementados para a
consecucdo de seus objetivos. Ainda em 2013, elaborou-se minuta de Decreto de Certificacdo da
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Agricultura Irrigada, um dos instrumentos da Politica Nacional de Irrigacdo. Além disso, foram
elaboradas minutas de Decretos para o0 enquadramento dos Projetos Publicos de Irrigacdo como de
Interesse Social para a instituicdo do Conselho Nacional de Irrigacdo, em observancia a meta
“Implantar o Conselho Nacional de Irrigagao™.

Tratativas do Ministério da Integracdo Nacional com outros 6rgdos e entidades estdo sendo
realizadas para viabilizar a regulamentacdo da Politica Nacional de Irrigacdo, a exemplo das
discussdes para a celebragdo de Acordo de Cooperacdo Técnica com o Ministério da Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento, que prevé coopera¢do mutua para intensificar acdes visando a promocao
e ao fortalecimento da agricultura irrigada, dentre elas a regulamentacdo da Politica Nacional de
Irrigacdo e a implementacdo dos seus instrumentos, a implantacdo de unidades demonstrativas de
producdo integrada em sistemas de irrigagdo para os projetos publicos e privados de irrigacdo e
outras atividades que sejam de interesse comum.

Em relacdo a elaboracdo dos Planos de lIrrigacdo, foi concluido, em 2013, o Plano Diretor de
Irrigacdo do Rio Grande do Sul (http://www.piuma-rs.coop.br). Nesse aspecto, também foi
realizado em Belo Horizonte — MG o Il Seminario Nacional de Agricultura Irrigada e
Desenvolvimento Sustentavel, com apresentacdo e discussdo dos resultados alcangados com o0s
Planos Diretores de Irrigacdo de Minas Gerais e do Rio Grande do Sul, elaborado ao longo de 2012
e 2013, respectivamente.

Em referéncia a meta “Implantar o Sistema Nacional de Informacdes sobre Irrigacdo”, destaca-se
que o Sistema Nacional de Informacdes sobre Irrigacdo (SINIR) encontra-se em fase de
desenvolvimento e o primeiro médulo a ser implementado refere-se aos Projetos Publicos de
Irrigacdo. Compdem esse moédulo as seguintes partes: (i) informagdes gerais dos projetos; (ii)
cadastro de irrigantes e (iii) os indicadores relacionados aos impactos socioeconémicos do projeto e
ao funcionamento da infraestrutura de irrigacdo de uso comum do projeto

Em relagdo a meta “Cadastrar 100% dos irrigantes do setor privado”, tem-se que 0 modulo do
SINIR em desenvolvimento dara suporte ao cadastramento dos irrigantes dos projetos publicos de
irrigagdo. Em um segundo momento, serdo promovidas discussdes com o Dnocs e a Codevasf para
definir as estratégias a serem implementadas com vistas ao cadastramento e a manutencdo dos
dados dos irrigantes dos projetos publicos de irrigacdo na plataforma de suporte das informacGes.

Quanto aos fatores intervenientes as metas estabelecidas, destaca-se que os Planos Diretores de
Irrigacdo dos Estados do Parana, Pernambuco, Bahia, Ceard e Espirito Santo foram cancelados
devido ao ndo atendimento dos requisitos estabelecidos no processo licitatério. Oportunamente,
esses Planos serdo repactuados contemplando os principios e os fundamentos da Politica Nacional
de Irrigacdo (Lei n° 12.787/2013). Ainda, o estudo “Tendéncias e Oportunidades da Agricultura
Irrigada”, que tem o objetivo de definir diretrizes para a elabora¢do do Plano Diretor Nacional da
Agricultura Irrigada, teve seu contrato cancelado, por extin¢do do prazo de vigéncia.

Objetivo 0175 - Programa 2013

O objetivo 0175 parte do pressuposto que a irrigacdo € fundamental para aumentar a produtividade,
diminuir a sazonalidade da oferta de alimentos no decorrer do ano e, principalmente, permitir a
producéo de alimentos onde a falta de chuvas € um fator limitante.

As metas desse objetivo sé podem ser aferidas quando da conclusdo de todas as etapas que
compdem as metas relacionadas aos perimetros, de modo que ndo é possivel mensura-las para a
maioria dos perimetros que ainda estdo em execugé&o.

Os perimetros com infraestruturas concluidas em 2013 contribuiram com 6.689 ha para ampliacéo
da area irrigada no Brasil. Sdo eles: Pontal Sul/PE (3.588 ha) e Tabuleiros de Russas/CE (3.101 ha).
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Quanto a meta “Concluir as infraestruturas para ampliar a area irrigada em 148.920 hectares”, tem-
se que ela contempla as obras em infraestrutura de irrigagdo de uso comum que serdo feitas para
implementar os perimetros, incluindo principalmente estacbes de bombeamento, estacOes
pressurizadoras, canais de irrigacédo, reservatorios, drenos, dentre outras. Em 2013, destacaram-se as
seguintes agoes:

Perimetro de Irrigacdo Marrecas/Jenipapo - as obras de implantacao da infraestrutura
hidrica do projeto, localizado no municipio de Sdo Jodo do Piaui, estdo com 40% de
execucdo da 12 etapa, abrangendo estacOes de bombeamento, canais e estacGes
elevatorias, com previsdo de conclusdo até o final de 2014, embora o prazo seja
2015. Os investimentos previstos totalizam R$ 46,5 milhfes e prevé-se uma
producdo agricola anual de 17.584 toneladas.

Perimetro de Irrigacdo Jacaré-Curituba (SE) - concluidos 95% da implantacdo do
sistema de irrigacdo parcelar, de uma &rea correspondente de 1.762,72 ha, sendo
integralmente nos setores 0, 1 e 2 e concluida a licitacdo da complementacdo das
obras, referentes a construcdo de Estacbes de Bombeamento, implantacdo de
adutoras e obras de arte.

Perimetro de Irrigacdo Pontal (PE) - em 2013, foi assinado o contrato de Concessao
de Direito Real de Uso (CDRU), de forma a viabilizar a completa ocupacdo dos 6
(seis) modulos agricolas, de uma éarea de 10.680,63 hectares, sendo 7.812 hectares
irrigaveis e 2.868,72 hectares nao-irrigaveis. A finalidade da celebracdo do Contrato
de CDRU para o Projeto Publico de Irrigagdo do Pontal é criar condi¢cdes que
possibilitem o0 uso produtivo das areas que compdem as Areas Irrigaveis e de Areas
N&o Irrigaveis de Ocupacdo Autorizada, mediante empreendimentos agricolas,
agropecudrios e agroindustriais, promovendo-se a funcdo social da terra e o
desenvolvimento econémico da regido e de sua comunidade. A proposta é fomentar a
producdo integrada com agricultores locais e suas familias, por isso, pelo menos 25%
da area irrigada deverd ser destinada a inclusdo de pequenos produtores rurais,
mediante subconcessdo, cujos lotes terdo area minima de 5 (cinco) hectares e area
méaxima de 20 (vinte) hectares para cada integrado. A expectativa é de que sejam
criados mais de 7 mil empregos diretos e 15 mil indiretos no perimetro. O prazo do
contrato de concessdo é de 45 (quarenta e cinco) anos. Foram realizados cerca de
47% do empreendimento, destacando-se as seguintes atividades: (i) concluida a
pavimentacdo de 13,8 km do trecho que margeia o canal principal do Projeto Pontal
e 37 Km de estradas vicinais de acesso aos lotes, que interliga a comunidade de
Icozeiro, interior de Petrolina; (ii) protocolada a Licenca de Implantacdo do
empreendimento; (iii) aquisicdo de 100% de terras irrigaveis e de 20.139,0675 ha
para regularizacdo fundiaria e emitida Licenca de Operacdo com validade até
18/01/2015 no Pontal Sul; (iv) adquiridos 8.763,6789 ha para regularizagdo fundiaria
no Pontal Norte; e (v) concluida a atualizacdo e revisdo do Estudo de Impacto
Ambiental e respectivo Relatorio de Impacto Ambiental EIA/RIMA e contratadas as
Obras Civis.

Projeto Luiz Alves do Araguaia - foi emitida a licenga de instalagdo em dezembro de
2013 bem como concluido o edital para licitacdo da retomada das obras, prevista
para meados de 2014.

Em relacdo a meta “Construir infraestrutura de apoio a produ¢do em 44 perimetros publicos de
irrigac¢ao”, destacam-se, em 2013:

Projeto Mirorés (BA) - conclusdo da instalacdo da balanca rodoviaria para o
escoamento da producdo e a contratagédo da reabilitacdo e do revestimento da estrada
de acesso para escoamento da producéo.
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e Projeto Baixio de Irecé/BA - realizacao de investimentos para contratacdo de estudos
técnicos de viabilidade, elaboracdo de projetos, aquisicdo de terras e construcao de
estacdo de bombeamento de canais, rede de drenagem (principal e secundéria), redes
de energia elétrica, estradas dos sistemas viarios internos e acesso ao projeto. Etapa 2
com realizacdo de 40% (14.184 ha).

e Projeto Nilo - publicado edital para a construcdo de obras complementares e
implantacéo de reservatorio.

e Projetos Betume, Cotinguiba/Pindoba e Propria/SE - realizada a licitacdo para a
contratagdo de empresa visando a execugdo dos servigcos de georreferenciamento, no
valor de R$ 2,3 milhdes, como parte primordial e complementar para a certificacéo
de imoveis rurais, permitindo a titulacdo definitiva dos lotes e atendimento &
legislacao.

No que tange a meta “Implementar a regularizacdo fundidria de 61 projetos publicos de irrigagao”,
tem-se que, em 2013, foi concluida a atualizacdo cadastral no Incra dos imdveis rurais do Projeto
Baixio de Irecé, situados nos municipios de Itaguacu da Bahia e/ou Xique-Xique, registrada no
Cartorio de Registro de Imdveis da Comarca de Xique-Xique (BA). No perimetro Salitre,
encontram-se em execucao 0s servicos de georreferenciamento e elaboracdo do cadastro fisico e
socioeconémico, visando a aquisi¢cdo de propriedades destinadas a implantacéo das Etapas 3, 4,5 e
a Area de Reserva Legal. Além disso, foram adquiridos 15.462,42 hectares, sendo 3.730,03 hectares
para regularizacdo fundiaria da 22 etapa do Perimetro. Foram selecionados 142 agricultores para
ocupar a Etapa | por meio de CDRU. Também, foi firmado termo de compromisso entre a Codevasf
e a Coordenacdo de Desenvolvimento Agrario (CDA/BA), visando a regularizacdo de terras
pertencentes ao estado da Bahia na area de implantacdo do Projeto, no municipio de Juazeiro (BA).
No Perimetro de Irrigacdo Pontal (PE) foram adquiridas 100% de terras irrigaveis e ainda 20.139,07
hectares para regularizacdo fundiaria, sendo 8.763,68 hectares para regularizacdo fundiaria do
Pontal Norte. Foi autorizada a negociacdo para aquisicdo de area com 5.033,93 hectares para
compor a reserva legal do Perimetro de Irrigacdo Gorutuba e parte da reserva legal do Perimetro de
Irrigacdo Pirapora no valor previsto de R$ 2,8 milhGes. Devido aos problemas com a certificagdo
das areas no Incra por falta de matricula, foi protocolado pedido de retificacdo administrativa junto
ao cartorio competente, com vistas a compra da area. Foi celebrado convénio no valor de R$ 2
milhdes com a Fundacdo Rural Mineira - Ruralminas, visando a contratacdo dos servicos de
georreferenciamento do Perimetro de Irrigacdo Jaiba, e estdo em elaboracdo os Termos de
Referéncia para o georreferenciamento dos perimetros Gorutuba e Pirapora. No Sistema de
Barragens de Multiplo Uso do Projeto Jequitai (MG), foi realizada a atualizacdo dos cadastramentos
fisico, juridico e fundiario das propriedades localizadas na area de inundacdo, a atualizacdo do
levantamento socioecondmico com vistas ao remanejamento e reassentamento de populacdes
beneficiadas, a aquisicdo da area relativa ao eixo da barragem Jequitai | e a aprovacdo do Laudo de
Avaliacdo dos Imdveis rurais da Bacia Hidraulica da Barragem Jequitai | (Resolugdo n° 424, de
2.5.2013). No tocante aos perimetros do Dnocs, em 2013 foram concluidos os diagnosticos da
situacdo fundiaria dos Perimetros Varzea do Boi e Sdo Goncalo. Realizou-se atividades referentes a
titulacGes de lotes nos Perimetros Irrigados Curu Pentecoste (CE), Curu Paraipaba (CE), Jaguaruana
(CE), Quixabinha (CE), Forquilha (CE), Icé Lima Campos (CE), Morada Nova (CE), Tabuleiros de
Russas (CE), Gurguéia (PI), Itans (RN) e Sabugi (RN), totalizado 178 lotes com titulos assinados
(CDRU e Escritura Publica), no entanto, ainda é necessario promover em agdes para concluir a
Regularizacdo Fundiaria dos perimetros, como o georreferenciamento das areas dos projetos.

Além disso, foi dada continuidade ao cumprimento do Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)
no Perimetro Jaguaribe Apodi (CE), firmado entre o Dnocs e o Ministério Publico Federal, que
objetiva regulamentar a ocupacdo e promover a regularizacdo fundiéria do Perimetro, tendo sido
concluido o levantamento cadastral dos ocupantes das localidades a serem desapropriadas e a
elaboracdo da Planta e Memorial Descritivo dessas areas. Com a publicacdo do Decreto
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Desapropriatério da area objeto do TAC, espera-se avancar nas atividades necessarias ao seu
cumprimento, como a unificagdo da area, sendo necessarios recursos para concretizacdo desses
objetivos.

Quanto a meta “Obter a conformidade ambiental de 61 perimetros em fase de operagao”, destaca-
Se:

e No perimetro Baixio de Irecé foi renovada a Licenca Prévia, concluidos estudos
ambientais para solicitacdo da licenca de instalacdo complementar e protocolada a
Licenca de Operacdo da etapa 1, para atender as obras complementares;

e No perimetro Jaiba foi concluida a licitacdo para a execucdo de acdes de atendimento
as Condicionantes Ambientais, visando a regularidade da licenca de operacéo;

e No perimetro Salitre foi protocolado junto ao Instituto de Meio Ambiente e Recursos
Hidricos — Inema, o requerimento de licenca de instalac&o;

e No Perimetro Pontal foi protocolada a Licenca de Implantacdo do empreendimento,
concluida a atualizacdo e revisdo do Estudo de Impacto Ambiental e respectivo
Relatorio de Impacto Ambiental EIA/RIMA e emitida a Licenca de Operacédo para o
Pontal Sul com validade até 18/01/2015;

e No Sistema de Barragens de Mdltiplo Uso do Projeto Jequitai (MG) foram
realizados os servicos de levantamento de informacdes cadastrais fisicas, agricolas e
juridicas dos imdveis e estudos ambientais para selecao de reserva legal e validagédo
do cadastro. Foi obtida outorga de uso de &gua para os perimetros Araras Norte,
Baixo Acaraud, Ema, Ic6-Lima Campos, Jaguaribe Apodi, Jaguaruana, Morada Nova,
Quixabinha, Tabuleiros de Russas e Varzea do Boi, estando em andamento a
obtencdo da outorga dos Perimetros Ayres de Souza e Curu-Pentecoste;

e No perimetro Baixo Acaral (CE) foi obtida a Licenca de Instalacdo e Operacao
(L10), estando em andamento as LIOs para os projetos Ayres de Sousa, Ico-Lima
Campos, Jaguaribe-Apodi, Tabuleiros de Russas e Varzea do Boi. Foi dada entrada
no 6rgao ambiental competente o registro da Reserva Legal dos projetos Ayres de
Souza, Ic6-Lima Campos e Jaguaribe Apodi;

e No perimetro Varzea do Boi foi concluido o diagnostico ambiental Foram obtidas as
licencas de Operacdo (400 hectares) e Instalacdo (600 hectares) do Perimetro
Passardo e renovacao da Licenca de Instalacdo do Perimetro Sampaio.

e No perimetro Luis Alves do Araguaia, foram concluidas 10 campanhas dos
programas ambientais, condicionantes para obtencdo da licenca de instalacdo. A
referida licenca foi emitida em dezembro de 2013.

Em relagdo a meta “Revitalizar as infraestruturas de uso comum que atendam a 117.234 hectares",
esta consiste em reabilitar estruturas como estacGes de bombeamento, canais de irrigacdo, drenos,
bem como estruturas elétricas, conjuntos motobombas dentre outros que constituem estruturas
essenciais para o pleno funcionamento do perimetro. Em 2013, foi alcangada a revitalizagdo de um
total de 58.703 hectares na regido Nordeste, 28.500 hectares na regido Norte e 30.031 hectares na
regido Sudeste.

No que diz respeito a meta “Transferir a gestdo de 18 perimetros publicos de irrigagao”, verifica-se
que, em 2013, deu-se prosseguimento as acOes de transferéncias de gestdo dos perimetros publicos
de irrigagdo Bebedouro e Nilo Coelho/PE; Miroros, Curaca, Formoso, Estreito e Manicoba (BA); e
Gorutuba (MG). Foi contratada, também, a elaboracdo de 902 projetos executivos de irrigacdo em
lotes agricolas familiares e a analise do sistema hidraulico geral dos perimetros de irrigacdo Curaca,
Manicoba e Tourdo, localizados no municipio de Juazeiro (BA), e do perimetro de irrigacao
Bebedouro, localizado no municipio de Petrolina (PE), visando promover a sustentabilidade dos
perimetros por meio da reducdo de custos com energia e agua. Durante o ano de 2013, o Dnocs
executou a delegacdo de competéncia das atividades de administracdo, opera¢do e manutencdo da
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infraestrutura de irrigacdo de uso comum para as entidades de irrigantes dos Perimetros Araras
Norte, Tabuleiros de Russas, Baixo Acaral, Curu-Paraipaba, Morada Nova e Jaguaribe Apodi,
Brumado e Vaza Barris. Além disso, deu-se prosseguimento aos servicos de reabilitacdo e
modernizacdo da infraestrutura de uso comum, regularizacdo ambiental e fundiaria e apoio a
producdo desses perimetros. Também em 2013, o MI, por meio da Portaria n° 87, de 12 de marco
de 2013, instituiu um grupo de trabalho para estudar e analisar os desafios da transferéncia de
gestdo e propor uma solucdo para a questdo da efetiva emancipacdo de projetos publicos de
irrigacao.

Objetivo 0176 - Programa 2013

O objetivo 0176 contempla iniciativas de capacitacdo para a Agricultura Irrigada. Quanto a meta
“Capacitar 20.000 irrigantes para aplicagdo das técnicas de irrigagdo e drenagem”, a Secretaria
Nacional de Irrigacdo aguarda a implantacdo do Sistema Nacional de Informacg6es sobre Irrigacdo
(Sinir), cujo modulo 11 - Cadastro dos Irrigantes - disponibilizara base confiavel do pablico alvo da
meta, 0 que viabilizara o levantamento de irrigantes a serem capacitados em técnicas de irrigacédo e
drenagem.

Em relagdo as metas “Capacitar 4.000 profissionais de nivel superior para agricultura irrigada” e
“Capacitar 6.000 profissionais de nivel médio para agricultura irrigada”, encontra-se em fase de
discussdo, em parceria com instituicdes publicas de ensino e pesquisa na area de Ciéncias Agrarias,
a elaboracdo do Termo de Referéncia no ambito do Programa Interaguas gque objetiva a estruturacédo
e a disponibilizacdo de cursos de especializacdo em irrigacdo e drenagem aos técnicos de nivel
superior. Outra acdo em andamento, diz respeito a estruturacdo de curso de doutorado estratégico
com foco mercadolégico, de forma integrada, segundo normas de entidade regulamentadora de
cursos de pos-graduacédo no Pais.

Conforme mencionado, menciona-se, como fator interveniente, a conclusdo do médulo que trata do
cadastro dos irrigantes no Sinir, de modo a facilitar a identificacdo dos irrigantes para capacitagéo.

Objetivo 0180 — Programa 2013

As metas desse objetivo estdo relacionadas com a reestruturacdo da gestdo da agricultura irrigada
prevista no Objetivo 0128 - Regulamentar o marco legal da Politica Nacional de Irrigacdo, elaborar
Planos de Irrigacdo e reestruturar a gestdo da agricultura irrigada em articulacdo com as politicas
publicas afins.

Quanto a meta “Disponibilizar servicos de ATER para 30.000 pequenos produtores dos projetos
publicos de irriga¢do” em 2013, foram investidos aproximadamente R$ 8,1 milhdes na execucdo de
contratos de ATER nos perimetros de Gorutuba, Jaiba, Formoso e Formosinho, Barreiras Norte,
Nupeba/Riacho Grande, S&o Desidério/Barreiras Sul, Miroros, Bebedouro, Nilo Coelho, Curagd,
Mandacaru, Manigoba, Tourdo, Estreito, Ceraima, Caraibas, Brigida, Manga de Baixo, Ico-
Mandantes, Apolonio Sales, Barreiras Bloco |, Betume, Cotinguiba/Pindoba, Propria, Boacica,
Itiuba, Pedra Branca, Gloria, Rodelas e Salitre, beneficiando 11.929 familias.

Objetivo 0543 — Programa 2013

Com a reformulacdo do marco legal da Politica Nacional de Irrigacéo, a partir da san¢do da Lei n°
12.787, de 11 de janeiro de 2013, o MI prop6s a publicacdo de Decreto para dispor, dentre outros
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temas, sobre a caracterizacdo de projetos publicos de irrigacdo considerados como de interesse
social. A proposta evidencia que a Politica Nacional de Irrigacdo preconiza a¢fes que priorizem a
insercdo social e a geragdo de empregos no campo, conjugando objetivos econdémicos e sociais e
contribuindo para 0 aumento da renda e do bem-estar social dos agricultores irrigantes familiares,
sempre em sinergia com politicas publicas implementadas no campo por outros 6rgaos e entidades
governamentais. A proposta foi encaminhada para apreciacdo da Presidéncia da Republica ainda no
primeiro semestre de 2013.

Quanto a meta “Revitalizar 40 empreendimentos de interesse social”, destaca-se que deverdo ser
revitalizados 40 empreendimentos de interesse social sendo beneficiados 3.104 produtores de
perimetros com area de 13.242 ha.

Destacam-se:

e Projeto Marrecas-Jenipapo/PI - iniciadas as obras de implantacdo da infraestrutura de
uso comum, com 40% de execucdo, abrangendo estagdes de bombeamento, canais e
estacOes elevatorias, com previsdo de concluséo até o final de 2014.

e Projeto Mirorés/BA - concluida a perfuracdo de 25 pocos e a montagem dos
equipamentos; concluida licitacdo para a execucdo de aclGes de atendimento as
condicionantes ambientais, visando a regularidade da licenca de operacdo; concluida
a melhoria do sistema de distribuicdo de 4gua da barragem.

e Projetos Ititba/AL e Boacica/AL - contratada a aquisicio de maquinas e
equipamentos componentes das infraestruturas de captacdo, conducéo, distribuicao e
drenagem de agua.

e Projeto Bebedouro/PE - concluida a reabilitacdo da rede de drenagem.

e Projeto Jacaré-Curituba - realizada 95% da implantacdo do sistema de irrigacao
parcelar (1.762,72 ha) nos setores 0, 1 e 2.

Ainda, foi firmado convénio com o governo do estado de Sergipe para a pavimentacao de estradas
de servicos, a reabilitacdo de mais de 46 quilébmetros de canais de irrigacdo e a aquisi¢do de
maquinas e equipamentos de suporte a operacdo e manutencao dos perimetros. O investimento para
essas acoes totaliza cerca de R$ 47,5 milhdes.

Também foi concluido o primeiro processo licitatério do Programa mais Irrigacdo do ano, que
permitird que a Companhia adquira equipamentos topograficos que serdo usados nos perimetros
irrigados Propria, Cotinguiba/Pindoba e Betume.

Ademais, no perimetro irrigado de Itiuba, foi contratada a reabilitacdo das estacGes de
bombeamento, foram recuperados de 80m de canais de aducgdo, foram adquiridos maquinas e
equipamentos e foram executados os servicos de georreferenciamento nas areas de sua de
influéncia.

Objetivo 0544 — Programa 2013

O objetivo 0544 compreende a meta de “Ampliar a area irrigada em 88.239 hectares". No ambito da
Codevasf, a meta abrange a elaboracdo de projetos e obras de infraestrutura hidrica de uso comum
dos perimetros publicos de irrigacdo de Delmiro Gouvéa e Pariconha, na area de influéncia do
Canal do Sertdo Alagoano/AL (3.140 ha) e na elaboracdo de estudos e projetos para o0 perimetro
Irrigado de Jequitai/MG (18.000 ha).

Com relacéo ao Canal do Sertdo Alagoano, em margo de 2013, foram inaugurados 0s primeiros 65
km, considerado a maior obra de infraestrutura hidrica de Alagoas e disponibiliza agua para
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consumo humano, animal e atividade agricola nos municipios alagoanos de Delmiro Gouveia,
Pariconha e Agua Branca. Na ocasido, foi autorizada a elaboracdo dos projetos executivos dos
futuros perimetros irrigados de Delmiro Gouveia e Pariconha, no estado de Alagoas.

O perimetro de Delmiro Gouveia abrangerd uma area de 6,2 mil hectares e o perimetro Pariconha,
por sua vez, alcancara outros 6,5 mil hectares, que abrangera os municipios de Pariconha, Agua
Branca e Delmiro Gouveia. Serdo investidos R$ 5,1 milhdes na elaboracéo dos projetos executivos,
assegurados pelo programa Mais Irrigacdo, que conta com recursos do Programa de Aceleracdo do
Crescimento (PAC 2). Também esta prevista a elaboracdo de Estudos para o projeto Tapera—
Carneiros (AL) com 1.520 ha.

Dentre outras acGes em 2013 destacaram-se: i) contratacdo para elaboracdo dos Projetos Béasico e
Executivo, cartografia e cadastro fisico-juridico-agricola-social do perimetro irrigado Delmiro
Gouveia; ii) conclusdo da licitacdo da elaboracdo do Projeto Bésico de um SAA para consumo
humano e aproveitamento agricola em comunidades rurais difusas localizadas nos municipios de
influéncia do canal do Sertdo Alagoano; e iii) concluséo da licitagdo para a consolidagcdo dos
Projetos Basicos existente e a elaboracdo do Executivo para Perimetro de irrigacdo Inhapi, com
4.300 hectares, com suprimento hidrico pelo Canal do Sertdo Alagoano.

Com relacdo ao sistema Jequitai, 0 projeto consiste em um empreendimento de usos multiplos no
Rio Jequitai, no estado de Minas Gerais, composto por dois barramentos, Jequitai I (montante) e
Jequitai Il (jusante) e de um perimetro de irrigagdo com 35.000 hectares, o qual devera gerar 105
mil empregos diretos e indiretos.

Quanto aos demais projetos abrangidos pela meta, em 2013, assinou-se o contrato para elaboracdo
do projeto executivo da Barragem Imburucu. Para o Perimetro de Irrigacdo Jonas Pinheiro foi
concluido o projeto executivo e espera-se licitar as obras em 2014. Essas obras irdo beneficiar 218
familias expandindo a é&rea irrigada em 1.296 hectares. O projeto executivo do Perimetro de
Irrigacdo Manoel Dionisio ja foi licitado e sua finalizacdo esta prevista para 2014. Esse perimetro
ird beneficiar 930 produtores familiares e 21 empresarios.

Ainda no exercicio de 2013, destacam-se as seguintes realizacdes: i) iniciadas as obras da Barragem
| - realizado 3%; ii) em andamento as atividades de regularizacdo fundiaria, ambiental, atualizacdo
do inventario socioeconémico, reassentamentos — realizado 18%; iii) obtida licenca de instalaco;
iv) contratado o fornecimento dos equipamentos hidromecénicos (comportas, valvulas, grades); v)
contratada supervisdo e apoio a fiscalizacdo das obras da Barragem | e vi) concluida a atualizacdo
do projeto executivo da Barragem 1.

Também, destacam-se as seguintes acdes que visam a contratacdo de estudos e projetos de
viabilidade para implantacdo de perimetros de irrigacdo no Nordeste: i) publicado edital para a
atualizacdo do estudo de viabilidade elaborado em 1997 e para a consolidacdo do anteprojeto de
engenharia da alternativa selecionada para o Projeto de Irrigacdo luil — etapas 2 e 3 (BA); ii)
concluida a licitacdo para elaboracdo do estudo de viabilidade do Projeto de Irrigacdo Terra Nova
(PE); iii) publicado edital para elaboragdo do estudo de viabilidade técnica, econdmica e Ambiental
do Projeto Salinas (Pl) e iv) publicado edital para a elaboracdo de estudo de viabilidade e a
consolidagdo do anteprojeto de engenharia para atividades de irrigacdo para as Etapas 1 e 2 do
Projeto Mocambo/Cuscuzeiro (BA).

Objetivo 0545 — Programa 2013

Neste objetivo, que abrange a meta “Ampliar a atual area irrigada pelo setor privado em 100% nos
proximos 4 anos”, foram implementados procedimentos para enquadramento de projetos de
irrigacdo ao Regime Especial de Incentivos para o Desenvolvimento da Infraestrutura (REIDI) (Lei
n°11.488, de 15 de julho de 2007, Portaria do MI n° 403, de 29 de agosto de 2013).
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Em 2013, foram aprovados trés projetos: Vale do Tijuco Actcar e Alcool Ltda - n° 363, de 14 de
agosto de 2013, publicada em 1° de agosto de 2013; Companhia Brasileira de Energia Renovavel —
BRENCO - n° 426, de 17 de setembro de 2013, publicada em 19 de setembro de 2013; Floryl
Florestadora Ypé S/A - n° 438, de 27 de setembro de 2013, publicada em 30 de agosto de 2013,
(cultura da cana de aglcar — 9.460,95 hectares, cultura de feijdo/algoddo — 400 hectares). Nesse
bimestre, os Projetos de Irrigacdo que pleiteiam enquadramento ao REIDI totalizam mais de 51.000
hectares. Encontra-se em fase de elaboragdo o anteprojeto “Projeto Sistema de Distribuicdo da
Barragem do Arroio Jaguari e Taquaremb6”, em Dom Pedrito (RS), que incrementara
aproximadamente 100 mil hectares de area a ser irrigada.

Objetivo 0789 — Programa 2029

O objetivo contempla a¢des e iniciativas voltadas a institucionalizacdo da Politica Nacional de
Desenvolvimento Regional (PNDR) e da Politica Nacional de Ordenamento Territorial (PNOT), a
realizacdo de planos regionais, a capacitacdo e cooperacdo em desenvolvimento regional e
territorial e a estruturacdo e ao fortalecimento do Sistema Nacional de Desenvolvimento Regional,
com vistas a superacdo das desigualdades regionais e ao ordenamento do territorio.

Em relacdo aos resultados especificos, destaca-se, no periodo de 2013, no que tange a PNDR, a
realizacdo da 1* Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Regional (CNDR) - estratégia para a
participacdo federativa e social para a colheita de principios e diretrizes para a nova Politica
Nacional de Desenvolvimento Regional (PNDR). A CNDR contou, em todas as suas etapas, com a
participagdo de mais de 13 mil pessoas, nos setores publicos, da sociedade civil, empresarial e da
academia, das quais 429 foram delegadas formalmente para representar seu setor na etapa nacional
tendo como principais beneficirios diversos segmentos da sociedade civil que debatem o tema do
desenvolvimento regional.

As principais dificuldades enfrentadas ao longo do processo conferencial foram relacionadas a
articulacdo federativa e setorial, além do exiguo tempo para o planejamento e a execucdo da CNDR.
A perspectiva € que, ainda no ano de 2014, seja elaborado o novo marco legal da PNDR, com base
nos insumos trazidos pela CNDR.

No ambito do fortalecimento da PNDR, ainda destaca-se o langamento do “Observatorio do
Desenvolvimento Regional” — sistema de informacGes georreferenciadas que possibilitara o
monitoramento, a avaliacdo e o controle social da PNDR e da dinAmica regional brasileira. Também
ressalta-se a meta “Criar 27 comités estaduais de desenvolvimento regional que promovam o
fortalecimento da governanga da Politica de Desenvolvimento Regional — PNDR” que foi
originalmente prevista como "Criar 23 féruns tematicos regionais que promovam o fortalecimento
da governanca do processo de desenvolvimento regional”, tendo sido proposta alteracdo na revisao
do PPA. Dessa forma, para promover o fortalecimento da governanca da PNDR, a articulacdo
realizada com os estados no &mbito da organizacdo das respectivas conferéncias estaduais, assim
como a criacdo das 27 comissdes organizadoras serviu para identificar os atores-chave de cada
segmento, de modo a formar um grupo-base que impulsione a criacdo e a consolidagédo de um
sistema de governanca que contribua para elevar a PNDR a condicdo de politica de Estado. A
expectativa € que no ano de 2014 essas instancias estaduais de governanca da politica regional
sejam consolidadas. Ainda no periodo, menciona-se o langamento da “Rede Latino Americana de
Politicas Publicas para o Desenvolvimento Regional” que visa estabelecer uma cooperagdo latino-
americana para a troca de experiéncias regional.
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Com relacdo a PNOT, em funcdo da priorizacdo da reformulacdo da PNDR nos anos de 2012 e
2013, e da insuficiéncia de capacidade operacional, a expectativa é que seja iniciado o processo
para sua revisitacdo e aprovacdo no ano de 2014.

Quanto a elaboracdo de Planos Regionais de Desenvolvimento, estdo em fase de elaboragdo os
planos do Estado de Rondbnia e da &rea de influéncia do Projeto de Integracdo do Rio Séo
Francisco com as Bacias Hidrograficas do Nordeste Setentrional — PISF e o Plano de Acdo da
Regido Integrada de Desenvolvimento (Ride) da Grande Teresina, sob responsabilidade da
Codevasf.

Para contratacdo do Plano da Ride da Grande Teresina foram investidos recursos no valor de 291
mil reais. Este plano servira para definir as diretrizes para os investimentos a serem efetuados na
regido, proporcionando estimulo a organizagdo dos segmentos produtivos em estruturas
associativas, o protagonismo das iniciativas das diversas instituicdes que ali atuam, a identificacdo
das necessidades de capacitacdo e assisténcia técnica de empreendedores regionais; e o estimulo a
gestdo compartilhada, de forma que cada parceiro mantenha sua identidade institucional, dirigindo
esforcos para fins integrados, evitando acfes isoladas, paralelismo e sobreposicdes, além de
proporcionar mais infraestrutura e geracdo de emprego e renda para a populagdo nos estados do
Maranhdo e do Piaui. Cabe destacar que a Ride da Grande Teresina engloba uma area de
10.919,187 km?, e uma populacdo de mais de 1 milh&o de pessoas.

Destaca-se, também, a publicacdo de 10 planos de desenvolvimento da Faixa de Fronteira nos
estados do Acre, Amazonas, Amapa, Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Para, Rond6nia, Roraima,
Rio Grande do Sul e Santa Catarina. Os planos tém como objetivo principal promover o
desenvolvimento da Faixa de Fronteira por meio de sua estruturacao fisica, social e produtiva, com
énfase na ativacdo das potencialidades locais e na articulacdo com outros paises da América do Sul.
Com esse proposito, busca-se implementar iniciativas que respeitem a diversidade da regido e sigam
as diretrizes da Politica Nacional de Desenvolvimento Regional (PNDR).

No que tange a Capacitacéo, a Sudene realizou o projeto “Capacitagdo de Recursos Humanos para a
Competitividade: Qualificacao Profissional de Mulheres para a Construcao Civil”, a partir do termo
de cooperacado firmado com o Instituto Federal da Paraiba — IFPB . Esse projeto promove cursos de
qualificacdo profissional no setor da Construgdo Civil para a inclusdo social e produtiva de
beneficiarios de programas sociais de transferéncia de renda, preferencialmente mulheres, o qual
tem como referéncia a experiéncia da Sudeco. Os recursos descentralizados em agosto de 2013 pela
Sudene para o IFPB no valor de R$ 1.018.500,20, visavam capacitar 320 profissionais na regido
polarizada por quatro dos sete campi do IFPB que ofertam cursos técnicos e/ou tecnolédgico na area
de construcéo civil: Jodo Pessoa, Cabedelo, Monteiro e Cajazeiras. O projeto cuja duracdo € de um
ano estad em andamento.

Ainda no exercicio de 2013, a Sudam apoiou a realizacdo do Curso de Formacdo em Gestdo
Publica, no estado do Acre, para capacitar 300 gestores publicos, sendo 270 gestores no municipio
de Rio Branco e 30 no municipio de Brasiléia.

Objetivo 0790 — Programa 2029

O objetivo 0790 visa adotar medidas que favoregcam o desenvolvimento das atividades produtivas
nas regides menos desenvolvidas, por intermédio da aplicacdo dos fundos regionais e dos incentivos
fiscais. Destacam-se 0s seguintes resultados no ano de 2013:

e Edicdo da Medida Provisoria n° 581, de 20 de setembro de 2012(convertida em Lei
n® 12.793 de 2.4.2013): alteracbes importantes na execucdo dos Fundos
Constitucionais, dentre as quais a definicdo dos encargos financeiros e o bénus de
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adimpléncia pelo Conselho Monetario Nacional (CMN). Essa medida também
estabeleceu que o CMN definira as condi¢gdes em que os bancos administradores dos
Fundos Constitucionais poderdo negociar dividas contratadas com 0s recursos desses
Fundos, dentre outras medidas de grande vulto (Resolucdo CMN n° 4.181, de 7 de
janeiro de 2013);

e Intensificacdo das agdes de monitoramento do desempenho dos Fundos, com
acompanhamento mensal dos resultados, em especial, junto ao BASA, de modo a
diligenciar o melhor desempenho das carteiras, buscando incorporar conceitos
intrinsecos da PNDR na politica de aplicagdo dos recursos dos Fundos, mediante
diferenciacdo na concessdo de bonus, participacdo no financiamento além de outras
condigOes oferecidas;

e Criacdo em 2012 e prorrogacdo em 2013 das linhas de crédito especiais, buscando
amenizar as dificuldades enfrentadas pelas RegiGes Norte (enchente ou enxurradas) e
Nordeste (seca ou estiagem), no montante de R$ 3,8 milhdes, no ambito do FNO e
do FNE, para as quais foram destinados, respectivamente, R$ 350 milhdes e R$ 3,45
bilhdes. Ao final do exercicio de 2013, essas linhas atingiram aplica¢des superiores a
R$ 3,66 bilhdes, sendo R$ 349,1 milhdes no FNO e R$ 3,3 bilhdes no FNE.

e Publicacdo do regulamento do FDCO, Decreto n° 8.067, de 14 de agosto de 2013 e
da Resolucdo do Conselho Monetério Nacional n° 4.265, de 30 de setembro de 2013,
que definiu critérios, condicOes, prazos e remuneracdo das instituicdes financeiras
oficiais federais nos financiamentos contratados com recursos desse Fundo;

e Proposta de alteracdo da redacdo do artigo que trata da vedacdo aos projetos de
energia das Portarias de Diretrizes e Orientacdes Gerais dos Fundos Constitucionais
(Portaria n® 116, de 04.04.2013);

e Publicacdo das portarias que estabelecem as diretrizes e orientacdes gerais para 0s
Fundos Constitucionais de Financiamento exercicio 2014 (Portarias n° 377,378, 379
de 15 de agosto de 2013 — FNE, FNO e FCO).

e Publicacdo da Portaria Ministerial n® 283, de 4 de julho de 2013, que consolida os
regulamentos comuns as regibes da Amazobnia e do Nordeste, contemplando os
incentivos concedidos as empresas instaladas nas areas de atuacdo da Sudam e da
Sudene.

e Publicacdo da Lei n® 12.712, de 30 de agosto de 2012, conversdo da MP 564/2012,
que trata da Financeirizacdo dos Fundos de Desenvolvimento Regional. Essa medida
permite que os recursos do FDA e do FDNE deverdo ser aplicados com risco
exclusivo das instituicGes financeiras oficiais federais. Com isso, 0 aporte de
recursos da Unido aos Fundos ndo mais afeta o resultado primario do setor publico,
ficando esses livres do contingenciamento.

Em relacdo as metas previstas para o objetivo, a meta “Aplicar 100% dos recursos programados no
exercicio” contempla a aplicagdo dos Fundos Constitucionais de Financiamento, notadamente: 1)
Fundo Constitucional de Financiamento do Nordeste (FNE); Fundo Constitucional de
Financiamento do Norte (FNO); e, iii) Fundo Constitucional de Financiamento do Centro-Oeste
(FCO). As aplicagdes dos Fundos Constitucionais somaram R$ 23,5 bilhdes em 2013 e superaram
0s recursos programados para o exercicio em 113,2% (FCO), 110,7% (FNE); e 101,5% (FNO).

Quanto a meta “Comprometer 100% das disponibilidades dos recursos programados no exercicio
em projetos de interesse do desenvolvimento regional.”, tem-Se que esta contempla a aplicagdo dos
Fundos de Desenvolvimento da Amazénia (FDA), do Nordeste (FDNE) e do Centro Oeste (FDCO).
No ano de 2013, foram aportados R$ 4,8 bi nos trés fundos, com comprometimento (empenho) da
totalidade dos recursos previstos.
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Objetivo 0792 — Programa 2029

O presente objetivo contempla agdes e iniciativas voltadas ao desenvolvimento de sistemas locais e
regionais de inovacdo e projetos de incorporacdo e de difusdo de tecnologias. Para tanto, foram
firmados convénios de apoio a inovacdo de Arranjos Produtivos Locais e a Ampliacdo e
Fortalecimento das Estruturas Produtivas, além de projetos na area de difusdo de tecnologias.

Em 2013, a Sudene firmou convénio com a Secretaria de Agricultura e Reforma Agréria do Estado
de Pernambuco — SARA para desenvolvimento do Projeto de Capacitacdo de Produtores Familiares
e Fortalecimento das Estruturas Produtivas da Caprinocultura e Apicultura no valor total de R$
771.621,32. O objetivo do projeto € propiciar aos agricultores familiares, criadores de caprinos,
ovinos e abelhas, conhecimentos tecnoldgicos que possam contribuir de forma inovadora para
aumento de producdo e produtividade, tornando-os mais competitivos no mercado. As metas do
projeto compreendem a realizacdo de 40 cursos de ovinocaprinocultura para 600 criadores, 12
cursos em apicultura basica para 180 apicultores e aquisicdo de 540 colméias Langstroth e 12
conjuntos de extracdo de mel (mesa desoperculadora, centrifuga e decantador), abrangendo 22
municipios do estado de Pernambuco. Dessa forma, o projeto beneficiara 780 empreendedores
nesses dois Arranjos Produtivos Locais (Apicultura e Ovinocaprinocultura). Em 2013, foram
adquiridos todas as colmeias e 0s equipamentos. Em dezembro do mesmo ano, foram realizados trés
cursos de ovinocaprinocultura, beneficiando 45 empreendedores.

Quanto a meta “Desenvolvimento de projetos de apoio a inovagdo em 10 Arranjos Produtivos
Locais”, trata-se de meta de responsabilidade do Ministério do Desenvolvimento, Industria e
Comércio Exterior, que ja foi alcancada em 100%.

Em relacdo as metas para o desenvolvimento das Redes Regionais de Inovacdo do Nordeste,
Centro-Oeste e Norte, apenas houve avangos na Regido Nordeste. Nessa regido, em 2013, foram
realizadas iniciativas para o apoio e o fomento de Centros Vocacionais Tecnoldgicos (CVT's) e a
Insercdo Tecnoldgica na Educacgdo (PITE), além da busca de solugdes alternativas para a geracdo de
energia pelo Centro de Tecnologias Estratégicas do Nordeste (Cetene).

No que toca a meta “Realizagdo de projetos de incorporagdo e de difusdo de tecnologias no setor
produtivo do Nordeste”, tem-se que, no ano de 2013, foram apoiados oito empreendimentos na
regido por intermédio da Sudene.

Objetivo 0840 — Programa 2029

O objetivo 0840 contempla notadamente inciativas voltadas para a inclusdo produtiva. No ano de
2013, 56 projetos foram apoiados relacionados as Rotas de Integracdo Nacional, os quais
comprometeram mais de R$ 184 milhdes. Tais Rotas sdo redes sinérgicas de Arranjos Produtivos
Locais e merecem destaque as rotas do Mel, da Fruta, as culturas da mandioca e da palma
forrageira. Foram celebrados 30 convénios, sendo 18 com prefeituras, 11 com estados e um com
consorcio publico, aléem de 26 termos de cooperacao, sendo 19 com entes vinculados ao Ml e sete
com outros 6rgdos federais.

O apoio a estruturagdo dos Arranjos Produtivos compreende a mobilizagdo e orientacdo dos
produtores, que séo estimulados a atuar associadamente. Apos a identificacdo dos pontos frageis da
cadeia produtiva, busca-se atuar na promogcdo de seu fortalecimento, seja na producdo, por meio da
doacdo de equipamentos, insumos e animais, seja na melhoria da qualidade do produto, com a
construcdo de unidades de producéo e beneficiamento, bem como em capacita¢des, necessarias para
0 éxito das atividades.



64

A Codevasf, em parceria com Secretaria de Desenvolvimento Regional do Ministério da Integracéo
Nacional (SDR/MI), passou a ser uma das principais executoras do eixo de inclusdo produtiva do
Plano Brasil Sem Miséria - Programa Desenvolvimento Regional, Territorial Sustentavel e
Economia Solidéria, sendo as "Rotas de Integracdo Nacional™ a principal estratégia da SDR/MI de
atuacdo no adensamento de APLs.

Para a Rota do Mel, foram destinados R$ 30 milhdes em trés projetos visando a estruturacdo da
cadeia produtiva da apicultura, por meio de doagdo de Kits apicolas e estruturacdo de unidades de
beneficiamento de mel, na &rea de atuacdo da Codevasf e nos Estados do Espirito Santo e Ceara.

As Rotas da Fruta, que pretende estruturar a cadeia produtiva da fruticultura, e do Peixe, que visa
estruturar a cadeia da piscicultura, receberam respectivamente R$ 14,3 milhdes e R$ 20,1 milhdes,
em treze projetos atingindo as regides Norte e Nordeste.

Foi desenvolvido o Projeto de Desenvolvimento Sustentdvel de Mandiocultura (Reniva), com
investimentos previstos da ordem de R$ 30 milhdes, devendo atender a 3 mil beneficiarios por meio
da implantacdo de unidades de multiplicacdo de manivas, de unidades de producdo de mandioca e
do fornecimento de tratores e implementos agricolas, bem como da implantacdo de unidades de
processamento de farinha e derivados de mandioca.

Com o objetivo de garantir reserva e seguranca alimentar animal, principalmente para o
enfrentamento de periodos criticos de seca, foi desenvolvido o Projeto de Desenvolvimento
Sustentavel da Palma Forrageira (Repalma), que, por sua vez, contard com recursos da ordem de R$
40 milhdes e beneficiara 2.398 familias por meio da implantacdo de unidades de multiplicacdo de
raquetes de palma, de unidades de producéo de palma e do fornecimento de tratores, implementos
agricolas e picadores de forragem.

Dessa forma foram celebrados sete projetos nessas duas areas, envolvendo recursos no montante de
R$ 28,8 milhdes. Complementando a estruturagdo das Rotas, aparece o chamado “apoio a cadeias
diversas”, que consiste em projetos que estruturam cadeias produtivas distintas das identificadas
como prioritarias — erva-mate, hortalicas, por exemplo — e projetos que apoiam varias cadeias
produtivas como infraestrutura logistica e de comercializacdo (feiras). Para essas acdes, foram
investidos R$ 73,2 milhdes em 27 projetos, mostrando que infraestrutura ainda é uma necessidade
nas diversas regides atendidas.

A disponibilidade de recursos do Plano Brasil sem Miséria facilitou a concretizacdo dessas
parcerias, pelo ndo contingenciamento dos recursos e pela clareza de objetivos que o Plano possui.
Por outro lado, com a totalidade dos recursos do Programa sendo do Brasil sem Miséria, a atuacao
da Secretaria ficou restrita a inclusdo produtiva da populacdo em situacdo de extrema pobreza, sem
que fosse possivel estruturar de maneira mais efetiva cadeias produtivas que sdo compostas por
trabalhadores de outras faixas de renda.

Quanto a meta “Ampliar o acesso aos recursos para constru¢do da infraestrutura logistica voltada
para a inclusdo produtiva” destacam-se acOes do Dnocs para realizacdo de obras, mediante
convénios com prefeituras de diversos estados, que viabilizardo intervengdes com a finalidade de
promover os recursos hidricos e as condi¢des de inclusdo sdcio-produtiva, necessarias a melhoria da
situacdo da populacdo, que vive em regibes atingidas pela seca. Quanto as a¢cdes 7K66 - Apoio a
Projetos de Desenvolvimento Sustentavel Local Integrado.

Também merecem realce as iniciativas da Codevasf que contribuiram para a meta no ano de 2013,
principalmente com o fornecimento de equipamentos e implementos agricolas (tratores, grades
aradoras, ensiladeiras, plantadeiras adubadeiras e pa carregadeira, dentre outros.), sendo 18
unidades no Estado de Minas Gerais, nove unidades no Estado da Bahia, duas unidades no Estado
de Pernambuco e uma unidade no Estado de Alagoas. Alem disso, foram destinados recursos para
obras de infraestrutura, tais como construcdo ou recuperacdo de 28,9 km estradas no Estado do
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Maranh&o; execucdo de servicos de perfuracdo montagem de pocos tubulares; construcdo de pontes
para escoamento da producdo e transporte de cargas; uma unidade de apoio aos APLs de
aquicultura, piscicultura, fruticultura, projeto Corte e Costura e estruturacdo de unidade Produtiva
no municipio de Janalba, no estado de Minas Gerais. Foram beneficiadas comunidades rurais e
associacOes de agricultores familiares, que terdo condicdes de incrementar a producdo, gerando
emprego e renda. Por sua vez, a Sudene, em 2013, firmou convénio com a Prefeitura de
Saboeiro/CE para recuperagdo do Mercado Publico da regido.

A Sudam, no ano de 2013, por meio de recursos provenientes de emenda parlamentar, apoiou
projetos de infraestrutura para municipios do estado do Mato Grosso, voltados para construgdo de
centros de multiplo uso, barracdo comunitario, cobertura de feira livre, construcdo de casa de apoio
aos agricultores familiares, pavimentacdo asfaltica e drenagem de vias, totalizando um valor de R$
5.777.073,30. Ja com relacdo aos recursos proprios, a Superintendéncia apoiou a reforma e a
ampliacdo do Mercado Municipal na cidade de Porto Nacional, no estado do Tocantins e a
Construcdo da feira coberta do Pequeno Agricultor na cidade de Augusto Correa no estado do Par3,
correspondendo a um valor total de R$1.500.000,00.

Em relagdo a meta “Gerar 106.770 postos de trabalho nos APLs apoiados”, até o ano de 2013, o MI
atendeu 66.954 beneficiarios nos APL’s apoiados, com destaque para os projetos centrais de
inclusdo produtiva da Rota do Mel — que atendeu a 9.670 beneficiarios diretos; da Rota do Peixe —
gue computou 11.880 beneficiarios no Semiarido e nos estados do Amazonas e Amapa; e da Rota
da Fruta, que atendeu a 10.840 produtores nos estados do Piaui, Pernambuco, Bahia, Alagoas e
Para. Os projetos de apoio a Rota do Cordeiro beneficiaram 5.384 produtores locais nos Estados da
Bahia, Cara e Pernambuco. A mandiocultura e a palma forrageira beneficiaram 8.348 produtores
dos estados de Goias, Pernambuco, Ceard, Sergipe, Bahia, Minas Gerais, Piaui, Alagoas e
Maranhdo, nimero semelhante ao atingido pela estruturacdo da economia criativa, que abrange os
estados de Pernambuco e Sergipe, além do Distrito Federal. Destacam-se, além do apoio as rotas, a
realizacdo de convénios diversos que beneficiaram 20.832 produtores, principalmente na regido Sul
do Pais.

A Codevasf promoveu, no ano de 2013, a implantacdo/fornecimento de 2.242 kits de producao
familiares apicolas e construcdo/adequacdo de 10 unidades de extracdo de mel. Desde 2012, a
Companhia investiu cerca de R$ 38 milhdes, beneficiando aproximadamente 3 mil familias de
apicultores, com o objetivo de inseri-las na Rota do Mel. Por meio do Programa de
Desenvolvimento Sustentavel da Cajucultura, foram atendidas cerca de 500 familias com a
implantacdo de mudas de caju, no estado do Piaui, onde estdo sendo aplicados cerca de R$ 4,1
milhdes. Com o objetivo de apoiar a producdo de ovinos e caprinos no Nordeste e todas as
atividades ligadas a esta cadeia produtiva, desde 2012, foram investidos R$ 2,5 milhGes nos estados
da Bahia, Piaui e Pernambuco. Em 2013, foram atendidas 43 familias na producdo de ovinos e
caprinos.

Objetivo 0172 — Programa 2040

As acbes desenvolvidas no Objetivo 0172 estimulam a atuacdo integrada dos 6rgdos que compdem
o Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil (SINPDEC) e seu alcance foi potencializado pela
modernizacdo do marco legal da Defesa Civil, Lei n°. 12.608 de 10 de abril de 2012, que instituiu a
Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil e estabeleceu de forma individualizada as
competéncias dos entes federados participantes do SINPDEC.

Para uma adequada atuacdo em rede dos Orgdos de defesa civil nos trés niveis federativos, é
necessario fortalecé-los. Assim, em nivel federal, investe-se principalmente na modernizacdo do
Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos de Desastres. Regionalmente, busca-se a implantacéo
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de coordenadorias, as quais serdo Uteis a articulacdo das defesas civis estaduais. No nivel estadual, o
Governo Federal tem apoiado seu fortalecimento, por meio de capacitagdes e simulados dado que
elas ja estdo implantadas. Os municipios, pelo quadro amplo de insuficiéncia de estrutura para
atuacdo da defesa civil, consomem mais esforcos. Para estruturacdo dos 6rgdos municipais, foram
feitos investimentos por meio da doacdo de kits de equipamentos basicos de defesa civil tendo
como contrapartida municipal compromissos visando ao fortalecimento e a estruturagdo do 6rgao
local além de elaboracéo e entrega de material didatico especifico sobre implantacéo e estruturagédo
das coordenadorias municipais.

As realizacBes no periodo de 2012 e 2013 também se destacam pelas a¢des de capacitacdo dos
membros do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil cujas metas tém sido superadas,
principalmente, devido & modalidade de ensino a distancia, pois ela proporcionou a capacitacdo de
um numero elevado de participantes a um custo menor, mantendo a qualidade do contetdo ofertado.
As capacitacOes presenciais representaram um esfor¢co de oferta qualificada, procurando ofertar
capacitacdo aos atores de relevancia para o tema de protecdo e defesa civil em matérias de
importancia para todo o Sistema.

Os principais cursos de capacitacdo realizados pela Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil
(Sedec) em 2013 foram:

e Simulados de Preparagdo para Desastres: atividade preventiva desenvolvida,
conjuntamente, pela Secretaria Nacional de Defesa Civil (Sedec/MI) e pelas
Coordenadorias Estaduais e Municipais de Defesa Civil. O objetivo é capacitar a
comunidade residente em area de risco para atuar em situacdo de desastre provocado
por chuvas fortes além de consolidar procedimentos e contetdos visando a cria¢ao
de um sistema permanente de monitoramento, alerta e alarme.

No 1° semestre de 2013, foram realizados simulados nas regides Nordeste e no 2°
semestre nas demais regides do Brasil. No ano de 2013, foram capacitados 3.925
colaboradores por meio de simulados em todo o Pais.

e Curso de Capacitacdo Basica Continuada - OrientacGes de Prevencdo, Preparacéo,
Resposta e Reconstrucdo: objetiva, na modalidade de ensino a distancia, capacitar
agentes de defesa civil com conhecimentos basicos abordando temas como Defesa
civil no Brasil; Sistema e Politica Nacional de Protecdo e Defesa Civil; Ciclo de
gestdo de defesa civil; Estudo de desastres e Implantacdo e operacionalizacdo de
Coordenadorias Municipais de Defesa Civil. Em 2013, foram realizadas a 3% e a 4?
edicdo do curso, que totalizaram 2.570 agentes de protecdo e defesa civil
capacitados.

e Curso sobre o Sistema Integrado de Informacg6es sobre Desastre (S2ID) — o curso de
capacitacdo de agentes para uso do Sistema Integrado de InformacGes sobre
Desastres ocorreu entre abril e junho de 2013, totalizando 1467 pessoas capacitadas.

e Forum Nacional de Defesa Civil: evento de abrangéncia nacional que visa ao
fortalecimento do Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil por meio da
congregacdo de coordenadores municipais e estaduais de Protecdo e Defesa Civil,
técnicos e gestores da area, comunidade, membros de universidades e demais
interessados em compartilhar experiéncias e boas praticas sobre prevencdo e
mitigacdo de desastres. E realizado anualmente em parceria com o municipio eleito
para sediar o evento e seu respectivo orgao estadual de Protecdo e Defesa Civil. O X
Forum, realizado em setembro de 2013 na cidade catarinense de Joinville, recebeu o
titulo “H4 uma década fazendo da informacdo uma forma de prote¢do” e reuniu
1.268 participantes.

e Oficinas de Preparacdo para Desastres que totalizaram 829 agentes de defesa civil
capacitados no ano de 2013.
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e Agentes de vigilancia em Saude e Defesa Civil — o curso realizado em parceria com
a Fiocruz e UFRJ, objetiva a capacitacdo de Agentes Locais de Vigilancia em Salude
em Defesa Civil (ALVS) como multiplicadores de acGes de defesa civil e salde na
tematica de desastres naturais. No ano de 2013, foram capacitados 144 agentes, em
duas turmas.

e Bases Administrativas para Gestdo de Desastres (BAGER) - objetiva preencher uma
lacuna na capacitacdo na area de Planejamento e Gestdo de Riscos, para as pessoas
que trabalham em areas relacionadas com ameacas, emergéncias e desastres. O
BAGER, desenvolvido pelo Governo dos Estados Unidos da América (EUA), por
meio da Oficina de Assisténcia para Desastres na America Latina e Caribe
(OFDA/LAC), foi adaptado as caracteristicas do Brasil, em associacdo com a
Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), por meio do Nucleo de
Treinamento para Prevencdo de Emergéncias (CETREM). No ano de 2013, foram
capacitados 72 agentes.

e Primeira Resposta para Emergéncias com Produtos Perigosos (REPP) - Curso de
primeira resposta para emergéncias com produtos perigosos. Foram realizadas duas
turmas de capacitagéo, totalizando 50 agentes capacitados no ano.

e Curso de avaliacdo Geoldgica — o curso, realizado em conjunto com a Companhia de
Pesquisa de Recursos Minerais - CPRM, capacitou 247 agentes durante o ano,
divididos em 6 turmas presenciais.

Visando a estruturacdo de o0rgdos estaduais e municipais de defesa civil, a Sedec celebra e executa
acordos de cooperacdo. As Defesas Civis estaduais, diferentemente das Defesas civis municipais, ja
estdo implantadas e a melhoria na sua estruturacdo tem ocorrido a partir de troca de experiéncias e
conhecimento técnico com o objetivo de ampliar suas atividades para atender as exigéncias mais
atuais da gestao de risco de desastre.

Em 2013, houve o apoio da Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Sedec) a melhoria da
estruturacdo de defesas civis estaduais pelo incentivo junto as universidades da instalacdo de
Centros Universitarios de Ensino e Pesquisa sobre Desastres (Ceped). Esses centros sdo destinados
a pesquisa, a extensdo e a capacitacdo de recursos humanos, com vistas ao gerenciamento e a
execucdo de atividades de protecéo e defesa civil.

A implantacdo de tais Centros tem como objetivo a disseminacdo do conhecimento gerado nas
universidades brasileiras para contribuir com a prevencao, a reducdo e a mitigacdo de desastres em
ambito regional e nacional. Os Cepeds desenvolvem pesquisas e projetos de extensdo que podem
subsidiar a gestdo de politicas publicas relacionadas a gestdo de riscos e a reducao de desastres. Um
dos principais objetivos é que a informacdo produzida seja dirigida e apropriada a gestdo publica e
que se garanta a transferéncia desses conhecimentos para a sua aplicacdo efetiva pelos gestores
pablicos nas trés esferas de governo.

Em 2013, foi criado um Ceped no Estado de S&o Paulo, a partir da assinatura de um acordo de
cooperacgéo entre a Sedec, a Universidade de Sdo Paulo — USP e a Defesa Civil do estado de Séo
Paulo. Além desse Centro, sete Universidades localizadas em sete diferentes Estados, em
articulacdo com a Sedec, estdo em processo avancado de constituicdo dos seus respectivos centros,
a saber:

Universidade Estadual do Ceara (UECE);

Universidade Federal do Espirito Santo (UFES);
Universidade Federal do Rio Grande do Norte (UFRN);
Universidade Federal do Pard (UFPA);

Universidade Federal da Bahia (UFBA);

Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF);
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e Universidade Federal do Parana (UFPR).

Quanto as defesas civis municipais, em geral, ndo dispem de estrutura suficiente de pessoal e
equipamentos capazes de atender as demandas da comunidade. Dessa forma, considerando que um
Sistema Nacional de Protecdo e Defesa Civil atuante somente pode ser alcancado com a
estruturacdo de seus 6rgdos, entende-se que deve ser fomentada essa estruturacdo, inclusive com
recursos materiais e financeiros. Condizente com essa diretriz, o Chamamento Publico n° 1,
publicado em agosto de 2012, selecionou 106 municipios a serem contemplados com a doacéo de
equipamentos necessarios a assegurar uma estrutura minima de funcionamento as defesas civis,
como um veiculo de tracdo 4 x 4, aparelhos de GPS e maquinas fotograficas digitais, dentre outros
equipamentos e materiais, que compdem um kit de fortalecimento de defesa civil. Em contrapartida,
0s municipios selecionados devem organizar sua defesa civil local. Ressalta-se que tais municipios
foram selecionados a partir da identificagdo, pelo Governo Federal, de 286 municipios criticos a
desastres naturais, a partir de critérios como numero de 6bitos, recorréncia de eventos e nimero de
desalojados e desabrigados. Dentre esses, foram selecionados os municipios com populagéo de até
80.000 mil habitantes e receita per capita menor que trés salarios minimos.

Destaca-se que dos 106 (cento e seis) municipios selecionados, 91 atenderam aos requisitos e estéo
recebendo a doac¢éo do kit de fortalecimento da defesa civil. Os outros 15 municipios, mesmo com a
prorrogacdo do prazo para a entrega dos documentos, ndo cumpriram os requisitos estabelecidos,
portanto, ndo estdo aptos ao recebimento do Kit.

Os documentos requisitados que deveriam ser encaminhados a Secretaria Nacional de Defesa Civil,
séo:

1. Portaria de nomeacgéo do Coordenador de Defesa Civil ou declaracdo do prefeito
comprometendo-se a nomear;

2. Declaragdo do prefeito informando que os agentes e o Coordenador de Defesa
Civil atuardo nessa funcao de forma exclusiva;

3. Comprovante de emissdo do Cartdo de Pagamento de Defesa Civil (CPDC);

4. Plano de contingéncia para desastres recorrentes até junho de 2013;

5. Declaragdo do prefeito comprometendo-se a incluir no Orgamento municipal a
rubrica para acdes de defesa civil, caso ndo exista;

6. Declaragéo do prefeito comprometendo-se a atualizar o mapeamento de risco e 0
plano de contingéncia, de dois em dois anos;

7. Apresentacdo de certificados ou diplomas de cursos na area de protecdo e defesa
civil dos membros do Orgéo Municipal de Protecéo e Defesa Civil;

8. Declaragdo do prefeito comprometendo-se a indicar membros do Orgéo

Municipal de Protecdo e Defesa Civil para capacitacdo em cursos; comprovagao
de criacdo de Nucleo de Protecdo e Defesa Civil (NUPDEC) ou declaragdo do
prefeito comprometendo-se a formar NUPDEC,;

9. Parecer do Orgao estadual de protecdo e defesa civil sobre a estrutura e atuacéo
do Orgo Municipal de Protecio e Defesa Civil.

Considerando que o objetivo principal da meta “Celebrar e executar acordos de cooperagao visando
a estruturagdo de 6rgdos municipais de defesa civil” ¢ promover o fortalecimento das defesas civis
municipais e tendo em vista que o primeiro semestre de 2013 (prazo final para a entrega da
documentacdo para habilitagdo do municipio ao recebimento do kit) foi um periodo de transicdo
administrativa apds as elei¢des municipais de 2012, a Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa
Civil, apos avaliagdo juridica, optou pela reconvocagdo do Chamamento Publico n°1, estendendo o
prazo para a complementacdo da documentacdo aos 15 municipios que ndo foram contemplados. A
habilitacdo devera ocorrer até o0 més de fevereiro de 2014.
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O ndo cumprimento dos requisitos por uma parte dos municipios reforca a situagdo de déficit
estrutural dos Orgdos Municipais de Protecdo e Defesa Civil, 0 que se busca mudar por meio das
referidas agdes e das outras relacionadas ao fortalecimento do SINPDEC.

Os municipios estdo sendo orientados quanto a forma de utilizacdo dos materiais e equipamentos
qgue compdem o kit de fortalecimento de defesa civil.

Adicionalmente, desenvolveu-se metodologia para estruturagdo dos Orgdos Municipais de Protecdo
e Defesa Civil e 0 material didatico esta sendo atualizado de acordo com a legislacdo vigente. Além
disso, os municipios estdo sendo orientados sobre a estruturacdo dos Orgdos Municipais de Prote¢io
e Defesa Civil nas diversas capacitagOes realizadas.

Quanto a meta Estruturar e manter o Grupo de Apoio a Desastres (GADE), em 2013, pretendia-se
realizar curso de atualizacdo para 50 membros do GADE, com o intuito de apresentar as novas
normativas relativas aos procedimentos e critérios para decretacdo de situacdo de emergéncia ou
estado de calamidade publica pelos municipios e outros temas relevantes. O curso seria destinado
tanto para formacgdo de novos membros quanto para atualizacdo de membros antigos. Contudo, em
funcdo da necessidade de melhor estruturacdo do curso e dos normativos para operacionalizacdo do
grupo, em 2013 ndo foi possivel cumprir esse planejamento. Para 2014, pretende-se realizar o curso
ainda no primeiro semestre.

O GADE é formado por especialistas em gestdo de desastres que atuam como apoio operacional da
Secretaria Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Sedec) podendo ser mobilizado a qualquer tempo
conforme a necessidade. Ressalta-se que o GADE conta com representantes em todos os estados da
Federacdo e participa de diversas missdes, dentre elas:

MissOes, em casos de desastres, em todo territdrio nacional,

Missdes nos comités de chuvas e estiagens;

Oficinas e simulados;

Grandes eventos (exemplo: Copa das Confederacdes e visita do Papa)

Quanto a implementagédo e estruturagdo das Coordenadorias Regionais de Defesa Civil, com a
edicdo do Decreto n°® 7.472, de 4 de maio de 2011, foram criadas trés RepresentacGes Regionais do
Ministério da Integracdo, em Porto Alegre (RS), Recife (PE) e Rio de Janeiro (RJ). As
Representacdes foram planejadas visando ao fortalecimento da capacidade de supervisdo e de
acompanhamento da execuc¢do do programa e das acOes, relativas a Defesa Civil, a Infraestrutura
Hidrica, a Irrigacdo, ao Desenvolvimento Regional, assim como aos projetos especiais.

Por meio da Portaria n® 60, de 17 de fevereiro de 2012, publicada no Boletim Interno n° 3, de 2 de
marc¢o de 2012 foi instituido Grupo de Trabalho destinado a preparar a proposta de representacdo da
Secretaria Nacional de Defesa Civil nas Representagdes Regionais do Ministério da Integracdo
Nacional. Para isso, o grupo realizou levantamento de informagdes sobre como funcionam e quais
as estruturas das representacdes regionais de outros Ministérios e elaborou minuta de portaria, que
se encontra sob andlise para posterior publicagdo, para implementacdo das Coordenadorias
Regionais, explicitando as principais ac6es a serem desempenhadas pelas representagoes.

Quanto a realizacdo da Conferéncia Nacional de Protecdo e Defesa Civil, em 2013, foram
contratados 14 consultores para implementar as areas de metodologia, logistica, comunicacao
social, texto de referéncia e mobilizagéo. Eles foram contratados, na modalidade produto, por meio
de projeto de cooperacdo tecnica internacional com o Programa das Nagdes Unidas para o
Desenvolvimento (PNUD), intitulado “Fortalecimento da Cultura de Gestdo de Riscos de Desastres
no Brasil”.

A etapa nacional sera realizada de 27 a 30 de maio de 2014 em Brasilia, tendo as etapas
preparatorias sido iniciadas em 6 de Novembro de 2013. Em 29 de Outubro de 2013, foram
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publicadas as portarias 480, 481 e 482, que dispdem sobre a convocacao para a Conferéncia, a
constituicdo da Comissdo Organizadora Nacional e o Comité Ministerial.

A Comissdo Organizadora se reuniu duas vezes. A primeira, no dia 5 de Novembro de 2013, e a
segunda, no dia 17 de dezembro de 2013. Durante as reunides, foi aprovado o Regimento Interno da
Conferéncia, definidos os vérios detalhes para a realizagdo das etapas e colabora¢do nos trabalhos
de mobilizagéo dos atores para realizar as conferéncias municipais, estaduais, livres e virtuais.

As conferéncias municipais envolveram, em 2013, a participacdo de 15 municipios. O prazo para
realizacdo das conferéncias municipais estende-se até 20 de marco de 2014. Além disso, 8 estados
marcaram a data de suas conferéncias estaduais. A equipe de mobilizacdo da Conferéncia continua
mobilizando esforgos para que todas as unidades da federagdo agendem suas conferéncias.

Ademais, foram produzidos varios materiais de divulgacdo - cartazes, banners, manuais de
orientacdo para os participantes de todas as etapas e textos base para as discussées. Além disso, foi
criado o site da Conferéncia, produzido no ambito do MI, e véarios materiais jornalisticos e
informativos.

Quanto ao Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres (Cenad), pretende-se realizar a
sua estruturacdo com a disponibilizacdo de estrutura fisica (disponivel 24 horas por dia, sete dias
por semana) — inclusive feriados. Almeja-se a criacdo de um ambiente altamente disponivel, com
processamento de dados e carga balanceados, computadores e sistema de armazenamento de dados
de alto-desempenho.

O projeto de reestruturacdo e modernizacdo do Cenad esta dividido em quatro fases.

o Fasel

- Status: concluida.

- Principais agdes:
A Projeto de engenharia com elaboracéo do layout do Centro;
Planejamento e execugéo de reformas iniciais e mudangas estruturais;
Mudanca fisica do Cenad para um espaco maior e com infraestrutura
tecnoldgica adequada;
Planejamento e execucdo de ajustes na infraestrutura do Cenad em seu
novo espaco fisico com vistas a manutencdo de sua condicéo operacional.

> > >

>\

o Fase?
- Status: concluida.
- Principais agdes:
A Ajustes técnicos e fisicos finais na adequagio com a nova infraestrutura;
A Fortalecimento do quadro de pessoal;
A Conclusio da especificagdo do Termo de Referéncia do Sistema de
Gestéo.

o Fase3
- Status: em andamento.
- Principais agdes:
A Contratacio do Sistema de Gestdo de Riscos de Desastre:
A O Sistema foi contratado mediante ades&o de ata de registro de preco do
Ministério de Desenvolvimento Industria e Comércio Exterior.
Atualmente, esta em fase de customizacdo para auxiliar no
monitoramento realizado pelos plantonistas deste Centro.
A Contratacio de Solucio Georreferenciada:
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A Iniciado o0 processo licitatério para contratacdo da Solucao
Georreferenciada que integrara dados e informagfes dos sistemas
inteligentes e preditivos relacionados a Defesa Civil, permitindo a
disseminagdo das informag0es com os agentes das Defesas Civis
Estaduais e Municipais, para que informem 0s riscos ou 0s desastres de
sua regido de forma georreferenciada, além de possibilitar a criagdo de
seus planos de contingéncia.

A Aquisicdo de pacote de servicos de mensagens curtas (SMS — short
message service):

A O objetivo dessa contratagdo é o de manter a continuidade dos servicos de
emissdo de alertas via SMS, integrando-se a Solucdo Georreferenciada.
Apo6s uma primeira aquisicdo de pacote de servicos de mensagens, 0
Cenad percebeu a necessidade de quintuplicar o numero de mensagens do
pacote para atender adequadamente a demanda.

A O processo para aquisicdo de pacote com 1.000.000 (um milhdo) de
mensagens SMS atualmente esta na Divisdo de Compras — DCOM da
Coordenacdo Geral de Suporte Logistico — CGSL do MIl. A DCOM esta
elaborando a minuta do Edital e do Contrato para realizacdo do Pregéo. O
proximo passo € a analise dessas minutas pela area juridica do M.
Internet e Telefonia Satelitais:
Essa proposta possibilitard as equipes de campo maior mobilidade em
situagdes nas quais inexistam outros meios de comunicagédo. A elaboragdo
do Termo de Referéncia foi realizada em 2013. O processo para aquisicao
de equipamentos de comunicacdo, via satélite, foi recentemente analisado
pela area juridica do Ml e retornou com questionamentos e solicitacfes de
alteracdo. A equipe de TI atendeu a esses questionamentos e, no
momento, 0 processo esta novamente sob apreciacdo da area juridica.

Restruturacdo da Rede Nacional de Emergéncia de Radioamadores -

RENER:

Elaboragcdo do Termo de Referéncia, em 2013, para aquisicao e instalacdo

de estacbes de radio, incluindo a instalacdo de torres e antenas, para

utilizacdo em operacOes de resposta a desastres, que fardo parte da

RENER, bem como a assisténcia técnica e a fiscalizacdo das instalacfes

durante o periodo de garantia oferecido.

A Apos negativa da Diretoria do Censipam, coordenadora Federal do espaco
fisico ocupado pelo Cenad, para instalacdo da Estacdo RENER, foi
elaborada Nota Técnica 092/2013 solicitando a CGSL possibilidade de
instalacdo dos equipamentos da referida Estacdo nas dependéncias do
Edificio Sede do Ministério da Integracdo Nacional (Bloco E).

A Aquisicio de Licengas:

A O objetivo € adquirir as licengas para que a Solugdo Georreferenciada
integre-se com a infraestrutura logica padronizada pela area de
Tecnologia da Informacdo do Ministério da Integracdo. A elaboracdo do
Termo de Referéncia foi iniciada em 2013. O processo para aquisi¢do de
licencas foi recentemente analisado pela area juridica e pela DCOM e
retornou com questionamentos e solicitaces de alteracdo. A equipe de Tl
atendeu a esses gquestionamentos e, N0 momento, 0 processo esta sendo
enviado para nova apreciacao da DCOM.

- Ag0es da Fase 3 ja em funcionamento:

A Aquisicio de solucio de armazenamento.

A Aquisicdo de servidores em lamina (Blade).

A Aquisicio e atualizacio de solugdo de videoconferéncia.

> >

>

>
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Objetivo 0174 — Programa 2040

Em relacdo ao objetivo 0174, por meio do Programa Gestdo de Riscos e Resposta a Desastres, 0
Governo Federal apresenta como uma de suas acOes de pronta resposta o Auxilio Emergencial
Financeiro (AEF) destinado a socorrer e assistir familias atingidas por desastres com renda mensal
média de até dois salarios minimos em municipios em estado de calamidade publica ou situacéo de
emergéncia reconhecidos pelo MI. Dado o avanco da grave seca iniciada em 2012, o beneficio foi
mantido durante o ano de 2013 e estendido a 2014. O AEF atende mensalmente a mais de um
milh&o de familias vitimas da estiagem. Sua execucdo da-se por meio de parceria com o Ministério
do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e o Ministério de Desenvolvimento Agrario, sendo
operacionalizado pela Caixa Econémica Federal.

Outra acdo de pronta resposta € a Operacdo Carro-Pipa, que atende as popula¢des atingidas por
estiagem e seca na regido do semiarido brasileiro. Tal acdo caracteriza-se pela mdtua cooperacdo
técnica e financeira entre os Ministérios da Integracdo Nacional e da Defesa para a realizacdo de
acOes complementares de apoio as atividades de distribuicdo de &gua potavel. (Portaria
Interministerial n°1/MI/MD, de 25 de julho de 2012).

Outro ponto de destaque sdo os centros de distribuicdo criados com o intuito de atender a vitimas
atingidas por desastre. Os centros armazenardo kits de limpeza, higiene pessoal, alimentos, garrafas
de 4gua mineral e kits dormitdrio, que podem atender a até cinco pessoas de uma mesma familia.

Para cumprir a meta “Assistir as populacdes vitimadas e reabilitar cenarios de desastres”, a Sedec
executa transferéncias de recursos aos entes afetados por desastres, mediante solicitacdo a essa
secretaria. Para isso, 0s entes devem cumprir alguns requisitos, conforme disciplina a Lei n°
12.340/2010, tais como decretar situacdo de emergéncia e ter a situacdo reconhecida pelo governo
federal. Vale ressaltar a informatizacdo do processo de reconhecimento federal, por meio do
Sistema Integrado de Informacdes sobre Desastres (S2ID). Seu uso é obrigatério desde o inicio de
2013 e permitiu dar transparéncia a gestdo de riscos de desastres, além de ter tornado o processo de
reconhecimento significativamente mais agil.

Nessas condic@es, a transferéncia de recursos é obrigatoria, apesar de estar sujeita a disponibilidade
orcamentaria e ndo tem como requisito a aprovacao prévia dos projetos de engenharia. Todavia, tais
avaliacdes sdo realizadas a posteriori, estando o Ente beneficiario sujeito a devolucdo dos recursos
(com possivel instauracdo de Tomada de Contas Especial), caso ndo reste demonstrada sua boa e
regular aplicacdo quando da avaliagdo do Plano de Trabalho, dos projetos, dos or¢camentos e da
afericdo da execucdo fisica das a¢des custeadas com os recursos federais.

Os instrumentos de transferéncia foram formalizados com prazo de vigéncia de 365 dias, sendo a
prestacdo de contas realizada no prazo de 30 dias do término da vigéncia. Em funcdo desta
dindmica, os recursos repassados em 2013 para atender a meta ndo tiveram, em nenhuma das
transferéncias executadas, a prestacdo de contas completamente analisada e aprovada. A Sedec tem
buscado orientar previamente os entes federados, aprimorar as a¢des de controle e acompanhar a
execucdo do objeto com a finalidade de mitigar eventuais problemas e soluciona-los
tempestivamente.

Como marco relevante em relacdo a meta, cita-se a publicacdo da Medida Provisoria n° 63, de 24 de
dezembro de 2013, que, dentre outras inovagdes, estende a transferéncia obrigatoria de recursos
para as acgOes de prevencdo. Além disso, ela permite a realizacdo de licitagdes por meio do Regime
Diferenciado de Contracdo Publica (RDC) para obras e servicos destinados a prevengdo em areas de
riscos de desastres e para as agdes de resposta e de recuperacdo de areas atingidas por desastres.
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Para garantir agilidade e transparéncia na liberacdo do recurso, a partir de 2012, passou-se a
disponibilizar o Cartdo de Pagamentos de Defesa Civil como a forma exclusiva de execugdo de
recursos federais repassados para acOes de resposta, que compreendem socorro, assisténcia as
vitimas e restabelecimento dos servi¢os essenciais. O CPDC garante agilidade possibilitando a
abertura da conta previamente a ocorréncia dos desastres. A transparéncia se da por meio da
publicacdo dos gastos no Portal da Transparéncia, 0 que assegura o controle social necessario para a
boa execucdo dos recursos publicos.

Segundo dados de dezembro de 2013, encaminhados ao MI pelo Banco do Brasil (BB), 1.906
municipios e 21 estados ja aderiram ao CPDC. Sendo 826 de forma direta, por iniciativa do
municipio, e 1.080 de forma indireta pela Sedec, conforme Portaria n° 274.

N&o ha limite para a abertura de contas, mas apds o0 recebimento de recursos essa conta sera
especifica para o evento relacionado, sendo necesséria a abertura de uma nova conta para outro
desastre. Segundo informacao do BB, prestada em dezembro de 2013, 2.381 contas foram abertas.

Objetivo 0587 — Programa 2040

As acdes desenvolvidas no objetivo 0587 abrangem o projeto de Mapeamento de Riscos de
Inundacdo e Deslizamento e Plano de Intervencbes. O projeto foi dividido em 5 fases, com a
contratacdo do mapeamento em diversos municipios, a saber:

FASE 1 - 68 municipios
FASE 2 — 137 municipios
FASE 3 — 63 municipios
FASE 4 — 230 municipios
FASE 5 — 323 municipios

Em 2013, foram executadas, parcialmente, as fases 1, 2 e 3 do projeto. Na fase 1, foram contratadas,
por meio do pregdo 29/2012, quatro empresas e celebraram-se acordos de cooperagdo com trés
universidades federais para levantar dados e analisar a vulnerabilidade a desastres naturais. Assim,
sera possivel elaborar mapas de risco e apresentar propostas de intervencdo e de prevencdo de
desastres em 68 municipios.

Na fase 2, foram contratadas, por meio do Pregdo 36/2013, trés empresas para levantar dados e
analisar a vulnerabilidade a desastres naturais. Assim, serd possivel elaborar mapas de risco e
apresentar propostas de intervencdo e de prevencdo de desastres em 137 municipios. Os contratos
foram celebrados em dezembro de 2013 e tém previséo de terminar os trabalhos em Outubro de
2014. Até Dezembro de 2013, foram mapeados 31 municipios em situacdo critica a desastres
naturais.

Objetivo 0479 — Programa 2051

No objetivo 0479, encontram-se obras estruturantes para oferta de agua (adutoras, barragens e
sistemas integrados de abastecimento), planejadas para resolver por um longo periodo problemas
associados ao deficit hidrico para as localidades beneficiadas. Essa linha de agdo é complementada
por outras atuacdes federais, constantes de outros programas do PPA, e importantes para que a
universalizacio do acesso a 4gua potavel seja alcancada. E o caso do Agua Para Todos (associado &
construcdo de pocos, cisternas e sistemas simplificados de abastecimento de &gua), focado no
alcance da populacdo de baixa renda residente em comunidades rurais esparsas. Além disso,
emergencialmente, situagdes criticas associadas a seca sdo combatidas por meio das operacdes
envolvendo carros-pipa, por meio do Bolsa-Estiagem e do Garantia-Safra.
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A Codevasf, no ano de 2013, realizou importantes contribui¢cdes ao objetivo, notadamente:

Continuidade das atividades relativas a implantacdo da Barragem | do Sistema
Jequitai — MG, com investimentos previstos de R$ 316 milhdes. O projeto consiste
em empreendimento de usos multiplos e de desenvolvimento regional composto por
dois barramentos, Jequitai | (montante) e Il (jusante) e de um perimetro de irrigacéo
com 35.000 hectares. Os empreendimentos possibilitardo gerar 35 mil empregos
diretos e 70 mil indiretos, na agricultura irrigada e no desenvolvimento das
atividades de aquicultura, piscicultura e do ecoturismo. Em 2013, foi contratada
Empresa para execucdo das obras da Barragem I, e a continuidade aos servicos de
avaliagéo e aquisicdo de terras, levantamento socioecondmico para remanejamento e
reassentamentos, licenciamento ambiental, entre outros, por meio da Fundacédo Rural
Mineira — Ruralminas. No empreendimento foram aplicados R$ 146 milhdes, sendo
R$ 50 milhdes no exercicio de 2013.

Continuidade da implantagdo da 2% Etapa da Adutora do Algoddo (BA), com
investimentos previstos de R$ 44,3 milhdes, por meio de parceria com a Empresa
Baiana de Aguas e Saneamento - EMBASA, que devera beneficiar quase 55 mil
pessoas. J& foram implantados 59,7 km de adutora do Sistema Integrado de
Abastecimento de Agua — S.I.A. A Caetité/Maniact, com extensdo prevista de 82,9
km, que tem como objetivo principal ampliar e melhorar o abastecimento de 4gua no
municipio de Caetité e nos distritos de Maniagu, Lagoa de Dentro, Lagoa de Fora e
Morrinhos, possibilitando o atendimento de mais de 33 mil habitantes. Em
andamento a elaboracdo do Projeto Executivo do trecho Caetité-Lagoa Real-Ibitira,
com extensao prevista de 74,5 Km, totalizando, assim, 157,4 Km de adutoras. Foram
empenhados R$ 42,6 milhGes na execugéo das obras e na fiscalizacéo, sendo R$ 32,6
milhdes no exercicio de 2013.

Em fase de conclusdo a Barragem de Atalaia (PI), a qual apresenta potencial para
projetos de irrigacdo e piscicultura, pretendendo elevar o crescimento da renda para a
populacdo beneficiada. Serdo beneficiados 29.265 habitantes dos municipios de
Sebastido Barros, Corrente e Cristalandia do Piaui e cidades circunvizinhas. O valor
previsto do empreendimento é de R$ 79,4 milhGes, sendo liquidados R$ 12,8
milhdes em 2013.

Alocacdo de recursos nas atividades relativas a pré-operacdo do Projeto de
Integracdo do Rio Sdo Francisco - PISF, Eixos Norte e Leste, relativos a locacdo de
imdvel para armazenar equipamentos e a vigilancia armada das instalacbes e
equipamentos, com despesas de R$ 3,5 milhGes em 2013.

Contratacdo de estudos visando a implantacdo das adutoras de Dirceu Arcoverde,
Queimada Nova, Sdo Raimundo Nonato e Vila Nova, e licitacdo para a construcéo
da Adutora Massapé e Lagoa do Barro, no estado do Piaui, com investimentos
previstos de R$ 32,6 milhdes.

Celebracdo de Termo Aditivo de R$ 20,4 milhGes e empenhado R$14 milhdes para a
implantacdo das 3% e 42 etapas da Barragem Tinguis, e a 12 etapa da Barragem
Pedregulho no estado do Piaui.

Publicacdo de edital para implantacdo das obras dos lotes 1, 2 e 3 da Adutora do
Sudeste  que beneficiara os municipios de Padre Marcos, Caldeirdo Grande
Francisco Macedo, Belém do Piaui, Jaicos, Alegrete, Vila Novado Piaui, Sdo Julido e
Campo Grande no estado do Piaui

Contratacdo de Estudo de Viabilidade Técnica, Econdmica e Ambiental e
Anteprojeto de Engenharia do Canal da Integracdo do Sertdo Piauiense, com 590 km,
que constitui etapa do PISF, denominado Eixo Oeste, com captacdo na Barragem de
Sobradinho, no estado da Bahia.
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e Contratacdo de servicos de elaboracdo do projeto executivo e execugdo das obras do
Sistema Integrado de Abastecimento de Agua (SIAA) de Campo Alegre de
Lourdes/BA, pelo Regime Diferenciado de Contratacdo — RDC, visando atender a 71
localidades rurais dos municipios de Pildao Arcado, Remanso e Campo Alegre de
Lourdes, beneficiando uma populacdo de 27 mil pessoas, com investimentos na
ordem de R$ 68 milhdes.

e Contratacdo de estudos, levantamento pedoldgico e cartogréfico do Canal do Sertdo
Pernambucano, o qual se pretende elevar a produtividade das safras agricolas, o
desenvolvimento rural e 0 aumento na oferta de alimentos, provendo abastecimento
para a populacdo de sua &rea de abrangéncia. Serdo aplicados R$ 46,9 milhdes no
periodo 2011-2014, sendo liquidado R$ 1,3 milhdo em 2013.

O foco para realizacdo das obras sdo as regides de maior déficit hidrico do pais, dentre as quais se
destaca, pela gravidade da situacdo hidrica, o semiarido. Ressalte-se que a maior parte das
intervencdes aqui incluidas compde a carteira de investimentos do Programa de Aceleragdo do
Crescimento — PAC, revelando a importancia que assumem na estratégia de atuacdo do governo
federal.

A meta constante no PPA 2012-2015 para o objetivo é a de regularizar a oferta de &gua para
sistemas de abastecimento em 297 municipios, distribuidos nas Regides Centro-Oeste (2), Nordeste
(250), Sudeste (37) e Sul (8).

Em 2013, as seguintes obras foram concluidas:

e Sistema Adutor Piaus (Pl) com 104 km, o qual abrange os municipios de S&o Julido,
Campo Grande, Fronteiras, Pio I1X, Vila Nova do Piaui, beneficiando 25 mil
habitantes.

e Barragem Figueiredo (CE), executada no Rio Figueiredo, com acumulacdo de 520
hm3 de agua para controle de cheia do baixo Vale do Rio Jaguaribe, abastecimento
humano, irrigacdo e piscicultura, a qual abrange os nucleos urbanos Alto Santo,
Iracema e Potiretama, beneficiando 32 mil habitantes.

Alguns dos problemas enfrentados ao longo de 2013 foram relacionados as dificuldades de localizar
os donos de terrenos, onde as obras passariam para que o Estado providenciasse a desapropriacao.
Também havia obras que, segundo seu projeto, percorreriam por muitos terrenos particulares e, por
isso, foi necessaria uma readequacdo do plano de trabalho para que o0s custos com desapropriacdo
ndo ultrapassassem o planejado. Outro fator que se pode destacar é o atraso na entrega de materiais.
Foi necessaria a notificacdo de empresas que estavam nessa situacao.

No exercicio de 2013, destacam-se ainda as seguintes realizaces:

e Definicdo das especificacdes técnicas para publicacdo de edital para adequagdo do
Estudo de Impacto Ambiental do Projeto Sertdo Pernambucano.

e Contratacdo dos servicos para a readequacdo do projeto basico do trecho inicial da
captacdo ao Reservatorio de Rajada (Km 50) e do estudo de viabilidade do Projeto.

e Contratacdo dos servicos para a adequacdo e atualizagdo do Estudo de
Aproveitamento Integrado dos Recursos Hidricos do Projeto Sertdo Pernambucano.
Foram concluidos os servigos de restituicdo aerofotogramétrica de 200 ha do projeto
(escala 1:5.000).

e Obtencédo de Licenca de Instalacdo da Barragem de Jequitai e contratada a execugao
das obras civis, a supervisdo/apoio a fiscalizacdo das obras da barragem | e o0s
servigos para a atualizagdo do Projeto Executivo da Barragem de Jequitai I, além do
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fornecimento de Equipamentos Hidromecanicos (comportas, valvulas, grades) e da
atualizacdo do Projeto Executivo da Barragem II.

e Contratacdo dos estudos para elaboracdo do projeto basico das adutoras Dirceu de
Arco verde, Lagoa do Barro, Queimada Nova, Sdo Raimundo Nonato e Vila Nova,
no estado do Piaui.

e Realizacdo de diversos servicos relativos a obras em adutoras, barreiros e sistemas de
abastecimento de agua em municipios da area de abrangéncia da Codevasf,
principalmente em atendimento & demandas apresentadas por emendas
parlamentares.

e Execucdo de 33% da 2* Etapa de sistema adutor de Guanambi, trecho
Caetité/Manjacu, que serd composto de adutoras, estagdes de tratamento de &gua,
estacOes de tratamento de lodo e Casas de Cloracgéo.

e Realizacdo de 88% da execucdo fisica da Barragem de Atalaia, no estado do Piaui.

e Contratacdo dos servicos para elaboracéo de projeto executivo e execucdo das obras
de implantacdo do Sistema Sistema Integrado de Abastecimento de Agua (SIAA) de
Campo Alegre de Lourdes, localizado no estado da Bahia, pelo Regime Diferenciado
de Contratacdo — RDC.

Objetivo 0480 — Programa 2051

A revitalizacdo de infraestruturas hidricas prevé a recuperacdo de estruturas danificadas ou com
capacidade reduzida de operacdo e também a sua modernizacdo. Desta forma, sdo executadas obras
para operacdo, manutengdo e recuperacdo das infraestruturas hidricas; atividades de prestacdo de
assisténcia técnica; recuperacao das estruturas ja implementadas; implantacdo de novos sistemas
gue garantam a otimizacdo e a atualizacdo do empreendimento.

A Lei n® 12.334, de 20 de setembro de 2010, estabelece a Politica Nacional de Seguranca de
Barragens, que determina ao empreendedor a responsabilidade legal pela seguranca da barragem,
cabendo-lhe o desenvolvimento de acdes para garanti-la. O artigo 18 da lei € especifico sobre a
necessidade de recuperacao de barragens: “Art 18. A barragem que ndo atender aos requisitos de
seguranca nos termos da legislacdo pertinente deverd ser recuperada ou desativada pelo seu
empreendedor, que devera comunicar ao 6rgao fiscalizador as providéncias adotadas”.

Por meio desse Objetivo busca-se ndo somente dar cumprimento ao comando legal, mas
principalmente garantir a seguranca do abastecimento de agua a populacdo. Assim, com
fundamento no Programa de Seguranca de Barragens (PROSB) da Codevasf, foi identificada a
necessidade de recuperacdo de 44 barragens das 85 barragens diagnosticadas (relacionado ao
objetivo 0549 deste mesmo Programa).

Cabe também mencionar que no escopo desse Objetivo € executada a recuperagéo de reservatorios
estratégicos que deverdo integrar-se operacionalmente com o Projeto de Integracdo do Rio S&o
Francisco. S&o intervencGes complementares as obras do PISF, e importantes para que se possa
alcancar a maxima efetividade. No momento, aguarda-se o inicio do contrato que abarca
diagndstico e projetos para a recuperacgao de 21 desses reservatorios.

Contribui para essa meta a recuperacao de reservatorios estratégicos para a integracdo do Rio Séo
Francisco, empreendimento que faz parte do PAC. Abarca a recuperacdo de 22 barragens do Dnocs
e da Codevasf que serdo necessarias a operacionalizagdo do PISF. Em setembro de 2012, o Ml
descentralizou orcamento ao Dnocs, para as primeiras intervencdes no acude Poco da Cruz, cujas
obras foram contratadas em dezembro de 2012.

Também cabe mencionar o andamento da contratagdo das seguintes obras no ano de 2013, com
previsdo de inicio em 2014:



7

e Substituicdo de trecho da Adutora de Amaraji - Localizado no Municipio de
Amaraji, em Pernambuco, atende aos Municipios de Gravata e Chd Grande e
beneficiara 97 mil habitantes.

e Recuperacdo da adutora de agua bruta Hidrolandia-lIraja, no Ceara - Pretende-se a
recuperacdo de 10,8 km de extensdo da adutora, beneficiando 19 mil habitantes.

e Implantacdo de rede adutora variante, no 1° Trecho da Adutora do Garrincho,
visando ao abastecimento humano. Abrange os municipios de S&o Raimundo
Nonato, Cel. José Dias, Sdo Lourenco, Dirceu Arcoverde, Varzea Branca, Anisio de
Abreu, Jurema e S&o Braz, no Estado do Piaui e beneficiard 58 mil habitantes.

Ainda em 2013 foram concluidas a recuperacdo de 5 barragens: Barragem Bom Jardim, no
municipio de Santa Filomena; Barragens Volta do Riacho, Soledade, Caicara e Deserto, no
municipio de Petrolina.

Quanto aos fatores intervenientes destaca-se a publicacéo da Lei 12.844 de 19 de julho de 2013, que
disp0s sobre a desoneracdo da folha de pagamento, a partir de 1° de janeiro de 2014, das obras de
infraestrutura enquadradas nos grupos 421, 422, 429 e 431 do CNAE 2.0. Dessa forma,
empreendimentos que estavam na fase de contratacdo tiveram que readequar 0S orgamentos,
causando atrasos no inicio das obras.

Objetivo 0549 — Programa 2051

Com a elaboracéo da Politica Nacional de Infraestrutura Hidrica, pretende-se organizar a atuacao do
Poder Publico, com a defini¢do de instrumentos que possam induzir a organizacdo deste setor de
forma cooperativa com outras politicas setoriais e nacionais. A Politica dara sinergia as aces do
Estado e permitira eliminar sobreposicdes e lacunas nos investimentos. Permitird também a
integracdo de sistemas, resultando em operacdo inteligente das infraestruturas com diminuicao da
pressdo sobre o meio ambiente. A atuacdo articulada do Estado, em seus diversos niveis, e do setor
privado, dentro de uma estratégia de desenvolvimento regional e nacional contribui para a
universalizacdo do acesso a agua e a reducdo da pobreza.

O Plano Nacional de Infraestrutura Hidrica (PNSH) que, a partir de 2012, é tratado como Plano
Nacional de Seguranca Hidrica, serd o principal instrumento da Politica Nacional de Infraestrutura
Hidrica e devera organizar a atuacdo do Poder Publico na formulacdo e na construcdo de programas
e acOes para o setor. Permitira, com suas orientacdes, constituir intervencdes especificas e até
mesmo constituir banco de projetos estratégicos que fortaleca a atuacéo propositiva do Estado.

Quanto a meta de “Diagnosticar a situagdo de operacdo e seguranca fisica de infraestruturas
hidricas”, foram realizados levantamentos para subsidiar os termos de referéncia do edital de
contratacdo de servigos e obras necessarios para a revitalizacdo de infraestruturas hidricas. Além
disso, este Objetivo tem suas atividades relacionadas com outro Objetivo do Programa 2051, o 0480
(Revitalizar infraestruturas hidricas existentes, de forma a preservar ou ampliar suas capacidades,
sua seguranca e sua vida Util e reduzir perdas decorrentes de questfes estruturais).

Com fundamento no Programa de Seguranca de Barragens (PROSB) da Codevasf, foram
diagnosticadas 85 barragens e, dentre elas, foi identificada a necessidade de recuperacdo de 44
barragens. As 85 barragens diagnosticadas se localizam nas Regides Nordeste (74) e Sudeste (11).

Quanto aos fatores intervenientes, destaca-se que no ambito do Dnocs, que as dotagdes provenientes
da LOA foram insuficientes para a execuc¢do das agoes.
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Em relagcdo a meta “Elaborar marcos legal e institucional para a Politica Nacional de Infraestrutura
Hidrica”, destaca-se, no ano de 2013, a realizacdo de procedimentos para a contratacdo de empresa
para assisténcia a elaboragdo do Plano.

Quanto a meta “Elaborar o Plano Nacional de Seguran¢a Hidrica”, observa-se que o Plano esta
inserido no &mbito do Programa Interdguas em parceria com a Agéncia Nacional de Aguas — ANA.

No que tange a meta “Implementar a gestdo do Projeto de Integracdo do Sdo Francisco”, ressalta-se
que a implementacdo do Sistema de Gestdo do PISF obteve avancos no ano de 2013, em que foram
concluidos os processo licitatorios das obras remanescentes, ocasionando a retomada da totalidade
das obras. O PISF possibilitard a garantia hidrica a 12 milhGes de habitantes em municipios de
Pernambuco, Ceara, Paraiba e Rio Grande do Norte.

Destaca-se 0 andamento do Projeto, composto pelos Eixos Norte e Leste, com 52,2% de execucdo
fisica. No Eixo Norte, foram concluidos até o segundo semestre de 2013, o Canal de Captacéo, o
Reservatdrio Tucutu, a concretagem de 90 km de canal, as escavagdes das trés estacOes elevatorias
e a escavacao do Tunel Cuncas Il com 4 km. A retomada das obras na totalidade do Eixo Norte
proporcionou a mobilizacdo de 5.800 trabalhadores até dezembro de 2013 e a execucdo fisica
alcancou 50%.

No Eixo Leste, foram concluidos, em 2013, o canal de captacdo, a concretagem de 95 km de canal,
0 Reservatdrio Areais, 0 Reservatorio Muquém, as escavacoes das estacOes elevatorian® 1 e n® 2, a
concretagem do edificio da estacdo elevatdria n°® 1 e os Aquedutos Branco e Barreiro. A retomada
das obras na totalidade do Eixo Leste proporcionou a mobilizacdo de mais de 1.300 trabalhadores,
alcancado 55% de execucdo fisica.

2.2.3. ACOES
2.2.3.1. ACOES - OFSS - QUADRO A.2.2.3.1
Apresentam-se a seguir quadros com a execucao fisica e financeira das acdes orcamentarias, sob a

responsabilidade da Secex, todas com localizador “Nacional” e vinculadas ao Programa 2111
“Programa de Gestdo e Manutengdo do Ministério da Integracdo Nacional”

Acéo 09HB
Identificacdo da Acdo
Cédigo 09HB Tipo: Operacbes Especiais
Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagfes para o Custeio do Regime de
Titulo Previdéncia dos Servidores PUblicos Federais
Iniciativa Ac¢do sem iniciativa
Objetivo Acédo sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Codigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo
Unidade Orcamentaria | 53101 - Ministério da Integracdo Nacional
( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acao Prioritaria Miséria
Lei Orcamentéria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
6.826.668,00 6.826.668,00| 5.262.128,62| 5.262.128,62| 5.262.128,62 0,00 0,00

Execucdo Fisica
Descrigdo da meta [ Unidadede | Montante
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medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Néao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentdria e Financeira

Execucdo Fisica - Metas

Valor em
1.1.2013

Valor Liquidado | Valor Cancelado

Unidade de

medida Realizada

Descricéo da Meta

0,00

0,00 0,00 - - -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Acéo 140U
Identificacdo da Acao
Cédigo 140U Tipo: Projeto
Desenvolvimento de acdes de planejamento, gestdo, estudos, projetos e fortalecimento
Titulo institucional - INTERAGUAS
Iniciativa Ao sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cédigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Cadigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutencdo

Unidade Orcamentéria

53101 — Ministério da Integragdo Nacional

() Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acéo Prioritaria Miséria
Lei Orcamentdria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
17.204.707,00 |17.204.707,00 |3.890.000,00 |[3.890.000,00 [3.890.000,00 [0,00 0,00
Execucéo Fisica
Descricio da meta Unida(_je de : Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Planejamento realizado

unidade 1 - 0

Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores

Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Yil%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta U?]:gz?gade Realizada
0,00 0,00 Planejamento Realizado unidade -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Acéo 2000
Identificagdo da Acao

Cadigo 2000 Tipo: Atividade

Titulo Administragio da Unidade

Iniciativa Ac¢do sem iniciativa

Objetivo Ao sem objetivo Cadigo:

Programa de Gestdo e Manutencao do Ministério da Integracdo Nacional

Programa Codigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutencdo

Unidade Orcamentaria | 53101 - Ministério da Integracdo Nacional

Acdo Prioritaria ( )Sim (X)Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Ndo Processados
129.374.538, |136.706.738, |128.122.362,35 |85.863.224,13 |85.421.654,69 |441.569,44 |42.259.138,22

Execucdo Fisica

Descrigdo da meta |

Unidade de | Montante
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medida Previsto | Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentdria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em Lo _— Unidade de .
1.1.2013 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢éo da Meta medida Realizada
25.117.823,64 21.966.726,82 2.767.851,78 - - -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Acéo 2004
Identificagdo da Acao
Cédigo 2004 Tipo: Atividade
Assisténcia Médica e Odontoldgica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus
Titulo Dependentes
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cédigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Cddigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo
Unidade Orcamentaria [53101 - Ministério da Integracdo Nacional
() Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acéo Prioritaria Miséria

Lei Orcamentdria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
808.920,00 808.920,00 681.790,00 681.790,00 681.790,00 0,00 0,00
Execucéo Fisica
Descricio da meta Unida(_je de : Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Pessoa beneficiada unidade 632 - 694
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Yil%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigcdo da Meta Ur;:gz?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 Pessoa beneficiada unidade -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Acéo 2010
Identificagdo da Acao

Cadigo 2010 Tipo: Atividade

Titulo Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares
Iniciativa Acdo sem iniciativa

Objetivo Acédo sem objetivo Cadigo:

Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Codigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo

Unidade Orcamentaria

53101 - Ministério da Integracdo Nacional

Acdo Prioritaria

( )Sim (X)Néo Caso positivo: (
Miséria

)PAC () Brasil sem

Lei Orcamentaria 2013

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagao

| Despesa | Restos a Pagar inscritos 2013
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N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
102.000,00 102.000,00 77.669,00 77.668,00 77.668,00 0,00 0,00
Execucdo Fisica
Descricio da meta Unidat_je de : Montante .
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Crianca atendida unidade 89 - 95
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Yil%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:]:(:?jciigade Realizada
0,00 0,00 0,00 Crianca atendida unidade -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Acéo 2011
Identificacdo da Acdo
Cadigo 2011 Tipo: Atividade
Titulo Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Iniciativa Acédo sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Cadigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo
Unidade Orcamentaria [53101 — Ministério da Integracdo Nacional
() Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acéo Prioritaria Miséria
Lei Orcamentdria 2013
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
343.632,00 383.632,00 359.231,00 359.231,00 353.676,00 0,00 0,00
Execucéo Fisica
Descricio da meta Unida(_je de : Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Pessoa beneficiada unidade 159 - 378
Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Yil%i? Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigcdo da Meta U?]:gz?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 Pessoa beneficiada unidade -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Acéo 2012
Identificagdo da Acao
Cadigo 2012 Tipo: Atividade
Titulo Auxilio-Alimentacdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares
Iniciativa Ac¢do sem iniciativa
Objetivo Ac¢&o sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Codigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo
Unidade Orcamentaria | 53101 — Ministério da Integracdo Nacional
( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acao Prioritaria Miséria

Lei Orcamentéria 2013
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Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotacgédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
2.256.000,00 | 2.896.000,00 2.823.930,561 |2.823.883,56 [2.800.228,18 |23.655,38 46,95
Execucao Fisica
Descricio da meta Unida(_je de _ Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Pessoa beneficiada unidade 618 - 786
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Yil%i;n Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Ur:]:céz?gade Realizada
0,00 0,00 0,00 Pessoa beneficiada unidade -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Acéo 20TP
Identificacdo da Acao
Cédigo 20TP Tipo: Atividade
Titulo Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Iniciativa Ac¢do sem iniciativa
Objetivo Acéo sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencdo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Cddigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo
Unidade Orcamentaria | 53101 — Ministério da Integracdo Nacional
( )Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acdo Prioritaria Miséria

Lei Orcamentaria 2013

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013

Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados | Processados

53.818.080,00 [51.818.080,00 |49.248.747,71 |48.432.924,25 |48.187.224,42 |245.699,83 815.823,46
Execucéo Fisica

Descricio da meta Unida(_je de : Montante :

medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Y/ill%ir; Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta Ur:rl](igciigade Realizada

516.560,54 491.304,26 25.256,28 - - -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl

Acéo 4641
Identificacdo da Acdo
Cadigo 4641 Tipo: Atividade
Titulo Publicidade de Utilidade Publica
Iniciativa Ac¢do sem iniciativa
Objetivo Ac¢&o sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Codigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengéo

Unidade Orcamentaria

53101 — Ministério da Integragdo Nacional
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Acdo Prioritaria [( )Sim (X)Nio Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orgamentéria 2013
Execucdo Orgcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Néo
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
22.800.000,00 |22.800.000,00 |22.410.763,49 |10.164.741,52 |10.164.741,52 (0,00 12.246.021,97
Execucao Fisica
Descricio da meta Unida(_je de _ Montante :
medida Previsto | Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentdria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Yilg{)ig‘ Valor Liquidado | Valor Cancelado Descri¢éo da Meta Ur:rl]céz(iigade Realizada
473.341,27 503.324,74 0,00 - - -
Fonte: SIOP Gerencial - Bl
Acéo 8785
Identificacdo da Acdo
Cadigo 8785 Tipo: Atividade
Titulo Gestdo e Coordenagdo do Programa de Aceleragdo do Crescimento - PAC
Iniciativa Acdo sem iniciativa
Objetivo Acdo sem objetivo Cadigo:
Programa de Gestdo e Manutencéo do Ministério da Integracdo Nacional
Programa Cédigo: 2111 Tipo: Gestdo e Manutengdo
Unidade Orcamentaria | 53101 — Ministério da Integracdo Nacional
( ) Sim (X)Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem
Acéo Prioritaria Miséria
Lei Orcamentdria 2013
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
8.000.000,00 |2.528.924,00 1.398.585,34 |[656.585,34 656.585,34 0,00 742.000,00
Execucao Fisica
Descricio da meta Unida(_je de : Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Yil%igm Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricdo da Meta Umgz?gade Realizada
5.005.287,84 0,00 5.287,84 - - -

Fonte: SIOP Gerencial - Bl
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2.2.3.1.1. ANALISE SITUACIONAL DAS ACOES
Acéo 09HB

A Contribuicdo da Unido para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos
Federais objetiva contemplar um conjunto de acbes de iniciativa do Poder Executivo Federal
destinado a assegurar o direito relativo a saude e a previdéncia social dos servidores. Entende-se por
seguridade social do servidor, expressa em qualidade de vida, o conjunto de acles e servigos
destinados a promocao, protecdo, recuperacao e reabilitacdo da salde dos servidores, abrangendo a
realizacdo de ac¢des de fiscalizagdo do ambiente de servico, previdenciaria, ambiental e de vigilancia
em saude, assisténcia ao servidor acidentado em servigo, portador ou com suspeita de doenca
relacionada ao servigo, bem como aquele que necessite de reabilitagdo ou adaptacdo funcional.

No M, essa contribuicdo possibilitou que onze servidoras no decorrer do exercicio usufruissem da
licenca gestante em até 180 dias, além do recebimento da remuneracéo integral do cargo efetivo de
diversos servidores acometidos de doenca e da concessdo e manutencdo de aposentadorias e
pensdes.

Com relacdo ao atingimento da meta orcamentaria, apontamos como motivo pelo seu néo
cumprimento, principalmente, o fato de ter sido autorizado somente em 2 de outubro de 2013,
mediante a Portaria MP n° 348, a autorizacdo para a homeacdo de 121 candidatos aprovados em
concurso publico, homologado em 31 de julho de 2013, para substituirem os prestadores de servi¢os
terceirizados que desempenhavam atividades em desacordo com o disposto no Decreto n° 2.271, de
7 de julho de 1997. Outro fato a ser ponderado é a quantidade elevada de servidores que sairam do
Ministério por exoneragdo, vacancia ou posse em cargo nao acumulavel.

No que diz respeito a meta fisica, ressalvamos que a prevista para o exercicio de 2013 refere-se a
quantidade fisica de servidores no més de janeiro de 2013, e a executada, a existente no més de
dezembro do mesmo exercicio. A confirmacdo do atingimento dessa meta ocorreu principalmente
em decorréncia das nomeac6es de candidatos aprovados para o provimento de cargos efetivos pela
Portaria M1 n° 454, de 3 de outubro de 2013.

Acéo 140U

O Projeto de Cooperacdo Técnica — PCT INTERAGUAS teve sua assinatura em 5 de marco de
2013 e, conforme propostas apresentadas pelas areas finalisticas participantes (SIH, SENIR e
Sedec), foi estimado o valor de R$ 15,56 milhGes de acbes enquadradas ao PCT e a serem
contratadas até o final de 2013, correspondente a 18 (dezoito) termos de referéncia para contratacao
de consultorias que estdo na fase de elaboracdo, para analise e ndo objecdo pelo banco mundial e
posterior envio ao 1ICA para procedimentos licitatorios e contratacoes.

Considerando as a¢des previstas para 2013 e os requisitos para o inicio das atividades do IICA, em
agosto de 2013, foi realizado o primeiro repasse de recursos ao IICA no valor de R$ 3,89 milhdes,
correspondente a 25% do total previsto para 2013, para inicio das acGes previstas no PCT. Até
dezembro de 2013, quatro termos de referéncia receberam a ndo objecdo do Banco Mundial,
estando aptos para o inicio do processo de licitacdo e a contratacdo junto ao 1ICA.

Embora do ponto de vista orgamentério o valor tenha sido empenhado, liquidado e pago; do ponto
de vista fisico a meta sera efetivamente realizada ap0s a entrega e aprovacdo dos produtos previstos
no ambito dos contratos de consultoria do PCT-IICA-MI-INTERAGUAS, o que justifica a ndo
realizacdo da meta fisica no ano de 2013.
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Acéo 2000

No ano de 2013, a acdo 2000, no ambito da UJ, contemplou os seguintes Planos Orcamentarios: i)
Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacéo; ii)
Administracdo da Unidade e iii) Tecnologia da Informacdo e Modernizacdo da Gestdo Institucional.

No que tange a capacitacdo de servidores publicos federais, ressalta-se a realizacdo de 78 cursos
com recursos da acdo orcamentaria.

Além de atender as demandas individuais dos servidores, a CGRH/DGI organizou turmas fechadas,
com profissionais com qualificacdo direcionada especialmente para a competéncia especifica da
area. Nesses moldes, foram realizados 18 cursos, dos quais 13 para a area-meio do Ml e cinco para
atender a area finalistica. Do total de cursos com turmas fechadas realizados, ou seja, in company,
11 foram contratados mediante o pagamento da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC). Essa gratificacdo é uma forma de valorizar o servidor publico com qualificacdo técnica e
didatica. Além de valorizar o servidor, observa-se que esse tipo de contratacdo, além de ser muito
mais econdmica para os cofres publicos, traz mais qualificacdo técnica e pratica aos participantes,
uma vez que o instrutor possui vivéncia no assunto ndo apenas o conhecimento teorico.

Em 2013, foi contratada p6s-graduacdo, lato sensu, in company, “Master of Public Administration
(MPA)”, com foco em gestdo publica, para 10 servidores da Pasta, ao custo total de R$ 217.008,00,
considerando o objetivo da Politica Nacional e o objetivo de ampliar o quadro com pessoal mais
qualificado e apto para desenvolver melhor suas competéncias, haja vista que dos 194 servidores
ocupantes do cargo de Analista Técnico-Administrativo, somente 32 possuem algum tipo de pos-
graduacdo. Além dessa pos-graduacdo, em 2013, foi custeada a participacdo de outros sete
servidores em cursos de pds-graduacao em turmas abertas.

Ainda, no intuito de qualificar e valorizar o servidor, foi instituido o Programa de Incentivo a
Graduacdo — PIG, gue objetiva a concessao de trés bolsas-incentivo a graduacdo, por semestre, aos
servidores efetivos do Quadro de Pessoal do MI ocupantes de cargos de nivel intermediario. Outra
iniciativa refere-se a concessdo bolsas-estagio a estudantes de nivel superior. Em 2013, dos 60
estagiarios previstos no Programa de Estagio Curricular, 43 receberam essas bolsas. Cabe informar
gue no final do ano o Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE) passou a ser o Agente de
Integracdo do MI, em funcao da impossibilidade de se prorrogar o contrato vigente anteriormente.

Em relacdo a Administracdo da Unidade a execucdo da acdo 2000 destinou-se a:

i) Aquisicdo de passagens e pagamento de diarias para as unidades do Ministério;

ii) Locacdo de prédios para acomodar a forca de trabalho do Orgao;

iii) Contratacdo de servicos terceirizados para manutencéo e apoio ao Orgao (limpeza e
conservacdo dos edificios; vigilancia dos edificios; recepcionistas; brigadistas;
manutencdo predial; copeiragem; motoristas; entre outos);

iv) Contratacdo de empresas para prestacdo de servigos (fornecimento de combustivel,
locacdo de veiculos; manutencdo de elevadores; manutencdo dos edificios; energia
e agua e esgoto; transporte de mudangas; publicidade legal, manutencdo de
veiculos; fornecimento de passagens aéreas; seguro da frota de veiculos; chaveiro;
carimbos; vidracaria; dedetizacéo; entre outros)

v) Reforma do Bloco “E” da Esplanada dos Ministérios, sede deste Orgdo. Para tanto,
foram licitados o0s seguintes itens: contratacdo de empresa para realizar a
reforma da parte civil; contratacdo de empresa para fornecimento e instalagéo de
aparelhos de ar condicionado VRF; contratacdo de empresa para fornecimento e
instalagdo de divisorias; contratacdo de empresa para fornecimento e instalagdo
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de mobiliario; contratacdo de empresa para fornecimento e instalacdo de
persianas. Como a reforma ainda ndo foi concluida, os gastos com instalacéo de
divisorias, persianas e mobiliario somente serdo efetivados no exercicio de 2014.

Ademais, no ambito da acdo 2000 foram executados contratos para digitalizacdo de documentos
passivos e remanescentes (FINAM, FINOR, MI), para a contratacdo de jornais e revistas de
interesse do MI, para a comercializacdo, em ambito nacional, de produtos postais, de servicos
postais, telematicos e adicionais, nas modalidades nacional e internacional que séo disponibilizados
em unidades de atendimento da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos e para servicos de
publicacdo no Diario Oficial da Unido/DOU.

Percebeu-se melhoria na gestdo de custos relativos a fiscalizacdo de gerenciamento dos contratos
administrativos, bem como da prestacdo dos servi¢os pelas empresas contratadas, em face da
chegada de novos servidores e da atuacdo dos gestores de contratos, que, por estarem fiscalizando
menos contratos ao mesmo tempo, conseguem atuar mais pro-ativamente junto as empresas.

Em relacdo a execucdo na area de tecnologia da informacao e modernizacao da gestdo institucional,
destacam-se:

)] Aquisicdo de Licencas Linux RedHat (13/2013);

i) Aquisicao de Solucéo de videoconferéncia (16/2013);

iii) Solucdo de TI referente a protecdo da Informacéo (18/2013),

iv) Solucdo de virtualizacdo, backup e servidores (24/2013);

V) Contratacdo de servicos de Correio e Hosting (27/2013);

Vi) Contratacéo de licengas e treinamento do Software ArcGis (29/2013);

vii)  Contratacdo de licencas e treinamento do software AutoCAD (31/2013);

viii)  Impressoras multifuncionais (39/2013, 69/2013, 117/2013);

iX) Tablets (40/2013, 67/2013, 116/2013);

X) Impressoras Portateis (41/2013);

Xxi) Estacdes de Trabalho (42/2013, 68/2013);

xii)  Licengas da ferramenta Oracle (45/2013);

xiii)  Solucéo de Monitoramento (46/2013);

xiv)  Links MPLS (50/2013);

XV) Antivirus (73/2013);

xvi)  Software de backup (74/2013);

xvii)  Servicos de Suporte a Sala Cofre (76/2013);

xviii) Servicos de manutencdo para infraestrutura do CENAD (103/2013);

xix)  Cabeamento Estruturado (112/2013);

xX)  Licencas CorelDraw (114/2013);

xxi)  Fitas de backup (115/2013);

xxii)  Solucdo para readequar a intranet aos novos conceitos de comunicagao e colaboragao
corporativa (119/2013);

xxiii)  Solucdo de Auditoria em ambiente Microsoft (120/2013);

xxiv) Termo de cooperacdo com o Centro de Desenvolvimento Tecnoldgico da
Universidade de Brasilia — CDT/UNB para auxilio na elaboracdo da Politica de
Seguranca da Informacdo — POSIC e Politica de Gestdo de Riscos de Seguranca da
Informacdo — PGRSIC.

Quanto aos fatores intervenientes, que afetaram a execugdo da agdo, menciona-se 0 nimero de
empresas que firmaram contratos com o MI e ndo conseguiram arcar com 0s custos de pessoal,
ocasionando trabalho em demasia para 0s gestores dos contratos, que tém que atuar como Recursos
Humanos das empresas, calculando valores de salarios, beneficios trabalhistas, descontos legais,
entre outros, e ainda instruindo processos para pagamento direto pelo Orgdo dos salérios e
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beneficios dos funcionarios, trazendo sobrecarga de trabalho a unidade. Além disso, ressalta-se o
namero grande de audiéncias trabalhistas que os gestores devem participar, por serem designados
prepostos do Ministério, tendo de se ausentar das suas atividades diarias.

Outro fator interveniente é a grande evaséo de servidores no Orgéo, que ocasiona descontinuidade
dos servigcos prestados, uma vez que, quando o servidor esta capacitado e apto para desenvolver
suas atividades, é solicitada vacancia do cargo, gerando transtornos as unidades.

Quanto aos fatores intervenientes relativos a gestdo de TI, menciona-se a reduzida equipe, sendo
apenas 13 servidores, dos quais apenas 3 analistas de TI, para realizar o planejamento, o
acompanhamento de futuras contrataces e aquisi¢cOes e a gestdo, atualmente, de 42 contratos
vigentes. A equipe reduzida de servidores e a falta de ATI’s na Coordenagao reduz a capacidade de
producdo e gestéo.

Acéo 2004

A oferta de um plano de saude aos servidores e seus dependentes proporciona a reducdo do tempo
de auséncia dos servidores nos seus locais de trabalho, o que acaba ocasionando uma menor perda
de produtividade, haja vista que a existéncia do beneficio amplia as op¢des de atendimento médico,
além de permitir a recuperacio da salde dos beneficiarios de forma mais rapida e efetiva. E
inegavel, também, que a existéncia de um plano de saude de qualidade, como o disponibilizado no
decorrer do exercicio de 2013, foi um diferencial que pesou em alguns momentos para a decisao de
varios servidores virem ou ndo trabalhar neste Ministério, pois o beneficio hoje é um item essencial
na composicao da remuneragdo e dos beneficios colocados a disposi¢cdo dos servidores ativos,
aposentados e pensionistas. Apds a uniformizacdo dos valores de participacdo da Unido no custeio
da assisténcia a saude do servidor e demais beneficiarios, cujos valores vigentes no exercicio de
2013 foram aprovados pela Portaria MP n° 652, de 21 de dezembro de 2012, foi ampliada a
quantidade de beneficiarios e a despesa se manteve dentro da programacao or¢camentéria prevista
para o exercicio.

A projecdo de despesa para essa agdo, para o exercicio de 2013, foi orcada em R$ 808.920 mil, e
fisicamente estimada para atender a 632 beneficiarios/més, com o custo per capita média de R$
95,00 por més. No entanto, o valor financeiro executado foi na ordem de R$ 681.790, e o fisico com
uma media/més de 694 beneficiarios, representando uma despesa média/més per capita de R$
81,86, justificado em virtude da participacdo da Unido no custeio do beneficio ocorrer em funcéo da
faixa de renda e da idade do beneficiario.

A execucdo orcamentaria ficou abaixo da projetada apesar da fisica ter superado a estimada. Tal
fato ocorreu em virtude do quantitativo de servidores empossados em cargos efetivos no decorrer do
exercicio de 2013, em decorréncia de aprovagdo nos concursos publicos realizados para o Centro
Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres (Cenad) e para a substitui¢do dos terceirizados. A
maioria dos cargos providos é de nivel superior, com rendimento/més variando entre R$ 3,0 a R$
3.999.000, e servidores na faixa etaria de 19 a 28 anos. Com isso, deduz-se que quanto maior 0
rendimento e menor a faixa etaria, menor é o dispéndio da Unido na manutencdo do beneficio.

Acéo 2010

O Auxilio Pré-Escolar é prestado, em carater supletivo, aos dependentes dos servidores publicos da
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional, com o objetivo de subsidiar a
despesa custeada pelos pais com filhos até seis anos de idade, matriculados ou ndo em instituigcdes
materno-infantis, bercarios, creches, jardins de infancia ou estabelecimentos pré-escolares.
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Em relacdo a execucdo financeira e fisica, registramos que a concessdo desse beneficio é
disciplinada pelo Decreto n° 977, de 10 de setembro de 1993, e na forma do seu artigo 8°, 0 seu
valor € regionalizado, ou seja, variam de acordo com a unidade da federacdo de exercicio do
servidor. Entendemos que a execugdo or¢amentaria ficou abaixo do valor projetado, em funcdo do
MI possuir unidades em Belem (PA), Recife (PE), Rio de Janeiro (RJ) e Porto Alegre (RS), e de os
novos servidores terem entrado em exercicio somente no final do ano. Entretanto, a superacdo da
meta fisica em 6,74% foi acima da estimada inicialmente.

Acéo 2011

A concessdo do auxilio-transporte € um beneficio indispensavel aqueles que recebem remuneracdes
mais baixas. A auséncia desse beneficio poderia impossibilitar alguns servidores de se deslocarem
no decorrer do més no percurso residéncia/trabalho/residéncia. Por isso, sua concessdo reduz,
sensivelmente, os indices de faltas ndo justificadas. A execu¢do da meta financeira abaixo do valor
estimado e da fisica acima da projetada se deve em funcdo da despesa com a manutencdo desse
beneficio variar em razdo dos seguintes quesitos: variacdo de valores das tarifas cobradas nos
transportes coletivos urbanos e semi-urbanos; valores de tarifas variarem de acordo com o percurso
percorrido; gestdo dos transportes publicos adotada por estados e municipios, lembrando que este
Ministério possui unidades em Belém (PA), Recife (PE), Porto Alegre (RS) e Rio de Janeiro (RJ), e
também em funcdo dos novos servidores que entraram em exercicio somente no final do exercicio
de 2013.

Acéo 2012

A concessdo de um valor Unico do auxilio alimentacdo a todos os servidores que ocupam cargos
efetivos ou em comissdo, independente do valor remuneratério recebido, atua como elemento
nivelador de rendimentos. Tal beneficio propicia ao servidor subsidio para o custeio de sua
alimentacdo diaria, possibilitando uma alimentacdo mais saudavel, o que garante melhor qualidade
de vida. A variacdo das metas financeiras e fisicas, em relacdo ao que foi previsto inicialmente,
justifica-se principalmente em razdo da nomeacdo dos candidatos aprovados no concurso publico
realizado pelo M1 ter ocorrido somente no final do exercicio de 2013.

Aco 20TP

A finalidade dessa acdo € cobrir a despesa com o pagamento da remuneragdo, incluindo os
vencimentos vinculados ao cargo efetivo ou cargo em comisséao, férias, 1/3 de férias, 13° saléario,
parcelas incorporadas, substituicdo de funcdo e ressarcimento de despesa ao 6rgdo cedente pela
cessdo de servidor com 6nus para 0 0rgao cessionario.

O atingimento da meta orgcamentaria ndo foi alcangado principalmente em razdo da aludida
nomeacédo dos 121 candidatos aprovados em concurso publico para a substituicdo dos terceirizados
ter ocorrido somente no final de 2013 e em fun¢do da quantidade elevada de servidores que sairam
do Ministério por motivo de exoneragéo, vacancia ou posse em cargo inacumulavel.

No que tange a meta fisica, ressalta-se que a prevista para o exercicio de 2013 refere-se a
quantidade fisica de servidores relativa ao més de janeiro de 2013, e a executada a existente no més
de dezembro do mesmo exercicio. A confirmacdo do atingimento dessa meta ocorreu, mais uma
vez, em decorréncia das nomeacOes de candidatos aprovados nos concursos publicos realizados
pelo MI para provimento de cargos efetivos.

Acio 4641
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O investimento publicitario em 2013 contemplou diversas a¢des das secretarias do MI. Inicialmente
os investimentos foram autorizados pela agéncia Debrito Propaganda e somaram R$ 9.415.232,00
sendo que o maior investimento foi para a Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Regional,
com repercussdo em todo o Brasil. A partir de maio/2013, os servigos de propaganda passaram a
serem executados pela LINK/BAGG, sendo que os maiores investimentos foram feitos para
divulgar o andamento das obras do Programa de Integracdo do Rio Sdo Francisco (R$
7.265.693,00); para a prevencao de desastres em Defesa Civil (R$ 4.476.602); para informar a
multiplicidade de acGes (além das cisternas) do Programa Agua para Todos (R$ 3.028.812,00) e
para uma campanha da Secretaria de Fundos Regionais e Incentivos Fiscais pela seca do Nordeste
(R$ 1.249.128,00), campanha que recebeu ainda reforgo com verba da SECOM.

Outros programas importantes, mas de menor investimento foram realizados para a Sudeco, como 0
FCO lItinerante (R$ 302.201,00), para a Sudene com o Condel (R$ 15.841,00), para a Codevasf (R$
304.220,00). Ao final do ano, para atender aos pedido da SECOM, o MI recebeu destaque
orcamentario no valor de R$ 4.000.000,00 da Secretaria Geral da Presidéncia da Republica para a
campanha Juventude Viva.

Acéo 8785

A acdo 8785 contempla os gastos administrativos relacionados ao Programa de Aceleracdo do
Crescimento (PAC). Nesta a acdo, a expressiva maioria da execucdo deu-se com gastos de
passagens e diarias para a gestao e a fiscalizacao de obras do PAC.

2.3 INFORMACOES SOBRE OUTROS RESULTADOS GERADOS PELA GESTAO
2.3.1. SECRETARIA EXECUTIVA (SECEX)

Outros resultados gerados pela Secex, no decorrer de 2013, ndo descritos nos itens anteriores,
contaram com o apoio do Grupo Executivo do PAC — GPAC e dos Departamentos de Gestdo
Estratégica (DGE) e de Gestdo Interna (DGI), que supervisionaram e atuaram em conjunto com as
Coordenacdes-Gerais e demais areas do MI. Nesse processo, cabe destacar a realizacdo de reunides
de coordenacéo que orientaram a conducdo das a¢Ges no &mbito da Secretaria, com vistas a atender
aos Objetivos Estratégicos “Promover valorizagdo e qualificacdo permanente dos servidores” e
“Assegurar participagdo, transparéncia € melhoria continua dos meios e processos de gestdo”.

No contexto do Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), a Secex, com o auxilio do GPAC,
monitorou os programas e as a¢des inseridas no PAC, acompanhou a execucdo orcamentaria e
financeira dessas acOes e prestou informagfes sobre o andamento do Programa. Contribuiu,
tambeém, para a identificacdo de restri¢des a execugdo e propds solugdes a esses entraves, atuando
no aceite de cadastros de empreendimentos e na aprovagédo de autorizagdes de empenho por meio
do Sistema de Monitoramento do Programa de Aceleragdo do Crescimento (SisPAC).
Adicionalmente, o setor consolidou as informacdes dos Balancgos do PAC, que foram repassadas ao
MP, & Casa Civil e a Assessoria de Comunicagédo do M.

O Grupo atuou na gestdo da carteira de empreendimentos sob a responsabilidade do Ml e de suas
vinculadas, assessorando os dirigentes na coleta e na producdo de analises, que subsidiaram as
tomadas de decisdo, tanto para definicdo dos empreendimentos que compdem a carteira PAC/MI,
quanto para sua gestdo. Assim, teve intensa participacdo nas negociacGes que resultaram na
inclusdo de 42 novos empreendimentos no portfolio do M, localizados nos estados da Amazénia,
Bahia, Ceara, Maranhdo, Minas Gerais, Paraiba, Pernambuco, Piaui e Rio Grande do Norte, com
investimentos totais de R$ 786,59 milhdes. Ainda em 2013, o GPAC contribuiu para a ampliacéo
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da execucdo financeira do PAC2, o que resultou no melhor desempenho financeiro do MI no
programa, com R$ 3,1 bilhdes pagos no exercicio.

Em 2013, o GPAC iniciou, junto a Coordenacao-Geral de Tecnologia da Informacdo — CGTI/DGE,
0 desenvolvimento de um Sistema para monitoramento do PAC, uma ferramenta que facilitara o
acompanhamento da execucdo orcamentaria e financeira, além de apresentar dados sistematizados
para auxiliar na tomada de decisoes.

No ambito do Departamento de Gestdo Estratégica, por intermédio da Coordenacdo Geral de
Tecnologia da Informacdo (CGTI/DGE), a Secex implementou a infraestrutura de Tecnologia da
Informacdo, instalada no Centro Nacional de Gestdo de Riscos e Desastres (CENAD), para
melhoria da politica de prevencdo de desastres, o que tornou possivel a realizacdo de mapeamento
por georeferenciamento das areas de risco do Pais; elaborou, com a contribui¢do da Universidade de
Brasilia, a Politica de Seguranga da Informacdo — POSIC e a Politica de Gestdo de Riscos de
Seguranca da Informacdo — PGRSIC e concebeu a Norma Operacional para Contratacdo de
Solucgdes de Tecnologia da Informacdo (TI), que visam aprimorar o planejamento estratégico, a
gestdo de contratos, projetos e da seguranca da Informacao.

Por intermédio da Coordenacdo Geral de Planejamento e Melhoria da Gestdo/CGPM/DGE, a Secex
atuou com o propdsito de melhorar os processos de trabalho do MI, mediante institucionalizacdo do
Escritorio de Processos, por meio da Portaria n° 8, de 22 de marco de 2013; revisdo da estrutura
regimental do 6rgdo, que resultou na publicacdo do Decreto n° 8.161, de 18 de dezembro de 2013,
em vigor a partir de janeiro de 2014; revisdo das estruturas regimentais das entidades vinculadas ao
MI e elaboracédo de procedimentos e rotinas de trabalhos, com a publicacéo de Portarias e Normas
Operacionais.

Ainda com o apoio da CGPM/DGE, coordenou a realizacdo do Seminario de Alinhamento
Estratégico do M, para avaliacdo das metas de 2012 e construcdo do Plano de Ac¢do para o periodo
de 2013/2014, orientou e organizou as informacBes que constituiram os relatérios da Mensagem
Presidencial, da Prestacdo de Contas da Presidenta da Republica e do Relatério de Gestéo;
coordenou, no ambito do MI, a fase qualitativa de elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentaria 2014,
com revisdo do cadastro de acOes e programas para correcdo de distor¢des na descricdo das acdes
ou agregacdo de similares, que pudessem ser desdobradas em planos orcamentarios; manteve
atualizado o cadastro de usuarios no sistema SISPAC; e orientou e apoiou as unidades do Ml para
preenchimento do monitoramento do PPA no SIOP.

Outra atuacdo da CGPM/DGE refere-se a coordenagdo do monitoramento interno adotado como
estratégia para o acompanhamento dos objetivos estratégicos do Orgdo, visando melhorar a
qualidade das informacdes gerenciais das acdes e dos projetos. Para melhorar a qualidade do
processo, 0 MI encaminhou, em marco de 2013, proposta de estruturacdo do setor responsavel pelo
monitoramento ao Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MP) e contratou, em junho de
2013, solugéo de Tecnologia da Informacdo (T1) para desenvolver e dar suporte ao Sistema de
Monitoramento com o objetivo de agilizar o processamento de informacdes e aumentar a
confiabilidade dos dados monitorados, que até entdo eram realizados por planilhas.

Em julho, as informagOes passaram a ser inseridas diretamente na ferramenta, o que viabilizou
acompanhamento on line das principais informacdes de cada projeto, que podem ser acessadas a
qualquer momento por dirigentes e demais envolvidos no processo. A utilizagdo do sistema
informatizado possibilitou agregar diversas informacGes complementares para 0 acompanhamento
dos projetos monitorados, tais como fotos das obras, georreferenciamento do projeto, comparacgao
de tempo de execucdo em relagéo a execucéo fisica, indicacdo de pontos criticos de cada projeto em
mapas, acompanhamento resumido de sua execugdo financeira, principais restricbes e providéncias
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para sana-las. Além disso, 0 gestor tem a opcdo de gerar relatorios gerenciais, que podem ser
detalhados por eixo, por objetivo estratégico, unidade, atividade, com indicacdo, inclusive, da
situacdo do projeto: a iniciar, em andamento, atrasado, concluido, paralisado, cancelado.

Para 0 monitoramento gerencial do projeto de Integracdo do Rio S&o Francisco (PISF), foram
acrescidos ao sistema novas funcionalidades que permitem aos gestores acompanhar, no perfil da
Obra, a execucdo de cada estrutura, tais como canais, estacdes de bombeamento, reservatorios,
aquedutos, tuneis e galerias, sendo possivel, ainda, visualizar, em cada empreendimento, de forma
individual, descricBes detalhadas, empresas responsaveis pela execucdo, datas de término previsto,
sua localizacdo no conjunto da obra e imagens especificas.

O sucesso da ferramenta resultou na criacdo de novos sistemas especificos, vinculados diretamente
ao sistema do Ministério, para atender a Companhia de Desenvolvimento do Vale do S&o Francisco
e do Parnaiba (Codevasf) e a Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazbnia — Sudam,
dotando essas entidades de ferramenta especifica adaptada & realidade do Orgdo, com vistas a
disseminar a cultura do monitoramento de acles estratégicas. Outra vantagem do Sistema de
Monitoramento do MI, em termos de acompanhamento gerencial, € a possibilidade de integracédo
com o Sistema de InformacBes Gerenciais do Ministério do Planejamento, no que se refere aos
projetos do Programa de Aceleracdo do Crescimento (PAC), via ferramenta informatizada do MP.
Em 2013, teve inicio o processo de carga de dados dos projetos do PAC, o que resultara na
concentracdo de informacGes no unico sistema do MI.

Com relagdo a colaboracdo da Coordenacdo Geral de Orgcamento e Financas (CGOR/DGE), cabe
destacar, dentre as agdes relativas a rotina anual da Unidade, a contribuicdo para a elaboracdo do
Projeto de Lei Orcamentaria 2014; a execucdo das atividades de programacdo orcamentaria e
financeira do MI; a elaboracdo de relatérios gerenciais para projetar a execugdo e as eventuais
demandas por limites orcamentarios ou por suplementacdo de recursos e a preparacao de graficos
gerenciais para monitoramento da execucao or¢camentéria e financeira do M.

Ainda no decorrer de 2013, a CGOR/DGE adequou o quadro de pessoal, mediante nomeacéo de
dois servidores em GSISTs disponiveis e de novos servidores concursados, com perfil mais
adequado a analise de dados, visando a estruturacdo de uma equipe especializada em avaliacdo e
programacdo orcamentaria, com o objetivo de melhorar o tratamento analitico das informacdes
or¢amentarias e financeiras, com resultado na qualidade dos processos da Coordenagdo.”

Ja, a Coordenacéo de Contabilidade — CCONT/DGE, no cumprimento de suas atribuicdes, realizou
conformidades contabil mensal de UG de 10 unidades gestoras da Administracdo Direta, uma de
Orgéo e uma de Orgdo Superior totalizando 132 registros anuais; efetuou transferéncia de cadastros
e saldos de convénios entre unidades gestoras da administracdo direta, impactando em 257
registros; acompanhou e orientou as unidades da Administracdo Direta e Indireta, quanto aos
registros tempestivos dos atos e fatos de gestdo orcamentaria e financeira, com destaque para a
reavaliacdo e a depreciacdo de bens; encaminhou mensagens as unidades gestoras, via SIAFI e e-
mails, alertando quanto a regularizacdo de registros contabeis com o objetivo de evitar restrigdes
contabeis no Orgdo e elaborou quadrimestralmente notas explicativas, decorrentes de analise
horizontal e vertical das méscaras de demonstragdes contabeis da Administracéo Direta e Indireta.

Além disso, auxiliou a area de Planejamento no levantamento de dados de execugdo orcamentaria
das acdes/programas do MI para compor a PCPR; efetuou 150 registros de entradas e saidas de
Processos de TCE e de Diversos Responsaveis, 0 que originou a emissdao de 19 Relatérios de
Tomada de Contas Especiais (TCE), dois Relatérios de TCE complementares, analise de processos
e registros de 46 inscricdes/baixa na conta de diversos responsaveis. Para desenvolver as atividades
de Elaboracdo do Relatério de TCE, a CCONT emitiu 90 despachos, relacionados a diligéncias



92

encaminhadas a Coordenacdo Geral de Convénios e ao atendimento de Acdrddos de julgamento
emitidos pelo TCU na resolucdo dos processos de TCE referente a Convénios e 20 memorandos
relacionados a encaminhamento de processos; atendeu a outros setores capacitando pessoal na
utilizacdo do novo SIAFI, do SIAFI Gerencial e quanto a depreciacdo de bens do MI e de suas
vinculadas;

A CCONT/DGE orientou, ainda, as unidades jurisdicionadas quanto aos procedimentos
relacionados ao encerramento e abertura de exercicio financeiro, com maior demanda quanto aos
Restos a Pagar do Orgéo; e acompanhou/orientou os procedimentos contabeis que foram adotados
pelo Grupo de Trabalho criado, pela Portaria n° 343, de 14 de junho de 2012 do MI, com a
finalidade de levantar, dar baixa e realizar a transferéncia dos bens moveis, imdveis, valores em
papéis e depositos bancérios ainda existentes na extinta Sudene.

No ambito do Departamento de Gestdo Interna, por intermédio da Coordenacdo Geral de Prestacéo
de Contas de Convénios (CGCONV/DGI), a Secex empenhou-se em cumprir suas atribuicbes de
planejar, coordenar, orientar, acompanhar e avaliar a execugdo das atividades de andlise das
Prestacdes de Contas de Convénios, termos de compromisso, acordos e outros instrumentos
congéneres, mediante a emissdo de 275 pareceres financeiros, 154 documentos com informacoes
financeiras e outros 3.651 documentos, tais como oficios, memorandos, despachos, notas técnicas,
editais, relatorios e diligéncias.

Com a colaboracdo da Coordenacdo Geral de Execucdo Orcamentéria e Financeira (CGEOF/DGI),
a Secex planejou suas acGes com o objetivo de coordenar, orientar, acompanhar e avaliar as
atividades relativas a execugdo orcamentaria e financeira para atuar na analise e na preparacdo de
empenhos, pagamentos e descentralizacdes conforme as demandas das Secretarias e das
Vinculadas.

Nas questdes relacionadas a Recursos Humanos, a Secex, por meio da Coordenacdo-Geral de
Recursos Humanos (CGRH/DGI), atualmente denominada Coordenacdo Geral de Gestdo de
Pessoas (CGGP), buscou implementar a Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal da
Administracdo Publica Federal no ambito do MI. Para isso, executou o Plano de Capacitacdo e
Desenvolvimento de Recursos Humanos (PCDRH), previsto para o exercicio de 2013, com a
realizacdo de 126 capacita¢des, com 1.100 participantes dentre 453 servidores, incluidos o0s cursos
pagos pelo Ministério e os gratuitos, realizados por meio de parcerias, tendo alcancado 63% da
meta estimada para o0 ano. Constatou-se que 34 cursos nao foram realizados por diversos motivos,
tais como: falta de quérum para o periodo especifico, dificuldade nos tramites processuais, nimero
reduzido de servidores por equipe e intempestividade no prazo para a solicitagdo dos cursos.

Um evento relevante promovido pela CGGP/DGI foi a Il Semana do Servidor Publico, realizada no
periodo de 29 de outubro a 8 de novembro de 2013. A Semana abrangeu nove cursos e resultaram
em avaliacOes positivas dos servidores participantes. Em média, 130 servidores participaram de
cada curso, 0 que demonstra interesse maior tanto das chefias como dos proprios servidores quanto
a importancia da capacitagdo para o crescimento profissional e institucional. A realizacdo desses
cursos visou capacitar os servidores do MI que apontaram a necessidade de desenvolver
competéncias nessa tematica no Levantamento de Necessidades de Capacitagdo (LNC/2013), bem
como 0s recém empossados, oriundos do concurso publico homologado em 31 de julho de 2013.

Concernente a area de gestdo de pessoas, com o objetivo primordial de fortalecer a capacidade
institucional e proporcionar melhor desempenho de competéncias, tendo em vista a escassez de
mdo-de-obra enfrentada, foi encaminhado ao Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo
(MP) o Aviso n° 105/Ml, de 31 de maio de 2012, solicitando autorizacdo para a realizacdo de
concurso publico visando ao provimento de 170 cargos efetivos no MI; 165 no Departamento
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Nacional de Obras Contra as Secas (Dnocs); 71 na Superintendéncia de Desenvolvimento da
Amazonia — Sudam; 72 na Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste (Sudene); e 182 na
Superintendéncia do Desenvolvimento do Centro-Oeste (Sudeco).

Além disso, foi encaminhado ao MP proposta de criacdo de Carreira e de Plano Especial de Cargos
no ambito do MI e Autarquias vinculadas, por meio do Aviso n° 52/Ml, de 5 de abril de 2012, bem
como proposta de criacdo da Gratificacdo Temporaria de Atividade em Protecdo e Defesa Civil
(GAPDEC), devida aos titulares de cargos de provimento efetivo, em efetivo exercicio na Secretaria
Nacional de Protecdo e Defesa Civil (Sedec/MlI), objetivando minimizar a evasao de servidores,
possibilitar o provimento de cargos por candidatos altamente qualificados para o melhor
cumprimento das atribuicdes dos 6rgdos, bem como valorizar, atrair e reter profissionais
qualificados para o exercicio das atividades compativeis com a natureza e o grau de complexidade
exigidos.

No transcorrer do ano e, apés reunides entre 0 MP, a Secex/MI e a CGRH/DGE/Secex/MI, foi
publicada a Portaria MP n° 632, de 28 de dezembro de 2012, no Diério Oficial da Unido (DOU) de
31 de dezembro de 2012, que autorizou a realizacdo de concurso publico para preencher 71 cargos
na Sudene; 71 cargos na Sudam e 100 cargos na Sudeco. Nao houve autorizagdo para o Dnocs.

Ademais, por intermédio da Portaria MP n° 48, de 8 de junho de 2012, publicada no DOU de 12 de
junho de 2012, retificada pela Portaria MP n° 4, de 3 de janeiro de 2013, publicada no DOU de data
seguinte, houve também autorizacdo para a realizacdo de concurso publico visando prover 122
cargos no ambito deste Ministério, a fim de substituir os 135 postos de trabalho terceirizados, em
cumprimento ao Termo de Conciliacdo Judicial (TCJ), celebrado entre o Ministério Publico do
Trabalho (MPT) e a Unido, representada pela Advocacia-Geral da Unido (AGU) e o Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, objeto da Acdo Civil publica n° 00810-2006-017-10-00-7,
homologado judicialmente em 11 de dezembro de 2007.

A homologacdo do concurso do MI ocorreu em 31 de julho de 2013, mesma data da saida dos
terceirizados, em atendimento ao disposto no TCJ. No entanto, somente em 3 de outubro de 2013, o
Ministério do Planejamento publicou portaria autorizando o provimento dos cargos e, em 4 de
outubro de 2013, todos os aprovados dentro do nimero de vagas foram nomeados. Desde entdo,
este Ministério vem recebendo os novos servidores e, nos casos de desisténcia ou vacancia,
procedendo a novas nomeacdes dos candidatos homologados.

Considerando que o ultimo certame desta Pasta objetivou a substituicdo de trabalhadores
terceirizados, sem acarretar em um real fortalecimento institucional, foi solicitado ao MP a
realizacdo de novo concurso para 2014, para o preenchimento emergencial de 190 cargos, mediante
0 Aviso n° 78/Ml, de 31 de maio de 2013.

Entretanto, a Secretaria de Gestdo Publica do MP, por meio do Oficio n°® 733/2013/SEGEP-MP, de
12 de setembro de 2013, indeferiu e restituiu os seguintes pleitos: criacdo de Carreira e de Plano
Especial de Cargos para MI e Autarquias vinculadas, proposta de criacdo da Gratificagdo
Temporaria de Atividade em Protecdo e Defesa Civil - GAPDEC para a Sedec/MI e o concurso em
2014 para o MlI.

No caso da Sudeco, o concurso publico foi homologado em agosto de 2013 e a nomeacéo de parte
dos aprovados dentro das vagas ocorreu a partir de 15 de outubro de 2013. O concurso da Sudam,
por sua vez, ainda esta pendente de homologacéo. Por fim, na Sudene, a homologacao do concurso
foi publicada em 23 de dezembro de 2013 e a nomeagdo dos 62 candidatos aprovados esta
aguardando autorizacdo do MP, que ja foi pleiteada no inicio de 2014.
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Ainda na seara dos concursos publicos, esta Pasta obteve autorizagdo do MP para o preenchimento
de mais 50% das vagas do concurso publico autorizado em 2011 e realizado em 2012, para atender
ao Centro Nacional de Gerenciamento de Riscos e Desastres da Secretaria Nacional de Defesa Civil
(Cenad/Sedec), perfazendo o montante de mais 23 (vinte e trés) vagas. Diante disso, mediante
Edital n® 17, de 29 de maio de 2013, o prazo de validade do certame foi prorrogado por mais um
ano, ou seja, até 1° de junho de 2014.

Apesar das inimeras tentativas e tratativas com diversos 6rgdos da Administracdo Publica, ainda
ndo foi possivel implementar o Subsistema de Atencdo a Salde do Servidor Publico Federal
(SIASS) no MI. A causa principal é o reduzido quantitativo de profissionais da area de salde nos
Subsistemas ja existentes.

Cabe mencionar, também, que foi solicitada ao MP, por diversas vezes, a disponibilizacdo de
servidores das carreiras de Analistas de Planejamento e Orcamento (APO); Especialista em
Politicas Publicas e Gestdo Governamental (EPPGG) e dos cargos de Analista de Infraestrutura
(AIE); Analista em Tecnologia da Informacdo (ATI) e Analista Técnico de Politicas Sociais
(ATPS). Os pleitos fundamentaram-se na conjuntura deste Ministério, caracterizada pela
insuficiéncia qualitativa e quantitativa de profissionais com qualificacdo compativel para atuarem,
seja diretamente seja indiretamente (nas atividades de planejamento e apoio), em todas as obras de
grande porte e politicas publicas do governo federal de competéncia desta Pasta. Todavia, na
maioria das vezes, excetuando a disponibilizacdo de alguns AIE, as solicitacbes ndo tiveram éxito
no ano de 2013.

Por sua vez, a Coordenacdo Geral de Suporte Logistico — CGSL/DGI planejou, em 2013, acdes para
melhorar as condicbes de trabalho dos servidores do Orgdo e outras acdes acessorias que,
indiretamente, ajudaram a atingir os objetos estratégicos do Orgio. Mais especificamente, destaca-
se o gerenciamento e a fiscalizagdo da reforma do Bloco “E” na Esplanada dos Ministérios e a
reforma da Geréncia Regional de Belém, unidade subordinada a Secretaria de Fundos Regionais e
Incentivos Fiscais do Ministério. Para execugdo dos servigos, houve limitacdes internas, em funcao
da falta de pessoal qualificado para gerir as reformas, gerenciar contratos e realizar licitagcdes, o que
foi resolvido no final do exercicio de 2012 e no decorrer de 2013 com a chegada de novos
servidores.

Finalmente, com o apoio da Coordenacdo de Documentacdo e Informacdo Bibliografica —
CODIB/DGlI, a Secex proveu informacdo bibliografica por meio de servicos de empréstimo local,
convénios de empréstimo com bibliotecas de outros érgdos publicos, fornecimento de periddicos
por meio de contratacdo de empresa especializada e compilacéo de atos relativos ao MI por meio do
Servico de Alerta.

A CODIB/DGI, com vistas a aprimorar a politica de gestdo documental, publicou a Norma de
Gestdo Documental n® 01/2013, para padronizagdo dos procedimentos referente a gestdo
documental no ambito do MI. No decorrer de 2013, o Servi¢o de Protocolo juntamente com o
Servico de Arquivo da CODIB/DGI realizou palestras de sensibilizacdo aos servidores e aos
colaboradores do Setor, em face da publicacdo da nova Norma de Gestdo Documental.

Em parceria com a Coordenagdo Geral de Tecnologia da Informagéo(CGTI/DGE), a CODIB/DGI
iniciou, em 2013, o processo de modernizacdo do Sistema de Gerenciamento de Documentos, por
meio do desenvolvimento do Sistema de Gestdo de Contetdo Corporativo (ECM), visando
economizar recursos materiais, bem como diminuir o tempo de tramitacdo dos documentos e/ou
processos pelas Unidades do M.
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2.3.1.1. INDICADORES

A Secex, por intermédio do Escritorio de Processos, elaborou plano de trabalho detalhado, em que
estd prevista a etapa de criagdo de um sistema de medicdo dos Macroprocessos identificados, a
partir do desenvolvimento de indicadores de desempenho.

Em conformidade com as discussdes travadas com a equipe da CGU que participou de reunides do
Escritorio de Processos em 09.08.2013 e 16.08.2013, foi acordado que um conjunto de indicadores
seria desenvolvido de forma incremental e evolutiva, ou seja, que com 0s anos novos indicadores
poderdo ser agregados e que melhorias serdo incorporadas nos sistemas inicialmente desenvolvidos.

Nesse sentido, estdo em desenvolvimento inicialmente dez indicadores:

indice de efetivacdo do empenho;

indice de estoque de restos a pagar;

indice de eficiéncia das propostas de convénios;

indice de Aderéncia dos recursos aplicados dos Fundos Constitucionais &8 PNDR;

indice de Aplicacdo dos recursos dos Fundos Constitucionais de Financiamento (FCF),
aderentes a PNDR, por regido;

indice de integracdo de Orgdos Municipais (OM) de Defesa Civil ao SINPDEC;

e Indice de mapeamento de &reas de risco;

e Indice de capacitacio dos Agentes;

2.3.2. UNIDADE CONSOLIDADA - GABINETE DO MINISTRO

No ambito do Gabinete do Ministro, o ano de 2013 registrou consideravel indice de divulgacdo dos
programas e das acdes na imprensa. Com a contratacdo de uma agéncia de assessoria de imprensa
para prestar servicos ao MI, a Assessoria de Comunicagdo passou a contar com diversas
ferramentas de comunicacgdo, implantadas na rotina de trabalho. Dentre elas, radio, TV Web e redes
sociais, 0 que reforcou a abrangéncia das informacgdes enviadas para os formadores de opinido.
Dessa forma, os fluxos de comunicacdo e as demandas por informac@es a respeito dos programas e
das agdes aumentaram, o0 que permite, ainda, a maior visibilidade do MI perante a sociedade. Todas
essas agOes foram aperfeicoadas e continuam em monitoramento, para que estejam constantemente
alinhadas com os objetivos estratégicos da unidade.

Ressalta-se a implantacdo do Call Center - modulo atendimento rapido, para suprir, principalmente,
as demandas do Programa Bolsa Estiagem, criado no exercicio de 2013. No decorrer do ano,
procedeu-se, ainda, ao atendimento das manifestacdes sobre o Projeto de Integracdo do Rio S&o
Francisco, coletadas pela Secretaria de Infraestrutura Hidrica do MI, por meio de Caixas de
Comunicagbes espalhadas em diversas localidades beneficiadas pela Obra. No decorrer do ano
foram atendidas 96% das manifestacOes via sistema Fale Conosco e 99% das manifestacdes
oriundas do Servico de Informagdo ao Cidaddo (SIC/LAI) implantado pela Lei de Acesso a
Informacéo, Lei n°® 12.527, de 2011.

Por sua vez, a Assessoria Parlamentar acompanhou, junto ao Congresso Nacional, as proposi¢des
apresentadas pelo proprio Ministério, por 6rgdos do Poder Executivo e Parlamentares, que afetam a
missao institucional do MI e conduziu as audiéncias com parlamentares e prefeitos municipais em
busca de solucéo de problemas por meio da insercéo propostas de projetos de seus respectivos entes
federativos nas Leis Orcamentarias.
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2.3.3. UNIDADE CONSOLIDADA — CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Em relacdo a Unidade Consolidada Caixa Econdmica Federal (CEF), destaca-se o Contrato de
Prestacdo de Servicos n° 66/2012, assinado em 12 de dezembro de 2012, com o objeto de prestacéo
de servigos pela CEF na operacionalizacdo de projetos no ambito do Programa de Aceleracdo do
Crescimento (PAC) Semiarido M1, gerido pelo M, lastreado com recursos consignados no OGU, a
titulo de transferéncia obrigatdria. Atualmente, a CEF operacionaliza 44 operacGes de repasse
distribuidas nos nove estados do Nordeste, no valor total de R$ 1.438.496.565,20. A expectativa
para 2014 é de que sejam incluidas aproximadamente 20 novos empreendimentos a serem
operacionalizados neste CPS com a CEF.

Também se evidencia com a CEF o contrato n° 31/2012 — MI, com término de vigéncia em 1° de
junho de 2013, para realizar as operacdes de pagamento do Auxilio Emergencial Financeirol, desde
0 ano de 2012. A CEF foi contratada novamente em 2013, com o mesmo objetivo por meio do
Contrato n® 51/2013 — M, e rescindido para incorporacdo da geracdo da folha e realizacdo das
operacOes de pagamento, sendo celebrado novo Contrato n° 61/2013, com vigéncia até 13 de julho
de 2014. Com base nesse contrato, a CEF realizara a selecdo de beneficiarios e o processamento da
folna e o pagamento do beneficio. Para tanto, o MI fornecerd a lista de municipios com
reconhecimento federal da situacdo de emergéncia ou estado de calamidade publica por seca e
estiagem. Cabe ao MDA o envio da base de Declaracdo de Aptiddo ao PRONAF — DAP Ativa e a
folha de pagamento do programa Garantia-Safra. Quanto ao papel do MDS, que anteriormente
realizava a verificacio da situacéo cadastral e a renda no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal/ CadUnico, ressalta-se que, com o novo contrato, a CEF realizar4 tais atividades,
pois ja possui acesso ao CadUnico, caracterizando um diferencial para a contratacio da Caixa.

! Auxilio Emergencial Financeiro — AEF é destinado a socorrer e assistir familias com renda mensal média de até dois
salarios minimos, residentes em municipios com reconhecimento federal de situacdo de emergéncia ou estado de
calamidade ocasionado por seca e/ou estiagem, cumpridos os demais critérios estipulados pelo Comité Gestor
Interministerial do AEF, na forma da Resolucdo n° 7, de 12 de julho de 2012, da Resolucdo n° 10, de 12 de abril de
2013, da Resolugdo n° 11, de 30 de agosto de 2013 e da Resolu¢do 12, de 30 de dezembro de 2013. Dado ao avan¢o da
grave seca, iniciada em 2012, o beneficio foi mantido durante todo o ano de 2013 e estendido a 2014, atendendo
mensalmente a mais de um milhdo de familias.
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3. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.2 AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DOS CONTROLES INTERNOS

QUADRO A.3.2 - AVALIACAO DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS DA UJ
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ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 2 1314|565
1. A alta administracéo percebe os controles internos como essenciais & consecucéo dos objetivos X
da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e X
funcionérios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.
5. Os procedimentos e as instru¢fes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos X
formais.
6. H&A mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos, das instrucfes operacionais
ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegacOes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢cBes claras das X
responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UJ. X
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados planejados pela X
uJ.
Avaliacdo de Risco 2 13[4]|5
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X
11. H4 clara identificacdo dos processos criticos para a consecug¢do dos objetivos e metas da X
unidade.
12. E prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos X
Seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da probabilidade de ocorréncia desses
riscos e a consequente adocdo de medidas para mitiga-los.
13. E pratica da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestdo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de
risco da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prioridades e a gerar informag0es Uteis a tomada de decisdo.
16. Néo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos X
internos da unidade.
17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar X
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. H& norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores
de responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2l 3]als
19. Existem politicas e a¢Bes, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir os riscos e X
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20. As atividades de controle adotadas pela UJ s&o apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.
21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios X
que possam derivar de sua aplicagdo.
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22. As atividades de controle adotadas pela UJ séo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.

Informagdo e Comunicagéo 1l213lals
23. A informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informacBes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para X
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacéo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, X
atual, precisa e acessivel.
26. A Informacédo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos X
da UJ, contribuindo para a execucéo das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacgdo das informagfes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas as X
direcdes, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 112131als

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagdes X
sofridas.
30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Anadlise Critica:

A avaliacdo ora encaminhada foi realizada pela Chefia de Gabinete da Secretaria-Executiva, levando-se em
consideracao o conjunto de 6rgaos integrantes da Secretaria-Executiva sua inter-relacdo com as demais Secretarias
finalisticas do Ministério.

Quanto ao ambiente de controle, apesar de ausente uma estrutura propria de controle interno, aponta-se como
aspecto positivo a atuacdo da assessoria especial de controle interno junto ao Gabinete do Ministro e Secretarias
subordinadas a Pasta, bem como evolu¢do no acompanhamento das demandas junto a 6rgdos de controle (em
continuidade ao aprimoramento j& iniciado em anos anteriores), inclusive com a introdu¢do de dados em sistemas
informatizados de acompanhamento das demandas recebidas da Controladoria-Geral da Uni&o. Aprimorar tal
acompanhamento representara brevemente melhor controle quantitativo e qualitativo de atendimentos a diligéncias
e providéncias solicitadas pela CGU.

A avaliagdo de risco afigura-se o0 aspecto a demandar maior esfor¢co do Ministério da Integracdo Nacional, ainda
mais se considerada a significativa descentralizacdo da implementacéo das politicas publicas a cargo da Pasta entre
os distintos entes federados. O crescente debate acerca das formas de acompanhamento, controle e prestacdo de
contas parece conduzir a formas mais eficientes de avaliacao de riscos e cumprimento de objetivos, entendendo-se
que o acumulo derivado desse debate podera de forma consistente apresentar evolucdo nos itens 13, 14, 15 e 16 nos
proximos exercicios.

Com relagdo a guarda, estoque e ao inventarios de bens, apesar de considerado o risco, ndo existem atualmente
perspectivas de normatizacdo ou regulamentacéo, conforme apontado no item 18.

Ainda que ausente uma estrutura especifica de controle interno, outras estruturas dentro das areas técnicas de
avaliacao de prestacao de contas, bem como avaliagGes financeiras vém desempenhando crescente atendimento as
suas demandas, muitas vezes represadas de exercicios anteriores. Tal constatacdo leva a conclusdo de validade de
acoes efetivas de deteccdo de problemas. Os procedimentos de controle, diga-se ainda, tem sido normatizados de
maneira estabelecer critérios claros de afericéo de conclusdes.

Informacdo, comunicacdo e monitoramento parecem relacionadas entre si, uma vez que as atividades de
monitoramento do Ministério congregam autoridades, as quais reportam aos superiores o0 andamento das agdes sob
sua responsabilidade, informam acerca de ajustes em andamento, bem como recebem orientagcBes do
direcionamento das politicas. O monitoramento aqui retratado encontra-se intimamente ligado a funcdo de
planejamento, mas ainda nédo configura adequado e efetivo controle interno, nos termos apontado no item 29.

Dentro dos 6rgdos setoriais, entende-se que orientagdes e dados recebidos pelas autoridades em atividades de
monitoramento sao adequadamente e tempestivamente repassadas, apropriadas e discutidas pelas equipes técnicas,
geralmente em reunibes de coordenacgdo em cada Secretaria.
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Escala de valores da Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa € integralmente nao observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

3.4 SISTEMA DE CORREICAO

As Corregedorias Seccionais sdo unidades especificas de correicdo nos 6rgaos que compdem a
estrutura dos Ministérios e de suas entidades vinculadas. Sdo subordinadas as autoridades dos
respectivos 6rgdos no desempenho de suas funcdes, ficando sujeitas a orientacdo normativa da
Corregedoria-Geral da Uni&o, como Orgdo Central do Sistema de Correi¢do do Poder Executivo

Federal - SisCOR, e a supervisdo técnica das respectivas Corregedorias Setoriais.

As competéncias das unidades setoriais e seccionais do SiSCOR estdo definidas no art. 5° do
Decreto n.° 5.480/2005:

Art. 50 Compete as unidades setoriais e seccionais do Sistema de Correi¢ao:

| - propor ao Orgédo Central do Sistema medidas que visem a definicdo, padronizac&o,
sistematizacdo e normatizacdo dos procedimentos operacionais atinentes a atividade de
correicao;

Il - participar de atividades que exijam agOes conjugadas das unidades integrantes do
Sistema de Correicao, com vistas ao aprimoramento do exercicio das atividades que Ihes
s&o comuns;

11 - sugerir ao Orgdo Central do Sistema procedimentos relativos ao aprimoramento das
atividades relacionadas as sindicancias e aos processos administrativos disciplinares;

IV - instaurar ou determinar a instaurac@o de procedimentos e processos disciplinares,
sem prejuizo de sua iniciativa pela autoridade a que se refere o art. 143 da Lei no 8.112,
de 1990;

V - manter registro atualizado da tramitacéo e resultado dos processos e expedientes em
Curso;

VI - encaminhar ao Orgdo Central do Sistema dados consolidados e sistematizados,
relativos aos resultados das sindicancias e processos administrativos disciplinares, bem
como a aplicacéo das penas respectivas;

VII - supervisionar as atividades de correicdo desempenhadas pelos 6rgdos e entidades
submetidos a sua esfera de competéncia; (Redacao dada pelo Decreto n° 7.128, de 2010).



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5480.htm
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VIII - prestar apoio ao Orgdo Central do Sistema na instituicio e manutencdo de
informacGes, para o exercicio das atividades de correi¢do; e

IX - propor medidas ao Orgdo Central do Sistema visando & criacdo de condicdes
melhores e mais eficientes para o exercicio da atividade de correicao.

Desde 2009, ha um esforco no Ministério da Integracdo Nacional para estruturar e
fortalecer unidades de Corregedoria no Ministério da Integracdo Nacional e em suas Entidades
Vinculadas: Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste (SUDENE); Superintendéncia de
Desenvolvimento da Amazonia (SUDAM); Departamento Nacional de Obras Contra as Secas
(DNOCS); Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o Francisco e do Parnaiba
(CODEVASF) e atualmente também na Superintendéncia de Desenvolvimento do Centro-Oeste
(SUDECO).

Essa estruturacdo objetiva a organizacao interna para apuracdo de indicios de irregularidade no
ambito do MI e de suas Entidades Vinculadas promovendo assim uma cultura de maior

preocupacao e interesse para com a utilizagdo eficaz, eficiente e com lisura dos recursos publicos.

Assim, dada a inexisténcia ainda na estrutura ministerial de um érgdo de Correicdo, em 16 de
julho de 2.009, o Ministério, por meio de seu Secretario-Executivo, nomeou uma servidora cedida
da Controladoria-Geral da Unido, para as atribuicGes de Corregedora Seccional, nos termos do
Decreto n° 5.480/2005 e também Presidente da Comissdo Disciplinar Permanente, enquanto o
processo para cria¢do formal do 6rgdo tramita junto ao Ministério do Planejamento, Orcamento e

Gestdo.

A Presidéncia da Comissao Disciplinar Permanente foi repassada a outro servidor também efetivo
da Controladoria-Geral da Unido, requisitado por este Ministério, por meio da Portaria n® 722 de
13/10/2011, publicada no DOU de 14/10/2011.

A Portaria n.° 102, de 16 de fevereiro de 2011, publicada no DOU n.° 34, de 17 de fevereiro de
2011, delegou competéncia a nomeada Corregedora Seccional para determinar a instauracdo de
Processos Administrativos Disciplinares e Sindicancias, em consequéncia, suas prorrogacoes,

reconducdes e substituicoes.
Foram verificados avancos nessa area.

Em 2013, foram instaurados 22 processos correicionais. Foram concluidos (entrega de Relatorio
Final) 21 procedimentos, entre Sindicancias e Processo Administrativos Disciplinares.

Atualmente, estdo pendentes de instauragdo cerca de 65 processos administrativos, o que se da em
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face da enorme caréncia de pessoal evidenciada na pasta e, sobretudo, do enorme passivo de

demandas correicionais represadas pela inexisténcia de area especifica anterior a 2009.

Registra-se, por oportuno, que para as instauracfes sao adotados os critérios de relevancia da

matéria, impacto social e proximidade da prescricdo. Também sdo analisadas a capacidade técnica

dos membros de Comisséo, o que pode influir na escolha do procedimento a ser instaurado de

imediato. Merece constar ainda que a caréncia de pessoal capacitado € o grande impasse para que

sejam zerados os estoques de procedimentos pendentes de apuracéo.

Atualmente, a Corregedoria Seccional possui a seguinte forca de trabalho:

FORCA DE TRABALHO - 2013
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5 | SUPERIOR DIREITO NAO | ATIVO PERMANENTE Ml
.| INTERMEDIARIO | 22 GRAU SIM ATIVO PERMANENTE IN
g | INTERMEDIARIO | 22 GRAU SIM ATIVO PERMANENTE IBGE
o | SUPERIOR PUBLICIDADE | NAO N/A TERCEIRIZADO
10 | INTERMEDIARIO | 2°GRAU NAO N/A TERCEIRIZADO
11 | INTERMEDIARIO | 2°GRAU NAO N/A TERCEIRIZADO
Lo | SUPERIOR DIREITO NAO N/A TERCEIRIZADO
SUPERIOR - ;
2 | INCOMPLETO DIREITO NAO N/A ESTAGIARIO
SUPERIOR - ]
4 | INCOMLETO DIREITO NAO N/A ESTAGIARIO

*  Atividades de Apoio Técnico e Administrativo.
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E de se ressaltar que a unidade de correigio recebeu novas instalagdes fisicas em agosto/2012,
dispondo de 02 salas especificas para Comissfes de Processo Administrativo Disciplinar, bem

como de Arquivo privativo proprio.

A Corregedoria Seccional do Ministério da Integragdo Nacional ndo possui base normativa propria
e se pauta nos ditames da Lei n® 8.112/90, e em especial, no Manual de Processo Administrativo
Disciplinar da Controladoria-Geral da Unido. Entretanto, existem Portarias que auxiliam o bom

andamento da matéria correicional neste Ministério:

- Portaria n° 402, de 1° de marco de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido n° 102,
Secdo 1, pag. 102, de 2 de junho de 2011 — Politica de Utilizacdo do Sistema CGU-PAD.

- Portaria 128-A, de 26 de fevereiro de 2.010 — Disciplina o atendimento as demandas

correicionais no ambito do Ministério;

No entanto, hd muitas iniciativas que ainda aguardam implementacdo. A seguir, sdo delineadas

tais iniciativas, as situacdes em que se encontram e possiveis encaminhamentos.

a. Formalizacdo da Unidade de Corregedortaeral do Ministério da Integracéo
Nacional: O Decreto de Estrutura para o Ml foi concluido e aprovado, prevendo a formalizacdo da
Unidade de Corregedoria-Geral, foi publicado no Diario Oficial da Unido N° 246, em 19/12/2013,
entrando em vigor a partir de 03/01/2014.

b. Criacdo e formalizacdo das Udades de Corregedoria das Entidades Vinculadas
Embora tenha havido agdes para sensibilizar a criacdo de unidades correicionais nas Entidades
Vinculadas, verifica-se a necessidade de disponibilizacdo de novos cargos de confianca, e em
alguns casos, a alteracdo da estrutura do 6rgdo.

c. Implantacdo e um sistema para cadastramento e acompanhamento das Comissdes
de Sindicancia e de Processo Administrativ@:Departamento de Gestdo Estratégica (DGE), por
meio da Coordenacdo Geral de Tecnologia da Informacdo (CGT]I), iniciou o desenvolvimento de
um sistema denominado SISPAD, que sera usado para esse fim, integrando MI e Entidades
Vinculadas. O sistema ja foi homologado e estad em fase de teste.

d. Criar mecanismos para garantir a participacao de servidores do Ml e datsdades
Vinculadas em Comissoes de Sindicancia e de Processo Administrativo.

e. Regimento Interno com as competéncias para a CorregedGmal do Ministério:
Ja foi finalizado o processo de estruturacdo da unidade, aguardando-se a publicacdo do

Regimento Interno.
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35 CUMPRIMENTO PELA INSTANCIA DE CORREICAO DA PORTARIA N°
1.043/2007 DA CGU

A unidade de correicdo do Ministério da Integracdo Nacional se encontra formalizada em sua
estrutura, todavia, possui enorme passivo de processos pendentes de instauracéo.

Em 2009, com o intuito de se adequar as disposi¢des constantes da Portaria n® 1.043, de 24 de
julho de 2.007, o Ministério da integracdo Nacional iniciou o processo de capacitagdo de seus
servidores para inser¢do de processos no sistema CGU-PAD, seja no préprio Ministério, como
também em suas Entidades Vinculadas: Superintendéncia de Desenvolvimento do Nordeste
(SUDENE); Superintendéncia de Desenvolvimento da Amazonia (SUDAM); Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas (DNOCS); Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo
Francisco e do Parnaiba (CODEVASF).

A Portaria MI n° 40, de 5 de margo de 2009 que implementou a Politica de Uso do Sistema de
Gestdo de Processos Disciplinares - CGU-PAD, no ambito do Ministério da Integracdo Nacional e
de suas entidades vinculadas foi editada e posteriormente alterada pela Portaria n® 402, de 1° de
marc¢o de 2011, publicada no Diario Oficial da Unido n® 102, Secédo 1, pag. 102, de 2 de junho de
2011. No contexto interno, o Corregedor Seccional € o coordenador do sistema responsavel pela

gestdo do sistema CGUPAD, com as seguintes atribuigdes:
| - definir a Politica de Uso do Sistema CGU-PAD;

Il - fomentar o uso correto do sistema CGU-PAD;

I11 - encaminhar ao Orgdo Central a indicagdo do servidor ou empregado que serd o
administrador principal do sistema CGU-PAD no ambito do Ml;

IV - solicitar & Corregedoria Setorial do MI, vinculada a CGU, a promocdo de
capacitagdes dos usuarios do sistema CGUPAD;

V - autorizar as inclusdes e exclusdes de usuarios e suas fun¢des no sistema CGU-PAD;

VI - autorizar o administrador principal a criar ou remover as contas para todos os
usuarios do sistema CGU-PAD, no ambito de sua atuacéo; e

VIl - responder as solicitacBes e questionamentos da Corregedoria Setorial do MI
vinculada & CGU.

Em relacdo as disposi¢cdes do artigo 4° da Portaria n® 1.043, de 24 de julho de 2.007, cabe dizer
que esta unidade de correi¢édo ja cadastrou a totalidade dos processos instaurados de 2008 a 2012,
contudo, ha processos anteriores a essas datas que ndo se encontram nos arquivos proprios da

unidade correicional.
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Em relagdo aos prazos, em que pese a disposicdo em atender as determinacdes dessa Portaria, este
Ministério apresenta particularidades que dificultam o estrito cumprimento desses prazos,
sobretudo, em face de ndo possuir unidades correicionais em suas unidades vinculadas e ainda, por
ter absorvido os processos passivos de unidades extintas como as: Superintendéncia do
Desenvolvimento da Amazbnia — ex-SUDAM, Superintendéncia do Desenvolvimento do
Nordeste — ex-SUDENE, Agencia de Desenvolvimento do Nordeste — ex-ADENE e Agéncia de
Desenvolvimento da Amazénia — ex-ADA. Frequentemente, em face dos potenciais recursos
humanos envolvidos, a competéncia para instauracdo da sede correicional se desloca para a
autoridade maxima do 6rgdo (M), e tais comissfes sdo instauradas pelo Ministério da Integracéo
Nacional. Assim, somente a portaria é editada por esta pasta, mas 0 processo € autuado e
desenvolvido no local do fato, o que tem sido uma das causas que contribuem para ndo
atendimento ao prazo de 30 (trinta) dias para cadastramento. Outro fator que obstaculiza o
cadastramento nesse prazo é a deficiéncia técnica observada para operacionalizac¢do do sistema. E

por fim, a caréncia de pessoal para atuacdo nos diversos segmentos da seara correicional.

Relacéo de Processos instaurados no &mbito desta Corregedoria Seccional no ano de 2013.

%) < e

2 . i o%, 652

S Z Q3 SES =8

S £ 32 333

Ml 2013 59400.001608/2013-14 14/01/2013 09/05/2013
M 2013 59000.000835/2012-54 15/02/2013 12/04/2013
Ml 2013 59000.000965/2012-97 15/02/2013 12/04/2013
M 2013 59000.000265/2013-83 20/02/2013 12/04/2013
M 2013 59000.000384/2013-36 15/04/2013 26/04/2013
Ml 2013 59000.000376/2013-90 15/04/2013 06/05/2013
MI 2013 59000.000476/2013-16 14/05/2013 21/05/2013
Ml 2013 59000.000544/2013-47 01/05/2009 21/06/2013
MI 2013 59400.004138/2013-41 05/08/2013 18/12/2013
Ml 2013 59000.000959/2013-11 26/08/2013 30/12/2013
Ml 2013 59000.000969/2013-56 26/08/2013 30/12/2013
M 2013 59000.000957/2013-21 26/08/2013 30/12/2013
Ml 2013 59000.000956/2013-87 26/08/2013 30/12/2013
M 2013 59000.000955/2013-32 26/08/2013 30/12/2013
Ml 2013 59000.000864/2013-05 26/08/2013 30/12/2013
M 2013 59000.001396/2013-88 29/10/2013 17/12/2013
M 2013 59000.001286/2013-16 29/10/2013 19/12/2013
Ml 2013 59000.001285/2013-71 29/10/2013 18/12/2013
M 2013 59000.000050/2014-43 30/12/2013 10/01/2014
Ml 2013 59400.001608/2013-14 14/01/2013 09/05/2013
M 2013 59000.000835/2012-54 15/02/2013 12/04/2013

Ml 2013 59000.000965/2012-97 15/02/2013 12/04/2013
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PARTE A, ITEM 4, DO ANEXO Il DADN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

4. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

4.1. EXECUCAO DAS DESPESAS

4.1.1 PROGRAMACAO

QUADRO A 4.1.1 - PROGRAMACAO DE DESPESAS

Unidade Orgamentaria: Ministério da
Integracdo Nacional

Codigo UO: 53101

UGO: 530002

Grupos de Despesa Correntes

Origem dos Créditos Orcamentarios 1 — Pessoal e 2 _ Juros e 3- Outras
S L Despesas
Encargos Sociais | Encargos da Divida
Correntes
DOTAGAQ INICIAL 62.377.648,00 : 392.375.903,00

Suplementares

636.973,00 - 12.152.000,00
o Abertos
w Especiais
O Reabertos
E
[a)
0 || 2.795.037.977,00
Ei) Extraordinarios
Reabertos 362.099.130,00
Creditos Cancelados (2.000.000,00) (26.150.839,00)
Outras Operacdes
Dotagéo final 2013 (A) 61.014.621,00 - 3.535.514.171,00
Dotagéo final 2012(B) 58.934.014,00 - 1.996.136.724,00
Variagéo (A/B-1)*100 3,53 77,12

Grupos de Despesa Capital

9 - Reserva de

Origem dos Créditos Orcamentarios S— 6- Continaénei
4 — Investimentos | Inversdes | Amortizagdo | Contingencia
Financeiras | da Divida
DOTACAO
INICIAL 5.696.562.261,00
Suplementares 797 300.636.00
%) . Abertos
O Especiais
= Reabertos
m
) Abertos
E:) Extraordinarios 448.150.000,00
Reabertos | 1,887.618.060,00
Créditos Cancelados (3.140.859.252,00)

Outras Operacgodes

Dotacéo final 2013 (A)

5.618.771.705,00

Dotacao final 2012(B)

6.901.735.306,00

Variacdo (A/B-1)*100

(18,59)
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4.1.1.1 ANALISE CRITICA

A Lei Orcamentaria de 2013 aprovou para a Administracdo Direta deste Ministério da Integragdo
Nacional, o valor de R$ 6,1 bilhdes de reais. Esse valor foi elevado a cifra de R$ 12,3 bilhdes de
reais, por meio de créditos suplementares, especiais e extraordinarios, significando um aumento de
mais de 100% da dotacéo inicial. No entanto, temos de considerar que desse total, R$ 5,5 bilhdes
sdo relativos a créditos extraordinarios. Esses créditos foram utilizados para o financiamento das
atividades da Defesa Civil no atendimento de localidades atingidas por desastres, usualmente
atendidas através desse tipo de crédito. Com relagdo ao valor dos créditos cancelados, refere-se ao
cancelamento dos reabertos advindos da Medida Provisoria 598, que garantiu 0S recursos para
investimentos no inicio do exercicio, tendo em vista a demora para aprovacdo da LOA 2013 pelo
Congresso Nacional. Quando da aprovacao dessa Lei, os créditos foram cancelados e 0s recursos
foram reempenhados na LOA 2013. Também cabe destacar que considerando dificuldades para a
aplica6¢do de recursos do PAC, houve a necessidade de cancelamento de aproximadamente R$ 0,9
bilhdo de reais em programacdes destinadas a financiar acbes com essa classificacao.

4.1.2 MOVIMENTACAO DE CREDITOS INTERNA E EXTERNA

QUADRO A.4.1.2.1 - MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA INTERNA POR GRUPO DE DESPESA

MOVIMENTACAO DENTRO DE MESMA UNIDADE ORCAMENTARIA ENTRE UNIDADES
JURISDICIONADAS DISTINTAS

UG Despesas Correntes
MSVrilfg‘eer:tggéo Concedente | Recebedora Classificagao da agao ' Erlfceasrsggl ° 2E_n;:]:rrg§se Slges%l;tsgzs
Sociais da Divida Correntes
Concedidos 0,00 2.249.771.632,34
530002 530012 53101.06182204014UX 1.601.750,00
53101.06182204020N2 17.747.918,13
53101.06182204022BO 90.862.508,40
53101.06182204022BO 196.771.171,58
53101.06182204022BO 820.223.368,89
53101.0618220408172 5.389.702,20
53101.0824420400A01 70.636.620,80
53101.0824420400A01 146.037.815,40
53101.0824420400A01 806.999.997,80
530002 530013 53101.0412221118785 534.611,04
530002 530023 53101.04127202920WQ 4.858.839,26

53101.15244202920N9

10.178.405,29

53101.18544206912QC

43.956.284,83

53101.1969120298902

300.000,00

53101.22691202920N8

33.672.638,72

Recebidos
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UG Despesas de Capital
M(O)Vrilr%eertggéo Concedente | Recebedora Classificagao da agao Af_ Invgr_sées Amofti_za a0
Investimentos | . ;i . ac
Financeiras da Divida
Concedidos 4.320.731.969,16
530002 530012 53101.06182204014UX 726.612,50
53101.06182204022BO | 320.288.888,55
53101.0618220408172 524.533,74
53101.0618220408348 17.180.000,00
530002 530013 53101.154512040127A 11.200.000,00
53101.18541204014RL 157.864.033,62
53101.18541204020TI 10.445.164,57
53101.185442040140M 90.000.000,00
53101.185442051109H 2.600.000,00
53101.185442051109I 550.000,00
53101.18544205110CT 317.958.071,00
53101.18544205110F6 100.000.000,00
53101.18544205110GM 3.097.304,00
53101.18544205111PO 5.110.000,00
53101.18544205112EP 569.402.018,00
53101.18544205112G7 120.000.000,00
53101.18544205113RU 3.000.000,00
53101.185442051140N 3.400.000,00
53101.185442051140S 23.576.741,00
53101.18544205114RX 27.200.000,00
53101.18544205114VI 4.000.000,00
53101.185442051185 31.125.000,00
53101.1854420515900 715.849.537,80
53101.18544205171.29 120.000.000,00
530002 530020 18544205114RM0023 3.571.337,00
18544205114RQ0025 3.165.595,00
18544205114RR0027 1.985.974,00
18544205114RS0025 7.588.687,00
18544205114RU0027 34.772.555,00
18544205114RV0026 200.000,00
18544205114RZ0026 3.500.000,00
18544205114500022 6.600.000,00
18544205114540026 6.155.019,00
18544205114S550028 22.317.000,00
18544205114560024 1.340.000,00
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18544205114580026 3.487.308,00
18544205114SB0026 14.000.000,00
18544205114SC0028 9.304.730,00
18544205114SD0028 20.712.000,00
18544205114SG0031 8.400.000,00
18544205114SH0026 35.000.000,00
18544205114SS0022 5.730.000,00
18544205114ST0022 24.100.000,00
18544205114SV0025 11.696.397,00
18544205114VI0001 66.475.952,00
18544205114VK0023 50.272,00
18544205114VL0024 4.240.000,00

530002 530021 53101.1854420511164 76.628,87

530002 530022 53101.20607201312FR 5.000.000,00

53101.2060720132E50 1.474.143,09
53101.2060720135E79 8.000.000,00

530002 530023 04127202920WQ0001 45.700,00
15244202920N70001 150.320.169,10
1524420297K660013 22.190.637,97
18544206912QC0001 | 1.164.436.799,69
19691202989020025 9.697.159,66
22333202920NK0012 10.000.000,00

Recebidos

MOVIMENTACAO ENTRE UNIDADES ORCAMENTARIAS DO MESMO ORGAO

UG Despesas Correntes
Origem da Classificacio da acio | 1—Pessoale |2-Jurose | 3-Outras
Movimentacao | Concedente | Recebedora Encargos Encargos Despesas
Sociais da Divida Correntes
Concedidos 25.568.995,45
53101 53201 53101.0412221112000 552.224,96
53101.04127202920WQ 400.000,00
53101.06182204022BO 39.787,94
53101.15244202920N9 40.000,00
53101.18544206912QC 844.948,01
53101.22691202920N8 4.692.397,41
53101 53204 53101.0412221112000 8.270.947,61
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53101.18544206912QC 1.282.584,46
53101.22691202920N8 6.534.077,20
53101 53202 53101.0412221112000 552.224,96
53101 53203 53101.0412221112000 254.546,21
53101 53207 53101.0430621112012 95.655,38
53101.0433121112011 9.291,31
53101.0436521112010 310,00
53101.15244202920N9 2.000.000,00
Recebidos 53207 53101 53207.1957320298340 750.000,00
UG Despesas de Capital
MSVrilfg‘eer:tggéo Concedente | Recebedora Classificagdo da agao . Invgr_sﬁes Amofti_za ao
Investimentos | . . . ag
Financeiras da Divida
Concedidos 928.804.364,95
53101 53201 53101.06182204022B0O 43.389.926,96
53101.15244202920N7 83.514.277,96
53101.1524420297K66 1.000.000,00
53101.18544205110GM 797.304,00
53101.18544205112EP 2.950.000,00
53101.18544205113RU 3.000.000,00
53101.18544205114RX 27.200.000,00
53101.1854420511851 3.067.331,37
53101.1854420515900 3.290.000,00
53101.18544206912QC | 511.193.518,75
53101.2060720132E50 1.474.143,09
53101 53204 53101.0412221112000 1.000.000,00
53101.06182204022BO 48.230.091,57
53101.1524420297K66 1.000.000,00
53101.18544205112EP 3.000.000,00
53101.18544205112G6 3.750.000,00
53101.1854420511851 2.300.000,00
53101.1854420515900 4.500.000,00
53101.18544206912QC | 172.214.272,67
53101 53203 53101.18544206912QC 8.658.000,00
53101 53207 15244202920N70001 3.275.498,58
REss e 53201 53101 53201.1524420297K66 | 1.633.094,00
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QUADRO A 4.1.2.2 - MOVIMENTAGCAO ORCAMENTARIA EXTERNA POR GRUPO DE DESPESA

uG Despesas Correntes
Origem da Classificaciio da acdo | L—Pessoale [2-Jurose [ 3-Outras
Movimentacao | Concedente | Recebedora Encargos Encargos Despesas
Sociais da Divida Correntes
Concedidos 2.833.618,98
530001 24000 53101.0412221112000 2.303.690,65
530001 26271 53101.0412221112000 475.000,00
530001 35000 53101.0412221112000 54.753,20
530001 37202 53101.0412221112000 175,13
Recebidos 20101 530001 20101.1413120444641 4.000.000,00
UG Despesas de Capital
MOr.lgem da~ Classificacdo da acéo 4_ &) . 6 T
ovimentacao | Concedente | Recebedora Investimentos Inversdes | Amortizacéo
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos

4.1.3 REALIZACAO DA DESPESA

4.1.3.1 DESPESAS TOTAIS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS
ORIGINARIOS - TOTAL

QUADRO A 4.1.3.1 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAGAO — CREDITOS ORIGINARIOS - TOTAL

Unidade Orcamentaria: Codigo UO: 53101 UGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgéo 2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacdo
(atb+c+d+e+f+q) 390.929.758,10 201.130.105,86 390.246.891,96 200.034.159,18
a) Convite
b) Tomada de Precos
A 147.048.304,61
c) Concorréncia 302.179.426,34 302.179.426,34 146.559.378,31
d) Pregdo 70.529.432,88 54.081.801,25 69.846.566,74 53.474.780,87
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado 18.220.898,88 18.220.898,88
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de Contrata¢Ges Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 26.496.583,20 18.228.850,66 26.496.583,20 18.228.850,66
h) Dispensa 18.640.040,04 17.511.687,75 18.640.040,04 17.511.687,75
i) Inexigibilidade 7.856.543,16 717.162,91 7.856.543,16 717.162,91
3. Regime de Execugéo
Especial 6.060,90 16.444,87 6.060,90 16.444,87
j) Suprimento de Fundos 6.060,90 16.444,87 6.060,90 16.444,87
4. Pagamento de Pessoal (k+I) 460.305,60 948.411,70 460.305,60 946.770,90
k) Pagamento em Folha
i 948.411,70 946.770,90
I) Didrias 460.305,60 460.305,60
5. Outros 2.481.580.861,85 1.530.552.794,48 2.341.354.677,45 1.451.167.845,82
6. Total (1+2+3+4+5) 2.899.473.569,65 1.750.876.607 57 2.758.564.519,11 1.670.394.071,43
4.1.3.2 DESPESAS TOTAIS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO - CREDITOS

ORIGINARIOS — EXECUTADOS DIRETAMENTE PELA UJ

QUADRO A.4.1.3.2 - DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATACAO — CREDITOS ORIGINARIOS

Valores Executados diretamente pela UJ

Unidade Or¢camentaria:

MINISTERIO DA INTEGRACAO

NACIONAL

Codigo UO: 53101

UGO: 530001 - MI/SE/DGI/

ADMINISTRAGCAO GERAL

Modalidade de Contratagéo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacéo
(ath+ctdre+fg) 62.941.018,40 65.826.836,54 | 62.569.132,26 65.051.396,02
a) Convite
b) Tomada de Precos
¢) Concorréncia 21.865.484,51 11.745.035,29 | 21.865.484,51 11.576.615,15
d) Pregdo 41.075.533,89 54.081.801,25 40.703.647,75 53.474.780,87
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de
Contratag6es Publicas
2. Contratagdes Diretas (h+i) 21.103.072,30 18.223.856,07  21.103.072,30 18.223.856,07
h) Dispensa 17.780.308,93 | 17.506.693,16 17.780.308,93 17.506.693,16
i) Inexigibilidade 3.322.763,37 717.162,91 3.322.763,37 717.162,91
e e e e 6.060,90 16.444,87 6.060,90 16.444,87
j) Suprimento de Fundos 6.060,90 16.444,87 6.060,90 16.444,87
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 62.266.786,14 62.252.882,41 62.021.086,31 62.244.328,66
k) Pagamento em Folha 59.254.288,20 58.968.191,48 59.008.588,37 58.963.766,43
I) Diarias 3.012.497,94 3.284.690,93 3.012.497,94 3.280.562,23
5. Outros 5.560.587,29 4.127.478,49 5.558.573,96 4.123.431,49
6. Total (1+2+3+4+5) 151.877.525,03 150.447.498,38 | 151.257.925,73 149.659.457,11




4.1.3.3 DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS — TOTAL

QUADRO A 4.1.3.3 - DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS - TOTAL
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Unidade Orcamentaria:

Cddigo UO: 53101

UGO:

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP ndo processados ValoresPagos
1.Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
11 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - - -
PESSOAL CIVIL 41.400.826,90 ( 40.636.379,03 | 41.400.826,90| 40.636.379,03 41.340.286,69 | 40.636.379,03
13 OBRIGACOES PATRONAIS 7.577.279,78| 7.955.107,97| 7.577.279,78| 7.955.107,97 7.392.120,16 | 7.950.682,92
96 RESSARCIMENTO DESPESAS PESSOAL -
REQUISITADO 3.592.082,48| 2.810.462,25| 2.815.888,85| 2.293.901,71 516.560,54 2.815.888,85| 2.293.901,71
Demais elementos do grupo 4.291.300,22 | 5.374.615,97 425167039 5.374.615,97 39.629,83 4.251.670,39 5.374.615,97
2.Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
3.Outras Despesas Correntes
48 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A
PESSOA FISICA 998.143.513,00 | 455.602.240,00 | 869.323.200,00 | 442.462.000,00 | 128.820.313,00 13.140.240,00 | 869.323.200,00 |367.462.000,00
41 CONTRIBUICOES 309.104.131,17 | 385.069.888,41 | 253.781.567,87 | 310.949.694,23 55.322.563,30 74.120.194,18 [ 252.892.510,15 |310.949.694,23
39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS -
PJ 175.154.512,74| 82.982.040,54| 72.707.171,57| 48.612.596,72 | 102.447.341,17 34.369.443,82 | 72.636.677,96 47.134.481,02
Demais elementos do grupo 107.168.177,30 [ 68.705.275,20 | 74.432.440,76 | 47.268.473,05 32.735.736,54 21.436.802,15 | 73.682.182,46 46.800.732,27
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
2.149.830.682, | 2.102.450.604,| 1.232.367.534, 917.463.148,13 | 1.366.658.066,37 | 1.109.966.172,43 | 732.811.145,86
42 AUXILIOS - FUNDO A FUNDO 13 32 00| 735.792.537,95
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1.565.919.948, | 1.099.791.465, 1.192.610.485,00 | 952.927.588,75 | 350.282.619,76 | 141.884.211,7

51 OBRAS E INSTALACOES - OP.INT.ORC. 04 97| 373.309.463,04 | 146.863.877,22 8
52 EQUIP.E MATERIAL PERMANENTE - 266.421.277,60 | 71.861.792,36 | 67.967.028,39 | 105.298.6138
OP.INTRA-ORC. 335.373.699,49 | 177.586.476,90 | 68.952.421,89 | 105.724.684 54 9
Demais elementos do grupo 164.596.520,17 | 86.897.642,08 | 58.628.987,60 | 33.897.423,03| 105.967.532,57| 53.000.219,05 |57.710.173,07 | 33.867.297,02

5.Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6.Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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4.1.3.4 DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA - CREDITOS ORIGINARIOS - VALORES EXECUTADOS
DIRETAMENTE PELA UJ

QUADRO A.4.1.3.4 — DESPESAS POR GRUPO E ELEMENTO DE DESPESA — CREDITOS ORIGINARIOS

Valores Executados Diretamente pela UJ

Unidade Orcamentéria: MINISTERIO DA INTEGRACAO

Cddigo UO: 53101

UGO: 530001

NACIONAL MI/SE/DGI/ADMINISTRACAO GERAL
DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada RP néo processados ValoresPagos
Grupos de Despesa
2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

1.Despesas de Pessoal 60.070.031,4 56.776.565,2 59.254.208,00 56.260.004,6  776.193,63 748.050,18 59.008.508,11 56.255.579,63
;;S\S/gglcg:/el[‘tos & vantagens fixas - 41.400.826,90 |  40.636.379,03|  41.400.826,90|  40.636.379,03 41.340.286,69 |  40.636.379,03
13 ObrigacGes Patronais 7.577.279,78 7.955.107,97 7.577.279,78 7.955.107,97 7.392.120,16 7.950.682,92
ggqﬁzfggémemo Despesas Pessoal 3.592.082,48 2.810.462,25 2.815.888,85 2.293.901,71 776.193,63 748.050,16 2.815.888,85 2.293.901,71
Demais elementos do grupo 7.499.842,30 5.374.615,97 7.460.212,47 5.374.615,97 7.460.212,47 5.374.615,97

2.Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3.Outras Despesas Correntes

120.566.363,37|

110.643.697,84

75.143.744,1¢

79.852.103,85

55.915.217,46

35.752.594,95

74.769.844,69 79.220.778,28

39 Outros Servigos de Terceiros - PJ 74.898.363,65 56.234.574,62 36.252.136,89 38.005.041,34| 46.727.121,45 21.058.065,63 36.249.877,89 37.826.597,99
37 Locacdo de M&o-de-obra 15.190.699,79 12.397.663,48 12.184.515,55 9.620.357,63 3.328.375,78 2.963.275,80 12.184.515,55 9.448.864,85
35 Servigos de Consultoria 7.825.530,60 7.653.382,74 7.155.872,13 4.599.913,34 1.584.658,47 3.058.469,40 7.155.872,13 4.599.913,34
Demais elementos do grupo 22.651.769,33 34.358.077,00 19.551.219,59 27.626.791,54 4.275.061,76 8.672.784,12 19.179.579,12 27.345.402,10
DESPESAS DE CAPITAL
Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos
Grupos de Despesa
2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012

4.Investimentos 37.342.863,24 203.120.208,55 17.479.572,87] 14.335.389,89 22.665.540,87| 197.467.298,77| 17.479.572,81 14.183.099,2(
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39 QOutros Servicos de Terceiros - PJ 22.159.023,36 7.692.549,66 11.806.368,01 3.743.633,18 | 10.486.076,43 3.948.916,48 11.806.368,01 3.743.633,18
52 Equipamento e Material Permanente 12.791.590,23 17.400.658,89 4.224.897,25 10.591.756,67 8.591.697,40 6.821.382,29 4.224.897,25 10.439.466,02
51 Obras e Instalacdes 1.108.689,65 182.747,61 925.942,04 182.747,61
Demais elementos do grupo 1.283.560,00 | 178.027.000,00 1.265.560,00 2.661.825,00| 186.697.000,00 1.265.560,00

5.Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6.Amortizacdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

7. Total (1+2+3+4+5+6)

217.979.258,07

370.540.471,61

151.877.525,03

150.447.498,38

79.356.951,96

233.967.943,88

151.257.925,73

149.659.457,11
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4.3 MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS
ANTERIORES

QUADRO A 4.3 - RESTOS A PAGAR INSCRITOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano_df: Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
Inscrigdo

2012

788.041,27 300.082,38 294.498,27 193.460,62

2011 2.069,04 2.069,04

2010 20.945,79 1.800,00 19.145,79
2009 *

4.,579.589,89 1.795,00 1.555,00 3.400.097,74

2008 689.324,66 689.324,66

2007 6.141.785,37 932.136,90 5.209.648,47

2006 3.708.507,80 131.008,64 3.577.499,16

2005 8.616.357,63 8.616.357,63

2004 221.441,00 221.441,00

2003 386.406,20 86.406,20 300.000,00

2002 571.642,00 571.642,00
Total

25.726.110,65 1.365.022,92 384.259,47 22.800.686,11

Restos a Pagar ndo Processados

@2%2560 Montante 01/01/2013 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 31/12/2013
2012

220.092.973,23 207.192.883,64 240.368,85 12.659.720,74
2011

4.292.532,33 1.215.509,26 2.496.054,99 580.968,08

2010 912.438,32 0,40 14.831,67 14.530,10

2007 8.670.000,00

Total

233.967.943,88 208.408.393,30 2.751.255,51 13.255.218,92

(*) A diferenca de R$ 1.176.142,15 do saldo a pagar, refere-se aos empenhos 2009NE901117, 2009NE901118 E 2009NE901123 trasnferidos para
UG/GESTAO 533018/53207 - Superint. do Desenvolvimento do Centro-Oete, em atendimento a Portaria n°® 566, de 03.08.11 e Memorando n°

173/2011/SE/DGI/MI, Convénios do Anexo 1.
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4.3.1 ANALISE CRITICA

A estratégia de pagamento dos Restos a Pagar adotada pela UJ seguiu as demandas apresentadas
pelos credores e a liquidagdo das despesas pelos agentes responsaveis.

N&o houve impacto na gestao financeira da UJ no exercicio de referéncia decorrentes do pagamento
de restos a pagar de exercicios anteriores.

Estdo sendo envidados esforcos para proceder o pagamento dos restos a pagar ndo processados
anteriores a 2013 e caso haja saldo remanescente esses serdo cancelados e 0s que permanecerem
serdo para honrar os compromissos assumidos, desde que atenda a legislacdo vigente.

4.3.2 MOVIMENTACAO E OS SALDOS DE RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS
ANTERIORES

Caixa Econdmica Federal

Gestor: Ministério da Integracdo
UG: 530020

SITUAQAO DOS RESTOS A PAGAR DE EXERCICIOS ANTERIORES
Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricédo Acumulados Acumulados 31/12/2013
2012 0,00 i i i
2011 0,00 i i i
2010 0,00 i i i
TOTAIS - - - -
Observacgdes:
Restos a Pagar Ndo Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelados Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo Acumulados Acumulados 31/12/2013
2012
152.230.815,80 - 41.814.751,70 110.416.064,10
2011 i i i i
2010 i i i i
TOTAIS 152.230.815,80 - 41.814.751,70 110.416.064,10




4.4 TRANSFERENCIA DE RECURSOS
4.4.1 RELACAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIA VIGENTES NO EXERCICIO
QUADRO A.4.4.1 - CARACTERIZAGCAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA
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Posicdo em 31.12.2013

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA

CNPJ: 03.353.358/0001-96 | UG/GESTAO: 530001/00001

Informac6es sobre as Transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
Moda- N° do S Acumulado Vigéncia . .
lidade | instrumento Beneficiario Global Contrapartida | No Exercicio atéo Sit. | Secretaria
Exercicio Inicio Fim
1 596526 | ESTADO DO PIAUI 76.226.301.98 | 8.469.590,00 0,00 | 50.846.301,98 | 29/03/2010 | 26/03/2013 | 1 SIH
1 652741 | MUNICIPIO DE RIO CLARO 1.000.000,00 31.000,00 0.00|  500.000,00 | 30/12/2008 | 03/12/2013 | 1 | SEDEC
CENTRO DE APOIO AO DESENVOLYV.
4 673313 | CE oL on oD 279.000,00 0,00 0,00|  279.00000|01/12/2012 | 21/12/2013 | 1 | SECEX
4 674022 E&%Ff\l%i'\éACAO'GERAL DE ORCAMENTO E 54.753,20 0,00 54.753,20 54.753,20 | 07/03/2013 | 31/12/2013 | 1 | SECEX
3 674331 SEECPQS/L%MENTO NAC. DE OBRAS CONTRAAS | 535 600,00 0,00| 2.832.000,00| 2.832.000,00 | 08/04/2013 | 31/12/2013 | 1 | SECEX
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL,
3 674353 | Ccin E COOPERAT 2202552000 |  222.480,00 | 22.025.520,00 | 22.025.520,00 | 17/01/2013 | 12/01/2014 | 1 | SECEX
3 674355 iggigﬁR'A DE AGRICULTURAEREFORMA | 5 503 000,00|  203.000,00 | 19.614.375,00 | 19.614.375,00 | 27/12/2012 | 22/12/2013 | 1 | SECEX
3 674356 | SUPERINTENDENCIA DE OBRAS HIDRAULICAS | 9.907.920,00|  100.080,00| 9.907.92000| 9.907.920,00 | 21/12/2012 | 17/12/2013 | 1 | SECEX
3 674357 | ESTADO DA PARAIBA 10.460.340,00 | 105.660,00 | 10.460.340,00 | 10.460.340,00 | 08/01/2013 | 18/01/2014 | 1 | SECEX
3 674359 giCEEESTCAAf“A DE ESTADO DA AGRICULTURAE | 15 51914000|  166.860,00 | 16.519.140,00 | 16.519.140,00 | 04/12/2012 | 30/11/2013 | 1 | SECEX
SECRETARIA DE ESTADO DO MEIO AMBIENTE
3 674361 | LSS PRI ORES 6.138.000,00 62.000,00| 5.922.180,00| 5.922.180,00 | 28/12/2012 | 23/12/2013 | 1 | SECEX
ESTADO DO MARANHAO - SECRETARIA DE
3 674364 | Lo OO OO R e, 9.900.000,00|  100.000,00| 9.464.400,00| 9.464.400,00|17/01/2013 | 12/01/2014 | 1 | SECEX
SECRETARIA DE ESTADO DE
3 674370 | TR o o REGIONAL E POL | 7.722.000,00 78.000,00 | 7.722.000,00| 7.722.000,00 | 17/01/2013 | 12/01/2014 | 1 | SECEX
3 674397 | ESTADO DA BAHIA 25.000.000.00 | 250.000,00 | 24.391.620,00 | 24.391.620,00 | 17/01/2013 | 12/01/2014 | 1 | SECEX
3 674399 | ESTADO DO PIAUI 10.305.000,00 | 195.000,00 | 18.663.480,00 | 18.663.480,00 | 17/01/2013 | 12/12/2014 | 1 | SECEX
3 674400 | ESTADO DE ALAGOAS 5.000.000,00 50.000,00 | 4.953.960,00| 4.953.960,00 | 28/12/2012 | 28/12/2014 | 1 | SECEX
3 674410 | ESTADO DE SERGIPE 9.900.000,00 97.840,00 | 9.686.160,00| 9.686.160,00 | 17/01/2013 | 12/01/2014 | 1 | SECEX
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3 674434 | ESTADO DO PARANA 16.519.140,00|  166.860,00 | 16.519.140,00 | 16.519.140,00 | 17/01/2013 | 15/01/2014 | 1 | SECEX
4 675101 E'AAF‘QB'E\IEE’%EASENV'DOS VALES DO S.FRANC.E 600.000,00 000| 600.00000| 275.000,00 | 17/07/2013 | 31/12/2013 | 1 | SECEX
4 677046 g’ggﬁSRL%MENTO NAC. DE OBRAS CONTRAAS |5 460.200,00 0,00| 2.400.20000| 2.400.200,00 |04/12/2013 | 04/12/2013 | 1 | SECEX
CENTRO DE APOIO AO DESENVOLYV.,

4 677289 | SENTRDDEAPOID/ 490.000,00 0,00  490.000,00 0,00 | 25/11/2013 | 28/03/2015 | 1 | SECEX
4 677352 g’ggﬁSRL%MENTO NAC. DE OBRAS CONTRAAS 1 4 100.000,00 0,00| 4.000.000,00| 4.000.000,00|13/12/2013 | 13/12/2014 | 1 | SECEX
1 749748 | MUNICIPIO DE PEDRA BRANCA 154041373|  120.91373| 473.168,00| 1.419.500,00 | 06/01/2011 | 03/07/2013 | 1 | SEDEC
1 748905 | MUNICIPIO DE BARRACAO 460.000,00 10.000,00|  116.000,00|  460.000,00 | 06/01/2011 | 27/10/2013 | 1 | SEDEC
1 748868 | MUNICIPIO DE TIMBE DO SUL 364.285,71 7.285.71 0,00|  357.000,00 | 06/01/2011 | 05/12/2013 | 1 | SEDEC
1 700590 | MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO DO BREJAO 311.213,11 10.200,00 000|  133.706,11] 13/01/2009 | 19/01/2014 | 1 |  SDR
1 753925 | MUNICIPIO DE CERRO BRANCO 410.000,00 10.000,00 0,00|  400.000,00 | 17/01/2011 | 23/02/2014 | 1 | SEDEC
1 716126 | MATUPA PREFEITURA MUNICIPAL 354.886,98 54.886,98 0,00  150.000,00 | 31/12/2009 | 23/04/2014 | 1 | SUDECO
1 701403 | MUNICIPIO DE SAO FRANCISCO 1.055.000,00 55.000,00 0,00|  500.000,00 | 02/01/2009 | 08/06/2014 | 1 | SEDEC
1 723669 | PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA LACERDA 508.936,20 10.362,39 0.00|  498573,80| 07/01/2010 | 14/06/2014 | 1 | SUDECO
1 773978 | MUNICIPIO DE BARRA DO CORDA 3.300.79417|  173.726,00 0,00 3.300.794,17 | 28/12/2012 | 20/06/2014 | 1 SIH
1 781243 | MUNICIPIO DE ROLANTE 2.505.452,43 50.109,05 0,00 0,00 | 03/01/2013 | 26/06/2014 | 1 | SEDEC
1 782167 | MUNICIPIO DE IGUATU 285.000,00 10.000,00 0,00 0,00 | 03/01/2013 | 26/06/2014 | 1 | SEDEC
1 755481 | CAMPINA GRANDE PREFEITURA 1.440.058,78|  690.058,78 0,00|  500.000,00 | 23/08/2011 | 21/08/2014 | 1 | SEDEC
1 768268 | MUNICIPIO DE ARROIO DO PADRE 959.183,67 19.183,67 0,00 0,00| 03/01/2012 | 01/01/2015 | 1 | SEDEC
1 731609 | MUNICIPIO DE RONDONOPOLIS 4.176.000,00|  176.000,00 0,00 0,00 | 06/01/2010 | 03/01/2015 | 1 | SUDECO
1 728065 | NILO PECANHA PREFEITURA 1.474.452.24 73.722,61 0,00|  563.510.13| 07/01/2010 | 05/01/2015 | 1 | SEDEC
1 737046 | MUNICIPIO DE ITAPETININGA 1.666.97000|  166.970,00 0,00 0,00 | 07/01/2011 | 05/01/2015 | 1 | SEDEC
1 765987 | MUNICIPIO DE ANHEMBI 919.791,32 19.791,32 0,00|  450.000,00 | 02/01/2012 | 25/04/2015 | 1 | SEDEC
1 788387 | MUNICIPIO DE SAO CAETANO 515.000,00 15.000,00 0,00 0,00 | 20/12/2013 | 12/06/2015 | 1 | SEDEC

LEGENDA

Modalidade: Situacdo da Transferéncia:

1- Convénio 1- Adimplente 5 - Excluido

2 - Contrato de Repasse 2- Inadimplente 6 - Rescindido

3- Termo de Cooperacéo
4 - Termo de Compromisso

3 - Inadimpléncia Suspensa

4 - Concluido

7 - Arquivado

Fonte: SIAFI GERENCIAL

21/3/2014




Caixa Econdmica Federal

QUADRO A 4.4.1.1 - CARACTERIZAGAO DOS INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS VIGENTES NO EXERCICIO DE REFERENCIA

Posi¢do em 31.12.2013
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Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Mintegracéo

CNPJ: 03353358/0001-96

UG/GESTAO: 530020 / 00001

Informacdes sobre as Transferéncias

Valores Pactuados

Valores Repassados

Acumulado até Vigéncia
N° do N° 0
Modalidade | instrumento | SIAFI Beneficiario Global Contrapartida | No Exercicio Exercicio Inicio Fim Situagdo
4 040750404 08761124000100 15.000.000,00 -| 4.245.537,02| 4.245.537,02| 24-mai-13 | 17-mai-15 | 1-Adimplente
4 040750519 07954480000179 48.900.000,00 - 31-dez-13 | 21-dez-15 |1-Adimplente
4 040750623 07954480000179 15.700.000,00 - 31-dez-13 | 26-mar-15 |1-Adimplente
4 042192259 13937032000160 64.494.641,79 - 30-dez-13 12-dez-15 |1-Adimplente
4 042192363 13937032000160 | 160.735.102,41 - 30-dez-13 12-dez-15 |1-Adimplente
2 023154664 | 609322 | 03173317000118 291.000,00 276.722,38 291.000,00 | 19-dez-07 30-jan-13 | 4-Concluido
2 024769516 | 609585 | 03442597000112 145.500,00 17.083,48 145.500,00 | 31-dez-07 30-jan-13 | 4-Concluido
2 020162719 | 570707 | 32512501000143 429.000,00 1.354.112,97 429.000,00| O01-set-06 21-set-13 | 4-Concluido
2 020304284 | 570719 | 87990800000185 975.000,00 825.683,63 975.000,00| 29-ago-06 30-dez-14 | 1-Adimplente
2 020180570 | 570726 | 04508933000145 367.590,20 112.813,33 367.590,20 | 21-ago-06 | 23-fev-13 |4-Concluido
2 020537016 | 570811 | 83102525000165 50.000,00 26.425,73 50.000,00 | 15-set-06 30-jun-13 | 4-Concluido
2 020163516 | 575299 | 03214160000121 243.750,00 80.587,31 243.750,00| 22-nov-06 | 30-ago-13 |1-Adimplente
2 020860612 | 576209 | 01345909000144 146.250,00 36.916,36 146.250,00 | 04-dez-06 01-jul-13 | 4-Concluido
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021485004 | 581590 | 23066905000160 12.610.000,00 1.151.869,48 12.610.000,00 | 29-dez-06 | 31-dez-14 |1-Adimplente
3-Inadimpléncia
021509811 | 581716 | 04274064000131 727.500,00 72.500,00 727.500,00 | 29-dez-06 | 31-dez-14 |Suspensa
020956091 | 585010 | 01613731000175 850.000,00 25.500,00 850.000,00 | 28-dez-06 | 31-mai-13 |1-Adimplente
021328530 | 585014 | 12241675000101 388.000,00 60.173,10 388.000,00 | 30-dez-06 05-jan-13 | 4-Concluido
020987484 | 585016 | 03347101000121 7.275.000,00 388.766,63 7.275.000,00| 29-dez-06 | 30-ago-14 |1-Adimplente
021334553 | 585039 | 28521748000159 6.790.000,00 6.043.641,77 6.790.000,00| 28-dez-06 | 01-mai-14 |1-Adimplente
021334771 | 585041 | 01615882000162 679.000,00 88.481,56 679.000,00 | 29-dez-06 | 01-nov-14 |1-Adimplente
021380187 | 585065 | 08943227000182 1.693.620,00 318.956,28 1.693.620,00 | 29-dez-06 | 05-mar-14 | 1-Adimplente
021364034 | 585066 | 01614862000177 630.500,00 387.170,95 630.500,00 | 29-dez-06 31-jan-13 | 4-Concluido
021484413 | 585090 | 26218636000106 970.000,00 378.524,79 970.000,00 | 29-dez-06 30-abr-13 | 4-Concluido
021484296 | 585093 | 18404749000160 679.000,00 290.862,42 679.000,00 | 29-dez-06 30-jun-13 | 4-Concluido
021493285 | 585099 | 18404772000154 291.000,00 8.730,00 291.000,00 | 29-dez-06 | 30-ago-14 |1-Adimplente
021484851 | 585102 | 18404913000139 485.000,00 182.024,79 485.000,00 | 29-dez-06 | 30-mai-13 |4-Concluido
3-Inadimpléncia
021486799 | 585111 | 29138278000101 5.820.000,00 1.164.000,00 5.820.000,00| 29-dez-06 | 11-mar-14 | Suspensa
021486802 | 585112 | 29138369000147 2.425.000,00 362.671,30 2.425.000,00| 29-dez-06 | 01-nov-13 |1-Adimplente
021492593 | 585120 | 18398974000130 970.000,00 124.360,55 970.000,00 | 29-dez-06 | 30-dez-13 |1-Adimplente
021493621 | 585123 | 01310499000104 485.000,00 161.677,48 485.000,00 | 28-dez-06 31-jul-14 | 1-Adimplente
021370623 | 585881 | 15412257000128 102.464,15 10.246,41 102.464,15| 30-dez-06 30-out-14 | 1-Adimplente
3-Inadimpléncia
021511521 | 586483 | 29138278000101 2.194.000,00 438.800,00 2.194.000,00 | 29-dez-06 20-jan-14 | Suspensa
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021524936 | 586493 | 08241739000105 145.500,00 16.170,00 145.500,00 | 29-dez-06 | 20-ago-13 |1-Adimplente
021332280 | 588040 | 05058441000168 6.693.000,00 2.546.172,37 6.693.000,00 | 27-dez-06 30-set-14 | 1-Adimplente
021408860 | 588062 | 08999708000100 38.800,00 12.881,14 38.800,00 | 29-dez-06 30-set-13 | 1-Adimplente
021487377 | 588070 | 04056222000187 291.000,00 119.873,29 291.000,00| 29-dez-06 | 09-mai-13 |4-Concluido
021485118 | 588091 | 13646005000138 970.000,00 97.000,00 970.000,00 | 29-dez-06 | 05-mai-14 |1-Adimplente
021487044 | 588096 | 04056214000130 291.000,00 9.000,00 291.000,00 | 28-dez-06 08-jul-14 | 1-Adimplente
021487596 | 588097 | 01612681000101 582.000,00 225.628,89 582.000,00 | 28-dez-06 | 26-dez-14 |2-Inadimplente
021487713 | 588098 | 87990800000185 970.000,00 2.520.935,56 970.000,00 | 29-dez-06 | 30-dez-14 |1-Adimplente
021512109 | 588476 | 87455531000157 970.000,00 250.000,00 970.000,00 | 29-dez-06 | 30-dez-13 |1-Adimplente
020161795 | 589028 | 06140818000196 48.750,00 12.010,86 48.750,00| 16-nov-06 | 28-nov-14 |1-Adimplente
021330135 | 589031 | 12122065000199 242.500,00 145.845,17 242.500,00| 29-dez-06 | 29-nov-13 | 1-Adimplente
021534618 | 589051 | 07954605000160 6.900.000,00 3.973.608,46 6.900.000,00 | 29-dez-06 30-jun-14 | 1-Adimplente
021525964 | 589052 | 07963739000148 930.000,00 211.483,23 930.000,00 | 29-dez-06 28-fev-13 | 4-Concluido
020909004 | 589053 | 23478597000180 203.603,82 122.683,32 203.603,82 | 29-dez-06 30-jun-13 | 4-Concluido
021523680 | 589055 | 07974082000114 291.000,00 44.057,66 291.000,00| 29-dez-06 30-jul-13 | 4-Concluido
021332407 | 589057 | 04144168000121 2.910.000,00 823.015,65 2.910.000,00| 28-dez-06 30-set-14 | 1-Adimplente
021332394 | 589459 | 05055009000113 2.910.000,00 291.000,00 2.910.000,00| 27-dez-06 30-set-14 | 1-Adimplente
021511749 | 589680 | 05903125000145 1.940.000,00 2.145.509,45 1.940.000,00 | 29-dez-06 30-jun-14 | 1-Adimplente
021437211 | 589905 | 14105209000124 22.633,33 1.132,00 22.633,33| 29-dez-06 30-abr-13 | 1-Adimplente
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021488624 | 590228 | 58200015000183 2.573.914,40 514.782,88 2.573.914,40| 27-dez-06 30-abr-14 | 1-Adimplente
021439252 | 590458 | 01612693000136 140.852,73 6.846,16 140.852,73 | 23-fev-07 05-jun-14 | 1-Adimplente
021439366 | 590459 | 01612693000136 140.194,10 6.949,97 140.194,10| 23-fev-07 05-jun-14 | 2-Inadimplente
021609836 | 590694 | 29128741000134 1.500.000,00 40.577,80 1.500.000,00 | 22-mar-07 20-set-14 | 1-Adimplente
021610416 | 590703 | 28606630000123 4.500.000,00 1.654.450,18 4.500.000,00 | 23-mar-07 23-jul-14 | 1-Adimplente
021638739 | 591259 | 37465556000163 300.000,00 102.688,05 300.000,00 | 30-mar-07 30-jun-13 | 1-Adimplente
021639190 | 591261 | 01978212000100 800.000,00 217.521,88 800.000,00 | 28-mar-07 | 31-mar-14 |1-Adimplente
021689473 | 591484 | 18338178000102 1.455.000,00 57.351,49 1.455.000,00 | 26-abr-07 31l-out-14 | 1-Adimplente
021638393 | 591595 | 24950495000188 873.000,00 413.746,19 873.000,00 | 04-mai-07 | 30-ago-13 |1-Adimplente
021697228 | 593157 | 01612681000101 400.000,00 126.820,53 400.000,00 | 13-ago-07 | 26-dez-14 | 1-Adimplente
022292347 | 593575 | 13927801000149 6.616.051,21 661.605,12 6.616.051,21| 10-ago-07 | 10-ago-14 |1-Adimplente
021615088 | 593879 | 03505013000100 300.000,00 48.738,28 300.000,00 | 22-ago-07 30-abr-13 | 4-Concluido
022195068 | 593880 | 09145368000112 126.100,00 26.451,57 126.100,00| 17-set-07 15-jun-13 | 1-Adimplente
022195286 | 593882 | 08739138000119 126.100,00 6.305,00 126.100,00| 17-set-07 05-abr-14 | 1-Adimplente
022753667 | 593884 | 13805528000180 97.000,00 30.021,45 97.000,00 | 29-ago-07 29-jun-13 | 4-Concluido
022435403 | 594720 | 01321850000154 291.000,00 43.963,44 291.000,00| 11-out-07 31l-jan-14 | 1-Adimplente
022194927 | 596849 | 76977768000181 485.000,00 151.802,59 485.000,00 | 09-nov-07 | 30-nov-13 |4-Concluido
022754578 | 597440 | 46732442000123 242.500,00 61.064,30 242.500,00 | 06-dez-07 25-abr-14 | 1-Adimplente
023153971 | 600033 | 12243697000100 194.000,00 11.395,72 194.000,00| 17-dez-07 | 03-mai-14 |1-Adimplente
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024066054 | 604919 | 01125780000169 388.000,00 17.322,50 388.000,00 | 27-dez-07 24-abr-14 | 1-Adimplente
023925858 | 609317 | 18062414000100 194.000,00 7.609,92 194.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
023154550 | 609324 | 03575875000100 368.600,00 91.325,31 368.600,00 | 19-dez-07 30-jul-14 | 1-Adimplente
023899008 | 609339 | 75799577000104 194.000,00 5.850,00 194.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
023899226 | 609341 | 75799577000104 135.800,00 4.100,00 135.800,00| 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
023807522 | 609343 | 93317998000133 871.774,20 59.263,44 871.774,20| 27-dez-07 | 30-dez-13 |1-Adimplente
023807636 | 609344 | 88811930000176 600.000,00 18.000,00 600.000,00 | 31-dez-07 | 30-dez-13 |1-Adimplente
023807855 | 609346 | 01614158000114 574.104,70 95.220,41 574.104,70 | 31-dez-07 30-jun-13 | 4-Concluido
023818446 | 609349 | 92324748000168 914.892,33 410.563,64 914.892,33 | 24-dez-07 | 30-dez-13 |1-Adimplente
023900049 | 609353 | 01612869000150 67.900,00 2.037,04 28-dez-07 30-jun-14 | 1-Adimplente
023926655 | 609414 | 18404772000154 126.100,00 23.894,57 126.100,00 | 31-dez-07 | 30-mai-13 |4-Concluido
024015757 | 609426 | 01367853000129 291.000,00 8.730,00 291.000,00| 18-dez-07 | 31-dez-14 |1-Adimplente
024018375 | 609441 | 45709912000175 291.000,00 174.766,92 291.000,00 | 31-dez-07 20-fev-13 | 4-Concluido
024103601 | 609461 | 06554190000175 397.312,00 12.000,00 397.312,00| 21-dez-07 | 30-dez-14 |1-Adimplente
024103265 | 609462 | 01321850000154 291.000,00 35.973,78 291.000,00 | 20-dez-07 31-jan-14 | 1-Adimplente
024402087 | 609488 | 13904420000144 357.199,59 48.318,69 357.199,59 | 28-dez-07 | 05-mai-14 |2-Inadimplente
024401844 | 609489 | 08148462000162 1.750.000,28 17.718,52 1.750.000,28 | 28-dez-07 20-fev-13 | 1-Adimplente
024402422 609492 | 18094748000166 339.500,00 20.046,19 339.500,00 | 31-dez-07 | 31-ago-14 |1-Adimplente
024554992 | 609545 | 04104816000116 388.000,00 19.400,00 388.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
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024610668 | 609567 | 08358053000190 194.000,00 52.184,27 194.000,00 | 31-dez-07 | 10-mar-13 |1-Adimplente
024720031 | 609571 | 13646005000138 388.000,00 153.271,46 388.000,00 | 31-dez-07 05-jul-13 | 1-Adimplente
024769170 | 609582 | 03434792000109 242.500,00 60.907,94 242.500,00 | 31-dez-07 30-jan-13 | 4-Concluido

024769284 | 609583 | 15389596000130 145.500,00 21.045,43 145.500,00 | 31-dez-07 30-abr-13 | 1-Adimplente
024769848 | 609589 | 03107539000132 194.000,00 62.451,13 194.000,00| 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
024452141 | 609595 | 05196563000110 485.000,00 14.550,00 485.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
024015538 | 610928 | 01561372000150 291.000,00 8.730,00 291.000,00 | 31-dez-07 31-jan-15 | 1-Adimplente
024499248 | 610937 | 82951229000176 1.940.000,00 648.415,25 1.940.000,00| 31-dez-07 | 30-dez-13 | 1-Adimplente
024552629 | 613569 | 05853163000130 476.266,44 23.813,32 476.266,44 | 31-dez-07 30-set-14 | 1-Adimplente
022452906 | 613575 | 07547821000191 172.960,70 8.648,04 172.960,70 | 31-dez-07 28-fev-14 | 1-Adimplente
023928695 | 613581 | 07728421000182 289.060,00 14.453,00 289.060,00 | 27-dez-07 30-out-14 | 1-Adimplente
023271641 | 613588 | 01612967000197 970.000,00 110.200,98 970.000,00 | 31-dez-07 12-abr-13 | 4-Concluido

024065580 | 613594 | 45786159000111 242.500,00 26.802,13 242.500,00| 31-dez-07 | 31-mar-13 |4-Concluido

023157180 | 613603 | 01612364000195 67.900,00 10.060,11 67.900,00 | 31-dez-07 26-jul-13 | 1-Adimplente
023740264 | 613613 | 09145368000112 97.000,00 17.928,84 97.000,00 | 31-dez-07 29-jun-13 | 1-Adimplente
023808100 | 613614 | 01613501000106 1.359.073,70 201.453,33 1.359.073,70| 31-dez-07 30-jun-13 | 4-Concluido

023807740 | 613615 | 88142302000145 813.092,59 135.434,67 813.092,59 | 31-dez-07 30-jun-14 | 1-Adimplente
023130997 | 613631 | 45774064000188 194.000,00 38.800,00 194.000,00| 18-dez-07 31l-jan-14 | 1-Adimplente
024016116 | 613643 | 09090689000167 135.800,00 19.417,77 135.800,00| 31-dez-07 | 05-ago-13 |1-Adimplente
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024014833 | 613651 | 23444748000189 1.940.000,00 1.087.844,56 1.940.000,00 | 30-dez-07 | 28-mai-14 | 1-Adimplente
024033168 | 613663 | 06117709000158 582.000,00 29.100,00 582.000,00| 27-dez-07 | 30-mai-14 | 1-Adimplente
024034633 | 613671 | 08160467000100 145.500,00 7.275,00 145.500,00 | 31-dez-07 20-jul-14 | 1-Adimplente
024253909 | 613694 | 08354896000119 316.220,00 10.250,00 316.220,00 | 31-dez-07 20-jan-13 | 2-Inadimplente
024271656 | 613700 | 17947581000176 4.850.000,00 970.000,00 4.850.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
024405618 | 613709 | 37465200000120 970.000,00 29.100,00 970.000,00 | 31-dez-07 31-jul-14 | 1-Adimplente
024543189 | 613716 | 08923997000163 1.067.000,00 32.010,00 1.067.000,00 | 31-dez-07 | 05-nov-14 |1-Adimplente
024543293 | 613717 | 08891830000168 291.000,00 8.730,00 291.000,00 | 31-dez-07 04-jul-14 | 1-Adimplente
024452474 613722 | 45355914000103 1.940.000,00 433.857,96 1.940.000,00 | 31-dez-07 31l-jan-14 |1-Adimplente
024596324 | 613731 | 08241747000143 2.910.000,00 153.175,00 2.910.000,00 | 31-dez-07 20-jul-14 | 1-Adimplente
024717306 | 613752 | 01612967000197 776.000,00 208.021,88 776.000,00 | 31-dez-07 12-abr-13 | 4-Concluido
024716278 | 613753 | 08161614000167 194.000,00 6.000,00 194.000,00 | 31-dez-07 | 20-mai-14 |1-Adimplente
024718217 | 613761 | 08167306000149 291.000,00 9.000,00 291.000,00| 31-dez-07 | 10-mar-14 | 1-Adimplente
024728887 | 613767 | 15072663000199 921.500,00 46.075,00 921.500,00| 31-dez-07 | 30-nov-13 | 1-Adimplente
024719451 | 613769 | 12250684000169 1.164.000,00 34.920,00 1.164.000,00 | 28-dez-07 15-jan-13 | 1-Adimplente
024722740 | 613780 | 28615557000156 485.000,00 66.401,33 485.000,00 | 31-dez-07 | 30-mar-13 |4-Concluido
024724458 | 613786 | 88142302000145 97.000,00 51.691,51 97.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
024726064 | 613795 | 88821079000162 97.000,00 47.255,28 97.000,00 | 31-dez-07 | 31-mar-13 | 4-Concluido
024728003 | 613804 | 01614519000122 485.000,00 32.058,04 485.000,00 | 31-dez-07 | 30-nov-13 | 1-Adimplente
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024768937 | 613809 | 04092672000125 1.261.000,00 104.949,96 1.261.000,00 | 31-dez-07 30-abr-14 | 1-Adimplente
024728117 | 613811 | 01612092000123 3.395.000,00 377.222,22 3.395.000,00 | 31-dez-07 31-jul-15 | 1-Adimplente
024119866 | 613815 | 06179402000181 679.000,00 61.634,18 679.000,00 | 19-dez-07 30-abr-13 | 4-Concluido

024683140 | 613819 | 03533064000146 4.850.000,00 1.896.299,49 4.850.000,00 | 31-dez-07 | 31-dez-14 |1-Adimplente
024723652 | 613821 | 08079402000135 582.000,00 256.008,12 582.000,00 | 31-dez-07 20-jan-13 | 4-Concluido

024723547 613823 | 08365017000154 388.000,00 20.500,00 388.000,00 | 31-dez-07 | 20-mar-14 |1-Adimplente
024016772 | 615449 | 06553481000149 907.019,04 90.701,90 907.019,04 | 31-dez-07 | 30-dez-14 |1-Adimplente
024251418 | 615454 | 13937032000160 291.000,00 64.783,38 291.000,00 | 31-dez-07 06-fev-13 | 4-Concluido

024401394 | 615455 | 01786029000103 2.910.000,00 501.636,30 2.910.000,00| 31-dez-07 | 30-nov-14 |1-Adimplente
024401730 | 615457 | 08241739000105 1.000.000,16 141.871,06 1.000.000,16 | 31-dez-07 | 20-nov-13 | 1-Adimplente
024595528 | 615460 | 07209225000100 388.000,00 29.395,06 388.000,00 | 31-dez-07 31-jul-14 | 1-Adimplente
023865432 | 619855 | 24301475000186 291.000,00 8.118,48 291.000,00| 28-dez-07 | 27-dez-13 | 1-Adimplente
024723100 | 619868 | 29051216000168 930.843,24 66.485,22 930.843,24 | 31-dez-07 25-jun-14 | 1-Adimplente
024719670 | 619869 | 14105209000124 291.000,00 18.500,52 291.000,00 | 31-dez-07 30-abr-15 | 1-Adimplente
022809007 | 621331 | 01612681000101 252.200,00 7.800,00 252.200,00 | 28-dez-07 | 05-dez-13 | 1-Adimplente
023156497 621333 | 01614158000114 194.000,00 5.093,58 194.000,00| 31-dez-07 | 30-dez-13 |1-Adimplente
023900486 | 621343 | 88775390000112 194.000,00 78.755,92 194.000,00| 26-dez-07 30-jun-13 | 1-Adimplente
024013254 | 621348 | 92454800000109 38.800,00 4.797,04 38.800,00 | 31-dez-07 30-out-13 | 1-Adimplente
024032925 | 621353 | 00078790000128 388.000,00 11.640,00 388.000,00 | 14-jan-08 30-mar-15 | 1-Adimplente
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024719566 | 621372 | 14105209000124 970.000,00 187.203,63 970.000,00| 31-dez-07 | 30-nov-13 | 1-Adimplente
040220132 | 673774 | 12200176000176 | 114.431.388,00 -| 22.328.892,13 | 22.328.892,13 | 31-dez-12 | 10-mar-17 |1-Adimplente
040220028 | 673775 | 12200176000176 14.953.247,00 - 31-dez-12 09-abr-16 | 1-Adimplente
040220465 | 673776 | 07954480000179 3.322.109,00 - 996.632,70 996.632,70 | 31-dez-12 19-jun-15 | 1-Adimplente
040220246 | 673777 | 12200176000176 4.935.179,00 - 31-dez-12 16-abr-16 | 1-Adimplente
040220570 | 673778 | 07954480000179 5.382.621,00 158.857,69 31-dez-12 | 21-dez-15 |1-Adimplente
040220798 | 673779 | 07954480000179 21.904.456,00 4.199.806,91 31-dez-12 18-jun-16 | 1-Adimplente
040220915 | 673780 | 10571982000125 9.000.000,00 - 31-dez-12 30-abr-16 | 1-Adimplente
040220684 | 673781 | 07954480000179 3.450.272,00 - 31-dez-12 18-jun-16 | 1-Adimplente
040222287 | 673782 | 06553481000149 94.880.000,00 - | 28.458.247,20 | 28.458.247,20 | 26-dez-12 | 31-dez-14 |1-Adimplente
040222391 | 673783 | 06553481000149 | 190.000.000,00 - 26-dez-12 | 31-dez-14 |1-Adimplente
040222623 | 673784 | 13128798000101 69.040.000,00 - | 14.500.000,00 | 14.500.000,00 | 28-dez-12 30-jun-15 | 1-Adimplente
040222737 | 673785 | 13128798000101 74.390.000,00 -| 13.168.683,72 | 13.168.683,72 | 28-dez-12 30-jun-15 | 1-Adimplente
040222841 | 673786 | 13128798000101 13.266.332,00 -| 4.968.854,81| 4.968.854,81| 28-dez-12 | 30-dez-14 |1-Adimplente
040232741 | 673787 | 08761124000100 22.230.816,00 -| 6.669.244,80| 6.669.244,80| 31-dez-12 17-dez-15 |1-Adimplente
040232856 | 673788 | 08761124000100 21.994.852,00 -| 6.598.455,60| 6.598.455,60| 31-dez-12 17-dez-15 | 1-Adimplente
040233098 | 673789 | 08761124000100 7.913.987,00 -| 2.374.196,10 | 2.374.196,10| 31-dez-12 17-dez-15 | 1-Adimplente
040221158 | 673790 | 10571982000125 31.619.884,00 - 31-dez-12 30-set-15 | 1-Adimplente
040221043 | 673791 | 10571982000125 5.000.000,00 - 31-dez-12 | 31-mar-15 | 1-Adimplente
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040222173 | 673792 | 06553481000149 19.100.000,00 -| 5.370.000,00| 5.370.000,00| 26-dez-12 | 31-dez-14 |1-Adimplente
040221826 | 673793 | 10571982000125 93.650.000,00 -| 3.541.082,49| 3.541.082,49| 31-dez-12 31-jul-17 | 1-Adimplente
040221930 | 673794 | 10571982000125 2.420.788,00 - 31-dez-12 | 31-out-14 |1-Adimplente
040222069 | 673795 | 06553481000149 18.000.000,00 -| 5.931.253,19| 5.931.253,19| 26-dez-12 31-dez-14 | 1-Adimplente
040281778 | 673825 | 13937032000160 26.000.000,00 - 31-dez-12 12-dez-14 |1-Adimplente
040220801 | 674112 | 18715615000160 48.000.000,00 - 31-dez-12 31-dez-16 |1-Adimplente
040221480 | 674113 | 10571982000125 19.567.489,00 - 31-dez-12 30-out-15 | 1-Adimplente
040221595 | 674114 | 10571982000125 1.292.847,00 - 387.854,10 387.854,10| 31-dez-12 30-jun-14 | 1-Adimplente
040221608 | 674115 | 10571982000125 6.290.000,00 - 31-dez-12 30-abr-15 | 1-Adimplente
040221712 | 674116 | 10571982000125 1.522.108,00 - 456.632,49 456.632,49| 31-dez-12 31-ago-14 | 1-Adimplente
040222404 | 674117 | 08241739000105 7.800.000,00 - 28-dez-12 | 30-dez-15 | 1-Adimplente
040222519 | 674118 | 08241739000105 20.800.000,00 -| 5.200.000,00| 5.200.000,00| 28-dez-12 | 30-dez-15 |1-Adimplente
040282241 | 674119 | 08241739000105 28.700.000,00 - 31-dez-12 | 30-dez-16 |1-Adimplente
040282356 | 674120 | 08241739000105 2.860.000,00 297.414,86 858.000,00 858.000,00| 31-dez-12 | 30-jun-14 |1-Adimplente
040221376 | 674121 | 10571982000125 6.460.000,00 -| 1.574.780,33| 1.574.780,33| 31-dez-12 31-out-14 | 1-Adimplente
040221262 | 674122 | 10571982000125 35.516.727,00 - 31-dez-12 31l-out-15 | 1-Adimplente
040282137 | 674123 | 08241739000105 11.000.000,00 - 31-dez-12 30-jun-15 | 1-Adimplente
040232960 | 674177 | 08761124000100 18.971.719,00 -| 5.691.515,70| 5.691.515,70| 31-dez-12 17-dez-15 |1-Adimplente
040281882 | 674178 | 08761124000100 10.000.000,00 -| 3.000.000,60| 3.000.000,60| 31-dez-12 17-dez-15 |1-Adimplente




040281996

674179

08761124000100

7.000.000,00

59.966,65

4.899.997,00

4.899.997,00

31-dez-12

17-dez-15

1-Adimplente
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040282023

674180

08761124000100

41.000.000,00

31-dez-12

17-dez-15

1-Adimplente
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4.4.2 QUANTIDADE DE INSTRUMENTOS DE TRANSFERENCIAS CELEBRADOS E
VALORES REPASSADOS NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

QUADRO A 4.4.2 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA
CNPJ: 03.353.358-0001-96
UG/GESTAO: 530001/00001
Quantidade de
Instrumentos
Modalidade (SIAFI) Celebradosem | Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano
Cada Exercicio de Celebracdo do Instrumento (em R$ 1,00)
2013 [ 2012 | 2011 2013 2012 2011
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacao 5 6.165.953,20
Termo de
Compromisso 4 53.068.060,00
Totais 9 0 0 59.234.013,20 - -
Quantidade de
. Instrumentos
Modalidade Celebrados em | Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano
(SICONV) Cada Exercicio de Celebracéo do Instrumento (em R$ 1,00)
2013 [ 2012 | 2011 2013 2012 2011
Convénio 3 4 6 1.234.000,00 1.752.332,00 589.168,00
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacao
Termo de
Compromisso
Totais 3 4 6 1.234.000,00 1.752.332,00 589.168,00
Fonte: SIAFI GERENCIAL 21/3/2014

Caixa Econ6mica Federal

QUADRO A .4.4.2.1 - RESUMO DOS INSTRUMENTOS CELEBRADOS PELA UJ NOS TRES ULTIMOS EXERCICIOS

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MI
CNPJ:
UG/GESTAO: 530020/00001
Quantidade de
Instrumentos
Modalidade Celebradosem || Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano
Cada Exercicio de Celebracdo do Instrumento (em R$ 1,00)
2013 | 2012 | 2011 2013 2012 2011
Contrato de Repasse - 39 - 611.100,00
Termo de 5 i 141.219.859,98
Compromisso
Totais 5 39 i 141.219.859,98 611.100,00

Fonte: SIAPF e SIIGF
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CONTRATOS DE REPASSE
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INFORMACOES SOBRE A PRESTACAO DE CONTAS RELATIVAS AOS CONVENIOS, TERMOS DE COOPERACAO E

Quadro A.4.4.3 RESUMO DA PRESTACAO DE CONTAS SOBRE TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS PELA UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COMPROMISSO E
TERMO DE COOPERACAO - UG 530001

SEDEC SIH SDR SENIR SUDECO 530001
SIAFI SICONV SIAFI SICONV SIAFI SICONV | SIAFI |SICONV | SIAFI | SICONV SIAFI SICONV
Contas Quantidade 0 2 1 2 0 0 0 0 0 0 1 4
Prestadas | Montante Repassado 0,00 | 807.000,00 | 76.226.301,98 | 1.419.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 76.226.301,98 | 2.226.500,00
2013 Contas Quantidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Néo
Prestadas | Monante Repassado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contas Quantidade 2 1 1 2 0 0 0 0 0 0 3 3
Prestadas | Montante Repassado | 2.461.829,38 | 250.000,00 | 10.283.600,00 | 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 12.745.429,38 | 2.650.000,00
2012 Contas Quantidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Néo
M R
Prestadas | Monante Repassado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Contas Quantidade 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 6 2
Prestadas | Montante Repassado | 564.878,77 | 491.000,00 | 76.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 76.564.878,77 | 491.000,00
2011 Contas Quantidade 0 0 0 0 0 5 0 0 0 0 0 5
Néo
Prestadag | Monante Repassado 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 685.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 685.000,00
. n i
Anteriores Clc\Jlé?s Quantidade 0 3 0 0 5 4 0 0 0 2 5 7
a 2011 Prestadas | Montante Repassado 0,00 | 1.250.000,00 0,00 0,00 | 2.553.100,00 | 735.195,00 0,00 0,00| 0,00 |200.000,00| 2.553.100,00 | 1.985.195,00




Caixa Econdmica Federal
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QUADRO A.4.4.3.1 - RESUMO DA PRI%STAQAO DE CONTAS SOBRENTRANSFERIAENCIAS CONCEDIDAS PELA
UJ NA MODALIDADE DE CONVENIO, TERMO DE COOPERACAO E DE CONTRATOS DE REPASSE.

Unidade Concedente

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - Ml

CNPJ: UG/GESTAO: 530020/00001
.. Instrumentos
Exercicio
Pres(,jtz\géo Quantitativos e Montante Repassados (CLENITRER ® |HET HETEEe)
das Contas Convénios CTermo d? Contratos de Repasse
ooperacao
Quantidade 17
Contas Prestadas
Montante Repassado 6.840.270,00
2013 . ’
Contas NAO Quantidade 113
Prestadas Montante Repassado 110.069.402,43
Quantidade 7
Contas Prestadas >
Montante Repassado 49.754.881,03
2012 : ’
Contas NAO Quantidade 15
Prestadas Montante Repassado 6.238.730,10
Quantidade 14
Contas Prestadas 0
Montante Repassado 65.714.661,58
2011 : ’
Contas NAO Quantidade 8
Prestadas Montante Repassado 7.487.000,00
Anteriores | Contas NAO Quantidade 13
a2011 Prestadas Montante Repassado 21.722.812,77
Fonte: SIAPF Valores em R$ 1,00




4.4.4 INFORMACOES SOBRE A ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE CONVENIOS E DE CONTRATOS DE REPASSE

QUADRO A.4.4.4 - VISAO GERAL DA ANALISES DAS PRESTAGOES DE CONTAS DE CONVENIOS E INSTRUMENTOS CONGENERES - UG 530001
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Data 14/2/20114
‘ ‘ SEDEC SIH SDR SENIR SUDECO 530001
Quantidade e montantes repassados SIAFI SICONV SIAFI SICONV SIAFI SICONV SIAFI | SICONV SIAFI SICONV SIAFI SICONV
Quantidade de Contas Prestadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1
provada
Quantidade
Contas | Reprovada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Com prazo de analisadas | Quanidade de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
analise ainda TCE
nao vencidos Montante 0,00 0,00 | 1.419.500,00 0,00 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.419.500,00
Repassado (R$) 0,00
Cogtas Quantidade 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2013 '\:A% Montante 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
anhallisadas Repassado (R$) ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’ ’
Quantidade 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
provada
Quantidade
Contas | Reprovada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Com prazo de analisadas | Quantidade de 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
analise TCE
vencidos Montante 0,00 000 76.226.301,98 0,00 0,00 000 000 0,00 0,00 0,00 76.226.301,98 0,00
Repassado (R$)
Contas Quantidade 0 2 0 1 0 0 0 0 0 0 0 3
NAO  Mviontante
analisadas | Ropassado (RS) 0,00|  807.000,00 0,00 | 951.500,00 0,00 000| 000 0,00 0,00 0,00 0,00 | 1.758.500,00
Quantidade de Contas Prestadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Quantidade Aprovada 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1
Contas Quantidade Reprovada 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2012 analisadas | o jantidade de TCE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Montante Repassado (R$) 2.111.829,38 0,00 10.283.600,00 | 2.400.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.395.429,38 2.400.000,00
Contas N3o Quantidade 1 1 0 1 0 3 0 0 0 0 1 5
analisadas | Montante Repassado (R$ 350.000,00 |  250.000,00 352.937,00 000| 336.00816| 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00 |  939.035,16
0,00
Quantidade de Contas Prestadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2011
Contas Quantidade Aprovada 2 0 2 0 0 2 0 0 0 4 4 6
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analisadas | Quantidade Reprovada 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Quantidade de TCE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Montante Repassado (R$) 279.594,77 500.000,00 |  74.000.000,00 0,00 0,00 |  430.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 74.279.594,77 930.000,00

Contas Njo | Quantidade 2 2 2 0 14 0 0 0 0 4 16
analisadas Montante Repassado (R$) 285.284,00 491.000,00 74.000.000,00 0,00 0,00 | 4.494.314,63 0,00 0,00 0,00 0,00| 74.285.284,00| 4.985.314,63

Anteriores | Contas Nio | Quantidade 1 1 15 2 24 0 0 5 2 33 37
a2011 analisadas | Montante Repassado (R$) 2.192.703,00 | 39.580.543,26 | 253.213.002,29 0,00| 312.948,00| 4.710.534,85 0,00 0,00 | 2.560.920,00 | 320.000,00 | 258.279.573,29 | 44.611.078,11




Caixa Economica Federal

QUADRO A.4.4.4.1 - VISAO GERAL DA ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS
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Posicdo 31.12 Valores em R$

DE CONVENIOS E CONTRATOS DE REPASSE 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: CAIXA ECONOMICA FEDERAL - MI

CNPJ: UG/GESTAO: 530020/00001
Exercicio da Instrumentos
Prestacdo das Quantitativos e Montantes Repassados
Coirizs Convénios | Contratos de Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 10
Quantidade Aprovada 0
Contas | Quantidade Reprovada 0
Com Prazo de | Analisadas | Quantidade de TCE 0
Anélise ainda
ndo Vencido Montante Repassado (R$) 0
Contas | Quantidade 0
NAO
2013 Analisadas | Montante Repassado (R$) 0
Quantidade Aprovada 0
Contas | Quantidade Reprovada 0
Com Prazo de | Analisadas | Quantidade de TCE 0
Analise
Vencido Montante Repassado (R$) 0
Contas | Quantidade 0
NAO
Analisadas | Montante Repassado (R$) 0
Quantidade de contas prestadas 973
Quantidade Aprovada 73
Contas Quantidade Reprovada 1
2012 Analisadas | Quantidade de TCE 0
Montante repassado 61.313.387,37
Contas NAO Quantidade 0
Analisadas | pontante repassado (R$) 0
Quantidade de Contas Prestadas 126
Quantidade Aprovada 127
Contas Quantidade Reprovada 0
2011 analisadas | Quantidade de TCE 0
Montante Repassado 41.513.555,13
Contas NAO Quantidade 0
Analisadas | pontante Repassado 0
Berdios | conasio [T :
2011 Analisadas | Montante Repassado .

Fonte: SIAPF
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4.45 ANALISE CRITICA

Medidas adotadas para sanear as transferéncias na situacdo de prestacdo de contas
inadimplentes;

A Coordenacdo-Geral de Prestagdo de Contas de Convénios — CGCONV tem gerado relatorios
gerenciais peridédicos com o intuito de identificar as transferéncias que ndo tiveram a prestacao de
contas apresentada, de modo a providenciar as notificacbes aos responsaveis de forma mais
tempestiva e, nos casos em que ha sucesso, vem instaurando a tomada de contas especial em
desfavor dos gestores omissos e faltosos, priorizando 0s casos em que contenha demandas de
Orgdos de Controle e/ou os casos em que o Beneficiario (Estado ou Municipio) ja tenha
comprovado o cumprimento das obrigagdes estabelecidas nos 886° ou 8° do art.26-A da Lei n°
10.522/2002.

Razbes para eventuais oscilagdes significativas na quantidade e no volume de recursos
transferidos nos trés ultimos exercicios;

Para este item deve-se considerar os esclarecimentos fornecidos nos relatorios de gestdo das
Secretarias Finalisticas deste Ministério, considerando que as mesmas detém informacGes referentes
ao montante de despesas previstas e ordenadas.

Anélise do comportamento das prestaces de contas frente aos prazos regulamentares no
decorrer dos ultimos exercicios;

Com a implementacdo do SICONV constata-se uma tendéncia constante e crescente entre 0S
beneficiarios dos recursos federais no que diz respeito a observacdo dos prazos, inclusive o de
prestar contas, consequentemente, as transferéncia fora do Sistema, a exemplo das obrigatdrias, a
tendéncia ndo segue o mesmo ritmo, ocasionando um grande volume execucfes fora dos prazos
pactuados e de contas ndo prestadas no prazo regulamentar. Com relacdo ao Concedente (este
Ministério), acontece justamente o contrario, pois a demanda de prestacGes de contas pendentes de
analise, principalmente técnica, s tende a crescer, podendo ser justificado pela infimo quadro
técnico disponivel para manifestacdo com relacédo as contas.

Anélise da evolucdo da analises das prestacdes de contas referentes as transferéncias
expiradas até 2013, quanto a eficiéncia e eficacia dos procedimentos adotados, bem como
guanto a disponibilidade adequada de recursos humanos e materiais para tanto;

Os normativos e as jurisprudéncias ao longo dos anos tem demonstrado evolugdo nos
entendimentos a serem observados pelos Orgdos concedentes, principalmente no que diz respeito ao
acompanhamento prévio e tempestivo da execugdo das Avencas, evitando desvios de finalidade e
apuracdo de prejuizo apenas ap6s emprego de todos os recursos a disposi¢do do beneficiado. As
analises também tem evoluido para auxiliar na identificacdo de eventuais praticas destoantes dos
normativos que resulte em dano ou ndo, permitindo o Concedente alertar ou apurar responsabilidade
daquele que deu causa. Quanto a disponibilidade de recursos humanos, assim como nos exercicios
anteriores, sdo incompativeis com a demanda a ser formalizada, acompanhada e analisada, sendo
que a Administracdo tem convivido sempre com a alta rotatividade nos setores competentes, onde o
Servidor que é capacitado ao longo de varios meses e, apds atingir boa margem de entendimento, se
desliga do quadro para ingresso em outras carreiras que remuneram melhor.
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Estruturas de Controle definidas para gerenciamento das transferéncias, informando,
inclusive, a capacidade de fiscalizacdo in loco da execucao dos planos de trabalho contratados;

Para este item deve-se considerar os esclarecimentos fornecidos nos relatérios de gestdo das
Secretarias Finalisticas deste Ministério, considerando que as mesmas sdo responsaveis pelo
acompanhamento e visitas in loco.

Analise da efetividade das transferéncias como instrumento de execucéo descentralizada das
politicas publicas a cargo da UJ.

Para este item deve-se considerar os esclarecimentos fornecidos nos relatérios de gestdo das
Secretarias Finalisticas deste Ministério, considerando que as mesmas sdo responsaveis pelo
acompanhamento dos projetos.
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4.5 SUPRIMENTO DE FUNDOS

4.5.3 CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO (CPGE)

QUADRO A.4.5.3 - DESPESA COM CARTAO DE CREDITO CORPORATIVO POR UG E Valores em R$

POR PORTADOR 1,00
Cédigo da UG 1 Limite de LLJJ(tglllzagao da
Valor do Limite Valor
AR o7 s Individual Saque Fatura Ll
Jair Gongalves Ferreira 222.289.931-15 0,00 6.060,90 6.060,90
Total Utilizado pela UG |
Codigo da UG 2: le_lte de Utilizacdo da
UG:
Total Utilizado pela UG |
Total Utilizado pela UJ |

Fonte: Divisdo de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

4.5.4 PRESTACAO DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

QUADRO A.4.5.4 - PRESTAGCOES DE CONTAS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (CONTA TIPO “B” E CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF
2013 2012 2011 2013 2012 2011
SHHLERO (3t V?IO (gt I\(/)Erl (gt I\(/)arl Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
PC nao
Apresentadas
PC Aguardando
Anélise

PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas 4 6.060,90 4 11.067,12 4 10.754,02

Fonte: Divisdo de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

4.5.5 ANALISE CRITICA

Antes de autorizar a concessdo do Suprimento de Fundos é verificado se as
informac0des/justificativas caracterizam realmente uma despesa de pequeno vulto/ eventual,

Quando do uso do Suprimento de Fundos é observado a inexisténcia temporaria ou eventual no
Almoxarifado, devidamente justificada, e inexisténcia de fornecedor contratado;

Todas as aquisi¢cOes/prestacBes de servigos de pequeno vulto sdo, previamente, submetidas a
autorizacdo do Ordenador de Despesas;

A opgdo pela utilizaggdo do CPGF é com a finalidade de efetuar despesas que, pela sua
excepcionalidade, ndo possam subordinar ao processo normal de aquisic&o;

Todas as despesas sdo efetuadas observando rigorosamente as normas que regulamentam o
Suprimento de Fundos;

Na prestacdo de contas sdo juntados os seguintes documentos:

U solicitacdes de aquisicdo/ contratacdo de servicos;

U documentos comprobatdrios originais da aquisicio do material ou do servigo
contratados — notas fiscais, faturas, devidamente atestados pelo demandante da
despesa;

U demonstrativo das despesas realizadas, juntamente com os comprovantes de venda e
toda a movimentacao do periodo, e a fatura fornecida pelo Banco do Brasil.
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PARTE A, ITEM 5, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

5. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

5.1 ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

5.1.1. DEMONSTRACAO DA FORCA DE TRABALHO A DISPOSICAO DA UNIDADE
JURISDICIONADA

5.1.1.1 LOTACAO
QUADRO A5.1.1.1 - FORCA DE TRABALHO DA UJ - SITUAQAO APURADA EM 31/12/2013

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos . . no no
Autorizagdo | Efetiva | pyercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 321 64 38
1.1 Membros de poder e agentes Politicos 1 1 1
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 320 63 37
1.2.1 Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 255 50 20
1.2.2 Servidores de carreira em exercicio descentralizado 37 12
1.2.3 Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0
1.2.4 Servidores requisitados de outros 6rgdos de esferas 28
2 Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragédo Publica 70 22 21
4 Total de servidores (1+2+3) 391 86 59

Fonte: SIAPE e Controles Manuais

5.1.1.2 SITUACOES QUE REDUZEM A FORCA DE TRABALHO DA UNIDADE
JURISDICIONADA

QUADRO A5.1.1.2 - SITUACOES QUE REDUZEM A FORGCA DE TRABALHO DA UJ -
SITUACAO EM 31/12/2013

Quantidade de
Pessoas na
Situacdo em 31
de Dezembro

Tipologias dos afastamentos

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 81
1.1 Exercicio de Cargo em Comissao 36
1.2 Exercicio de Funcdo de Confianca 0

1.3 Outras Situacdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)
(Requisicdo sem Onus GDF e Exercicio previsto no § 7° do Art.93 da Lei 45
8.112/1990)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1 Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2 Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3 Para Servigco em Organismos Internacionais

2.4 Para Participacdo em Programa de P6s-Graduacéo Stricto Sensu no Pais
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

o|lo|lo|lo|O|O




3.1 De oficio, no Interesse da Administracédo
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3.2 A Pedido, a Critério da Administragdo

3.3 A Pedido, independente do Interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro

o

3.4 A Pedido, independente do Interesse da Administracéo por Motivo de Saude

3.5 A Pedido, independente do Interesse da Administracéo por Processo Seletivo

4. Licenga Remunerada (4.1+4.2)

4.1 Doenca em Pessoa da Familia

4.2 Capacitacdo

5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1 Afastamento do Conjuge ou Companheiro

5.2 Servigo Militar

5.3 Atividade Politica

5.4 Interesses Particulares

5.5 Mandato Classista

6. Outras Situacgdes (Especificar o ato normativo)

oO|lo|ldlOjOjlOI|©O|O|O|O|O| O

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

o
o

Fonte: SIAPE e outros Controles Manuais

5.1.2 QUALIFICACAO DA FORCA DE TRABALHO

5.1.2.1 ESTRUTURA DE CARGOS E DE FUNCOES

QUADRO AJ5.1.21 — DETALHAMENTO ESTRUTURA DE CARGOS EM COMISSAO E FUNCOES

GRATIFICADAS DA UJ - SITUACAO EM 31/12/2013

Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Funcdes Lotacéo Ingressos no | Egressos no
Gratificadas Autorizacdo | Efetiva Exercicio Exercicio

1. Cargos Comissao 131 131 42 48
1.1 Cargos de Natureza Especial 1 1 1 1

1.2 Grupo de Direcdo e Assessoramento Superior 130 130 41 47
1.2.1 Servidores de Carreira Vinculada ao Orgio 26 26 9 7
1.2.2 Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 19 19 11 6
1.2.3 Servidores de Outros Orgaos e Esferas 21 21 1 10
1.2.4 Sem Vinculo 64 64 20 24
1.2.5 Aposentados 0 0 0 0

2. Funcdes Gratificadas 25 25 11 10
2.1 Servidores de Carreira Vinculada ao Orgao 24 24 11

2.2 Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0

2.3 Servidores de outros Orgaos e Esferas 1 1

3. Total de Servidores em Cargo em Funcao (1+2) 156 156 53 58

Fonte: Decretos n°s 7.472/2011 e 7.771/2012, e SIAPE
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5.1.22 QUALIDIFICACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA SEGUNDO A IDADE

QUADRO A5.1.2.2 — QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR FAIXA ETARIA - SITUACAO
APURADA EM 31/12/2013

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo ) De31a40 | De4la | De5la |Acimade
(D SDEIES anos 50anos | 60anos | 60 anos

1. Provimento de cargo efetivo 91 69 39 40 4
1.1. Membros de poder e agentes politicos 1
1.2. Servidores de Carreira 91 69 39 39 4
1.3. Servidores com Contratos Temporarios
2. Provimento de cargo em comisséo 31 44 33 30 9
2.1. Cargos de Natureza Especial 1
é.uzberi Srrupo Direcdo e Assessoramento 20 36 32 28 7
2.3. Funcdes gratificadas 11 8 1 1 2
3. Totais (1+2) 122 113 72 70 13
Fonte: SIAPE

5.1.23 QUALIDIFICACAO DO QUADRO DE PESSOAL DA UNIDADE
JURISDICIONADA SEGUNDO A ESCOLARIDADE

QUADRO A.5.1.2.3 - QUANTIDADE DE SERVIDORES DA UJ POR NiVEL DE ESCOLARIDADE - SITUACAO
APURADA EM 31/12/2013

Quantidade de pessoas por nivel de escolaridade

Tipologias do Cargo
St . 1 2 3 4 5 6 7 8 9

1. Provimento de cargo efetivo - - 19 23 49 161 - 1 -
1.1. Membros de poder e agentes politicos 1

1.2. Servidores de Carreira 19 23 49 160 1

1.3. Servidores com Contratos Temporarios

2. Provimento de cargo em comisséo - - 1 6 38 92 - - -
2.1. Cargos de Natureza Especial 1

2.2. Grupo Diregdo e Assessoramento Superior 5 27 81

2.3. Funcdes gratificadas 1 1 11 10

3. Totais (1+2) - - 20 29 87 253 - 1 -
LEGENDA

Nivel de Escolaridade:

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo
grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento/Especializacdo/Pés-Graduacdo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pds
Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - N&o Classificada.

Fonte: SIAPE
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Quadro A.5.1.3 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores EmR$ 1,00
Despesas Varidweis
’ . Vencimentos s (s Despesas -
Tlpolo’gl.as/ B — - - - - Assi.stenci Demais de : Degls_oefs Total
Exercicios fixas Retribui¢des Gratificagdes |Adicionais |Indenizactes ais e despesas Exerc'lcms Judiciais
previden- | varidwis |Anteriores
clarios

Membros de poder e agentes politicos

2 2013 000| 32091840  43.152,70| 15588,49 3.053,00 0,00| 121590,26 0,00 0,00 50430285

g 2012 000 320.677,56|  26.72313 0,00 3.648,00 0,00 0,00 0,00 000| 351.04869

i 2011 000] 30470286  26.72313| 15.177,63 3.648,00 000 9303631 0,00 000 44328793
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comisséo

é 2013 | 5126.64225| 2910900  567.704,19| 170.367,49]  744.23507| 117.82417| 92251824 5.76335| 47.72058| 7-731.88524

2 2012 | 382243472|  2827582| 400.810,35| 147.92056|  448.997,72| 101.197,03| 69253881| 127.333,15) 24.172,68| 5793.680,84

& 2011 | 3799.03256] 5892847| 412.757,25| 151.75495)  524.059,32| 123.640,31] 95548498 000 12.41575] 6.038.073,59
Servidores com Contratos Temporarios

E 2013 | R$99.600,00 R$0,00| R$8.300,00| R$2.766,66] R$2.036,00] R$2.620,86| -R$3.867,80  R$0,00|  R$0,00| RE111.464,72

2 2012 | R$99.600,00 R$0,00] R$8.300,00( R$2.766,66| R$4.788,00| R$2.628,00| R$2.784,81] R$000|  R$0,00) RS 120.867.47

& 2011 | R$58.100,00 R$0,00] R$8.300,00] R$2.766,66] R$2793,00 R$1533,00] R$1.85654] R$000[ R$000] R$75349,20
Servidores Cedidos com dnus ou em Licenca

é 2013 | 2.010.014,63 000| 15634150 | 59.084,66| 204.962,98 | 50.68948| 5.663,70 513,60 0,00 2496.270,64

g 2012 | 2.880.231,21| 17.38230| 265.14459| 7655246 | 336.819,17| 86.372,13| 10.798,11| 63.506,63| 7.761,01| 3.744.56761

i 2011 | 268211064 119095 276.344,42] 60.89408]  235.86516| 62.415,87 -224,96 000] 833294] 3.326929,10
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial

2 2013 000] 141.021,23]  1372014| 327291 3171,68]  3.39025| 14.161,82 0,00 000| 17873803

e 2012 000  167.765,06 571594  3.810,62 3.648,00]  3.212,00 0,00 0,00 000 18415162

& 2011 000 13550587|  17.147,82] 3.810,62 3.841,45 000 259506 0,00 000  162.900,82
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior

& 2013 | 131082555 9.809.042,71] 599.072,64| 19323995  487.190,80| 92952,03| 344.98040| 818,19 0,00| 1283812227

2 2012 | 1.02849202| 5071.39824| 545354,87| 178.34519| 373.38164| 67.58333| 271.861,80| 45624,67 000| 7-582.04185

& 2011 68254854| 4.849.75041| 555.34508| 183.699,71|  346.380,12| 73581,97| 436.788.49 0,00 0,00 7.128.103,32
Servidores ocupantes de Funcdes gratificadas

é 2013 960.641,15|  192500,95| 115.78222| 36.389,20|  141.901,49| 52800,42| 31.348,17 0,00 0,00 153145360

g 2012 833.899.46) 19386743  82.85153| 30.388,34|  121484,18| 66.82586| 28.897,16] 42.355,90 0,00] 140056986

& 2011 84593389 19651270 105.09057| 34.937,18] 12594609 5184514 41.23643 0,00 0,00 1.401.502,00

Fonte: SIAPE e Controles Manuais

5.1.4 COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS

5.1.4.1 CLASSIFICACAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS DA UNIDADE
JURISDICIONADA SEGUNDO O REGIME DE PROVENTOS E DE APOSENTADORIA

QUADRO A.5.1.4.1 - COMPOSICAO DO QUADRO DE SERVIDORES INATIVOS - SITUACAO
APURADA EM 31/12/2013

Regime de proventos / Regime de

Quantidade

De Servidores Aposentados

De Aposentadorias iniciadas

aposentadoria até 31/12/2013 no exercicio de referéncia
1. Integral 19 3
1.1 Voluntéria 18 3
1.2 Compulsoéria 0 0
1.3 Invalidez Permanente 1 0
1.4 Qutras 0 0
2. Proporcional 3 0
2.1 Voluntaria 1 0
2.2 Compulséria 1 0
2.3 Invalidez Permanente 1 0
2.4 Qutras 0 0
3. Totais (1+2) 22 3

Fonte: SIAPE
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5.1.4.2 DEMONSTRACAO DAS ORIGENS DAS PENSOES PAGAS PELA UNIDADE
JURISDICIONADA

Quadro A.5.1.4.2 - Instituidores de Pensdo - Situacdo apurada em 31/12/2013

Quantidade de Beneficiarios de Penséo
Regime de proventos do servidor instituidor — — —
Acumulada até Iniciada no exercicio de
31/12/2013 referéncia
1. Aposentado 5 2
1.1. Integral 5 2
1.2. Proporcional 0 0
2. Em Atividade 11 2
3. Total (1+2) 16 4

Fonte: SIAPE
5.1.5 CADASTRAMENTO NO SISAC

5.1.5.1 ATOS SUJEITOS A COMUNICACAO AO TRIBUNAL POR INTERMEDIO DO
SISAC

Quadro A.5.1.5.1 — Atos Sujeitos a0 Registro do TCU (Art. 3° da IN TCUS55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
ao registrono TCU cadastrados no SISAC
153 C2.4103 Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Admisséo 147 51 147 51
Concessao de aposentadoria 3 2 3 2
Concessao de penséao civil 4 0 4 0
Concessao de penséo especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concesséo de reforma 0 0 0 0
Concessao de pensao militar 0 0 0 0
Alteragéo do fundamento legal de ato concessorio 2 0 0 0
Totais 156 53 154 53

5.1.5.2 ATOS SUJEITOS A COMUNICAGCAO AO TCU

Quadro A.5.1.5.2 — Atos Sujeitos 24 Comunicaciio ao TCU (Art. 3° da IN TCUS55/2007)

Quantidade de atos sujeitos & | Quantidade de atos cadastrados no
comunicacdo ao TCU SISAC
Tipos de Atos . .
= Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Desligamento 80 42 80 42
Cancelamento de concessé&o 0 0 0 0
Cancelamento de desligamento 21 0 21 0
Totais 101 42 101 42




5.1.5.3 REGULARIDADE DO CADASTRO DOS ATOS NO SISAC

Quadro A.5.1.5.3 — Re

sularidade do cadastro dos atos no Sisac
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Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato
caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Tipos de Atos Exerciciode 2012
Até 30 dias | De 31 a60 dias |De 61 a90 dias| Mais de 90 dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3°da IN TCU55/2007)
Admisséo 0 147 0
Concessao de aposentadoria 0 3 0 0
Concesséo de pensao civil 0 4 0 0
Concesséo de pensédo especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concessao de reforma 0 0 0 0
Concessao de pensao militar 0 0 0 0
Alteracdo do fundamento legal de ato
concessorio 0 2 0 0
Total 0 156 0 0
Atos Sujeitos a Comunicacéo ao TCU (Art. 3° da IN TCU55/2007)
Desligamento 80 0 0 0
Cancelamento de concessao 0 0 0 0
Cancelamento de desligamento 21 0 0 0
Total 101 0 0 0

5.1.5.4 ATOS SUJEITOS A REMESSA AO TCU EM MEIO FISICO

Quadro A.5.1.5.4 — Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

an_ntldade de_atos Quantidade de atos
sujeitos ao envio ao enviados a0 TCU
: TCU
Tipos de Atos . . .
Exercicios Exercicios
2013 2012 2013 2012
Pensdes graciosas ou indenizatorias 0 0 0 0
Outros atos fora do SISAC (especificar) 0 0 0 0
Totais 0 0 0 0

5.1.6 ACUMULACAO INDEVIDA DE CARGOS, FUNCOES E EMPREGOS PUBLICOS

Com relacdo a acumulagdo de cargos, apresentamos a seguir esclarecimentos sobre 0s registros
relacionados aos itens A.5.1.6 — Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos e
A.5.1.7 — Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e

Empregos Publicos.

No &mbito do Poder Executivo Federal os 6rgdos da administracdo direta e indireta, cuja despesa
com pessoal é custeada com recursos do Orcamento Geral de Unido, tem o cadastro e a folha de
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pagamento de seus servidores ativos, aposentados e pensionistas administradas pelo Sistema
Integrado de Administracdo de Recursos Humanos (SIAPE), cujo gerenciamento encontra-se sob a
responsabilidade da Secretaria de Gestdo de Publica do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo (SEGEP/MP).

Com isso, o proprio SIAPE restringe e ndo permite a ocorréncia de Acumulacdo Indevida de
Cargos, Funcdes e Empregos Publicos, desde que se trate de cargos ocupados na sua area de
abrangéncia.

Quando se trata de novas nomeagdes para cargos de provimento em carater efetivo e/ou em
comissdo, previamente a posse do cargo publico, a Coordenacao-Geral de Gestdo de Pessoas deste
Ministério solicita ao empossando que declare formalmente que referida posse ndo incorrera em
acumulacdo indevida de cargo publico.

Somando-se a isso, 0 Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo (MP), em cumprimento ao
Acordo de Cooperagdo Técnica celebrado com o Ministério da Previdéncia Social, periodicamente
efetua o cruzamento das informacdes disponiveis no SIAPE com as constantes na base de dados do
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais (CNIS), utilizando o NIS (PIS/PASEP) como campo
chave para identificacdo de mais de um vinculo funcional ou trabalhista.

5.1.8 INDICADORES GERENCIAIS SOBRE RECURSOS HUMANOS

Sobre o item A.5.1.8 — Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos, registramos que 0
Ministério da Integracdo Nacional ainda ndo apresenta indicadores desenvolvidos para a area de
Gestdo de Pessoas, que seré parte de um trabalho futuro desta Pasta.

Cumpre esclarecer, que, para a realizacdo dos trabalhos do Escritério de Processos deste Ministério
foi elaborado um Plano de Trabalho Detalhado em que uma das fases esta prevista a etapa de
criagdo de um sistema de medi¢do dos Macroprocessos identificados, a partir do desenvolvimento
de indicadores de desempenho.

Em conformidade com as discussdes travadas com a equipe da Controladoria-Geral da Unido
(CGU) que participou de reunides do Escritério de Processos em 09.08.2013 e 16.08.2013, foi
acordado que um conjunto de indicadores seria desenvolvido de forma incremental e evolutiva, ou
seja, que com 0s anos novos indicadores poderdo ser agregados e que melhorias seréo incorporadas
nos sistemas inicialmente desenvolvidos.

Nesse sentido, foram elaborados inicialmente dez indicadores:

a) Indice de efetivacdo do empenho;

b) indice de estoque de restos a pagar;

¢) Indice de eficiéncia das propostas de convénios;

d) Indice de Aderéncia dos recursos aplicados dos Fundos Constitucionais a
PNDR;

e) Indice de Aplicacdo dos recursos dos Fundos Constitucionais de
Financiamento (FCF), aderentes a PNDR, por regido;

f)indice de integracdo de Orgaos Municipais (OM) de Defesa Civil ao SINPDEC;

g) Indice de mapeamento de areas de risco;

h)  indice de capacitacio dos Agentes;

i) Indice de concessdo do Cartdo de Pagamento de Defesa Civil — CPDC;

j) Indice de ades&o no S2ID;

Ressaltamos que esses indicadores foram validados pelas respectivas Secretarias do MI e que 0s
mesmos comegam a ser medidos no exercicio de 2014, com o acompanhamento do Escritdrio de
Processos.
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5.2 TERQEIRIZAQAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA E CONTRATACAO DE
ESTAGIARIOS

5.2.1 INFORMACOES SOBRENTERCEIRIZA(;AO DE CARGOS E ATIVIDADES DO
PLANO DE CARGOS DO ORGAO

A5.2.1 - CARGOS E ATIVIDADES INERENTES A CATEGORIAS FUNCIONAIS DO PLANO DE CARGOS DA
UNIDADE JURISDICIONADA

Quantidade no final do | Ingresso
exercicio no
2013 2012 | 2011 | exercicio

Descricao dos cargos e atividades do plano de cargos do
orgao em que ha ocorréncia de servidores terceirizados

Egresso no
exercicio

Administrador, Economista, Engenheiro Civil, Analista
Técnico Administrativo, Arquivista, Bibliotecario, Contador, - 40 46 - 42
Técnico em Comunicagdo Social.

Agente Administrativo, Técnico de Contabilidade, Assistente

Técnico Administrativo. 80 & ) 19

Andlise critica da situacdo da terceirizagdo no drgéo

Analise critica dos dados constantes do Quadro A.5.2.1 — Cargos e Atividades Inerentes as
Categorias Funcionais do Plano de Cargos da UJ

No intuito de acabar com a contratacdo de servicos terceirizados irregulares na Administracao
Publica Federal, direta, autarquica e fundacional, o Termo de Conciliacdo Judicial (TCJ), celebrado
entre 0 Ministério Pablico do Trabalho (MPT) e a Unido, representada pela Advocacia-Geral da
Unido (AGU) e o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MP), objeto da Acdo Civil
Publica n° 00810-2006-017-10-00-7, homologado judicialmente em 11 de dezembro de 2007,
dentre outras clausulas, estipulou cronograma prevendo a substituicdo dos contratados em
dissonancia com o Decreto n® 2.271, de 7 de julho de 1997, até o dia 31 de dezembro de 2012.

Em 2013 este Ministério possuia 135 (cento e trinta e cinco) postos de trabalho terceirizados,
advindos dos contratos celebrados com a empresa C & P Solugbes em Telemarketing LTDA., CNPJ
n® 09.267.699/0001-25, Contrato Administrativo n° 30/2011, e SERVEGEL Apoio Administrativo
e Suporte Operacional LTDA. CNPJ n.° 01.608.603/0001-33, Contrato Administrativo n® 06/2008.

Visando cumprir o TCJ, o MP, mediante a Portaria MP n° 48, de 8 de junho de 2012, publicada no
Diério Oficial da Unido (DOU) de 12 de junho de 2012, autorizou a realizagdo de concurso publico
para 0 provimento de 122 (cento e vinte e dois) cargos pertencentes ao Quadro de Pessoal Efetivo
deste Ministério da Integracdo Nacional, sob a condicdo da total substituicdo dos trabalhadores
terceirizados que executavam atividades em desacordo com a legislacdo vigente. Com relacdo ao
quantitativo, cabe esclarecer que o autorizado pelo MP foi inferior ao nimero de terceirizados
existentes no MI porque somente 122 (cento e vinte e dois) eram irregulares, 0s 13 (treze) restantes
referiam-se a postos de trabalho de informatica, que se encontram amparados pelo Decreto n°
2.271, de 1997, conforme se verifica a seguir:

“Art . 1° No ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e
fundacional poderéo ser objeto de execucédo indirekaatividades materiais
acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que constituem
area de competéncia legal do érgéo ou entidade.

8 1° As atividades de conservagdo, limpeza, seguranca, vigilancia,
transportes, informatica, copeiragem, recepcao, reprografia,
telecomunicagdes e manutencdo de prédios, equipamentos e instalagdes
serdo, de preferéncia, objeto de execu¢do indireta.” (destacamos)

Apos iniciados os trabalhos concernentes ao certame autorizado, verificamos a necessidade de
adequacao dos cargos oferecidos, de modo a adequa-los a realidade desta Pasta. Ademais, em caso
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de alteragdo da portaria de autorizagdo do concurso publico, e consequentemente seu cronograma,
era imprescindivel a prorrogacdo do prazo estabelecido no citado TCJ, a fim de ndo acarretar a
descontinuidade dos servicos do Orgéo. Diante disso, solicitamos ao MP, por meio do Oficio n°
510/2012/SECEX/MI, de 27 de setembro de 2012, a retificacdo da Portaria MP n° 48/2012, para
fazer constar nova relacdo de cargos e quantitativos bem como a prorrogacdo do TCJ. Ambos 0s
pleitos foram atendidos, tendo sido o concurso puablico novamente autorizado pela Portaria MP n°
6, de 3 de janeiro de 2013, publicada no DOU subsequente, e o TCJ prorrogado até 31 de julho de
2013. Em decorréncia, os contratos celebrados com a empresas C & P e SERVEGEL também
foram prorrogados até 31 de julho de 2013.

Em 22 de marco de 2013 foi publicado o Edital n°® 1 — MI, de 21 de margo de 2013, o qual regeu o
certame em comento, tendo sido homologado pelo Edital n® 10 — MI, de 30 de julho de 2013,
publicado no DOU de 31 de julho de 2013. Nessa mesma data ocorreu a saida dos 135 (cento e
trinta e cinco) terceirizados. Os postos de trabalho foram extintos a partir de 1° de agosto de 2013,
conforme se verifica na Portaria MI n° 367, de 15 de agosto de 2013, publicada no DOU
subsequente. Em 03 de outubro de 2013, o Ministério do Planejamento publicou a Portaria MP n°
348, de 2 de outubro de 2013, autorizando o provimento de 121 (cento e vinte e um) cargos, tendo
em vista que 1 (uma) vaga ndo foi preenchida. J& em 04 de outubro de 2013, mediante Portaria Ml
n° 454, de 3 de outubro de 2013, todos os aprovados dentro do nimero de vagas preenchidas foram
nomeados. Desde entdo, este Ministério vem recebendo o0s novos servidores e, nos casos de
desisténcia ou vacancia, procedendo a novas nomeacdes dos candidatos homologados.

5.2.3 INFORI\/IA(;QES SOBRE A CONTRATACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA,
HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA PELA UNIDADE JURISDICIONADA

QUADRO A.5.2.3 - CONTRATOS DE PRESTACAOQ DE SERVICOS DE LIMPEZA E HIGIENE E VIGILANCIA OSTENSIVA

Unidade Contratante
Nome: MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
UG/Gestdo: 530001 | CNPJ: 03.353.358/0001-96
Informacdes sobre os Contratos
Nivel de
Empresa Periodo Contratual de Esc_olgrldade
e ~ L Exigido dos
Ano do Area | Natureza Identificacéo Contratada Execucéo das Atividades Trabalhadores sit
Contrato do Contrato (CNPJ) Contra tadas Contratados
F M S
Inicio Fim P|I|C|P|C|P|C
2009 L 0o 18/2009-MI | 02.685.728/0001-20 | 20/07/2009 | 19/07/2014 |14 |14 |1 |1 P
2012 L 0] 26/2012-MI1 | 06.246.679/0001-80 |10/05/2012 | 31/03/2013 |29 |23 |1 |1 E
2013 L 0] 25/2013-MI1 | 08.247.960/0001-62 |01/04/2013 | 31/03/2014 |26 |26|1 |1 A
2009 \ 0] 28/2009-M1 | 38.019.733/0001-40 | 03/11/2009 | 02/11/2014 |14 (14|11 P
2012 \Y 0o 25/2012-M1 | 31.546.484/0001-00 | 27/04/2012 | 26/04/2014 |44 (38 |1 |1 P
Observacoes:
LEGENDA
Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: DIVISAO DE ATIVIDADES AUXILIARES — SE/DGI/CGSL/CSG/DAA
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5.2.4 INFORMACOES SOBRE LOCACAO DE MAO DE OBRA PARA ATIVIDADES NAO
ABRANGIDAS PELO PLANO DE CARGOS DO ORGAO

QUADRO A 5.2.4 - CONTRATAGAO DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante
Nome: SECRETARIA EXECUTIVA - SECEX
UG/Gestéo: 11 CNPJ:
Informacdes sobre os contratos
o Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos trabalhadores contratados
Aol ) Identificag| CNPJ da |execugdo das atividades
Area Natureza do do Empresa contratadas F M S Sit.
contrato
Contrato |Contratada
Inicio Fim P (¢ P C P c

2012 12 [¢] 51/2012 [05.933.861/0 01/10/2012 | 30/09/2014 0 0 53 51 0 0 P

2013 12 o) 492013 |09.267.699/q 28/05/2013 | 27/05/2014 0 0 39 18 10 7 A

2012 12 0 16/2012 |10.704.092/q 26/03/2012 | 28/02/2013 0 0 38 38 0 0 E
Observacdes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Ecolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino
1. Seguranca; Médio; (S) Ensino Superior.
2. Transporte; Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado;
3. Informatica; (E) Encerrado.
4. Copeiragem; Quantitativo de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C)
5. Recepgéo; Efetivamente contratado.
6. Repografia;
7. Telecomunicagdes;
8. Manuntencdo de bens moéweis;
9. Manuntentecdo de bens imoweis;
10. Brigadistas;
11. Apoio Administrativo - menores Aprendizes;
12. Outras

5.2.5 ANALISE CRITICA DO QUADRO A5.2.4

Conforme esta demonstrado no Quadro A.5.2.4, no exercicio de 2013 trés empresas prestaram
servicos a este Ministério em atividades ndo abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo.

A Empresa Seter — Servicos e Terceirizagdo de Méo de Obra Ltda., Contrato Administrativo n° 16,
de 26 de marc¢o de 2012 (Extrato publicado no DOU de 30/03/2012), cujo objeto era a prestacdo de
servigos de secretariado mediante o preenchimento de 80 (oitenta) postos de trabalho, esse Contrato
foi pactuado para vigorar no periodo de 26/03/2012 até 25/03/2013. No entanto, por solicitacdo da
Contratada, a prestacdo de servigos foi interrompida em 1° de marco de 2013, antecipando-se o
encerramento da vigéncia do Contrato em 25 (vinte e cinco) dias antes da data fixada para o seu
término.

Destaque-se que o pagamento das verbas rescisorias dos prestadores de servigos ndo ocorreu
amigavelmente, haja vista que 0s recursos que estavam recolhidos a titulo de provisdo foram
arrestados judicialmente pela Justica do Trabalho para saldar obrigacOes trabalhistas em nome de
empregados da Empresa vinculados a outros contratos.

A Empresa C&P — Solucdes em Telemarketing — EIRELLI — EPP Ltda., apds o regular processo
licitatorio, sucedeu a Empresa Seter na prestacdo de servigos de secretariado, celebrando com esta
Pasta o Contrato Administrativo n°® 49/2013-MI, para vigorar no periodo de 28/05/2013 a
27/05/2014 (Extrato publicado no DOU do dia 03/06/2013). Tal Contrato, que até a presente data
vém transcorrendo sem qualquer anormalidade, prevé, de acordo com a necessidade apresentada, 0
preenchimento de até 32 (trinta e dois) postos de trabalho de Secretario Executivo e 73 (setenta e
trés ) de Técnico de Secretariado.
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O Instituto de Pesquisa e Elaboragdo de Projetos (IPEPPI), apds procedimento licitatorio, celebrou
com este Ministério o Contrato Administrativo n° 51/2012-MI, com vigéncia inicial de 01/10/2012
a 30/09/2013 (Extrato publicado no DOU de 02.10.2012), objetivando a prestacdo de servigos de
Auxiliar de Apoio Administrativo as unidades deste Ministério sediadas em Brasilia, mediante o
preenchimento de 90 (noventa) postos de trabalho, que, at¢ o0 momento, vem transcorrendo sem
qualquer anormalidade.

Os servigos de que trata o presente Contrato eram ou sdo executados por ocupantes de cargos
extintos ou em extingdo, tais como os elencados na Lei n® 9.632/98 e na forma do § 2° do artigo 7°
da Instrucdo Normativa n°® 02/2008, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacdo do
Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao (SLTI/MP).

Na oportunidade, cabe ressaltar que os valores salariais e dos beneficios pagos aos prestadores de
servigos vinculados aos contratos administrativos ora citados correspondem aos pisos previstos nas
Convencbes Coletivas de Trabalhos das categoriais profissionais empregadas na prestacdo dos
Servigos.

QUADRO A5.2.4.1 - CONTRATOS DE PRESTACAO DE SERVICOS COM LOCACAO DE MAO DE OBRA

Unidade Contratante

Nome: MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

UG/Gest&o: 530001 | CNPJ: 03.353.358/0001-96

Informacgdes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade
Empresa Periodo Contratual de Exigido dos
Ano do Area | Natureza Identificacdo Contratada Execucdo das Atividades Trabalhadores Sit.
Contrato do Contrato (CNPJ) Contratadas Contratados
F M ]S
Inicio Fim P C|P]|C]|P|C
2009 2 0 16/2009-MI | 01.708.458/0001-62 | 20/07/2009 | 19/07/2013 |21 | 17 E
2009 2 O 25/2009-MI1 | 03.514.011/0001-88 | 01/09/2009 | 31/05/2013 | 15| 15 E
2010 9 o} 43/2010-M1 | 36.770.857/0001-38 | 30/12/2010 | 29/12/2014 51|15 P
2012 9 0 21/2012-MI1 | 24.784.167/0002-30 | 20/04/2012 | 19/04/2014 [19| 16 | 5 | 4 |4 |4 | P
2012 10 o 35/2012-MI | 08.414.767/0001-79 | 11/07/2012 | 10/07/2014 8 8 P
2012 4 o 19/2012-MI | 07.544.068/0001-80 | 16/04/2012 | 01/09/2013 |54 | 44 | 2 | 2 E
2012 5 o 20/2012-MI | 07.544.068/0001-80 | 17/04/2012 | 01/09/2013 |14 | 13 | 1 | 1 E
2012 7 6} 52/2012-MI1 | 05.208.408/0001-77 | 22/09/2012 | 21/09/2013 12 | 12 E
2013 4 6} 63/2013-MI1 | 11.077.281/0001-05 | 02/09/2013 | 02/04/2014 |53 | 53 A
2013 5 6} 65/2013-MI1 | 09.912.834/0001-48 | 02/09/2013 | 16/04/2014 14 | 14 A
2013 2 ) 85/2013-MI | 02.295.753/0001-05 | 01/11/2013 | 31/10/2014 35|19 A
2013 2 o 19/2013-MI | 11.786.359/0001-52 | 25/02/2013 | 31/10/2013 | 20| 14 | 2 | 2 E
Observacgoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E)
Area: Emergencial.
1. Seguranga; Nivel de Escolaridade: (F) Ensino
2. Transportes; Fundamental; (M) Ensino Médio;
3. Informética; (S) Ensino Superior.
4. Copeiragem; Situacdo do Contrato: (A) Ativo
5. Recepgao; Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E)
6. Reprografia; Encerrado.
7. Telecomunicacdes; Quantidade de trabalhadores: (P)
8. Manutencao de bens moveis Prevista no contrato; (©)
9. Manutencao de bens imoveis Efetivamente contratada.
10. Brigadistas
11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

Fonte: DIVISAO DE ATIVIDADES AUXILIARES E DIVISAO DE ADMINISTRAGAO DE EDIFICIOS — SE/DGI/CGSL/CGS/DAA E DAE
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Quadro A.5.2.6 - Composigdo do Quadro de Estagiarios
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Quantitativo de contratos de estagio vigentes .
. . Despesa no exercicio
Nivel de escolaridade
. 2° 3° 4° emR$ 1,00
1° Trimestre . . .
Trimestre | Trimestre | Trimestre
1. Nivel superior 5 7 6 7 49.941,29
1.1 Area Fim 0 0 0 0 0,00
1.2 Area Meio 5 7 6 7 49.941,29
2. Nivel Médio 0 0 0 0 0,00
2.1 Area Fim 0 0 0 0 0,00
2.2 Area Meio 0 0 0 0 0,00
3. Total (1+2) 5 7 6 7 49.941,29
Fonte: SIAPE

O estagio € um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacdo para o trabalho produtivo de estudantes, e ao aprendizado de competéncias
proprias da atividade profissional e & contextualizag&o curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho. O Programa de Estagio no ambito deste Ministério
foi instituido pela Portaria MI n® 267, de 15 de maio de 2012, publicado no Boletim Interno n° 5.4,
de 30 de maio de 2012, e € destinado aos estudantes regularmente matriculados em instituicdes
publicas ou privadas de ensino superior devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo. O
Programa aceita estudantes para a realizacdo de estagio obrigatério e ndo obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da etapa, da modalidade, da area de ensino, e do projeto
pedagogico do curso em que o aluno encontre-se matriculado.

O Programa de Estagio seleciona estudantes de cursos cujas areas estejam relacionadas diretamente
com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo Orgéo, constantes das seguintes
areas do conhecimento: engenharias (civil, elétrica, mecatrénica, ambiental, dentre outras),
computacdo, administracdo, direito, secretariado-executivo, arquivologia, biblioteconomia,
geografia, contabilidade ou outras areas correlacionadas com as atividades fins deste Ministério.

Para intermediar a relacdo Ministério, Estudante e Instituicdo de Ensino, este 6rgdo utiliza os
servicos de Agente de Integracdo. Entre os anos de 2008 a 2013, o Agente de Integracdo do
Programa de Estéagio desta Pasta foi Instituto Euvaldo Lodi (IEL/DF). Com o término do Contrato
com citado Agente de Integracdo, o Ml, visando a continuidade da prestacdo do servico, langou, em
21 de outubro de 2013, a licitagdo na modalidade Pregdo Eletronica, do tipo menor preco global,
com condigdes e especificacdes estabelecidas no Edital de Pregdo Eletrénico n® 34/2013, prevendo
a contratacdo maxima de 60 (sessenta) estagiario de nivel superior. A empresa vencedora do pregdo
foi o Centro de Integracdo Empresa Escola (CIEE), sendo celebrado o Contrato Administrativo n°
107/2013-Ml, com vigéncia entre 01 de dezembro de 2013 a 30 de novembro de 2014, conforme
publicado no DOU de 02 de dezembro de 2013, Secdo 3, pagina 121.
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PARTE A, ITEM 6, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013
6. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

6.1 GESTAO DA FROTA DE VEICULOS PROPRIOS E LOCADOS DE TERCEIROS,
DESTACANDO:

a) a quantidade de veiculos por categoria de uso e por regionalizacao;

A UJ possui atualmente os seguintes contratos de gestao da frota:

e Um contrato de terceirizacao dos motoristas que conduzem a frota de veiculos proprios
do Ministério em Brasilia. Neste contrato a quantidade de veiculos consta no quadro

abaixo:

GRUPOS | UTILIZACAO QUANTIDADE
Grupo | Na representacdo oficial (*Neste caso, ndo ha motorista 01

terceirizado para atender o Exmo. Sr. Ministro. O motorista é

servidor).
Grupo Il | No transporte de autoridades em servico 08
Grupo IV | No transporte de pessoal a servico - Transporte de pessoal 02
Grupo IV | No transporte de carga e realizacdo de atividades especificas 04

- Transporte de carga leve
TOTAL 15

e Um contrato que fornece a frota de veiculos locados para transitar em Brasilia e 0s
motoristas responsaveis por conduzi-los;

GRUPOS QUANTIDADE
Grupo IV (Jan — Mai) 6
Grupo IV (Jun — Dez) 10

e Um contrato que veiculos locados para viagens em todo o territério nacional e 0s
motoristas responsaveis por conduzi-los. Visto que os veiculos da empresa locadora se
encontram a disposicdo desta pasta para atender o deslocamento de servidores em
viagem em todo o territorio nacional, ndo é possivel determinar a quantidade de veiculos.
No entanto, constam abaixo 0s grupos de veiculos discriminados no contrato e
quantidade de veiculos locados por grupo no inicio do exercicio de 2013.

GRUPOS QUANTIDADE

Grupo IV 356

e Ainda, visto que esta Pasta possui Geréncias Regionais em dois estados — Para e
Pernambuco — e Representacdo em trés estados — Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e
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Pernambuco — tornou-se necessario firmar contrato com empresas de locacdo de veiculos
em cada um destes estados.

No entanto, vale ressaltar, que até junho de 2013 os veiculos pertencentes as frotas de
Brasilia, Para e Pernambuco eram todos fornecidos por uma mesma empresa. A partir da
data citada, optou-se por firmar um novo contrato que contemplasse apenas os veiculos
de Brasilia e outros 2 novos contratos: 1 para atender as necessidades da Geréncia
Regional de Recife e outro para a Geréncia Regional de Belém.

ESTADO GRUPO QUANTIDADE
Para Grupo IV 01
Pernambuco (Jan — Mai) Grupo IV 07
Pernambuco (Jun — Dez) Grupo IV 08
Rio de Janeiro Grupo IV 01
Rio Grande do Sul Grupo IV 01

b) contextualizacéo da relevancia da frota de veiculos para a execucdo da atividade-fim
da unidade e a consecuc¢ao dos objetivos estratégicos;

Os veiculos da frota prépria desta Pasta atendem as demandas institucionais e
operacionais, dentre as quais, citam-se:

U  Transporte do Exmo. Ministro da Integracdo Nacional;

0  Transporte dos Titulares de cargo de Natureza Especial, de Direcdo e
Assessoramento Superiores Nivel-6, do Chefe de Gabinete do Ministro de Estado;

U  Transporte de servidores no desempenho de atividades externas, em objeto de
Servico;

U Transporte de carga em decorréncia das atividades do Orgao.

A auséncia de veiculos da frota propria e da frota de veiculos locados para transitar em
Brasilia impactaria diretamente no desempenho das atividades deste Ministério, uma vez
que os veiculos sdo utilizados para transportar servidores para participar de reunides em
outros Orgdos/unidades, a servico do Orgdo; para transportar servidores entre as
unidades do préprio Ministério, quando em servico; para transporte de servidores em
desempenho de atividades externas, entrega de intimagdes, entre inimeras outras
funcdes.

O outro contrato de veiculos locados atende as demandas de deslocamento em viagens a
servigo desta Pasta em regides desprovidas de meios de transporte tradicionais, assim
como viagens que envolvam vistorias de convénios, atividades relacionadas a Defesa Civil
no combate e prevencdo a desastres naturais e ao acompanhamento as obras do Projeto
de Integracdo do Rio S&o Francisco as Bacias Setentrionais (PISF), com pontos de apoio
em varias cidades do Nordeste.
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) as normas que regulamentam a gestéo e o uso da frota;

Decreto n° 6.403, de 17 de marco de 2008;
Instrugdo Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008; e
Norma Operacional MI/SECEX N.° 02, de 12 de abril de 2006.

d) os critérios que norteiam a escolha pela aquisicéo de veiculos ou locacéo;

Quanto a frota de veiculos préprios, 80% desta foi adquirida entre os anos de 2006
a 2009. A Unica aquisicdo realizada no ano de 2012 refere-se ao veiculo de
representacdo de uso exclusivo do Exmo. Sr. Ministro da Integragcdo Nacional. A
opcdo pela aquisicdo deste veiculo se deu em virtude dos seguintes fatores:
seguranca da autoridade maxima do Orgdo e economicidade com verificacdo de
custo menor quando comparado ao veiculo desta categoria, locado.

No entanto, devido a alta demanda de servico desta Pasta, ainda foi necessario
manter um contrato de locacdo de veiculos para transporte de servidores em
Brasilia. O contrato firmado entre a UJ e a empresa inclui a disponibilizacdo de
veiculos e dos motoristas desta frota.

Ainda, para atender os servidores que viajam a servico do Ministério em suas
diversas frentes, firmou-se um contrato com uma locadora de veiculos que € capaz
de fornecer veiculos de diversos portes por todo o territério nacional, além de
fornecer o motorista. O pagamento é feito por diaria utilizada.

e) os custos envolvidos.

Frota Propria:

GASTOS NO EXERCICIO DE 2013 VALORZEOSl:? (IA&-)FOS EM
Combustiveis e lubrificantes 80.477,15
Revisdes 44.638,86

Seguro Obrigatdrio / Licenciamento 2.677,35
Seguro dos veiculos 7.999,00

TOTAL 135.792,36

Frota Locada para transporte em Brasilia:

GASTOS NO EXERCICIO DE 2013 VALOR;?S(?{;)TOS S
Contrato de Locacgéo e Terceirizagdo (Jan — Mai) 689.517,23

* Esse Contrato atendia Brasilia, Belém, Salgueiro e Recife.
Contrato de Locacéo e Terceirizagdo (Jun — Dez) 320.324,91
TOTAL 1.009.842,14

Frota Locada para Viagens:




155

GASTOS NO EXERCICIO DE 2013 VALOR;?S@;;OS EM
Contrato de Locacdo de Veiculos (Jan — Mai) 471.779,00
Contrato de Locacéo de Veiculos (Jun — Dez) 416.371,02

TOTAL 888.096,02
e Frota de outros Estados:
VALORES GASTOS

GASTOS NO EXERCICIO DE 2013

EM 2013 (R$)

Contrato de Locacao no Paré 64.056,60
Contrato de Locacdo em Pernambuco 500.295,00
Contrato de Locacao no Rio de Janeiro 69.925,17
Contrato de Locacéo no Rio Grande do Sul 65.842,91
TOTAL 700.119,68

Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

a) Legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;

e Decreto n® 6.403, de 17 de marco de 2008;
e Instrugdo Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008; e
e Norma Operacional MI/SECEX N.° 02, de 12 de abril de 2006.

b) Importancia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;

e Os veiculos da frota propria desta Pasta atendem as demandas institucionais e

operacionais, dentre as quais, citam-se:

U  Transporte do Exmo. Ministro da Integracdo Nacional;

U Transporte dos Titulares de cargo de Natureza Especial, de Dire¢do e
Assessoramento Superiores Nivel-6, do Chefe de Gabinete do Ministro de Estado;
U Transporte de servidores no desempenho de atividades externas, em objeto de

Servico;
U Transporte de carga em decorréncia das atividades do Org&o.

o A auséncia de veiculos da frota propria e da frota de veiculos locados para transitar
em Brasilia impactaria diretamente no desempenho das atividades deste Ministério, uma
vez que os veiculos sdo utilizados para transportar servidores para participar de reunides
em outros orgdos/unidades, a servico do Orgdo; para transportar servidores entre as
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unidades do proprio Ministério, quando em servico; para transporte de servidores em
desempenho de atividades externas, entrega de intimagdes, entre inUmeras outras
funcdes.

c) Quantidade de veiculos em uso ou na responsabilidade da UJ, discriminados por grupos,
segundo a classificacdo que lhes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacéo,
veiculos de transporte institucional etc.), bem como sua totalizac&o por grupo e geral,

GRUPOS UTILIZACAO QUANTIDADE
Grupo I | Na representacéo oficial 01
Grupo I | No transporte de autoridades em servico 08
Grupo IV | No transporte de pessoal a servigo - Transporte de pessoal 02
Grupo IV | No transporte de carga e realizacdo de atividades especificas - 04
Transporte de carga leve
TOTAL 15

d) Meédia anual de quilémetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classifica¢do contida

(1P

na letra “c” supra;

GRUPOS UTILIZACAO ('g\fJEIE(')AMAE'\#iLGEEA
Grupo | | Na representacao oficial 911,58 km
Grupo Il | No transporte de autoridades em servico 9.888,08 km
Grupo IV | No transporte de pessoal a servico - Transporte de pessoal 4.329,33 km
Grupo IV 'II\'lr(?a ntg;gigo(gfcgfg :T;?/Z e realizacdo de atividades especificas - 4.338,25 km

e  Este relatorio apresenta a média anual de quilémetros rodados por grupo de veiculos,
conforme solicitado no item “d”. No relatorio de 2012, esses dados foram apresentados
por unidade de veiculo.

e) Idade média da frota, por grupo de veiculos;

GRUPOS UTILIZACAO IDADE MEDIA
Grupo | | Na representacdo oficial 02 anos
Grupo Il | No transporte de autoridades em servico 5,4 anos
Grupo IV | No transporte de pessoal a servico - Transporte de pessoal 05 anos
Grupo IV | No transporte de carga e realizacdo de atividades especificas -
11,5 anos
Transporte de carga leve

f) Custos associados a manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e
lubrificantes, revisdes periodicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela
administracao da frota, entre outros);
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GASTOS NO EXERCICIO DE 2013 VALOR;?S@;;OS EM
Combustiveis e lubrificantes 80.477,15
Revisbes 44.638,86

Seguro Obrigatério / Licenciamento 2.677,35
Seguro dos veiculos 7.999,00

TOTAL 135.792,36

g) Plano de substituicdo da frota;

e N&o ha plano de substituicao da frota para o exercicio de 2014.
h) Razdes de escolha da aquisicdo em detrimento da locacéo;
¢  Nao houve aquisicdo no exercicio de 2013.

i) Estrutura de controles de que a UJ dispbe para assegurar uma prestacdo eficiente e
econOmica do servico de transporte.

o A UJ dispde de contrato com a empresa Ticket Servigos S.A. para fornecimento de
combustivel. Esta empresa disponibiliza sistema de controle de gastos com combustiveis,
demonstrando consumo por veiculo, limitando o gasto ao veiculo, por vinculacédo a placa
do automovel.

o Realiza-se, ainda, controle, via requisi¢cdes assinadas pelos servidores transportados,
das quilometragens percorridas, origens e destinos. Essas requisi¢es sdo revisadas para
identificacdo de falhas, correcdo das mesmas e posteriormente arquivadas para
manutencdo do histérico de percursos, servidores/colaboradores conduzidos e
quilometragens.

o Além disso, o Orgao centraliza todos os pedidos de veiculos com somente 2 (duas)
pessoas, que agendam e liberam os veiculos, sempre dando preferéncia para agrupar
servidores/colaboradores que tem o mesmo destino ou destinos proximos, e analisando
cada caso particularmente, de modo a ter maior controle e economia no uso dos
veiculos.

Frota de Veiculos Automotores a Servico da UJ, mas contratada de terceiros

a) Estudos técnicos realizados para a opcdo pela terceirizagdo da frota e dos servigos de
transporte;

o O contrato de locacao de veiculos para transporte da Pasta em Brasilia (Unique Rent
a Car) foi firmado no ano de 2013, com o intuito de atender a demanda reprimida e ndo
atendida pelos veiculos oficias, de propriedade do Orgéo, na cidade de Brasilia-DF.

o Quanto ao contrato atual de locacao de veiculos para viagens, este foi firmado no ano
de 2013, com o intuito de atender as necessidades dos servidores em viagens a servico do
Ministério, por ocasido de inspecdo de obras, em locais de dificil acesso,
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acompanhamento e fiscalizacdo de convénios e/ou em atividades relacionadas a Defesa
Civil, bem como inspecéo de obras gerenciadas pelo préprio Orgéo.

Tendo em vista que o Ministério conta hoje com Geréncias e Representacfes em varios
Estados, gerencia o Projeto de Integracdo do Rio S&o Francisco as Bacias Setentrionais
(PISF), com pontos de apoio em varias cidades do Nordeste, e executa, gerencia e apoia
todas as atividades relacionadas a defesa civil nacional, faz-se necessario disponibilizar
veiculos terceirizados para dar apoio e suporte ao desenvolvimento das atividades
institucionais do Orgao. Esses veiculos sdo pagos por diaria utilizada, fazendo com que
haja uma maior economia e controle dos gastos com esse tipo de despesa. Além disso, €
inviavel prever e adquirir veiculos proprios para atender todas as unidades da federacéo
em gue sdo demandados veiculos locados.

Ainda, visto que esta Pasta possui Geréncias Regionais em dois estados — Para e
Pernambuco — e Representacédo em trés estados — Rio Grande do Sul, Rio de Janeiro e
Pernambuco — tornou-se necessario firmar contrato com empresas de locacdo de
veiculos em cada um destes estados.

b) Nome e CNPJ da empresa contratada para a prestagéo do servico de transporte;

Veiculos locados em Brasilia:

NOME CNPJ

de 2013)

Visa Locadora de Veiculos e Transportes Ltda. — EPP (janeiro a maio | 03.514.011/0001-88

Unique Rent a Car Locadora de Veiculos Ltda. - EPP (junho a | 06.320.095/0001-07
dezembro de 2013)

Veiculos em viagens:

NOME CNPJ
Visa Locadora de Veiculos e Transportes Ltda. — EPP (janeiro a maio | 03.514.011/0001-88
de 2013)
Apolo Locadora de Veiculos LTDA. (junho a dezembro de 2013) 04.947.218/0001-09

e Veiculos em Outros Estados:

ESTADO NOME CNPJ

Contrato de Locacg3o no Pard CAMERSON BENITES CARDGEDO 02.601.344/0001-81

Contrato de Locacdo em Pernambuco | ABS TRANSPORTES E TURISMO-EHPA | 02.355.633/0001-48

Contrato de Locagdo no Rio de Janeiro | GVP AUTO LOCADORA & SERVICOS LT| 08.466.488/0001-59

Contrato de Locagdo no Rio Grande do | EMPRESA RAFAELA SEHRELEME 15.626.876/0001-15

Sul

c) Tipo de licitacdo efetuada, n° do contrato assinado, vigéncia do contrato, valor contratado e

valores pagos desde a contratagdo até o exercicio de referéncia do Relatorio de Gestéo;

Veiculos locados em Brasilia:
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Nome Tipo de Licitacao N° do Vigéncia Valor Valores Pagos
Contrato do Contratado | no exercicio de
Contrato (R$) 2013 (R$)
Visa Pregéo Eletronico n° 25/2009-Ml 31/08/2013 | 2.098.728,00 689.517,23
28/2009
Unique Pregéo Eletronico n° 32/2013-Ml 02/06/2014 | 512.160,00 320.324,91
05/2013
e Veiculos em viagens:
Nome Tipo de Licitacao N° do Vigéncia Valor Valores Pagos
Contrato do Contratado | no exercicio de
Contrato (R$) 2013 (R$)
Visa Pregdo Eletronico n° 25/2009-MI | 31/08/2013 | 2.098.728,00 471.779,00
28/2009
Apolo Pregéo Eletronico n° 37/2013-M1 | 02/06/2014 | 2.619.998,25 416.371,02
05/2013
e Veiculos de Outros Estados:
Nome e Estado Tipo de Licitacdo | N° do Contrato| Vigéncia do Valor Valores Pagos
Contrato Contratado desde
(R$) contratacao
(R$)
Camerson Benites — PA | Pregdo Eletrdnico n° | 34/2013 — MI 02/06/2014 | 98.885,40 64.056,60
05/2013;
ABS Transportes - PE Pregdo Eletrénico n° | 33/2013 - Ml 02/06/2014 | 771.840,00 500.295,00
05/2013;
GVP-RJ Pregdo Eletrénico n° | 35/2013 — Ml 02/06/2014 | 119.871,72 69.925,17
05/2013;
Rafaela Sette — RS Pregdo Eletrénico n° | 36/2013 — Ml 02/06/2014 | 104.365,92 65.842,91
05/2013;

d) Legislacdo que regula a constituicéo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos;

e Decreton® 2.271, de 7/07/1997;

e Decreto n° 3.784, de abril de 2001;
e Decreto n.?6.403, de 17/03/2008;
e Instrucdo Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008; e

e Norma Operacional MI/SECEX N.° 02, de 12 de abril de 2006.

e) Importéncia e impacto da frota de veiculos sobre as atividades da UJ;
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Os veiculos da frota propria desta Pasta atendem as demandas institucionais e
operacionais, dentre as gquais, citam-se:

U Transporte do Exmo. Ministro da Integracdo Nacional;

U Transporte dos Titulares de cargo de Natureza Especial, de Direcdo e
Assessoramento Superiores Nivel-6, do Chefe de Gabinete do Ministro de Estado;

U Transporte de servidores no desempenho de atividades externas, em objeto de
Servico;
U Transporte de carga em decorréncia das atividades do Orgao.

A auséncia de veiculos da frota propria e da frota de veiculos locados para transitar em
Brasilia impactaria diretamente no desempenho das atividades deste Ministério, uma vez
que os veiculos sdo utilizados para transportar servidores para participar de reunides
em outros 6rgdos/unidades, a servico do Orgdo; para transportar servidores entre as
unidades do préprio Ministério, quando em servigo; para transporte de servidores em
desempenho de atividades externas, entrega de intimacGes, entre inUmeras outras
fungdes.

O outro contrato de veiculos locados atende as demandas de deslocamento em viagens a
servico desta Pasta em regides desprovidas de meios de transporte tradicionais, assim
como viagens que envolvam vistorias de convénios, atividades relacionadas a Defesa
Civil no combate e prevencdo a desastres naturais.

Além destes, ha ainda no contrato de locacdo de veiculos, a disponibilizacdo de veiculos
de carga em decorréncia das atividades do Orgé&o.

Por fim, existe ainda a necessidade da disponibilizacdo de frota de veiculos nas outras
unidades do Ministério distribuidas em diversos estados do pais para atender as
demandas locais destas.

f) Quantidade de veiculos existentes, discriminados por grupos, segundo a classificacdo que

Ihes seja dada pela UJ (por exemplo, veiculos de representacdo, veiculos de transporte
institucional etc.), bem como sua totalizac&o por grupo e geral;

Veiculos locados em Brasilia:

GRUPOS QUANTIDADE
Grupo IV (Jan — Mai) 6
Grupo 1V (jun a dez) 10

Veiculos em viagens: visto que os veiculos da empresa locadora se encontram a
disposicédo desta pasta para atender o deslocamento de servidores em viagem em todo o
territério nacional, ndo é possivel determinar a quantidade de veiculos. No entanto,
constam abaixo os grupos de veiculos discriminados no contrato e quantidade de
veiculos locados por grupo desde o inicio da vigéncia do contrato até o final do exercicio
de 2013.

QUANTIDADE DE VEICULOS

GRUPOS LOCADOS

Grupo IV 356
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ESTADO GRUPO QUANTIDADE
Para Grupo IV 01
Pernambuco (Jan — Mai) Grupo IV 07
Pernambuco (Jun — Dez) Grupo IV 08
Rio de Janeiro Grupo IV 01
Rio Grande do Sul Grupo IV 01

g) Média anual de quildbmetros rodados, por grupo de veiculos, segundo a classificacdo

referida no atendimento da letra “f” supra;

o Veiculos locados em Brasilia:
GRUPOS MEDIA ANUAL DE QUILOMETRAGEM
Grupo IV (Jan — Mai) 44.526 km
* Esse Contrato atendia Brasilia, Belém, Salgueiro
e Recife.
Grupo IV (Jun — Dez) 9.425 km
o Veiculos em viagens: o pagamento do contrato da empresa é efetuado mensalmente de

acordo com as diarias utilizadas, portanto ndo é possivel determinar a média de
quildmetros rodados. No entanto, constam abaixo os grupos de veiculos discriminados
no contrato e a quantidade de diarias utilizadas por grupo desde o inicio da vigéncia do

contrato até o final do exercicio de 2013.

GRUPOS MEDIA ANUAL DE DIARIAS
Grupo 1V 137,42 diérias
. Em outros Estados:

GRUPOS POR ESTADO

MEDIA ANUAL DE QUILOMETRAGEM

Contrato de Locagdo no Para — Grupo IV 1.680,60 KM
(Jun — Dez)
Contrato de Locacdo em Pernambuco — Grupo IV 12.293,17 km
(Jun — Dez)
Contrato de Locacao no Rio de Janeiro — Grupo IV 2.896 km
Contrato de Locacao no Rio Grande do Sul — Grupo 1V 1.343,72 km

h) ldade média anual, por grupo de veiculos;

° Veiculos locados em Brasilia:
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GRUPOS IDADE MEDIA

Grupo IV (jan a mai de 2013) 04 anos

Grupo 1V (jun a dez de 2013) 01 ano

Veiculos em viagens: visto que o contrato em questdo fornece veiculos para todo o
territorio nacional e ndo had uma obrigacdo de fornecer o0 mesmo veiculo sempre, nao
se pode determinar a idade média dos veiculos. Porém, no Contrato firmado pelo
Orgéo, a empresa tem a obrigacdo de fornecer veiculos com, no maximo, 02 (dois)
anos de fabricacéo.

i) Custos associados & manutencdo da frota (Por exemplo, gastos com combustiveis e
lubrificantes, revisdes periodicas, seguros obrigatorios, pessoal responsavel pela
administracdo da frota, entre outros), caso tais custos ndo estejam incluidos no contrato
firmado;

Veiculos locados em Brasilia: custos incluidos no contrato firmado.

Veiculos em viagens: somente nos veiculos eventuais, locados pra demandas
especificas, € que ha gasto com combustivel, estando todas as demais despesas
incluidas no contrato.

CUSTOS ASSOCIADOS MEDIA ANUAL DE COMBUSTIVEL (R$)

Combustivel 8.566,10

)

Estrutura de controle existente na UJ para assegurar a prestacdo do servico de transporte de
forma eficiente e de acordo com a legislacéo vigente.

Realiza-se controle, via requisicOes assinadas pelos servidores transportados, das
quilometragens percorridas, origens e destinos. Essas requisicdes sdo revisadas para
identificacdo de falhas, correcdo das mesmas e posteriormente arquivadas para
manutencdo do historico de percursos, conduzidos e quilometragens. Ha ainda sistema
informatizado onde sdo lancados os dados referentes as requisicbes para emissdo de
relatorios e controle de origens, destinos e quilometragens percorridas.

Os veiculos locados devem ser solicitados pelos servidores mediante memorando, o
qual é analisado e, caso autorizado, formaliza-se uma requisi¢cdo a empresa locadora.
Durante a viagem, os servidores devem preencher o boletim de trafego do Ministério da
Integracdo Nacional, informando a quilometragem percorrida, origens e destinos a
cada saida com o veiculo, além da quantia de combustivel abastecida.

Ap0s o retorno do servidor, todas as informagdes do boletim de trafego séo transferidas
para uma planilha de controle, visando a identificacdo e correcdo de falhas.
Posteriormente, todos os dados sdo arquivados.
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QUADRO A6.2.1 — DISTRIBUIGAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVLEIS DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2013

EXERCICIO 2012

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

DISTRITO FEDERAL 1 1

BRASIL BRASILIA 1 1
Subtotal Brasil 0 0

EXTERIOR | PAIS 1 0 0
0 0

1 1

Fonte: Divisao de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

QUADRO A.6.2.2 — DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO SOB
RESPONSABILIDADE DA UJ, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
Valor Com Com
Estado de Valor Data da | Reavaliad | Reforma | Manutenca
UG RIP Regime Conservacdo | Histdrico | Avaliacdo 0 S 0
530001/00001 12 3 520,00 3.820,00
Total 520,00 3.820,00
Fonte: Divisdo de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

Obs: Imovel: Edificio JK 1 Endereco: SCS, Quadra 01,

Bl oc@P,56mM%, sal a

6.3 DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS

QUADRO A6.3 — DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL LOCADOS DE

TERCEIROS
Quantidade de Imdveis Locados
de Terceiros dela UJ
LOCALIZACAO GEOGRAFICA Exercicio 2013 | Exercicio 2012
DISTRITO FEDERAL 2 2
BRASIL BRASILIA 2 2
Subtotal Brasil 2 2
PAIS 1 0 0
EXTERIOR
Cidade 1
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 2 2
Fonte: Divisao de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

10
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Andalise do Ministério:

O Ministério da Integragdo Nacional utiliza areas de outros oOrgdos e aluga area de terceiro,
conforme elencado a seguir:

¢ Bloco “E” — Esplanada dos Ministérios, subsolo, térreo, 6°, 7° 8 e 9° andares — Brasilia-
DF:

- imdvel de responsabilidade do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, inclusive quanto a
sua manutencao e das instalagoes;

- utilizacao pelo Ministério da Integracao Nacional de 7.544,58 m? de area util, percentual
de 40,47%, havendo o rateio das despesas entre 0s dois Orgaos.

e Bloco F, localizado no Setor Policial Sul - Area 5, Quadra 3, 1° andar e térreo —
Brasilia/DF:

- imdvel de responsabilidade do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, inclusive quanto a
sua manutencao e das instalagoes;

- utilizagdo pelo Ministério da Integragdo Nacional de 365,99 m? de area (til, percentual
de 2,53%, havendo o rateio das despesas entre os dois Orgaos.

e Edificio Deputado Manoel Novaes - Setor de Grandes Areas Norte 601 — Brasilia-DF:

- imovel de responsabilidade da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do S&o
Francisco e do Parnaiba - CODEVASF, inclusive quanto a sua manutencéo e das instalagdes;

- utilizagdo pelo Ministério da Integracao Nacional de 600 m? de area Util, percentual de
4,32%, havendo o rateio das despesas entre 0 Orgdo e a CODEVASF.

e Edificio JK — Setor Comercial Sul — Sala 108 - Brasilia-DF:

- imével da extinta autarquia Federal Superintendéncia do Desenvolvimento da
Amazbnia — SUDAM, estando sob responsabilidade do Ministério da Integracdo Nacional a
administracdo, controle e pagamento de despesas referentes a sua manutencao, até a transferéncia
do imdvel para a Secretaria de Patrimbnio da Unido, conforme Paragrafo Unico do art. 2° do
Decreto n° 4.984, de 12 de fevereiro de 2004;

- a sala tem 69,50 m2 e o Ministério é responsavel pelo pagamento do condominio, luz,
taxa de limpeza publica e outras despesas porventura existentes.

- OBS: ao tentar atualizar/incluir a utilizacdo do RIP n® 9701 32703.500-7, o SIAFI
emitiu a seguinte mensagem: 0570 (0570) usuario ndo esta habilitado na transacdo. Solicitamos,
por meio de Oficio, ao Chefe de Servico de Incorporacdo, Registro e Destinacdo da
Superintendéncia do Patriménio da Unido do DF, a transferéncia do imovel para o Ministério da
Integrac@o Nacional, porém, até o presente momento, esse Oficio ndo foi respondido.

e Edificio APEX Brasil — Setor Bancario Norte — Brasilia-DF:
- RIP n° 9701 32696.500-0

- imovel locado pelo Ministério, conforme Contrato n° 28/2008 firmado com a empresa
Inovar Construcfes e Empreendimentos Imobiliarios;

- locagéo de uma area util de 5.925,53 m?, compreendendo o 2° e 3° subsolo e garagem,
no SBN Quadra 02, Lote 11.

e Bloco “B” — Complexo da SUDAM - Belem-PA:

- imovel localizado na Avenida Almirante Barroso, n° 426, Bairro do Marco, Belém-PA,
de responsabilidade da SUDAM,;
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- utilizacdo pelo Ministério da Integracdo Nacional, através da Geréncia Regional de
Belém, de aproximadamente 1.800 m? de area.

e 12° andar do Edificio da SUDENE - Recife-PE:

- imovel localizado na Pragca Ministro Jodo Goncalves de Souza, s/n, Engenho do Meio,
Recife-PE, de responsabilidade da SUDENE;

- utilizacdo da area pelo Ministério da Integracdo Nacional, através da Geréncia Regional
de Recife.

e Edificio localizado na 906 Norte — Brasilia-DF:
- RIP n° 9701 32700.500-0

- imovel locado pelo Ministério, conforme Contrato n° 32/2011 firmado com a empresa
Base V Empreendimentos Imobiliarios S.A.;

- locacdo de uma area util de 6.698,10m2, no SGAN 906, moddulo F, bloco A, Asa Norte,
Brasilia - DF.

e Edificio situado a Rua Jerénimo Coelho n°® 127, em Porto Alegre/RS:

- imovel de responsabilidade do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, inclusive
guanto a sua manutencao e das instalacdes;

- utilizacdo pelo Escritorio de Representacdo do Ministério da Integracdo Nacional no
Rio Grande do Sul com area (til de 190,09 m?, no 8° andar do referido imovel, havendo o rateio das
despesas entre os dois Orgaos.

e Edificio situado a Rua Cénego Barata n° 999, Tamarineira, em Recife/PE:

- imovel de responsabilidade do Departamento Nacional de Obras Contra as Secas -
DNOCS, inclusive quanto a sua manutencao e das instalacoes;

- utilizacdo pelo Escritorio de Representacdo do Ministério da Integracdo Nacional em
Pernambuco, no 4° andar do referido imovel.

e Edificio situado a Rua Aristides Caires, n° 218, Meier - Rio de Janeiro/RJ:

- imovel de responsabilidade do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, inclusive
guanto a sua manutencao e das instalacGes;

- utilizacdo pelo Escritorio de Representacdo do Ministério da Integracdo Nacional no
Rio de Janeiro, no 3° andar do referido imovel.

e Bloco K, localizado no Setor Policial Sul - Area 5, Quadra 3 — Brasilia/DF:

- imovel de responsabilidade do Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da
Amazobnia - CENSIPAM, do Ministério da Defesa, inclusive quanto a sua manutengdo e das
instalacdes;

- utilizacdo pelo Centro Nacional de Gerenciamento de Risco e Desastre — CENAD, da
Secretaria Nacional de Protecao e Defesa Civil — SEDEC do Ministério da Integragdo Nacional, de
638,45 m2 de area, percentual de 15,32%, havendo o rateio das despesas entre os dois Orgaos.
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PARTE A, ITEM 7, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013
7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

7.1 GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO (TI)
QUADRO A.7.1 - GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO DA UNIDADE JURISDICIONADA

Quiesitos a serem avaliados

1. Em relacéo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Instituicdo:

X

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

X | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestao e uso corporativos de TI.

)

D

aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisdes mais relevantes quanto a gestdo e ao uso
corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulacgéo sistematica de planos para gestdo e uso corporativos de TI, com foco na obtencdo
de resultados de negdcio institucional.

X| aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negocio esta exposto.

X| aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da seguranca da informagao corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliagdo do desempenho dos servicos de Tl junto as unidades usudrias em termos de resultado
de negécio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliacdo da conformidade da gestdo e do uso de Tl aos requisitos legais, regulatorios,
contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituigao.

Designou formalmente um comité de Tl para auxilia-la nas decises relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

Designou representantes de todas as &reas relevantes para o neg6cio institucional para compor o Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

Em relagéo ao desempenho institucional da gestdo e de uso corporativos de TI, a Alta Administracao da instituigéo:

sc| o <[> x|

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

X

Estabeleceu metas de desempenho da gestdo e do uso corporativos de TI, para 2012.

X

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestdo e de uso corporativos de TI.

X

Estabeleceu os mecanismos de gestdo dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2013, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negocio e a eficicia dos
respectivos controles.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagao e toma decisGes a

respeito quando as metas de resultado ndo séo atingidas.

Nenhuma das opg¢des anteriores descreve a situagdo desta instituigao.

[X] Os indicadores e metas de Tl séo monitorados.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2013, por iniciativa da propria
instituicdo:
Auditoria de governanca de TI.
Auditoria de sistemas de informagé&o.
Auditoria de seguranga da informagé&o.
Auditoria de contratos de TI.
Auditoria de dados.
Outra(s). Qual(is)?
X| Nao foi realizada auditoria de TI de iniciativa da prdpria instituicdo em 2012.
4. Em relacdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo e Comunicacgdo) ou instrumento congénere:
A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.
X | Ainstitui¢do aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.
X| A elaboragdo do PDTI conta com a participagdo das areas de negdcio.
X | A elaboracdo do PDTI inclui a avaliacdo dos resultados de PDTIs anteriores.
X | O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.
X | O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).
X | OPDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituigdo.
X | O PDTI vincula as a¢es (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negdcio.
O PDTI vincula as a¢des de TI a indicadores e metas de servigos ao cidadéo.
X | O PDTI relaciona as a¢bes de Tl priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.
X| O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:
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5. Em relacdo a gestdo de informacdo e conhecimento para o negdcio:

Os principais processos de negécio da instituicdo foram identificados e mapeados.

X

X | Ha sistemas de informag&o que ddo suporte aos principais processos de negécio da instituicéo.

X'| Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negdcio, formalmente designado para cada sistema de informagao que da suporte ao
respectivo processo de negécio.

Em relacdo a gestdo da seguranca da informacéo, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou) os seguintes
processos corporativos:

@»

Inventario dos ativos de informacdo (dados, hardware, software e instalagGes).

Classificaco da informacgdo para o negécio (p.ex. divulgaco ostensiva ou acesso restrito).

X| Andlise dos riscos aos quais a informagdo critica para o negdcio estd submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

X| Gestdo dos incidentes de seguranca da informacao.

7. Em relacdo as contratacdes de servigos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

(3) séo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratacdo.

(4) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a contratagao.

(4) sdo adotadas métricas objetivas para mensuragdo de resultados do contrato.

(4) os pagamentos séo feitos em funcdo da mensuracgéo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos séo avaliados conforme padrdes estabelecidos em contrato.

(4) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais (protocolo
e artefatos).

8. Em relagdo a Carta de Servicos ao Cidad&o (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opg¢des abaixo)

X | O Decreto ndo é aplicavel a esta instituicdo e a Carta de Servigos ao Cidaddo ndo sera publicada.

Embora o Decreto néo seja aplicavel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidaddo serd publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por Tl (e-Gov).

A institui¢do a publicard em 2013 e incluira servi¢cos mediados por T1 (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas néo incluiu servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servigos mediados por TI (e-Gov).

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidaddo, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

X | Néo oferece servigos de governo eletrdnico (e-Gov).
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PARTE A, ITEM 8, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

8. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

8.1 GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

QUADRO A.8.1 - GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES SUSTENTAVEIS

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacdo
LicitacOes Sustentaveis 112 |3 (4 |5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que levem X

em consideracao os processos de extragdo ou fabricacéo, utilizacdo e descarte dos produtos e
matérias primas.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de sustentabilidade
ambiental foram aplicados?

Implantado lixeiras de Coleta Seletiva, Reciclagem de Papel e Residuos de Obra,
Reducdo do uso de copos descartaveis e implantacdo de copos de vidro e xicaras para
café, reducéo do consumo de energia, placas de alerta nas copas, banheiros e deposito de
limpeza para o uso racional da agua, entre outros.

2. Emuma andlise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos X

pela unidade s&o produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de

conteudo reciclavel.
No tocante a reforma do Edificio Sede Bloco “E”, elencamos os seguintes materiais
que tém uma parcela de reciclagem em sua producdo: forro de fibra mineral, piso
vinilico (que tem o selo Sustentax), mobiliario e diviséria com madeira certificada, ar
condicionado tipo VRF, fiagdo elétrica com bitolas maiores, persianas metalizadas
para reducdo da incidéncia solar, aquisicdo de copos de vidro e xicaras para café,
aquisicéo de papel reciclado.

3. A aquisicao de produtos pela unidade é feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por X
fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos
reciclados, atdxicos ou biodegradaveis).
A instituicdo priva pela origem do produto, sendo que a empresa vencedora do certame
deve comprovar por meio de documentacgdo as a¢des de sustentabilidade aplicadas ao
produto.

4. Nos obrigatérios estudos técnicos preliminares anteriores & elaboracdo dos termos de X
referéncia (Lei 10.520/2002, art. 3°, 1Il) ou projetos basicos (Lei 8.666/1993, art. 9°, 1X)
realizados pela unidade, é avaliado se a existéncia de certificagdo ambiental por parte das
empresas participantes e produtoras (ex: 1SO) é uma situagdo predominante no mercado, a
fim de avaliar a possibilidade de inclui-la como requisito da contratacdo (Lei 10.520/2002,
art. 1°, pardgrafo unico in fine), como critério avaliativo ou mesmo condigdo na aquisic¢do de
produtos e servigos.

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificagdo ambiental tem sido
considerada nesses procedimentos?

+ Selo Procel; Selo Sustentax para pisos; selo FSC ou CEFLOR (Programa Brasileiro
de Certificacdo Florestal) para a madeira de mobiliarios e divisorias.

+ ABNT NBR —15448-1 e 15448-2;

« ABNT NBR - 13964/2003, 15141/2008;

» Certificacdo IBAMA — DOF;

Certificacdo INMETRO;

Certificacdo de Manejo Florestal — expedido pelo FSC (Forest Stewardship
Council) e/ou CEFLOR (Programa Brasileiro de Certificacdo Florestal);

* Pecas de aluminio que passem por tratamento desengraxante, sistema “paikor” ou
similar (orgénico, indicado pelos requisitos ambientais) e que as pecas pintadas sejam
curadas em estufas;

» Certificado Oeko-Tex Standard 100;

» Certificagho GREENGUARD;

« NFPA 701-99 Ed. 2004;
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+ IS0 14001.

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor

consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdémicas).

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisicdo desses
produtos sobre 0 consumo de agua e energia?
Houve a instalacio de I&mpadas com sensores de presenca nas escadas, torneiras de
pressao, desligamento de lampadas que ndo interferiam no desempenho das atividades
dos servidores, reducdo a quase zero do uso de copos descartaveis, recolhimento de
papéis descartaveis, entre outros.

6. No altimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).

e  Se houver concordancia com a afirmacéo acima, quais foram os produtos adquiridos?
+  Houve a aquisicdo de papel reciclado para uso no Orgdo, com reducdo na compra
de papel alcalino;
» Lapis de madeira de reflorestamento

7. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizacdo,

reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

e Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios?

» Quando possivel, sdo incluidas exigéncias editalicias nas especificagcdes dos objetos a
serem adquiridos. Exemplo: Inclusdo nos processos licitatérios de que os produtos de
limpeza devem ser entregues em refil (a exemplo dos sabonetes em espuma e papel
higiénico e toalha).

8. No modelo de execugdo do objeto sdo considerados os aspectos de logistica reversa,
quando aplicaveis ao objeto contratado (Decreto 7.404/2010, art. 5° c/c art. 13).
» Na&o ¢ aplicada nesta UJ.

9. A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel de que trata o art. 16 do
Decreto 7.746/2012.
e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, encaminhe anexo ao relatério o
plano de gestéo de logistica sustentavel da unidade.
« Esta UJ ainda ndo possui 0 Plano de Gestao de logistica sustentavel.

10. Para a aquisicdo de bens e produtos séo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade (anélise custo-beneficio) de tais bens e produtos.
. Com relagdo aos mobiliarios, persianas e divisorias, faz parte do processo de
licitacdo, em carater eliminatorio, a apresentacdo de protdtipos cuja finalidade é
garantir a qualidade almejada. Se for detectado que o mdvel, por exemplo, ndo atende
ao Edital no quesito qualidade de acabamento, estabilidade e durabilidade (além de
outras exigéncias editalicias), o produto é rejeitado.

11. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servicos de engenharia,
possuem exigéncias que levem a economia da manutencéo e operacionalizacao da edificacéo,
a redugdo do consumo de energia e agua e a utilizagdo de tecnologias e materiais que
reduzam o impacto ambiental.
. No projeto de Reforma do Bloco “E”, muitos materiais foram especificados para
serem mais sustentaveis. O primeiro passo foi exigir um Plano de Descarte Sustentavel,
indicando o destino de tudo o que saiu da obra. Est& previsto para a obra: torneiras de
pressdo, forro de fibra mineral (que possui material reciclado), pisos com selo
Sustentax, mobiliarios e divisérias que exigem tratamento organico para as pecas
metalicas e madeiras certificadas, ar condicionado tipo VRF, fiagdo elétrica com bitolas
maiores, persianas metalizadas para reducdo da incidéncia solar.

12.Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua
destinacdo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.
. Foram adquiridas lixeiras especificas, bem como contéineres externos para 0s
residuos reciclaveis, porém atualmente é feita apenas a coleta seletiva de papel. Esta em
instrucdo interna processo para selecdo de cooperativas.

Consideracdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliagao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente n&o aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgéo de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente aplicado no contexto da UJ.
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8.2 CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA

QUADRO A.8.2 - CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA

Adeséo a Programas de Sustentabilidade

Nome do Programa

Ano de Adesao

Resultados

No primeiro ano do projeto ja identificamos
a reducdo nos gastos de algumas despesas e
principalmente a mudanga de gestdo no

Projeto Esplanada Sustentavel 17/02/2012 tocante aos aspectos de sustentabilidade
ambiental.

Agenda Ambiental da Administracdo Publica

A3P (Oficio 143/2012 — 59211.000184/2012- A implementacdo da Agenda inclui agdes
1) 17/02/2012 |[em conjunto com o Projeto Esplanada
Ministério se manifestou, mas ndo formalizou Sustentavel. O MI ainda necessita trabalhar
o0 termo com 0 MMA. melhor a questdo da coleta seletiva.

RecUrso Quantidade _ Valor
Caraliies EXxercicios
2013 2012 2011 2013 2012 2011

Papel 5.793 4.440 1.625 46.344,00 35.520,00 13.000,00
Agua 9.299,64 5.396,56 3.564,28 157.163,33 75.014,52 45.382,41
Energia Elétrica 1.575.843 928.802 | 542.958 583.710,35 402.789,02 235.051,97
. Total 787.217,68 513.323,54 | 293.434,38

Fonte: Divisdo de Administracdo de Edificios — DAE/CSG/CGSL/DGI/SE

OBS.: Os valores referentes ao consumo de agua e energia elétrica aumentaram do ano de 2011 a 2013, tendo
em vista locacgdo, do final de 2011, do imével situado no SGAN 906 para instalagdo de mais de 600 servidores.
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PARTE A, ITEM 9, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

9. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E NORMATIVAS
9.1 TRATAMENTO DE DELIBERACOES EXARADAS EM ACORDAO DO TCU

9.1.1 DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO
QUADRO A.9.1.1 - CUMPRIMENTO DAS DELIBERACOES DO TCU ATENDIDAS NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagtes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
001 | 029.084/2010-5 | 4467/2012-TCU-2C DE Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio ) Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO

NACIONAL

Descricdo da Deliberacéao:

VISTOS, relatadosedi scuti dos estes autos de Tomada de Co

I ntegracdo- NNlacemnalesf avor do Sr. Ho st i-Prefeito deolalindo

Mari nho/ RN, em funcdo da execuc¢ dMl cplebradojeal26/1@/2000Centney
aqguel e Ministério e esta municipalidade, com
ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da U
razdes expostas pel o Rel
9.1. com fundame nt o nos arts. 10, inciso |, 16, inciso
8.443/ 1992, julgar irregulares as presentes cont

Prefeito, de for ma s

ol i dar i atdacao pagament rd@ valersl@ R$117.06Q\W5

(dezessete mil, sessenta reais e setenta e cinco
do recebimento da notificacéao, para que comprove
Regi ment o I nterno/ TCU) , o] recol hi mento da di vi
monetari amente e acrescida dos juros de mor a, c a
recol hi ment o, na f or ma prevista na
92.apl i car ao Sr. Hostilio José de Lara Medina e a
nos artigos 19, caput , e 57 da Lei n. 8. 443/ 1Hex
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notifica ¢ a o , para que comprovem, p
inciso 111, alinea a, do Regimento I nterno), 0
monetariamente desde a data do presente Acdérdaoo
venci ment o, na f or ma da l egi sl
9.3. autorizar a cobranca judicial das dividas, n
nao atendi das as

9. 4. envi ar copia desta deliberagcdposbhamdeomdel i
fundament am, a Procuradoria da RepuUblica no Est ac

16 da Lei n. 8.443/1992
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Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi realizada a inscricgcéo no CADI N, e posteri

correspondente.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacao completa: _ SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacao Expedida
002 029.055/2010-5 | 3174/2012-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio gl(ggé
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacéo:
VI STOS, relatados e discutidos estes autos refe
Ministério da InMégraeceadadoNam owrnaslta a execucdo pa
Convéln7i3o/ 2001, firmado com a Prefeitura de | el mo
popul ar es, sento transferidos R$ 150.000, 00 peldq
municipal.
ACORDAM o0os Ministros do Ta,i bruemuani dlees Ceom t saess sddao Udhd
expostas pelo Relator, em:
9.1. julgar irregulares as presentes cont as, com
caput, da Lei n. 8.443/1992;
9.2. condenar osdaéarreisopson sSrvse.i sHossotliil i o José de Lar
empresa HBM Construcgcbes Ltda., ao pagamento do v

oitocentos e quinze reais), com o0s encargos legais contados a partir de 25/01/2002at é a ef et i

débit o,-lhdsbprazadd @5 (quinze) dias para que comprovem, perante o Tribunal, o recolhimento da

divida ao Tesouro Nacional (art. 23, inciso |11,
Regimento I nterno/ TCU) , na f or ma da I
9. 3. aplicar aos responséaveis retromencionados,

8.443/1992, no valor de R$ 8.000,00 (oito mil reais), fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
notificacédo, para que comprovem, perante o Trib

Nacional , atualizada monetariamente desde a dat a

for paga apos o] venci ment o, na emf o rvigog,
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9. 4. autorizar, desde | ogo, nos termos do art. 2
di vi das menci onadas nos subitens anteriores,

9. 5. remeter copia deste AcPropostal ém del Rbleat gr

Tri bunal de Contas do Estado do Rio Grande do No
no referido Estado, a teor do 8§ 3° do art. 16 da
Providéncias Adotadas

Caddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestéo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi realizada a inscricdo no CADIN, bem como alteracdo na conta DIVERSOS RESPONSAVEIS
do SIAFI.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denomir]agéo completa: _ SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagtes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
003 041.249/2012-7 73/2013-TCU-PL 1.7 DE Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendacao glcglgg
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacéo:
1.7. determinar aos ministérios de Minas e Ener
Secretaria Especial de Por t os que, em conjunto com a Agénci g
Agéncia Nacional de Transportes Aquavi arios, a Ag
do Petroleo, Gas Natural e Bi ocombursd dwlea mentneom,p
suas pastas, o0s procedimentos -RBEen%afli 867ao0deutp
comuniquem a este Tribunal a unidade de cada o6r gi

a Secretaria dal RkaxebDé¢tal #dreaddgdo de Beneficios Fis
contendo informacdes relativas aos empreendi men

Desenvolvimento da Infraestrutura (Reidi);
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Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria Nacional de Irrigacédo

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi dado conhecimento do referido Acordao a posteriormente anexado ao processo correspondente.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COmLMEEEe
Expedida
004 | 028.668/2012-0 | 158/2013-TCU-1C DE
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacéo glcg;?é

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
nos arts. 1°, inciso 1| 16, inciso |1; 18 e 2iBcjsolj
143, inciso I; e 208 do Regimento Interno/TCU, ACORDAM em julgar as contas a seguir relacionadas

regul ares com ressalva e dar quitacdo ao responsa

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Documento arquivado no Processo n° 59050.000039/2003-35, apds a realizacdo das providéncias

requeridas no presente acordao.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
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providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
005 |015.543/2011-0| 4/2013-TCU-PL 1.6 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

1.6. Determinar ao Ministério da Integracédo Nacio
conclua, no prazo de 90 dias, oexame da prestacédo de contas dos
Portaria 460/ 2009 e Termo de Compromisso 186/ 201¢(

se o volume de servigcos executado foi me n o [ visty we
responsaveis terem informado a realizac¢cdo a recup
plano de trabal ho aprovado, 288, 5 km, bem como de

a recuperacédo dasseBRGTadad/ BlanrcopRibeirdao da Mat

das Pal meiras, no valor total de R$ 91.637, 20,
estipulado;

1.7. Determinar a4 Geréncia de Desenvol-vGIDUR/CEFo cor
fundamento no art. 250, inciso |1, do RI/TCU, qu
dando ci énci a das me s ma s a
1.7. 1. Regularizar, antes de efetivar novos r asgee
0312579-85/ 2009 (Registro Siconv 660058), em relacédo

situacdo e providéncias ao Ministério do Turismo
a

em situacbes com veribBpoadapesemdatepnrfd@oi ds don

Déci ma Oi tava gue trata de alteracbes n
1.7. 2. Providenciar a tempestiva inserc¢cdao de dad
da si t ua ¢ tiatn delRepasse ®312579-85/ 2009 ( Regi stro Siconv 66
falta de informac¢des sobre o andamento e a situsa
observanci a as di sposi ¢cdes contidas no iajusten
1. 8. Dar <ciéncia a Prefeitura Municipal de Regi s
edital da Tomada de Precos 19/ 2010, para wevitar
procedi ment os l'icitatori os fi naaci ad tederais:
1. 8. 1. Auséncia de previsao, na Tomada de Preg
critério "por km restaurado" estabelecido no pl
Nacional , inviabilizamdoolaumeo mpear acefoi gmsrautori
l'icitacdo e volume de servigcos executados, e pori

recursos recebidos exigida no art. 116, da Lei 8.666/1993,
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1.8.2. O projeto bdadei o exzmax d 9d 2Belimanplgto, Esto eue o tenmo de
referéncia consistiu na reproducédo do "Caderno
revestimento primario e uso de mot oni v e SR semmee,fossd

apresentado relatoério técnico relatando as condi

recuperados;

1.8. 3. Ausénci a de justificativas demonstrando
obrigatori a, em34afr &@itta oncasbi gose 30, inciso 11
prolatado nos Aco6rdaos 1.174/ 2008, 2.150/ 2008, 1.
ser suficiente, ante a falta de mootdoliciantd ade queeonheceias
condi¢des | ocais para a execucadao do objeto, assui
futuros decorrentes da nao real
1.8.4. I mposicéd&o de obrigatoriedadéodaewmi sf easamg
caput , e § 1°, inciso I, da Lei n°® 8.666/ 1993, v
evitar reunir o0os possiveis inter eslshaadso sc centh edcait e re

douni verso de <concorrentes ou favorecenda épdsoi Vi€l
Pl en)ari o

1.8.5. Previsadao i ndedd dhe nPr eegdd s a19/d2a0ITmle compr
de 10% calculado sobre o valor total estimado pa

incidir sobre o valor estimado par a c ad aderhcialtdeste TG

objeto da Suamul a

1.9. Comunicar ao Ministério da I ntegracao Naci
propostas nos itens anterior, nos termos do art.
encaminhando c6 pi a de interior teor ac6rdadao a ser pro
fundamentarem;

1.10. Dar ci énci a dest e acordao
1.11. Determinar a Secex/ SP qgue monitore as dete
autua ¢ ao de processo

1.12. Arquivar o presente processo, com amparo no disposto no art. 169, inciso Ill, do RI/TCU.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em resposta a 4rea responsavel i nformou que com
que concl ua, no prazo de 90dias, 0o eXamproothaseoen
encaminhou-s e 0o Rel at 6r i o de -LAGCE,poatendmachados de 2isofiaZifalr@alizada nas
obras objeto do termo. No momento, aguarda-s e a anal i se do Projeto Ba&s
mani f estacaodac oGocolrudseievaaclda ode Prestacdo de Contas

financeiro do Termo.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 738/2013/SECEX-MI, de 21/2/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120206/AC_0110_02_12_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120206/AC_0110_02_12_P.doc
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo SO
Expedida
006 001'08(3)/ 20041 5974/2012-TCU-PL DE Oficio
.. . . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Con
Pl enari o, di ant e das razdes expost a
9.1. com fundamento nos arts. 32,i nci so |1, e 34, caput, da Lei n ¢
287 do Regimento Interno do TCU, conhecer dos em
de Brito e Sr a. Mi riam Pai va de Me dlos;
9.2.noster mos do art. 26 da Lei ne 8.443/1992, c/c o
solicitado, 0 pagamento das dividas cominadas ao

por meio do subitem9.6doAc 6r ddo n° -TCU-BB8h,apd ateé 36 (trinta
e consecutivas, fixando-se o vencimento da primeira parcela em quinze dias, a contar do recebimento da
notificacédo, e o das demais a cada trinta dias, q
os encargos devidos, na forma prevista na | egisl g
comprovacdo do retgubrmemtreceta gmportara o venci
nos ter mos do art . 217, § 2° d
9. 3. dar conhecimento aos interessados do inteir

voto que o fundamentam

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

Foi dado conhecimento a area correspondente e posteriormente encaminhada para arquivo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor



https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=00108320040
https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=00108320040
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20100706/AC_1433_22_10_P.doc
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Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacéo Expedida
o7 | 046033242012 0359/2013 DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigédo da Deliberacéo:

Tendo em vista possiveis irregularidades na apl:i
solicita o envisobde anfsotmac@des at ual da prestacac
2.900.000, 0, para a construcédo de muro de conten

i nspecéao, extratos bancarios da c on toaporventura existénies. d o

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Em resposta foi informado que a vigéncia do referido Convénio foi prorrogada até o dia
13/06/2013, e que foi programada para 0 més de maio a inspecdo técnica com o objetivo de se

verificar o andamento das obras pactuadas.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 145/2013/SECEX-MI, de 5/4/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
008 015/2013 DE Oficio

. ) . . ~ Cadigo
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacéo SIORG
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacéo:
Solicita informacdo acerca do atual estagio do pr
ainda informacadao acerca de eventual tomada de «chp
dos relatori os de fiscalizac¢cdes realizadas, dos

produzidos em decorréncia do acompanhamento e ¢

consignadas ocorréncias e dencamimthamersaquedhesdfa dadoc onst at

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Foi instaurada TCE em desfavor do Prefeito & época, Sr. José Ronaldo Pessoa Pereira, e
encaminhada a Controladoria Geral da Unido — CGU para analise e providéncias. Tendo em vista
que hd TCE instaurada e que o gestor atual ndo é o faltoso, o registro de inadimpléncia do
Municipio foi suspenso no SIAFI. No momento aguarda-se a devolucdo da TCE com certificacdo

de irregularidade das contas pela CGU, a fim de encaminhé-la ao TCU para julgamento.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n® 160/2013/SECEX-MI, de 12/4/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRAC;AO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
009 | 019.882/2008-0 | 7114/2010-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio ;(g;gé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Contas da Uni
razdes expostas pel o Rel
9.1 rejeitar as apegasehdeaddses goef e Aa r- €PFH 085.8H9684232 axz

prefeito de Feij o, n o Est adcd
9.2 julgar irregulares as c-cCRRB%81A3d2-7Ru,r écloino fduel cS
16, [ "c", e § 2t°qgd 0.9 ,d ac alpauit , 8 .e4428Z3,92) | Ic,ond
solidariedade com a Construtora Beija Flor - Construc¢éo, Comércio e- GW¥Wp

02.973.525/0001-39, ao pagamento da quantia original de R$ 25.293,53 (vinte e cinco mil, duzentos e
novent a e trés reais e cinquenta e trés centavos),
a partir de 15/8/ 2000, até a data do efetivo recqd
prazo de quinze di aso,paa que compravem, peentenooTtibiurfali acracolldmento da
referida quantia aos cofres do Tesouro Nacional,
0 art . 214, inciso [ I A alinea "a"
9.3 aplicar ao Sr. Aur él i o de SCRFz0858BRB342g&2 e a empresa Cons
Construcao, Comérci o eCNP&Q(2O78.525/0001a39,0nel®, previsth ao. art. 57 da Lei
8.443/92, nos valores de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) e R$ 3.000,00 (t r €s mi | reai s)
fixando-l hes o prazo de 15 (quinze) dias, a contar da

o recolhimento das referidas quantias aos cofres do Tesouro Nacional, atualizadas monetariamente desde a

datadeste Ac6rdao até a do efetivo recol himento, se pé
vigor;
9.4 autorizar, desde | ogo, a cobranca judicial d
nao atendi da a noti fic
9.5 remetnedesdbp deli beracdo, acompanhada do rel at
Republica no Estado do Acr e, para ajuizamento das
3, da Lei 8.443/92; e aos responsaveis
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Os registros foram efetuados e a respectiva documentacdo anexada ao Processo n°
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00000.000105/99-63.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacao Expedida
010 |028.433/2010-6 | 7507/2012-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os ministros do Tribunal de Contas da r@mid
expostas pela relatora e com fundamento nos arts.
inciso II'l; 26; 28, inciso IIl; e 57 da Lei 8. 443/
Interno, em:

9.1. julgar irregulares as presentes contas;

9.2. condenar Francisco Batista de Souza, em sol.
recolhimento ao Tesouro Nacional das quantias a seguir relacionadas, acrescidas de encargos legais das
datas indicadasat ¢ a data do pagament o:

Val or original (R$) Data da ocorréncia

4.903,09 30/12/2002 E 11.230,86 30/12/2002

4.000,00 30/8/2002

15.000,00 23/8/2002

4.000,00 21/8/2002

25.000,00 7/8/2002

27.000,00 24/7/2002

28.401,34 24/7/2002

9.3. aplicar a FranciscoBatistade Souza e a empresa P. R. Construcg
R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a serem recol hidas
calculados da data deste acdérdédo atéamddabaveoncpal

prazo abaixo estipulado;

9.4. fixar prazo de 15 (quinze) dias, a contar da
recol hi mento das dividas acima i mputadas;

9.5. autorizar a cobranca | uddaisc iaasl ndoasi fd icvaicddaess,; ¢
9.6. autorizar o pagamento das dividas em até 36
a ser solicitado pelos responsaveis antes do envi
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9.7. fixar o vencimento da primeiraparcel a em 15 (quinze) dias a contar
das demais a cada 30 (trinta) dias, com incidénci
9.8. alertar aos responséaveis que a i naditmaiedado doa

saldo devedor;

9.9. remeter co6épia deste acérddo, bem como do -chetl
da Procuradoria da RepuUblica no Estado do Acr e, n
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A 4d4rea Responsavel aguar da detaer npirnoavciadoé ncca aBC U ug

nomes dos responsaveis no CADIN, se for o caso.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 156/2013/SECEX-MI, de 10/4/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
011 0289/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Solicita que se encamiaobtrclcpiivaosd osc epracrae ccka epr e s

uma vez que a Controladoria teria estipulado o p

conclusivo.

Requer ainda informacbdes sobre eventual i especia 8 em
caso positivo, informar se j&4 foi concluido ou enm
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Prestacao de Contas aprovada p 043/2009e de®4/9%009 & dor Parecerr
Financeiro n 118/2010/CAPC/CGCONV/DGI//SECEX/MI, de 15/3/2010, os quais aprovaram as
cont as do2488R200t.é ni o

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 156/2013/SECEX-MI, de 10/4/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acodrdéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
012 016.366/2010-7 1.183/2012-TCU-1C 1.7.1 DE Oficio
Orgéao/entidade objeto da determinaco e/ou recomendac&o gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberagéao:

Solicita que se encaminhe informa¢gdes compl ement a
17/10/2012,acer ca da determinacdo conti da noTCU-L& espetialmentd
guanto ao débito de R$ 187.747,27, apontado pel o

Providéncias Adotadas

Caddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de infraestrutura Hidrica

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em atendi mento ao pleito a area técnica elaborou
envio do processo a Coor denacdéoviQersalp rdev i GQdmvcé miso s
parte da Prefeitura da Cachoeira dos indios, da q|

com acréscimos monet drios correspondentes.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 220/2013/SECEX-MI, de 10/5/2013.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacgdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
13 001.073/2013-3 1.707/2013 DE Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio glcggg
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL
Descricdo da Deliberacéao:
Os ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reunid

com fundamento no artigo 1° dantéebso8V44al 9BAeacla"opse

artigos 6°, 7° e 19 da I N TCU 71/ 2012, em deter min
cancelamento do débito, a cujo pagamento cont i nauagrua t
fazendo-s e as determinacb6es sugeridas, de acordo com o0s
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
Somente para conheci mento. Documento and®kXado ao Proc

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor




Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacgdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acodrdéo Item Tipo Comunlga(;ao
Expedida
014 036.796/2011-5 1821/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao ;(g;zgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberagéao:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reuni
arts. 143, V, 'a’, e 213, ambos do RI/TCU, e na forma do artigo 93 da Lei 8.443/1992, ACORDAM por
unani midade em determinar o arquivamento do prese
Cadastro I nformativo dos débitos ndo quitados de (¢
afins,naformada | egi sl acdo em vigor, bem como dar <ci énci

€ aos responsavei s.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao Processo n° 59000.004760/2001-28.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=03679620115
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRAC;AO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo S
Expedida
015 005.920/2009-9 4192/2011-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao g%jgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

VISTOS,r el at ados e discutidos estes autos que tratam de

I ntegracéo Naci onal em nome do Sr-pr eHreaintcoi smwn i Tcui rpiaal
decorréncia da inexecucadoi mantbaBoddse obaas denfpor mg
554/2001.

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Uni édo
expostas pelo Relator, em:
9. 1. acol her parci al ment e as spdlacegpresd leaisol Ldda., relatviareesita ao arglor
por ela recebido a titulo de pagamento, do Municipio

554/2001;

9.2. com fundamento nos arts. 1°, 3I,, 116, Idlal Leal infe &8s
as contas do Sr. Francisco Turiano de Farias;
9. 3. condenar o espoé6lio do Sr. Francisco Turiano de

individual, as quantias abaixo indicadas, atualizadas monetariamente e acrescidas de juros de mora calculados a

partir das respectivas dat as at é o] di a do efeti

Data Valor (R$)
28/6/2002 11.500,00 e 1/8/2002 8.500,00
9. 4. condenar o] e s p O luriamo de drarieéS ra. resdarcira ans cafres odo Tesouro Nacional,

solidariamente com a empresa Laicol Ltda., as quantias abaixo indicadas, atualizadas monetariamente e acrescidas

de juros de mor a, calculados a partiecdlaBi mestpectmnaaf
em vigor:
Data Valor (R$)
26/6/2002 15.000,00 e 11/4/2002 16.314,30
9. 5. fixar o prazo de 15 (quinze) di as, a contar da
Farias e a empresa Laicol Ltda. comprov e m, perante esta Corte, O cumprim
9.3 e 9. 4. dest e

9. 6. nos termos do art. 23, Irr, "b", da Lei ne 8. 4473
nao atendi das as

97 autorizar, desde | ogo, caso solicitado, 0O pagamen

consecutivas, nos ter mos do art. 26 da Lei ne° 8. 4sd4 8
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vencimento da primeiraem 15 (quinze) di as, a contar do recebi mento da
di as, devendo incidir sobre cada uma, atualizada mon
vigor, alertando-s e 0s responsaveis de gde metal hamdert coder qual

venci mento antecipado do saldo devedor, nos termos do

Providéncias Adotadas

DIVOLow@ 2o O

Setor responsavel pela implementacao

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi encaminhado Despacho n° 567, de 4/6/ 2013/ CGCONV
DI VERSOS RESPONSAVEI S.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de providéncias
pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacéo Expedida
016 |033.512/2012-4 Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Infraestrutura Hidrica

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

. Somente para conhecimento. Documento anexado ao referido Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢éo de providéncias
pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
017 | 023.358/2011-4 1824/2013 DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Uni

razdes expRetatsompel® com fundamento nos arts. 10,
inciso Il; e 57, da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, em:
9.1. julgar irregulares as presentes contas;
9. 2. condenar , solidariamenje, eoaSrempAkrsaniGa mae IC¢
ao pagamento do débit o, conforme a seguir discri
acrescido de encargos |l egais a contar das datas i
em vigor:
Val or original (R$) Dat a

140.000,00 4/1/2001
9. 3. aplicar aos responsaveis indicados no item
de 16 de julho de 1992, no valor de R$ 30.000,00 (trinta mil reais), fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias,
a contar da notificacéao, para comprovarem, per ant

a, do Regimento Interno, o recolhimento da referida quantia ao Tesouro Nacional, atualizada

monetariamente dadatade st e acd6r dado até a data do pagamento

9. 4. autorizar, desde | ogo, a cobranca judicial qg
de julho de 1992, caso nao at ¢
9.5. autorizar, caso solicitado, o] pagamento da divida e

consecutivas, nos termos do art. 26, da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992;

9. 6. remeter coOpia dObBefammtdas RomodPumzdomridaorda Rangel
do Nort e, para as providéncias que entender cabiyv
de julho de 1992; e

9.7. arquivar o presente processo, com fundamento no art. 169, IV, do Regimento Interno do Tribunal de

Contas da Uni ao

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado do Processo n° 59000.003024/2000-70.

Sintese dos resultados obtidos
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
018 529/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Reitera solicitacdo contida no expediente n° 126

dos exames dos processos dlermgsde Gomaraniso 048200 en0212/2CH0,

firmados com o municipio de Pavao/ MG, bem como 0
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A 4drea responsavel informa que apédés an&lei ae rceal
nova inspecao, em atendi mento a Requisic¢cédo de |
compl ement ar pel os convenentea,h p Adeirsa efsa zae re taarpéal ié

execucdo do Objeto pactuado, em seus aspectos fis

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n® 270/2013/SECEX-MI, de 4/6/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRA(}AO NACIONAL 42670

Deliberagfes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedida
019 g32'974/2010- 1039/2013-TCU-2C DE Oficio

. ) . . x Cadigo
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL



https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=03297420108
https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=03297420108
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Descric¢do da Deliberacéo:

Determinar:

1.7.1. ao Nucleo Estadual do Ministério da Saude
comunique a este TCU o resultado da reabertura das cont as do Convénio n° 4
1.7. 2. ao Ministério da Integracdo Nacional que,
Contas a respeito das providéncias adotadas em
Convénio 582/ 2002 (Siafi 473855) , rel at ad a8, bgmecbnao a

respeito da situacao atual
1.7. 3. a Secex/ CE
1.7.3.1. encaminhe cé6épia do presente Acordao, ac
interessada, bem como, ainda, ao Nucleo Estadual
Ministeéerio da Il ntegracéao
1.7.3. 2. dé ci éncGémala cCcontmiodadonoi &stado do Cear
fixado, sem causa justi f i cada, as diligéncias do TCU pode ge
8443/1992;

1.7.3. 3. arquive o0s autos, sem prejuizo de moni

subitens 1.7.1 e 1.7.2.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A area responsavel analisou a Prestacdo de Contas e constatou sobrepreco para alguns itens
identificados, mas também encontrou itens com valores das tabelas de referéncia, razdo pela qual
concluiu que ndo houve impacto no custo global da obra e considerou o dispéndio compativel com
0s precos executados a época. Dessa forma considerando o Parecer Técnico e financeiro e que ndo
houve prejuizo ao erdrio, a aprovacao da PCF foi mantida.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 298/2013/SECEX-MI, DE 13/6/2013

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida

707/2012-TCU-PL

020 | 004.636/2004-7 |364/2013-TCU-PL DE Oficio

175/2011-TCU-PL
.. . . L ~ Caddigo
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

I STOS, relatados e discutidos estes aut ofc &red dce di
TCU - Pl en,é
ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Uni
expostas pelo Relator, em:
9.1. conhecer do pedido de reexame interposto pelo Sr. Ademar Paulino de Lima, com fundamento no art.
48 da Lei 8. 443/ 9 2, -lhp provimento,mantemd® inalteradp o Ace@rad d o 1TCHB /
Pl en;ari o

9. 2. dar ciéncia aos interessados da presente d

fundamentam

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Convénio n° 259/2013: Com base no Relatorio de Vistoria Técnica, a Secretaria de Infraestrutura
Hidrica arovou a execucao fisica do objeto conveniado. Apds o que houve aprovacao da PCF;

Convénio n°® 997/2001: Apos as analises das execucdes fisicas e financeiras, houve aprovacdo da
prestacdo de contas Final.

Convénio n° 647/2006: Nao foi possivel verificar se houve vistoria técnica nas obras, haja vista que
0s autos se encontram na SIH para andlise e emissdo de parecer técnico acerca da prestacdo de
contas apresentada pelo Municipio.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 250/2013/SECEX-MI, de 1215/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20110209/AC_0175_03_11_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20110209/AC_0175_03_11_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20110209/AC_0175_03_11_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20110209/AC_0175_03_11_P.doc
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
021 013548/2011-5 101/2013-TCU-PL DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Un

das razdes expostas pel o

9. 1. conhecer dwez peencthidoscos eequisitosntda admissibilidade previstos no art. 235 do
Regi ment o Il nterno do TCU, par a, -la procedenten
9. 2. rejeitar as razdes de justificativas apr e
9.3. aplicar,com ful cro no art. 58, incisos |1 e |11, d

Odivaldo Miguel de Oliveira Paiva, multa no valor de R$ 10.000,00 (dez mil reais),
fixando-l he o prazo de 15 (quinze) di as, prave, perante a TCUd®
recol himento da divida aos cofres do Tesouro Naci
em vigor;
9. 4. autorizar, desde | &, com amparo no art. 26 d

doTCU,0 parcelamento da dividas a que se referem o

prestacbes mensais e sucessivas, c a 9 de ques cpufermeididposto
no § 2° do art. 217 do RITCYHualaqufearl t@ardcoel rae cion
antecipado do saldo devedor;
9. 5. autorizar, desde |1 ogo, nos termos do art. 2
divida, caso nao atendida

9. 6. dar <ci énci a pal Prdef eMatuuérsa/ AMMunaiccer ca das segui
Naci onal de Al i méPMNtAEg d oe xEEgcdlcdros de 2007, 20009
Transporte Escolar - PNATE e Programa Dinheiro Direto na Escola - PDDE - exer ci ci o
9.6. 1. auséncia de planejamento do calendario e
desembol so do FNDE relativo a merenda escol ar, c3a
Resolucgédo do FNDE n° 38, de 16

96 . 2. auséncia de aplicacadao financeira dos recur g
30, inciso XI 11, Resolu¢cdo do FNDE n° 38, de 200
abril de 2007 (assunto atualmente regido quantoao PDDE pel o art . 13 da ResoO
de abril de 2011);
9. 6. 3. aquisicdo com recursos do PNATE de l ubr
caracterizando infracdo ao art. 15, | nci 9 de sétembra dei
2007 (assunto atual mente regido pelo art. 15, I n

mar ¢ o de




193

9.6.4. recebimento de produtos diversos dos produtos constantes da proposta do licitante vencedor,

caracterizandoinfr acd8o ao art. 37, caput, da Constituicao
21 de junho de 1993;
9.6.5. auséncia de supervisdo e de orientacao as
art . 13, incisoell'j"al i dmeaResbdliUgcadi do FNDE n?° g
atual mente regido pelo art. 27, I nciso |1, alinea
2011);

9. 7. dar ci éncia ao Consel ho de Aléismarmret agcudeo aE socnoil
ao exercicio de suas fungbdes caracteriza infraca
9. 8. encaminhar co6pia do presente Acérdéaao, acomp g
o fundamenta, ao Tribunal de Contas do Estado do Amazonas, i
aos cofres do Fundo Nacional de Desenvolvimento
copi a dos document os de f ol has 786
9. 9. encaminhar dcedl pi i bae r a ¢dadao a ser adot acd
9.10. |l evantar a chancela de sigilo aposta a est
del992."

2. Em cumpri mento ao disposto no art. 1°, § 3 fresente
Rel atdério a instrucédo de f I s. 95/ 104 do anexo 4,
proépria Uni dade Técnica,

Cuida-se de Pedido de Reexame formulado por Odivaldo Miguel de Oliveira Paiva, CPF 174.201.562-04 na
forma do escrito fls. 2-20 do anexo 4, a que se anexaram os documentos de fls. 21-85 do mesmo anexo,
contra oAc 6r déao 2 fl® 4152061 dol. pri nci pal) proferido em 1
Tri bunal (Ata 29/2011) no processo de De 011.886/R040-2aau

que se juntaram quatro anexos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Sdo Francisco- CODEVASF

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Considerando que os procedimentos de execucdo do referido programa sdo de competéncia da
CODEVASF, o Oficio foi encaminhado para esta Companhia para conhecimento e consideracoes.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 236/2013/SECEX-MI, de 15/05/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20110819/AC_2109_29_11_P.doc
https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=01188620102
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
022 |008.682/2011-9 |3234/2012-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os ministros do Tribunal de Contas da Un
das razdes expostas pel o
9.1. considerar elidida a responsabilidade inicialmente imputadaaomuni ci pi o de Jaque

comprovacdo de que o0s recursos oriundos do conveé

aplicados em beneficio do
9. 2. rejeitar as alegacdes de def esa edojRegb Baaras, conr
base nos arts. 10, I, 16, | 1 Ho,ao pagamento deaR$ 652363,28 Bessgntad
e cinco mil, trezentos e sessenta e trés reais

acrescido de jurosdemor a cal cul ados a partir de 8/5/ 2000 a

prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificag
do RI/TCU), o recol himento da dnali danaobforcmdr da
9.3. aplicar ao sr. Fernando do Rego Barros a mul
5.000,00 (cinco mil reais), fixando o prazo de 1°F
perante o Tribunal (art. 214, I T a', do RI/TC
atualizada monetariamente desde a data do presen
apoés o] venci ment o, na f or ma d a vigor,;
9. 4. autorizar o parcelamento das dividas em at é
assim for solicitado, nos ter mos do art. 26 da

vencimento da primeira parcela em quinze dias, a contar do recebimento d

cada trinta dias;
9. 5. autorizar, desde | ogo, nos termos do art. 2
devidas;
9.6. remeter coépia desta dellichne Estagode Pemanbuco cur ador
Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:
Osregistros foram efetuados nos CADI N, por mei o

respectiva documentacdo anexada ao Processo
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Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacao Expedida
023 |012.654/2012-4 | 2222/2013-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco gl(ggé
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRAGCAO
NACIONAL
Descrigéo da Deliberacéo:
Os Mi ni stros do Tribunal demCéortsafioda e Ui doCa mac
unani mi dade, com fundamento no art. 93 da Lei n ¢

I N/ TCU n. 56/ 2007, em arquivar O presente proces:

continuar ® oksipgogadadavel, para que | he possa ser da
deliberagcd8o ao Ministério da Integracdo Naci onal
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conheci mento. Documentacdo anexada a

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
024 | 025.189/2011-5 | 5628/2012-TCU-1C Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s ministros do Tribunal de Contas da Un

das razdes expostas pel o

9. 1. rejeitar as al egacdes de def esa a plriemeae ntJ
9. 2. considerar elidida a responsabilidade inici
9. 3. considerar revéis, para todos os efeitos, 0
Construcgcdes Ise mlassequidneennddoo ao processo, com fundas
8.443/1992;

9. 4. jul gar irregulares as contas do sr. Jai me M
nos arts. 1°, |1, 16, 11, alineaRIl £TCUd &aleslseliari@dnemed
com a empresa J. N . Projetos, Servigcos e Constru

(cento e dezesseis mil, novecentos e cinquenta e sete reais e quatro centavos), atualizada monetariamente

eacrescida dos juros de mora calculados a partir de 5
de 15 (quinze) di as, a contar da notificacédo, pa
RlI/ TCU), o recolhimento daudéviNhai aoval cofaed odm
9. 5. aplicar ao sr. Jai me Marcelino de Lima Jdn
Servigcos e Construg¢gbes Ltda., individual mente, R$
15.000,00 (quinze mil reais), fixando o prazo d
compr ovem, perante o Tribunal (art. 214, inciso |

Tesouro Nacional, atualizadas monetariaiment e desde a data do presen
recol hi ment o, s e for paga apos o] venci ment
9. 6. autorizar o parcelamento das dividas em at é

assim for solicitado, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992 c/c art. 217 do RI/TCU, fixando o vencimento

da primeira parcela em 15 (quinze) dias, a cont a
dias;

9.7. autorizar, desde logo, nos termos do art. 28,1, da L e 8.443/ 1992, a cob
devidas;

9. 8. remeter cébpia desta deliberacdo a Procurado
do 8 3° do art. 16 da Lei 8.443/1992, c/c ®edg ®64ab

em atencdo ao Procedimento Admi-nZ,ste atiovoDebp.a26 a
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I nterna do Ministério da I ntegracao Nacional, 6rg

Providéncias Adotadas

Caddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestéo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Os registros foram efetuados e a respectiva documentagdo anexada ao referido Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COmLMEEEe
Expedida
025 | 003.230/2011-2 | 2023/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl(ggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Cont as da Un

razdes expostas pelo Relator, e t?»m fouodsmentp h
alineas "b" e "c¢c", e § 2°, alinea "b"; 19, cap\
8.443/ 1992, c/c os arts. 202, inciso |, e § 6°;0
Interno do TCU, em:
9.1. julgar irregulares as cont as -ockdidaibament eam alRrapresai

Concic Engenharia S.A., ao pagamento das quantias a seguir especificadas, fixando-lhes o prazo de 15

(quinze) dias, acontardasnot i fi ca¢cdes, para comprovar em, per a
aos cofres do Tesouro Nacional, acrescidas da cof
das respectivas dat as at é a do ef et iawd o r eam
Val or original (R$) Dat a
1.163.265,00 12/11/2002
132.220,00 14/08/2003
9. 2. aplicar a Dirceu Pereira de Araulujo multas

10.000,00 (dez mil reais), com base, respectivamente, nos arts. 57 e 58, inciso Il, da Lei 8.443/1992,
fixando-l he o prazo de quinze dias, a contar da notii
recolhimento das quantias ao cofres do Tesouro Nacional, atualizadas monetariamente da data do presente

zc6dado até a do efetivo recol himento, se forem pa




198

9. 3. aplicar a Concic Engenharia S.A. mul t a n-lbe oy

prazo de quinze dias, & que conprave, perante a oribundl, io ceaothi@nenfo da
guantia ao cofres do Tesouro Nacional, atualizad
efetivo recol hi ment o, se for paga apés 0 v et
9.4. autorizar a cobrancga judicial das di vidas, C
9.5. encaminhar co6pia deste acoérdao, bem como do
Republica no Estado de Mi nas Ger ai s, par a
96.encami nhar co6pia desta deliberacéao, bem como do

Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servicgcos S/ N
Contas do Estado de Minas Gerais, para que possatomarasme di das cabiveis no 4

caso entenda pertinente

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

As providéncias foram tomadas pela &area responsayv

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU

Deliberag6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comumqa(;ao
Expedida
3258/2012 ..
026 009.641/2003-1 989/2013 DE Oficio
. ) . . ~ Cddigo
Orgéao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacéo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricéao da Deliberacéo:

Acbérddao 3258/ 2012:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de PQoenntdarsi ad a dum
expostas pelo relator, com fundamento no art. 35, Il elll, da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, em:
9. 1. conhecer do recurso de revisao interposto p

Uni &o par a, no,conceder mérida o ele provimento;

9.2. tornar insubsistente o0 | ul gdaawke2ni oCdmaorfae,r i ape
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mérito da responsabilidade do Sr-seinbltergdosRos tiemaisstasnmos dd
referido

93.com fulcro nos arts. 1°, inciso I, e 16, 1inciso
as alegacdes de defesa apresentadas pelo Sr. Ney
9.4. aplicar ao Sr. Ney Robinson Suassunaamul t a prevista no artigo 58,
de julho de 1992, no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), fixando-lhe o prazo de 15 (quinze) dias, a
contar da notificacéado, para compr ov ardp Regimenta interao), o

recolhimento do valor ao Tesouro Nacional, acrescida dos encargos legais pertinentes, desde a data do

presente ac6érdao até a do efetivo pagament o, cas(
vigor,;

9.5. autorizaracobr anca judici al da divida, caso nao atengd
da Lei ne° 8. 443, de 16 de
9.6 dar conheci mento deste aco6rdao, acompanhado
responsavel ed aa ol nMiengirsatcédroi oNaci onal

Aco6érdao 989/ 2013:

Os ministros do Tribunal de Cont as da Uni do, r
unani mi dade, com fundamento no artigo 143, i nci s
145 da SU0muprau ddéen cliuar ipsr edomi nante do Tribunal Acém
3258/2012 - TCU - Pl endrprool at ado na 20K2012, Amrd¥2012 Areldtiveamedte ao

subitem "9.2", de modo que onde se | é: "tornar inr
-TCU-22 Céamarsaé:, "ltedranar insubsistente o jul gahtntisi
Camara", maentiemallot er ados 0s demai s ter mos do ac
pareceres emitidos nos autos.
Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo Geral de Or¢camento e Financas.

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
Foi dado conhecimento a area responsavel

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberag6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ord
em

Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20121203/AC_3258_49_12_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20121203/AC_3258_49_12_P.doc
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027 | 000.100/2011-0 | 1856/2013-TCU-1C | | DE | Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal sdes&ontdasPdamé&in

das razdes expostas pel o

9. 1. julgar regul ares com ressalva as cont a<$0),dan

fundamento nos artigos 1°, inciso |, 1.843/1992ndandas-Ibe

quitacao;

9.2. encaminhar cépia desta deliberacdo bem como
Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Foram tomadas as providéncias determinadas no Acbo

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de
providéncias pelo gestor

0

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberag6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo CUIEIE
Expedida
028 019.305/2010-9 2086/2013-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl(gll'\?é

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigdo da Deliberacéo:

Camar a

ACORDAM o0s mini stros do Tribunal de Cont as da
unani mi dade, nos termos dos artigos 32, inciso |
285, caput e § 20, do Regi ment o
a) mdbmhecer recurso de reconsideracdo apresentad
intempestivo e nao apresentar
b) conhecer do recurso interposto pelo Sr. Ant

(0]

concedendo efeito suspensivo no que concerne aos itens 9.1, 9.2 e 9.3 doAc 6ér d&do n° -32.9



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120516/AC_3173_14_12_2.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120516/AC_3173_14_12_2.doc
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c) encaminhar o0s presentesr aaltiosado SeEraxgme ada ma

pel o Sr . Ant 6ni o Pereira

d) dar ci éncia aos recorrentes e a Sece)
1. Processo TC-019.305/2010-9 (TOMADA DE CONTAS ESPECIAL)
1.1. Responséavei s: Al exandr e Ces &0); Attenw aPkreira e Bouz&
(447.129.792-91); Geraldo Francisco da Costa (113.829.452-72)
1.2. Recorrente: Geraldo Francisco da Costa (113.829.452-72)
1.3. Relator: Ministro Benjamin Zymler
1. 4. Representante do Mini s-Getat CristinaPMabhiado cda Cost® e [Siva

1.5. Relator da deliberacao recorrida: Ministro-Substituto ~ Marcos  Bemquerer  Costa
1.6. Uni da d e scretarida denRecuesas ((SERUR); Secretaria de Controle Externo - RR (SECEX-
RR).

1. 7. Advogado constituido nos
1.8. Determinacdes/ Recomendacb6es/ Orientacdes: néao
Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi encaminhado Despacho n° 734, de 11/ 7/ 2013/ CGC
nosDIl VERSOS RESPONSAVEI S.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 383/2013/SECEX-MI, de 2/8/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

nidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagtes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
029 | 036.502/2011-1 | 2418/2013-TCU-1C Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio gl%jgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricéao da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Un
das razdes expostas pel o

9.1. considerar revel, para todos os ef edeprosseguinentcs



https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=01930520109
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ao processo, com fundamento no art. 12,
9.2. julgar irregul aobDentas daSivaraBatros, comdundamento noFag. 46, 111, "c",
da Lei 8.443/ 19882,a0e pagacthenédo da i mportancia de

quarenta reais), atualizada monetariamente e acrescida de juros de mora calculados a desde 31/12/2003,

até a data do efetivo recol himento, fixando o pr
comprove, perante o Tribunal (art. 214, [ I I "a",
Nacional, na forma da legislag & o em

9.3. aplicar ao sr. Fabio Dantas da Silveira Barr
R$ 4.000,00 (quatro mil reais), fixando o prazo
comprove, perante o Tribunal( art . 214, 111, "a", do RI/TCU), o
Nacional, atualizada monetariamente desde a data
for paga apos 0 venci ment o, n a for ma

9.4. autoriz a r o parcelamento das dividas em até 36 (t

assim for solicitado, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992 c/c art. 217 do RI/TCU, fixando o vencimento

da primeira parcela em quinze dias, a contar do recebiment o da noti ficacédo, e
dias;
9. 5. autorizar, desde | ogo, nos termos do art. Z
9. 6. dar ci énci a dest a del i beracéao ao
9.7. remetedetdOpieaagédseta Procuradoria da RepuUblic
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacéo Expedida
030 4-266/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

.Solicita o envio dos seguintes documentos:

-Relacdo dos convénios celebmadosi poms oa€&Erse amos ¢
tiveram por objeto a realizacdo de obras de pav

estagio dos ajustes,;

-Rel acdo dos projetos oriundos do Estado d ob rAx g &

convénios que tenham por objeto obras de pavi ment

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A éarea respondeu a demanda informando ndo haver nem convénio nem projeto com o objeto
questionado.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 232/2013/SECEX-MI, de 14/5/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor




204

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
031 | 032.453/2010-8 | 5635/2012-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendaco gfg:.\?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéao:

ACORDAM o0s ministros do Tribunal de Contas da Un

das razdes expostas pel o

9. 1. considerar revel, par a t oSlwisa Barres, daride-se prosseguintentd
ao processo, com fundamento no art. 12,
9.2. julgar irregulares as contas do Sr. Fabi o D

8.443/ 1992, -loeao mpagameh® rdd valor abaixo discriminado, atualizado monetariamente e

acrescido de juros de mora calculados a partir ¢

fixando o prazo de 15 (quinze) di as, a cont amal (arta
214, [ T a', do RI/TCU), o recolhimento da div
em vigor:
Dat a de Ocorrénci a Val o
7/12/2004 300.000,00
9. 3. aplicar ao Sr. Fabi o Dant as d#adabBei84431992,a0 vBlar de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais), fixando o praz
comprove, perante o Tribunal (art. 214, I T a',
Nacional, at ual i zada monetariamente desde a data do pr
for paga apos 0 venci ment o, na for ma
9. 4. autorizar o parcelamento das dividas em ate

assim for solicitado, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992 c/c art. 217 do RI/TCU, fixando o vencimento

da primeira parcela em quinze dias, a contar do
dias;
9. 5. alertar o réapoasdéeelcotdheprquacao do recol him
venci ment o antecipado do sal do devedor (
9. 6. autorizar, desde | ogo, nos termos do art. Z
9.7.remeterc 6pi a desta deliberacdo a Procuradoria da R
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
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Os registros foram efetuados e a documentacdao foi

Sintese dos resultados obtidos

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 4P

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacéao Ex
032 036.272/2012-4 2676/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendacio Cadigo

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

Os Mi ni stros do Tri bunal de Cont as da Uni ao, r e
relacionado, com fundamento nos arts. 16%de julhode1l990c/c
inciso |V, 143, inciso V, alinea "a", e 237, tod

presente represehbhapiiocedensedemate 0os motivos e|x

del i beracdo a Secretaria Executiva do Ministério

Assisténcia Social e a Diretoria Execuge vas dautFaan

deoTribunal vir a analisar a mateéria novamente em prog
Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocéo de provigd
gestor

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
033 009.835/2012-1 | 2228/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendacio glcglgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Os ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, r g
fundamento nos artigos 1°, i nci so8.14431/692,i nccl/ics oo dl
143, inciso |, alinea "a",; 208 e 214, inciso |1,
contas a seguir relacionadas, dar guitacdo aos

acordo com os pareceres emitidos nos autos.

1.6.1. determinar a Secretaria Executiva do Mini
inscricéao de responsabilidade do Sr . A9); ¢
1.6. 2. dar ci éncia da rpersepsoenmstaevetiel iabeSacrdeot aad a
I ntegragcdo Nacional, e & Procuradoria da RepuOabl
administrativos 1.17.000.000478/2002-57 e 1.17.000.000331/2005-11);
1.6.3. autorizar o encerramento dos autos, com fundamento no art. 169, inciso lll, do Regimento
I nterno/ TCU, apdés processadas as comunicacbes per
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedida
034 | 015.986/2012-8 | 2700/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM os Mi ni stros do Tri bunal de Contas da Uni ao,

razdes expostas pelo Relator, com fundamento nos
19, caput ; 23, inciso |11 A443B199%2cesool larte 8714
Regimento Interno, em:
9.1. julgar irregulares as cont a4o adpmpgadhantd da qlaotia deeR$
125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais), fixando-lhe o prazode 15(quinze) di as, a cor
para comprovar, perante o Tribunal, o recol hi ment

correcao monetaria e dos juros de mora calcul a
recolhimento, nafor ma da | egi s | ac¢ a o-se ma opoitugidade, o valdr det R$ 2.266,88 (dois

mil, duzentos e sessenta e cinco reais e oitenta e oito centavos), ressarcido em 30/10/2003;

9.2. aplicar a Jodo Correia da Siteeéerai modtmi hor
do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da noti fic
divida aos cofres do Tesouro Nacional, atualizada
do efet i vo recol hi ment o, s e for paga apos o] ven
9. 3. autorizar, desde | ogo, a cobrancga judici a
9. 4. remeter copia deste acordao, adcaompratndm,doa dPr
Republica no Estado de Minas Gerais, para as prov
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo Processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
35 |008.908/2013-3 978/2013 1.8.1 DE
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Documento sigiloso: O acesso armediante vequerimento eitdcolad mo(
TCU, relativo ao processo em questdo, enderecadao
Presidente do Tribunal. A vista poderd& ser conce
tanto, porserpar t e, procurador da parte ou por estar amp

normas qQque regem a mateéri a.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A 4d4rea responséavel informou que aguarda inspecéao
das constatacdes da &rea Técnica, podera seub<=ild
analise financeira respectiva.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 282/2013-SECEX-MI, de 7/6/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRAC}AO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
036 | 003.556/2010-7 1565/2013 DE Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendago glcggg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

Os ministros do Tribunal de Contas da UACOBRDAM, porg
unanimidade, de acordo com 0s pareceres emitidos nos autos e com fundamento no art. 169, inciso V, do
Regi ment o Il nterno, em considerar cumpri das pel

Superintendéncia da Zonaanfar)ancpae ldoe Milann asusér (i $u fdra

Naci onal de Desenvolvimento da Educacdao (FNDE) a
acordao 7-:227 7C4&z2nalrla , itens 1.5.1, 1.5. 2, 1.5.3 e
delber acdo ao Ministério da I|Integracdo Nacional (1
(Suframa), ao Ministério da Defesa (MD) e ao Funo

teor do art. 40,Reaolagcadad oT QU ict/ocl /dd@dr6t . 169, g§ 1
em juntar estes autos ao TC003.556/2010-7, conforme art. 42, caput,daRe s ol u ¢ & o , dcD hrt. P60,

inciso |, do Regimento Interno.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Resol/20120619/RES2006-191.doc
https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=00355620107
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Resol/20120619/RES2006-191.doc
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
037 | 032.153/2010-4 | 2301/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Mi ni stros do Tribunal de Contas da Un

razdes expostas pelo Relator,incosmof undameln6t,o innocs

8.443/1992, c/c os arts. 19, caput e 23, inciso
inciso I T 210, caput e 214, i nci so I T a
9.1. julga r irregul ares as cont as do responséavel Ge

Pl anejament o Assessoria e C-o9) solidariangefite ao pagameato do vatoo de
R$ 274.216,10 (duzentos e setenta e quatro mil duzentos e dezesseis reais e dez centavos), fixando-lhes o
prazo de 15 (quinze) di as, a cont ar das noti fi
recolhimento da referida quantia aos cofres do Tesouro Nacional, atualizada monetariamente e acrescidos
dos juros de mora, calculados a contar de 2713/2002;
9. 2. aplicar aos mencionados responsaveis a mult g
RI/TCU, em valores individuais de R$ 10.000,00 (dez mil reais), fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias, a
contardas notificac¢cdes, para comprovar em, perante es
o recolhimento das referidas quantias ao Tesouro Nacional, atualizada monetariamente a contar da data

deste Acdérdao at é 0 di a domaef pt evostppar ame nlt eog

9. 3. autorizar, desde 1|1 o0go, nos termos do art.
cobrancga judicial das dividas, caso nao
9. 4. encaminhar copia dest @odealeil maroag o ,e bdeom vcot
ProcuradorrChef e da Procuradoria da RepuUblica no Estadg¢
Regi mento Interno do Tribunal, para adoc¢cdo das me
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
038 3030/2013-TCU-2C | 9.6 DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigédo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Contas da Uni
razdes expostas pel o Rel
9.1. excluir a responsabilidade da empresa Lokal Constru¢des e Servigcos L

Leonardo de Castro Bezerra Melo e Francisco Garcia Filho e da Sra. Maria Elisa Coelho Cardoso nestes

autos;

9. 2. jul gar irregulares as contas dos Sr s. Fr aont
fulcro nos arts. 10, i nciso |, e 16, inciso |11,
arts. 19 e 23, inciso IIIl, da mesma Lei e com os
Regimento Interno do TCU, condenando-os de f orma solidaria ao pagam

(cento e oito mil reais), atualizada monetariamente e acrescida dos juros de mora, calculados desde
27/ 11/ 2003 até o efetivo recol hi mebatendorse, naaopditunidade a
i mportancia de R$ 314,15, r e-lhes a prazo dkd5 (guinzePdiag, 4 domta? Ao(

recebimento da notificag¢do, para que comprovem, p
Nacionaldaquant i a devi da, nos termos do art. 23, incis
alinea "a", do Regi ment o I nte
9. 3. aplicar aos Sr s. Francisco Junior Lopes Tay
previstano art. 57 da Lei ne 8. 443, de 1992, n o hasloc
prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacgs?
da referida quantia aos cofres do Tesouro Nacional, at ual i zada monetari amente
vigor;

9. 4. autorizar, desde 1 o0ogo, a cobrancgca judicial
Acdbérdédo, caso ndo atendidas as notificacoes,de 1962
9. 5. autorizar, caso requerido, nos termos do art
I nterno do Tribunal, o parcelamento das dividas ¢
atualizadas monetariamente at¢ a data do pagament o, esclarecen
pagamento de qualquer parcela importaréda no venci
Regi mento Il nterno do Tribunal), sem prejui

9. 6. daracaé Ministério da Integracao Nacional d ¢
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observada a celebracdao de convénio para a realiza
o art. 8° da Instrucdo Normh®99%a wi°gelnt ed ea 1&p odesm

reproduzido no art. 52, inciso V, da Portaria Interministerial no 507, de 24 de novembro de 2011, atualmente

em vigor;
9.7. enviar <co6pia deste Acoérdadao, bem como duodarReath:
9.7.1. ao Ministério Publico do Estado do Cear a,
itens 32 e 33 da Proposta de Deliberacdao que fun
Brasil, a4 SecretariadodadoF aCeeardda enoad ESécretari a
Caridade/ CE, ant e a possivel pratica de frau
9. 7. 2. Procuradoria da RepuUblica no Estado do Ces3d
1992

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
039 |000.756/2012-1 | 1383/2013-TCU-PL DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao ;%jpl?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Uni

expostas pelo Relator, em:
9. 1. determinar ao Ministério da Integracdo Naci
sobre o Convénio 748/ 2005 (Siafi 554138) tao | og-

73.2012.4.01.3400, g ue t rFRedeialtda Distrito Fétléral &/ @omumiqud au edvie ®
processo a este Tribunal,
9. 2. reiterar a soliciAag¢idddc odt+TEAE/PIGhA LMV Oad

respostas ao Ministério da I ntegracadao Nacional , f
item anterior;
9. 3. dar ci éncia deste acodordao, bem cn,moaaodenredn
Prefeitura Municipal de Dom Feliciano/RS;

9.4. arquivar o0 presente processo

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20121126/AC_3155_44_12_P.doc
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
040 015.227/2006-0 3031/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéao:

ACORDAM o0s Ministros do Tribunal de Contas da Uni & o, reuni dos em sess
9.1. com fundamento nos arts. 109, inciso |, 16,
16/ 7/ 1992, julgar irregul ares as cont a-e aodagamdnindas
gquantias abaixo indicadas, acrescidas dos encargos legais devidos, calculados a partir das respectivas
datas, fixando-l he o prazo de 15 (quinze) dias, a contar
perante o Tribunal, 0 cofres ad TresouneNatiomal, dos terthosvdo alta23,anciso
[ I I alinea a, da Lei Orgdnica do TCU <c¢/c o ar
VALOR DATA
R$ 53.949,36 16/8/2002
R$ 6.557,04 16/8/2002
R$ 336,99 16/8/2002
R$ 74,72 16/8/2002
R$ 39.384,86 14/3/2003
9.2. com fundamento nos arts. 10, inciso |, 16, [
com ressalva as contas do Sr. Jorge Luiz Miranda;
9.3. autorizar, desde logo, nos termos dos arts. 26 e 28, inciso Il, da Lei 8.443/1992:
9.3.1. o pagamento da divida em até 36 (trinta e

Muni cipio de N a n vsq 0 evéndih@®nto daiprneemadem 15 (quinze) dias, a contar do
recebi ment o da n ddmiai$dcada 804tdnta) déas, devethdd icidir sobre cada uma delas os
encargos | egais devidos, na forma prevista na | ec¢

do saldo devedor em caso de nao compr oav,a ¢cdoon fdoor nree

217, 8 20, do Regi ment o
9.3. 2. a cobrancga judicial das di vidas,
9. 4. dar ci éncia da presente deliberacdo ao Mun
medi ant e remesasadedd ec@mE 6r dao, bem c¢como do rel a
Procuradoria da RepUGblica em Minas Gerai s, par a
termos do art. 16, 8 3°, da Lei 8.443/1992

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Caodigo SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para 0 seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.
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Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Comunicacéao

Ordem Processo Acordao Item Tipo X
Expedida
041 | 019.355/2009-3 | 7253/2012-TCU-1C DE Oficio
Org&o/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio gl(ggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os ministros do Tribunal de Contas da Uni

expostas pela relatora e com fundamento nos arts. 32, inciso |, e 33 da Lei 8.443/1992, em:

9. 1. conhecer do recur so de +he ¢ o previmdnéor
9.2. dar <ciéncia deste acérdédo, bem como do rel at

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao Processo n° 59000.001723/2000-87.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670
Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

ie(r)nr Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
042 | 036.999/2011-3 | 4200/2013-TCU-1C Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO

ACIONAL
Descricdo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
0s arts. 1°, inciso | ; 16, inciso |1; 18 e 23, i
13, incisos lelll; 169 e 250, inciso | e § 1°, do Regi mento

eralda Terezinha Parreiras Marques Ribeiro regulares com ressalva, dando-l he qui t ac¢cédo;

azbes de justificativa apresent ad presenie procesbba confame Da

areceres emitidos nos autos:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo
Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
conheci mento. Documento an®&&ado ao P

Cddigo SIORG

Somente par a
Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
rovidéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
043 | 028.420/2010-1 | 1067/2013-TCU-2C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendaco glcglgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéao:

ACORDAM o0os ministros do Trrndwmiadosdeem@ond asda addynl

expostas pela relatora e com fundamento nos arts

19; 23, inciso I 11; 26; 28, inciso |I1; enea5'd’, e @ dd.
Regimento Interno, em:
9.1. julgar irregulares as contas do Sr. Francisco Batista de Souza;
9. 2. condenar 0s responsaveis abaixo indicados

especificadas, acrescidas de encargos legais devidos a partir das datas fiXx

Responsavei s Val or do débito

Francisco Batista de Souza e P. R. Cons
26.467,70 4/6/2002
4.000,00 28/5/2002
5.315,99 13/5/2002
9.3. aplicar ao Sr. FranciscoBatista de Souza e a empresa P.R. Const
de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser recolhid

calculados da data deste acdérddo até apdumta Jdenq

prazo abaixo estipulado;
9. 4. fixar prazo de 15 (quinze) di as, a contar

recol hi mento das di vi das ac
9. 5. autorizar a cobrancga judicials das dbv
9.6. autorizar o pagamento das dividas em até 36
a ser solicitado pel os responsaveis antes do

9.7. fixar o vencimento da primeiraparcelaem 15 (quinze) dias a contar

das demais a cada 30 (trinta) di as, com incidé&n
9.8. alertar aos responsaveis que a i nadi mantedpadoidae
saldo devedor;
9. 9. dar ci éncia ao municipio de Senador Gui om

contrapartida na conta bancéria especifica do cor

inciso XIX, e 20, da Instru ¢ & o Nor mati va STN

9.10. encaminhar co6pia deste acoérdao, bem como
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procuradorrc hef e da Procuradoria da RepUblica no Estad

8.443/ 1992, c 09 doRedmeftd Intatn® ar t .
Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
044 | 036.644/2011-0 | 2489/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao ;%Igg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigédo da Deliberagéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Uni

razdes expResltatsomel® com fundamento nos arts. 10,
inciso Il; e 57 da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, em:
9.1. julgar irregulares contas do Sr. Pedro Rodr|
Transporte e Aluguel de Magui na-os, solididigmentqy aonpaganheots da

guantia de R$ 18.651,29 (dezoito mil seiscentos e cinquenta e um reais e vinte e nove centavos), fixando-
Ihes o prazo de 15 (quinze) dias, acontardanot i f i cac¢ ao, para comprovar p

do Regimento Interno), o recolhimento dessa quantia aos cofres do Tesouro Nacional, devidamente

atualizada e acrescida dos encargos | egais patata
efetivo recol hi ment o, na f or ma da

9. 2. aplicar, individual ment e, ao Sr. Pedro Rodri
Transporte e Aluguel de Maquinas e EquipaménBodgi4l

de julho de 1992, no valor de -IR$o@Bazdde uindedias( & cortas da

notificacédo, para comprove, perante o Tribunal (¢

dovalorao TesouroNaci onal , acrescido dos encargos | egai s
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at é a do efetivo pagament o, caso qui tada apés

9. 3. autorizar, antecipadament e, casodes®grar ernetgeuse
(trinta e seis) parcelas mensais e consecutivas, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992, c/c o art. 217 do
Regimento Interno/TCU, fixando-se o vencimento da primeira parcela em 15 (quinze) dias, a contar do
recebi ment o o @o da® deimdisi accada &0 (trinta) dias, devendo incidir sobre cada uma os
encargos devi dos, na forma prevista na |l egislacg}i

comprovacdao do recol hi mento de qual gu eado dp salde devedor,

nos ter mos do art . 217, ] 20, d
9.4. autorizar, desde |1 ogo, a cobranca judicial o
de jul ho de 1992, caso nao at e
95.comfundament o no 8 3° do art. 16, da Lei 8.443, d
acérdédo, bem como do Relatdéri o e Vo-Chefe dauPeocumdorfaua
Republica no Estado do Acr e, p area e&jawiizveemesnt o das
Providéncias Adotadas

Cddigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagtes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo SRt
Expedida
045 028.504/2010-0 | 1068/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendacio ;‘g‘.\?é

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os ministros do Tribunal de Contas da Uni
expostas pela relatora e com fundamentonos art s. 10, inciso |; 16, i
19; 23, inciso | I 1; 26 ; 28, inciso | 1I; e 57 da L

Regimento Interno, em:
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9.1. julgar irregulares as contas do Sr. Francisco Batista de Souza;
9. 2. condenar 0s responsaveis abaixo indicados
especi ficadas, acrescidas de encargos |l egai s

Responsavei s Val or do débito

Francisco Batista de Souza 535,78 13/08/2002
Francisco Batista de Souza e PR Constr
2.560,00 4/7/2002
9.3. aplicar ao Sr. Francisco Batista de Souza e

R$ 5.000,00 (cinco mil reais), a ser recol hida ao Tesouro Nacio

calculados da data deste acérddo até a data do [

prazo abaixo estipulado;
9.4. fixar prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notifica ¢ & o , para comprovacgéao,
recol hi mento das di vi das ac
9. 5. autorizar a cobranca judicial das di v
9.6. autorizar o pagamento das di vi da ®onsecaivas tado v8nBa
a ser solicitado pel os responsavei s antes do
9. 7. fixar o vencimento da primeira parcela em 1
das demais a cada 30 (trinta) dias, com i nci déncia de encargos | egai
9.8. alertar aos responséaveis que a inadimpl énci a
saldo devedor;
9. 9. dar ciéncia ao municipio de Semadoor d®ui 0me

contrapartida na conta bancéria especifica do cor

inciso X1 X, e 20 da I nstrucado Nor
9.10. encaminhar co6pia deste acordao, o forelamentaram o
procuradorrc hef e da Procuradoria da RepUblica no Estad

8.443/1992, c/c o 8 7° do art. 209 do Regi ment o |

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao respectivo processo.

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
046 |015291/2011-1 3951/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendacio ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Mi nistros do Tribunal de Contas da
fundamento no art. 12, §8 1° e 2°8. &£4%/ 1lax%r2, 2n20
Regi ment o I nterno/ TCU e no art . 3° da De ¢
9. 1. fixar novo e improrrogavel prazo de 15 (qui

Laguna/SC comprove o recolhimento ao Tesouro Nacional da quantia de R$ 35.684,74 (trinta e cinco mil,

seiscentos e oitenta e quatro reais e setenta e quatro centavos), atualizada monetariamente a partir de

12/12/ 2002 at é a da efetiva guitacao, n &
9.2.cientificaro Muni ci pi o de Laguna/ SC de que, nos ter mo
202, § 4°, do RI/TCU, a liquidacadao tempestiva do
Tribunal julgaréda as respectavydando-tbet aasui tagébar eng

Il iquidacao tempestiva da divida ensejara que o T

débito atualizado monetariamente e acrescido de |
Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conheci mento. D o c 590B0.000859/20016% ado ao P

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacéo Expedida
047 833/2013 DE Oficio

- . . L ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacao:
Solicita o envio de informac¢des relativas ao Conyv
a) Termo de convénio celebrado, acompanhamento do
visitas técnicas, boletins de medic¢cbes dos servi

execucadao da obra; e
b) Esclarecimentos acerca da irregularidade relatada pelo TCE/PB, no tocante ao pagamento em excesso,

na i mportéancia de R$ 28.168, 77, por servig¢cos néao

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foram encaminhados os documentos solicitados e prestadas as informacdes pertinentes.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio dos Oficios n% 397/2013/SECEX-MI, de 9/8/2013

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
048 | 011.357/2009-1 | 581/2009-TCU-PL DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricéo da Deliberacéo:

Solicita coé6pia digital das seguintes par t18,quedrata dp
convénioMil/ 2001

A) Planilhasquee mbasaram os par ecer &8, Fdlhasc4b2il,4582 4526G
4527; 3.06MAFF, folhas 5997 e 5998; JVJ 19/2006, folha 6237; JVJ 6/2007, folhas 8981-
8985;

B) VolumesdellalV;

C) Demais vol umes autuados apo6s o volume XX

D) Co6pia de evenahaldt @prpares sanal i s ani, 8lAFl 46684w0é

infor mar no caso de sua inexisteéncia.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Irrigacdo

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em atendi ment o, a area responsavel encaminhou c
processo administrati v10, conformeée DITitado.nOs0sObReda. 1P 8.8 B a.3), da

diligénciosta. sob resp

Quanto ao item a.4) da mesma diligénci a, escl are
convénio 4 B/ 2a0nY i sado e acostado no processo

eventual para reproducao.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 184/2013/SENIR-MI, de 9/8/2013,.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
049 |018.548/2010-5 | 2110/2013-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagao ;cggé
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descrigéo da Deliberacéo:
Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu

unani mi dade, com f unihasmle ¥6tirzisorllol8 e 2By irnciso. Il, da 2ej 8.443/92, c/c os
arts. 143, inciso |, "a", 208 e 214, inciso Il, do Regimento Interno/TCU, em julgar as contas do Sr. Pedro
Barbosa de Andrade, regulares com ressalva e dar-l h e gui t ac ao;se, pm seguda, e

arquivamento do processo, de acordo com os pareceres emitidos nos autos.

Providéncias Adotadas

Cddigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em reposta a 4rea responsavel informou qlt
de Contabilidade para a exclusd@ao do nome do Sr. I
Responséavei s do SI AFI .

Em razdo disso, esta Coordenacdo efetuou

Sr.Pedro Barbosa de Andrade.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 597/2013/SECEX-MI, de 5/12/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunlgagao
Expedida
050 |004.865/2013-8 3564/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni &do, com
143, inciso V, letra "a" e 213 do Regimento Interno/TCU, ACORDAM em arquivar o seguinte processo, sem
cancel ament o do desuelide Olivetao(CPF021618/539-53), Ex-Pr ef ei t o do

Novo I tacol omi, a cujo pagamento continuara obrig
artigo 93 da Lei 8.443/92 c¢c/c o art . is@lldaINdGU 7R/2042, ar
titulo de racionalizac¢do administrativa e econom

cobranca seja superior ao valor do ressarciment

I ntegracdadao Naucniioccnigli oe deeo Novo | tacol omi .
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento af#2%xado ao P

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
051 | 008.875/2009-5 514/2013 DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

Solicita os seguintes documentos:

a) Nome, CPF e cargo dos responsaveis do M
precos utilizados no plano de trabal ho p
respectivos aditivos;

b) Cépi a, em meio digital, do processo admi
sobre os procedi mentos i nt er n,ogse colminanVl comi as

celebracdo do Convénio 113/2007 e seus ad

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria de Infraestrutura Hidrica

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em resposta a area responsavel informou que os r
precos utilizados no Plano de Trabalho do ConVvCPR
861.224.876-00, CARGO: Analista de Infraestrutura; Eluza Cavalcante Barra CPF: 014.977.152-53

cargo: Coordenadora-Ge r a | de Anéalise de Proj et oGPF:el32543.6%-83,

car go: Diretor de Obras #d$§dcodpiaa.s Eegaei nthas

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 399/2013/SECEX-MI, de 13/8/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670
Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacéo Expedida
052 | 022.745/2009-0 763/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco ;cggé
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descrigéo da Deliberacéo:
Solicita 0 envio dos seguintes documentos:
a) Referencial de mercado para sal arios de ¢
profissional s €éni or , profissional médi o, profiss
topégrafo e nivelador; para subsidiar a r

bem como a cdépia desta instrucgcéao;

b) Outros dados/informaco0es eqgesepara o eslarecimento da
contratacéao dos profissionais acima el e
or¢cados em edital:

¢c) Situacao atual do contrato em referenci a.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria de Infraestrutura Hidrica

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

A demanda foi atendida com informagdes repassadas por meio da “Nota de Informagdo” da

Comissdo Instituida pela Portaria SIH/115, de 16 de agosto de 2013.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 326/2013/SIH/MI, de 9/10/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo SEUITAEEIET
Expedida
053 014.315/2011-4 | 418/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo glcggg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os ministros do Tribunal de Contas da Un
das razdes expostas pel o

9. 1. julgar irregulares as contas do sr. Mari o A
8. 443/ 1992 ,-loapagamerdoeda A$ 56.971,43 (cinquenta e seis mil, novecentos e setenta e um
reaise quarenta e trés centavos), atualizado monet ¢

partir de 28/ 4/ 2000 até a data do efetivo recolh

notificacédo, para que contp.r o4, plelrlant'ea’'o, Tdd bRIn
aos cofres do Tesouro Nacional , n a fo
9. 2. aplicar ao sr. Mario Alves de Lima a multa
12.000,00 (doze mil reais), fixando o prazo de 15 (quinze) dias, a ¢
perante o Tribunal (art. 214, I T a', do RI/TC
atualizada monetariamente desde a dvatreeolhichento, e forpaga
apés o] venci ment o, na f or ma da

9. 3. autorizar o parcelamento das dividas em at é

assim for solicitado, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992 c/c art. 217 do RI/TCU, fixando o vencimento

da primeira parcela em quinze dias, a contar do
dias;
9. 4. autorizar, desde | ogo, nos termos do art. 2
devidas;
9.5. remeter coépia desta deliberacdo a Procurador
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Os registros foram efetuados e o respectivo-l4acord

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor
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idade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
054 | 033.439/2011-7 562/2013 DE Oficio

Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio glcglgg
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacao:
Solictaoenvi o das informacb6es do Convénio SI AFI n°
aplicacd8o dos recursos, tais como prestacbes de
executadas, pareceres técni ccond oes fgiurea mdeisrteesm ea au

e que resultou na aprovacdo da prestacédo de cont a

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Apds analise, a Sedec emitiu Parecer Técnico n® 11/2009, concluindo pela aprovacdo com
ressalva da execucdo da fisica do objeto, tendo em vista a auséncia de solicitacdo de alteracdo do
Plano de Trabalho para readequacdo das emats fisicas , referentes ao aumento dos quantitativos.

A Coordenacdo de prestacdo de  contas emitiu  Parecer  Financeiro
n°68/2010/CAPC/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 24/2/2009, o qual aprovou a PCF do referido

convénio.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 418/2013/SECEX-MI, de 23/8/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
055 | 037.585/2011-8 | 5173/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Un
razdes expostas pelo Relator e com fundamento nos
inciso |11, 28, inciso | 1; e 57 da Lei 8.443/ 199

Interno do TCU, em:

9.1. julgar irregulares as contas do ex-prefeito Lauro Pires da Silva, condenando-o ao pagamento de R$
18.166,74 (dezoito mil, cento e sessenta e seis reais e setenta e quatro centavos), fixando-lhe o prazo de 15
(quinze) di as, a contar da petriahteapdol,ripamal ¢onr
cofres do Tesouro Nacional, acrescida da correcéa

03/ 07/ 2000 at é a dat a do efetivo recol hi ment g

9.2. aplicar multa de R$ 10.000,00 (dez mil reais) a Lauro Pires da Silva, fixando-lhe o prazo de 15 (quinze)

di as, a contar da notificacéao, para que comprove,
do Tesouro Nacional, a qmuanetdaerviearmde ng @r datswal iezsat
recol hi ment o, na f or ma da |l egislacéao em Vi o
9. 3. autorizar, desde | ogo, a cobrancga judi ci
9. 4. remeter copim demtedacodedabvboribe e voto que
Republica no Estado de Minas Gerais, para conheci
Providéncias Adotadas

Cddigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao Processo n° 59000.000591/2000-76.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo COMLIEEE:E
Expedida
056 | 003.415/2010-4 817/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Solicita o envio das seguintes inf-Blirmagcdbes acerca

a) Cé6pia da Nota Técnica 002/2011 da Comi ss

contratos;
b) C6pia de relatdrio com as c¢oncl uapubaeas everduai

responsabilidades, em atendi mento ao Desg
18/ 4/ 2011, publicado no DOU de 28/ 4/ 2 0-ril,
¢c) Informacdo sobre os nomes e qualoirfaic¢cdaogc adoo
Concorréncia 15/2009 e seus orcgcamentos es

setores em que trabalham no Ministério da

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Secretaria de Infraestrutura Hidrica
Corregedoria do Ministério da Integracdo Nacional
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
A area responsavel informou ter sido instaurado
possiveis irregularidades.
A 4d4rea técnica repassou informacgcbes por meio da N
ainda itemltandore@gaue conforme o Despacho de 02/
solicitacdo de Licitacdo , contendo o0os nomes dos

em vista que ndo ha outro registro.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n® 434/2013/SECEX-MI, de 9/9/2013 e 208.2013-CRG/GM/MI, de
27/08/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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ade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgtes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
057 |032.656/2010-6 | 2226/2012-TCU-PL DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Uni

nos arts. 112°, 8§ n3ci,solé6l,, inciso |11, alineas "b" e
8.443/ 1992 e ant e as razdes expost
9. 1. considerar revéis Darcy Alves de Lacerda, J

Raimunda Santos Lima e Marcos Tadeu Silva e as empresas Construtora Concreto Ltda. e Construtora
Espl anada Ltda., nos ter mos do art. 12,

9.2. julgar irregulares as contas e condermdar, el sg
Pereira da Silva, Raimundo Lima de Santana, Raimunda Santos Lima e Marcos Tadeu Silva e as empresas
Construtora Concreto Ltda. e Construtora Esplanada Ltda. ao pagamento das quantias de R$ 55.938,80
(cingiuenta e ci nc otamoitb reaisre oiterdaccentavos) 8 R$24.000,001fvinte e quatro mil

reais), atualizadas monetariamente e acrescidas de juros de mora a partir de 6/8/2002 e 26/9/2002,

respectivament e, at é a d a t-lkes amazoedt quinzevdias, @y ud¢ ® mtgc @ ro ,
para comprovarem, perante o Tribunal, o recol hi me
214, inciso [ I I alinea "a", do

9.3. aplicar a Darcy Alves de L ac edodimadelantardn, Rdimuntdae
Santos Lima e Marcos Tadeu Silva e as empresas

Ltda. a multa prevista no art. 57 da Lei ne 8. 44
individual de R$ 50.000, 0 O (cinquent a nihe$ o praz@ des quinze ¢lidsx e codtar da
notificacédo, para comprovarem, perante o Tribunal
recolhimento das multas ao Tesouro Nacional, atualizadas monetariamente da data do p
at é a do efetivo recol hi ment o, s e pagas apos

9.4. autorizar o pagamento das dividas em até tri

art. 217 do Regimento Interno, caso requerido, fixando-se o vencimento da primeira parcela em quinze dias,

a contar do recebimento da notificacado, e o das
parcel a, 0Ss encar gos |l egai s devi dos, na igdr;c
9.4.1. alertar os responsaveis de que a falta de
0O vencimento antecipado do saldo devedor, nos te
Tribunal;

9.5. autorizar, desde logo, a cobr an¢ca judi ci al das dividas, nos

8.443/ 92, caso nao atendi das
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9. 6. decl arar inidébneas as empresas Construtora

participarem de |l i citacgwresosquaeca ehdmnilwiasnt r acéo f
descentralizados mediante convénios, acordos, aj
prazo de cinco anos, com base no art.
9.7. inabilitar Darcy Alves de Lacerda, J os é Val ter Pereira da Silva, R
Santos Lima e Marcos Tadeu Silva para o exercici
ambito da Administracao POblica, pel o prazo dl89z;
9.8. com fundamento no art. 16, &8 3°, da Lei 8. 4
remeter co6bpia deste aco6rdédo, bem como do rel at o0f
Republica no Estado da Paraiba

Providéncias Adotadas
Setor responsével pela implementacéo Cadigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Somente para conhecimento. Documento anexado ao Processo n° 59000.003669/2001-95.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagtes do TCU
Deliberag6es expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
058 14-A DE Oficio

L . . L ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricéao da Deliberacéo:
Solicita o envio de cO6pia dos normativos interno
vigente eanterrsdmass que regulem a anali se, a apr

transferéncia de recur sos federais (convénios,
instrumentos congéneres).
Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
A demanda foi atendida com o envio dos documentos requeridos.
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Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 442/2013/SECEX-MI, de 16/9/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedida
059 | 032.229/2012-7 | 5682/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendagao Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
unani mi dade, com f unidcsm\ e 89 incismllsda leer 8t443/92, &/¢ o, art. 143, inciso |l
do Regi ment o I nterno, em considerar |l egai s par @

relacionados, de acordo com os pareceres emitidos nos autos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

O processo decurso de prazo para inclusao no CADI

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
060 | 013.559/2013-3 2011/2013 9.2 DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéao:

Solicita o envio de:

a) Informacbes atualizadas acerca do atendi m

Acordédo 8&0O-PRPpl8companhadas da respectiva

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em resposta a solicitacdo a area responsavel informou que o0s processos encontram-se
aguardando a emissdo de Parecer Técnico Conclusivo para posterior encaminhamento a
Coordenacdo Geral de Prestacdo de Contas de Convénio, a qual é a responsavel pelo parecer
contébil/financeiro. A area informou que ndo existe metodologia para analise de Prestacdo de
Contas das Transferéncias Obrigatdrias para as acdes de socorro, assisténcia e restabelecimento e
recuperacdo, tendo em vista essa modalidade de transferéncia.
ser recente em nosso ordenamento juridico. Desta forma, resta obstada a emissdo do parecer técnico
conclusivo aludido. Contudo foi criado um grupo de trabalho com o objetivo de elaborar proposta
de andlise e regramento para a prestacdo de contas de Transferéncia Obrigatoria para as acdes de
socorro, assisténcia, restabelecimento e recuperacao celebrada com os estados e municipios. Assim,
logo apds o grupo apresentar seus resultados serdo precedidas as analises necessarias e enviadas a

esse tribunal.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 488/2013/SECEX/MI, de 4/10/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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idade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
061 039.611/2012-4 | 5451/2013-TCU-1C | 1.8.1 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo glcggg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
segqguir relacionado, com fundamento no art. 10, i n
alinea "a", 1609, inciso |V, e 237, todos do Regi m

presente representnacgparoe jpuriozcoe ddean tdee,t esremi nacado prop

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:
O referido Acérdédo determina a apuracao de f at
Convénio 754/ 2000, entre outras providéncias, sol
A adrea responsavel s e 0 emaondosfaetestdm Rrocesso ITC 030.614.2082e444, para
conheci mento das irregularidades apontadas e a p
analise determinada pelo Acdérdéao.
Apb6ébs analise do processo a areaanesponsawalcl uea
parci al da Prestacd8o de Contas do Convénio no Vg
Tomada de Contas Especial na i mportancia de RS$

Gomes Graca.de irregdismploéncia efetiva no SI AFI pe

com outro administrador que nao o faltoso.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficios n° 566/2013/SECEX-MI, de 14/11 e 20/2014/SECEX-MI, de
17/1/2014.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRA(}AO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
062 006.026/2013-3 | 4814/2013-TCU-1C DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco ;cggé
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRAQAO
NACIONAL
Descrigéo da Deliberacéo:
Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
93 da Lei 8.443, de 16 de julho de 1992, c/c o art. 213 do Regimento Interno/TCU, bem como nos termos
dos arts. 6°, ilnncsitsrou ¢l &; o -k 716204 R, ACOERDAM em determinar, desde logo,
por economia processual, O arquivamento do proce

jul gamento do mérito e sem <cancel amento da di v

monetariamente, ser inferior ao limite fixado pelo Tribunal (R$ 75.000,00) para encaminhamento de tomada

de contas especial, bem ¢ omomed(est)e rdnoi (nsa)r rae sipnocnl sudsva
devedores e sistemas de informacédo contabei s.
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

O responsavel foi notificado, sobre a inscricdo no CADIN, por meio do Oficio n°® 702/CGCONYV, de
4/10/2013.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/IN/20121204/INT2012-071.rtf
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunlgagao
Expedida
063 006.020/2013-5 769/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendago gl(g;gg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Solicitapropéasaon® 5903®, 0067&0OVI 2608 reconstitui
convénio n° 319/2002.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

A demanda foi atendida com o envio da copia do processo solicitado.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 529/2013/SECEX-MI, de 23/10/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Caddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRAQAO NACIONAL 42670
Deliberacgdes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
064 | 010.725/2011-3 1336/2013 DE Oficio
Cadigo
SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRA(}AO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Solicita o envio das seguintes informacdes:

a) Demonstre o cumprimento da determinaphen
sob pena de mult a, salvo motivo justificdé
268 do RI;

b) Informe o estédgio de execucgcadao das obras
Municipio de Areial/PB, financiadas com r ¢
559372, e da anéalise 559372; e

c) Caso a barragem nadao tenha sidopraoanec |l pdda,
providéncias adotadas para solucionar o p

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
Convénio n° 997/ 2001:
-Apdbébs anéalise financeira, o ordenador de
PCF e em atencdao ao ACWr Al &eon ar®i 02, 1 208 /p2rOolc3e

a Sl Hapatase e manifestacdao e por mei o d{(
Técnica PRS 64/2013, a &a4rea técnica ratif
Convénio n° 259/ 2003:
-Em atengd&8o ao Relatorio de Vistor i aaddébeto coovaniadose
apés a analise financeira, 0 Ordenador de Despesa
-Em atencdo ao Acdérdao, 0O processo foi encamin
Técnico PRS51/ 2013 e 64/ 280 18Bpr mav &g @@ fTiéxind & ad o ad
Convénio n°: 647/ 2005:
-Ap6s aprovacao parcial da execucao fisic
aguarda-s e a o tér mino do pr az aTomada deeCdntad Bspepia dedor d cass.t a u

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 598/2013/SECEX-MI, de 5/12/2013.
Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
065 |008.275/2007-6 2539/TCU-TCU-PL DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO  MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Acordam os Ministros do Tribunal deddcoRlt @as & rdiao ,Un
expostas pelo Relator, em:
9.1. revogar a medida cautelar determinada no subitem 9.2 doAc ér d&o FTEQ-P R 6 ifh; ¢
9. 2. rejeitar as alegacdes de defesa apresentada
Mi | t on Segal a Paul etto e por Roséangel a

9. 3. com fundamento nos artigos. 1° ,443/1992,ic/s s artigos 19,

caput e 23, I T da mesma Lei, julgar irregul ares
condenar o seu espoélio ou, caso tenha havido a pa
transferido,ao pagamento da i mportancia de R$ 141.594,

noventa e quatro reais e trinta e quatro centavos), atualizada monetariamente e acrescida dos juros de mora

devidos, calculados a partiro deeclod/hZ/nmedhGlo,atcéo m a(

di as, a contar da notificacéao, para que comprove,
Regi mento Interno/ TCU), o recol himento da divi d&ca
em vigor:
At o i mpugnado: ndo comprovacao da aplicacdo de r
concurso 364 da Loteria Esportiva Feder al e repa
Brasileira em 15/2/2001;
9.4. com fundamento nos artigos. 10, inciso |, 16, inciso
caput e 23, 11, da mesma Lei, julgar irregul arestg
Zavarizi Medeiros, condenando-os, solidariamente, ao pagament o da i mportan

(quarenta e cinco mil novecentos e setenta e sete reais e dezenove centavos), atualizada monetariamente e

acrescida dos juros de mora devidos, calcul ados
coma fixacd8o do prazo de 15 dias, a contar da no
(artigo 214, inciso |11, alinea "a" do Regi mento
Nacional , na f or ma da l egi sl a
Atoi mpugnado: ndo comprovacdo da aplicacao de rec
concurso 95 da Loteria Esportiva Federal e repas
Brasileira em 19/1/2004;

9.5. aplicar multa, individualmente, aMi | t on Segal a Pauletto e Rosé&angeé
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val or de R$ 4.500,00 (quatro mil € quinhentos r ¢
8.443/1992, fixando-l hes o prazo de 15 di as, a C 0 n tem peradia este
Tri bunal (artigo 214, inciso |11, alinea "a" do

Tesouro Nacional, atualizadas monetariamente de:;{
pagament o, se for g unictiandeant oa,p 6sna o f owema da

9. 6. autorizar, desde | ogo, a cobranca judicial

do artigo 28, inciso I, da Lei 8.443/1992;
9. 7. enviar copia da presenteatdéti beracvaoot,o agcuoem
Ministério Publico da Uniao, a vista do que disp
medi das de sSua compet énci a, e a Procuradori a

9.8. dar conhecimento da prese nt e del i ber acao, acompanhada do r
Casa Civil, ao Ministério do Planejamento, ao Min
Def esa, da Sadude, das Rel agdes Ext er i or vnsento Sbeal el
Combat e a Fome e das Cidades, par a as pr o
9. 9. determinar & Caixa Econdmica Federal gue in
val or do montante que foi r e tautelan adetada pert reero ddb ribeenn .2

doAcoOr dao 7Rel2e/n80rE@ompanhado da meméria de calculo

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

. Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi dado conhecimento a area responsavel.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
066 |025.178/2011-3 | 5482/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendacio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Un
das razdes expostas pel o

9.1. arquivar a presente tomada de contas especia, s em cancel amento do débit

93 da Lei 8.443/ 1992, no art. 213 do RI/TCU e n
9.2. dar ciéncia desta deliberacdo aos respons ade
Tupanatinga/PE;

9.3. encerrar 0 presente processo

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi dado conhecimento a &rea responsavel.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
067 | 026.673/2009-8 2606/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Uni
expostas pelo Relator, em:
9.1. com fulcro nos arts. 32, inciso I, e 33 da Lei 8.443/1992, conhecer dos presentes recursos de

reconsi der ac¢éadao p dhesprovimento daérma & ornar idsabsistentes os itens 9.2, 9.3 a 9.5

doAcd6rdao 9R8l 6e/ Nn2é0r 1i 20d a r a seguinte redacao
9.1. julgar regulares com ressalva as cont #&ssoBogss,
Anilton Moreira de Menezes e José Wi lson de Mour
fundamento nos arts. 10, inciso I, 16, i-infte ss o q U
9.2. dar <ciéncia aostaedorrkatacddo teor de
Providéncias Adotadas

Cadigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

O Processo foi encaminhado a CCCONT para 0s devidos registros.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
068 |012.5740/2012-9 | 6619/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
unanimidade, com fundamento no art. 93 da Lei 8.443/92 e nos arts. 143, inciso V, "a" e 213 do Regimento
I nterno/ TCU, € nos arts. 6°, inciso |, e 19 da

administrativa e economia processual, o arquivamento do processo a seguir relacionado, sem cancelamento

do débito, a cujo pagamento continuardd obrigado <
se ciéncia desta deliberacdo ao responsavel, Sr .
Nacional.
Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Foi dado conhercempomn®avaelar ea

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG

Unidade Jurisdicionada

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunlgagao
Expedida
069 |010.015/2003-1 364/2001-TCU-PL DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM 0s ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, r

relatora e com fundamentdnedosoadtd, HhIjinemaci"sd ;|1 1916,
8.443/1992 em:
9. 1. julgar irregul ares as cont as do
9.2. condenar o Municipio de Cajazeiras/ PB ao r ec odtehta e
oito mil, novecentos e doze reais e setenta e um cent a
pagamento;
9. 3. fixar prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notai
di vi da aci ma
9. 4. autorizar a cobrancga judicial da divid
9. 5. autorizar 0 pagamento da divida em até 36 (trin
solicitado pel o responsaeoel doantmrsoces®o epai a
9.6. fixar o vencimento da primeira parcela em 15 (qui
cada 30 (trinta) di as, com incidénci a de encar
9.7. alerta r ao responsavel que a inadimpléncia de qualque
devedor; e
9. 8. com fulcro no art. 65, inciso |1, da Resolucao/T
Clara Marcondetsgagv&i Mdrct iuss Gdia Cruz e Tereza N. R. Féli
Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsével pela implementacéo SIORG
Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestao Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:
A 4drea responséavel informou que em virtude do r
Municipio, -comademaanalohi mento ao Tesouro Nacional
noticia de tréaneinceremmegntgado Puocesso d,e0s autes=dp

processo de Convénio n° 364/2001 serdao arquivado

TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 608/2013/SECEX-MI, de 13/12/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacdo Expedida
070 | 013014/2011-0 | 5719/2013-TCU-2C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendago Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Uni

razdes expostas pelo Relator, em:

9. 1. acatar as razdoes de | uotsiéf iTaatciiwd oa Craevsad rctaand
9.2. com fundamento nos arts. 1°, inciso I, 16, i
23, inciso |11, da mesma Lei, e com art soll i°cRegimemta

Interno-TCU, julgadas irregulares as contas dos Sres Aldemir Lopes da Silva e Wenndell Carlos Medeiros
de Al mei da ,losem soldariddade 4o pagamento das quantias a seguir especificadas fixando-
Ihes o prazo de 15 (quinze) dias,a cont ar da notificacédo, para comp

do Regimento Interno), o recolhimento dos valores, aos cofres do Tesouro Nacional, atualizadas

monetariamente e acrescidas dos juros de mora calculados a partir das datas especifi cad a s , at é
efetivo recol himento, na forma da | egislag¢gdo em v
Valor

Original (R$) Data da
ocorrénci a
1.545,56 30/6/2000
16.690,03 1/6/2000
4.082,41 18/4/2000
50.000,00 28/2/2000
26.250,00 18/2/2000
2.674,56 8/12/1999
37.524,44 6/12/1999
139.037,02 Total

9.3. aplicar, individualmente, aos Sres Aldemir Lopes da Silva e Wenndell Carlos Medeiros de Almeida,

multa prevista no art. 57 da Lei n° 8.443, de 16
fixando-lhes o prazo de quinzedi as, a contar da notificacdo, para
alinea a do Regimento Interno), o recolhimento do

desde a data do presente acoérdao Gad éaposdooevendivm
ora fixado, na forma da | egislacdao em vigor;

9.4. autorizar, antecipadamente, caso seja requer
seis parcelas mensais e consecutivas, nos termos do art. 26 da Lei 8.443/1992, c/c o art. 217 do Regimento
Interno/TCU, fixando-se o vencimento da primeira parcela em quinze dias, a contar do recebimento da
notificacd8o, e o das demais a cada trinta dias, d

jurosdemora,na f orma prevista na | egislacdo em vigor, &
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comprovacao do recol himento de qual quer parcel a i

nos termos do art. 217, 8§ 2°, do Regimento Intern
9.5. autorizar,des de | ogo, a cobranca judicial da divida,

16 de julho de 1992, caso ndo atendidas as noti fi
9.6. encaminhar cépia deste Acérdao, acompanhado

dorel at 6ri o e do voto que a Chefiaeamdat BremuradoPriac
nos termos do 8 3° do art. 16 da Lei 8.443/1992 c

adocdo das medidas que entender cabiveis.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Foi dado conhecimento a 4rea responséavel

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo A
Expedida
071 022.827/2010-2 |6123/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
unanimidade, com fundamento nos arts. 143, incisos lll e V, "a", e 237, inciso IV, do Regimento
I nterno/ TCU, em conhecer da present e dHaemeceeente @,tcant
base no art. 47, caput, da Lei 8.443/92, converter os autos em Tomada de Contas Especial, encaminhando-
0s & Secex/ PB PdPardasa cgietad¢d&easg propostas pela uni
instru¢cdo produzida pela unidade técnica e desta

de acordo com o parecer da Secex/PB:

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em resposta a area responsavel informou que o convénio n® 153/2005 encontra-se com a situagao de
“concluido” no SIAFI, haja vista que houve aprovagdo da Prestagdo de Contas Final apresentada
pelo ex-Prefeito, Sr. Denilton Guedes. Diante do exposto a area responsavel aguarda ulterior

decisdo do Tribunal de Contas da Uni&o acerca dessa Representacéo.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 564/2013/SECEX-MI, de 12/11/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor




Unidade Jurisdicionada

Caddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberac6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo SO
Expedida
072 | 032.388/2010-1 | 6258/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinagéo e/ou recomendago glcgll_gg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni &dao, r
unani mi dade, com fundamento nos arts. 10, i nci sd
os arts 1°, i ncisos | e |1 235 e 237 e 252 do
consi-ldeer drocedent e; d et e domprotesso em tornadlan dee costds oespecial;
desconsiderar a personalidade juridica das empr
Servigos Ltda., para que seus sO6cios respondam

dos r esepiosn,saara que apresentem alegacdes de def

na instrugdo da Secex/ PB, e dar <ci éncia deste

Mi nistro de Estado supervisor d a Réagimerdo Inteeno da TCW)9

consoant e as propostas uni f or mes da uni d
Cofre credor: Fundacéao Naci onad Fundsa
Val or Hi st 6rico (R$) Dat a

12.000,00 14/6/2006
8.144,62 17/7/2006
10.000,00 16/11/2006
10.000,00 12/12/2006
10.410,88 16/1/2008
I rregul ari ade: desvio de verba do Convénio 136
Naci onal de - SrFanashe e a Prefeitura Municipal de Fagundes-PB.
Responséaveis sol i darPires:it acPiroe s tdaec o 1soenrsvtirguogsd e = ¢
04.904.242/0001-6 O , empresa <contratada, seus sO6ci os de

376.955.174-53, e Sr. Jacson de Andrade Fablicio, CPF 038.624.694-7 6 , seu so6ci o de¢
Saraiva Grangeiro, CPF 040.131.404-97, e o Sr. Gilberto Muniz Dantas, CPF 203.798.974-15, ex-Prefeito

Municipal de Fagundes-PB,;
Cofre credor: Tesouro Nacional
Val or Hi stérico (R$) Dat a
29.858,00 24/10/2006
51.000,00 16/11/2006
69.142,00 27/12/2006
Irregularidade: desvio de verbhado Convénio 269/2005 (Siafi 5536
Il ntegracéao Naci onal e a Prefeitura -PB.
Responsaveis solidarios: DJ Cons t-20uegnpresa cohtratada, ,seus

sO6cios de dir eiiag de SouZrCPF J76.959.17453, Sr. Djanilton Alves de Oliveira, CPF
261.547.158-97, e Sr. Fabiano Ribeiro dos Santos, CPF 012.726.174-5 9 , seu so6ci o de
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Saraiva Grangeiro, CPF 040.131.404-97, e o Sr. Gilberto Muniz Dantas, CPF 203.798.974-15, ex-Prefeito
Municipal de Fagundes-PB.
1. Processo TC-032.388/2010-1( REPRESENT
1. 1. Responsavei s: Dj C o n s t-20)) Gilbeets Muhiz hatas (2030738.9B4913);.
Prestacon Prestadora de Se#Wi)goslolatodd&r e Q4Aas9ULe. 2
53); Djanilton Alves de Oliveira (CPF 261.547.158-97); Fabiano Ribeiro dos Santos (CPF 012.726.174-

59) ; Robéri o SalCPriod0431.004-a7); Jaedom de Andrade Fablicio (CPF 038.624.694-
76);

1.2. Interessados: Tribunal de Contas do Estado da Paraiba (09.283.110/0001-82)
1. 3. Orgédo/ Entidade: Prefeitura Mu-ni c iPPB
1.4. Relator: Ministro Walton Alencar Rodrigues
1.5. Representante do Mi nisteéerio

1. 6. Uni dade Técnica: Secretaria PBd e (SecexcRBin
1. 7. Advogado constituido nos

1. 8. Determinar & Secex/ PB que faca constoasr ndeocse
a defesa dos responsaveis, entre eles o0os indici

ora autorizadas.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
O convénio teve a Prestacdo de Cont as Final anp
havendo sido informado ao Tribunal de Contas da

Os aut os se encontram ar qui vado ga TomadaCde Conkhy espetiad

instaurada pelo TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n°® 596/2013/DGI-MI, de 4/12/2013.

Andlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

DELIBERACOES DO TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo A
Expedida
073 004.525/2006-4 | 3365/2009-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal SdesZontdasPdamd&ini

das razdes expostas pel o

9. 1. excl uir o] Sr. Harry de Gauw da
9.2. com fundamento nos arts. 1°, inciso |, 16, i
8.443/1992, julgar irregulares as presentes conta
Prefeito, em débito pelo valor de R$ 600.000, 00

acrescido de juros de mora, calculados a partir de 2/4/2002, abatendo-se na oportunidade, o valor de R$
304.120,19 (trezentos e quatro mil, cento e vinte reais e dezenove centavos), recolhido aos cofres do

Tesouro Nacional em 17/9/ 2003, n a -lfiec mpnawza dedlé (quineed dies

para que comprove, perante o Tribunal, nos ter mos
o art. 214, i nciso 1 T alinea a, do Regimento
Nacional;

9. 3. aplicar abpcé&ro Barbosaodd® Lima a multa previ
art . 267 do Regimento Interno, no valor de R$ 50
guinze dias, a contar da notificagCd@&mwot. pata, ciomeir
Regi mento I nterno), o recol himento da divida ao

data do presente Acé6rdadao até a do efetivo recol

|l egislacéao em r;
9. 4. autorizar, desde |1 ogo, nos termos do art. 2
di vidas, caso nao atendi das

9. 5. com fundamento no art. 16, § 3°, da Lei n ° dof
relatorio e voto que o fundament am, a Procurador

Procurador da RepuUblica Victor Carval ho VegMV,paraearn

adocéao das providénci as que

9.6. dar ciéncia do presente Aco6rdé&do ao Tribunal de
I ntegracdao Naci onlahle,s ecnécpaimai ndheasntdeo del i ber acgédo, ac
fundamentam

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
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Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna \

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em resposta a area responsavel informou que o AcoOrddo n® 2464/2013 negou provimento ao
recurso do ex prefeito e, por ndo haver noticia de transito em julgado ou encerramento do processo
de TCE, TC n°004.525/2006-4, os autos do convénio n° 1502/2001 serdo arquivados neste
Ministério aguardando ulterior decisdo do TCU.

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 635/2013/SECEX-MI, de 26/12/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Comunicacéo

Ordem Processo Acérdéo Item Tipo X
Expedida
074 | 042.059/2012-7 | 6756/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao glcg;?é

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigédo da Deliberagéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tri bunal de Contas da Un

das razbdes expost asf umalaanekRd loatnomrs d ncamos | || e |
nos arts. 1°, Vv, 39, [ e 45 da
9. 1. considerar | egal 0O ato de concessao de pens:

9.2.considerarprejudi cado o exame do ato de concessédao de p
Silva Filho (fls. 2/5);
9. 3. determinar &a wunidade jurisdicionada que, n o
ajuste no sistema 8cbsmosdantoampéadonados de FC2 pel
Wil son Norio Higa, emitindo novoso@atasapsecifagaaq

9.4. arquivar o presente processo

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenagdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Encaminhado a CCONT, para exclusdo da conta diversos responsaveis, por meio do Despacho n°
1226/2013/CGCONV, de 4/12/2013.
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Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacéo Expedida
075 | 004.486/2013-7 | 5460/2013-TCU-1C DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendaco Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacao:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni do, reu
nos arts. 143, V, 'a', #lctanil9, agbolda INITEGU R/R0O1ZT el forma dot
artigo 93 da Lei n°® 8.443/ 1992, ACORDAM por unan
processo e inclus@&@8o do nome do responséavel no Cad

enti dades federais (Cadin) e em outros cadastros

ciéncia desta deliberacdo ao 6rgdo instaurador da
Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Expedido o Oficio n°® 856/CGCONYV, de 16/12/2013, para o ex-Prefeito comunicando inclusdo no
CADIN.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU
Deliberagdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunicacao Expedida
076 725/2013 DE Oficio

A . - . x Cadigo
Orgéo/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendacao SIORG
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacéo:
Solicita que seja informado a situacdo dos ajuste

a) 594723,652547,649993,649833,649995,642723,652921,751352,749326,749629,732888,7

66505

744376,752937,752930,733686,752933,733852,750603,743649,733857,749617,733694,733850,733847,
755276;

b) No caso de a situacdao do ajuste estar dif
motivos da disparidade de i nformac¢cdes;
c) As providéncisendgpuadedtaadas em relacdo ao:

analise da prestacadao de contas atrasada.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna
Secretaria Nacional de Defesa Civil
Secretaria de Desenvolvimento Regional

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:

Expedido o Oficio n° 856/CGCONV, de 16/12/2013, para o ex-Prefeito comunicando inclusdo no
CADIN.

Sintese dos resultados obtidos

Expedido o Oficio n° 369/ SECEX-MI, de 31/01/2014.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacéo Expedida
077 |041.268/2012-1 2081/2013 DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendaco ;cggé

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

ACORDAM o0s Mi ni stros do Tri bunaem dse sGoanot adsa d2a?2 Uh

razdes expostas pel o Rel
9.1 conhecer da Representacéo p a flaa , procedente;
9.2 dar ci éncia ao Ministério da Integracao Nac
El etrdédndkd, 22rnt2e a exigénci a, no subitem 12.5.1 d
como requisito de habilitacéao, contrariando o ¢

encontro também a diversas dellidberdaagdehc dreccd es T4 4

889/ 2010, todos do
9.3 dar ci éncia deste Aco6rdao, bem como do Rel at
Ministeério da Il ntegracéao

9.4 arquivar os presentes autos.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Foi dado conhecimento a area responsavel.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=04126820121
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordéo Item Tipo COMUIEED
Expedida
078 |026.771/2012-8 6139/2013-TCU-1C Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo gl%j;?g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA  INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

ACORDAM o0os Ministros do Tribunal de Contas da Un

razdes expostas pelo Relator, com fundamenteo $§03
caput ; 23, inciso I 11; 28, inciso I1l; e 57 da Lei
alinea a, do Regi ment o
9. 1. julgar irregul ares as ¢ o-losoddsriamdeate ddin a Gothstrumdrar Nor@
Vale Ltda. ao pagamento das quantias especificadas a seguir, fixando-lhes o prazo de 15 (quinze) dias, a
cont ar da notificacédo, para comprovarem, perante
Tesouro Nacional, acrescidas dacor re¢cadao monet dria e dos juros de
indicadas até a do efetivo recolhimento, na for ma
Providéncias Adotadas

Cddigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo Interna

Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu hdo cumprimento:

Foi dado conhecimento a Area responséavel.

Sintese dos resultados obtidos

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU
Deliberacdes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
079 |006.736/2013-0 | 2722/2013-TCU-PL DE Oficio

Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendaco glcglgg
SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRAC,‘AO
NACIONAL
Descricdo da Deliberacéao:
Os Ministrosdo Tr i bunal de Contas da Uni do, quanto ao process
determinacdes exar adasTCW oP |Aecnoardidoo, 4p r2013.8%3/30d160 em &83/1/2023, que
tratou de representacdo a respeito de possiveis irre
relacionadas a aplicacdao de recursos feder ai-sdiretamente sefpelo

Ministério -cpoor Tumeiisomode <contrato de repasse operacion
fundamento no art. nos arts. 143, inciso Ill , 15, 105 e 243, do Regimento Interno/TCU, ACORDAM em :
a) assinar novopreaziompdeor¥®dgaivads para que o Ministeério

prestacdo de contas dos recursos repassados por mei o

muni cipio de Registro/ SP, cujoidadoumpprdiementensegmr ma
fundament o no art. 58, 8§ 19, da Lei 8.443/ 1992, en
b) dar <ciéncia ao Ministério do Turi smo, gue a ausistema
Siconv, conforme se verificou em r b, aopfiwa dasoumBimento deaRortariag
I nterministerial MP/ MF/ CGU 127/ 2008 (ate 23/ 11/2011) e
24/11/2011); e
c)encami nhar co6pia deste Acoérdao, a Geréncia de Desen
Econdmica Federal, e aos Ministérios do Turismo e da |
Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil
Sintese da providéncia adotada ou a justificativa para o seu ndo cumprimento:
.Com vistas a atender o teor da determinacédo, no

da prestacdo de dCeo nG@amsp rdoomiTsesromon® 1 86 2d 1r0e | atn&raim
028/2012, contendo os achados de vistoria final realizada nas obras objeto do termo. No momento,
aguarda-s e a anali se do Projeto Basico apresent ada

Coordenacédo Geral de Prestacdo de Contas no que

Sintese dos resultados obtidos

Respondida por meio do Oficio n° 738/2013/SEDEC/GAB/MI, de 21/02/2013..

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor



https://contas.tcu.gov.br/juris/SvlProcesso?num=01554320110

Unidade Jurisdicionada

Caddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRA(;AO NACIONAL 42670

Deliberac6es do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Item Tipo SO
Expedida
001 | 015.543/2011-0 4/2013-TCU-PL 1.6 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagéo ;cgg(g

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

1.6. Determinama daontMgmiagt@ié&r Neaci onal, com fundamenr
concl ua, no prazo de 90 dias, 0O exame da presta
Portaria 460/ 2009 e Termo de Compr omi s £mesfe8id dvaiando(

se o volume de servicos executado foi menor gue
responséadveis terem informado a realizacdo a recup
plano de trabalho aprovado, 288 , 5 k m, bem como dei xaram de compro

a recuperacao das estradas municipais RGT 334/ Bai

das Pal meiras, no valor tot al de R$ 9alest® BCU,nd Prazo
estipulado;

1. 7. Determinar a Geréncia de Desenvol-vGIDUR/CEFo cond
fundamento no art. 250, inciso |1, do RI/TCU, qu
dando ci énci a das me S ma seste aTCuU:
1. 7. 1. Regul ari zar, antes de efetivar novos r epaé

0312579-85/ 2009 (Registro Siconv 660058), em relacédo

situacdo e provi deéoncTuwrsi sanoo ,Mianliésmt éde oordi ent ar a n

em situagcbes com a verificada, em atencdo as di g
Déci ma Oi tava gue trata de alteracbes n
1.7.2.Providenci ar a tempestiva insercdo de dados no Si
da situacdo do Contra#86/d60RepRegesOBA257r6onv 66
falta de informacdes sobre orandamemthdrata déet uodg
observanci a as di sposi ¢cdes contidas no i ten
1. 8. Dar <ciéncia a Prefeitura Municipal de Regi s
edit al da Tomada 10d para Rvita guesas hesrhad Wenham a se repetir em futuros
procedi mentos l'icitatodrios financiados

1. 8. 1. Auséncia de previséao, na Tomada de Precg
critério "por kmlees daurnaodop'| aensot acbe trabal ho apr
Nacional , inviabilizando a comparacédao entre o Vvd

licitacdo e volume de servigcos executadosaplei cpaogr
recursos recebidos exigida no art. 116, da Lei 8.666/1993,
1.8.2. O projeto basico anexo a FBeoimampketo,disto glierodegmm se
referéncia consistiu na reproducao do " Ccaudgedr on"o
revestimento primario e uso de motoni v e 5R semmuee, fossd
apresentado relatoério técnico relatando as condi

recuperados;
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1.8. 3. Ausérdicat ideasj udemonstrando a i mprescindi
obrigatoéri a, em afronta os artigos 3°, §1¢°, i nci g
prolatado nos Aco6rdaos 1.174/ 2008, t20dlcbs0/ RdD 0OBI, enld
ser suficiente, ante a falta de motivacdo, exigir
condi¢des | ocais para a execucadao do objeto, assui
futuros decorrentes da nao realizacg
1.8.4. I mposicéd8&o de obrigatoriedade da visita em
caput, e § 1°, inciso |, da Lei n® 8.666/ 1993, v
evitar reunir o0os possiveis inter eslshhedso sc cemh edcaitmae re

do universo de concorrentes ou favorecAondnd&dpwms 5-1
Pl en)ari o

1.8.5. Previséd8do indevida no edital da Tomada de

de 10% calculado sobre o valor total et peroeatwhbdevpria
incidir sobre o valor estimado para cada | ot e, e
objeto da Suamul a

1.9. Comunicar ao Ministério da I ntegracao Naci
propostas nos iitens anterior, nos termos do art. 198
encaminhando co6pia de interior teor acérddo a s
fundamentarem;

1.10. Dar ciénci a dest e acor date;
1.11. Determinar a Secex/ SP gue monitore as dete
autuacao de processo

1.12. Arquivar o presente processo, com amparo no disposto no art. 169, inciso Ill, do RI/TCU.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Justificativa para o0 seu ndo cumprimento:

A ndo atendimento integeral nka ebsmamde deBdwiand,| i
relatorio de | ndpleCdFgo en® 0662 &/rd Ir2 analise das cor

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor



http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120206/AC_0110_02_12_P.doc
http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc/Acord/20120206/AC_0110_02_12_P.doc
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9.1.2 DELIBERACOES DO TCU PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL DO
EXERCICIOS

QUADRO A.9.1.2 - SITUACAO DAS DELIBER'AQ(N)ES DO TCU QUE PERMANECEM
PENDENTES DE ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio I;? Tipo Comunicacéo Expedida
002 | MOTR220T o3ser013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA
INTEGRACAO NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Tendo em vista possiveis irregularidades na apl:i

solicita o envio de informa¢des sobre a situacéo

2.900.000,0, paraa construcadao de muro de contencaéao, encaim

inspecdao, extratos bancarios da conta corrente do
Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Em decorréncia da prorrogagéo da vigéncia do referido Convénio, houve um atraso no
cronograma inicialmente estabelecido e portanto aguarda-se a ultimacdo das providéncias e

inspecdo técnica para conclusao final.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Deliberagdes expedidas pelo TCU
Orde Lox Ite . — i
m Processo Acordao m Tipo Comunicacéo Expedida
003 016.36_35/2010 1.183/2(1)%:2-TCU- DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA
INTEGRACAO NACIONAL

Descricéo da Deliberacéo:

Solicita que se encaminhe informac@feiscicomp4d2mzhi?
17/10/ 2012, acerca da determinacao cont i daTClhle,
especial mente quanto ao débito de RS$ 187.747,27,

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG

Secretaria de infraestrutura Hidrica

Justificativa para o0 seu ndo cumprimento:

A demanda ndo foi atendimento integralmente posto que a Nota Técnica
ALCB/AIE 14/2013, recomendou o envio do processo a Coordenagdo Geral de Convénios para as
devidas providéncias visando a devolucdo de quantia correspondente a R$ 185.757,15 ao erario da
Unido. Isto posto foi emitido a Informacdo Financeira n°® 112/2013 e encaminhadas notificacfes ao
Prefeito informando a respeito da glosa técnica e financeira. Aguarda-se assim providéncias para

que seja respondido plenamente o pleito.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor




262

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item | Tipo Comunicacao Expedida
004 529/2013 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendaco Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Reitera solicitagd8o contida no expediente n° 126

dos exames dos processos de prestacdo de contas

firmadoscomomuni ci pi o de Pavao/ MG, bem como os refl exo
Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento
Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Justificativa para o0 seu ndo cumprimento:

A n atendimento integral da demanda deveu-s e & necessidade de real
apresentacdo de documentacdo compl ementar pel os

que depende dessas informac¢cdes ptaoa finiadozae fai w

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Cddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdao Item Tipo Comunicacao Expedida
005 208'908/2013' 978/2013 1.8.1 DE
Orgéo/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Documento sigiloso: 0O acesso ao seu conteudo poc¢
TCU, relativo ao processo em questao, e n d encera@ dm
Presidente do Tribunal. A vista poderd&d ser conce
tanto, por ser parte, procurador da parte ou por

normas que regem a matéri a.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento
Setor responsavel pela implementacao Cddigo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil
Justificativa para o seu ndo cumprimento:
A ndo atendi mento i nt e-ger alatragbana dstonaaim @ issb empessibilitou a

finaliza¢cdo do parecer técnico conclusivo e anéali:i

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominacdo completa: Caddigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberagdes do TCU

Deliberacdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acordao Ir';e Tipo Comunicacao Expedida
006 032.229/201 | 5682/2013-TCU- DE Oficio
2-7 1C
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendago Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA
INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, reu
unani mi dade, com fundamento nos arts. 10, i nciso
do Regi ment o I nterno, em considerar |l egai s par @

relacionados, de acordo com os pareceres emitidos nos autos.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG
Coordenacdo-Geral de Convénio do Departamento de Gestdo
Interna

Justificativa para o0 seu ndo cumprimento:

Tendo em vista o grande volume de pr og

responsavel ainda ndo efetuou tal registro, o qu

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Oficio Item Tipo Comunlgagao
Expedida
007 013.559/2013-3 2011/2013 9.2 DE Oficio
Orgao/entidade objeto da determinac&o e/ou recomendacio glcglgg

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Deliberacéo:

Solicita o envio de:

a) Il nformacbes atualizadas acerca do atendi m

Acoérdéadao 8T®OPRODl&8&companhadas da respectiva

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A éarea informou que ndo existe metodologia para anélise de Prestacdo de
Contas das Transferéncias Obrigatdrias para as acdes de socorro, assisténcia e restabelecimento e
recuperacdo, tendo em vista essa modalidade de transferéncia.
ser recente em nosso ordenamento juridico. Desta forma, resou obstada a emissdo do parecer
técnico conclusivo aludido. Contudo foi criado um grupo de trabalho com o objetivo de elaborar
proposta de analise e regramento para a prestacdo de contas de Transferéncia Obrigatoria para as
acOes de socorro, assisténcia, restabelecimento e recuperacdo celebrada com os estados e
municipios. Assim, logo ap6s o grupo apresentar seus resultados serdo precedidas &s analises

necessarias e enviadas a esse tribunal.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Cadigo SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Deliberacgdes do TCU

Deliberagdes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdrdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
008 [006.736/2013-0 | 2722/2013-TCU-PL DE Oficio
Orgéo/entidade objeto da determinag&o e/ou recomendagio Cddigo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO
NACIONAL

Descrigéo da Deliberacéo:

Os Ministros do Tribunal de Contas da Uni ao, g u
Moni toramento de determinacbes -eddr-alBlasnéamo o,Ac ®
TC 015.543/2011-0em 23/ 1/ 2013, gue tratou de representag
ocorridas na Prefeitura Munici pal oddecuResdedesats tramsfeddds

pel o Ministério dadiretamertag-ra @&d oNME ind 13 & léporimeio dk gontiato dei

repasse operacionalizado pela Caixa Econdmica Fed
15, 105 e 243, do Regimento Interno/TCU, ACORDAM em

a) assinar novo e improrrogéavel prazo de 90 di as
andlise da prestacdo de contas dos recur sos rep

Compromi sso 186/ 2010 ao municipio de Registro/ SP, C
ensejar aplicacdo de mult a, com fundamento no art
dos trabalhos a este Tribunal;

b) dar <ci éndioa daoo TMirnisantoér qgque a auséncia de regi

Sistema Siconv, conf or me se verificou e m-85r eohfigugad

descumpri ment o da Portaria I nterministeri ada PokMdia

Interministerial MP/MF/CGU 507/2011 (a partir de 24/11/2011); e

c) encaminhar <co6pia deste Acoérdao, a Geréncia de

Caixa Econdmica Federal, e aos Ministérios do Tur
Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Apbés a emissdo do Relatoéri o de | robspreog-seoa necéssidade 8¢
analise pormenorizada do Proj-ee¢ oi BAisacel, demarmi
financeiro do Termo, 0o que |l evou ao ndo atendi men

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor
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9.2 TRATAMENTO DE RECOMENDAGCOES DO OCl

9.2.1 RECOMENDACOES DOS ORGAO DE CONTROLE INTERNO ATENDIDAS NO
EXERCICIO

QUADRO A.9.2.1 - RELATORIO DE CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES DO OCI

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
001 504/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
16.581/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
o . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacao SIORG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descricdo da Recomendacao:
Solicita o envio de cé&pdinandted rparoanced racssh wto&lcargi caon a
de contas final do Termo de Compromisso n?° 177/
Pinhal 8o/ PR, contemplando as apuracbes acerca da

obras estariam inacabadas.

Reiterado por meio do Oficio 4PR,deld®/2BB 1/ 2013/ DI I NT

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil.
Sintese da providéncia adotada:
A Secretaria Nacional de Defesa Civil- SEDE C, por meio do Memorando nf
15/1/2013, informou o seguinte:
-ap6s realizagndooo, dguei sesuil aou na el aboracdao d®&ASR
aguarda-s e a anal i se do aPbroorjaectdoo Bdies i pcaor eec eerl t écni co ¢

do aspecto fisico da obra.

Por meio do Oficio n°-M2638E2QRQUI/7TDRR/NASEDBC SEDEC e
n°® 26/A2AC1®PRR/ SEDEC/ MI, de 16/ 7/ 20 1n3°, 7e7 /ABR)ReZA2/41/2012,i
o0 qual, tendo constatado a conclusdao das obras, n

pela CGU de que as obras estariam inacabadas.

Em consulta realizada no Si st en®GED wetificog-s ada déet Ga ¢

referido Termo de Compromisso:

-0 Municipio, por meio do Oficio n° 366/2013, de
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a documentacdo solicitada, que foi C onc e dde 8/E0/2013 r

-tendo em vista o nao recebimento da document ac¢ a-
AAC/ DRR/ SEDEC/ MI, de 16/ 7/ 2013, foi feita uma rei

-0 Municipio encami nhlxitadaga qdabenaontra-v¢ ag@ oSEDEC par a

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados aPR SFdCd CGQf i ci os -DBISECEX/EI2 /d2 0 178/2013, e
2635/2013/DRR/SEDEC-MI, de 24/7/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Fiscalizacdo Itens do RF Comum(;a(;ao
Expedida
3.1.21 -
002 2011.15524 2199 Oficio
I . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

ASFC/ICGU-PR encami nhou o Oficio PR,dsULIR01B, pdrNeio/dddudl Skcidi
0 envi o do Parecer Financeiro referente ao Conyv
Muni cipio de Epitaciolandial/ AC.

Reiterado pe?es2©1341 D1 NHAR, dI30/82013,/eBG/U8/DIINT/DI/SFC/CGU-PR,
de 17/10/20183.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénios — CGCONV, do
Departamento de Gestao Interna.

Sintese da providéncia adotada:

A Coorde&rea@do de Prestacdo de CGAOA@MM, dpeorComeviéoni da
12/2013/DIAD/CDTCE/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 1/2/2013, informou o seguinte:

-apbs i nspecdao in | oDesenvolvements dregiomat a SDRaapral@u parcialmente a
execugdo fisica do objeto em 91, 60 %, gl osando R$
reais e noventa e seis centavos), referente a aof

27/2012/CGIP/SPR/MI, de 22/11/2012);
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-guanto ao item 3.1.2.1 do Relatério de Fiscaliza
nor mal, entendeu nao ser passivel de mensurar se
descumpriropr evi sto no inciso 5°, artigo 8° da Instrucg
Tesouro Nacional, cabendo somente além de aprovar

Cont as daTCUasiinfpropriedades, tendo emvistaseraquel a egr égi a corte c(
e julgar as contas daqueles que deram causa a perda, extravio ou outra irregularidade de que resulte dano
ao Erario (I nformacadao Financeira n° 10/2013/ CAPC/

Em 19/9/2013 houve nova mani f est acédo da CGCONV, por me
147/ 2013/ DI AD/ CDTCE/ CGCONV/ DGI / SECEX/ MI, compreen
-a SDR emitiu parecer quanto as irregularidades 4

proferir ona miufaemmg toa¢cd® constatacédo da CGU ( Not a
27/2/2013);

-ap6s analise financeira, e tendo em vista a c¢co
Departamento Estadual de Estradas de Rodagem, Hidrovias e Infraestrutura do Acre DERACRE

pela empresa Elo Engenharia Comércio e Represent

Departament o, Sr . Ocirodo Oliveira Jani or , par @
mani festacado detal hachg éonaemar dlas¢cddbrasabreal i zadas
bem como informagcdes a respeito da | ocalizacado e

servicos (I'nformacédo Financeira n° 80/ 2013/ CAPC
573/2013/DGI/SECEX/MI, de 12/6/2013);

- em atendimento, o Diretor do DERACRE relatou que o Departamento disponibilizou equipes e
equi pamentos para a execucdo dos servicgos, medi &
11/7/2013);

-considerandoos escl areci mentos apresentados e 0 expost
Gerente da empresa El o Engenharia Comércio e Repr
deve responder solidariamente comoex-Pr ef ei t o, Sr . DaPerkiraRosmmtficopark gus,
no prazo de 30 dias, efetuasse a devolucédo da i myg
guinhentos e oitenta e oito reais e setenta e sei
(Informacdo Financeira n?° 103/ 2013/ CAPC/ CGCONV/ DG
833/2013/DGI/SECEX/MI, de 6/8/2013);

-0 atual Prefeito, Sr . Andr é Luiz Pereira Hassem
que, caso osi sRemsdponrsédov®el hessem a glosa i mputada (¢
seria inscrito como inadimplente no SIAFI (Oficio

Por mei o da Not a Técnica ne 172/ 2013/ DI AD/ CDT(

CGCONV prestou as seguintes informacdes:
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-em 18/9/2013, 0 S6cio Gerente da empresa EIl o En
Prefeito solicitaram copia integral do Processo
832e833/2013-DGI / SECEX/ MI, de 6/8/ 2013 (Documento s/ n°,

-em atendi mento a CGCONV encaminhou as cO6pias sol
por mais 30 (trinta) di aGGCONYMDGISECEX/MInde 4/102®12). e 69 3/

N a Gl t mmai festacgéo da CGCONV, por inter mé
7/2014/DIAD/CDTCE/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 10/1/2014, esta informou que:

-ap6bs analise das justificativas apresentadas pel
Pereira Neto (Expedient e, de 18/ 11/2013) a CGCONV manteve a
0s Responséaveis de que as alegac¢cdes nadao foram aca
da Tomada de Contas Especi al (I'nf or ma ¢ WDGI/FECEXA, dee
12/12/2013; Ofici os-D@BISECEX/AINdé 1382/2DP3D 7/ 201 3

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados # R SPG/ CGUI ci os -DGVSECEX/4I9 de @/2/2013; 981/2013-
DGI/SECEX/MI, de 20/9/2013; 1106/2013-DGI/SECEX/MI, de 30/10/2013; e 31/2014-DGI/SECEX/MI, de
13/1/2014.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
003 3039/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
A . . ~ Cddigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagio:

A SFC/ICGU-PR por mei o do Oficio nPR308e/ OI°I/NT/2MI1/3SF
30488/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 11/10/2012, que solicitou o envio dor esul t ado das

analise da prestacdao de contas final do Ter mo de
o Governo do Estado do Rio de Janeiro, incluindo

relatoriegsbdeasriemspzadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo \ Cddigo
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SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil
Sintese da providéncia adotada:
A Secretaria Nacional de Defesa Civi SEDE C, por mei o do Memorando n

7/2/2013, informou o seguinte;

-por meio do OF/ SEOBRAS/ SUBPROG N° 405, de 23/11

prazo do Termo de Compromisso,bem como encaminhou o Relatério d

-ap6s analise, foi exarada aDBG,f odremaxx(/ol 1T/é20nli 2c,a any
de prazo do Termo de Compromisso até o dia 29/5/ 2

-quanto as irregul ard deé¥s apadfutnacdspi pelf oi not i
4624/2012/DRR/SEDEC-MI, de 6/12/2012.

ITaY

Em 19/3/ 2013, por intermédio do Me mor ando n ° 5
informou que:

-ap6s analise das justificaenvas &aprieeant adcao pe
providéncias no sentido de sanar as intercorrén
apenas no aspecto estético, a fim de garantir a
desast r e, bem como evitar novas denuncias concerner

Compromi sso (Oficio n?° 1007/ 2013/ DRR, de 13/ 3/ 2
23/5/2013).

Em consulta realizada no SiDBados n&GED wetifieog-s ada dét Ga ¢

referido Termo de Compromisso:

-em 29/ 4/2013 o Municipio solicitou prorrogacao
Compr omi sso, enviou Rel atdério Progresso, breont r o ¢
pretendida;

-0 prazo foi prorrogado, mediante I nformacdo Técn

-oprocessoencontra-s e na SEDEC para acompanhamento de vigeé

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhados -®R SBE/ CAIU 81/2018-DGIWSEEEX/MI, de 8/2/2013; e 268/2013-
DGI/SECEX/MI, de 25/3/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do ReIaFo_rlo de Demandas ltens do RDE Comunlgagao
Especiais Expedida
3112
3.1.13 -
004 00215.000745/2008-19 3121 Oficio

3.1.2.3

N . . ~ Cddigo

Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

A SFC/CGU-P R por intermédio do Of i ci 6PR, nde 7/Z32018,1 $olxitou

informacdesi aseromendbes abaixo, celebrados com o

Contrato de Rep-8%(SIAFlal3772R 407 .e2nv5i 0 dos pafriecaenresi rtcé
andlise da prestacao de contas, contendo maiores

Convénio SIAFb phvb@d@18899 pafriecenesi e nrieloati vos
cont as, considerando manifestacdo sobre as const
superfaturamento d R$ 117.132,62 (cento e dezessete mil, cento e trinta e dois reais e sessenta e dois
centavos) , e as providéncias adotadas para o se

Contas Especial, se for o caso.

ASFC/ICGU-PR reiterou o pedido por mei o FCICGOPR, dei28/5/2013,

tendo em vista que a documentacdo encaminhada pe

Econdmica Feder al ndo atendeu o solicitado no Ofi
Providéncias Adotadas
Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil e Superintendéncia Nacional de Repasses da Caixa
Econdmica Federal.
Sintese da providéncia adotada:
Contrato de Rep-83SiA-I6m3772247. 205
A Superintendénci a Naci onal de Repdasaks dacaGmi

documentacdo pertinente a -HMPCR bamacondoodo parcerCatestandosa slai

aprovacao. I|Informou, ainda, que o referido Contra

Diante da recusa da SFC/CGU-PR,ac er ca da mani festacdo da Superin

Cai xa Econdmica Feder al , este Mi nistério solicit
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(Of i ci o n-DGI/SECEX/NI0é& 29/5/2013).

Convénio SIAFI n° 571899

Em 201l oreferido Convénio teve sua TomddE devsCantr aslaEg
14/ 2011). Sendo desarquivada para reanaTOUdaé, Ctaenmad

Atual mente o processo referente ao-sesemparngarhd rscei ofnia
Coordereegdd de Prestacdo deC@&®NMY.as de Convénios

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhado ®RSBCOEGUIi o-DGISECEA/NI d2 0813/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacgdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificagédo do Rela‘_[o_rlo de Demandas ltens do RDE Comunlqagao
Especiais Expedida
005 00222.001170/2010-87 PLLLe Oficio
A . - x Cadigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagcéo:

ASFC/ICGU-PR por intermédio do Of i ciPR,de 7/2/2818,&4dli¢ithuloleNid del
documentacao referente ao Termo de Compromisso

Muni cipio de Canel al/ RS, conf orme disposto abai xo:

a) os par ecraco-Esnanéceiros relativos a analis
contemplando manifestacdao sobre as const a
do Relatoério de Demandas Esf@&ciais n° 002

b) informa¢c¢des sobre aaspemvvidéhuodesdadat ade
referido Termo de Compromisso encontrar-s e A COMPROVAR no S

prazo ter expirado em 23/11/2012.

ASFC/ICGU-PR reiterou o pedido por mei o do OFPR,
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de novembro de 2013.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio, do Departamento de Gestéo
Interna e Secretaria Nacional de Defesa Civil.

Sintese da providéncia adotada:

ACoor de fGeqgad de Prestacao de COOAMVS, dporComeviéoni o4g
35/ 2013/ DI AD/ CDTCE/ CGCONV/ DGI /| SECEX/ MI, de 21/ 3/ 2

-a CGCONV por meio do Oficio n° 32/ 2013/ Caacu@isd2d PG
(noventa) dias para que a atual administracao do

PCF do referido Termo de Compromisso - TC;

-em 31/1/2013 foram recebidos documentos r el atrétaria
Nacional de Defesa Civi SEDEC para mani fest-agecdcel RBecdmdadoa
vista que o atual Prefeito promoveu, junto ao Min
em desfavor do Gestor anterior e pelo Termo de Compromi sso ser objeto
14/ 2013/ PGM, Despacho n°® 251/2013/ CGCONV/ DGI / SECEH

Em consulta realizada no Si st en&3GED wetifieog-s ada dét Ga ¢
TC:

-aSEDECrealizoui nspe¢dao in |l oco (Relatério de I nspecao
- atualmente o respectivo Processo encontra-s e, em analise técnica, na SE

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado RSBCOE€EGUIi o-DGISECER/NI/ d2 P513/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacédo do Processo CGU Item Comunlgagao
Expedida
006 00190.503078/2012-33 Oficio

Orgéo/entidade objeto da recomendacéo cilge
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

A SFCICGU-PR por intermédi o do Of i ci-BR, de®20/22013,7enibl, | phrd

conheci mento e providéncias, co6pia de matéria pu

versando sobre irregularidades que estatiimocorrendo nas obras de canal.

De acordo com o SI AFI , hd quatroT€onsv @riset £/ tMé mma 4
execucdo dessas obras, conforme segue:
CONVENI O/ CONVENENTE | VALOR R$ SI TUACAO

339289 SUDAM 400.000,00 Concl uGodnov éni o de

652554 SEDEC 400.000,00 A Aprovar PC vencida desde nov/2011

654410 SIH 12.350.000,0 A Comprovar TODAS as 4 parcelas

0
700631 SIH 5.000.000,00 R$ 2.500 a comprovar e o restante a
liberar

Considerando que esse Pr oj et o f o inserido no Pr ogr aBRAg8 dodGeverAa
Federal , a CGU solicitou o envio dos seguintes d

financeiros relativos a analise da$s4dtddt &s 7DdH 3d
pareceres que autorizaram a |iberacdo das parcel é

etapas e; ¢) programacéadao atwualizada da conclusédo

A SFC/ICGU-PR prorrogou o prazolpabaz2atadandiOméci o aPfé 1
PR, de 8/4/2013).

Por meio dos Oficios n?° sPRIOB7R01E, e P6332/2013DIINTEIHEFC/CE@UIPR,
de 3/9/2013,a SFC/ICGU-PR reiterou a solicitacdo quanto ao C

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
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Secretaria de | nf SlHheSedretariatNadioaal de Dedesa Civia- SEDEC

Sintese da providéncia adotada:

A SEDEC e SIH solicitaram p(rMernroorgaancddoos pneérsa 4a9t0e n2d0i
26/2/2013, e 194/SIH/MI, de 22/3/2013);

Posteriormente, a Sl H, p HTM @0&/2023, db a/4/20031 pestou g segumntas

esclarecimentos:

-em relacdo a coépi a -finaceirgzgachae ¢ ¥oess at @il e das cd
700631 foram enviados a documentacédo das contas,
analise na Sl H. Quanto ao Convénio S| AFI-se nom 985504
concl uiodraame envi adas as documentacdes de contas a
qguando do encerramento do Convénio. Em anexo a

|l i bberacdo das parcelas 2, 3 e 4 do Convénio SI AFI

Quantoao Convéni o S| AFI| -sebpromurkidniebtelda SEDEC.ar d a

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhados R SBE/ COUi ci os -DBIFSECEXAVB, 7de 220/3/213; 344/2013-
DGI/SECEX/MI, de 9/4/2013; 811/2013-DGI/SECEX/MI, de 31/7/2013; e 1047/2013-DGI/SECEX/MI, de
14/10/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
5187/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
007 15087/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
34376/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
A . . ~ Cddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descri¢cdo da Recomendacio:
Tendo em vista as informac¢cdes prestadas por me i @
solicita ultimar as @omtaslFind eBRCHaddcr@scnwaw&@dioo dre® 717
Municipio de Bom Jesus da Lapal/ BA, incluindo a ¢

encaminhamento da documentacdo das analises concl
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Posteriormente reiter ad®087/2018DItNI/DI/SB/CGUEARp de 20/5/2013, e
34376/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 12/11/2013.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénios — CGCONV e Secretaria
Nacional de Defesa Civil - SEDEC

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONV, por meio da Nota Técnica n° 29/2013/ DI

informou o seguinte:

-tendo em vista que o Convenente i nseri u teme oR€iftro deg

inadi mpl éncia efetiva excluido do sistema (Despac

-0s autos foram encaminhados & SEDEC para analise
174/2013/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 21/2/2013).

A SEDEC pronunciou-s e por mei o do Memorando n° 1.006/2013/

qgue estava pr eviislce parragostd de 80fp3e ¢ & o

Em consulta realizada no Si st en®GED wetifieog-seaacitua g@& o Ga f

Convéni o:

-Foi reali zad&w/oewei msapesgcepuénci a encaminhado par a
(Relatdério de I nspec¢cdao n° 27/2013). Sendo restitu
- Atualmente o respectivo Processo encontra-s e, em analise técnica, na Stk

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados -BR SBEE€/ @OGU ci os -DAISECEXAMS, odeé 2B3126813; e 525/2013-
DGI/SECEX/MI, de 31/5/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominagéo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670
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Recomendacgdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
6395/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
008 24425/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
31779/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
A . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagéo:

ASFCICGU-PR sol icitou o envio de informacdes atual.
Convénios n°s 276/ 2001 (SI AFI 431673) e 8/2001

Governamentais, bem como dos respectivosd o c ument os compr obatoéri os.

Por meio do Oficio n° -RR4A4RS&GV Di hNd/r RadSFGEUuE€GUem co
8/2001 encontrava-s e em est agi o de A APROVAR e o Convén

399.113, 82 A APROVARB8G el8en&®$si tuacdo de | NADI M
a situacdo | evantada solicitou o envio de inforn
analises finais dos instrumentos 8/ 2001 e 2sééduz

i nstauracdao de Tomad aTCH relatizacaovalarsepr&adp.e c i a l

A SFC/ICGU-PR reiterou as i nformacgcdes guanto aos Co
31779/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 17/10/2013).

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénios - CGCONV.
Sintese da providéncia adotada:
A CGCONYV, por mei o das Not as Técnicas nes 41/
1°/ 4/ 201 333/2013/DIAD/CDTCE/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 28/8/2013, e
186/2013/DIAD/CDTCE/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 18/11/2013, informou o seguinte:
Convénio n° 276/2001
- apos anali se de justific@ddtvaar aapdesdmtsdadd utpel
Desenvolvi ment o Sustentavel, Marlene Franklin Cor dB8DRr
ratificou a aprovacédo parcial do objeto (Mensagc¢
18/2012/CGCC/SDR/MI, de 24/5/2012);
- a CGCONYV concluiu por notificaraex-Pr esi dente do I nstituto Féni x,
val or gl osado no prazo de 30 (trinta)
124/ 2012/ CAPC/ CGCONV/ DGI / SECEX/ MI , de 14/ 9/ 2012

17/9/2012),
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- 0 atual Presidente do I nstituto Féni x, Senhor Washi

o0 encaminhamento de justificativa (Oficio n° 1/20

-tendo em vista auséncia de manifestac¢ao addo Inditets m
SI AFI e concedido prazo de 10 (dez) dias para que
457.591,23 (qguatrocentos e cinguenta e sete mil,

referente a glfoismancé@écmniacal Despacho n° 163/ 2013/
21/ 2/ 2013; Of icio n° 274/ 2013/ DGI/ SECEX/ MI , de 27

- tendo em vista gue 0s Of i ci os nes 391/ 2013
471/2013/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 28/6/2013, foram devolvidos pelos Correios, foi expedido um novo
Of i ci o, concedendo ao Presidente do Consel ho d
Sustentavel, 0 prazo de 30 (trinta) di as p a
623/2013/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 21/8/2013);

-em 16/9/ 2013, a CGCONV recebeu justificativa do

e Desenvolvimento Sustentéavel, acerca da aprovacg
2/9/2013);

-em razaoreispeectivo Processo foi encaminhado a SBrR
para analise e emissdao de Parecer Técnico Concl us

de 20/9/2013);

Em consulta realizada no Si st en®GED wetifeog-s ada déet Ga ¢

Convénio:
- o respectivo Processoencontra-s e na SDR em analise técnica.
Convénio n° 8/2001

- analisada a justificativa apresentada pelo Presidente do Centro de Estudos e Assessoria Aplicados ao
Desenvolvimento - CEAAD-R N, Sr. José Rodrigues Sobrinho, por
a CGCONV solicitou, no prazo de 15 (quinze) di as
devolucdo do valor de R$ 9.366, 59 ( measveecingudnta e nove
centavos) , relativa a despesa com tarifas bancéar
(I'nformacéao Financeira no° 18/ 2013/ CAPC/ CGCONV/
123/2013/DGI/SECEX/MI, de 21/2/2013);

-tendo em vista a devolucdo pelos Correios do Of
CGCONV emitiu o Oficio n° 337/2013/DGI/ SECEX/ MI ,-

RN justificativas acerca da exedupadffiicnandiir & nd

-0CEAAD-RN solicitou prorrogacdao de prazo para aten
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de 23/ 4/ 2013) . Em 26/ 4/ 2013, a CGCONV conced
318/2013/DGI/SECEX/MI). Tendoem vi sta a devoluc¢cdo pelos Correi
n® 359/ 2013/ CGCONV/ DGI/ SECEX/ MI, de 20/5/20183;

- em 17/7/2013, o CEEAD-RN envi ou o Ofici o n?° 26/ 2013, sol i g
atendi do por me2/2013C6GCADV/DGI/BECEXMI; 5

- 0 Presidente do CEAAD-RN efetuou o recolhimento de recursos financeiros no valor de R$ 10.954,41
(Of i ci o FRCEEAD&E PBOW2B13);

-concluida a anéalise financeir &CF fa apkPvadas toafqrieoPardcer
Financeiro n° 251/ 2013/ DAN/ CAPC/ CGCONV/ DGI / SECEX/

Convénio n° 275/2001

- em virtude do encaminhamento do Processo de Tomada de Contas Especial TCE
59000.000823/2011-49a SF/ICGU-PR para conheci ment o e aguanda o retd@no dos
autos para posterior envio aTlCUr(i®fuinailo dre® Chha/aisE

I nformou, ainda, gque ndo houve ressarcimento do v

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhaS8RCELGU® R oS Of i ci os -DGIP'SECEXAW, 3de 22412@&1.3; 940/2013-
DGI/SECEX/MI, de 29/8/2013; e 1151/2013-DGI/SECEX/MI, de 19/11/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocgdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagéo completa: \ Cadigo
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SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Identificacdo do Relatério de Demandas Comunicagéo
Ordem - Item X
Especiais Expedida
009 00190.034502/2010-24 Oficio
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo cilge
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagéo:

A SFC/ICGU-P R, por mei o do Ofici o FAPR, dé 8/F2013Ddolicitdur @ é&nvid ¢kl

documentacao referente ao Termo de Compromisso

Municipio de Jacuipel/ AL, informando as medi das ef

da quantia de R$ 170.783,39 (centoesetent a mi | , setecentos e oitenta

correspondente ao indicio de superfaturamento na

construcdo de conjunto habitacional previsto no r
Providéncias Adotadas

Caddigo

Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil — SEDEC.

Sintese da providéncia adotada:

A SEDEC, por mei o dos Memor andos nes 675/
146/2014/LBO/GAB/SEDEC/MI, de 10/1/2014, informou o seguinte:

-tendo em vista as constatacdes suscitadas no I
18/ 4/ 2012, e na Nota Técnica n?° RPJ 21/ 2012/ DRR

justificativas e deonctuame nptaarcad oa ncao nmpslee m

-f oi realizada analise técnica (Parecer Técnico n
solicitacdo para prorrogacadao de prazo em mais 18
Contas Final PCFpeloProponent e, apés 0o que serd&a realizada a

basico par a el aboracaccondd ugiave,celgud é csnibe o dinaaceid,
realizada pel-@eCalbrdenBecé@stacado deCGCONVt aguhae dOO 15\

se necessario, a glosa referente ao supracitado T

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhados PR SBE€/ CAIU ci os -DBIISECEXAVL, 6de 24M/2033, e 30/2014-
DGI/SECEX/MI, de 13/1/2014.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: \ Cddigo
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SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificagéo do Relayé_rio de Demandas ltens do RDE Comuniqagéo
Especiais Expedida
2.1.1.2,2.1.1.3,
010 00190.003573/2009-41 21.14,3112e Oficio
3.1.1.3
A . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Recomendagéo:

A SFC/CGU-P R, por mei o do Oficio FR,dé BIF2013,Dsblicithiild ddvio/ dB8sH
parecereditn@amrcied s os da pr est ac dol8l2e04 (SlAF 513456), dedebratio
com o Governo do Estado de Pernambuco, consi de

constatacbes exaradas no Relatério de -lemandas Es

Em 2/7/2013 a SFC/ICGU-PR rei terou (aOfsiccliiocin®a¢h®658/ 2 0-PR),/bbrh
como requisitou informa¢g¢des acerca das medidas ef
a glosa tot al dos recursos repassados ao Conveéni ¢
n 21/2013/ CGSR/ SDR/ MI .

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Desenvolvimento Regional — SDR e Coordenacdo-Geral de Prestacdo de
Contas de Convénios do Departamento de Gestdo Interna - CGCONV

Sintese da providéncia adotada:

A SDR, por meio dos Memorandos n°s 76/ 2013/ SDR/ M

informou o seguinte:

-em 27/ 3/ 2013 a prestacdo de contas tinha sido en

-por mei o da N@®tld 2D438r ICGE RASDR/ MI , de 22/ 4/ 20183,

sugeriu a devolucéadao total dos valores repassados

A CGCONV, por meio da Nota Técnica n° 110/2013/ DI

prestou 0s seguintes esclarecimentos:

-ap6s analise financeira ®HSecPredirapidadedPrOantcdo, K
Estado do Pernambuco, Sr. Ricardo Ferreira Rodrigues, foi notificado para, no prazo de 30 (trinta) dias,
recolher a glosa imputada, atualizad a monetariament e e acrescida
653/2013/DGI/SECEX/MI, de 28/6/2013, entregue em 9/7/2013 pelo Correio);

- o fato foi comunicado ao Governador de Pernambuco, Sr. Eduardo Henrique Accioly Campos, e ao atual
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Secretéario de aPredRegdorRa Agraria do Estado de P
(Oficios n°s 654 e 655/2013/DGI/ SECEX/ MI, de 28/ 6

Atualmente o respectivo Processoencontra-s e em anéal i se financeira na C

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados a SFC/-ERGBU o s Of i ci os -DBIFSECEXAW, 2de 226/3/213; 418/2013-
DGI/SECEX/MI, de 26/4/2013; e 812/2013-DGI/SECEX/MI, de 2/8/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlga(;ao
Expedida
011 6893/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
o . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da reC(imendagao SIOR;qG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descrigdo da Recomendagéo:
Envia, para conhecimento e subsidio & analise das
661984), celebrado com o Municipio de |11 héus/ BA,
Operacdo I nundare da Policia Federal.
Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil - SEDEC.

Sintese da providéncia adotada:

Encaminhado a SEDEC para conhecimento e anexacg38)o

Sintese dos resultados obtidos

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
012 11509/2013/DGI/SE/CGU-PR Oficio
12031/2013/0GU/CGU-PR
Orgéo/entidade objeto da recomendaco el
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagéo:

Consulta sobre a possisbrvidora @AaviLd DE GLIVEIRA RGUEIREDD, odupante

do cargo de Analista Técnico Administrativo, S| 4
gratificacdo de que trata a Lei n® 11. 356, -beral da¥
CGU-PR.

Reiterado pelo Oficio-ARdel18MR2®3A/ 2013/ OGU/ CGU

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas — CGGP

Sintese da providéncia adotada:

A CGGP, diante das ci rcunst anci as apontadas no Oficio n°

informou da impossibilidade de atendimento do pleito.

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhado a-PORGlo/ S H/iGGWw n° 419/ 2013/ DGI/ SECEX/ M

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominacgdo completa: \ Cddigo
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SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo dos Relatorios de Auditoria Item Comunlgagao
Expedida
013 239801; 239802; 239803; e 239809 Oficio
A . - x Cadigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Recomendagéo:

ASFC/ICGU-PR solicitou o envio de informac¢cdes atuali z
as impropriedades/ irregularidades apontadas nos
239809, acercadosConv éni os SI CONV n°s 701121, 700852, 701
do Distrito Federal, bem co#ho nadpeardosepapuecdri €

prestacbes de contas e continuidade/ cancel amento

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Superintendéncia de Desenvolvimento do Centro-Oeste — SUDECO.

Sintese da providéncia adotada:

A SUDECO informou, por meio do Oficio n° 989/ SU

-Convénio n¢° 70e¥Y21/02008l do bl ogueado por forcaé

convénio cancel ado;

-Convénio n° 722610201208 di |l i genci ado, para que
prestacdo de cont as, sendo atendida no dia 13/12

pendente vistoria para conclusé&d8o da prestacédo de

-Quantos aos Convéni7adsir 788s sao0&®m2 Ma nistério d

Ministério do Turi smo, respectivament e.

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhados -RAR SaFsC/ @fGiUci os n ° gV, del6//2003) 4 226/20BSECEX-MI, de
13/5/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo da Fiscalizacdo Item Comunlgagao
Expedida
014 32° Sorteio Publico Oficio
N . . ~ Cddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢cdo da Recomendacao:

ASFC/ICGU-PRpor mei o do Oficio n° -AR4de3/8/20L8|sblisitbu: DI / SFC/

-0 envio de coO6pia dodsnpaceceossrekBanicos a apro
Repasse n95220088( SI1 AFI 613682), celebrado com o

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Superintendéncia Nacional de Repasses da Caixa Econdmica Federal - CAIXA.

Sintese da providéncia adotada:

Por se tratar de Contrato de RepaGhsleXA,a pode manmmedia
466/2013-DGI/SECEX/MI, de 13/5/2013.

Em atendi mento a CAI XA enviou a documentacdo sol
24/5/2013).

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados -BR SEE€/ OBW ci o s -DAI/SECEXAVS, dé 23052313; e
1265/2013/SN de Repasses, de 24/5/2013.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: \ Cddigo
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SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Processo TC Item Comunlgagao
Expedida
015 015.616/2012-6 Oficio
A . - x Cadigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendagéo:

ASFC/ICGU-PR por meio do Oficio n° 1-BR86420208/ bl RNIBD

sobre a i nstauracéo de Tomada TeE Coditapon
http://www.cgu.gov.br/Publicacoes/y par a a realizacdo do trabal ho-TGUe
Pl enari o, gue trata de denuncia quanto as irregul
era servigcos de recuperacao de ruas, e s torNata/MAs Solicitag

ainda as providéncias adotadas em relacd8o ao refe

Tendo em vista a solicitacao f or-DGIUSBECGEA/ MIpde 11/6/2@13, parad
dilacdo de prazo para atendi ment o dfaorsm@u agueerca ofn

de prazo deve ser solicitada diretamente ao TCU.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil — SEDEC.
Sintese da providéncia adotada:
Tendo emvistaot eor da determinacéao, ainda né&dao foi poss
dias fixado para ané&lise da prestacdo de contas ¢
Especial T CE, vez que ainda nadao foi ardliind @ ada mar enett g

transferéncias obrigatérias de recursos referent

servigcos essenciais e recuperacao, a SEDEC solici
Me mo r a n H059/20P3/SEDEC/GAB/MI, de 5/6/2013.

Conforme orientacdo da CGU, este Ministério solic
737/2013/DGI/SECEX/MI, de 16/7/2013).

Em consulta realizada no Si st en®dGED wetificog-s ada déet Ga ¢

Convéni o:

- o respectivo Processoencontra-s e em analise técnica na SEDEC.

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado #RSBCOE€EGUIi o-DGISECER/MI/d2 0116/2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatdrio de Fiscalizagéo Item Comunlgagao
Expedida
016 01530/2009 Oficio
N . . ~ Cddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢cdo da Recomendacao:

A SFC/CGU-PR pormeiodoOf i ci o n° 15591/ 20 1B deR3I5KRAL3, eitefo® F C/ CG

-a solicitacdo de que as constatac¢cdes mencionadas
30°¢° Sorteio, sejam apreciadas nos p ar &t eelebrado dod ©
Muni cipio de Mossor é/ RN, bem como que a mesma or

cont as do Contrato de45Re0pfassPornefi2zm,0. A& anali
mani festacdes exaradas na/CG0-PR me&ce6iBO®a Dkl NB/ B /2
mei o do Oficio n° 10-6mKde/53/RUALNT/ DI/ SFC/ CGU

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil — SEDEC.
Sintese da providéncia adotada:
A demanda foi encami nhada a area técnica
Memor ando n° 1245/2013/ SEDEC/ GAB/ MI, de 27/6/2013

-Ané&l i se TEécni-A\GDRRISEDEC/MR 01 3

-Relatério de I nsjMdeegdo n° 003/ 2013

-Parecer Financeiro n°® 51/2013/ CAPC/ CGCONV/ D

Em consulta realizada no Si st e ma SIGEDtverificouasd a

situacado daot LConveéni o:

- o respectivo Processoencontra-s e em analise técnica na SEDE

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado ®RSBCOEGUIi o-DGBISECGEER/MI/ d2 P816/2013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
15.603/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
017 20976/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
23.927/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
N . . ~ Caddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

Em reiteracdo ao Oficio R, 32%3B/0DI1IIOMNT2/0O12/,SFEQ®/IAG&E
resultado das anal i ses técnica e financeira do Termo d
celebrado com o Municipio de Bofetel SP, ou, se f

andamento da apuracadao dos fatos denunciados.

Novas reiteracdes 6 i cimesi on®s 20976 /-BRO tle3 120712018| Te/
23.927/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 13/8/2013.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil - SEDEC.

Sintese da providéncia adotada:

A SEDEC, por mei o do Memorando n?® 1.380/ 2013/ AB
Técni ca nVPDDRR/ir#odnio3 o seguinte:

-se faz necesséaria a reedicéao, pel o benef i ci arPiojeto
Basi co, al ém do envio de justificativa quanto
1411/2013/DRR/SEDEC/MI, de 25/4/2013);

-em 7/ 6/ 2013, o Convenente encaminhou a document a

- considerando os resultados averiguados, foir ecomendada uma nova Vvisita

objetivo de verificar a execucdo fisica, conf or mg
parecer conclusivo para subsidiar a analise finan
Em consultareali zada no Sistema | ntegr aS8IGED derificdb-sesa
situacdo atual do Convéni o:
- o0 respectivo Processoencontra-s e em analise técnica na SED

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhados aP R S FoCs/ C @Sni°csi o s7 9 OGISBAEX/MI, de 30/7/2013, e
3440/2013/FSV/GAB/SEDEC/MI, de 25/9/2013.
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Relatérios Item Comunlc;ac;ao
Expedida
2011-08168 -
018 00190.024902/2011-11 Oficio
- . . ~ Cadigo
Orgao/entidade objeto da recomendacao SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descrigdo da Recomendagéo:

ASFC/ICGU-PR por mei o do Oficio n° 1-BR, &2£29/5201B,3dlidtdul NT/ D

-0 envio de informacdes sobre a saenrdamealtioz addkea amd
Ministério, com referéncia as justificativas apr
Secas DNOCS par a as constatacobes apont adas -08i68se

00190.024902/2011-11 PGE 03/ 2008, nos termos de solicitacgédo
565/2012/GABDG, de 5/10/2012.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria-Executiva - SECEX
Sintese da providéncia adotada:
ASECEXsol icitou dilacdo de prazo para atendi ment o,
esta a cargo do Grupo de Trabalho instituido por

DOU, de 31/12/ 2012, e tendo oenpavriastaa cao npcrloursrdoog adcad
Grupo de Trabal ho, por 90 (novent a-j dad8/8/2013, quldicada me
DOU, de 5/4/2013.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Identificacdo do Relatério de Demandas Comunicacao
Ordem .. Item X
Especiais Expedida
019 00208.000006/2008-16 Oficio
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo cizslag
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢cdo da Recomendacao:

A SFC/CGU-PR por meio do Of i ci o n° 21973/ 20 1R, 0d RANIROLY | réit&du
solicitagdo contida no Ofi eFiR, nd°e 232.84/1280/ 121, NyTu/ abnlt/

da prestacdo de contas dos Convénios relacionados

-Convénio n° 4%5/02G@B0) ( SIVARglente no periodo de B&é
pendentes de aprovacao a 32 e 42 parcelas de recl

e um mil, novecentos e quarenta e trés reais e de

-Convénio/ 20087(SI AFI 627447), vigente no p-sependahte
de aprovacado a 42 parcela de recursos, no valor ¢

mi | oitocentos e trinta e nove reais e vinte e t

Ressaltou que por mei o do OfiPRp d& 2391R920DRI| NT
prorrogacdo de prazo ate 13/11/2012 para atendi me

Nova reiteragcdo por meio do Of i cHRpde8&/21/2®3 148/ 2013/

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Infraestrutura Hidrica — SIH.

Sintese da providéncia adotada:

Em resposta a SIH encami nbyaniB, de 26NH20E3. Técni ca JOJ

Em consulta realizada no Si st e maSIGED vedfigou-aedag
situacdo atual do Convénio:
- o respectivo Processoencontra-s e em analise técnica na SI H

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado -PRSBCOEGUIi o -DAI/SECHXIWI, He24012/213.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do ReIaF()_rio de Demandas ltens do RDE Comunigagéo
Especiais Expedida
020 00223.000124/2009-17 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendacéo cizslag
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢cdo da Recomendacao:

Por meio do Oficio n° 224PR0é3DF/2033, DIFC/CAU-PIR /enFcG/ nd Gl
do Memorando n° -R/SCI&/1210 173 /20GWB , relativo a anali s
Rel at 6ri o de De mardEa sn °E s0pe2c2i3aBl0%0,1 2c4r/ i20MdPo de f i sca
Repasse n°-0 72 4200.06/57( S AF I 609450) , celebrado com
sol icitando manifestacdo sobre as pendéncias el e
sobrepre¢co de R$ 834.919,05 (oitocentos e trint
centavos) retificado para R$ 586.030,59 (quinhentos e oitenta e seis mil, trinta reais e cinquenta e nove
centavos) , conforme Nota Técni c R né€18/6/20635/ 2013/ GAB

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Gestor do Contrato firmado com a Superintendéncia Nacional de Repasses da Caixa
Econdmica Federal — CAIXA.

Sintese da providéncia adotada:

Aguarda-se o pronunciamento do Gestor do Contrato com CAIXA.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
021 23111/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
N . . ~ Caddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢do da Recomendacao:

Solicita iarcfeoarcrmagdesapuracadao dos fatos el enc adRRsde
21/ 3/ 2012, referentes ao Convénio SI CONV n° 74962

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil - SEDEC

Sintese da providéncia adotada:

A SEDEC, por meio do Oficio n° 3.531/2013/ ABS/ GAB

-tendo em vista o surgimento de uma quepsrtddror o gnacci ad
de vigéncia para a continuidade das tarefas;

- constatou-s e que houve aplicacéao dos recur sos de f
guestionamento a Consultoria Juridica, que r e bragne

Em consulta realizada no Si st e maSIGED vesifgouae @
situacadao atual do Convénio:

- 0 respectivo Processo encontra-s e na SEDEC para acompanha
Vi gén CiommvEmi o.

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhado ®#RSBCOE€EGUIi o n° 3.531/2013/ ABS/ GAB/ SED

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
022 26133/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
37941/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
N . . ~ Cddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

Solicita o envio de <co6pia i nt7&/300330APCILECONWDG/SEGBXGM,
referente ao Convénio n° 234/ 2007 (SI AFI 601893)
como de documentacdo comprobatoéria do ressarci me
no SIAFI, tendoemvist a que o referido Convénio ainda estéa

dos recursos transferidos.

Em 12/12/2013,a SFC/CGU-PR sol i citou o envio dos pareceres |
dos dados no SI AFI ( OM/DIUSFQGICGHWPR)3 7941/ 2013/ DI

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio - CGCONV, do Departamento
de Gestdo Interna.

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONV por mei o das Not as Técnicas nes 140/ 2
6/9/2013, e 4/2014/DIAD/CDTCE/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 6/1/2014, informou o seguinte:

-a cOpia da Informacao Financeira n?° 771 20 1 BférreAdH

solicitado;
-tendo em vista o contido na referida I|Informacao
Edivaldo Rocha Santana, bem como o ex-Pr ef ei t o, Sr . Jai me Santos d e

total dos recursos repassados (Of i ci os n°®s 574 e 575/ 2013/ DGI/ SECE

- em 3/7/2013, o ex-Pref eito solicitou dilacdo de prazo p
justificativas, em atendi mento a CGCONYV conced
541/2013/CGCONV/DGI/SECEX/MI, de 24/7/2013);

-oex-Prefeito apresentou justificativas acerca da

22/ 8/ 2013), as quais foram objeto de anali se;
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- a Secretaria de Desenvolvimento Regional SDR por mei o da MNbt@&@a9/TZ2eh3i/ C
4/ 10/ 2013, decidiu pela manutencdo da glosa tot
notificados acerca da referida decisao por mei o
20/12/2013;

-quant o a dsoist udaagddoos do Convénio no S| AFI ,senharm
ADI MPLENTE . A CGCONV aguarda término do prazo
vistas a instauracdo de Tomada de Contas Especial

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhados -2R SBE€/ AQ3dU ci os -DAISECEXAS, 1de 2100A2813, e 13/2014-
DGI/SECEX/MI, de 7/1/2014.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificagéo do ReIaFé_rio de Demandas ltens do RDE Comunigagéo
Especiais Expedida
023 00190.0221149/2007-34 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendacéo cislie
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢do da Recomendacao:

A SFC/ICGU-P R, por mei o 28420/2@B/DINT/DI/SFE/CGU-PR, de 18/9/2013, solicitou o

seguinte:

-0 envio de informagcdes acerca do resultado da
447600), celebrado com o Municipio de Al ta ¢ohclusivess
da anéalise da prestacao de contas final, bem com

ao Erario e respectivos documentos comprobatdério
59000.001869/2001-11, uma vez que, na docume nt a¢cd0 encaminhada por me
DGl / SECEX/ MI , faltou a cépia da primeira pagina

glosados nos lotes 1 a 12.

Reiterado por meio do Oficio -BR de3dZ12/2003.2013/ DI | NT/

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestéo Interna.

Sintese da providéncia adotada:

Aguarda-se o pronunciamento da CGCONV.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI/

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item COrUeET
Expedida

024 28421/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
P ~ . . ~ |
Orgéo/entidade objeto da recomendacao glcglzgé
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descri¢cdo da Recomendacao:
Solicita o envio do resultado da analise financei
Municipio de Ametista do Sul /RS, informando tamb
Tomada de Cont as Especi al e inscricao do Respo

acompanhadas dos documentos comprobatoérios pertin

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestéo Interna.

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONV determinou a instaur acao TGEam desfawer daaex-Brefeitd;
Senhor Dorval Améri co Bassi ,imputada geta Secrataria desDesenvavimgrtog
Regional SDR ( Parecer Financeiro n° 26/ 2014/ CDTCE/ CGQC

Sintese dos resultados obtidos

Encami nhado ®2#RSBCOEGUIi o-DGISECEE/MI/d2 P512/2014.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada
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Caddigo
Denominacdo completa: SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item COrUeET
Expedida

025 29856/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio

N . . ~ Cadigo

Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORgG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢cdo da Recomendacao:

Encaminha denltGncia informando que o acude objeto

0 Municipio de Jocas€lamdpnopPBedhdeabirzéaicul ar,

fraudada, gue o material idmpregado @gadanbainda qu 3
val or investido é inferior aos R$ 800.000,00 (oit
Dessa forma, solicita informa¢des e apuracao dos

arae, relatorios de fi scafliimangcaeoi reo sp arreelcaetrievso st éac na r

do referido Convénio.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Infraestrutura Hidrica — SIH.

Sintese da providéncia adotada:

Aguarda-se pronunciamento da SIH.

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: \ Cddigo
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SIORG

MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
026 30673/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
A . . ~ Cadigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéo SIORG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descricdo da Recomendagéo:

Solicita o envio de co6épia dos rel at ér i-foisn adnec eii m 0
anal ipreesmacdo de contas do Convénio n° 731421/ 20
Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestéo Interna.

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONV, por mei o da Not a Técnica n ° 166/ 20
18/10/2013, informou o seguinte:

-0Ss document os registrados no SICONV nao estao
127/ 2008, de 27/5/ 2008, nadao havendo, portanto, vi

-em 10/10/ 2013, a atual Prefeita foi notificada
(Oficio n° 716/ 2013/ CGCONV/ DGI/ SECEX/ Ml ) ;

Emconsulta realizada no Si st ema- SIGEDegificaucse a
situacdo atual do Convéni o:

-em 24/10/ 2013 houve manifestacdao do Responséavel

-apo6s analise, foi efetuada ndov84Hbhb2018LEGEONY,O
atendida, pela Prefeitura, por intermédio do Ofic
-foi expedido o Oficio n¢° 1/ 2014/ CGCONYV, em 7/
impossibilidade de uma nova pr or r ogacao de prazo para regul ari
permanéncia do Convénio na situac¢do de inadimpl én
- atualmente o respectivo Processo encontra-s e na Secretaria de SinH,r apasrt

técnica.

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado -#RSBCOEGUIi o -DAI/SECHEXAW, He220/102013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
027 34165/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
N . . ~ Caddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢do da Recomendacao:

I nforma sobre denidncia que relata a auséncia da
duas pontes previstas no Convénio n° 468/ 2008 (
Vi cosal/ BA.

Diante dos fatos, e cosséede&€oavEeni a BOt BAdAFI , de
denunciados considerando, inclusive, a pertinénci
Providéncias Adotadas

Caddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria Nacional de Defesa Civil — SEDEC.

Sintese da providéncia adotada:

A SEDEC, por mei o do Memor ando ne° 2.228/ 2013/ F

seguinte:

-foi encaminhada pela PrefeituR@F, ae Pqglretsaeg dag lico
agendada para ocorrer em janeiro de 2014, para a
-quanto as informac¢des contidas no Portal da Tran

necessidade de efetuar o devido cadgastro de @onwoaé

constar gue o0os recursos transferidos tiveram boa

Em consulta realizada no Si st e maSIGED vedfigou-aedag

situacdo atual do Convénio:

-0 Mumiieifoi notificado a incluir -BGI/SECEX/N ae 18/R/ZDOINV

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado RSBCOE€EGUIi o -DGI/SECHEXANVG, He220/112013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
028 35732/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
N . . ~ Caddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descri¢do da Recomendacao:

O Acdérdao noTCUPI2Od M0ildB,a ienxfiosrtmeonuci a de i ndicios d

IGP nas obras da Av. Marginal Leste e de controle

Para custear as referidas obras foram cel ebrqualsoocs
Convénio M {F30/AF9 387814). Como por ocasi dao da
convénio estava aprovada, o Tribunal considerou

haviam sido tomadas.

Em pesquisa ao SIAFI verificou-s e que em 24/10/2013 o statwus do
APROVAR

Diante do exposto, solicitou informacbes acerca
SI AFI , bem como providéncias subsegocentesnt eeomaea
status. Solicitou, ainda, i nformar se a nova ané

constatacdes presentes no supracitado Acod6érdao.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Secretaria de Infraestrutura Hidrica - SIH

Sintese da providéncia adotada:

Por meio da Notan°Térm2ehB3 MHAL SSI H i nformou que a A
AECI , através do Memorando n?° 127/ 289 1Br AECAL BEM,
Convénio MM ,5d2@/mM9%Tomo a alteracdo do status de

vista os fatos apontados pelTGU-AIC&N &@roi Acdrdao n° 1

No Memorando n° 291/ 2013/ CGCONV/GEr&| | & CBK g s taa ¢Gooc
ConvénGGCONY informou que tornou sem efeito a apr
de status conforme requerido. Posteriormente req

emi ssdo de parecer técnico.

Atualmente o respectivo Processo encontra-s e na SI H em analise técnica.

Sintese dos resultados obtidos
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Encaminhada resposta, viae-ma i | , no dia 28/ ¥R 2013, a SFC/ CGU

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de
providéncias pelo gestor

Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Identificacdo do Relatorio de Demandas Comunicacao
Ordem .. Item .
Especiais Expedida
029 00190.029056/2008-11 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendacéo Cailie
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

A SFC/CGU-P R, por mei o37406/20C8DIINTIDBSF&/CGU-PR, de 6/12/2013, solicitou o envio
de co6pia dos pdreaanrced rtoScrmicedgca do Convénio n°

0 Municipio de Garanhuns/ PE.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacéo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestdo Interna.

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONYV, por intermédio da Nota Técnica n° 21

20/12/2013, prestou os seguintes esclarecimentos:

-0 Convénio n° 86/ 2006 teve sua prestacdao de <co
85/ 2013/ CAPC/ CGCONV/ DGI / SECEX/ MI, de 3/ 4/2013, e

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado RSBCOE€EGUIi o -DGI/SECRXAVE, He230/122013.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida

030 37779/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
N . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORgG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descri¢do da Recomendacao:
Solicita averiguar a nhoticia de que o0 objeto do

Muni cipio de Sédo Martinho da mG&guiahARS,e seegruiiap am

capacitacdo de recursos humanos, tendo como obAPLL
Segundo const a, o0 beneficiéario final do objeto ¢
teriamfeitooscur sos de | apidacdo facetada e de montagem
que a Prefeitura nadao repassou esse mobilidario aq
vende-lo.
Providéncias Adotadas

Cddigo

Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Secretaria de Desenvolvimento Regional - SDR.

Sintese da providéncia adotada:

A SDR, por mei o do Me mor ando no° 13/ 2014/ SDR/ MI
Celebracéao do Convéni o, Pl ano de Trabalho apr oy
28/ 10/ 2009, e Parecer Financeiro n° 702220, Gdo€ dcercn
do Convénio n° 58/2005 (SI AFI 535128) , celebrado

I nfor mou, ainda, gue a destinacadao dos bens reman
obrigatoriamente no instrumento dorepasse (art. 26, paragrafo 0ni c
Gni co; Decreto 93.872/1986; art. 41; e Portaria |

Reproduziu proposta de deliberacaolCdbdb2 REAmaoa, daos

Ministro Weder de Oliveira:

16. Restou comprovado nhestes autos que o0 o0b
uma espécie de emancipacdo das obrigac¢d
relativamentat ai marisgédldodg extinta avencga. As
recursos a responsabilidade pela contratacéo

preventiva e corretiva dos equipamentos publ

bem como o controle do inventéario patrimoni al

17. Com efeito, eventuais danos ocasionados ¢
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ou adquiridos com recursos recebidos da Uni a

patri méni aanp&hlpiadodmvem ser | evados as instan
I nfor mou, ainda, gue conforme c¢cl ausula segunda d
cont as, ficara a cargo e as expensas do Con&ene
manutencao das infraestruturas do objeto do Conv
Trabal ho, de modo a atender as finalidades soci ai
Salientou que o referido Convéni o t eugesreswsas transferidos
tiveram boa e regular aplicacéao.

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado -RSBCOE€CGU i oDGHSECEXI, de0l3/¥2014.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Demandas Item do RDE Comunigagéo
Externas Expedida
031 00190.028246/2009-01 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendacéo cizslag
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

A SFC/CGU-P R, por mei o do Oficio n° 3 7-PR8 de5 122202013,/ rEn@1®
copia do Relatorio dBDPemandasoE@Gx0ORP8@Aalc 200Nt e a
efetuada no Municipio de Lavr asdedav eMainfgiacbaeri rpad sCsEi,
aplicacdo de recursos federais, para as provideénc
pri marios e, se for o caso, apuracadao de responsa

semelhantes.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestdo Interna, e Departamento Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS.

Sintese da providéncia adotada:

A CGCONV por meio da Nota Técnica n° 15/2014/ DI A

prestou 0s seguintes esclarecimentos:

-Quanto ao Convénio n° 105/2005 (SI AFI1 -5515,3 6i3ndf)o, r niyg

analise, a CGCONV emitiu 0 Parecer Financeiro
14/1/ 2014, mantendo a aprovacao comlB4drdssédhvaa, dac
de notificacdo, as entidades /nteressadas, acerca

-Em relacdo aos Convénios S| AFI n’°s 620607 e 555
sendo, o refeei demBerbasoEXxdoednas ff oi encami nhado
Of i ci os n° -DGIBSPCER/MI2de 19812/2013, e 3/2014/DGI/SECEX/MI, de 6/1/2014.

Sintese dos resultados obtidos

Encaminhado #RSBCOE€EGUi oDGHSECBXHW, 8e0/Y2014.

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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9.2.2 RE’COMENDAQ(N)ES DO OCI PENDENTES DE ATENDIMENTO AO FINAL DO
EXERCICIO

QUADRO A.9.2.2 - SITUACAO DAS RECOMENDAGOES DO OCl QUE PERMANECEM PENDENTES DE
ATENDIMENTO NO EXERCICIO

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlga(;ao
Expedida
001 504/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
16.581/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
A a . . ~ Cddigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéao SIORG
DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA
Descrigdo da Recomendagéo:
Solicita o admsi padecedpinanéenros relativos a con
de contas final do Termo de Compromisso n° 177/
Pinhal dao/ PR, contempl ando as apur ac¢ 0 esinclasive a deaqueds

obras estariam inacabadas.

Reiterado por meio do Oficio 4PR,del4m/2@BB 1/ 2013/ DI I NT

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil - SEDEC.
Justificativa para o0 seu ndo cumprimento
O ndo atendimento integealpetia démasdanjpuapifiseart

do Municipio.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
002 3039/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
A . . ~ Cadigo
Orgéao/entidade objeto da recomendacéao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

A SFC/ICGU-PR por mei o do Oficio nPR E80B9/D/INI2ANITI DI EFT

30488/DIINT/DI/SFC/CGU-P R, de 11/10/ 2012, gue solicitou o
analise da prestacadao de contas final do Termo de
o Governodo EstadodoRio de Janeir o, incluindo todos o0s par ¢
relatorios das inspec¢des realizadas.
Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil
Justificativa para o seu ndo cumprimento
O ndo atendimento integealpetia démasdanjpuapifiseart

do Municipio.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo do ReIaFo_rlo de Demandas ltens do RDE Comunlgagao
Especiais Expedida
3.112
3.1.1.3 -
003 00215.000745/2008-19 3121 Oficio

3.1.2.3

A . - x Cadigo

Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

A SFC/CGU-P R por intermédi o do Of i ci 6PR, nde 7/32018,1 $olxitou

informagdes acerca dos instrumentos abaixo, celeb

Contrato de Rep-8XSIAFlal3772R 407 .e2nvS5 o dos pafreaevbcebr o

analise da prestacdo de contas, contendo maiores

Convénio SIAFb phvbd1899 pafriecenesi rreéx nieloati vos
cont as, consi der andao smaminfse satt aagcdboe ss calproent ada s, en
superfaturamento d R$ 117.132,62 (cento e dezessete mil, cento e trinta e dois reais e sessenta e dois
centavos) , e as providéncias adotadas para o asde

Contas Especial, se for o caso.

ASFC/ICGU-PR reiterou o pedido por mei o do OFPR, dei28/5/2013,

tendo em vista que a documentacdo encaminhada pe

Econdmica Fedem@aéundosolicitado no Oficio anterio
Providéncias Adotadas
Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil e Superintendéncia Nacional de Repasses da Caixa
Econdmica Federal.
Justificativa para o seu hdo cumprimento
Convénio SIAFI n° 571899
O ndo atendi mento integeapeldda demasdanauapi ésent a

Anédlise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢do de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo do ReIaFo_rlo de Demandas ltens do RDE Comunlgagao
Especiais Expedida
004 00222.001170/2010-87 ALLLe Oficio
A . - x Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

ASFC/ICGU-PR por i nt er mé 87483DIINTéDI/SFC/CGU-PR, da 7/2/2013, solicitou o envio de
documentacao referente ao Termo de Compromisso

Municipio de Canel al/ RS, conforme disposto abaixo:

a) os par ecer-Bsnanéccenii rcoos rel atpirescss a@daoandéi g
contemplando manifestacdo sobre as const a
do Rel atodério de Demandas Esf@&ciais n° 002

b) informa¢g¢des sobre as providéncias adotnalda
referido Termo de Compromisso encontrar-s e A COMPROVAR no S

prazo ter expirado em 23/11/2012.

A SFC/ICGU-PR reiterou o pedido por meio do OFPR,

de novembro de 2013.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio, do Departamento de Gestédo
Interna e Secretaria Nacional de Defesa Civil.

Justificativa para o seu hdo cumprimento

O ndo atendi me deamanda justificagrealpeda@ atraso na apresent

Final - PCF.
Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
5187/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
005 15087/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
34376/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
A . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

Tendo em vista as informacdes 2d/R0AIFOGHIEGEX/Mp derl18/1P013,a

solicita ultimar as analiseBCHadd®Preéscnw&rdioo dre® CoHh?
Muni cipio de Bom Jesus da Lapal/ BA, incluindo a
encaminhamentodad ocument acdo das analises conclusivas.

Posteriormente reiterado pel os Of i cHRp ge 20/5/2013, 1&
34376/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 12/11/2013.

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénios — CGCONV e Secretaria
Nacional de Defesa Civil - SEDEC
Justificativa para o seu ndo cumprimento
O ndo atendimento integealpetia démasdanpusapifiseat

do Municipio.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo do ReIaFé_rio de Demandas ltens do RDE Comunigagéo
Especiais Expedida
2.1.1.2,2.1.1.3,
006 00190.003573/2009-41 21.14,3112e Oficio
3.1.13
N . . ~ Cddigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

SECRETARIA-EXECUTIVA DO MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Descricdo da Recomendacao:

A SFC/CGU-P R, por mei o 6&HDIINDTDI/SFC/EGURPR, de 7/3/2013, solicitou o envio dos
parecered itn@acied s os da prestacdo de contas do Co
com o Governo do Estado de Pernambuco, consi de

constatacbdbes exaradas no Relatoério de Bemandas Es

Em 2/7/2013 a SFC/ICGU-PR reiterou a solicitacao ( Of i cRRp bemS
como requisitou informa¢cdes acerca dasandedireéss aef
a glosa total dos recursos repassados ao Convéni ¢
n® 21/2013/ CGSR/ SDR/ MI .

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria de Desenvolvimento Regional — SDR e Coordenacdo-Geral de Prestacéo de
Contas de Convénios do Departamento de Gestdo Interna - CGCONV
Justificativa para o seu ndo cumprimento
O ndao atendimento integralpeda dGaé mamsda njau atniafl i ca

de convénios que nemleesitam de vistoria

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cadigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item CcI)Emunlgagao
xpedida
15.603/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
007 20976/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
23.927/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
N . . ~ Cddigo
Orgao/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

Em reitea a@fiioci o n° 32539 INeT/ D0/ BF/IC2 TLH, solic
resultado das analises técnica e financeira do
celebrado com o Municipio de Bofeted 8®¢ 0o, atswea lf

andamento da apuracao dos fatos denunciados.

Novas reiteracodes por mei o dos Of i ciPR,sde AA7£0132 @
23.927/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR, de 13/8/2013.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria Nacional de Defesa Civil - SEDEC.
Justificativa para o0 seu ndo cumprimento
O ndao atendi mento integeapeda demasdanauanéafisa t

convénios que nec#mwsoi tam de vistoria

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor




313

Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do ReIaF()_rio de Demandas ltens do RDE Comunigagéo
Especiais Expedida
008 00223.000124/2009-17 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendacéo cilge
SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendagéo:

Por meio do Oficio n° 224PRQé3DO/2033, HIFC/GAGU-PIR /enFcCGY nG Gy
do Memorando n° -R/730/ 2060&3ACGW/ 2013, relativo a a
Rel at 6ri o de De mardEa sn°E s0pe2c2i3aBl0%0,1 2c4r/ i200mMdPo de f i sca
Repasse n?0724&0.0665 ( SI AFI 609450) , celebrado com
solicitando manifestacdo sobre as pendéncias el
sobrepre¢o de R$ 834.919,05 (o0oitocent osnove reatsreicimdo
centavos) retificado para R$ 586.030,59 (quinhentos e oitenta e seis mil, trinta reais e cinquenta e nove
centavos) , conforme Nota Técni c &R nlé€18/6/20635/ 2013/ GAB

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Gestor do Contrato firmado com a Superintendéncia Nacional de Repasses da Caixa
Econbmica Federal — CAIXA.
Justificativa para o seu ndo cumprimento
O ndao atendimento integral da de ncaonndsat ad eacgodrerse ua pdoe

no Relatdério de Demandas Especiais e da mani fest a

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo dos Oficios Item Comunlgagao
Expedida
009 26133/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
37941/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR
N . . ~ Cddigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacao SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descricdo da Recomendacao:

Solicita o envio de <co6pia i nt7&/300330APCILECONWDG/SEGBXGM,
referente ao Convénio n° 234/ 2007 (SI AFI 601893)
como de documentacdo comprobatoéria do ressarci me
no SIAFI, tendoemvist a que o referido Convénio ainda estéa

dos recursos transferidos.

Em 12/12/2013,a SFC/CGU-PR sol i citou o envio dos pareceres |
dos dados no SI AFI ( OM/DIUSFQGICGHWPR)3 7941/ 2013/ DI

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacao SIORG
Coordenacéo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio - CGCONV, do Departamento
de Gestdo Interna.
Justificativa para o0 seu ndo cumprimento
O nédo at e imdgrahda mémanda justifica-s e pel a i nterposicao de r-¢

Prefeito, que foi subme€CONOUR, Cpasal anéalasduridic

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do ReIaFo_rlo de Demandas ltens do RDE Comunlgagao
Especiais Expedida
010 00190.0221149/2007-34 Oficio
A . - x Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendacéo:

A SFC/ICGU-P R, por mei o 28420/2@B/DINT/DI/SFE/CGU-PR, de 18/9/2013, solicitou o

seguinte:

-0 envio de informa¢des acerca do resultado da
447600) , celebrado com o Municipio de Al ta ¢ohclusivess
da analise da prestacdo de contas final, bem com
ao Eré&drio e respectivos documentos comprobatdrio
59000.001869/2001-11, uma vez que, na document a¢c&d8o0 encaminhada por me
DGI / SECEX/ MI , faltou a copia da primeira péagina

glosados nos lotes 1 a 12.

Reiterado por meio do Oficio -AR de3dZi2/2003.2013/ DI | NT/

Providéncias Adotadas

Cddigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG

Coordenacéo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestdo Interna.

Justificativa para o seu ndo cumprimento

O ndo atendi me n jugificadsae dpeemiaon deat r aso na apresent acg a-
PCF.

Anélise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocdo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacéo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
011 30673/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
A . - x Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendacéo:

Solicita o envio de co6pia dos rel at 6r i-foisn adnec eii m o
analise da prestacdao 8 1lad@ldt/ 290Bq Cendwdmiaad oncom ¢

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Coordenacdo-Geral de Prestacdo de Contas de Convénio — CGCONV, do Departamento
de Gestéo Interna.
Justificativa para o0 seu ndo cumprimento
O ndo atendimento integsreal pedlao deetnraansdoa naisamdliicae

I nfraestrutSiHk a Hi dri ca

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor
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Unidade Jurisdicionada

Cddigo
Denominacgdo completa: SIORG
MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL 42670

Recomendacdes do OCI

Recomendacdes expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Oficio Item Comunlgagao
Expedida
012 35732/2013/DIINT/DI/SFC/CGU-PR Oficio
A . . ~ Cadigo
Orgéo/entidade objeto da recomendacéo SIORG

DEPARTAMENTO DE GESTAO INTERNA DA SECRETARIA-EXECUTIVA

Descrigdo da Recomendacéo:

O Aco6rdao nooTCUPI2éOdrd r0i1@, eixnfsarémocuy aa de i ndicios de

IGcP nas obras da Av. Mar gi nal Leste e de control e

Para custear as referidas obras foram cel ebr aasoocs
Convénio M {F30/A¥F9 387814). Como por ocasi ao da
convénio estava aprovada, o Tribunal considerou (

haviam sido tomadas.

Em pesquisa ao SIAFI verificou-s e que em 24/ 10/2013 o status do
APROVAR

Diante do exposto, solicitou informagbdes acerca
SI AFI , bem como providéncias subsequemtes esonadas
status. Solicitou, ainda, informar se a nova anaéa

constatacdes presentes no supracitado Acdérdédo.

Providéncias Adotadas

Cadigo
Setor responsavel pela implementacéo SIORG
Secretaria de Infraestrutura Hidrica - SIH
Justificativa para o0 seu ndo cumprimento
O ndo atendi mento integsreal pedlao deetnmaansdoa nassdnmdli icae

I nfraestrutSiHk a Hidri ca

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocédo de
providéncias pelo gestor
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9.4 DECLARACAO DE BENS E RENDAS ESTABELECIDA NA LEI N° 8.730/93

9.4.1 SITUACAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES IMPOSTAS PELA LEI
8.730/93

Quadro A.9.4.1 - Demonstrativo do Cumprimento, por Autoridades e Servidores da UJ, da Obrigacdo de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e _ ) . Momento da Ocor_renma da Obrigacéo de
- Situagéo em relacéo as Posse ou Final do .
Funcoes ABrmef - oy . Final do

i exigéncias da Lei n Inicio exercicio da .-

obrigados a entregar a . . exercicio
8.730/93 do exercicio | Funcdo ou . -
DBR financeiro
de Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 1 1 1
(Incisos 1a VI do art. 1° da | Entregarama DBR 1 1
lei n® 8.730/93) N&o cumpriram a obrigacao 0 0
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR N&o se aplica
N&o cumpriram a obrigacao

Fungoes Comissionadas .

¢ ~ | Obrigados a entregar a DBR 145 123 123

(Cargo, Emprego, Funcéo
de Confianca ou em Entregarama DBR 145 123 123
comissdo) N&o cumprirama obrigacéo 0 0 0

Fonte: Controles Manuais

9.4.2 SITUACAO DO CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES

Conforme se depreende do quadro acima, todas as autoridades e servidores no @mbito da Unidade
Jurisdicionada - UJ cumpriram com a obrigacéo de entregar a Declaracdo de Bens e Rendas (DBR),
de que trata a Lei n® 8.730/93.

A Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas do Departamento de Gestdo Interna da Secretaria-
Executiva (CGGP/DGI/SECEX) é a unidade organizacional da UJ responsavel pelo
acompanhamento da entrega da DBR, que ndo ocorre por meio de sistema informatizado.

A entrega da DBR a CGGP ocorre em papel, em envelope lacrado pela autoridade e/ou pelo
servidor, sendo guardadas em armario com chave. A CGGP ndo acessa as informagfes constantes
da base de dados da Secretaria da Receita Federal do Brasil, bem como nédo faz analise das DBR
para identificar eventuais incompatibilidades de patriménio com a remuneracao.



9.5 MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO

QUADRO A.9.5 - MEDIDAS ADOTADAS EM CASO DE DANO AO ERARIO EM 2013
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Tomadas de Contas Especiais

Casos de dano Na&o instauradas Instauradas
UNIDADE Objtat_c()j de Dispensadas Né&o remetidas ao TCU a
CETOR medidas Arquivamento Néo enviadas | Néo enviadas : |
RESPONSAVEL | administrativas | pepito < | Prazo> | Outros . . - <180 dias do | > 180 dias do Rem—?gﬁs 0| #
Internas R$75.000 | 10 anos | Casos** Recet,)lr_nento Ndo Débito < exercicio exercicio
Débito Comprovagdo | R$75.000 instauracio* instauracao

530012 957 4 0 1 0 0 17 10 0 5 37
530013 220 2 0 1 0 0 9 2 0 2 16
530022 92 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
530023 392 2 0 1 0 0 4 3 0 2 12

TOTAL 1661 8 0 3 0 0 30 15 0 10

* Informagéo que nédo consta do modelo original, entretanto, necessaria para contemplar as TCEs instauradas que estdo dentro do prazo de 180 dias para envio ao TCU.

** Parecer de TCE em reanalise, considerando eventuais revisao do valor do dano, qualificagdo do responsavel ou apresentacdo da prestacéo de contas.
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9.6 ALIMENTACAO SIASG

QUADRO A.9.6 - MODELO DE DECLARAGAO DE INSERCAO E ATUALIZAGCAO DE DADOS NO SIASG

DECLARACAO

Eu, Ivancir Gongalves da Rocha Castro Filho, CPF n° 101.740.101-25,
Coordenador-Geral de Suporte Logistico, exercido no Ministério da Integracédo
Nacional, declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as
informagdes referentes a contratos firmados até o exercicio de 2013 por esta Unidade
estdo disponiveis e atualizadas no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos
Gerais — SIASG, conforme estabelece o art. 17 da Lei n°® 12.708, de 17 de maio de 2012
e suas correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, 28 de fevereiro de 2014.

Ivancir Gongalves da Rocha Castro Filho
CPF n°® 101.740.101-25
Coordenador-Geral de Suporte Logistico

9.6.1 ALIMENTACAO SICONV

N&o houve, no exercicio de 2013, celebracdo de convénios da UG 530001-DGl, tendo em vista que
todas as transferéncias voluntérias realizadas pelo MI sdo de responsabilidade das secretarias
finalisticas.
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PARTE A, ITEM 10, DO ANEXO 11 DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

Em relacdo ao item 10.1 da DN, que trata dos canais de acesso do cidad&o a este 6rgdo, informo que
esta Ouvidoria recebeu 10454 solicitagdes no ano de 2013 subdivididas entre acesso a informacéo,
recebidos por meio do Servico de Informacdo ao Cidad&o - SIC (330 pedidos de informacéo); Call
Center (7480 ligacGes) e as demais solicitacBes (2644 registros) distribuidas entre pedidos de
informacao, reclamacdes, dendncias, elogios, sugestdes e outras situacdes (quando a solicitagdo ndo
se enquadrar em nenhum dos primeiros 5 tipos de manifestagéo citados) recebidas pela Ouvidoria.
Essas solicitacdes podem ser feitas por meio da pagina eletrénica do M, correio eletrénico, telefone
(0800), carta e presencialmente.

Em relacdo as demandas do SIC, dos 330 pedidos de informacdo, 290 foram realizados via internet,
117 foram via correspondéncia eletronica e 4 pessoalmente.

No que se refere as demandas do Call Center, das 7480 ligacdes recebidas, 6486 solicitam
informagdes atinentes ao Programa Bolsa Estiagem. As demais 994 referem-se a outros assuntos de
competéncia, ou ndo, deste orgdo. Cientifico, por oportuno, que o servico de Call Center foi
implantado em setembro de 2013 devido ao significativo aumento das ligagcdes para esclarecimento,
principalmente, do referido programa. Assim, essas ligacfes foram registradas entre o periodo de
setembro e dezembro de 2013.

No que diz respeito as demandas de Ouvidoria, informo que — das 2644 manifestacbes — 2477
foram realizados via internet, 84 via correio eletronico, 56 por telefone, 23 por carta e 4
pessoalmente. Quanto ao tipo, esse nimero subdivide-se em 1523 pedidos de informacdo, 545
reclamacdes, 343 outras situacdes, 99 elogios, 70 sugestdes e 64 dendncias.

Por fim, quanto aos itens 10.2, mecanismos para medir satisfacdo, e 10.3, demonstracdo de
resultados de pesquisas de opinido, da supracitada decisdo normativa, informo que ainda néo
realizamos esses Servicos.
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PARTE A, ITEM 11, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013
11. INFORMACOES CONTABEIS

11.1 MEDIDAS ADOTADAS PARA ADOCAO DE CRITERIOS E PROCEDIMENTOS
ESTABELECIDOS PELAS NORMAS BRASILEIRAS DE CONTABILIDADE APLICADAS
AO SETOR PUBLICO

Consta do Item “a” da Declaragdo do Contador

11.2 DECLARA:C,AO DO CONTADOR ATESTANDO A CONFORMIDADE DAS
DEMONSTRACOES CONTABEIS

11.2.1. DECLARACAO PLENA

QUADRO A.11.2.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMO'NSTRA(;C)ES CONTABEIS DO EXERCICIO
REFLETEM CORRETAMENTE A SITUACAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA E PATRIMONIAL DA
UNIDADE JURISDICIONADA.

DECLARACAO DO CONTADOR
Denominacéo completa (UJ) Cédigo da UG
MI/SE/DGI/ADMINISTRACAO GERAL 530001

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentério, Financeiro e
Patrimonial e as Demonstragdes das Varia¢fes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econémico), regidos
pela Lei n.° 4.320/1964, relativos ao exercicio de 2013, refletem adequada e integralmente a situacdo orcamentéria,
financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatdrio de Gestdo, EXCETO no tocante a:

a) Falta/evolugdo incompativel depreciagdo do ativo imobilizado - informado pelo Departamento de
Gestdo Interna que o Sistema Solugdo de Tecnologia da Gestdo Patrimonial e Almoxarifado
encontra-se em fase de implementagdo o qual possibilitard a execucdo da depreciagdo de bens
méveis e o devido registro no SIAFI;

b) Saldo alongado/indevido em contas transitorias do Ativo Compensado (19.991.02.01 — Bens
Maoveis a receber) — se refere a entrada de bens doados pela extinta SUDENE e nao recebido por
este Ministério via SIAFI, face falta de levantamento/identificacdo dos bens;

¢) Convénios a Comprovar com data expirada — a ocorréncia se deu pela falta de Recursos Humanos
qualificados para analise do volume de processos existentes;

d) Convénios a aprovar com data expirada - a ocorréncia se deu pela falta de Recursos Humanos
qualificados para analise do volume de processos existentes;

e) Convénios a liberar expirados - a ocorréncia se deu pela falta de Recursos Humanos qualificados
para andlise do volume de processos existentes;

f)  Falta/atraso retengdo/recolhimento obrigacGes e tributos — recolhimento executado no ano
seguinte.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaracdo.

Local Brasilia-DF Data 17 de fevereiro de 2014
Contador Responsavel Leonizia Virgolino Ramos CRC n° | DF-010944/0-7
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11.2.2 DECLARACAO PLENA - CAIXA ECONOMICA FEDERAL

QUADRO A.11.2.1 - DECLARACAO DE QUE AS DEMONSTRACOES CONTABEIS DO EXERCICIO
REFLETEM CORRETAMENTE A SITUAGAO ORCAMENTARIA, FINANCEIRA F PATRIMONIAL
DA UNIDADE JURISDICIONADA

apresentacio de relatorios individuais e dos programas ¢ fundos geridos
| com apoio da CEF.

) DECLARACAO DO CONTADOR |

2 Denominagiio completa (UJ) I Cédigo da U(ﬂ

— Den i I g0 ¢ !

Secretaria Executiva (SE/MI), consolidando as informacaes sobre a gestio ‘
das unidades da  estrutura do Ministério nao relacionadas para 53

0020 ’

L |

Declaro que os demonstrativos  contabeis constantes do SIAFI (Balangos
Orgamentario. Financeiro ¢ Patrimonial ¢ as Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais. do |
IFluxo de Caixa ¢ do Resultado IEconomico) regidos pela Lei n.° 4.320/1964 ¢ pela Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Pablico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugiio
CFC n® 1.133/2008. relativos ao exercicio de 2013 refletem adequada ¢ integralmente a
situagdo orcamentdria. financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta
Relatorio de Gestiao. com relagdo as informagdes da(s) Unidade(s) Gestora(s) (UG) acima
especilicada(s).

} Iistou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaracio.

_ Local  |Brasilia _Data [ 07MAR2014 |
Contador WALDINEY DE JESUS SILVA . " - 3
| Responsivel |CARVALHO CRC nv b ()())6]6/(373 DF

f B
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PARTE A, ITEM 12, DO ANEXO Il DA DN TCU N.° 127, DE 15/5/2013

12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1 INFORMACOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELA UNIDADE

Aprovacao das Prestacdes de contas dos convénios com ressalva

Aprovacdo das prestacbes de contas dos convénios com ressalva — exercicio 2013, Pareceres
Financeiros encaminhados ao TCU, por meio dos Oficios n° 34 e 223 MI/SE/DGI, datados de
17/1/2014 e 18/3/2014, conforme listados abaixo:

Pareceres Financeiros:

20, 23, 27, 34, 42, 50, 51, 54, 61, 63, 68, 85, 86, 88, 110, 124, 134, 137, 142, 144, 169, 172, 188,
190, 235, 237, 244, 256 e 260.



325

A

~

12.2 INFORMAGCOES CONSIDERADAS RELEVANTES PELA CAIXA ECONOMICA

FEDERAL

Inanceiros

Balancos F
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Informacdes dos empenhos emitidos em 2013.

UF Qtde Empenhos | Valor Empenhado
AL 3 36.758.529,00
BA 3 7.671.833,00
CE 6 18.111.609,00
MG 1 8.400.000,00
PB 10 50.180.329,00
PE 6 62.342.327,00
Pl 4 36.430.000,00
RN 4 8.923.370,00
SE 5 52.333.730,00
Total 42 281.151.727,00

Informacdes dos pagamentos realizados em 2013 (PAC).

UF Qtde Contrato VIr. Liberagao
AL 01 22.328.892,13
CE 01 996.632,70
PB 07 33.478.946,82
PE 04 5.960.349,41
Pl 03 39.759.500,39
RN 02 6.058.000,00
SE 03 32.637.538,53
TOTAIS 21 141.219.859,98

Contratacdes no Exercicio — Por UF
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Em 2013, foram selecionadas 16 operacdes pelo Gestor, no valor total de R$ 641.205.529,78
(Seiscentos e quarenta e um milhdes, duzentos e cinco mil, quinhentos e vinte e nove reais e setenta
e oito centavos), das quais foram firmados 5 contratos, no valor total de R$ 304.829.744,20
(trezentos e quatro milhdes, oitocentos e vinte e nove mil, setecentos e quarenta e quatro reais e
vinte centavos), conforme discriminacdo abaixo:

MI — MINISTERIO DA INTEGRACAO NACIONAL

Selecdo Contratacdo
UF Qtd Valor Qtd Valor
BA 2 225.229.744,20 2 225.229.744,20
CE 13 400.975.785,58 2 64.600.000,00

Taxa de administracdo pelos servicos prestados prevista em Contrato de Prestacdo de

Servicos
COBRADO TOTAL RECEBIDO A RECEBER
ATE 2013 COBRADO EM 2013 ATE 2013 RECEBIDO EM 2013 3119/13
14.714.225,98 1.262.417,55 | 14.524.266,84 1.063.145,55 200.348,07

OBS:
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PARTE B - ITEM 3 DO ANEXO Il DA DN 127/2013 - CONTEUDO ESPECIFICO POR
UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPOS AFINS

13. ORGAOS E ENTIDADES INTEGRANTES DO SISTEMA DE COMUNICACAO DE
GOVERNO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL - SICOM, NOS TERMOS DO
DECRETO N° 6.555, DE 8/9/2008, NA FORMA ESTABELECIDA PELO ACORDAO TCU
N° 39/2003 — PLENARIO

A propaganda seria a comunicagdo que utiliza a midia paga, como é feito pelo MI por meio da
agéncia Debrito Propaganda Ltda (até junho/2013) e atualmente por meio da LINK/BAGG
Comunicacéo e Propaganda Ltda.

Abaixo os respectivos detalhamentos:

Propaganda Dotacéo Valores Agéncia  de | Vigéncia Beneficiarios
Orcamentaria Publicidade Contrato de
Patrocinios
Institucional Verba exclusiva | - - - -
da Secom
Legal N&o é tratada pela | - - - -
area de
publicidade
Mercadologica | Néo temos | - - - -
publicidade  de
produtos
Utilidade R$ 30.000.000,00 | R$ 25.563.232,84 | Link/Bagg | 11/06/2015 -
Plblica
4641-0001
Utilidade R$ 4.000.000,00 | R$4.000.000,00
Publica Descentralizado
4641-0001 da Secretaria
Geral da
Presidéncia da
Republica
Patrocinios Apenas as | R$ 100.000,00 (Vinculada: - | FENAGRI-
Vinculadas Codevasf) Pref.
podem patrocinar Munic.
eventos R$ 75.000,00 - | Juazeiro do
(Vinculada: Norte;
Codevasf) FRUTAL-
Instituto
Frutal
(Ceara)

Observacao: A verba de propaganda atende apenas a comunicacao de Utilidade Pablica.
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Publicidade Dotacéao Valores | Agénciade Vigéncia Beneficiarios
Orgamentaria Comunicacao Contrato de
Patrocinios
Jornalismo e | R$ 6.000.000,00 BR Mais -
Relacbes Comunicacéo
Publicas Ltda.

Declaramos que entendemos a publicidade como a comunicacdo executada através da imprensa,
onde somos atendidos pela empresa licitada Comunicacdo Mais, cuja nova razao social é BR Mais
Comunicacdo Ltda., com contrato vigente até a data de 03/9/2014 e verba anual de R$ 6.000.000,00
(seis milhdes de reais).

E que entendemos a propaganda como processo de comunicacdo onde se inclui a criacdo e
producdo de pecas publicitarias e a sua distribuicdo através da midia paga. Nesta area fomos
atendidos pela agéncia Debrito Propaganda Ltda. (até junho/2013) e, atualmente, somos atendidos
pela LINK/BAGG Comunicacdo e Propaganda Ltda.

Pelas normas do Governo Federal, ndo nos é permitido fazer uso da propaganda institucional,
exercida exclusivamente pela Secretaria de Comunicacao da Presidéncia da Republica — SECOM.

Da mesma forma, ndo somos responsaveis pela propaganda legal. Este tipo de comunicacdo ndo
tem amparo legal na nossa verba.

A propaganda mercadoldgica também néo é utilizada pelo Ministério da Integracdo Nacional uma
vez que nao temos qualquer tipo de “produto” que se enquadre nesse tipo de propaganda.

Antes de abordarmos a propaganda de Utilidade Publica, onde efetivamente a nossa verba se
enquadra, devemos informar que as acGes de patrocinio ndo podem ser exercidas pelo MI, mas
apenas através de suas empresas vinculadas, e que no ano de 2013 fizemos um destaque para a
Codevasf no valor de R$ 175.000,00 (cento e setenta e cinco mil reais) para atender a dois eventos
de interesse daquela vinculada.

E, finalmente, cabe-nos informar que administramos apenas a propaganda de utilidade publica, cuja
verba esta inscrita na dotacdo orcamentéria 4641-0001, no valor anual de R$ 30.000.000,00 (trinta
milhdes de reais), conforme contrato no. 43/2013, firmado com a empresa LINK/BAGG

Comunicacéo e Propaganda Ltda. e com vigéncia até 11.06.2015.

No ano de 2013, foram investidos o total de R$ 29.563.232,84 (vinte e nove milhGes quinhentos e
sessenta e trés mil, duzentos e trinta e dois reais e oitenta e quatro centavos) sendo R$ 9.147.393,79
(nove milhGes, cento e quarenta e sete mil, trezentos e noventa e trés reais e setenta e nove
centavos) através da empresa Debrito Propaganda Ltda. cujo contrato foi encerrado em 10.06.2013;
E através da empresa LINK/BAGG Comunicagdo e Propaganda Ltda., investimos o valor de R$
16.415.839,05 (dezesseis milhdes, quatrocentos e quinze mil, oitocentos e trinta e nove reais e cinco
centavos) e mais R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) atraves de destaque feito pela Secretaria
Geral da Juventude, Orgdo da Presidéncia da Republica, em atenc&o a um pedido da SECOM.
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PARTE B, ITEM 15, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013.
14. CONTRATACAO DE CONSULTORES NA MODALIDADE “PRODUTO”

QUADRO B.15.1- CONSULTORES CONTRATADOS NA MODALIDADE “PRODUTO” NO AMBITO DOS
PROJETOS DE COOPERACAO TECNICA COM ORGANISMOS INTERNACIONAIS

Instituto Interamericano de Cooperacédo para a Agricultura IICA

Identificacédo do Projeto de Cooperacgdo Técnica

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Consolidacdo das Politicas Nacionais de Desenvolvimento BRA/IICA/09/
Regional 003

Informacoes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: 113253

Objetivo da Consultoria: Elaborar documento técnico contendo proposta para criar as
necessarias condi¢cdes que possibilitem organizar um ambiente plural para o intercdmbio de idéias,
experiéncias e conhecimentos, possibilitando a construcdo de novos paradigmas relacionados ao
tema Desenvolvimento Sustentavel no Brasil e sua projecdo internacional na perspectiva social,
econdmica, ambiental, institucional, politica, cultural e suas profundas inter-relacoes.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
Inicio Término Total Previsto | Total Total pago | Total pago até o
no Contrato Previsto no | no Final do Exercicio
Exercicio Exercicio
27/09/2013 26/04/2014 | R$98.000,00 R$24.500,00 | R$0,00 R$0,00

Insumos Externos

Valores referentes a diarias e passagens R$0,00

Produtos Contratados

Descrigdo Data prevista de Valor
entrega
PRODUTO 1: Plano de trabalho detalhado para 27.10.2013 R$ 9.800,00

execucdo das atividades.

PRODUTO 2: Relatorio técnico contendo estudos de 27.12.2013 R$ 14.700,00
oportunidades politico institucional sobre Centro
Internacional de Desenvolvimento Sustentavel,
através de de uma estrategia que envolva uma ampla
consulta a entidades governamentais e da sociedade
civil relacionadas ao tema

PRODUTO 3: Relatério técnico contendo analise da 27.01.2014 R$ 14.700,00
viabilidade econdmica e plano de negécio para
implementacdo do empreendimento.

PRODUTO 4: Relatério técnico contendo plano 27.02.2014 R$ 14.700,00
estratégico, identificando oportunidades e ameagas, e
ressaltando pontos fortes e fracos do Centro
Internacional de Desenvolvimento Sustentavel.
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PRODUTO 5: Relatério técnico contendo proposta
de recomendacdo de formato juridico e fiscal do
empreendimento, incluindo modelo de governanga
institucional (por exemplo: principios e diretrizes,
missdo e papéis, objetivos, processo organizacionais,
modelagem, organizacéo legal etc.).

27.03.2014

R$ 19.600,00

PRODUTO 6: Relatorio final contendo a proposta
consolidada para implantagdo do  Centro
Internacional.

26.04.2014

R$ 24.500,00

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Guido Bertucci

CPF:

(estadunidense)

OBS: Contrato sob exame para possivel rescisao.

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura

IICA

Identificacdo do Projeto de Cooperacdo Técnica

Consolidacdo das Politicas Nacionais de Desenvolvimento Regional

BRA/IICA/09/003

Informacgoes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Caodigo do Contrato: 113253

Objetivo da Consultoria: Elaborar documento técnico contendo proposta para criar as necessarias
condicdes que possibilitem organizar um ambiente plural para o intercdmbio de idéias, experiéncias
e conhecimentos, possibilitando a construcdo de novos paradigmas relacionados ao tema
Desenvolvimento Sustentavel no Brasil e sua projecdo internacional na perspectiva social,
econdmica, ambiental, institucional, politica, cultural e suas profundas inter-relacoes.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
Inicio Término Total Previsto | Total Total pago | Total pago até o
no Contrato Previsto no | no Final do Exercicio
Exercicio Exercicio
27/09/2013 26/04/2014 | R$98.000,00 R$24.500,00 | R$0,00 R$0,00
Insumos Externos
Valores referentes a diarias e passagens R$0,00
Produtos Contratados
Descricéo Data prevista Valor
de entrega
PRODUTO 1: Plano de trabalho detalhado para | 27.10.2013 R$ 9.800,00
execucdo das atividades.
PRODUTO 2: Relatorio técnico contendo estudos de | 27.12.2013 R$ 14.700,00
oportunidades politico institucional sobre Centro
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Internacional de Desenvolvimento Sustentavel,
através de de uma estratégia que envolva uma ampla
consulta a entidades governamentais e da sociedade
civil relacionadas ao tema

PRODUTO 3: Relatorio técnico contendo andlise da
viabilidade econémica e plano de negdcio para
implementacao do empreendimento.

27.01.2014

R$ 14.700,00

PRODUTO 4: Relatorio técnico contendo plano
estratégico, identificando oportunidades e ameacas, e
ressaltando pontos fortes e fracos do Centro
Internacional de Desenvolvimento Sustentavel.

27.02.2014

R$ 14.700,00

PRODUTO 5: Relatério técnico contendo proposta
de recomendacdo de formato juridico e fiscal do
empreendimento, incluindo modelo de governanga
institucional (por exemplo: principios e diretrizes,
missdo e papéis, objetivos, processo organizacionais,
modelagem, organizacéo legal etc.).

27.03.2014

R$ 19.600,00

PRODUTO 6: Relatorio final contendo a proposta
consolidada para implantagdo do  Centro
Internacional.

26.04.2014

R$ 24.500,00

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Guido Bertucci

CPF:
(estadunidense)

OBS: Contrato sob exame para possivel rescisao.

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura

[ICA

Identificacdo do Projeto de Cooperacgdo Técnica

Consolidagdo das Politicas Nacionais de Desenvolvimento Regional

BRA/IICA/09/003

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: 112320

Objetivo da Consultoria: Assessorar o Grupo de Trabalho Ministerial criado pela Portaria 353, de 20.6.2012,
na Coordenacdo do Forum de Discussdo sobre o Papel das Instituices no Desenvolvimento Regional, e
apoiar as atividades durante a I Conferéncia Nacional de Desenvolvimento Regional

Periodo de Vigéncia Remuneracéao
Inicio Término Total Previsto no | Total Total pago | Total pago até o
Contrato Previsto no | no Exercicio | Final do Exercicio

Exercicio
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14/09/2012 13/03/2013 | R$40.000,00 R$22.000,00 | R$40.000,00 R$40.000,00
Insumos Externos
Valores referentes a diarias e passagens R$0,00
Produtos Contratados
Descrigéo Data prevista de | Valor
entrega
PRODUTO 1: Plano de trabalho com detalhamento da | 14.10.2012 R$ 6.000,00
abordagem — atividades, etapas e cronograma a ser adotada
para o desenvolvimento das acdes relativas as 2 oficinase a |
Conferéncia Nacional contendo: a ) Roteiro para entrevistas
e programacdo e estratégias das consultas elaborado; b)
Texto referéncia para contextualizacdo da 1* Oficina
produzido; c) Metodologia e programacéo a ser adotada na
primeira oficina elaborados.
PRODUTO 2: Documento Técnico contendo resultados da | 14.12.2012
Primeira Oficina consolidado, incluindo a Primeira proposta R$12.000,00
de Papel das Entidades no Desenvolvimento Regional
validada pelo Grupo de Trabalho e encaminhada ao
Ministro.
PRODUTO 3: Documento Técnico contendo resultados do | 14.01.2013 R$12.000,00
acompanhamento das conferéncias macro regionais
incluindo relato analitico das consultas realizadas sobre as
questdes relacionadas ao tema da proposta consolidada, para
subsidiar segunda oficina. Metodologia e programacao a ser
adotada na segunda oficina elaborados.
PRODUTO 4: Documento Técnico final contendo | 13.03.2013 R$10.000,00

informacdes estratégicas, quais sejam: perfil das instituicGes,
natureza juridica, missdo, abrangéncia de atuacdo, estrutura
regimental — com base aos resultantes da Conferéncia
Nacional, consolidado.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Jodo Paulo Machado Peixoto

CPF: 003.238.961-20

OBS: Contrato prorrogado até 30.6.2013, conforme 1° Termo Aditivo. Os pagamentos referentes aos
produtos 1, 2,3 e 4 foram efetivados em 11.01, 18.6 e 5.11.2013, quando concluidas as anélises dos produtos

e aprovados pela area técnica.
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Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura ‘ IICA
Identificacdo do Projeto de Cooperagdo Técnica
Consolidagdo das Politicas Nacionais de Desenvolvimento Regional | BRA/IICA/09/003

| nformacdes sobre os Contratos de Co

Cddigo do Contrato: 112380

Objetivo da Consultoria: Identificar e elaborar diretrizes e propostas para o alinhamento e a
modernizagao institucional do Ministério da Integracdo Nacional e entidades vinculadas de forma
a fortalecer o processo e os resultados na implementacdo da politica publica para o
desenvolvimento nacional.

Periodo de Vigéncia | Remuneracéao
Inicio Término Total Previsto Total Total pago | Total pago até o
no Contrato Previsto no | no Exercicio Final do Exercicio
Exercicio
14/09/12 13/12/2012 R$20.000,00 RS$S0,00 R$20.000,00 R$20.000,00

Insumos Externos

Valores referentes a didrias e passagens R$0,00

Produtos Contratados

Descricao Data prevista de Valor
entrega

PRODUTO 1: Plano de trabalho com detalhamento
da abordagem — atividades, etapas e cronograma a
ser adotada para o desenvolvimento das acdes
relativas as 2 oficinas e a | Conferéncia Nacional
contendo: a ) Roteiro para entrevistas e 13/12/2012
programacado e estratégias das consultas elaborado;
b) Texto referéncia para contextualizacdo da 12
Oficina produzido; c) Metodologia e programacao a
ser adotada na primeira oficina elaborados.

PRODUTO 2: Documento Técnico contendo
resultados da Primeira Oficina consolidado, 13/12/2012 R$20.000,00
incluindo a Primeira proposta de Papel das
Entidades no Desenvolvimento Regional validada
pelo Grupo de Trabalho e encaminhada ao Ministro.

PRODUTO 3: Documento Técnico contendo
resultados do acompanhamento das conferéncias
macro regionais incluindo relato analitico das
consultas realizadas sobre as questdes relacionadas 13/12/2012
ao tema da proposta consolidada, para subsidiar
segunda oficina; Metodologia e programacao a ser
adotada na segunda oficina elaborados, este
referente as Regides Sul e Sudeste.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Mauro Marcio Oliveira CPF: 124.902.026-34

OBS: O pagamento relativo aos Produtos 1, 2 e 3 foi efetivado em 5.3.2013, quando concluida a
analise dos produtos e aprovados pela area técnica.




Identificacdo da Organizacéo Internacional Cooperante

Instituto Interamericano de Cooperacao para a Agricultura IICA

Identificacdo do Projeto de Cooperacdo Técnica

Consolidagdo das Politicas Nacionais de Desenvolvimento Regional BRA/IICA/09/003

Informacoes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Caodigo do Contrato: 113138

Objetivo da Consultoria: Elaborar documento técnico contendo propostas tematicas que possam
contribuir e subsidiar a elaboracdo de projetos de cooperacdo técnica de ambito nacional e
internacional.

Periodo de Vigéncia Remuneracao
Inicio Término Total Previsto | Total Total pago | Total pago até o
no Contrato Previsto no | no Final do Exercicio
Exercicio Exercicio
03/0 02/0 R$25.00 R$25. R$25 R$25.000,0
6/2013 9/2013 0,00 000,00 .000,00 0

Insumos Externos

Valores referentes a diarias e passagens R$0,00

Produtos Contratados

Descricéo Data prevista de | Valor
entrega
PRODUTO 1: Documento preliminar contendo R$
proposta de temas retratados em matriz ldgica para | 03.07.2013 3.750,00
desenvolvimento de cooperacao.
PRODUTO 2: Documento técnico final contendo R$ 21.250,00
propostas tematicas de cooperacao. 02.09.2013

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Roberto Aparecido Algarte CPF:
162.938.788-68

OBS:

339
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Anadlise Critica

A anélise critica da contratacdo de consultores na modalidade “Produto” devera explicitar o
entendimento do gestor quanto a eficacia da adocdo deste mecanismo de aquisi¢do de conhecimento
especializado no ambito dos projetos de cooperacdo técnica com organismos internacionais
executados na UJ.

As crescentes demandas dos diversos Setores do Ministério tém exigido que os estudos técnicos,
planejamentos e projetos basicos ou executivos, entre outros, sejam desenvolvidos com
oportunidade, a fim de serem atendidos os objetivos previstos nos diversos Projetos de Cooperacgao
Teécnica celebrados no &mbito do MI.

A inexisténcia de servidores do MI para a execucdo dos servicos técnicos pretendidos tem sido
amplamente comprovada, por ocasido das consultas feitas a Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos do Ministério, em cumprimento a determinacdo prevista no Decreto n° 5151, de
22.7.2004 (Artigo 4° “item 6°), segundo a qual a entidade executora nacional somente devera propor
a contratacdo de servicos técnicos de consultoria mediante comprovacao prévia de que tais servicos
n&o podem ser executados por servidores do seu quadro.

Assim, consideramos que a contratacdo de consultores por produto, via abertura de processos
seletivos, tem sido importante para o atendimento das demandas, colaborando dessa forma para o
alcance dos objetivos propostos, previstos nos Projetos de Cooperagéo firmados.
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PARTE B, ITEM 28, DO ANEXO Il DA DN TCU N° 127, DE 15/5/2013

15. UJ QUE GERENCIEM PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM
RECURSOS EXTERNOS

AVALIACAO SOBRE O ANDAMENTO DOS PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS
COM RECURSOS EXTERNOS, CONTEMPLANDO:

a) Os efeitos (positivos ou negativos) na taxa interna de retorno decorrentes da variagédo

cambial, atraso na execug¢do do cronograma fisico, alteracdes contratuais etc.

b) Os impactos sobre o fornecimento de bens e servicos objetos dos contratos.

Durante o exercicio de 2013 ndo houve execucdo financeira do projeto INTERAGUAS, mas foi
dada continuidade as atividades de preparacéo para contratacdo dos estudos previstos:

O Projeto de Cooperacdo Técnica — PCT-1ICA-MI-INTERAGUAS teve sua assinatura em
05 de marc¢o de 2013 e conforme propostas apresentadas pelas areas finalisticas participantes
(SIH, SENIR E SEDEC) foi estimado o valor de R$ 15.560.000,00 (quinze milhdes,
quinhentos e sessenta mil reais) de ac6es enquadradas ao PCT-1ICA-MI-INTERAGUAS e a
serem contratadas até o final de 2013, correspondente a 18 (dezoito) termos de referéncia
para contratacdo de consultorias que estdo na fase de elaboracdo, para analise e ndo objecao
pelo banco mundial e posterior envio ao IICA para procedimentos licitatorios e
contratacdes.

Considerando as acGes previstas para 2013 e 0s requisitos para o inicio das atividades do
IICA, Titulo V — do orcamento e da execucao financeira do PCT, artigo 17 do programa
executivo do PCT, e o item 10 do PCT “3. o IICA nao iniciara agoes do PCT até o efetivo
recebimento dos recursos financeiros correspondentes”, em agosto de 2013, foi realizado o
primeiro repasse de recursos ao IICA no valor de R$ 3.890.000,00 (trés milhGes oitocentos e
noventa mil reais), correspondente a 25% do total previsto para 2013, para inicio das acdes
previstas no PCT.

Até dezembro de 2013, 4 (quatro) termos de referéncia receberam a ndo objecdo do Banco
Mundial estando aptos para o inicio do processo de licitacdo e contratacao junto ao IICA.

Embora do ponto de vista orcamentario o valor R$ 3.890.000,00 tenha sido empenhado,
liquidado e pago, do ponto de vista fisico a meta seré efetivamente realizada apés a entrega
e aprovacdo dos produtos previstos no ambito dos contratos de consultoria do PCT-IICA-
MI-INTERAGUAS, o que justifica a ndo realizacio da meta fisica no ano de 2013.

Também foram desenvolvidas atividades para elaboracdo do Termo de Referéncia dos
estudos para o Plano Nacional de Infraestrutura Hidrica do Ministério da Integracéo
Nacional em parceria com a Agéncia Nacional de Aguas. Até o final de 2013, foi recebida a
“Nao Objecdo” do Banco Mundial e publicada a manifestacao de interesse para formagao da
lista curta.



