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Apresentacao

O Relatério de Status de Execugdo - RSE é etapa fundamental para acompanhamento dos marcos
estabelecidos para o alcance dos compromissos pactuados no ambito do 62 Plano de Acdo brasileiro.

Este relatdrio apresenta as informacgdes sobre as a¢gdes desenvolvidas no quarto trimestre de 2024, prestadas
pelo grupo de organizacées integrantes do Compromisso 6 — Educacao digital e mididtica para pessoas idosas.

A partir da sistematizacdo organizada pelo érgdo coordenador do Compromisso — a Controladoria-Geral da
Unido (CGU) — foi possivel documentar as atividades realizadas no periodo, registrar os pontos criticos para a
execucdo, bem como as solucdes encontradas pelo grupo para avancar. Além disso, o Relatdrio possibilita
dar transparéncia as agcdes empreendidas para a consecuc¢ao do Plano.

As informacgGes basicas para a elaboracdo do RSE foram coletas por meio de formuldrio eletrénico
encaminhado aos coordenadores de cada compromisso para registrar o processo de execu¢do dos marcos e
aprendizados obtidos. Tal instrumento continha as questdes que seguem:

Periodo de Execucdo

Atual andamento das atividades do marco

Necessidade de atualizagdo do cronograma previsto

Necessidade de ajuste e novo prazo para conclusdo do marco (a ser avaliado pelo grupo de
monitoramento do Plano)

Motivo de atraso/ajuste do cronograma

Estimativa de percentual de atividades realizadas até o momento

Detalhamento de atividades

Link para compartilhamento de documentos

Existéncia de acdo planejada pelos érgios/instituicdes que tenha correlagdo com as atividades do
Compromisso

Indique a ac¢do, periodo de realizagdo e outras informagdes pertinentes para divulgagao

Indique as entregas realizadas para o Compromisso neste trimestre (produtos, decisdes, eventos, etc)
Caso entenda necessario, por favor, acrescente outras informacgdes sobre a execu¢ao do Compromisso
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https://www.gov.br/cgu/pt-br/governo-aberto/noticias/2024/01/6-plano-de-acao-nacional-ogp-final.pdf

Progresso do Compromisso: andamento dos marcos

O monitoramento do compromisso consiste em acompanhar a execucao de cada marco, a fim de conhecer,
analisar e dar transparéncia aos resultados alcancados e aos aprendizados obtidos pelos atores
(representantes e organizacdes) envolvidos no processo.

Neste compromisso — Educacgdo digital e midiatica para pessoas idosas — foram definidos treze marcos com
niveis distintos de complexidade e com a participacdo de diferentes atores. No quarto trimestre de 2024, um
marco estava em andamento e cinco concluidos.

A seguir é possivel observar o quadro que demonstra situacdo do andamento dos marcos, considerando a
descricao de cada um deles, a organizagao responsavel pela coordenacdo das atividades do marco (indicada
por um (*), as previsdes de inicio e fim da execug¢do, bem como o status ao final do 42 trimestre.

Situacao dos marcos

Legenda

. Em andamento . Atividade prevista para os préximos trimestres

Concluido

DPU*, INSS, Instituto

Criar um grupo de trabalho para coordenar e Palavra Aberta*, Instituto

1  articular o mapeamento de referéncias, entidades Vero, MDHC, MEC, Nic.br, Jan/24 Jan/24
e iniciativas PI-Brasil, SaferNet,
Secom/PR
IN Insti Pal
Mapear referéncias acerca de habilidades para 55 nstltu.to alavra
o s . Aberta, Instituto Vero,
2 | educacgdo digital e mididtica, e metodologias para . . Jan/24 Set/24
articipacdo efetiva de pessoas idosas MEC¥, Nic.Br, PI-Brasi,
P pac P SaferNet, Secom/PR
Mapfaar fantldades e especialistas com efpernse e DPU, INSS, MDHC*, MEC,
3  possivel interesse em colaborar na criagdo do Jan/24 Set/24
, Secom/PR
curriculo
. . e . . Instituto Palavra Aberta,
Criar e publicar um repositério online de materiais Instituto Vero. Nic.Br
4 ?(;J:sraeseducagﬁo digital e midiatica para pessoas (CEWEB), Safe'erNe;c*, Jan/24 Out/24
Secom/PR
Definir metodologia do processo de participa¢do
efe‘.uva de pes;soas idosas, gar.ant'lndo diversidade DPU, INSS, MDHC*, MEC,
5  regional, de género, raca/etnia, pessoas com . Jan/24 Set/24
o . . . . PI-Brasil, Secom/PR
deficiéncia, perfis socioecondémicos e perfis de
uso de tecnologia
Criacdo de versdo preliminar do curriculo, DPU*, Instituto Palavra
garantindo a participagdo/escuta de pessoas Aberta*, MDHC, MEC*, Mar/24 Nov/24
idosas Secom/PR
Consulta publica da versdo preliminar do curriculo MEC, Secom/PR* Out/24 Jan/25 -
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DPU*, SaferNet*, INSS,
N o , Instituto Palavra Aberta*,
8  Publicagdo da versdo final do curriculo Instituto Vero, MDHC, MEC, Fev/25 Fev/25
Nic.br, PI-Brasil, Secom/PR
DPU, INSS, Instituto Palavra
Criar um evento/campanha de langamento do Aberta*, Instituto Vero,
Y ik MDHC, MEC, Nic.br, PI- SCCoa Fev/25
Brasil, SaferNet, Secom/PR
Implementar o referencial curricular na politica de INSS, MEC*, MDHC,

10 Fev/2 27
enfrentamento ao analfabetismo do MEC Secom/PR ev/25 Jun/
Criar um kit de conteudos para disseminar o INSS, Instituto Palavra
curriculo para multiplicadores/as, entidades Aberta*, MDHC, Nic.br

11 Mar/2 Dez/2
(governos, setor privado, sociedade civil, (CEWEB), SaferNet*, E17/25 e2/25
movimentos sociais), pessoas idosas, escolas Secom/PR

. f ~
(r;rjtr'l ulrir:::;c:i:s(;:s Ocr(;nn?i)aszz;i/o de implementar DPU, INSS*, Insfituto

12 ’ 5/as ¢ Jetivo oe fmp Palavra Aberta, MDHC, PI-  Mar/25  Dez/25
o curriculo e disseminar competéncias e .

. - } Brasil, SaferNet, Secom/PR
habilidades com populagdo de pessoas idosas

13 Esta.be|~ecer Inétru.mentos(metodologlas E)ara MDHC*, Nic.Br (CETIC) Jan/2024 Jun/27
avaliacdo qualitativa e de impacto das a¢des

Detalhamento das acdes realizadas para os marcos

Neste ponto, apresentamos ac¢des realizadas no periodo (out-dez/24). Sdo apontadas algumas atividades de
carater operacional e outras mais estratégicas, como articulagdes e didlogos interinstitucionais, sendo que
todas podem ser detalhadas a titulo de entendimento do processo. O detalhamento das agdes também é util
no sentido da identificacdo de pontos criticos relativos ao desenvolvimento de praticas que venham a
contribuir para o alcance dos resultados.

Nesta secao serao tratados apenas 0os marcos que tiveram ag¢des iniciadas.

Marco 6 Criagdo de versdo preliminar do curriculo, garantindo a participagdo/escuta de pessoas idosas.

AcOes desenvolvidas: - ReuniGes do GT: 4 reunides no trimestre; - Pesquisa de documentos e materiais sobre a temdtica
do Compromisso (em andamento); - Subdivisdo do grupo para a discussdo de proposta para a estrutura do documento
do Marco 6; - Inicio da escrita do documento (em andamento); - Pesquisa de textos e materiais sobre o tema para escrita
do documento, bem como utilizacdo do material do repositério (em andamento); - Discussdo sobre os textos e materiais
disponiveis e de que forma podem se integrar no documento, produto do Marco 6 (em andamento); - Discussdo sobre
o curriculo, educagdo formal e ndo formal, a quem se destinard o documento, e sobre a viabilizacdo da participacdo das
pessoas idosas propostas na metodologia; - Saida dos representantes do INSS do GT. O MDHC enviou Oficio ao érgao
solicitando novas indicagGes para participacdo do GT, e aguarda retorno. Foram realizadas 4 reuniGes do grupo de
trabalho (GT) para definir as estratégias e cronograma de trabalho, a possivel estrutura do documento, e os documentos
e diretrizes vigentes que poderiam ser usadas como referéncias ou experiéncias para a elaborac¢édo do curriculo que se
prop&e este Marco. O grupo se subdividiu para construir uma proposta de estrutura e inicio de escrita para posterior
discussdo e avaliagdo do grupo. Os representantes do GT tém debatido sobre elementos conceituais como letramento
e habilidades digitais, métodos de ensino, diversidade da populagdo idosa no pais, entre outros, e chegaram ao consenso
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inicial de que o referencial curricular deverd ser um documento orientativo para o planejamento de iniciativas
educativas nas areas midiaticas e digital para pessoas idosas, com foco no modelo de educagdo ndo formal, ja que ele
ndo tera influéncia compulsdria sobre as politicas publicas do Ministério da Educagdo -MEC, nem na sua implementacdo
no Ensino de Jovens e Adultos - EJA. Os trabalhos desenvolvidos tém contado com as valiosas reflexdes e experiéncias
da representante do MEC, que atualizou o grupo sobre a criagdo do Pacto Nacional Pela Superagdo do Analfabetismo
do qual faz parte o Programa Nacional do Livro Didatico, que contempla orientagdes sobre a cultura digital no ambito
da EJA (Educagdo de Jovens, Adultos e Idosos) e com importantes contribuicGes dos outros representantes do GT.
Porém, os representantes de algumas instituicdes que compdem o GT, e que por sua esfera de trabalho teriam muito
para contribuir nessa construgdo, ndo estdao mais ativos dentro do grupo, o que tem limitado a amplitude da participagao
das organizagBes nas discussdes no ambito do GT.
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