62 PLANO DE ACAO DE GOVERNO ABERTO NO AMBITO DA OGP
112 REUNIAO DE MONITORAMENTO DO COMPROMISSO 2
DADOS PARA O ENFRENTAMENTO COLETIVO DA CORRUPCAO

INFORMAGCOES GERAIS DA REUNIAO

Data: 29.09.2026

Local: Reunido virtual — Aplicativo Microsoft Teams

PARTICIPANTES PRESENTES

1. Controladoria-Geral da Unido (CGU)
a. Otavio Moreira de Castro Neves

b. Walter Luis Araujo da Cunha

2. Ministério da Justica e Seguranga Publica (MJSP)

a. Clarissa dos Santos Toledo Vieira

3. Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGl)
a. Dilson Gonzaga Pereira Neto

b. Hugo César de Paula Rezende

4. Instituto Brasileiro de Certificagdo e Monitoramento - IBRACEM

a. Julio Botelho

5. Transparéncia Internacional Brasil
a. Amanda Faria Lima

b. Manuella Caputo

6. Equipe de Monitoramento (CGU)
a. Carolina Palhares (MPO)
b. Fernanda Montenegro Calado (CGU)
c. Maira Souza Rodrigues Pévoa (CGU)
d. Roberta Guerra Holder Belfort Campos (CGU)
e. Robson Luiz da Rocha e Silva (CGU)

TOPICOS ABORDADOS
e Informes gerais

e Monitoramento do compromisso



DESENVOLVIMENTO

A reunido iniciou-se com a Coordenadora-Geral de Promoc¢do de Governo Aberto da Controladoria-Geral

da Unido (CGU), Fernanda Calado, agradecendo o apoio e compromisso de todos os atores envolvidos na

execu¢ao do Compromisso 2.

Na sequéncia, destacou-se o encerramento do processo de revisdao do 62 Plano de Ac¢do Nacional, com a

consolidacdo das contribuicbes recebidas nas etapas de participacdo e cocriagdo. A versdo final do

documento foi encaminhada a OGP e publicada na pagina de Governo Aberto. Registrou-se, ainda, o

agradecimento aos participantes do compromisso pelo apoio e pelas contribuices ao longo do processo.

Em seguida, passou a palavra para o Coordenador-Geral de Dados Abertos da CGU e coordenador do

compromisso, Otdvio Neves, que apresentou o andamento das atividades realizadas entre julho e setembro

de 2026, conforme a tabela abaixo.

ACOMPANHAMENTO E ENCAMINHAMENTOS

COMPROMISSO 2: Identificar e promover a abertura, o uso e a melhoria de qualidade de dados estratégicos para prevencao,
detecgao e combate a corrupgao, com a participacdo da sociedade.

MARCOS

DATA PREVISTA
DE CONCLUSAO

RESPONSAVEIS

OBSERVAGOES E ENCAMINHAMENTOS

Marco 1 — Mapear
demandas: 1)
Identificar atores
relevantes /
interessados da
sociedade/ do
governo e seus
papéis;2) Levantar
perguntas que atores
querem responder;3)
Priorizar
perguntas;4)
Identificar dados e
informacgoes
existentes e
necessarios (para
responder as
perguntas
priorizadas)

julho/26

CGU*
IBRACEM
Tl Brasil

Marco concluido.

Marco

2 — Catalogacdo de
dados estratégicos
para o
enfrentamento da
corrupgao

dezembro/27

CGU*
MJSP
IBRACEM

Foi  apresentado  protdtipo de painel de
acompanhamento da abertura de dados estratégicos,
concebido inicialmente como projeto-piloto para os
temas de corrupcdo e crimes ambientais, com
possibilidade de expansdo para outras areas.

A ferramenta mostra a descrigdo, a fonte, o publicador,
o produtor, a situagdo da catalogacdo, a forma de
acesso, a referéncia de onde se tirou que o dado é
estratégico e uma sugestdo de uso potencial



https://www.gov.br/cgu/pt-br/governo-aberto/a-ogp/planos-de-acao/6deg-plano-de-acao-brasileiro/6o_plano_revisado_aprovado-2.pdf
https://www.gov.br/cgu/pt-br/governo-aberto/a-ogp/planos-de-acao/6deg-plano-de-acao-brasileiro/6o_plano_revisado_aprovado-2.pdf

A iniciativa busca facilitar o monitoramento dos dados,
identificando e aumentando a visibilidade daqueles
mais relevantes para o combate a corrupgao.

Encaminhamento:

O protoétipo serd compartilhado para sugestdes de
informagdes que as telas poderiam trazer, para chegar
a uma versao mais madura antes da implementagdo.

Marco 3 — Realizar e
divulgar diagndsticos
peridodicos da
qualidade dos dados
mapeados

e priorizados como
estratégicos que
estejam disponiveis

junho/2027

Tl Brasil*
CGU
Transparéncia
Brasil

Apresentou-se os resultados da avaliagdo de 32 bases
de dados priorizadas, com base nas 10 questOes
definidas no marco 1. A analise obteve média de 85,7
pontos, indicando elevado nivel de abertura: 75% das
bases foram classificadas com indice alto e 25% com
indice bom. Todas atendem aos critérios de gratuidade
e legibilidade por maquina.

Como pontos de atengdo, foram registrados:
divergéncia entre a data real de atualizacdo e a
informada no portal de dados abertos; diciondrio de
dados inexistente ou fora de formato padronizado;
auséncia de contato do drgdo responsavel; falta de
clareza sobre as licengas; e falta de informagao sobre a
frequéncia de atualiza¢do e o tamanho dos arquivos.

As recomendacgbes sdo: manter a data de atualizagdo
de acordo com a atualizagdo real, na base e na pagina;
padronizar o diciondrio de dados em um arquivo Unico
para cada base; adotar licengas livres e especifica-las
pelo nome completo; informar a frequéncia de
atualizagdo, o tamanho dos arquivos e o e-mail de
contato do drgdo responsavel.

Encaminhamentos:

Encaminhar  as
responsaveis.

recomendagdes aos  Orgdos

Marco 4 — Plano de
abertura e melhoria
de dados
estratégicos do
governo federal para
o enfrentamento da
corrupgao

julho/26

CGU*

MGl

IBRACEM

Tl Brasil
Transparéncia
Brasil

O Marco ndo foi objeto de discussdo durante a reunido.

Marco 5 — Programa
de divulgacao,
capacitacdo e
sensibiliza¢do da
sociedade e do setor
privado quanto aos
dados estratégicos

junho/2027

Pacto Global*
CGU
Transparéncia
Brasil

Instituto Ethos

O Marco ndo foi objeto de discussdo durante a reunido.




Marco 6 — Programa | junho/2027 CGU* O Marco ndo foi objeto de discussdo durante a reunido.
de capacitagdo e MGI

sensibilizagdo do MJSP

CTICC e dos gestores Instituto Ethos

da administragao
publica para a gestdo

de dados

Marco 7 — Agdo de dezembro/2026 CGU* O Marco ndo foi objeto de discussdo durante a reunido.
incentivo ao Transparéncia

cadastramento de Brasil

redso dos dados
*Coordenadores do marco.

PROXIMA REUNIAO DE MONITORAMENTO

A proxima reunido serd realizada no dia 01/12, as 10h.
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Amanda Faria Lima

DN

=2 ’ | -
IBRACEM | Jusio Botelho & Manuella Caputo (T1BR) o & haeetf 2 Dison Gonzaga Pereira Neto dp &
. e "

Ccv




