AnCTICC

CONSELHO DE TRANSRARENCIA. INTEGRIDADE
E COMBATE A CORRUPCAO

RELATORIO

2024

CONTROLADORIA-GERAL
DA UNIAO

GOVERNO FEDERAL

i le

UNIAO E RECONSTRUGAO



CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO - CGU
Setor de Autarquias Sul (SAUS), Quadra 5, Bloco A
Ed. Multibrasil, Brasilia/DF - CEP: 70.070-050
cgu@cgu.gov.br

VINICIUS MARQUES DE CARVALHO
Ministro da Controladoria-Geral da Uniao

EVELINE MARTINS BRITO
Secretaria-Executiva

RONALD DA SILVA BALBE
Secretdario Federal de Controle Interno

FERNANDA ALVARES DA ROCHA
Corregedora-Geral da Uniao

VALDIRENE PAES DE MEDEIROS
Ouvidora-Geral da Uniao

MARCELO PONTES VIANNA
Secretario de Integridade Privada

PATRICIA ALVARES DE AZEVEDO OLIVEIRA
Secretaria de Integridade Publica

LIVIA OLIVEIRA SOBOTA
Secretaria Nacional de Acesso a Informacao

Equipe Técnica:
CICERA AUCILENE MARTINS MONTEIRO
IASMIN LEIROS SARMENTO DA SILVA

Copyright © 2025 Controladoria-Geral da Unido
Permitida a reproducao desta obra, de forma parcial ou total, sem fins lucrativos, desde que citada
a fonte ou endereco da internet no qual pode ser acessada integralmente em sua versao digital.



CONTEUDO

1

INTRODUGAO

REUNIOES

2.1 22 Reunido Extraordinaria
2.2 Reuniao de Informe

2.3 32 Reuniao Ordinaria

2.3 32 Reuniao Extraordinaria
2.4 Reuniao de Informe

2.5 42 Reuniao Extraordinaria
2.6 42 Reuniao Ordinaria

RELATORIOS DE ATUAGAO DOS GRUPOS DE TRABALHO

31
3.2
3.2

GT1 - Governo Aberto
GT2 - Monitoramento e avaliagao de politicas publicas

GT3 - Fomento a Integridade Privada

3.4 GT4 - Acesso a Informacgao e Transparéncia

3.5 GT5 - Mudancas Climaticas e Integridade Ambiental

PROCESSOS PARTICIPATIVOS DO CONSELHO

4.1
4.2
4.3
4.4

G20

Plano de Integridade e Combate a Corrupgao 2025/2027
Plano Clima

Alteragcdes Normativas da LAI

OUTRAS AGOES E INICIATIVAS

5.1 Foérum Interconselhos

5.2 Cupula Social do G20

5.3 Atividade Autogestionada

5.4 América Aberta

5.5 Dia Internacional Contra a Corrupgcao
REFERENCIAS:

OO O O O v o oo B

0 00 N N N N

©

10
10

11
11
11
11
12
12

13



1 INTRODUGAO

Em atendimento ao Art. 23 da Resolucao n’ 7, de 22 de novembro de 2023, que aprova
o0 Regimento Interno do Conselho de Transparéncia, Integridade e Combate a Corrupcao
- CTICC, este relatorio foi produzido com o objetivo de apresentar o balanco sucinto das
acoes realizadas no ambito do CTICC e de seus respectivos Grupos de Trabalho Tematico
no ano de 2024, com informagodes sobre o balanco geral dos GTs, as reunides realizadas,
0s processos participativos, a participagcao em eventos e registros fotograficos.

O CTICC, orgao consultivo vinculado a estrutura da Controladoria-Geral da Uniao, foi ins-
tituido pelo Decreto n° 11528, de 16 de maio de 2023, o qual revogou o Decreto n° 9.468,
de 13 de agosto de 2018, que dispunha sobre o Conselho de Transparéncia Publica e
Combate a Corrupcao (CTPCC). A mudanca objetivou a renovacao do Conselho, com a
inclusao da tematica de integridade em seu escopo de atuacao, e aumento da participa-
cao da sociedade civil.

O colegiado € composto por 11 membros representantes do governo e 30 membros
representantes da sociedade civil, designados pela Portaria n* 2.250, de 23 de junho de
2023, e tem por finalidade debater e sugerir medidas de aperfeicoamento e fomento de
politicas e estratégias, no ambito da administracao publica federal, e monitorar e avaliar
politicas publicas e servicos publicos destinados a transparéncia e ao combate a corrup-
cao. Alem disso, cabe ao Conselho sugerir acoes voltadas para a valorizagao da troca de
experiéncias, transferéncia de tecnologia, capacitacao e articulacao intragovernamental
no ambito das competéncias listadas anteriormente.

O quadro a seguir apresenta as acoes do CTICC em 2024:

Acodes Quantidade
Reuniao ordinaria 2
Reuniao extraordinaria 3
Reuniao de GT 27
Reuniao de Produto 21

Reuniao de Compartilhamento
Reuniao de Informe
Reuniao de Consolidagao - prospeccao de agoes de integridade e enfrentamento da corrupgao
Entrega de Produtos 9
Total 73



2 REUNIOES
2.1 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Em 21 de marco de 2024, realizou-se a 22 Reuniao Extraordinaria do
CTICC, em formato remoto. O objetivo principal foi apresentar as ativida-
des em desenvolvimento no ambito do G20 e as prioridades do Grupo de
Trabalho Anticorrupcao (GTAC). Alem disso, os representantes do Conse-
lho foram convidados a participar do G20 Social, evento que ocorreu no Rio de Janeiro
em novembro.

2.2 REUNIAO DE INFORME

Em 21 de maio de 2024, foi realizada a reuniao de informe sobre o Comité
Extraordinario de Enfrentamento a Calamidade Publica no Rio Grande do
Sul, instituido em 6 de maio de 2024, por meio da Portaria n° 1.250. O ob-
Jetivo do Comité consiste em atuar como apoio da CGU aos orgaos e enti-
dades publicas, na simplificacao dos processos de liberacao de recursos e na garantia da
correta aplicacao dos recursos federais.

2.3 32 REUNIAO ORDINARIA

Em 12 de junho de 2024, foi realizada em Brasilia a 32 Reuniao Ordinaria do
CTICC, cujo objetivo foi apresentar os informes gerais, a saber: Relatorio das
Acoes de 2023; Plano de Integridade e Combate a Corrupgao; participacao
do CTICC para as edicoes do Forum Interconcelhos; devolutiva do processo participativo
do CTICC no G20; Comite Extraordinario da CGU de Enfrentamento a Calamidade Publica
no Rio Grande do Sul e; informe sobre o Programa de Fortalecimento de Corregedorias.
Na ocasiao, o Ministro e Presidente do CTICC apresentou a nova Secretaria-Executiva da
CGU, Eveline Brito.
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2.3 32 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Em 29 de julho de 2024 foi realizada 32 Reuniao Extraordinaria do CTICC,
em formato remoto, cujo objetivo foi aprovar as contribuicdes do Conselho
para a prospeccao de acoes de integridade e enfrentamento da corrupgao.

2.4 REUNIAO DE INFORME

Em 9 de setembro de 2024, realizou-se a Reuniao de Informe, etapa do Processo Par-
ticipativo do Plano Clima. O objetivo foi validar as contribuicées do CTICC para o Plano.
Durante o processo, as entidades da sociedade civil do Conselho consolidaram propos-
tas para inclusao na elaboracao técnica do novo Plano. As contribuicoes, de formato livre,
deveriam abordar pelo menos dois dos pilares do Plano Clima: mitigagao e adaptacao de
cidades e ambientes naturais as mudancas climaticas.

2.5 42 REUNIAO EXTRAORDINARIA

Em 16 de setembro de 2024 foi realizada a 42 Reuniao Extraordinaria do
CTICC, cujo objetivo central consistiu em apresentar a proposta de atua-
lizacao do sistema de consulta de emendas parlamentares no Portal da
Transparéncia, em atendimento a determinagao do Supremo Tribunal Fe-
deral (STF), bem como coletar as contribuicdes e sugestdes dos conselheiros presentes
acerca das modificacoes propostas para a referida atualizagao.

2.6 42 REUNIAO ORDINARIA

Em 10 de dezembro de 2024, realizou-se a 42 Reuniao Ordina-
ria do CTICC, que teve como objetivos: (i) apresentar o balanco
das agoes do Conselho em 2024, com énfase nas iniciativas
relacionadas a transparéncia e rastreabilidade das emendas
parlamentares; (i) revisitar o historico da participacao do CTICC
no processo de alteracdes normativas do Decreto 7.724/2012
e Lei 12.527/11; (iii) estabelecer as prioridades de atuagao para
0 ano de 2025; e (iv) criacao do Grupo de Trabalho “Mudancas
Climaticas e Integridade Socioambiental” (GT5).




3 RELATORIOS DE ATUAGAO DOS GRUPOS DE TRABALHO
3.1 GT1- GOVERNO ABERTO

Em 2024, o GT de Governo Aberto participou de 6 reunides especificas; 2 reunioes gerais
do CTICC; e acompanhou 12 reunides de monitoramento dos compromissos do 6° Plano
de Acao Nacional. Adicionalmente, o grupo esteve envolvido em trabalhos assincronos
para atuar na elaboracao e execucao de diversas atividades, tais como:

e Implementagcdo do monitoramento do 6° Plano de Acdo Nacional;

e Elaborag¢do da Metodologia das Reuniées com a Sociedade Civil (a partir dessa
metodologia, foram realizados dois encontros);

e Contribuicoes do Brasil no G20;

» Propostas de acdes para o Plano de Integridade e Combate a Corrupgdo 2025-
2027;

e Participa¢cdo no evento América Aberta;
e Participacdo na elaboragdo dos Boletins de Governo Aberto;

e Elaboragdo da Metodologia de Revisdo do 6° Plano de A¢do Nacional (elabora-
¢do prevista para 2025, mas conversas iniciais foram realizadas em 2024);

Considerando as atividades realizadas no ano 20024, conforme apresentadas acima, o
produto previsto “Relatorio Parcial de Monitoramento do Plano” nao foi elaborado dessa
forma, uma vez que as atividades de monitoramento do Plano sao registradas em relato-
rios trimestrais especificos e divulgados em transparéncia ativa. Assim, as atividades de-
senvolvidas tém interface direta no processo de monitoramento do Plano e contribuem
com 0 seu aprimoramento, sem necessariamente resultar em relatorio consolidado.

3.2 GT2 - MONITORAMENTO E AVALIAGAO
DE POLITICAS PUBLICAS

O GT de Monitoramento e Avaliagcao de Politicas Publicas realizou 9 reunidoes em 2024, e
entregou como produtos a Pagina de Consulta de Relatérios de Auditoria ¢ a Pesquisa
de Experiéncia do Usuario. Foi repactuado o prazo para entrega dos produtos Atuali-
zagao da Cartilha Olho Vivo no Dinheiro Publico e o Relatério de Monitoramento do
Concurso Nacional Unificado (CNU). Alem disso, até o final de 2024 encontrava-se em
andamento a publicacao da avaliacao de servicos publicos federais.

3.2 GT3 - FOMENTO A INTEGRIDADE PRIVADA

O GT de Fomento a Integridade Privada realizou 16 reunides em 2024, com a entrega de
produtos da primeira fase, que abordam novos temas para as estratégias de promocao
da integridade privada, abrangendo as areas de direitos humanos, responsabilidade so-
cioambiental e corrupcao privada - Produtos 3Al, 3A2 e 3A3,

No final de 2024, o GT3 apresentou mais dois produtos: a elaboracao de proposta novos



quesitos de avaliagcao para os programas de fomento a integridade privada da CGU, Pro-
-Etica e Pacto Brasil pela Integridade Empresarial, relacionados as dimensoes de direitos
humanos e responsabilidade socioambiental - Produtos 3B1 e 3B3.

Atualmente, as atividades do GT3 estao focadas na elaboracao de um guia ou cartilha
sobre Direitos Humanos e Responsabilidade Socioambiental, que consolidara os temas
discutidos nas etapas anteriores. Além disso, existe um planejamento de trabalho relati-
VO ao tema corrupgao privada, entretanto as discussdes sobre essa tematica ainda nao
foram iniciadas e sua viabilidade sera reavaliada pelo grupo. Todas essas iniciativas visam
fortalecer as praticas de integridade no setor privado e promover um ambiente empresa-
rial mais ético e responsavel.

3.4 GT4 - ACESSO A INFORMACAO E TRANSPARENCIA

O Grupo de Trabalho (GT) de Acesso a Informacao e Transparéncia realizou 17 reunioes,
fortalecendo a colaboracao entre governo, academia e sociedade civil. Como resultado
dessa interacao, foram entregues produtos diversos, entre eles, os Relatorios de Contri-
buicdes, que subsidiaram o desenvolvimento de ferramentas nos projetos da CGU com
estados e municipios, incluindo a Autoavaliacao, e a Escala Brasil Transparente.

Alem disso, foi criado um Grupo de Estudos e Pesquisa Bibliométrica, com o objetivo de
reunir e analisar publicacdes cientificas e relatorios sobre o cumprimento da Lei de Aces-
so a Informacao (LAI), bem como estrategias para fortalecer a transparéncia e o acesso
a informacao.

Alguns produtos ainda estao em desenvolvimento e serao concluidos em 2025. Entre
eles, destacam-se a inclusao de conteudo sobre Acesso a Informagao na Cartilha Olho
Vivo e as recomendacoes para a implementacao e governanca da Redel Al

3.5 GT5 - MUDANGCAS CLIMATICAS E
INTEGRIDADE AMBIENTAL

O GT5 foi instituido pelo Ato n* 12, de 6 de dezembro de 2024, com os objetivos de, em
questoes relacionadas as mudancas climaticas e integridade socioambiental:

i) debater e sugerir medidas de aperfeicoamento e fomento de politicas e estratégias,
no ambito da administracao publica federal, sobre combate a corrupcao, controle social
para acompanhamento e fiscalizacao da aplicacao de recursos publicos, governo aberto,
transparéncia e acesso a informagao publica e integridade privada;

i) monitorar e avaliar politicas publicas e servicos publicos atinentes a transparéncia, in-
tegridade e combate a corrupcao; e

i) contribuir para o aprimoramento de outras atividades relacionadas as tematicas de
cada Grupo de Trabalho Tematico do CTICC.

O GT 5 deu inicio aos seus trabalhos com a priorizagao dos seguintes temas especificos:
“Transparéncia, Integridade e Participacao Socioambiental na COP30", e "Promogao da
transparéncia e abertura de dados em temas ambientais”.



4 PROCESSOS PARTICIPATIVOS DO CONSELHO
4.1 G20

Em 2024, o Brasil sediou a Presidéncia do G20, tendo a Controladoria-Geral da Uniao
(CGU) atuado como coordenadora do Grupo de Trabalho Anticorrupcao (GTAC). Com o
apoio tecnico do CTICC, a CGU consolidou as proposicoes em um documento unico, que
serviu de base para a elaboracao do relatorio final do GTAC. A devolutiva das contribui-
coes do CTICC para o Relatorio foi apresentada em 12 de junho de 2024, na 32 Reuniao
Ordinaria do CTICC.

GRUPO DE TRABALHO ANTICORRUPGAO ggé

Criado na Clpula de Lideres de Toronto em 2010

Estabelece padrdes anticorrupgdo que fortalecem a
implementacdo de instrumentos internacionais (UNCAC)

CGU avel por a atuagdo ileira no GT, em
estreita colaboragdo com 6rgdos parceiros (AGU, MJSP, MRE)

4.2 PLANO DE INTEGRIDADE E COMBATE
A CORRUPCAO 202572027

O processo participativo do CTICC no Plano de Integridade e Combate a Corrupcao teve
inicio durante a 32 Reuniao Ordinaria do Conselho. As diversas entidades da sociedade
civilque compdem o colegiado enviaram um total 63 propostas relacionadas aos quatro
eixos do Plano, entre as quais foram contempladas 41 no documento final.




4.3 PLANO CLIMA

No dia 20 de agosto de 2024, foram apresentadas orientacoes as entidades da socieda-
de civildo CTICC para a elaboracao de propostas previstas ao Plano Clima. Essas propos-
tas foram posteriormente validadas pelos membros do CTICC em reuniao realizada em 9
de setembro, no ambito do Conselho. Por fim, em 12 de setembro, seis representantes do
CTICC participaram de uma reuniao virtual do Forum Interconselhos, na qual foram con-
solidados e aprovados os encaminhamentos, incluindo as propostas para o Plano Clima
enviadas pelos Conselhos Nacionais.

4.4 ALTERACOES NORMATIVAS DA LAl

Em maio foi feito o levantamento de sugestoes de alteracdes normativas da LAl no am-
bito do GT4 - Acesso a Informacao e Transparéncia. No dia 8 de novembro foram dispo-
nibilizadas aos representantes da sociedade civil - titulares e suplentes - as minutas de
alteracao do Decreto n* 7.724/2012 e da Lei n* 12.527/2011. Foram recebidas sugestoes
das seguintes entidades: CNI, IBPT, Abraji, Artigo 19, Fiquem Sabendo, OKBR, Transparén-
cia Brasil e Transparéncia Internacional Brasil.



5 OUTRAS AGOES E INICIATIVAS
5.1 FORUM INTERCONSELHOS

Foram realizadas 3 edicoes do Forum Intercon-
selhos. Na edicao de julho foram tratadas as pau-
tas do Plano Plurianual (PPA), Plano Clima, Cala-
midade do Rio Grande do Sul e participacao no
G20 Social. Estiveram presentes os membros
do CTICC representantes das seguintes entida-
des: INESC (Carmela Zigoni), IBGC (Renan Peron-
di), OXFAM Brasil (Maité Gauto) e OKBR (Haydée
Svab). Na edicao de setembro a reuniao ocorreu
de forma virtual, cuja pauta foi a validacao de to-
das as propostas encaminhadas pelos Conselhos
Nacionais para o Clima Participativo. A edicao de novembro foi realizada no ambito do
G20 Social, no Rio de Janeiro. Na ocasiao foram apresentados os resultados do PPA, as
estratégias para formacao de conselheiros, e a abertura da Cupula Social do G20.

5.2 CUPULA SOCIAL DO G20

Confluéncia social, politica e cultural construida ao longo de 2024, com o objetivo de
ampliar a participacao de atores nao governamentais nas atividades e nos processos
decisorios do G20. Alem disso, 0 evento contou com trés plenarias tematicas (combate a
fome e as desigualdades; mudancas climaticas e transicao justa; reforma da governanca
global) e 271 atividades autogestionadas. O acumulo de debates e materiais comparti-
lhados e validados nos espacos do G20 Social foi incorporado a Declaracao Final, um
documento de consenso entregue ao Presidente Lula e levado a reuniao do G20 com os
lideres mundiais.

5.3 ATIVIDADE AUTOGESTIONADA

No ambito do G20 Social, o CTICC realizou a atividade autogestionada intitulada “Con-
tribuicoes da Transparéncia, Integridade e Combate a Corrupcao para o Desenvol-
vimento Sustentavel’ Para essa atividade, as propostas do CTICC para o Plano Clima
serviram como base conceitual da apresentacao.




Alem dos representantes da Assessoria Especial de Participacao Social e Diversidade
da CGU, Fabio Félix e Anjuli Tostes, participaram da atividade membros do CTICC repre-
sentantes das seguintes entidades: Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa (IBGC),
Open Knowledge Brasil (OKBR), Figuem Sabendo, Agenda Publica, Associacao Brasileira
de Relagoes Institucionais e Governamentais (Abrig), Instituto Ethos de Empresas e Res-
ponsabilidade Social, Ordem dos Advogados do Brasil (OAB), Transparéncia Internacional
Brasil e Transparéncia Brasil.

5.4 AMERICA ABERTA

Em dezembro de 2024, Brasilia sediou pela primeira vez no Brasil o evento Ameérica Aber-
ta, reunindo grandes encontros internacionais voltados para pesquisa, publicacao e uso
de dados abertos. O evento abordou temas como transparéncia, acesso a informacao,
governo aberto, tecnologias civicas, jornalismo de dados e equidade.

A programacao incluiu atividades nacionais e internacionais de destaque, como a ABRE-
LATAM/CONDATOS, CODA.Br, Semana Dados BR e Encontros de Governo Aberto. O
evento foi realizado no Instituto Serzedello Correa em Brasilia, e contou com a coorde-
nagao da CGU, Open Knowledge Brasil (OKBR), NIC.br e COLAB/USP, alem do apoio de
organizacdes como OEA, ILDA, OCDE e OGP.

5.5 DIAINTERNACIONAL CONTRA A CORRUPCAO

Os membros do CTICC foram convidados a participarem do Dia Internacional Contra a
Corrupcao, realizado em 9 de dezembro no auditorio da CGU em Brasilia. O evento mar-
cou o inicio da Semana do Encontro dos Dirigentes. Durante o encontro foi apresentado
um balanco detalhado de todas as acoes da Controladoria, como a publicacao de 447
relatorios de auditoria e os consequentes resultados em beneficios financeiros, que che-
gam a pelo menos R$ 1,87 bilhao.
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