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CORRUPGAO - CTICC (MANDATO 2025/2027)

1. Identifica¢do da reuniao
Data Horario Local Coordenagao
08/12/2025 | Inicio: | 14:00 | Término: | 18:00 | Auditério daCGU | ASPAD/GM/CGU

2. Pauta
e MONITORAMENTO DO PLANO DE INTEGRIDADE E COMBATE A CORRUPCAO (PICC) -
2025-2027;

ATUALIZACAO DO TRABALHO DE EMENDAS PARLAMENTARES;

e POLITICA DE TRANSPARENCIA E ACESSO A INFORMACAO: DESTAQUES EM 2025 E
PRIORIDADES PARA 2026;

e POLITICA DE PREVENCAO A CONFLITO DE INTERESSES: AVANCOS DE 2025 E PROPOSTAS
PARA 2026;

e SINTESE SOBRE O REFERENCIAL DE GESTAO DA INTEGRIDADE APROVADO PELA
PORTARIA CGU N¢ 234;

e COMPARTILHAMENTO DOS GRUPOS DE TRABALHO.

3. Participantes

MEMBROS DO CONSELHO
‘ Orgido/Entidade Condigdo

ALINE VELOSO DQOS PASSOS CASA CIVIL Titular
CECILIA NAYARA ROSA MORAIS MINISTERIO DA FAZENDA Suplente
ALEXANDRO GUILHERME JORGE FEDERACAO UNICA DOS PETROLEIROS | Titular
ANDRE GALEGO BOSELLI ARTIGO 19 Titular
BRUNO ANDRADE BRANDAO TRANSPARENCIA INTERNACIONAL Titular
BRUNO SCHIMITT MORASSUTTI FIQUEM SABENDO Titular
CAIO LUIZ CARNEIRO MAGRI INSTITUTO ETHOS Titular
CHANTAL CORREIA DE CASTRO PACTO GLOBAL — REDE BRASIL Titular
CRISTIANO LISBOA YAZBEK IBPT Suplente
DIOGO LUIZ DA SILVA AGU Titular
EDMAR MOREIRA CAMATA CONACI Titular
EDUARDO ALVES FAYET ABRIG Titular
ELAINE NIEHUES FAUSTINO UNACON SINDICAL Titular
FERNANDA GOMES PEDROSA SGPR Suplente
FRANCISCO EDUARDO DE HOLANDA | MGl Titular
BESSA
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GABRIEL NOGUEIRA PORTELLA SEBRAE Titular
NUNES PINTO BRAVO
GUILHERME DE FRANCA TEIXEIRA  |CNI Suplente
HAYDEE SVAB OKBR Titular
JOAO GABRIEL MIRANDA ALVES MDIC Titular
PEREIRA
JULIANA MARI SAKAI TRANSPARENCIA BRASIL Titular
KATIA CILENE BREMBATTI ABRAJI Titular
KELLY OLIVEIRA DE ARAUJO OAB Titular
LUIS CARLOS MORO ABJD Titular
MARCELISE DE MIRANDA AZEVEDO |COMISSAO DE ETICA PUBLICA/PR Titular
PAULA CHIES SCHOMMER GRUPO DE PESQUISA POLITEIA/UDESC |Titular
PAULO MAURICIO TEIXEIRA DA MJSP Suplente
COSTA
RAFAELLY WIEST GRUPO DIGNIDADE Titular
RENAN ALBINO PERONDI IBGC Titular
RENATO PELLEGRINI MORGADO TRANSPARENCIA INTERNACIONAL Suplente
SERGIO NOGUEIRA SEABRA MDHC Titular
SERGIO RODRIGO ANDRADE AGENDA PUBLICA Titular
SUYLAN DE ALMEIDA MIDLEJ E UNB Titular
SILVA
VINICIUS PINHEIRO ISRAEL UNIRIO Suplente
OUTROS PARTICIPANTES
Orgao/Entidade Condigdo
HAMILTON CAPUTO TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO - TCU g::;'::s:te
Suplente do
GIOVANNA MAISA GAMBA CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA - CNJ | Convidado
Permanente

AUTORIDADES DA CGU

Area
VINICIUS MARQUES DE CARVALHO Ministro
ALFREDO ERMIRIO DE ARAUJO Chefe de
ANDRADE GABINETE DO MINISTRO (GM) Gabinete
PABLO ADEMIR DE SOUZA Assessor
JAQUELINE VIEIRA DE FREITAS Assessora
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FABIO FELIX CUNHA DA SILVA

KELLY CRISTINE DA SILVA ALMEIDA

ADRIANA BARBOSA LIMA

KEYLA ANDREA SANTIAGO OLIVEIRA

Chefe de
Assessoria
Especial

Chefe de
Assessoria
Especial

Servidora
Requisitada

Servidora
Requisitada

EVELINE BRITO MARTINS

TIAGO CHAVES OLIVEIRA

SERGIO ROBERTO GUEDES DOS REIS

SECRETARIA-EXECUTIVA (SE)

Secretdria-
Executiva

Diretor

Assessor
Técnico

FERNANDA ALVARES DA ROCHA

CORREGEDORIA-GERAL DA UNIAO
(CRG)

Corregedora-
Geral da Unido

VALDIRENE PAES DE MEDEIROS

LEONARDO ALAMY MARTINS

OUVIDORIA-GERAL DA UNIAO (OGU)

Ouvidora-Geral
da Unido

Diretor

RONALD BALBE

MAIRA LUISA MILANI DE LIMA

ALEXANDRE FERREIRA DE MACEDO

SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE
INTERNO (SFC)

Secretario
Federal de
Controle
Interno

Coordenadora-
Geral

Coordenador

PATRICIA ALVARES DE AZEVEDO

Secretaria de

OLIVEIRA Integridade
Publica
SIMONE GAMA ANDRADE ) Diretora
SECRETARIA DE INTEGRIDADE PUBLICA ———————
DANIEL AGUIAR ESPINOLA (SIP)
Geral
EDSON GONCALVES FILHO Chefe
PRISCILA RIBEIRO DA CRUZ servidora
Requisitada
Secretario de
MARCELO PONTES VIANNA Integridade
SECRETARIA DE INTEGRIDADE PRIVADA | privada
CRISTINE KOHLER GANZENMULLER (SIPRI) Diretora

FERNANDA PEDREIRA NUNES

Chefe
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GIOVANNA MONTELLATO STORACE

ROTA Chefe
Secretaria
Nacional de
LIVIA OLIVEIRA SOBOTA Transparéncia e
Acesso a
Informacgao
SECRETARIA NACIONAL DE Chefe de
DIANA COELHO DE LIMA TRANSPARENCIA E ACESSO A Gabinete
CIBELLE CESAR DO AMARAL BRASIL INFORMACAO (SNAI) Diretora
MARCELO DE BRITO VIDAL Diretor
SUZANNA DO CARMO LOUZADA Diretora
TATIANA CABRAL DE JESUS Servidora
Requisitada
EQUIPE DE APOIO
Nome Area Cargo
CICERA MONTEIRO ASSESSORIA ESPECIAL DE ézg;ﬁedtz
PARTICIPAGAO SOCIAL E DIVERSIDADE |-~ ~ — -
IASMIN LEIROS (ASPAD) polo de
Cerimonial
NEUZIRENE OLIVEIRA DO AMARAL | CERIMONIAL/GABINETE DO MINISTRO |Apoio de
(GM) Gabinete

4, Auséncias

Orgio/Entidade

Justificada

Compareceu

suplente/representante

MPO CAROLINA PALHARES LIMA Sim No
CEDRA CRISTINA LOPES DA SILVA Sim Nio
MINISTERIO DA Sim Sim
EAZENDA DANY ANDREY SECCO

IBPT GILBERTO LUIZ DO AMARAL Sim Sim
CNI HAVILA DA NOBREGA OLIVEIRA Sim Sim
MJSP JEAN KEIJI UEMA Sim Sim
INESC JOSE ANTONIO MORONI Sim N3o
UFPR LARISSA LIZ ODRESKI RAMINA Sim Nao
UNIRIO MARJORIE CORREA MARONA Sim Sim
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FGV RAFAEL RODRIGUES VIEGAS Sim

FGV - DIREITO RAQUEL DE MATTOS PIMENTA Sim

SHEILA CHRISTINA NEDER
CEREZETTI

USP - DIREITO Sim

MARCHA
MUNDIAL DAS
MULHERES

WILMA DOS REIS RODRIGUES Sim

5. Reunido

5.1 Abertura

Comentario

Membro

Deu boas-vindas aos participantes, com destaque as seis novas entidades
qgue passaram a integrar o CTICC, e apresentou a composicdo dos sete
grupos de trabalho, sendo cinco alinhados aos eixos do Plano de
Integridade e Combate a Corrupcao e dois voltados a Governo Aberto e
Integridade Socioambiental. Destacou a atuacdo da CGU em agendas
transversais com outros poderes e o6rgdos federais, como as
investigacGes sobre descontos associativos do INSS e o
acompanhamento das emendas parlamentares. Apresentou dados da
OCDE que indicam crescimento expressivo da confianga no governo e no
servico publico no Brasil, além do aumento da percepcdo de justica na
concessdo de beneficios sociais. Ressaltou avangos em transparéncia e
integridade, como a consolidacdo do e-Agendas 2.0, a ampliacdo do
Portal da Transparéncia, a reducdo dos prazos da Lei de Acesso a
Informacdo e ganhos de eficiéncia com o uso do software de inteligéncia
artificial ALICE, resultando em economia significativa aos cofres publicos.
No combate a corrupgao, destacou operagdes conjuntas com a Policia
Federal, com elevado impacto financeiro, aprimoramento dos processos
de responsabilizagdo e avangos no enfrentamento ao assédio moral e
sexual. Concluiu agradecendo e parabenizando o trabalho da CGU, do
CTICC e dos ministérios envolvidos.

Vinicius  Marques
de Carvalho
(Ministro da CGU e
Presidente do
CTICC)

5.2 Desenvolvimento da pauta

Comentario

Membro

Saudou os participantes e realizou apresentagao sobre monitoramento
do Plano de Integridade e Combate a Corrupgdo (PICC) - 2025-2027.
Destacou que 55 drgdos contribuiram para o PICC, classificando o fato
como inédito e histérico. Discorreu sobre os 5 eixos do plano, e ressaltou

Eveline Brito
(Secretaria-
Executiva da CGU)
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0 avanco de se chegar a mais de 260 a¢Oes previstas ja no primeiro ano,
fruto do esforco coletivo.

Apresentou a previsdo para 2026 do PICC, com perspectiva de conclusao
de 35% das a¢bes do PICC, com relevante aderéncia a agenda ambiental
do governo federal, principalmente do Ministério do Meio Ambiente e
Mudanga do Clima (MMA). Apontou destaques setoriais nas areas de
meio ambiente, previdéncia social e cidades. Destacou que o plano
fortalece mensagem de que a integridade é politica de Estado.

Tiago Chaves
(Diretor de
Planejamento,
Inovagao e
Sustentabilidade)

Sugeriu um mapeamento ou ferramenta que apresente, de forma
permanente e com transparéncia, quais sdo os beneficidrios que se
apropriam do orcamento publico.

Caio Magri
(Instituto Ethos)

Questionou se ha espaco para considerar as recomendac¢Ges da OCDE na
configuracdo de eventuais novas e futuras a¢des a serem incorporadas
no PICC, e se ja ha algum esforgo de reflexdo sobre as recomendacgdes.

Francisco Bessa
(Mal)

Concordou com a possibilidade de considerar as recomendacdes da
OCDE, e que os ministérios podem ser instados a fazerem esta reflexao
em seus campos de atuacao.

Eveline Brito
(Secretaria-
Executiva da CGU)

Destacou a necessidade de ampliar a politica de prevencado de conflitos
de interesses para as estatais, incluindo-as no e-Agendas, apontou a falta
de transparéncia sobre as hipdteses diferenciadas de pagamento de
tributos e sugeriu a divulgacdo de dados sobre trabalho escravo no Portal
da Transparéncia, reiterando demanda ja apresentada pela Fiquem
Sabendo.

Bruno Morassutti
(Fiquem Sabendo)

Parabenizou a CGU, o Conselho e o Governo Federal pelos avangos no
combate aos fluxos financeiros ilicitos, destacando a atua¢do da Receita
Federal e a cooperagcdo com a Policia Federal, e questionou a nao
divulgacdo integral da avaliagdo da UNCAC. Abordou também
controvérsia recente envolvendo a inclusdo da empresa JBS/SA na "lista
suja" do trabalho escravo.

Bruno Brandao
(Transparéncia
Internacional
Brasil)

Informou que a Abraji ajuizou a primeira agdo no STF sobre as emendas
PIX e destacou o acompanhamento, pela CGU, das medidas adotadas
pelo Supremo para rastrear os recursos, colocando a entidade a
disposicdo para colaborar. Manifestou preocupagdo com a
confiabilidade dos dados do Painel da LAI, por refletirem registros

Katia Brembatti
(Abraiji)
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realizados por servidores de forma por vezes inadequada, e sugeriu a
revisao dos procedimentos que embasam essas estatisticas.

Saudou o ministro e destacou a paridade de género na composicdo da
mesa e do ambiente. Agradeceu a participacdo da FUP pela primeira vez
no CTICC e mencionou os impactos da Operacado Lava Jato, ressaltando
gue desvios individuais de uma minoria ndo devem estigmatizar
categorias inteiras de trabalhadores que cumprem seu papel com
honestidade. Defendeu a conducdo clara dos processos quanto a
responsabilizacdo especifica dos culpados para evitar danos a imagem
dos demais profissionais e enfatizou a importancia da comunicacao, da
informacdo e da transparéncia no ambiente sindical e institucional. Por
fim, colocou-se a disposicdo para colaborar com os trabalhos do
Conselho e dos Grupos de Trabalho.

Alexandro
Guilherme Jorge
(Federacdo Unica
dos Petroleiros)

Informou que, no ambito da agenda do servigo publico, sdo divulgados
os gastos da Unido com pessoas fisicas e juridicas, destacando que o foco
agora é atender ao plano de acdo do STF para dar transparéncia as
emendas. Esclareceu que ha interesse em incorporar dados sobre
trabalho escravo ao portal, condicionado a planejamento e adequacdo
dos fluxos internos, e ressaltou os avancgos na transparéncia das agendas,
com significativo salto qualitativo na publicagdo das informacgdes.

Livia Sobota
(Secretaria
Nacional de
Transparéncia e
Acesso a
Informacao)

Em comentario a fala do Alexandro, pontuou que, no caso do INSS, o
debate entre informacdo e desinformacdo é complexo e, por vezes,
indevidamente tratado como oposicdo entre capital e trabalho,
esclarecendo que, embora possa haver situagdes de entidades
representativas de trabalhadores de segmentos especificos que tenham
cometido erros ou irregularidades, ndao se pode confundir essas
situagdes com esquemas fraudulentos estruturados por entidades
inexistentes, desbaratados pela atuacdo da CGU e da Policia Federal.
Salientou a importancia de defender a capacidade da sociedade se
organizar na representacdo de interesses dos mais diversos, o que se
traduz em democracia, por isso é preciso cuidar para que a liberdade de
associacdo seja preservada. Sobre a inclusdo de novos conteldos no
Portal da Transparéncia, informou que isso pode ser discutido no
planejamento, observado o momento adequado para a integracao, de
forma que gere informacdo de qualidade para a sociedade. Sobre o
relatério da UNCAC, informou que ndo ha nenhum material que a CGU
tenha tido acesso. As informagdes que detém sdo as mesmas
disponibilizadas a sociedade.

Vinicius Marques
de Carvalho
(Ministro da CGU e
Presidente do
CTICC)
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Complementou resposta a Katia Brembatti, acerca da necessidade de
aperfeicoamento do Painel da LAl e da mensuracdo de efetividade das
respostas. Trata-se de tema de preocupacdo permanente, acompanhado
de acbes de monitoramento e reflexdao sobre evolucdao tecnoldgica do
sistema. Destacou que o lancamento do Painel é um passo importante e
traz maior clareza sobre questdes de negativas de acesso, e o
aperfeicoamento seguird em discussao.

Livia Sobota
(Secretaria
Nacional de
Transparéncia e
Acesso a
Informagao)

Apresentou a atualiza¢ao das auditorias sobre emendas parlamentares,
com a entrega de 14 relatdrios técnicos envolvendo mais de 72 entes
fiscalizados, abrangendo analises de riscos, eficiéncia, transparéncia e
regularidade na aplicacdo de recursos por municipios, estados e
entidades do terceiro setor. Destacou auditorias sobre emendas de
comissdo, de relator e transferéncias especiais, incluindo repasses a
ONGs, planos de trabalho e vedacdo de fragmentacdo de valores, bem
como informou a realizacdo de dois trabalhos em andamento por
determinacdo do STF, cujos resultados serdo encaminhados conforme
cronograma, com informacées disponiveis no sitio da CGU.

Janaina Lucas
Ribeiro (Secretaria
Federal de Controle
Interno Adjunta)

Parabenizou os trabalhos e citou levantamento da Transparéncia Brasil,
em 2025, que apontou perda de rastreabilidade de emendas que
ingressam como orcamento geral, defendendo a rotulagem obrigatéria
para identificagdo dos recursos. Questionou o entendimento da CGU
sobre a aderéncia entre o previsto e o executado, a obrigatoriedade de
cumprimento dos planos de trabalho e as sangdes aos municipios em
caso de descumprimento.

Juliana Sakai
(Transparéncia
Brasil)

Informou que a Alianga Nacional LGBTI+ e o Grupo Dignidade executam
projetos com recursos de emendas parlamentares, destacando
limitagGes técnicas em relagdo a estrutura governamental e apontando
que praticas irregulares de alguns prejudicam entidades sérias e o acesso
aos recursos. Avaliou positivamente o bloqueio geral das emendas,
mencionou falhas na orientagdo sobre as novas regras, a diversidade de
procedimentos entre ministérios e defendeu a padronizagao, bem como
a ampla divulgagdo, pela CGU, de informacdes claras e acessiveis.

Rafaelly Wiest
(Grupo Dignidade)

Parabenizou pelas entregas a sociedade e sugeriu aprimorar a
comunicagdo, diferenciando achados e tipologias de organizacGes da
sociedade civil, como fundag¢Ges de apoio universitarios e ONGs, para
qualificar a informacdo, apoiar o trabalho na ponta e assegurar a
adequada responsabilizacao.

Sérgio Andrade
(Agenda Publica)
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Destacou o estigma do trabalho das ONGs, oriundo da gestao anterior, e
ressaltou a necessidade de cuidado na comunicag¢do. Sugeriu que, a
partir da experiéncia da CGU em capacitacdo, seja estruturado um

Bruno Brandao
(Transparéncia
Internacional

programa especifico para ONGs na execuc¢do de emendas parlamentares, | Brasil)

com guias e orientacOes, a fim de enfrentar problemas de capacidade

técnica e prevenir irregularidades.

Mencionou que a CGU tem assento na CONFOCO e que o MROSC é um | Eveline Brito

tema de grande relevancia, destacando que organizacOes sérias
precisam demonstrar resultados, e que ha disposicdo em colaborar.
Afirmou que o modelo precisa ser discutido com cautela, reconhecendo
as limitagbes das organizacGes menores. Destacou a importancia da
capacitagdo e conscientizacdo dos atores envolvidos, para fortalecer a
conformidade, a entrega de resultados e o papel das organizacGes na
implementacdo de politicas publicas.

(Secretaria-
Executiva da CGU)

Informou que estd em implementacdo o Plano de Ac¢do do STF e houve
avanc¢o no ambito federal e rumo a automatizacdo da coleta de dados,
tanto no SIAFE como no Transferegov, com objetivo de integracdo de
dados. Ha determinagdo de disponibilizar esse aprendizado para os entes
federativos, nos limites da capacidade operacional.

Livia Sobota
(Secretaria
Nacional de
Transparéncia e
Acesso a
Informacao)

Falou sobre a nota conjunta da CGU, TCU, AGU e MGlI, acerca do plano
de fiscalizacdo, destacando sua relevancia pela atuagdo integrada dos
drgaos e o mérito da proposta apresentada. Avaliou que o PICC é uma
plataforma importante nesse aspecto.

Francisco Bessa
(Mal)

Destacou a importancia da capacitagao dos entes federativos, contudo
considerou que ha uma baixa percep¢do de controle quanto a
transparéncia de entidades sem fins lucrativos, a lista de informacgdes
qgue devem ser publicadas por essas entidades é pequena e ndo ha
fiscalizagdo. Sugere que além de disponibilidade da fiscalizagao, é
necessdrio fiscalizar por amostragem. Pontuou que existem ONGs que
recebem valores expressivos e sequer tém pagina na internet.
Mencionou que é importante diferenciar o dever de transparéncia de
uma ONG que recebe RS 100 milhdes e outra que recebe R$S50 mil, de
modo que precisam ser tratadas de forma diferente.

Bruno Morassutti
(Figuem Sabendo)

Parabenizou a CGU e agradeceu a oportunidade de participa¢do da ABJD
no colegiado. Manifestou preocupag¢do com a crescente apropriacdo de
recursos por emendas parlamentares, que limita a capacidade do Poder
Executivo de deliberar sobre investimentos, alertando para riscos de

Luis Carlos Moro
(ABJD)
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alteracdo na estrutura do Estado e defendendo a necessidade de refletir
sobre a reapropriacdo dessa capacidade pelo Executivo.

Esclareceu que as auditorias da CGU s3do técnicas e direcionadas a casos
especificos, ndo sendo generalistas, e que eventuais generalizacdes
decorrem da cobertura mididtica, ressaltando a importancia de acées de
capacitacdo e elaboracdo de guias para qualificar essa compreensao.
Informou que os resultados das auditorias subsidiardo, no préximo
trimestre, resposta ao STF sobre os planos de trabalho apresentados, e
qgue eventuais inconsisténcias ndo identificadas poderdao ser
encaminhadas como denuncia para apuracao.

Ronald Balbe
(Secretario Federal
de Controle
Interno)

Destacou que os relatérios sobre ONGs e entidades do terceiro setor
apresentaram um panorama tipoldgico das diferentes estruturas
institucionais, conforme os normativos que regem suas parcerias com o
poder publico, reforcando a importancia do alcance das politicas
publicas. Informou reunido com o MGI para discutir mecanismos de
apoio, fomento e disseminacdo de boas prdticas, mencionando a
publicacdo do Manual do MROSC e a rede de parcerias do MGl como
instrumentos relevantes para capacitacdio e aprimoramento dos
processos.

Janaina Lucas
Ribeiro (Secretdria
Federal de Controle
Interno Adjunta)

Complementou que, no ambito da atuagdo dos grupos de trabalho, é
importante verificar como podem contribuir com o envio de insumos e
com a realizagdo de trabalhos conjuntos, alinhando-se ao que foi
colocado por Janaina, especialmente no que se refere a capacitacdo, ao
apoio e ao suporte.

Fabio Félix Cunha
da Silva (Chefe da
Assessoria Especial
de Participagao
Social e
Diversidade)

Manifestou preocupagdo com o cenario recente, marcado pela atuagdo
de agentes econOmicos e politicos, lembrando que, em contextos
semelhantes no passado, a CGU foi um dos primeiros 6rgdos a ter sua
atuacdo fragilizada. Destacou a importancia da tempestividade nas ac6es
e sugeriu que o conselho avalie a possibilidade de formular uma mocéo
de fortalecimento e ratificacgdo do papel da CGU diante dos
acontecimentos atuais, convidando também as entidades presentes a se
posicionarem de forma oportuna.

Edmar Camata
(CONACI)

Agradeceu as colocagdes e ressaltou a necessidade de consultar o
regimento e o decreto para avaliar as possibilidades e forma adequada
de enderegar as proposi¢cdes, destacando o cardter consultivo do
colegiado.

Fabio Félix Cunha
da Silva (Chefe da
Assessoria Especial
de Participagao
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Social e
Diversidade)

Apresentou o préximo item de pauta: Politica de Transparéncia e Acesso
a Informagao: Destaques em 2025 e Prioridades para 2026. Abordou os
principais instrumentos de transparéncia, como o Portal da
Transparéncia, o Portal de Dados Abertos e o médulo de acesso a
informacdo do FalaBR, além do uso de inteligéncia artificial para ampliar
0 acesso a informacdo publica. Destacou a articulacdo institucional
promovida pelo CTICC e pelo CIGA, bem como a atuacdo internacional
do Brasil na Parceria para Governo Aberto, atualmente sob presidéncia
brasileira. Apresentou a estrutura e linhas de atuacdo da SNAI, os
resultados e iniciativas do Portal da Transparéncia, os avangos na LA,
incluindo o lancamento do LAION, o desenvolvimento do sistema LAI.BR
e as entregas do CTICC, como o Radar LAI, e apontou desafios e
prioridades para 2026, com foco na integracdo de politicas
informacionais, aprimoramento de ferramentas digitais, fortalecimento
da agenda federativa e consolidacdo da estratégia de Governo Aberto.

Livia Sobota
(Secretaria
Nacional de
Transparéncia e
Acesso a
Informagao)

Prop6s que o compartilhamento dos grupos de trabalho, que estava
previsto para a reunido presente, seja feito em outro momento, em
reunido geral do conselho a ser agendada possivelmente no inicio de
2026, ja focada em fechar o novo plano de trabalho do conselho, dado o
avancar do horario.

Fabio Félix Cunha
da Silva (Chefe da
Assessoria Especial
de Participagao
Social e
Diversidade)

Apresentou o préximo item de pauta: Politica de Prevengao a Conflito
de Interesses: Avangcos de 2025 e Propostas Para 2026. Abordou os
avancos na agenda de prevengdo de conflitos de interesses, com
destaque para o langamento do e-Agendas 2.0, reconhecido pela OCDE
como boa pratica de integridade. Destacou demanda do MGI, com base
no Decreto n2 11.529/2023, que refor¢a a importancia da gestdo de
riscos para a integridade no ambito do Executivo Federal. Por fim,
apontou como desafio o fortalecimento do uso do Sistema Eletronico de
Conflito de Interesses (SeCl) e informou a futura publicacdo de um banco
de precedentes, além do desenvolvimento de ferramentas de IA para o
monitoramento de riscos de integridade.

Patricia Alvares de
Azevedo Oliveira
(Secretaria de
Integridade
Puablica)

Solicitou a participacdao da sociedade civil no desenvolvimento do
sistema LAI.BR, a fim de evitar alteracdes sem comunicacdo prévia, e
reconheceu os avan¢os do e-Agendas, apontando, contudo, a
necessidade de apurar casos de auséncia de publicacdo de
compromissos por agentes obrigados e reforcando o dever de divulgagao

Bruno Morassutti
(Fiquem Sabendo)
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das agendas, inclusive quando envolverem compromissos sigilosos.
Prop0s, no ambito do conflito de interesses, a realizacao periddica de
cruzamento de dados para identificar situacdes irregulares de servidores
com dedicacao exclusiva, com notificacdo para atualizacdo cadastral, e
defendeu o enderecamento da lacuna relativa a catalogacdo de
empregados publicos e agentes militares demitidos por corrupcao, a fim
de evitar seu retorno ao servico publico ou contratacdio como
fornecedores.

Questionou se o LAILBR substituird o FalaBR, ou se terdo objetivos
distintos. Defendeu que haja consolidacdo de entendimentos quanto a
conflitos de interesses, em articulacdo com a Comissdo de Etica Publica
da Presidéncia da Republica, para evitar risco de tratamentos desiguais
e desproporcionais quando se trata de decisdo sobre o tema para um
servidor publico de nivel operacional ou para uma alta autoridade.

Francisco Bessa
(MaGl)

Destacou a transparéncia no acesso aos dados econ6micos das empresas
no ambito das negocia¢cdes com a Petrobras. Apontou que limita¢des no
acesso as informacbes leva sindicatos a terem que suprir lacunas
administrativas, e questionou a possibilidade de criacdo, pela CGU, de
mecanismos que facilitem esse acesso. Afirmou que a terceirizagcdo
implica precarizagdo e ressaltou a necessidade de atuacdo
representativa diante do entendimento do Congresso e do Judicidrio
com relagdo a terceirizagao irrestrita. Alertou, por fim, para riscos de
conflitos de interesses, especialmente em processos de privatiza¢do e na
dindmica de “porta giratdria” entre cargos publicos, estatais e o setor
privado.

Alexandro
Guilherme Jorge
(Federacdo Unica
dos Petroleiros)

Relatou a experiéncia da Alianga Nacional LGBT+, do Grupo Dignidade e
do Grupo Arco-iris no Projeto Atena, que se refere a uma pesquisa de
monitoramento de politicas publicas para a populagdo LGBTI+ nas
capitais e, em etapa seguinte, nos estados. Destacou as grandes
dificuldades de obtencdo de informagbes via LAl nas trés esferas de
governo, com baixo indice de resposta e, quando existentes,
frequentemente limitadas a documentos formais sem efetiva
implementacdo das acdes, revelando falta de efetividade das politicas
declaradas.

Rafaelly Wiest
(Grupo Dignidade)

Apresentou a atuacdo da Comissdo de Etica Publica, esclarecendo que a
avaliacdo da conduta ética se restringe a um segmento especifico de
servidores, em geral ocupantes de cargos de chefia e dire¢do. Destacou
a elevada demanda relacionada a LAl e o desafio de concilid-la com a
LGPD, ressaltando a importancia do apoio da CGU, informou que a CEP

Marcelise de
Miranda Azevedo
(Comissdo de Etica
Publica da
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coordena as comissOes de ética setoriais e enfatizou a necessidade de
sensibilidade na andlise dos casos, agradecendo a abertura ao didlogo e
destacando que as decisdes devem considerar as particularidades de
cada situagao.

Presidéncia de
Republica)

Destacou a disposicdo da CGU em atuar de forma articulada com a
Comissdo de FEtica Publica, agradeceu a pesquisa mencionada e
manifestou interesse em seu conteudo. Informou a elaboracdo de um
guia de transparéncia ativa das estatais e esclareceu que a evolucdo do
sistema FalaBR estd em construcdo de forma coordenada, a partir do
diagndstico da consulta publica realizada em maio de 2025. Ressaltou,
por fim, a importancia do didlogo continuo com o Conselho, os grupos
de trabalho e as entidades para o desenho das politicas e consolidacdo
da atuagdo da nova secretaria.

Livia Sobota
(Secretaria
Nacional de
Transparéncia e
Acesso a
Informagao)

Informou o fortalecimento da articulagdo com a Comissdo de Etica
Publica, especialmente no tema de conflitos de interesses, esclarecendo
as atribuicbes das comissGes de ética setoriais, do SeCl sob gestdo da
CGU e da atuacgdo da CEP em esfera distinta. Destacou a importancia de
uma agenda conjunta, inclusive com acdes de capacitacdo diferenciadas,
mencionou que a dindmica da “porta giratdria” também ocorre no
servico publico direto, informou a obrigatoriedade de planos de
prevencgao e enfrentamento ao assédio e a discriminagdo instituida pelo
MGI e ressaltou o esforgo de fortalecimento da agenda de integridade
junto aos entes subnacionais.

Patricia Alvares de
Azevedo Oliveira
(Secretaria de
Integridade
Publica)

Informou que serd novamente compartilhado o formuldrio de coleta de
dados da pesquisa sobre conselhos nacionais, realizada pelo IPEA em
parceria com a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, destacando
o reconhecimento da SGPR ao CTICC como um dos conselhos com maior
contribuicdo aos processos participativos. Convidou para evento na UnB,
as 19h, coordenado pela professora Suylan Midlej, sobre controle social
e em homenagem ao Dia Internacional contra a Corrup¢ao, e informou
gue serd enviado agendamento para reunido de compartilhamento dos
GTs, com garantia de espaco para a retomada e reformulacédo do plano
de trabalho do CTICC.

Fabio Félix Cunha
da Silva (Chefe da
Assessoria Especial
de Participagao
Social e
Diversidade)
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6. Encaminhamentos

Agoes

Responsaveis

Reenvio do formulario de coleta de dados da pesquisa do IPEA.

Secretaria-Executiva do
CTICC

Agendamento de reunido de compartilhamento dos grupos de
trabalho.

Secretaria-Executiva do
CTICC

7. Encerramento

A Secretaria-Executiva Eveline Brito agradeceu a participacdo das pessoas presentes, afirmou
que o PICC alcangou um momento de “voo de cruzeiro” em razao do fortalecimento obtido ao
longo do ano e destacou que o processo € de aprendizagem continua. Manifestou a expectativa
de que as discussoes apresentadas se tornem cada vez mais frequentes, especialmente visando
ao préximo ano, marcado como um fechamento de ciclo, com foco no fortalecimento do didlogo
e na implementac¢do das agdes. Convidou os participantes para o evento do Dia Internacional
contra a Corrupgdo, em 9/12/2025, informou que as datas das reunides ordinarias de 2026 serdo

divulgadas posteriormente, agradeceu e encerrou a reuniao.

8. Documentos da Reuniao

As apresentacGes utilizadas durante a reunido estdo disponiveis na pasta do CTICC no Google

Drive, acessivel pelo link e QR code a seguir:

https://bit.ly/IREUNIAO20252027
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