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Consultas e Pedidos — Fluxo (Portaria MP-CGU n? 333/2013)

Agente publico

Agente publico faz uma consulta ou pedido de autorizagao

Orgdo ou entidade de exercicio

Org3o ou entidade de exercicio tem 15 dias para realizar uma Anélise Preliminar

Caso envolva risco de conflito, solicitacao é encaminhada a CGU, que tem mais 15 dias (+15) para realizar
analise definitiva




Consultas e Pedidos — Fluxo (Portaria MP-CGU n? 333/2013)

Agente publico

Agente tem 10 dias para recorrer de decisdao gue conclua por existéncia de Conflito de Interesses

A Diretoria tem 5 dias para reconsiderar sua decisao ou submeter o recurso para a Secretaria da SIP

A Secretaria tem 15 dias para decidir definitivamente sobre o recurso




Analise Preliminar - Etapas
CGU

1) JUiZO DE
ADMISSIBILIDADE

Va

2) VERIFICACAO DE
IMPEDIMENTOS DE
OUTRA ORDEM

& B

3) ANALISE DE RISCO 4) NEGATIVA,
DE CI (ART. 59) MITIGACAO OU
AUTORIZACAO

K

5) REVISAO CGU E
EVENTUAL RECURSO




Analise Preliminar - Etapas

Informacdes completas
(formulario SeCl,
descricao da atividade)?

Juizo de
Admissibilidade — Requisitos art. 3¢
Checklist Port. 333 atendidos?

Relacao com a LCl esta
clara?




Analise Preliminar - Etapas

Checar vedacao legal

especifica (Lei 8.112,

carreira, normativos
internos)

Impedimentos de
Impedimento detectado
OUtra Ordem = encerra analise de CI

v = Registrar decisdo
: _ fundamentada no
) - processo




Analise Preliminar - Etapas

Situacao enquadra-se
em algum inciso do
art. 527

Ha risco relevante ao
interesse coletivo ou

Analise de Risco —
Perguntas-chave

Risco é mitigavel?
Existem medidas
condicionantes?

Consulta a ementas

anteriores para
consisténcia




Pontos de Atencao T
CGU

\‘ Imparcialidade e Objetividade
‘ Atencao as etapas
\
‘ Trabalhar Informacdes Completas
‘ Necessaria Relacao com o Tema
‘/ Foco na Identificacao de Riscos

‘ Utilizar Fundamentacao Adequada
/




Material de Apoio

= Controladoria-Geral da Uniao

a~ Assuntos Prevencao a Conflito de Interesses Conflito de interesses Cursos

Controladoria-Geral da Uniao Paginainicial Painel Meus cursos Contato Mo

Cursos

Prevencao a Conflito de Interesses - Analistas

Configuracdes Participantes Notas Relatorios Mais v

v Contrair tudo

Announcements

& Ocullo para estudantes

Seja bem-vindo ao nosso curso sobre Prevengao a Conflitos de Interesses - Analistas! Estamos entusiasmados em té-lo conosco nesta jornada
de aprendizado.

Curso Prevencao a Conflito de
Interesses - Analistas

Neste curso, vocé tera a oportunidade de explorar trés modulos essenciais

i ‘ R 1. Base Normativa: Conheca a legislacéo que orienta a prevencéo e o tratamento de conflitos de interesses, incluindo a Lein® 12.813/2013 e a
Nos 3 modulos essenciais do curso, voce tera Portaria Interministerial n° 3332013

oportunidade de explorar a legislacao pertinente a 2. Sistema Eletronico de Prevengéo de Conflitos de Interesses (SeCl): Visualize a estrutura do SeCl, aprenda sobre o fluxo de consultas e
prevencao e tratamento do conflito de interesses como proteger dados pessoais, além de conduzir andlises consistentes

Atraves do Sistema Eletronico, SeCl, voce visualizara sua
estrutura e aprendera sobre o fluxo de consultas,
protecao de dados pessoais e conduzir analises
ceonsistentes. Ao final, o participante sera capaz de
compreender como fortalecer a cultura de integridade
em sua entidade

3. Praticas e Desafios: Conheca as limitacdes, dificuldades e boas praticas no uso do SeCl e na Prevencéo a Conflito de Interesses,
compreenda como fortalecer a cultura de integridade em sua entidade.
Estamos aqui para apoia-lo em cada passo do caminho. Que este curso seja uma experiéncia enriquecedora e transformadora para sua atuacéo no
servico publicol

Vamos comegar!




Material de Apoio

Campanha de Divulgacao - Consultas

Baixe as pecas da campanha

Pensando em

pedir uma
LICENCA

para exercer
atividade
privada?

Vocé gosta
de falar em
publico?
Quer dar

CURSOS

ou palestras?

Foi convidado
paraum

CONSELHO?

Quer
prestar
CONSULTORIA?

A
Pensando ‘
em abrir uma

EMPRESA:

CGU




Material de Apoio

Busca de Precedentes de Conflito de Interesses

Encontre extratos das manifestacoes da CGU no SeCl com rapidez

Fac;a uma Consulta de Precedentes

m sede de

sentados

possuem ,%'atc! meramente Il'lf"lll“at ivo € nao vinculam novas decisoes

Busca Avancada

Y

n-@f o




Muito obrigado!

Controladoria-Geral da Uniao
Secretaria de Integridade Publica
Diretoria de Prevenc¢ao a Conflito de Interesses

conflitodeinteresses@cgu.gov.br
suporte.seci@cgu.gov.br
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