Projeto CGU e Conselhos: Pela Juventude e Igualdade Racial
Fiscalizando Espaços Esportivos Comunitários
Modelos de Ofício – Comunicação de Visita ao EEC

Modelo 1 – elaborado pelo GRUPO DE CONTROLE SOCIAL MULTISETORIAL
Modelo 2 – elaborado por CIDADÃOS - GRUPO DE CONTROLE SOCIAL POPULAR
Modelo 3 – elaborado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL
Modelo 4 – elaborado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE
Modelo 5 – elaborado pelo CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
1. GRUPO DE CONTROLE SOCIAL MULTISETORIAL

OFÍCIO Nº XXX/2025 – GRUPO DE CONTROLE SOCIAL MULTISETORIAL
[Município], [data]
Ao Senhor
[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal de [Município]
[Endereço da Prefeitura]

Assunto: Comunicação de visita técnica ao Espaço Esportivo Comunitário – Projeto Juventude Negra Viva

Prezado Senhor Prefeito,

Nós, cidadãs e cidadãos participantes da oficina “CGU e Conselhos: Pela Juventude e Igualdade Racial” neste município, organizados de forma autônoma para o exercício do controle social, vimos respeitosamente informar que realizaremos visita técnica ao canteiro de obras do Espaço Esportivo Comunitário, localizado em [ENDEREÇO], no dia [DATA], às [HORÁRIO].
O grupo é composto por representantes de diferentes conselhos de políticas públicas, lideranças comunitárias, agentes públicos, estagiários e estudantes, todos engajados em acompanhar a execução da obra, verificar a correta aplicação dos recursos públicos e contribuir para a qualidade da entrega à comunidade.
A obra integra o Plano Juventude Negra Viva (Decreto nº 11.956/2024), política pública federal destinada a enfrentar a violência letal e outras vulnerabilidades sociais que afetam a juventude negra, financiada no âmbito do Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), conforme Portaria nº 66/2023 do Ministério do Esporte.
Essa iniciativa conta com apoio metodológico da Controladoria-Geral da União (CGU), no âmbito do Projeto Juventude Negra Viva, que promove a capacitação cidadã e incentiva a fiscalização colaborativa em territórios de alta vulnerabilidade social.
Ressaltamos que o direito de acesso à informação está assegurado pelo art. 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal, bem como pela Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), que garante a qualquer pessoa o direito de obter informações sobre a administração pública, incluindo a execução de obras e contratos financiados com recursos públicos, o que respalda o acompanhamento e a fiscalização social da obra em questão.
Convidamos Vossa Senhoria a designar representante da Prefeitura, se possível, com conhecimento técnico sobre a execução da obra, para acompanhar a atividade, fortalecendo a transparência, o diálogo e a cooperação entre gestão pública e sociedade.
Certos de que compartilhamos o mesmo objetivo — a boa execução da obra e a efetiva entrega do espaço à comunidade — reiteramos nossa disposição para colaborar de forma construtiva.
Atenciosamente,
Grupo de Controle Social Multisetorial
(Participantes da Oficina “CGU e Conselhos: Pela Juventude e Igualdade Racial”)
[Nome e função de contato principal]
[E-mail] | [Telefone]

[Assinaturas dos demais integrantes, se for impresso]

[bookmark: _Hlk208246207]2. CIDADÃOS

OFÍCIO Nº XXX/2025 – GRUPO DE CONTROLE SOCIAL POPULAR
[Município], [data]
Ao Senhor
[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal de [Município]
[Endereço da Prefeitura]

Assunto: Comunicação de visita técnica ao Espaço Esportivo Comunitário – Projeto Juventude Negra Viva

Prezado Senhor Prefeito,

Nós, cidadãs e cidadãos abaixo assinados, organizados de forma autônoma para o exercício do controle social, vimos respeitosamente informar que estamos acompanhando a execução da obra do Espaço Esportivo Comunitário neste município, localizada em [ENDEREÇO], com o objetivo de fiscalizar a aplicação dos recursos públicos e a qualidade da obra.

Comunicamos que realizaremos visita técnica ao local da obra no dia [DATA], às [HORÁRIO]. O objetivo é acompanhar a execução, contribuir para a transparência e a boa aplicação dos recursos públicos.

A obra em questão integra uma política pública federal (Plano Juventude Negra Viva – PJNV, instituído pelo Decreto nº 11.956/2024), que tem a finalidade de enfrentar e reduzir a violência letal e as demais vulnerabilidades sociais, decorrentes do racismo, que afetam a juventude negra, sendo financiada no âmbito do Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), conforme Portaria nº 66/2023 do Ministério do Esporte. 
Dessa forma, é papel da cidadania zelar por sua adequada implementação.

Essa iniciativa está sendo desenvolvida com o apoio metodológico e formativo da Controladoria-Geral da União (CGU), no âmbito do Projeto Juventude Negra Viva (PJNV), que prevê ações de capacitação e incentivo à fiscalização cidadã em territórios de alta vulnerabilidade social. A CGU disponibilizou materiais técnicos e realizou oficinas formativas com o intuito de fortalecer a atuação da sociedade civil na fiscalização das obras públicas.

Ressaltamos que o direito de acesso à informação está assegurado pelo art. 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal,  bem como pela Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), que garante a qualquer pessoa o direito de obter informações sobre a administração pública, incluindo a execução de obras e contratos financiados com recursos públicos, o que respalda o acompanhamento e a fiscalização social da obra em questão.

Convidamos Vossa Senhoria a designar representante da Prefeitura, se possível, com conhecimento técnico sobre a execução da obra, para acompanhar a atividade, fortalecendo a transparência, o diálogo e a cooperação entre gestão pública e sociedade.

Certos de que compartilhamos o mesmo objetivo — a boa execução da obra e a efetiva entrega do espaço à comunidade — reiteramos nossa disposição para colaborar de forma construtiva.


Atenciosamente,

Grupo de Controle Social Popular
Representante: [Nome]
E-mail: [email] | Tel: [telefone]

[Assinaturas dos demais integrantes, se for impresso]

3. CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL

OFÍCIO Nº XXX/2025 – CONSELHO MUNICIPAL DE PROMOÇÃO DA IGUALDADE RACIAL
[Município], [data]
Ao Senhor
[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal de [Município]
[Endereço da Prefeitura]

Assunto: Comunicação de visita técnica ao Espaço Esportivo Comunitário – Projeto Juventude Negra Viva

Prezado Senhor Prefeito,

O Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial de [Município], no exercício de sua atribuição legal de acompanhar e fiscalizar políticas públicas voltadas à promoção da igualdade racial e ao enfrentamento do racismo institucional, conforme previsto na legislação municipal que o institui e em consonância com os objetivos da Política Nacional de Promoção da Igualdade Racial (Lei nº 12.288/2010), vem respeitosamente informar que realizará visita técnica à obra do Espaço Esportivo Comunitário localizada em [ENDEREÇO], no dia [DATA], às [HORÁRIO].

A obra em questão integra uma política pública federal (Plano Juventude Negra Viva – PJNV, instituído pelo Decreto nº 11.956/2024),  que tem a finalidade de enfrentar e reduzir a violência letal e as demais vulnerabilidades sociais, decorrentes do racismo, que afetam a juventude negra, sendo financiada no âmbito do Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), conforme Portaria nº 66/2023 do Ministério do Esporte. Dessa forma, é papel da cidadania zelar por sua adequada implementação.

Essa iniciativa está sendo desenvolvida com o apoio metodológico e formativo da Controladoria-Geral da União (CGU), no âmbito do Projeto Juventude Negra Viva (PJNV), que prevê ações de capacitação e incentivo à fiscalização cidadã em territórios de alta vulnerabilidade social. A CGU disponibilizou materiais técnicos e realizou oficinas formativas com o intuito de fortalecer a atuação da sociedade civil na fiscalização das obras públicas.

Ressaltamos que o direito de acesso à informação está assegurado pelo art. 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal, bem como pela Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), que garante a qualquer pessoa o direito de obter informações sobre a administração pública, incluindo a execução de obras e contratos financiados com recursos públicos, o que respalda o acompanhamento e a fiscalização social da obra em questão.

Convidamos Vossa Senhoria a designar representante da Prefeitura, se possível, com conhecimento técnico sobre a execução da obra, para acompanhar a atividade, fortalecendo a transparência, o diálogo e a cooperação entre gestão pública e sociedade.

Certos de que compartilhamos o mesmo objetivo — a boa execução da obra e a efetiva entrega do espaço à comunidade — reiteramos nossa disposição para colaborar de forma construtiva.


Atenciosamente,

Conselho Municipal de Promoção da Igualdade Racial
Presidente(a): [Nome]
E-mail: [email] | Tel: [telefone]

4. CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE

OFÍCIO Nº XXX/2025 – CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE
[Município], [data]
Ao Senhor
[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal de [Município]
[Endereço da Prefeitura]

Assunto: Comunicação de visita técnica ao Espaço Esportivo Comunitário – Projeto Juventude Negra Viva

Prezado Senhor Prefeito,

O Conselho Municipal de Juventude de [Município], com fundamento na Lei nº 12.852/2013 (Estatuto da Juventude), especialmente no que dispõe o art. 3º, incisos II e III, sobre o direito da juventude à participação social e à atuação direta na formulação, execução e avaliação das políticas públicas de juventude, informa que realizará visita técnica à obra do Espaço Esportivo Comunitário localizada em [ENDEREÇO], no dia [DATA], às [HORÁRIO].

A obra em questão integra uma política pública federal (Plano Juventude Negra Viva – PJNV, instituído pelo Decreto nº 11.956/2024), que tem a finalidade de enfrentar e reduzir a violência letal e as demais vulnerabilidades sociais, decorrentes do racismo, que afetam a juventude negra, sendo financiada no âmbito do Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), conforme Portaria nº 66/2023 do Ministério do Esporte. Dessa forma, é papel da cidadania zelar por sua adequada implementação.

Essa iniciativa está sendo desenvolvida com o apoio metodológico e formativo da Controladoria-Geral da União (CGU), no âmbito do Projeto Juventude Negra Viva (PJNV), que prevê ações de capacitação e incentivo à fiscalização cidadã em territórios de alta vulnerabilidade social. A CGU disponibilizou materiais técnicos e realizou oficinas formativas com o intuito de fortalecer a atuação da sociedade civil na fiscalização das obras públicas.

Ressaltamos que o direito de acesso à informação está assegurado pelo art. 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal, bem como pela Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), que garante a qualquer pessoa o direito de obter informações sobre a administração pública, incluindo a execução de obras e contratos financiados com recursos públicos, o que respalda o acompanhamento e a fiscalização social da obra em questão.

Convidamos Vossa Senhoria a designar representante da Prefeitura, se possível, com conhecimento técnico sobre a execução da obra, para acompanhar a atividade, fortalecendo a transparência, o diálogo e a cooperação entre gestão pública e sociedade.

Certos de que compartilhamos o mesmo objetivo — a boa execução da obra e a efetiva entrega do espaço à comunidade — reiteramos nossa disposição para colaborar de forma construtiva.


Atenciosamente,

Conselho Municipal de Juventude
Presidente(a): [Nome]
E-mail: [email] | Tel: [telefone]

5. CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER

OFÍCIO Nº XXX/2025 – CONSELHO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER
[Município], [data]
Ao Senhor
[Nome do Prefeito]
Prefeito Municipal de [Município]
[Endereço da Prefeitura]

Assunto: Comunicação de visita técnica ao Espaço Esportivo Comunitário – Projeto Juventude Negra Viva

Prezado Senhor Prefeito,

O Conselho Municipal de Esporte e Lazer de [Município], no uso de sua atribuição legal de acompanhar e fiscalizar as políticas públicas esportivas no município, conforme previsto na Lei nº 9.615/1998 (Lei Pelé) e na legislação municipal que o institui, vem respeitosamente informar que realizará visita técnica à obra do Espaço Esportivo Comunitário localizada em [ENDEREÇO], no dia [DATA], às [HORÁRIO].

A obra em questão integra uma política pública federal (Plano Juventude Negra Viva – PJNV, instituído pelo Decreto nº 11.956/2024), que tem a finalidade de enfrentar e reduzir a violência letal e as demais vulnerabilidades sociais, decorrentes do racismo, que afetam a juventude negra, sendo financiada no âmbito do Programa de Aceleração do Crescimento (PAC), conforme Portaria nº 66/2023 do Ministério do Esporte. Dessa forma, é papel da cidadania zelar por sua adequada implementação.

Essa iniciativa está sendo desenvolvida com o apoio metodológico e formativo da Controladoria-Geral da União (CGU), no âmbito do Projeto Juventude Negra Viva (PJNV), que prevê ações de capacitação e incentivo à fiscalização cidadã em territórios de alta vulnerabilidade social. A CGU disponibilizou materiais técnicos e realizou oficinas formativas com o intuito de fortalecer a atuação da sociedade civil na fiscalização das obras públicas.

Ressaltamos que o direito de acesso à informação está assegurado pelo art. 5º, inciso XXXIII, da Constituição Federal, bem como pela Lei nº 12.527/2011 (Lei de Acesso à Informação), que garante a qualquer pessoa o direito de obter informações sobre a administração pública, incluindo a execução de obras e contratos financiados com recursos públicos, o que respalda o acompanhamento e a fiscalização social da obra em questão.

Convidamos Vossa Senhoria a designar representante da Prefeitura, se possível, com conhecimento técnico sobre a execução da obra, para acompanhar a atividade, fortalecendo a transparência, o diálogo e a cooperação entre gestão pública e sociedade.

Certos de que compartilhamos o mesmo objetivo — a boa execução da obra e a efetiva entrega do espaço à comunidade — reiteramos nossa disposição para colaborar de forma construtiva.


Atenciosamente,

Conselho Municipal de Esporte e Lazer
Presidente(a): [Nome]
E-mail: [email] | Tel: [telefone]

