‘ANEXO VIl

DETALHAMENTO DOS MOTIVOS PARA INSTAURACAO DE
TCE QUE NAQ TRATEM DE RECURSOS REPASSADOS POR
CONVENIO OU INSTRUMENTO CONGENERE

1 — Pagamento irregular de procedimentos do SIA/SUS/ Cobranga irregular de
procedimentos do SIA/SUS

Caracterizados quando recursos descentralizados para aplicacdo na area de salde, na
modalidade fundo a fundo, s&o utilizados irregularmente ou quando ha cobranga indevida de
procedimentos de salde pelos hospitais e clinicas credenciadas ao Sistema Unico de Saude.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracdo da TCE.

2 — Irregularidade praticada por bolsista ou pesquisador

Ocorre quando o0s bolsistas ou pesquisadores ndo cumprem o0s acordos assumidos, perante
instituicGes publicas, para a utilizacdo dos recursos recebidos por meio de bolsas.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracdo da TCE.

3 — Prejuizo causado por servidor ou empregado publico

Ocorre quando, devido & acdo ou & omissdo de servidor ou de empregado publico, ha prejuizo
ao erario. O dano, neste caso, pode ter sido, inclusive, causado mediante fraude ou conluio com
terceiros que foram beneficiados.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracdo da TCE.

4 — Auséncia de ressarcimento de despesas com pessoal cedido

Caracterizada quando o cessionario ndo faz o ressarcimento das despesas decorrentes de
pagamento da remuneragéo de servidor cedido a ele com 6nus.

Fundamento legal: § 1° do artigo 93 da Lei 8.112/90.

5 — Pagamento indevido a ex-servidor ou a ex-empregado publico

Caracterizado pelo pagamento irregular a servidor ou a empregado publico sem a
correspondente quitacdo do valor até 0 momento da exoneracdo ou da demisséo.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracéo da TCE.

6 — Prejuizo causado por fraude na concessdo ou na manutencdo de beneficios
previdenciarios

Caracterizado quando h& fraude na concessdo ou na manutencéo de beneficios previdenciérios
do INSS. O prejuizo, neste caso, pode ter sido causado somente pelo servidor ou, ainda, em
conluio com terceiros sem vinculo com a Administracdo Publica.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracéo da TCE.

7 — Prejuizo causado por fraude na concessdo de programas sociais (bolsa escola, renda
minha etc.)



Ocorre quando verificada a concessdo de beneficios sociais a pessoas que ndo atendem aos
requisitos exigidos para a participacdo em programa social promovido pelo governo. Pode
ocorrer por meio de fraude ou de qualquer outro tipo de concessao que ndo atenda as regras do
programa.

Fundamento legal: artigo 3° da Instru¢cdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracéo da TCE.

8 — Irregularidade na utilizacdo de recursos relativos a suprimento de fundos ou cartao
corporativo

Caracterizada pela constatacdo de pagamento de despesas indevidas ou pela ndo comprovacdo
de gastos de recursos provenientes de suprimento de fundos ou de cartdo corporativo.

Fundamento legal: artigo 3° da Instru¢cdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracdo da TCE.

9 — Ocorréncia de qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario

Caracterizado pela ocorréncia de irregularidades com prejuizo ao erario ndo identificada nos
motivos para instauracdo de tomada de contas especial citados anteriormente.

Fundamento legal: artigo 3° da Instrugdo Normativa TCU 71/2012, conforme o momento da
instauracéo da TCE.



