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FUNDAGAO BIBLIOTECA NACIONAL
PORTARIA N2 52, DE 15 DE MAIO DE 2020

O Presidente da Fundagdo Biblioteca Nacional - FBN, no uso das atribuiges
que lhe foram conferidas pelo art. 16 do Anexo | da Lei n? 8.297/2014 (Estatuto da FBN),
pelos incisos | e VIl do art. 62 do Regimento Interno da FBN e CONSIDERANDO:

a) a Lei Federal n2 13.979/2020, que estabelece medidas para enfrentamento
de emergéncias de salde publica de importancia internacional, decorrente do COVID-19,
regulamentada pela Portaria MS n2 356, de 11/03/2020;

b) o Decreto Federal n? 7.616, de 17/11/2011, o Decreto Federal n2 10.212, de
30/01/2020, a Portaria MS n2 188, de 03/02/2020, a Instru¢do Normativa da Secretaria de
Gestdo e Desempenho de Pessoal n2 19, de 12/03/2020 e posteriores altera¢des, a Nota Técnica
DELOG/SEGES/MP n2 66/2018, a Politica de Gestdo de Riscos da FBN, publicada em 06/11/2019,
as recomendagcdes contidas no Oficio Circular n2 251/2020/GSE/SE, de 16/03/2020;

c) o acentuado aumento no registro de casos confirmados e de ébitos por COVID-
19 no Estado do Rio de Janeiro, com perspectiva de progressivo agravamento, segundo as
informacdes tornadas publicas pelas autoridades sanitarias, pondo em risco a capacidade de
resposta minimamente adequada por parte do Sistema Unico de Saude (SUS),

d) as recomendagdes do Ministério da Saude para tais situagdes, em especial
o isolamento social e a adog¢do do trabalho remoto, quando possivel, além das medidas
emergenciais estabelecidas nas esferas estadual e municipal por meio dos Decretos
Municipais nos 47.246, de 12/03/2020; 47.282/2020, de 21/03/2020, e alteracdes
posteriores; do Decreto Estadual n2 47.068, de 11/05/2020, que repete as medidas
adotadas nos Decretos Estaduais nos 47.052, de 29/04/2020, 47.027, de 13/04/2020,
46.970, de 13/03/2020 e 47.006, de 27/03/2020, e as prorroga até o dia 31/05/2020;
e

e) a Decisdo prolatada pela Diretoria Colegiada na 62 Reunido Extraordinaria de
Diretoria Colegiada do ano de 2020, realizada em 15/05/2020; resolve:

Art. 12 Ficam prorrogadas, por mais 15 (quinze) dias, as disposi¢cGes da Portaria
FBN n2 35, de 18/03/2020, conforme previsdo contida em seu art. 12, a contar da
assinatura da presente Portaria, com vigéncia, portanto, do dia 17/05/2020 ao dia
31/05/2020, haja vista anteriores prorrogacbes operadas pelas Portarias nos 46, de
29/04/2020; 44, de 15/04/2020 e 41, de 30/03/2020.

RAFAEL ALVES DA SILVA

Controladoria-Geral da Uniao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N2 1.117, DE 14 DE MAIO DE 2020

Dispde sobre deliberagdo da Comissdo de
Coordenagdo de Controle Interno - CCCI.

O MINISTRO DE ESTADO DA CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, SUBSTITUTO,
no uso da atribuicdo que lhe confere o inciso | do art. 92 do Decreto n? 3.591, de 6 de
setembro de 2000, e considerando o disposto nos artigos 19 e 20 do Regimento Interno da
Comissdao de Coordenagdo de Controle Interno - CCCl, aprovado pela Portaria n? 1.028, de
22 de abril de 2015, resolve:

Art. 12 Publicar a Deliberagdao da Comissdao de Coordenagao de Controle Interno
- CCCl, conforme proposto em sessdo realizada em 11 de fevereiro de 2020, na forma dos
Anexos a esta Portaria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor sete dias apds a data de sua publica

JOSE MARCELO CASTRO DE CARVALHO
ANEXO |

Deliberagdo CCCl n2 01/2020: Utilizagdo de subclasses de beneficios financeiros
e ndo financeiros

1. Ao implementar a Sistematica de Quantificagdo e Registro dos Resultados e
Beneficios da Atividade de Auditoria Interna Governamental do Poder Executivo Federal,
prevista na Instrugdo Normativa n2 4, de 11/3/2018, e substituida pela Instru¢do Normativa
n2 12, de 29/4/2020, recomenda-se, como boa pratica, que os 6rgdos e unidades que
integram o Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal (SCI) e as unidades de
auditoria interna singulares dos érgaos e entidades do Poder Executivo Federal utilizem
como referéncia as classes e subclasses listadas no Anexo I.1.

2. Adicionalmente, apresenta-se o Glossario no Anexo |.2 com os conceitos das
classes e subclasses.

ANEXO I.1

Classes e subclasses dos beneficios financeiros e nao financeiros

Tipo Classe Subclasse
Beneficio Gastos evitados Suspensdo de pagamento ndo continuado
Financeiro indevido

Suspensdo de pagamento continuado indevido

Redugdo nos valores licitados/contratados,
mantendo a mesma quantidade e qualidade
necessdrias de bens e servicos.

Cancelamento de Licitagdo/Contrato com objeto
desnecessario, inconsistente ou inadequado
tecnicamente

Compatibilizagdo do objeto contratado com as
especificagdes ou com o projeto

Incremento da eficiéncia, eficacia ou efetividade de
programa de governo

Eliminagdo de desperdicios ou redugdo de custos
administrativos

Valores Recuperados Recuperacdo de valores pagos indevidamente

Arrecadacdo de multa legal ou prevista em
contrato

Elevacdo de receita

Recuperagdo do custo de operagbes de crédito
subsidiado

Beneficio Dependendo do contexto do beneficio ndo | Medida de aperfeicoamento da prestagdo de
N3o Financeiro financeiro, a subclasse pode ser aplicada a | servigos publicos
qualquer dimensdo e repercussdo definidas na

Instrugdo Normativa n2 4/2018

Medida de aperfeicoamento da transparéncia

Medida de aperfeicoamento do controle social

Medida de promogdo de sustentabilidade
ambiental

Medida de aperfeicoamento da capacidade de
gerir riscos e de implementagdo de controles

internos

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020051800491

Outra medida estruturante de aperfeicoamento
dos programas/processos

Condenacgéo criminal

Declaracdo de inidoneidade

Demissdo, cassacdo ou destituicdo

Outras decisdes civis e medidas administrativas ou
correcionais

ANEXO 1.2

Glossario com os conceitos das classes e subclasses

1. Beneficio Financeiro

1.1. Suspensdo de pagamento ndo continuado indevido

SituagOes identificadas nas quais os valores pagos periodicamente sdo
considerados indevidos, devem ser registrados como beneficios financeiros quando houver
a suspensdo do pagamento ou a adequacdo do valor, contabilizando-se o somatério dos
valores que seriam pagos indevidamente até a ultima parcela.

1.2. Suspensdo de pagamento continuado indevido

SituagOes identificadas nas quais os valores pagos em carater continuado (bolsa
familia, aposentadorias, pensdes, etc.) sdo considerados indevidos, devem ser registrados
como beneficios financeiros quando houver a suspensido do pagamento indevido. Tendo em
vista que se trata de pagamento continuado, sem previsdo de término, deve ser considerado
para efeito de contabilizagdo um periodo de no maximo 60 meses, a partir do momento da
suspensdo do valor indevido.

1.3. Redugdo nos valores licitados/contratados, mantendo a mesma quantidade
e qualidade necessarias de bens e servigos

A partir da identificacdo de sobrepregos/superfaturamento em licitagdes e
contratos, obtidas por meio da comparagdo entre os valores licitados/contratados e valores
de mercado ou de referéncia, recomenda-se a realizagdo de novo certame ou o ajuste do
instrumento contratual. Esta classe de beneficio financeiro também inclui situagGes
identificadas pela Unidade de Auditoria Interna quanto a existéncia de custos
administrativos desnecessarios para o atingimento das finalidades pretendidas. Tdo logo
haja sucesso na adogdo da providéncia (licitagdo de nova empresa ou ajuste contratual para
fornecimento do mesmo objeto por valores menores ou apenas do objeto necessario),
pode-se contabilizar como beneficio financeiro a diferenga entre o valor anterior e aquele
constante da nova licitagdo/contrato. Quando se tratar de redugdo de desperdicio ou
reducdo de custos administrativos com impacto continuado ao longo dos anos, deve ser
considerado para efeito de contabilizagdo um periodo de, no maximo, 5 anos a partir do
momento da verificagdo da eliminagdo do desperdicio ou redugdo dos custos
administrativos.

1.4. Cancelamento de Licitagdo/Contrato com objeto desnecessério,
inconsistente ou inadequado tecnicamente

Em geral, o cancelamento da licitagdo/contrato na qual tenha sido identificada
alguma irregularidade ndo gera beneficio financeiro algum imediatamente, pois pressupde
que haja nova licitagdo para fornecimento do mesmo objeto. Entretanto, ha um caso no
qual se pode contabilizar o beneficio financeiro de forma imediata no momento do
cancelamento da licitagdo/contrato. Trata-se da identificacdo de auséncia de necessidade do
objeto da licitagdo/contrato, ou de sua inconsisténcia ou inadequabilidade técnica, pois em
sendo constatado e devidamente evidenciado que o bem ou servigo que seria fornecido era
inadequado, ndo ha de se falar em nova contratagdo com o mesmo objeto, e nesse caso, o
valor de todas as parcelas ainda ndao pagas deve ser registrado como beneficio financeiro.

Importa registrar que, caso haja cancelamento de licitagdo/contrato, mas ndo
haja evidenciagdo suficiente quanto a tal desnecessidade, inadequabilidade ou
inconsisténcia do objeto contratado, haverd apenas a contabilizagdo de beneficio ndo
financeiro levando em conta as irregularidades constatadas.

1.5. Compatibilizagdo do objeto contratado com as especificagdes ou com o
projeto

SituagOes identificadas nas quais a execu¢do do objeto contratado ndo esta de
acordo com as especificagdes ou com o projeto, tendo ainda o objeto executado um valor
de mercado ou de referéncia inferior ao constante do contrato. O beneficio financeiro
podera ser contabilizado tdo logo o objeto tenha suas especificagdes compatibilizadas com
a contratada. O valor do beneficio devera ser estimado como o referente aos servigos ndo
executados ou a diferenga entre a especificagdo inicialmente entregue e a final.

1.6. Incremento da eficiéncia, eficacia ou efetividade de programa de governo

Para contabilizacdo do valor deste tipo de beneficio financeiro, deve ser
realizado estudo para cada caso, utilizando-se preferencialmente conceitos de analise custo-
beneficio. Além disso, é importante que haja a participagdo do gestor federal na estimativa
do valor equivalente ao incremento da eficiéncia, eficacia ou efetividade. Quando se tratar
de incremento da eficiéncia, eficacia ou efetividade de programa de governo com impacto
continuado ao longo dos anos, deve ser considerado para efeito de contabilizagdo um
periodo de no maximo 5 anos a partir do momento da verificagdio do referido
incremento.

1.7. Eliminagdo de desperdicios ou redugdo de custos administrativos

Situagdes nas quais sdo identificados excessos de custos durante a execugdo da
politica publica ou processo administrativo da unidade examinada. O beneficio financeiro
podera ser contabilizado tdo logo seja comprovada a eliminagdo dos excessos, seja por
manifestacdo do gestor, seja por documentagcdo que demonstre o novo desenho do
processo ou politica publica apds o atendimento das orientagdes do érgdo de controle. O
valor do beneficio deverd ser estimado como o referente aos custos ndo executados ou a
diferenga entre o processo ou politica publica inicial e final.

1.8. Recuperagdo de valores pagos indevidamente

Valores pagos indevidamente podem ser registrados como beneficio financeiro
guando ocorrer a efetiva devolugdo do recurso aos cofres publicos ou quando for realizado
o desconto na parcela posterior de pagamento pela Administragao.

1.9. Arrecadagdo de Multa Legal ou Prevista em Contrato

A aplicagdo de multa legal ou contratual a partir de recomendagdo do controle
interno ndo se constitui em beneficio financeiro de forma imediata, sendo o mesmo obtido
quando do efetivo recolhimento dos valores aos cofres da Unido.

1.10. Elevagdo da Receita

Cabe a diversas unidades da Administragdo Publica a gestdo de processo de
arrecadacdo de receitas, que podem ser oriundas de diversos fatos geradores. A Unidade de
Auditoria Interna pode, durante seus trabalhos de auditoria, identificar gargalos em
processos que prejudicam a arrecadagdo de receitas de determinado 6rgdo. Caso seja
passivel de contabilizagdo o aumento da arrecadagdo de receita, fruto da implementacgdo de
recomendagdo feita pela Unidade de Auditoria Interna, este valor podera ser contabilizado
como beneficio financeiro. Quando se tratar de aumento de receita com impacto
continuado ao longo dos anos, deve ser considerado para efeito de contabilizagdo um
periodo de no maximo 5 anos a partir do momento da verificagdo do aumento da receita.

1.11. Recuperagdo do custo de operagdes de crédito subsidiado

Casos em que sdo identificadas irregularidades nas operagbes de crédito
subsidiado contratadas para a execug¢do de politica publica. Enquadram-se em tal classe
duas modalidades:

a) Crédito subsidiado aplicado com desvio de finalidade. Neste caso, em regra,
efetua-se o calculo do Beneficio Financeiro considerando a diferenca entre o custo de
captagdo e o custo do financiamento, ou o rendimento que o valor retido, apds a
identificagdo do problema, renderia aplicado. Ressalta-se o entendimento de que a
reaplicagdo dos recursos em outro financiamento similar, a primeira vista poderia nao gerar
um ganho adicional, porém, é possivel verificar uma redugdo no custo de captagdo desses
recursos, tendo em vista que esse valor poderia ser abatido do montante previsto para ser
captado.

b) Crédito subsidiado recuperado em funcdo de descumprimento de cldusulas
contratuais por um dos agentes. Neste caso, efetua-se o calculo do Beneficio Financeiro
considerando o valor recuperado.

2. Beneficio Ndo Financeiro

2.1. Medida de aperfeicoamento da prestagdo de servigos publicos

SituagBes identificadas nas quais a implementacdo da orientagdo e/ou
recomendagdo da Unidade de Auditoria Interna provocou melhoria dos processos ou
programas, refletindo diretamente na qualidade ou quantidade do servigo publico entregue
a sociedade.
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2.2. Medida de aperfeicoamento da transparéncia

Situacdes identificadas nas quais a implementacdo da orientacdo e/ou
recomendac¢do da Unidade de Auditoria Interna levou ao aperfeicoamento da transparéncia
da gestdo publica.

2.3. Medida de aperfeicoamento do controle social

Situagbes identificadas nas quais a implementagdo da orientagdo e/ou
recomendagdo da Unidade de Auditoria Interna levou ao aperfeicoamento do controle
social.

2.4. Medida de promogao de sustentabilidade ambiental

Situagbes identificadas nas quais a implementagdo da orientagdo e/ou
recomendagdo da Unidade de Auditoria Interna levou a promogdo de sustentabilidade
ambiental.

2.5. Medida de aperfeicopamento da capacidade de gerir riscos e de
implementacdo de controles internos

Situagdes identificadas nas quais a implementagdo da orientagdo e/ou
recomendacdo da Unidade de Auditoria Interna levou ao aperfeigoamento da capacidade do
gestor em identificar e analisar os riscos inerentes as suas atividades finalisticas, assim como
a melhoria dos controles internos de forma proporcional as fraquezas e ameagas.

2.6. Outras medidas estruturantes de aperfeicoamento dos
programas/processos

Situacdes identificadas nas quais a implementagdo da orienta¢do e/ou
recomendacgdo da Unidade de Auditoria Interna levou ao aperfeigoamento da execugdo de
programas ou processos, desde que ndo esteja classificada nos itens anteriores (de 2.1 a 2.5)
e que a medida tenha sido sobre a causa do problema (estruturante) e ndo apenas para
resolver questdes pontuais.

2.7. Condenagdo criminal

Condenacgdes obtidas em qualquer esfera da justica, desde que no ambito penal
e decorrentes de trabalhos da Unidade de Auditoria Interna.

2.8. Declaragdo de inidoneidade

Empresas declaradas inidoneas pela Unidade de Auditoria Interna, desde que
decorrente de trabalhos da Unidade de Auditoria Interna.

2.9. Demissdo, cassagdo ou destituicdo

Punigdes expulsivas aplicadas pela Unidade de Auditoria Interna a servidores
publicos do Poder Executivo Federal envolvidos com praticas ilicitas comprovadas, desde
que decorrente de trabalhos da Unidade de Auditoria Interna.

2.10. Outras decisdes civis e medidas administrativas ou correcionais

Medidas administrativas ou correcionais adotadas por 6rgdo ou entidade federal
(Unidade de Auditoria Interna ou pela Unidade Gestora) e condenagdes obtidas em
qualquer esfera da justica, desde que ndo esteja no ambito penal. Em ambos os casos,
devem ser decorrentes de trabalhos da Unidade de Auditoria Interna.

Conselho Nacional
do Ministério Publico

PORTARIA N¢ 75, DE 14 DE MAIO DE 2020

Altera o Anexo da Portaria CNMP-PRESI n2 245, de
10 de dezembro de 2019, que institui o calendario
de sessOGes ordinarias do Plenario do Conselho
Nacional do Ministério Publico para o 12 semestre do
exercicio de 2020, e convoca a 52 Sessdo do Plenario
por Videoconferéncia de 2020.

O PRESIDENTE DO CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO, no uso das
atribui¢des conferidas pelos arts. 130-A, |, da Constituicdo Federal, 12, IV, do Regimento
Interno do Conselho Nacional do Ministério Publico e 32 da Resolugdo n2 209, de 27 de
margo de 2020, resolve:

Art. 12 Alterar o Anexo da Portaria CNMP-PRESI n? 245, de 10 de dezembro de
2019, que institui o calendario de sessdes ordinarias do Plendrio do Conselho Nacional do
Ministério Publico para o 12 semestre do exercicio de 2020, para cancelar a 82 Sessdo
Ordindria, prevista para o dia 26 de maio de 2020, em razdo da necessidade de prevengdo
ao contagio pelo Novo Coronavirus (COVID-19) no ambito do Conselho Nacional do
Ministério Publico.

Art. 22 Os Conselheiros ficam convocados para a 52 Sessdo do Plenario por
Videoconferéncia de 2020, a ser realizada no dia 26 de maio de 2020, as 9h.

Art. 32 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ANTONIO AUGUSTO BRANDAO DE ARAS

Ministério Publico da Uniao

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
SECRETARIA-GERAL

PORTARIA N¢ 570, DE 13 DE MAIO DE 2020

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, com fundamento
no art. 56, inciso XV do Regimento Interno Diretivo do MPF, alterado pela Portaria
PGR/MPF n2 45, de 30/01/2019, e conforme consta do Procedimento de Gestdo
Administrativa n?  1.26.000.000986/2019-74, com base em Decisdo (PGR-
00147618/2020) que concedeu parcial provimento ao Recurso Administrativo interposto
pela interessada, resolve:

Art. 12 Aplicar a pessoa juridica JC de Souza Aguiar Eireli, inscrita no CNPJ
sob o n?2 28.868.819/0001-94, a penalidade de impedimento de licitar e contratar com
a Unido, e o consequente descredenciamento no SICAF, pelo prazo de 15 (quinze) dias,
com fundamento no art. 72 da Lei n? 10.520/2002, c/c o item 10.1 do Pregdo
Eletrénico n? 02/2019 da Procuradoria da Republica em Pernambuco.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EITEL SANTIAGO DE BRITO PEREIRA
PORTARIA N¢ 572, DE 13 DE MAIO DE 2020

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, com fundamento
no art. 56, inciso XV do Regimento Interno Diretivo do MPF, alterado pela Portaria
PGR/MPF n2 45, de 30/01/2019, e conforme consta do Procedimento de Gestdo
Administrativa n? 1.26.000.001140/2019-51, com base em Decisdo (PGR-
00138309/2020) que concedeu parcial provimento ao Recurso Administrativo interposto
pela interessada, resolve:

Art. 19 Aplicar a pessoa juridica J C de Souza Aguiar Eireli, inscrita no CNPJ
sob o n?2 28.868.819/0001-94, a penalidade de impedimento de licitar e contratar com
a Unido, e o consequente descredenciamento no SICAF, pelo prazo de 1 (um) més, com
fundamento no art. 792 da Lei n? 10.520/2002, c/c o item 10.1 do Pregdo Eletrénico
n? 03/2019 da Procuradoria da Republica em Pernambuco.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

EITEL SANTIAGO DE BRITO PEREIRA

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152020051800492

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
PROCURADORIA-GERAL

PORTARIA N¢ 733, DE 14 DE MAIO DE .2020

O PROCURADOR-GERAL DO TRABALHO, no uso da atribuigcdo prevista no inciso
XXl do art. 91 da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, considerando o
disposto nos §§ 39, 42 e 52 do art. 26 da Resolugdo CSMPT n2 132/2016, bem como os
dados e informagdes constantes do PGEA 20.02.0300.0000958/2020-19, resolve:

Art. 12 Determinar, a contar de 15/05/2020, a alteragdo do status do 142 Oficio
Geral da Procuradoria Regional do Trabalho da 32 Regido para "oficio provido com
designagdo vigente", bem como a recomposicdo do respectivo acervo.

Art. 22 A recomposi¢ao dar-se-a nos termos dos §§ 32, 42 e 52 do art. 26 da
Resolu¢do CSMPT ne 132/2016.

ALBERTO BASTOS BALAZEIRO
PORTARIA N¢ 745, DE 14 DE MAIO DE 2020

O PROCURADOR-GERAL DO TRABALHO, no uso da atribuigdo prevista no inciso
XXl do art. 91 da Lei Complementar n2 75, de 20 de maio de 1993, considerando o
disposto no inciso V do art. 26 da Resolu¢do CSMPT n2 132/2016 e no inciso VIl do art.
292 do Ato Conjunto PGR/CASMPU n¢ 01/2014, bem como os dados e informacdes
constantes do PGEA 20.02.0100.0001710/2020-78, resolve:

Art. 12 Determinar a alteragdo do status do 13° Oficio Geral da Procuradoria
Regional do Trabalho da 12 Regido para oficio provido com designagdo suspensa, a contar
de 06 de maio de 2020, durante o periodo de duragdo da licenga para desempenho de
mandato classista.

Art. 22 Determinar a alteragdo do status do 1° Oficio Geral da Procuradoria do
Trabalho no Municipio de Palmas/PRT da 102 Regido para oficio provido com designa¢ido
suspensa, a contar de 15 de maio de 2020, durante o periodo de duragdo da licenga para
desempenho de mandato classista.

ALBERTO BASTOS BALAZEIRO

CAMARA DE COORDENACAO E REVISAO
22 SUBCAMARA DE COORDENACAO E REVISAO

PAUTA DA 302 SESSAO ORDINARIA A SER REALIZADA EM 20/05/2020

Hora: 14:00h

Local: Sala de reuniGes da Camara de Coordenagdo e Revisdo do Ministério
Publico do Trabalho - SAUN Quadra 05, Lote C, Torre A, Edificio CNC, 162 Andar, Asa
Norte, Brasilia, DF.

12 Parte - Expediente.

a) - Comunicados e Assuntos Gerais:

1 - Coordenador(a) da CCR.

2 - Membros da CCR.

22 Parte - Ordem do Dia.

| - Recursos administrativos

Processo 1C-001323.2016.17.000/0 - Assunto: 1.CODEMAT,
6.COORDIGUALDADE, 9.TEMAS GERAIS - Interessados: INQUIRIDO: BRASIGRAN BRASILEIRA
DE GRANITOS LTDA, NOTICIANTE: ELIEZER RIBEIRO DE OLIVEIRA - Relatora: Dra. Adriana
Silveira Machado.

Processo 1C-000944.2018.19.000/5 - Assunto: 3.CONAFRET, 9.TEMAS GERAIS -
Interessados: INQUIRIDO: CENTRAL ACUCAREIRA USINA SANTA MARIA S.A., NOTICIANTE:
MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO - PROCURADORIA REGIONAL DO TRABALHO DA 192
REGIAO, NOTICIANTE: PRT 62 REGIAO - Relatora: Dra. Adriana Silveira Machado._

Processo IC—001799.20;7.19.000/5 - Assunto: 4.CONAP, 7.COORDINFANCIA -
Interesspdos: INQUIRIDO: CEMITERIO NOS§A SENHORA MAE DO POVO, NOTICIANTE:
MINISTERIO DA ECONOMIA - SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO
EM ALAGOAS - SRTE/AL - Relatora: Dra. Virginia Maria Veiga de Senna.

Processo NF-008062.2019.02.000/5 - Assunto: 9.TEMAS GERAIS - Interessados:
NOTICIADO: ESPETOS BAR & RESTAURANTE LTDA ( NOZ MOSCADA ESPETOS), NOTICIANTE:
(SOB SIGILO) - Relatora: Dra. Virginia Maria Veiga de Senna. R

Processo  NF-003466.2019.04.000/7 -  Assunto: = 7.COORDINFANCIA _ -
Interessados: NOTICIANTE: MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, NOTICIADO: NAO
IDENTIFICADO ( NF 3466.2019) - Relatora: Dra. Virginia Maria Veiga de Senna.

Processo  1C-000235.2019.05.006/4 - Assunto: 6.COORDIGUALDADE -
Interessados: INQUIRIDO: BANCO SANTANDER BRASIL S/A, NOTICIANTE: SIGILOSO. -
Relatora: Dra. Virginia Maria Veiga de Senna.

Il - Demais Procedimentos para analise revisional

PRT 12 Regido-RJ - 1C-000493.2017.01.004/7, 1C-004541.2018.01.000/8, IC-
004572.2018.01.000/2, IC-000003.2018.01.005/9, 1C-006019.2016.01.000/9, IC-
006214.2018.01.000/0, 1C-004619.2019.01.000/1, PP-005387.2019.01.000/1, IC-
000460.2019.01.001/9, IC-001651.2020.01.000/5, NF-000190.2020.01.001/5, NF-
000196.2020.01.001/3, NF-000070.2020.01.002/6, 1C-001135.2012.01.000/9, IC-
000061.2016.01.004/6, IC-000002.2020.01.000/6, I1C-001156.2020.01.000/6, NF-
001677.2020.01.000/0, NF-000189.2020.01.001/5 - PRT 22 Regido-SP IC-
000282.2015.02.004/3, 1C-000685.2018.02.001/0, IC-008047.2019.02.000/0, PP-
000068.2020.02.000/5, NF-001072.2020.02.000/0, NF-001148.2020.02.000/1, NF-
001373.2020.02.000/8, NF-001739.2020.02.000/4, NF-001850.2020.02.000/5, NF-
001906.2020.02.000/3, NF-001960.2020.02.000/9, NF-002041.2020.02.000/4, IC-
000486.2016.02.001/5, NF-001603.2018.02.000/7, IC-005944.2018.02.000/2, PP-
006984.2019.02.000/8, IC-001243.2019.02.002/1, NF-000822.2020.02.000/5, NF-
000879.2020.02.000/6, NF-001056.2020.02.000/0, NF-001572.2020.02.000/7, NF-
001754.2020.02.000/0, NF-001758.2020.02.000/1, NF-001805.2020.02.000/0, NF-
000137.2020.02.002/9, IC-001349.2018.02.000/3, 1C-004725.2018.02.000/2, IC-
004565.2019.02.000/5, 1C-005582.2019.02.000/0, PP-007047.2019.02.000/1, NF-
001230.2019.02.002/9, NF-001517.2020.02.000/6, NF-001888.2020.02.000/8, NF-
002102.2020.02.000/1, NF-000076.2020.02.002/2 PRT 32 Regido-MG - IC-
005348.2017.03.000/0, 1C-000484.2017.03.009/4, IC-001607.2019.03.000/1, PP-
002916.2019.03.000/2, IC-000688.2019.03.001/4, 1C-004557.2018.03.000/9, IC-
000884.2018.03.001/2, IC-001445.2019.03.000/1, 1C-002507.2019.03.000/2, IC-
004204.2019.03.000/0, 1C-000010.2019.03.001/9, PP-000824.2019.03.001/1, NF-
000052.2020.03.000/6, IC-000162.2020.03.000/9, NF-000093.2020.03.006/7, NF-
000012.2020.03.010/5, IC-000810.2016.03.001/0, 1C-000500.2017.03.001/1, IC-
000922.2018.03.001/4, NF-004915.2019.03.000/3, IC-000431.2019.03.001/7, PP-
000720.2019.03.002/9, NF-000097.2020.03.000/5, 1C-000877.2020.03.000/5, NF-
000188.2020.03.001/2, NF-000068.2020.03.009/4 - PRT 42 Regido-RS
004160.2017.04.000/6, 1C-000152.2017.04.004/8, IC-001810.2018.04.000/2, PP-
004325.2018.04.000/5, 1C-000317.2018.04.004/4, PP-000096.2020.04.000/7, NF-
000914.2020.04.000/9, NF-000080.2020.04.002/7, 1C-001086.2017.04.000/0, IC-
001739.2017.04.000/6, 1C-001313.2018.04.000/3, PP-004327.2018.04.000/6, NF-
000096.2020.04.002/9, 1C-001984.2016.04.000/2, IC-003498.2017.04.000/2, PP-
004332.2018.04.000/5, 1C-000567.2018.04.006/9, IC-000215.2019.04.001/3, PP-
000280.2019.04.002/4, IC-000035.2019.04.008/6, NF-000525.2020.04.000/3, NF-
000999.2020.04.000/9,  1C-000058.2020.04.002/0 PRT 52 Regido-BA - IC-
000002.2018.05.004/2, IC-000112.2019.05.001/8, 1C-000369.2019.05.004/8, NF-
000036.2020.05.000/4, NF-000383.2020.05.000/0, NF-000423.2020.05.000/4, NF-
002633.2019.05.000/9, NF-002763.2019.05.000/5, NF-000397.2020.05.000/2, NF-
000014.2020.05.000/3, NF-000800.2020.05.000/3, NF-000003.2020.05.003/7 - PRT 62
Regido-PE - IC-000545.2019.06.000/2, NF-000658.2020.06.000/6, NF-
000941.2020.06.000/9 - PRT 72 Regido-CE - 1C-000072.2017.07.001/9, IC-
000951.2018.07.000/0, IC-001336.2018.07.000/6, 1C-000292.2018.07.001/6, IC-
000002.2013.07.002/1, IC-000098.2018.07.000/1, 1C-000265.2018.07.001/3, NF-

.
o
:

Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
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