5.1.20. Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao

O Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo
executa suas acoes nas fungdes Administragdo, Encargos
Especiais e Previdéncia Social, merecendo destaque a
funcao Administracdao, com a maioria das agoes executadas
nela.

Atua, entre outras competéncias, na coordenagio e gestao
dos sistemas de planejamento e orcamento federal, de
pessoal civil, das acoes de organizacao e modernizagao do
estado, na administragdo de recursos da informacdo, de
informdtica e de servigos gerais, cartogrdficos e estatisticos
nacionais; na administracdo patrimonial, nas negociagoes,
no acompanhamento e na avaliacdo dos financiamentos
externos de projetos publicos com organismos multilaterais
e agéncias governamentais e na coordenagdo da gestao de
parcerias publico-privadas.

Neste contexto, merecem destaque as agoes desenvolvidas
que tiveram como escopo o aperfeicoamento na gestao do
processo orcamentdrio, bem como a sistematizacao,
otimizacao e aprimoramento do processo de alocagido de
recursos buscando a melhoria da eficiéncia e a eficdcia das
atividades que integram os Sistemas de Planejamento e
Orgcamento da Unido.

A execugdo da politica de gestio de pessoal da
Administragdo Publica Federal teve como foco de atuagao
a democratizagcdao das relagbes de trabalho, a
profissionalizacdo do quadro de pessoal da Administracdo
Publica Federal e a politica de atencdo a satide do Servidor
Publico Federal.

A  maior expressio dessa politica encontra-se na
manutencdo do didlogo permanente com todas as
categorias de servidores publicos federais, por meio de
mesas de negociacdo e grupos de trabalho que discutem a
estruturacdo de carreiras e demais questoes atinentes as
condicdes do trabalho.

Como resultado deste processo, as agdes concentraram-se
na regulamentacdo dos critérios de desenvolvimento do
servidor nas carreiras, bem como das gratificacbes de
desempenho de diversas categorias, previstas nas leis que
reestruturam as carreiras de todo o Servigo Publico Federal.

No sentido da profissionalizacdo do quadro de pessoal da
Administracdo Publica Federal, além de cerca de 30 mil
capacitagoes nas dreas de desenvolvimento gerencial e de
formagao profissional, foram criados a carreira de Analista
de Infraestrutura e os cargos isolados de Especialista em
Infraestrutura, para prover os O6rgaos executores de
programas federais de infraestrutura de profissionais
qualificados, além da carreira de Desenvolvimento de
Politicas Sociais, na forma da Lei n® 12.904/09, com 2.400
cargos efetivos de Analista Técnico de Politicas Sociais,
cujos servidores atuardo nos Orgdos federais que
desenvolvem programas e projetos na drea social.

Avangou-se na autorizacdo de concursos publicos, com o
objetivo de recuperar a forca de trabalho perdida em razao
de aposentadorias, evasdes e outras circunstdncias, bem

como a substituicao dos trabalhadores terceirizados em
situagdo irregular.

Os concursos publicos na esfera federal passaram a contar
com uma unica legislacio e, no ano de 2009, foram
autorizados concursos para o preenchimento de 31.702
vagas, com enfoque nas dreas de fiscalizagdo, educagao e
seguranga.

As acOes voltadas a organizacdo e a modernizacio do
estado concentraram-se nas dreas de desenvolvimento
institucional e organizacional da Administracdo Publica
Federal; proposicao e implementagdo de mecanismos para
a melhoria do desempenho institucional; e apoio ao
fortalecimento institucional e a melhoria da gestio de
estados e municipios.

O ano de 2009 foi declarado, por meio de Decreto, como
o Ano Nacional da Gestao Publica (ANGP). Neste
contexto, foram realizados o 1° Férum Nacional de Gestdo
Pablica, o XIV Congresso Nacional do Centro Latino-
Americano de Administracio para o Desenvolvimento
(CLAD) sobre a Reforma do Estado e da Administracdo
Publica e o Il Semindrio de A¢oes Compartilhadas PNAGE-
PROMOEX.

Em relacdo ao apoio ao fortalecimento institucional e a
melhoria da gestdo de estados e municipios, as acbes se
destinaram a fomentar projetos de modernizacio e
inovacdo da gestao publica, por meio de apoio técnico e
financeiro.

No dmbito dos Sistemas de Administracdo dos Recursos de
Informacdo e Informdtica e de Servicos Gerais, as acoes
buscaram racionalizar a gestdo dos recursos, promover a
adocdo de padroes de normas e de software livre, e
integrar acoes de governo eletrénico que ampliam a oferta,
por meios eletrénicos, de servicos e informagoes a
sociedade.

Neste sentido, foi elaborada a Estratégia Geral de
Tecnologia da Informagdo (EGTI) para 2010/2011, sob a
coordenagao do Ministério do Planejamento, Orgamento e
Gestio, em colaboracio com os Orgaos setoriais do
Sistema de Administracdo dos Recursos de Informacdo e
Informadtica (SISP), com o objetivo de estabelecer as bases
para a revisao da politica de governanga da Tecnologia da
Informacdo do Governo Federal, pautada pelas diretrizes
da economicidade, efetividade e seguranca da informacao.

Foram consolidados o guia de codificacio e o guia de
administracio de Pdginas, Sitios e Portais dos Padroes
Brasil e-Gov, os quais correspondem a um conjunto de
boas préticas agrupadas em formato de cartilhas.

O guia de codificacdo apresenta recomendacoes de boas
préticas em codificacdo e o guia de administragcdo subsidia
a concepgdo, desenvolvimento, manutengio e
administragdo de sitios de governo eletrénico na esfera
federal.

Para conferir mais seguranca e agilidade na transmissdo de
dados, voz e imagem, implementar novos servicos e
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reduzir custos, o MP vem mantendo e expandindo a rede
Infovia Brasil. Foram conectados 14 novos prédios (20
pontos) do Governo Federal a rede Infovia, em Brasilia.

Apds quatro anos de implantacdo, a rede Infovia em
Brasilia interliga, com fibras 6ticas, 137 pontos localizados
em 95 prédios governamentais, proporcionando a
integragdo de mais de 70 orgdos publicos. Somente no
Servico de Voz, foi alcancada economia superior a R$ 16
milhoes, por meio da contratacdo e entrega unificada do
trdfego de ligacoes telefonicas originadas em o6rgaos
publicos.

O projeto intitulado software publico,
www.softwarepublico.gov.br, ampliou o ndmero de
solucdes disponiveis - de 19 para 34, o que tem
contribuido em muito para racionalizar a contratacio de
software pela Administracao Pablica.

Destacou-se, ainda, a criagio da comunidade virtual
4CMBR, voltada para a melhoria do uso de Tl em
prefeituras, que alcanca centenas de municipios brasileiros.

O aprimoramento das agbes que visem ao aumento do
poder de compra do Estado e ao uso intensivo da
tecnologia da informagdo nos processos de aquisicdo e de
contratacdo de bens, obras e servicos, no dmbito do
Governo Federal, sdo os eixos que fundamentam a
estratégia de melhoria da gestio do Governo Federal,
fazendo mais e melhor com os recursos disponiveis,
evitando o desperdicio nos gastos publicos, refletindo,
principalmente, no incentivo e otimizacdo do uso do
pregao eletrébnico como principal ferramenta para alcangar
melhores performances de economia, transparéncia,
celeridade e controle social.

O Governo Federal economizou com o uso do pregao
eletrénico mais de R$ 5,5 bilhdes, valor estimado pela
diferenca entre os valores de referéncia e os valores
efetivamente homologados.

A evolucdo dos gastos para compra de bens e contratagdo
de servigos, por meio dessa modalidade licitatoria, revelou
um crescimento real acumulado de 388%, saltando de R$
4,2 bilhdes, em 2005, para R$ 20,5 bilhdes, em 2009.

Objetivando dar celeridade ao processo de celebracdo dos
convénios e contratos de repasse, foi implantado o Portal
dos Convénios, que representa mais um grande passo em
direcdo a transparéncia e ao controle social na execucao
das despesas orcamentdrias da Unido.

Essa iniciativa deve-se ndo apenas a constatacio do
Governo Federal quanto a necessidade de um instrumento
eficiente e transparente para a operacionalizagdo das
transferéncias voluntdrias, mas também atende dispositivos
da Lei de Diretrizes Orgamentdrias para 2009 (LDO 2009)
e Acoérdaos especificos do Tribunal de Contas da Unido
(TCUL).

A execucdo da politica de disseminacdo de informacgoes de
natureza estatistica (demografica e socioecondmica) e de
natureza geocientifica (geografica, cartogréfica, geodésica e

ambiental) tem procurado atender as demandas da
sociedade e do planejamento de politicas publicas, com a
ampliacio do escopo temdtico investigado, a
disponibilizacdo da informagdo em suportes mais flexiveis
e a adocdo de praticas mais ativas na coleta e disseminacdo
de seus produtos.

Neste contexto, as principais pesquisas realizadas e
divulgadas foram: o Censo Agropecudrio 2006, a Pesquisa
Espacial de Tabagismo (PETab 2008), a Conta Satélite de
Saude, a Pesquisa Nacional de Satde Escolar (PeNSE), o
Banco de Dados Digital de Geomorfologia da Amazénia
Legal, o segundo volume do Atlas das Representagoes
Literdrias de Regides Brasileiras, enfocando os Sertoes, e o
mapa Fauna Ameacada de Extingdo: Invertebrados
Aqudticos e Peixes 2009.

Além desses trabalhos, disponibilizou-se no portal do
IBGE, na Internet, o Posicionamento por Ponto Preciso
(PPP), que é um servico on line gratuito, para fornecer
coordenadas de alta precisio no Sistema de Referéncia
Geocéntricas para as Américas (SIRGAS 2000) e a Rede
Brasileira de Monitoramento Continuo dos Sistemas
(RBMC-HIP), que fornece coordenadas de melhor qualidade
para usudrios da Internet sem fio.

Para o acompanhamento da evolugdo estrutural da
economia do pais, foram elaboradas pesquisas continuas,
disponibilizando uma série de resultados anuais voltados
para os setores de Servigos: a Pesquisa Anual de Servigos
(PAS); Comeércio, com a Pesquisa Anual do Comércio
(PAC); da Industria, com a Pesquisa Industrial Anual
(PIA/Empresa e PIA/Produto) e a Pesquisa Anual da
Inddstria da Construcao (PAIC); e da Agropecudria, com a
Pesquisa da Producdo Agricola Municipal (PAM); a
Pesquisa da Pecudria Municipal (PPM); e a Pesquisa da
Producéo da Extracdo Vegetal e da Silvicultura (PEVS).

No ambito do Sistema de Contas Nacionais, foram
divulgadas as Contas Nacionais e as Contas Regionais do
Brasil e o Produto Interno Bruto, contemplando, entre
vdrias outras informagdes nessa drea, o Produto Interno
Bruto (PIB do Brasil, dos estados e dos municipios).

Foram também divulgadas as Estatisticas do Cadastro
Central de Empresas (CEMPRE), permitindo conhecer
dados sobre pessoal ocupado total e assalariado e saldrios
pagos nas empresas, nos 6rgaos da administracdo publica e
em entidades sem fins lucrativos.

Entre os eventos que permearam a fase de planejamento
do Censo Demogrdfico 2010, destacaram-se as seguintes
atividades: processo seletivo simplificado para o
preenchimento de 33.012 vagas; realizagdo da 22 Prova-
piloto do Censo 2010, que testou os novos itens do
conteido do questiondrio e formas diferenciadas de
indagar novos e antigos itens; 32 Reunido da Comissdo
Consultiva do Censo  Demogrifico de 2010;
desenvolvimento de projeto de treinamento para mais de
240 mil contratados tempordrios; e Semindrio do IBGE
sobre o Censo Demogrdfico de 2010 e a realizacdo do
Censo Experimental, que apontou a necessidade de
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aprimoramento e mudangas fundamentais em diversos
aspectos da operagao.

A base territorial para o Censo 2010 integrard os mapas
urbanos e rurais e dividird o pai’s em 289.297 setores
censitdrios. Além disso, a migracdo da Base Territorial e do
Cadastro de Enderecos para um ambiente grdfico
estruturado em bancos de dados geoespaciais, que serd
incluido no computador de mao, ird melhor orientar o
recenseador no percurso que deverd fazer durante o seu
trabalho de campo.

Em relacdo a administracdo patrimonial, o patriménio da
Unido é considerado um recurso estratégico para a
implementagdo de politicas publicas de inclusdo social e
territorial, de desenvolvimento local e regional, de
preservacao ambiental e dos programas de infraestrutura
que integram o Programa de Aceleracdo do Crescimento -
PAC.

Neste sentido, o Governo atuou na gestao patrimonial da
Unido, especialmente na utilizacdo de imdveis de sua
propriedade nos programas sociais e de infraestrutura, com
destaque para as acdes de regularizacdo fundidria e
provisao habitacional de interesse social.

O conjunto das agdes de inclusdo socio-territorial atinge,
hoje, mais de 550 mil familias que vivem em dreas da
Unido.

A regularizagdo fundidria de interesse social, ja definida
como prioridade do governo no dmbito das acbes de
urbanizacdo do PAC, ganhou forca ao ser aliada ao
combate ao desmatamento como agdo estratégica para o
desenvolvimento sustentdvel da Amazdnia Brasileira.

As acoes de destinacdio de imobveis para provisio
habitacional buscaram, assim como as de regularizacao
fundidria de interesse social, minimizar os impactos
negativos gerados pelo padrao essencialmente especulativo
do crescimento urbano, que acaba por combinar a
segregacao em suas faces social, espacial e ambiental.

No dmbito das negociagoes, acompanhamento e avaliagdo
de projetos com financiamentos externos de organismos
multilaterais e agéncias governamentais, foi recomendada
pela Comissdo de Financiamentos Externos (COFIEX), ap6s
avaliagdo criteriosa quanto a adequagdo das propostas de
financiamento com as estratégias de desenvolvimento

nacionais e regionais, a preparacio de 84 novos
empréstimos  externos (53  Cartas-Consulta  visando
cooperacdo financeira reembolsdavel e 31 Termos de

Referéncia para cooperagdo financeira ndo-reembolsdvel),
que alcangaram um montante de financiamento da ordem
de US$ 15,9 bilhoes.

Desse montante de solicitagbes, foram contratadas 31
operacoes de financiamento externo (reembolsdveis e nao-
reembolsdveis), equivalentes a US$ 3,7 bilhdes. A maior

participagdo nos recursos coube aos estados (60% e 18
operagoes), seguidos da Unido (33% e 5 operagoes), e dos
municipios (7% e 8 operagoes).

O ano foi de intenso relacionamento com os Organismos
Financeiros Internacionais de Desenvolvimento (OFID), em
consequéncia da crise econdmico-financeira mundial,
iniciada em meados do ano anterior.

O governo brasileiro teve papel relevante na elaboracao de
propostas voltadas a dotar tais organismos de recursos e
instrumentos financeiros que permitiram intervengoes
efetivas e rdpidas na recuperacio das economias dos
parses membros.

Nesse contexto, o Brasil: (i) tornou-se Membro Pleno da
Corporagdo Andina de Fomento (CAF); (ii) dobrou sua
participagido no  Fundo Internacional para o
Desenvolvimento Agricola (FIDA); (iii) participou das
discussdes sobre a nona recomposicio de recursos do
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID); (iv)
aprovou o inicio das discussdes para o sexto aumento de
capital do Banco Africano de Desenvolvimento (BAD); (v)
formalizou os trdmites internos para a adesdo do pars ao
Banco de Desenvolvimento do Caribe (BDC); e (vi)
concluiu os trdmites para participar da quarta
recomposicdo de capital do Fundo Global para o Meio
Ambiente (GEF), bem como participou das negociagoes
para a sua quinta recomposigao.

Com vistas a propiciar a coordenagdo e o aprimoramento
da andlise sobre a conveniéncia da participagdo do pars
nos organismos internacionais, o Ministério assumiu a
responsabilidade pelos pagamentos das contribuicoes a
todos os organismos internacionais dos quais o pais é
membro, sendo que, em 2009, foram pagos cerca de R$
366,5 milhoes.

Na drea de parcerias publico-privadas e infraestrutura,
destacaram-se a licitagdo do primeiro projeto de PPP da
esfera federal — Projeto do Consércio Datacenter —
formado pelo Banco do Brasil S.A. e a Caixa Econémica
Federal, para a disponibilizacdo e o gerenciamento de um
Complexo Datacenter de alto padrdo, em regime de “co-
location”, por 15 anos, na cidade de Brasilia e a abertura
da licitagdo internacional de outro projeto federal de PPP -
Projeto de Irrigacdo Pontal, no municipio de Petrolina/PE,
que consiste na implantacao de perimetro de irrigagao,
numa drea de 7.862 hectares irrigdveis, com captacdo de
cerca de 7,8 m’s de 4gua no Rio Sdo Francisco, com
grande potencial para a fruticultura. Foram ainda discutidos
os termos da minuta de edital e contrato do Projeto TV
Publica digital entre Ministério do Planejamento, Empresa
Brasil de Comunicagdes — EBC, Casa Civil, Ministério da
Fazenda e BNDES, com o objetivo de implementar a TV
Publica digital em todo o territério nacional por meio de
parceria publico-privada.
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Andlise da Execucao Orcamentdria por Funcao e Subfuncao

A execucdo orcamentdria do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, composta por trés unidades
orcamentdrias: MP — Administracio Direta, IBGE e ENAP, e ainda pelos recursos sob supervisio do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestao dos Encargos Financeiros da Unido, no ano de 2009, foi da ordem de R$ 4.095,05
milhoes, divididos em trés funcoes: Administragdo, Encargos Especiais e Previdéncia Social conforme apresentado no
demonstrativo a seguir.

VALORES EXECUTADOS, POR FUNCAO, NO PERIODO 2005/2009

R$ milhoes
FUNQAO PERIODO
2005 2006 2007 2008 2009
ADMlNlSTRACAO 1.209,53 | 68,0% | 1.770,93 74,3 2.576,26 66,8 1.656,69 | 53,2% | 2.174,25 53,1%
ENCARGOS ESPECIAIS 13,04 0,7% 18,17 0,8% 18,09 0,5% 11,20 0,4% 390,55 9,5%
PREVIDENCIA SOCIAL 555,46 31,2% 593,70 24,9% 1.262,50 | 32,7% 1.446,23 | 46,4% 1.530,25 37,4%
TOTAL MP 1.778,03 | 100,0% | 2.382,80 | 100,0% | 3.856,85 | 100,0% | 3.114,12 | 100,0% | 4.095,05 | 100,00%

As funcdes de destaque, no exercicio de 2009, foram
Administracio com 53,1% do total dos recursos e
Previdéncia Social com 37,4% dos recursos. Dentro da
fungdo Administracio temos que a principal unidade
orcamentdria executora foi o IBGE com R$ 1.087,59
milhdes, ou seja, aproximadamente 50% do total, seguido
pela Administracio Direta com R$ 1.058,55 milhoes
(48%). Ja na funcdo Previdéncia Social, a unidade
orcamentdria que mais executou foi a Administracdo
Direta, R$ 1.036,64 milhoes.

Fun¢do Administracao e suas Subfuncoes — Periodo 2005
a 2009

O demonstrativo seguinte apresenta os valores executados,
na fungdo Administracdo, no periodo de 2005 a 2009, por
subfuncdo. Cabe ressaltar que todas as unidades
orcamentdrias do MP concentram suas atividades na
fungdo Administracdo. Essa funcdo apresentou, em 2009,
um crescimento de cerca de 80% em relacdo ao exercicio
de 2005, sendo que, em 2006 e 2007, ocorreram
aumentos de aproximadamente 46% sobre o ano anterior.

VALORES EXECUTADOS NA FUNCAO ADMINISTRACAO, POR SUBFUNGCAO, NO PERIODO 2005/2009

R$ milhoes
SUBFUNCAO PERIODO
2005 2006 2007 2008 2009
TIPICAS 920,04 | 76,07% | 1.303,07 | 73,58% | 1.820,65 | 70,67% | 1.556,87 | 93,97% | 1.945,82 | 89,49%
121-Planejamento e Orcamento 14,68 1,21% | 18542 | 10,47% | 419,36 | 16,28% | 28,00 1,69% | 162,92 | 7,49%
122-Administracdo Geral 77547 | 64,11% | 993,11 | 56,08% | 1.244,36 | 48,30% | 1.362,26 | 82,23% | 1.583,03 | 72,81%
125-Normalizacio e Fiscalizacio | 0,67 0,06% 0,14 0,01% 0,01 0,00% 0,98 0,06% 2,23 0,10%
126-Tecnologia da informacdo 121,18 | 10,02% | 111,39 | 629% | 127,46 | 4,95% | 146,31 | 883% | 177,15 | 8,15%
127-Ordenamento Territorial 1,17 0,10% 0,83 0,05% 1,50 0,06% 2,13 0,13% 4,01 0,18%
Lzugn;';‘:g;a@éo de Recursos 6,72 0,56% 8,49 0,48% 7,57 0,29% 12,05 0,73% 11,42 0,53%
129-Administracio de Receitas 0,00 0,00% 3,69 0,21% 5,31 0,21% 3,14 0,19% 3,36 0,15%
131-Comunicacao Social 0,15 0,01% 0,00 0,00% 15,08 0,59% 2,00 0,12% 1,70 0,08%
OUTRAS SUBFUNCOES 289,49 | 23,93% | 467,86 | 26,42% | 755,61 | 29,33% | 99,82 6,03% | 22843 | 10,51%
212-Cooperacéo Internacional 8,52 0,70% 4,37 0,25% 1,63 0,06% 3,05 0,18% | 148,27 | 6,82%
273-Previdéncia Complementar 10,13 0,84% 10,21 0,58% 11,81 0,46% 14,31 0,86% 0,00 0,00%
301-Atencéo Basica 18,70 1,55% 19,60 1,11% 19,01 0,74% 19,62 1,18% 23,14 1,06%
306-Alimentacdo e Nutricdo 22,87 1,89% 23,65 1,34% 24,28 0,94% 24,01 1,45% 24,46 1,12%
if;gp“”egéo e Benefitios ao 9,19 076% | 1037 | 059% | 1034 | 040% | 1031 | 062% 963 | 044%
364-Ensino Superior 0,38 0,03% 0,44 0,02% 0,47 0,02% 0,84 0,05% 0,73 0,03%
365-Educacao Infantil 1,11 0,09% 1,06 0,06% 0,89 0,03% 0,93 0,06% 0,95 0,04%
571-Desenvolvimento Cientifico 13,21 1,09% 15,87 0,90% 18,67 0,72% 18,99 1,15% 17,95 0,83%
g:nsflufcf?%?;ri)cl)ggico 2,82 0,23% 3,74 0,21% 3,61 0,14% 3,26 0,20% 3,30 0,15%
845-Transferéncias 0,40 0,03% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00%
846-Outros encargos Especiais 202,16 | 16,71% | 378,55 | 21,38% | 664,90 | 2581% 4,50 0,27% 0,00 0,00%
TOTAL 1.209,53 | 100,00% | 1.770,93 | 100,00% | 2.576,26 | 100,00% | 1.656,69 | 100,00% | 2.174,25 | 100,00%
Fonte: Siafi

Observa-se que os gastos da funcdo Administragdo estdo | A principal subfun¢do utilizada foi “122 - Administragao

concentrados nas subfuncdes tipicas, cerca de 80% do
total dos valores executados no periodo.

Geral”, responsdvel, em média, por 65% dos valores
executados na funcdo ao longo do periodo em andlise.
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Em 2009, essa subfuncdo realizou R$ 1.583,03 milhoes,
sendo que 73% desse montante destinou-se ao pagamento
de despesas de pessoal.

No ano de 2005, a segunda maior subfuncao realizada foi
a “126 - Tecnologia da Informacdo” com 10% do total da
funcdo Administracdo. 76% do montante classificado nessa

subfungdo referia-se a manutencdo dos sistemas
estruturantes do MP.

O grdfico a seguir apresenta as subfuncées mais
significativas em razio do montante de recursos

executados no periodo de 2005/2009.

VALORES EMPENHADOS (R$ MILHOES)

1600
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=== 2 +Planejamento e Orgamento
g 22-Administragdo Geral
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==(==212-Cooperagdo Internacional

Nos exercicios de 2006 e 2007, a subfuncio “121 -
Planejamento e Orcamento” ganhou maior relevancia,
apresentando aumento de 1.263%, quando passou de R$
14,68 milhoes em 2005 para R$ 185,42 em 2006. No ano
de 2007, a subfuncdo realizou R$ 419,36 milhoes,
aumento de 226% com relacdo a 2006.

O crescimento da despesa ocorreu em funcao do Censo
Agropecudrio 2006 e da Contagem da Populacdo 2006
pelo IBGE. Com o término dessas atividades, em 2008, a
subfuncado apresentou decréscimo no montante dos valores
liquidados. Houve acentuado crescimento novamente em
2009, devido as acOes preparatorias para o Censo
Demogrdfico 2010 e para a realizacio do Censo
Experimental, sob responsabilidade do IBGE.

Com relagdo a subfuncdo “122 — Administracio Geral”,
pode-se afirmar que em termos nominais no periodo de
2005-2009, foram duplicados os recursos nessa subfuncao.
O aumento dos gastos com pessoal se deu pelos seguintes
motivos:

Em 2006, foi criada a Gratificacgdo Tempordria das
Unidades Gestoras dos Sistemas Estruturadores da
Administracdo Publica Federal — GSISTE; houve o
pagamento de 50% da Gratificacio de Desempenho de
Atividade do Ciclo de Gestao — GCG para aposentados.
No dmbito do IBGE; realizou-se o concurso publico para o
cargo de Técnico em Informagdes Geogrdficas e Estatisticas

com 649 vagas, ocorreu também a reestruturagdo da
carreira do IBGE, a reintegragdo de 97 anistiados e o
ingresso de 885 servidores de nivel médio.

Em 2007, ocorreu a inclusio de 50 Analistas de
Planejamento e Orcamento, de 150 Gestores e 281 PCC's;
houve o reajuste de cargos em comissao - DAS; e a criacao
das gratificagdes de Desempenho de Atividade de Ciéncia
e Tecnologia — GDACT, de Atividade Executiva — GAE e
de Incremento a Atividade de Administracio do

Patrimonio da Uniao — GIAPU.

Em 2008, houve a reestruturagio das carreiras de
Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental
— EPPGG, de Analista de Planejamento e Orcamento, e a
de Pesquisa em Informacdes Estatisticas; e para o IBGE,
ingressaram mais 166 Técnicos e 13 Pesquisadores em
Informacgoes Geogréficas e Estatisticas; foram reintegrados
anistiados e aumentou-se o quantitativo de contratos
tempordrios para a drea de Pesquisa.

No exercicio de 2009, houve reajuste salarial de carreiras
federais e ingresso de 1.008 servidores das carreiras de
Especialista em Politicas Publicas e Gestao Governamental
— EPPGG (60), de Analista de Planejamento e Orcamento -
APO (35), de Analistas de Infraestrutura (700), de contratos
tempordrios (208).

Outra subfuncdo que merece destaque é “846 - Outros
Encargos Especiais”, classificada na fungao Administracdo -
Outras subfuncoes.

Em 2005, do total de R$ 202,16 milhdes liquidados nessa
subfuncdo, R$ 154, 48 milhdes, ou seja, 76% dos recursos
da subfuncgéo, referiam-se a acdo “Indenizacdo a Anistiados
Politicos (Lei n°® 10.559, de 13/11/2002)".

No ano de 2006, a subfuncdo apresentou um acréscimo de
87% devido ao aumento nos valores liquidados relativos a
Indenizagdo a Anistiados Politicos, que nesse exercicio
quase dobrou, totalizando R$ 303,12 milhoes.

Em 2007 houve alteracdo da classificacdo dessa acdo da
fungdo “Administracio” para a funcdo “Previdéncia
Social”, na subfungdo “274 — Previdéncia Especial”. Tal
transferéncia ndo é percebida no gréfico acima, visto que
no mesmo exercicio a acao “Integralizacdo de Cotas da
Corporacao Andina de Fomento — CAF”, recebeu recursos,
via crédito extraordindrio, com o propésito de transformar
o Brasil em acionista especial. O crédito, no montante de
R$ 551,00 milhoes, permitiu a aquisicao de mais 35.378
acoes da série “C”".

O decréscimo fica claro em 2008, quando a subfuncao fica
composta somente dos recursos das acdes de
Integralizacdfo de Cotas do Fundo Africano de
Desenvolvimento — FAD, Integralizagdo de Cotas do
Banco Africano de Desenvolvimento - BAD e
Integralizacdo de Cotas do Fundo Internacional para o
Desenvolvimento Agricola — FIDA. Em 2009, houve
alteracdo da classificagdo das acdes de Integralizagdes de
Cotas da subfungdo “846 - Outros Encargos Especiais”,
dentro da funcdo Administracdo, para a subfuncdo “212 —
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Cooperagdo Internacional”, também apresentada

gréfico.

no
Funcao Encargos Especiais e Suas Subfuncées — Periodo
2005 a 2009

O quadro a seguir demonstra os valores executados na
funcdo Encargos Especiais, no perfodo de 2005 a 2009,

por subfuncdo. No periodo de 2005 a 2008, somente as
unidades orgamentdrias MP — Administragdo Direta e IBGE
possuem realizagdo. Em 2009, além da Administracdo
Direta e do IBGE, o MP supervisionou a realizacio dos
recursos relativos a Encargos financeiros da Unido do
Orgao 71.000.

VALORES EXECUTADOS NA FUNCAO ENCARGOS ESPECIAIS, POR SUBFUNCAO, NO PERIODO 2005/2009

R$ milhoes
- PERIODO
SUBFUNCAO
2005 2006 2007 2008 2009

ENCARGOS ESPECIAIS 10,30 28% | 9,96 37% | 827| 45%| 6,86 41% | 378,65 46%

212-Cooperagzo 0,00 0,00% | 0,00 0,00% | 0,00 0% | 0,00 0,00% | 373,58 | 98,66%
Internacional Enc. Esp.

844-Servico da Divida 10,30 | 100,00% | 9,96 | 100,00% | 827| 100% | 6,86| 100,00% 507 |  1,34%

Fonte: Siafi

No caso da subfuncdo “844 - Servico da Divida Externa”,
até 2008, as realizacoes sdo decrescentes, como mostra o
grafico, e concentraram-se na Amortizacdo e Encargos de
Financiamentos da Divida Contratual Externa, tanto do MP
— Administracdo Direta como do IBGE. Em 2009, somente
MP — Administracdo Direta executou nessa subfuncao.

VALORES EXECUTADOS NA FUNQAQ
ENCARGOS ESPECIAIS, POR SUBFUNCAO
NO PERIODO 2005/2009 (EM R$ MILHOES)
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/
/
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Com relagdo a subfungdo “846 - Outros Encargos
Especiais”, no periodo de 2005 a 2009, a realizacdo diz
respeito aos precatorios pagos pelo IBGE. O aumento de

274% dessa subfuncdo em 2009 deu-se em razdo do
Cumprimento de Sentenga Judicial Transitada em Julgado
por Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista, da
unidade orcamentdria MP — Administracio Direta. Além
disso, a funcdo ganhou expressividade em 2009 com um
crescimento de 3.487,05% em relacio a 2008, como
demonstrado no gréfico, devido a inser¢do da subfuncdo
“212 — Cooperagao Internacional”, com a criagéo do
Programa 0910 - Operagdes Especiais: Gestdo da
Participagao em Organismos Internacionais.

O crescimento da despesa verificado nesse exercicio foi
decorrente da transferéncia de agbes referentes aos
pagamentos das contribuicbes a Organismos Financeiros
Internacionais de Desenvolvimento de todo o Poder
Executivo do Ministério das Relacbes Exteriores para o
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo.

Funcdo Previdéncia Social e Suas Subfuncées — Periodo
2005 a 2009

A funcdo Previdéncia Social era composta pelas
subfuncoes “272 — Previdéncia do Regime Estatutdrio” e
"274 — Previdéncia Especial” e executada pelas trés
unidades orcamentdrias do MP: MP - Administracdo
Direta, IBGE e ENAP em 2009.

VALORES EXECUTADOS NA FUNCAO PREVIDENCIA SOCIAL, POR SUBFUNCAQ, NO PERIODO 2005/2009

R$ milhoes
- PERIODO
SUBFUNCAO
2005 2006 2007 2008 2009
PREVIDENCIA SOCIAL 555,46 | 100,00% | 593,70 | 100,00% | 1262,5 | 100,00% | 1446,23 | 100,00% | 1530,25| 100,00%
é;ﬁi{;?:i’fenc'ado Regime 555,46 | 100,00% | 593,70 | 100,00% | 699,83 | 55,43% | 742,92| 51,37% | 863,89| 56,45%
274-Previdéncia Especial 0,00| 0,00% 0,00 0,00% | 562,67 | 44,57% | 703,31| 48,63% | 666,36 43,55%

Fonte: Siafi
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Nos anos de 2005 e 2006 a alocacdo de recursos nessa
funcdo ocorria em sua totalidade na subfuncdo “272 -
Previdéncia do Regime Estatutdrio”, na acdo Pagamento de
Aposentadorias e Pensoes — Servidores Civis.

A partir de 2007, foi incluida no orcamento do MP a
subfuncdo ”274 — Previdéncia Especial”, executada pela
Administracdo Direta, com objetivo de pagar os valores
retroativos a anistiados politicos civis (Lei n° 11.354/2006),
e a indenizagio a Anistiados Politicos (Lei n°
10.559/2002), acarretando um aumento da despesa, que
apresentou uma variagcdo de 212% em relacdo a 2006,
conforme demonstrado no gréfico seguinte.

VALORES EXECUTADOS NAS SUBFUNCOES
NO PERIODO 2005/2009
(VALORES EM R$ MILHOES)

2005 2006 2007 2008 2009

==L}==572_Previdéncia do Regime Estatutario

==fr==)74_Previdéncia Especial

Os Programas que tiveram maior impacto nos resultados da atuagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo

estdao assim distribuidos:

R$ 1,00

PROGRAMA CI((IE(I?)"I\TBS) EMPENHADO
0802 - Gestdo do Plano Plurianual e dos Orgamentos da Unido 60.164.223 23.000.196
1088 - Fortalecimento da Capacidade de Gestao Publica 63.842.750 49.496.639
1054 - Gestdo de RH e Democratizagdo das Relagoes de Trabalho no Setor Pablico (*) 265.995.001 70.340.697
0798 - Compras Governamentais 39.850.000 39.847.238
0794 - Gestao do Patriménio Imobilidrio da Unido 57.887.651 49.326.085

Fonte: Siafi,12/1/2010

(* )No valor do Programa, sdo consideradas as reservas da SOF para eventuais despesas com pessoal e encargos da Unido.

O Programa de Gestio do Plano Plurianual e dos
Orgamentos, com o objetivo de gerir o Plano Plurianual e
os Orcamentos da Unido, de forma integrada e articulada,
buscando a co-responsabilidade, a transparéncia e a
melhoria da qualidade do gasto publico, teve papel
importante para a consecucio do objetivo setorial de
conduzir um processo de planejamento participativo,
integrado ao orgamento e a gestao.

Neste sentido, foi elaborado o Relatorio “Avaliacio da
Dimensado Estratégica”, que compreende uma andlise do
andamento das politicas prioritdrias de maior impacto para
a estratégia de desenvolvimento do pars, com a finalidade
de conferir transparéncia ao desempenho dos objetivos
estratégicos de Governo. Este documento teve como base a
Avaliacdo dos Programas do PPA 2008-2011(ano base
2008), elaborada pelos Orgaos Setoriais.

Foram desenvolvidas agdes e atividades que tiveram como
escopo o aperfeicoamento na gestdo do processo
orcamentdrio, bem como a sistematizagao, otimizacdo e
aprimoramento do processo de alocacdo de recursos,
como a implantacdo do Sistema Integrado de Planejamento
e Orcamento (SIOP), que unifica o Sistema de Informagoes
Gerenciais de Planejamento (SIGPlan), o Sistema Integrado
de Dados Orgamentdrios (SIDOR) e o Sistema Integrado
das Empresas Estatais (SIEST), buscando a melhoria
operacional, a integracdo de processos e a eliminagdo da
duplicidade de informagoes, divulgando, tempestivamente,

informacoes gerenciais e estratégicas dos processos de
planejamento e orcamento.

Visando a melhoria dos instrumentos de monitoramento
do PPA, foi desenvolvido um sistema de relatérios que
possibilita a consulta a dados de monitoramento do
Sistema de Informacées Gerenciais de Planejamento
(SIGPlan - www.sigplan.gov.br), do Sistema de
Monitoramento do PAC (SisPAC - www.pac.gov.br) e do
Sistema Integrado de Planejamento e Orcamento do
Governo Federal (SIOP - www.siop.planejamento.gov.br).

Ademais, foram realizados estudos que viabilizaram a
elaboracgao da versao preliminar de um Marco Conceitual,
um Guia Metodologico e um Guia de Referéncia para fins
de construcao de indicadores de programas do PPA.

Foram iniciados trabalhos de constru¢cdo de uma Matriz de
Sustentabilidade para os estados brasileiros, consistindo na
avaliacdo e proposicdo de uma carteira de indicadores para
os estados, permitindo estabelecer comparagdes entre os
estados brasileiros e possibilitando indicar as prioridades
para formulagdo, monitoramento e avaliacdo de politicas
publicas.

Os resultados da matriz de Sustentabilidade podem ser
utilizados como referéncia no processo de alocacio de
recursos, bem como podem balizar a mobilizacio de
atores, como os Orgaos Setoriais e Unidades da Federacao,
em torno da temdtica do desenvolvimento territorial.
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Foi realizado, também, estudo sobre a distribuigao espacial
dos recursos do PAC, com o objetivo de verificar se essa
distribuicdo  contribui para a interiorizacdo ou a
litoralizagao do pais.

Foi elaborado, ainda, um estudo aprofundado das
caracteristicas dos municipios que foram selecionados
como polos de referéncia, com o objetivo de tracar um
perfil de cada uma das vinte e nove cidades, associando
um conjunto de informagdes padronizadas, a partir de
dados de Regides de influéncia das cidades — REGIC,
atualizado em 2007, com informagdes especificas de cada
cidade, relacionadas com sua vocagao produtiva, logistica,
turistica e cultural, bem como aspectos da qualidade de
vida (saude, saneamento e habitacio) e educacdo da
populacdo local.

O Programa Fortalecimento da Capacidade de Gestao
Plblica, cujo objetivo ¢é promover agoes de
desenvolvimento institucional e de otimizacdo da gestao
das organizacgoes publicas alinhadas a nova concepcao de
gestdo publica, com vistas a tornar o Estado capaz de
assegurar direitos aos cidadaos, contribui para o objetivo
setorial de promover a gestdo publica eficiente e efetiva,
com vistas a tornar a administracao publica ética,
transparente, participativa e descentralizada.

Neste sentido, o Programa constitui um centro de geragao
e implementagdo de novas préticas e mecanismos voltados
para a concepgdo e institucionalizagdo de modelos de
gestao promotores da cidadania, com agdes voltadas para a
transformacdo da gestio puablica e implantacio de
mecanismos de controle social sintonizados com as
politicas de governo.

Hd quatro frentes estratégicas de atuagdo do Programa:

(1) desenvolvimento institucional: por meio de acées de
coordenacdo, orientacdo, supervisao e elaboracao de
politicas e diretrizes de governo para a gestdo publica;

(2) articulagao: por meio da gestdo de parcerias e apoio a
acoes de modernizagdo institucional;

(3) fomento gerencial: por meio de medidas de
desenvolvimento gerencial, tais como capacitacdo,
gestao do conhecimento, entre outros; e

(4) assisténcia técnica e cooperagao financeira.

Dentro dessas formas de atuacdo, o ano de 2009 foi
declarado, por meio de Decreto, como o Ano Nacional da
Gestao Publica, com a realizagcdo do 1° Férum Nacional de
Gestao Publica, que congregou parceiros estratégicos do
setor publico, do setor privado e do terceiro setor, em
torno da agenda proposta pela Carta de Brasilia sobre
Gestao Publica.

O evento marcou o lancamento da Agenda Nacional da
Gestao Puablica, que contém uma série de iniciativas
inovadoras para melhorar a gestdo e do novo Portal do
Programa Nacional de Gestao Publica e Desburocratizacao
(www.gespublica.gov.br), que reuniu os principais atores
em torno da agenda proposta pela Carta de Brasilia e os
didlogos acerca de uma estratégia nacional de acdo em
prol da melhoria da gestao publica.

Destacaram-se as seguintes iniciativas de Gestdo: a Carta
de Servicos ao Cidaddo; o Manual de Avaliagio de
Satisfacdo do Usudrio do Servico Publico e o software
Instrumento Padrdo de Pesquisa de Satisfacdo; o Catdlogo
das Iniciativas Federais para os Municipios e o Guia Bdsico
de Gestao Municipal; a minuta de Projeto de Lei para
regulamentar a contratualizagao de desempenho; e o Guia
Referencial para Medigdo de Desempenho de Gestao.

No ambito do Programa GesPudblica, foram desenvolvidas
iniciativas, como: Rede Nacional da Gestdao Publica;
Simplificagdo do Atendimento ao Cidaddo; Guia para
Elaboracdo da Carta de Servigos ao Cidaddo; Manual de
Avaliagdo de Satisfagdo e Instrumento Padrao de Pesquisa
de Satisfacdo; Integracdo das Bases de Dados; Centrais de
Atendimento Integrado ao Cidaddo; Prémio Nacional da
Gestao Publica (PQGF); e Semana Orgamentdria Federal.

Foi realizado o XIV Congresso Internacional do CLAD
sobre a Reforma do Estado e da Administracdo Publica,
que teve por objetivo apresentar e discutir experiéncias e
pesquisas sobre administracdo publica.

Foram estabelecidas diretrizes para a supervisao da carreira
de Especialista em Politicas Publicas e Gestao
Governamental (EPPGG) e construida uma proposta para
reorientacdo da sua gestdo, além da instituicio do
programa de tutoria para acompanhamento do estdgio
probatorio dos novos EPPGG.

No que diz respeito a substituicio de trabalhadores
terceirizados em situacao irregular no Poder Executivo
Federal, foram autorizados concursos para substituir o
equivalente a 70,2% do total de 13.040 desses servidores,
informados pelos Ministérios e Orgdos da Presidéncia da
Republica, em situacao irregular na Administragdo Direta.

No dadmbito do Programa Nacional de Apoio a
Modernizacdo da Gestdo e do Planejamento dos Estados e
do Distrito Federal (PNAGE), foi viabilizada a assinatura do
acordo de cooperagio entre os Ministérios do
Planejamento e da Previdéncia Social, com o CONSAD,
para a realizagdo do cruzamento de bases de dados sobre
servidores, no intuito de evitar acumulacoes indevidas de
remuneracao por servidores publicos.

No Programa de Modernizagdo do Sistema de Controle
Externo dos Tribunais de Contas dos Estados, Municipios e
Distrito Federal (PROMOEX), foram implantados o Portal e
a Rede Nacional dos Tribunais de Contas do Brasil
(www.controlepublico.org.br), disponiveis a todos os
segmentos da sociedade. Foi apoiada a implantagdo, no
Sistema de Gestao de Convénios e Contratos de Repasse
(SICONV), dos registros de convénios vinculados a
empréstimos externos.

Referente ao Programa de Estratégia e Plano de Acdo para
a Efetividade do Desenvolvimento no Brasil (PRODEV), foi
elaborado o Plano de Agdo para o Fortalecimento da
Gestao para Resultados no Brasil e, em parceria com o BID
e a ESAF, foram realizadas duas edicoes do “Curso
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Nacional sobre Gestdo para Resultados para a Efetividade
do Desenvolvimento para os Estados Brasileiros”.

Foi realizado, no ambito do Reforco da Capacidade
Institucional em Municipios Selecionados para a Reducdo
da Pobreza (Projeto Brasil Municipios), encontro com
Prefeitos Municipais, com a promogdo de debates
relacionados ao desenvolvimento local e regional e gestao
municipal e apresentacao de casos de cidades brasileiras e
européias.

No dmbito do Projeto Brasil Municipio, foram
desenvolvidas atividades, com o objetivo de contribuir
para o aumento da efetividade e dos impactos das
politicas, programas e projetos formulados ou
implementados em municipios, por meio da melhoria das
capacidades institucionais das administragdes municipais.
Suas agdes sdo voltadas, principalmente, a municipios das
regioes Norte e Nordeste.

O Projeto atuou em trés eixos: Capacitagao, Associativismo
e Assisténcia Técnica. Foram desenvolvidos os modulos de
“Gestao Financeira” e de “Planejamento e Gestdo por
Resultados”, sendo realizados 11 cursos, com a
capacitacdao de 298 pessoas, entre técnicos, gestores e
professores de 52 municipios das regides Norte e
Nordeste.

Nos eixos de Associativismo e Assisténcia Técnica foram
realizados: o Semindrio Internacional  “Consércios
Publicos: Avancos e Perspectivas”; o inicio dos estudos de
caso sobre as tipologias de arranjos associativos no Brasil;
e os Encontros Técnicos nas cidades de Recife/PE, Joao
Pessoa/PB, Aracaju/SE e Salvador/BA, com representantes
dos municipios envolvidos no Projeto.

O Programa de Gestio de Recursos Humanos e
Democratizacdo das Relagoes de Trabalho no Setor
Publico tem por objetivo garantir a democratizacdo das
relacoes do trabalho no servigo publico, por meio da
inclusdo de mecanismos de participagdo, valorizagdo do
servidor publico, melhoria e eficiéncia na gestio de
recursos humanos, para aumentar a capacidade do
Governo na gestao das politicas publicas.

Neste sentido, foi mantido o didlogo permanente com
todas as categorias de servidores publicos federais, por
meio de mesas de negociagdo e grupos de trabalho que
discutiram a estruturacdo de carreiras e demais questoes
atinentes as condicoes do trabalho, que resultaram em 4
projetos de lei, conferindo aumentos de remuneracdo e
adequando as carreiras as novas diretrizes da politica de
gestdo de pessoas.

Com o objetivo de formar servidores publicos para a drea
de negociacdo coletiva e democratizagdo das relagoes de
trabalho, foi ofertado o Curso de Especializagdo a Distancia
em Negociagdo Coletiva, em parceria com a Universidade
Federal do Rio Grande do Sul.

A primeira turma, com aproximadamente 500 alunos, estd
prevista para concluir no segundo semestre de 2010.

Como forma de profissionalizacdo de servidores publicos
federais, foi realizada a 12 Conferéncia Nacional de
Recursos Humanos na Administragdo Publica Federal, com
o objetivo de aprimorar a Politica de Recursos Humanos
implementada pelo Governo Federal, que contou com
1.054 participantes, entre dirigentes dos Orgdos que
compoem o Sistema de Pessoal Civil (SIPEC) e
representantes das entidades sindicais signatdrias do
Sistema Nacional de Negociacao Permanente (SINNP) e da
sociedade civil.

Considerando a politica de Seguridade Social e Beneficios
do servidor publico federal como um conjunto de acoes
voltadas para a saide do servidor em seu sentido mais
amplo, foi intensificado o processo de construgdo coletiva
desta politica com encontros, oficinas, reunides com as
dreas de recursos humanos, técnicos de satdde e entidades
sindicais, com o escopo de compartilhar experiéncias,
dificuldades e projetos.

Para enfrentar o desafio proposto, foi instituido o
Subsistema Integrado de Atencdo a Saude do Servidor
(SIASS) e o Comité Gestor de Atengdo a Saude do Servidor
(CGASS), regulamentados pelo Decreto n® 6.833, de 29 de
abril de 2009.

O SIASS, como sistema estruturante, possibilita a
elaboragao de normas, a padronizagao de procedimentos e
a racionalizacdo de recursos, com uso de informagdo para
agdo, projetos de formagao e canais de comunicagao.

A organizacdo do SIASS tem exigido uma politica de
comunicacdo para o compartilhamento de informacoes e a
troca de experiéncias relacionadas com as questoes ligadas
a satde do servidor.

Para tanto, foram implantados o Portal SIASS e o Boletim
de Sadde do Servidor, com o objetivo de integrar e
divulgar acoes, legislacoes, dicas de saude, noticias,
artigos, eventos e toda informagdo necessdria para o
fortalecimento da construcdo coletiva da Politica de
Atencao a Saude do Servidor.

Foram desenvolvidas, ainda, vdrias atividades de atencdo a
satude do servidor, como: implantacio do Sistema de
Informagoes Siape-Saude - modulo de pericia oficial em
toda a Administracao Publica; implantacdo do Prontudrio
Eletronico nos servigos que realizam pericia; instituido o
exame médico periddico para todos os servidores; criacdo
das Unidades do SIASS, em fase de implantacio em 18
(dezoito) estados e que deverd ser oportunamente
estendida a todas as Unidades da Federagao;
universalizagdo do beneficio da assisténcia médico-
odontolégica para todos os servidores federais e tornado
isonémico entre todos os entes do Poder Executivo.

O Programa Compras Governamentais, com o objetivo de
otimizar os processos de contratacdo de bens, obras e
servicos no dmbito do governo federal, bem como
modernizar e normatizar os processos administrativos na
drea de logistica e de servicos gerais, com a
implementacdo do conjunto de agbes que o integra, tem
papel importante na consecucao do objetivo de melhorar
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os processos administrativos e de contratacio de bens,
obras e servigos, com impactos positivos sobre a redugiao
de custos e a transparéncia com vistas ao controle social.

O Governo continuou a envidar esforcos para atender a
demandas de sistemas e projetos de logistica publica,
dando continuidade as agoes de manutencao e evolucdo
dos sistemas de compras governamentais - Sistema
Integrado de Administracao de Servicos Gerais (SIASG/
ComprasNet) e de desenvolvimento de novo sistema de
transferéncias voluntdrias da Unido (Sistema de Gestao de
Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parcerias -
SICONV/Portal de Convénios), a fim de alcancar melhores
niveis de transparéncia, controle, reducao de custos
operacionais, agilidade e economicidade.

O uso do sistema eletrénico de compras publicas permite
que a sociedade acompanhe as sessdes publicas dos
pregoes eletronicos e as presenciais em tempo real, por
meio do enderego www.comprasnet.gov.br.

O pregdo eletrénico tornou-se uma importante ferramenta
no combate a fraudes e superfaturamentos.

Neste sentido, destacaram-se como principais resultados as
evolugoes do SIASG/COMPRASNET, com a implantagao
do mdédulo para consultas gerenciais no Sistema de Cartao
de Pagamento (SCP); inclusdo do campo para informacao
do valor estimado na ata dos pregbes presenciais;
adequagdo do Pregdo Eletrdnico para ndo permitir
suspensdo dessa licitagao que restrinja o direito de registro
de intengdo de recorrer; implantacdo de funcionalidade
para permitir que usudrios (fornecedores e sociedade em
geral) visualizem a Planilha de Formacdo de Precos
durante a execucdo de pregoes eletrénicos; implantada a
funcionalidade para permitir validacio de dados do
cadastro de usudrios do Sistema de Divulgacao Eletronica
(SIDEC - certificagdo digital); inclusao no mddulo Sistema
de Minuta de Empenho (SISME) todas as espécies de
empenho que sdo contempladas no Siafi; implantada a
possibilidade de inclusdo de contratos de execucdo de
convénios anteriores a 2005; implantada a funcionalidade
para permitir sub-rogacdo de convénios; disponibilizado
no cédigo para registro e publicacdo de dispensa de
licitacdo para outras hipéteses legalmente previstas além
da Lei n° 8.666/93; criado o subsistema Sessao Publica
para realizacdo informatizada das licitaces previstas na Lei
n° 8.666/93; permissao de consulta termos aditivos e
apostilamentos de contratos; constituido Banco de Pregoes
(presenciais e eletrdnicos) abandonados, revogados ou
anulados, para consultas e eventuais reaberturas.

O SICONV/Portal de Convénios deu continuidade as agoes
de desenvolvimento do sistema informatizado para
realizacdo das atividades inerentes as transferéncias
voluntdrias da Unido a estados, municipios e entidades
privadas sem fins lucrativos, com a revisao e a melhoria de
diversas funcionalidades ja disponibilizadas e implantagao
de novos modulos operacionais, tais como: Execugdo,
Consoércio Pablico, Consultas Gerenciais e Integragdo com
a CAIXA para contratos de repasse.

O SICONV ¢ destinado a viabilizar aos Orgaos
repassadores (concedentes) e aos Orgdos recebedores
(convenentes) dos recursos, o gerenciamento on-line da
execucdio de todas as transferéncias voluntdrias,
contribuindo, assim, para a agilidade e a correta aplicacdo
dos recursos, ao proporcionar total transparéncia, reducao
de custos operacionais, desburocratizagdo, = maior
fiscalizagdo e controle social, além de igualdade de
oportunidades no acesso a esses recursos.

Este Sistema atende a todo o ciclo-de-vida das operacoes
de transferéncia voluntdria, da oferta de recursos até a
prestacdo de contas e opera de forma integrada a outros
sistemas estruturadores do Governo Federal, com destaque
para o Sistema Integrado de Administragdo Financeira do
Governo Federal (Siafi), com o Sistema Integrado de
Administracdo de Servicos Gerais (SIASG), com os
Cadastros de Pessoa Fisica e Pessoa Juridica da Receita
Federal do Brasil, com a Imprensa Nacional e com as
instituigoes bancdrias publicas federais.

Ademais, foram capacitados 22.570 usudrios para
utilizacdo dos sistemas de compras eletronicas e de
médulos  operacionais  do  SIASG/COMPRASNET,
SICONV/Portal de Convénios e do Sistema de Concessdao
de Didrias e Passagens SCDP.

O Programa Gestdo do Patriménio Imobilidrio da Unido
tem por objetivo identificar a vocacdo dos imoveis que
compdem o patriménio imobilidrio da Unido, destinando-
os de acordo com principios de gestdo territorial integrada
e compartilhada, de respeito a diversidade, de
racionalizacdo e eficiéncia do uso, de garantia da inclusdo
socio-territorial e de apoio ao desenvolvimento local
sustentavel.

Contribui para o objetivo de garantir que o patriménio da
Unido cumpra sua fungao sécio-territorial.

Foram desenvolvidas agdées com foco na gestdo
patrimonial da Unido, especialmente na utilizacio de
imoveis para provisdo habitacional e regularizagdo
fundidria de interesse social, bem como para a garantia dos
direitos das populagoes tradicionais.

Neste sentido, foi realizado um Auto de Demarcacdo para
fins de regularizagdo fundidria de interesse social, na drea
do Projeto Porto do Capim, com uma drea de 29.462,21
m?, em Joao Pessoa/PB.

Foram demarcadas, também, dreas localizadas em terrenos
de Marinha e marginais de rios federais, envolvendo a
identificacdo e a avaliagdo de imdveis, inclusive para a
instalagao de plataformas maritimas, em acompanhamento
aos investimentos do PAC e do Programa da Amazdnia
Sustentdvel e Amazonia Legal (PAS).

Foram regularizados 6.532 imdveis em assentamentos em
dreas publicas federais, titulando 8.414 familias.

Foram declaradas 80 dreas como de Interesse do Servico
Publico, nos estados de SP, MG e PR.
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Houve o cadastramento de 27 mil familias e emissdo de 6
mil titulos de Concessao de Uso Especial para Fins de
Moradia (CUEM) em dreas da Unido ocupadas
informalmente, na cidade de Belém/PA.

No ambito do Projeto Nossa Vdrzea, foi realizada a
primeira doagdo de drea urbana da Unido (465 hectares),
ao municipio de Porto Velho, beneficiando cinco mil
familias. Foram entregues 13.491 Termos de Autorizacdo
de Uso as familias ribeirinhas em 23 municipios do estado
do Pard e 58 as familias ribeirinhas no municipio de
Mazagao/AP.

As comunidades tradicionais agroextrativistas da Amazodnia
Brasileira tém no Projeto Nossa Vdrzea — Sustentabilidade
e Cidadania na Amazonia Brasileira, importante politica
publica de reconhecimento da posse e inclusao produtiva.

Foram transferidos trés imoveis da Unido ao Incra, com
drea total de 10.636 hectares, beneficiando cerca de 355
familias, nos municipios de Arame/MA, Cruz do Espitito
Santo/PB, Canoinhas/SC e RA Sobradinho/DF, no dmbito
do Programa de Reforma Agrdria do Governo Federal.

Neste sentido, foram criados Grupos de Trabalho
Estaduais, no dmbito do Projeto “Minha Casa, Minha
Vida”, em apoio a habitacio em todos os estados da
Federacio e no Distrito Federal, compostos pelas
Superintendéncias do Patriménio da Unido (SPU), Caixa
Econémica Federal (CAIXA) e representantes indicados por
todos os outros segmentos do Conselho Nacional das
Cidades, inclusive os movimentos populares, trabalhando
juntos na identificacio de imoveis, tornando realidade a
gestao democrdtica do patriménio publico da Unido.

Como resultado, ja foram reservados para provisio de
habitagao popular, 65 iméveis em Minas Gerais, Parand e
Sao Paulo, como também imdveis em dreas centrais, como
o caso da ocupacdo Chiquinha Gonzaga, no centro do Rio
de Janeiro, que beneficiou 66 familias de baixa renda.

Foi constiturdo, também, Grupo de Trabalho, no dmbito do
Ministério das Cidades, composto pela Casa Civil, Instituto
Nacional de Seguridade Social (INSS), Ministério das
Cidades, CAIXA, Secretaria de Patriménio da Unidao/MP e
representacoes dos quatro Movimentos Nacionais de Luta
pela Moradia: Unido Nacional de Luta por Moradia
Popular (UNMP), Confederacdo Nacional de Associagoes
de Moradores (CONAM), Movimento Nacional de Luta
pela Moradia (MNLM) e Central de Movimentos Populares
(CMP), em apoio a promocgao do direito a moradia, com a
aquisicdo de imdveis do INSS, disponiveis para alienacao,
com a identificacdo de 25 imdveis passiveis de compra.

Com relacio a arrecadagdo e cobranca das receitas
patrimoniais, deu-se continuidade a implementagio de
uma politica com foco na melhoria do atendimento ao
cidaddao ocupante dos iméveis da Unido, que incluiu o
acesso a servigos por meio da Internet.

Como resultado, tem-se verificado sucessivo incremento
nominal na arrecadagdo passando de R$ 261,6 milhoes,
em 2006, para R$ 549,2 milhdes, em 2009.

Foram expedidas 56.230 Notificacbes por Aviso de
Recebimento, com o propésito de impedir a prescricao de
débitos patrimoniais e foi feito o acompanhamento das
cobrancgas patrimoniais, com inscricio de 32.410 débitos
em Divida Ativa da Unido (DAU), onde foram cobrados,
prioritariamente, os maiores devedores.
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