Anexo 20

e Acgdes

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas

Orcamentos Fiscal e Seguridade

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002

Orgao: "
A) a 2002 (B) (BZA) CREDITOS (C) (D)

Programa:

Acéo:

%
(D/C)

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

Valores em R$ 1,00

0100 ASSISTENCIA AO TRABALHADOR GERENTE: RODOLFO PERES TORELLY

Objetivo: Proporcionar renda suplementar ao trabalhador, mediante concesséo dos beneficios previstos em lei

4407 (A) IDENTIFICAGAO DO TRABALHADOR COM DIREITO AO ABONO SALARIAL

Produto: TRABALHADOR IDENTIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE
Fisico 26.346.339,0 20.602.201,0 78,2 % 6.211.914,0 7.193.453,0
Financeiro 55.258.165 46.850.794 84,8 % 14.509.668 14.469.683

Ministério do Trabalho e
Emprego

115,8 %
99,7 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (7.193.453,0)  Financeiro ( R$ 14.469.683)

0581 (OE) PAGAMENTO DO BENEFICIO ABONO SALARIAL

Produto: TRABALHADOR BENEFICIADO Unidade de Medida: UNIDADE
Fisico 24.328.016,0 17.959.489,0 73,8 % 5.185.016,0 6.471.731,0
Financeiro 4.074.381.569 2.876.584.588 70,6 % 1.300.488.278 1.300.116.048

Ministério do Trabalho e
Emprego

124,8 %
100,0 %

Comentaérios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (6.471.731,0)  Financeiro ( R$ 1.300.116.048)

2627 (A) REMUNERAGAO DE AGENTES PAGADORES DO ABONO SALARIAL

Produto: BENEFICIO PAGO Unidade de Medida: UNIDADE
Fisico 22.002.827,0 6.471.731,0 29,4 % 5.185.016,0 6.471.731,0
Financeiro 36.002.508 24.773.169 68,8 % 12.300.000 12.300.000

Ministério do Trabalho e
Emprego

124,8 %
100,0 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (6.471.731,0)  Financeiro ( R$ 12.300.000)

0107 ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVIZADOR E DEGRADANTE GERENTE: GLAUBER MACIEL SANTOS

Objetivo: Eliminar a préatica do trabalho escravizador e degradante

2629 (A) FISCALIZAGAO PARA ERRADICAGAO DO TRABALHO ESCRAVIZADOR E DEGRADANTE

Produto: FISCALIZACAO REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE
Fisico 1.543,0 82,0 5,3% 28,0 34,0
Financeiro 4.097.584 2.927.584 71,4 % 1.000.000 901.290

Ministério do Trabalho e
Emprego

121,4 %
90,1 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (34,0) Financeiro ( R$ 901.290)

Foram realizadas no curso do ano de 2002, 34 operagdes do Grupo Especial de Fiscalizagdo Mével do Ministério do Trabalho e Emprego. As agdes
realizadas contaram sempre com a parceria da Policia Federal e algumas delas também com a participacéo do Ministério Plblico e de juizes togados
(projeto da Justica Itinerante). Gragas ao esforgo da Fiscalizagdo Mével, de acordo com os relatérios encaminhados até o fim do ano de 2002, 1741

trabalhadores foram libertados de condi¢des analogas as da escravidao.

Trata-se da comprovacéo de que, se infelizmente o problema persiste, o Poder Publico - por intermédio do Ministério do Trabalho e Emprego - tem atuado

de forma cada vez mais incisa e eficiente para a solucéo dos casos que lhe sédo encaminhados por intermédio de dentncias.

0103 GERAGAO DE EMPREGO E RENDA GERENTE: ROGERIO NAGAMINE COSTANZI

Objetivo: Ampliar as oportunidades de trabalho e renda em segmentos econdmicos caracterizados como micro e pequenos

empreendimentos com dificuldade de acesso ao crédito e a capacitacéo gerencial

FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002

Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de
SIAFI - até 01/02/2003



Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas
e Acgdes

Orcamentos Fiscal e Seguridade

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %

Orgédo: -
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

2597 (A) ASSISTENCIA TECNICA AO EMPREENDEDOR

Ministério do Trabalho e

Produto: EMPREENDEDOR ASSISTIDO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 45.022,0 31.035,0 68,9 % 18.000,0 4.222,0 23,5%
Financeiro 12.865.235 4.680.435 36,4 % 1.700.000 1.640.768 96,5 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (4.222,0)  Financeiro ( R$ 1.640.768)

1) As metas foram fixadas de acordo com outra realidade orgamentaria. Os cortes e contingenciamentos de 2002 tornaram incompativel o recursos
financeiro disponivel com as metas fixadas anteriormente.

2) No convénio firmado entre o MTE e a Fundacdo Banco do Brasil deixaram de ser repassados cerca de R$ 4 milhdes que estavam inicialmente
programado pelo plano/convénio plurianual, dificultando a execugdo das agdes em confomridade com o que havia sido planejado durante a elaboragéo do
PPA 2000-2003.

5570 (P) CAPACITACAO GERENCIAL DE EMPREENDEDORES FINANCIADOS

Ministério do Trabalho e

Produto: EMPREENDEDOR CAPACITADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 338.775,0 54.789,0 16,2 % 76.889,0 35.136,0 45,7 %
Financeiro 37.146.823 27.108.423 73,0% 10.000.000 9.912.805 99,1 %

Comentaérios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (35.136,0)  Financeiro ( R$ 9.912.805)
Realizado através do Convénio Mth/SPES/CODEFAT N° 02/97 - FBB.
Atualizado em 30/01/02.

0106 GESTAO DA POLITICA DE TRABALHO E EMPREGO GERENTE: LEONARDO JOSE ROLIM GUIMARAES

Objetivo: Apoiar o planejamento, avaliacdo e controle dos programas na area do trabalho

2631 (A) COORDENAGAO E MANUTENGAO DO FUNDO DE AMPARO AO TRABALHADOR

Ministério do Trabalho e
Produto: - Unidade de Medida: - Emprego

Acéo néo possui dados fisicos
Fisico
Financeiro 32.010.068 21.589.768 67,4 % 10.000.000 8.076.358 80,8 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico ()  Financeiro ( R$ 8.076.358)

1461 (P) ESTUDOS E PESQUISAS NA AREA DO TRABALHO

Ministério do Trabalho e

Produto: ESTUDO/PESQUISA PUBLICADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 84,0 84,0 100,0 % 4,0 7,0 175,0 %
Financeiro 18.541.563 15.541.563 83,8 % 7.360.000 6.078.747 82,6 %

Comentarios:
Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (7,0)  Financeiro (R$ 6.078.747)

5413 (P) ESTUDOS PARA AVALIACAO E HARMONIZAGAO DAS POLITICAS DE TRABALHO E EMPREGO

Ministério do Trabalho e

Produto: ESTUDO REALIZADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002
Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de

SIAFI - até 01/02/2003



Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas
e Acgdes

Orcamentos Fiscal e Seguridade

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %

Orgédo: -
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

Fisico 30,0 26,0 86,7 % 3,0 12,0 400,0 %
Financeiro 5.639.962 4.639.962 82,3 % 5.500.000 2.314.885 42,1 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (12,0)  Financeiro ( R$ 2.314.885)

1277 (P) PESQUISAS SOBRE EMPREGO E DESEMPREGO - PED

Ministério do Trabalho e

Produto: PESQUISA PUBLICADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 30,0 14,0 46,7 % 7,0 7,0 100,0 %
Financeiro 16.620.000 10.725.000 64,5 % 6.035.000 5.775.000 95,7 %

Comentarios:
Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (7,0)  Financeiro ( R$ 5.775.000)
0415 JOVEM EMPREENDEDOR GERENTE: ROGERIO NAGAMINE COSTANZI

Objetivo: Criar oportunidades de trabalho para jovens com dificuldade de inser¢do no mercado de trabalho ou sem experiéncia no
mercado formal

5417 (P) CAPACITAGAO DE JOVENS PARA INSERGAO NO MERCADO DE TRABALHO

Ministério do Trabalho e

Produto: JOVEM CAPACITADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 147.991,0 4.406,0 3,0% 36.667,0 520,0 1,4%
Financeiro 6.588.606 6.488.606 98,5 % 5.500.000 2.000.000 36,4 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (520,0) Financeiro ( R$ 2.000.000)

1) AgBes comegaram no segundo semestre, sendo que um dos dois convénios assinados foi firmado em Outubro de 2002. Por esta razdo muitas das
acdes iniciadas em 2002 s6 teréo resultados concretos apenas em 2003.

2) As metas foram fixadas de acordo com outra realidade orgamentaria. Os cortes e contingenciamentos de 2002 tornaram incompativel o recursos
financeiro disponivel com as metas fixadas anteriormente.

0099 NOVO EMPREGO E SEGURO-DESEMPREGO GERENTE: RODOLFO PERES TORELLY

Objetivo: Elevar o nimero de trabalhadores colocados pelo Sistema Nacional de Emprego - SINE, reduzir o tempo de espera do
trabalhador por um posto de trabalho adequado a suas habilidades e mitigar o custo social do desemprego pela maior
abrangéncia da intermediacdo do emprego e da assisténcia financeira temporaria ao trabalhador

0217 (OE) BOLSA DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PARA TRABALHADOR COM CONTRATO DE TRABALHO SUSPENSO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR BENEFICIADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 127.268,0 20.587,0 16,2 % 10.471,0 7.634,0 72,9 %
Financeiro 14.995.607 10.279.282 68,5 % 12.017.245 889.630 7,4 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (7.634,0) Financeiro ( R$ 889.630)

2550 (A) CAPTAGAO DE VAGAS E COLOCAGAO DO TRABALHADOR NO MERCADO DE TRABALHO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR COLOCADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002
Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de

SIAFI - até 01/02/2003



Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas
e Acgdes

Orcamentos Fiscal e Seguridade

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %

Orgédo: -
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

Fisico 3.709.906,0 2.186.113,0 58,9 % 821.790,0 858.072,0 104,4 %
Financeiro 331.851.439 237.466.390 71,6 % 92.487.990 92.428.023 99,9 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (858.072,0)  Financeiro ( R$ 92.428.023)

2633 (A) HABILITAGAO DO TRABALHADOR AO SEGURO-DESEMPREGO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR HABILITADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 28.174.517,0 13.832.080,0 49,1 % 4.679.686,0 4.864.559,0 104,0 %
Financeiro 131.124.634 100.019.232 76,3 % 31.452.000 30.801.843 97,9 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (4.864.559,0) Financeiro ( R$ 30.801.843)

0583 (OE) PAGAMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR BENEFICIADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 25.235.404,0 13.142.256,0 52,1 % 4.155.147,0 4.550.028,0 109,5 %
Financeiro 20.238.445.712 14.597.749.135 72,1% 5.671.841.665 5.671.841.665 100,0 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (4.550.028,0) Financeiro ( R$ 5.671.841.665)

0653 (OE) PAGAMENTO DO SEGURO-DESEMPREGO AO TRABALHADOR DOMESTICO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR DOMESTICO BENEF Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 9.619,0 9.619,0 100,0 % 133.530,0 7.718,0 5,8%
Financeiro 83.538.231 76.034.728 91,0% 77.395.208 75.407.608 97,4 %

Comentaérios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (7.718,0)  Financeiro ( R$ 75.407.608)

2624 (A) SISTEMA DE INFORMAGOES SOBRE EMPREGADOS E DESEMPREGADOS

Ministério do Trabalho e

Produto: SISTEMA MANTIDO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 4,0 3,0 75,0 % 1,0 1,0 100,0 %
Financeiro 90.126.536 70.031.536 77,7 % 27.555.728 27.274.332 99,0 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (1,0)  Financeiro ( R$ 27.274.332)

6489 (A) SISTEMA DE INTEGRAGAO DAS ACOES DE QUALIFICAGAO PROFISSIONAL, INTERMEDIAGAO DO EMPREGO E SEGURO-DESEMPREGO

Ministério do Trabalho e

Produto: SISTEMA MANTIDO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operacdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002
Fonte: SIGPlan - Sistema de i ede

SIAFI - até 01/02/2003



Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas
e Acgdes

Orcamentos Fiscal e Seguridade

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %

Orgédo: -
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

Fisico 3,0 2,0 66,7 % 1,0 1,0 100,0 %
Financeiro 107.524.210 92.475.664 86,0 % 28.161.094 28.161.094 100,0 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (1,0)  Financeiro ( R$ 28.161.094)

4235 (A) SISTEMA DE PROCESSAMENTO DE DADOS DO SEGURO-DESEMPREGO

Ministério do Trabalho e

Produto: SISTEMA MANTIDO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 1,0 1,0 100,0 % 1,0 1,0 100,0 %
Financeiro 100.884.827 62.763.285 62,2 % 67.052.648 62.763.285 93,6 %

Comentarios:
Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (1,0) Financeiro ( R$ 62.763.285)
0101 QUALIFICAGAO PROFISSIONAL DO TRABALHADOR GERENTE: CARMEN ROCHA DIAS

Objetivo: Aumentar a empregabilidade do trabalhador, reduzindo os riscos de desemprego e subemprego, e elevar sua
produtividade e renda

5422 (P) QUALIFICAGAO DE JOVENS EM RISCO SOCIAL

Ministério do Trabalho e

Produto: PESSOA QUALIFICADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 955.714,0 141.516,0 14,8 % 187.938,0 30.615,0 16,3 %
Financeiro 21.837.324 21.837.324 100,0 % 29.600.000 7.095.835 24,0 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (30.615,0)  Financeiro ( R$ 7.095.835)

Acédo sem execucéo no ambito dos PEQs em virtude do contingenciamento financeiro. A execugédo da agéo pelos PEQs esta condicionada a liberagdo do
restante dos recursos previstos para serem investidos em 2002.

A partir de outubro de 2002, em virtude da liberag&do de parte dos recursos contingenciados, os PEQs passaram a executar essa agéo.

Qualificagdo e Requalificagdo Profissional da AEHDA - Varzea Paulista - SP (0006) Fisico (0,0) Financeiro ( R$ 0)
Qual céo e Requalificagéo Profissional da AEHDA - Araras - SP (0008) Fisico (0,0) Financeiro ( R$ 0)
Qualificagdo em Informatica de Jovens e Adolescentes Carentes nas Areas Metropolitanas - Nacional (0012) Fisico (0,0) Financeiro (R$ 0)

5424 (P) QUALIFICAGAO DE TRABALHADORES AUTONOMOS OU AUTOGESTIONADOS

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR QUALIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 3.328.384,0 894.503,0 26,9 % 234.713,0 93.718,0 39,9 %
Financeiro 144.995.573 124.750.627 86,0 % 33.798.600 16.260.859 48,1 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (93.718,0)  Financeiro ( R$ 16.260.859)
Qualificagéo de Trabalhadores Auténomos e Autogestionados - Porto Alegre - RS (assestcarldorneles) (0006) Fisico (0,0) Financeiro ( R$ 0)

5426 (P) QUALIFICAGAO DE TRABALHADORES DESOCUPADOS

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR QUALIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 8.422.774,0 1.437.688,0 17,1 % 783.534,0 374.998,0 47,9 %
Financeiro 224.520.196 162.795.468 72,5% 112.829.223 60.740.423 53,8 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (374.998,0)  Financeiro ( R$ 60.740.423)
Projeto de Requalificagéo Profissional de Comunidades Carentes - Santo André - SP (0004) Fisico (0,0)  Financeiro ( R$ 0)
Qualificag&o de M&o de Obra na Associagéo Ministério Comunidade (AME) - Brasilia - DF (0006) Fisico (0,0)  Financeiro ( R$ 0)

FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002

Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de
SIAFI - até 01/02/2003



Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas
e Acgdes

Orcamentos Fiscal e Seguridade

Orgao:

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

5427 (P) QUALIFICAGAO DE TRABALHADORES SOB RISCO DE DESOCUPAGAO

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR QUALIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 4.614.992,0 1.310.969,0 28,4 % 310.770,0 146.994,0 47,3 %
Financeiro 232.268.895 181.656.531 78,2 % 44.750.880 23.439.665 52,4 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (146.994,0)  Financeiro ( R$ 23.439.665)

5405 (P) QUALIFICAGAO PARA PEQUENOS E MICROEMPREENDEDORES

Ministério do Trabalho e

Produto: EMPREENDEDOR QUALIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 6.182.065,0 1.802.064,0 29,1% 276.679,0 115.929,0 41,9 %
Financeiro 307.160.900 276.793.482 90,1 % 39.841.723 22.287.857 55,9 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (115.929,0) Financeiro ( R$ 22.287.857)

0102 TRABALHO LEGAL GERENTE: LEONARDO SOARES DE OLIVEIRA

Objetivo: Assegurar o cumprimento dos direitos do trabalhador e estimular a negociagdo e a cooperacéo entre trabalhadores e
empregadores

4245 (A) DISTRIBUIGAO DA CLASSIFICAGAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES - CBO

Ministério do Trabalho e

Produto: EXEMPLAR DISTRIBUIDO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 158.702,0 37.256,0 23,5% 50.000,0 37.256,0 74,5 %
Financeiro 1.770.125 16.400 0,9% 1.136.000 16.400 1,4%

Comentarios:
Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (37.256,0) Financeiro ( R$ 16.400)
Aqui estdo os nimeros da distribuicdo da CBO em meio papel e em download diretamente do site do MTE. Com o langamento da nova CBO em outubro
de 2002, o nimero de exemplares e/ou downloads aumentou significativamente.
2628 (A) FISCALIZAGAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS E DA ARRECADAGAO DO FGTS

Ministério do Trabalho e

Produto: FISCALIZACAO REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 1.514.748,0 954.618,0 63,0 % 360.000,0 304.254,0 84,5 %
Financeiro 62.202.941 43.642.941 70,2 % 29.260.400 18.097.080 61,8 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (304.254,0)  Financeiro ( R$ 18.097.080)

A partir de 2000, a fiscalizagéo do trabalho foi redirecionada para cumprir metas prioritarias. As metas relativas a esta agdo sdo aumentar o niimero de
empregados registrados sob agéo fiscal, combatendo a informalidade e aumentar os niveis de arrecadagéo do FGTS, combatendo a sonegagdo. Assim, o
mais importante néo é o nimero de empresas fiscalizadas, mas sim os resultados alcan¢ados nestas empresas em relagéo as metas prioritarias. Em
2002, houve um registro de 555.454 trabalhadores sob ag&o fiscal, superando a meta estipulada: registrar ao final de 2002 429.000 trabalhadores.
Cumpre ainda destacar que durante o ano foram concluidas 1.767 mesas de entendimento, um procedimento utilizado na agéo fiscal visando a
regularizacédo das empresas que descumprem de maneira sistematica a legislagéo trabalhista em vigor.

4223 (A) FORMAGAO CONTINUADA DE AUDITORES-FISCAIS DO TRABALHO

Ministério do Trabalho e

Produto: AUDITOR-FISCAL CAPACITADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002
Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de

SIAFI - até 01/02/2003
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Orgéo: PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %
A) a 2002 (B) (B7A) CREDITOS (C) (D) (D/C)
Programa:

Acéo:

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

Fisico 4.250,0 4.250,0 100,0 % 3.244,0 4.250,0 131,0 %
Financeiro 3.269.458 1.569.458 48,0 % 1.700.000 1.569.458 92,3 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (4.250,0)  Financeiro ( R$ 1.569.458)

O numero de Auditores Fiscais do Trabalho capacitados ultrapassa a meta pelo fato de contabilizarmos em cada treinamento ministrado o nimero de
participantes, ignorando se um mesmo Auditor Fiscal tenha feito mais de um treinamento.

Durante todo o ano, houve uma diversidade de eventos no que se refere a capacitagéo, envolvendo desde aspectos técnicos, novas metodologias de
trabalho, novos sistemas informatizados, até aspectos comportamentais. Todas as 27 DRT participaram com representantes nos eventos realizados.
Entre estes eventos, podemos citar: 01) Analise de Processos e Procedimentos Administrativos, 02) Aspectos Comportamentais e Técnicas para uma
Negociagdo Eficaz, 03) Gestdo em Seguranga e Saude nas Atividades Rurais, 04) Horizontes do Trabalho no Brasil 2010, 05) Sistema Auditor 1.0
(sistema informatizado de levantamento de débito do FGTS), e 06) Aprendizagem, todos de amplitude nacional, 07) Auditoria Contabil e Sistemas
Informatizados da Fiscalizagdo, fora aqueles eventos regionais, respeitando as particularidades e necessidades de cada unidade descentralizada.

2553 (A) IDENTIFICACAO DA POPULAGAO POR MEIO DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL - CTPS

Ministério do Trabalho e

Produto: TRABALHADOR IDENTIFICADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 39.938.231,0 19.355.571,0 48,5 % 7.500.000,0 6.420.971,0 85,6 %
Financeiro 13.911.571 7.404.771 53,2% 12.599.238 3.284.102 26,1 %

Comentarios:

Nacional - Fundo de Amparo ao Trabalhador (0001) Fisico (6.420.971,0) Financeiro ( R$ 3.284.102)

2603 (A) MEDIAGAO DE RELAGOES TRABALHISTAS

Ministério do Trabalho e

Produto: MEDIACAO REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 30.787,0 30.787,0 100,0 % 10.000,0 9.440,0 94,4 %
Financeiro 837.574 464.508 55,5 % 425.936 390.926 91,8 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (9.440,0) Financeiro ( R$ 390.926)
Estes numeros se referem as mediagGes realizadas em todas as Delegacias Regionais do Trabalho, bem como na sede do MTE, no ambito da Secretaria
de Relagdes do Trabalho.

0105 TRABALHO SEGURO E SAUDAVEL GERENTE: JUAREZ CORREIA BARROS JUNIOR

Objetivo: Reduzir a incidéncia de acidentes e de doencas decorrentes do trabalho

5568 (P) CAMPANHA NACIONAL DE PREVENGAO DE ACIDENTES DO TRABALHO - CANPAT

Ministério do Trabalho e

Produto: CAMPANHA REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 160,0 78,0 48,8 % 28,0 28,0 100,0 %
Financeiro 5.362.705 3.962.705 73,9 % 1.800.000 1.630.529 90,6 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (28,0) Financeiro ( R$ 1.630.529)

0 esforgo de campanhas ¢ tradicional no ambito da seguranca e satide no MTE. Este ano além, das campanhas o DSST realizou um conjunto de
Seminarios Nacionais adequadamente estruturados e com ampla divulgagéo na midia, especialmente na especializada na area, com o objetivo de
debater as questdes prioritarias de setores importantes e discutir as melhores e mais potentes formas de garantia da melhoria da qualidade do trabalho.
Neste sentido foram realizados os seguintes seminarios:

- Seminério nacional sobre seguranca e satde na agricultura, pecuaria exploracéo florestal;

- Seminéario nacional do Programa do trabalhador;

- Seminério nacional sobre seguranca e salde no setor da mineragéo;

- Seminério nacional sobre seguranca e salide no setor elétrico;

- 1 Férum nacional de saltde do trabalhador em saneamento ambiental;

- Semindario nacional de grandes acidentes industriais;e

- 11 Congresso nacional de seguranca e satide no trabalho portuério e aquaviario.

Foram ainda realizadas até novembro 28 canpanhas nacionais de prevenc¢éo de acidentes do trabalho em nos vintes e sete Estados da Federagdo. Com
essas agdes foram beneficiados aproximadamente 30.000 trabalhadores.

FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002

Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de
SIAFI - até 01/02/2003
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1447 (P) CAMPANHA PARA DIVULGAGAO DE INFORMAGOES SOBRE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHADOR

Ministério do Trabalho e

Produto: CAMPANHA REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 90,0 16,0 17,8% 3,0 2,0 66,7 %
Financeiro 5.844.795 4.704.598 80,5 % 1.052.189 1.047.940 99,6 %

Comentarios:

Nacional - Fundag&o Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (0001) Fisico (2,0)  Financeiro ( R$ 1.047.940)

Apesar dos avancos observados na melhoria das condigdes de trabalho em diversos setores produtivos, tem-se verificado a ocorréncia de acidentes e
doengas ocupacionais em muitas atividades profissionais. Considerando que para reverter esse quadro é de suma importancia o intercambio de
experiéncias e informagdes entre governo, trabalhadores e empregadores, a FUNDACENTRO realizou uma campanha informativa, por meio da produgéo
de videos educativos sobre segurancga e satde no trabalho. Essa produgéo visa suprir a deficiéncia de videos técnicos e educativos na area de seguranca
e saude no trabalho, subsidiar o desenvolvimento e veiculagéo de programas de formagao, promover o aperfeicoamento e a especializagdo de
profissionais e, ainda, servir de instrumento de informac&o e educacéo de trabalhadores e empregadores, entre outros agentes envolvidos com a

questéo.

A FUNDACENTRO também produziu uma nova série de programas de televisdo, denominada “Esta¢éo Trabalho”, para abrir debate em torno de aspectos
importantes da seguranca e satde no trabalho, e da qual participaram profissionais que se dedicam & melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores. O
telespectador teve a oportunidade de conhecer o dia-a-dia dos trabalhadores de diversas areas, as pesquisas realizadas pela FUNDACENTRO e a
legislagédo existente sobre condi¢des de trabalho. Foram produzidos programas sobre os seguintes temas: Erradicacéo do Trabalho Infantil e Protecéo do
Adolescente Trabalhador; Seguranca e Satide na Aplicacéo de Agrotodxicos; Seguranca e Saude dos Coletores de Lixo e Prevencado de Acidentes
Industriais Maiores. Foram produzidos também mais 22 videos, totalizando 26 programas da Série “Esta¢do Trabalho”. Os temas abordados foram:
Programa sobre as Condigdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcéo, Programa de Prevenc&o de Riscos Ambientais, Transportes,
Equipamentos de Protecédo Individual, Ventilagdo Exaustora, Pneumoconioses, Dermatoses, Trabalho Portuario, Pesca e Mergulho, Diregdo Defensiva,
Equipamentos de Protecado Individual, Silicose, Protegdo de Maquinas, Salinas, Castanha de Caju, Edificios Doentes e Espacos Confinados, Descarte de
Lixo, Normas Regulamentadoras 18 e 29, Galvanicas, Ergonomia, Seguranca e Satde do Caminhoneiro, Acidentes Fatais na Industria da Construg&o,
Estresse e Saude Mental. As duas séries produzidas (“Revista do Trabalhador” e “Estacdo Trabalho™) foram exibidas pela TVE Brasil e suas 138 afiliadas.
O sinal da TVE também é transmitido via satélite pelos sistemas de TV por assinatura da SKY, NET, DIRECT TV, TVA, TECSAT e MULTICANAL. O sinal
da TVE ainda pode ser recebido por cerca de 7 milhdes de antenas parabélicas existentes no Pais. As retransmissoras da TVE-RJ estéo assim
distribuidas pelo territério nacional: Minas Gerais, Sao Paulo, Goids, Santa Catarina, Roraima, Parand, Bahia, Espirito Santo, Mato Grosso, Mato Grosso
do Sul, Rio Grande do Sul, Maranh&o, Piaui, Acre e Distrito Federal. Ampliando a rede receptora dos programas da FUNDACENTRO, a TV Génesis,
sediada em Brasilia, incluiu em sua programagc&o os videos da Série “Revista do Trabalhador”. A programacéao da emissora é recebida em 74 cidades de
9 Estados brasileiros: Alagoas, Amazonas, Ceard, Espirito Santo, Goias, Maranhao, Minas Gerais, Paraiba, Rio de Janeiro, Rio Grande do Norte, Sdo
Paulo e Distrito Federal, por meio de 42 operadoras. O publico exposto é estimado em 14 milhes de telespectadores.

1449 (P) CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS EM SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHADOR

Ministério do Trabalho e

Produto: PROFISSIONAL CAPACITADO Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 188.264,0 152.248,0 80,9 % 47.284,0 46.321,0 98,0 %
Financeiro 9.859.786 6.887.004 69,8 % 3.839.952 3.694.886 96,2 %

Comentarios:

Nacional - Fundag&o Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (0001) Fisico (46.321,0) Financeiro ( R$ 3.694.886)

As agdes educativas em SST foram dirigidas principalmente para a realizagéo de cursos, oficinas e féruns. Houve o envolvimento de parcerias, tendo-se
obtido a colaborag&o de varios segmentos da sociedade, seja governamental, privado ou de representacgéo de trabalhadores. Os cursos de
aperfeicoamento na area de SST tiveram abordagem teodrica, na qual os profissionais adotaram as técnicas de aulas expositivas, dialogadas e
discussdes em grupo, entre outras, e uma parte pratica, em que os alunos tiveram a oportunidade de vivenciar o que foi abordado nas aulas e utilizar
recursos como laboratérios, instrumental de campo, audiovisuais etc. Por meio de instrumentos de avaliagdo aplicados as acdes desenvolvidas,
pode-se constatar que seus objetivos foram atingidos.

A apresentacdo, em eventos nacionais e internacionais, de trabalhos técnico-cientificos produzidos pelos pesquisadores da FUNDACENTRO alcangou um
contingente de mais de 6.000 profissionais da area de SST. Um destaque foi a apresentacao de 2 trabalhos da area de Educagdo no “XVI World Congress
on Safety and Health at Work”, um oralmente e outro na forma de pdster, ambos produtos de parceria realizada com o DSST em Programa de
Capacitagdo dos Auditores Fiscais do Trabalho — 2000/2002, o que veio possibilitar a realizacdo de novas parcerias. A FUNDACENTRO teve participacéo
nesse programa de capacitagdo, realizado nas diversas regides do Pais, colaborando com profissionais do DSST e de DRTs na realizagéo de 3 tipos de
cursos: Ergonomia Aplicada a Fiscalizagdo, Programa de Gestéo de Riscos no Trabalho: Principios e Praticas Aplicaveis a Auditoria Fiscal do Trabalho e
Combate aos Acidentes Fatais Decorrentes do Trabalho.

Ainda como resultado de parceria entre o DSST e a FUNDACENTRO, foi criada a Comisséo Nacional de Ergonomia — CNE, que de forma tripartite discute
demandas nacionais na area, propde intervencdes e desenvolve acdes educativas.

Foi renovado contrato com a Fundacéo de Apoio a USP — FUSP, que prevé a realizacdo pioneira de 6 cursos a distancia na area de SST, contando-se para
tanto com o desenvolvimento de tecnologia prépria e original no Brasil.

Entre as teleconferéncias realizadas, merece destaque a que teve por tema “O CPN, os CPRs e a Industria da Construcao Civil”, que qualificou 427
profissionais da area.

Atendendo a demanda de solicitagdes de ex-alunos dos cursos de especializacéo e de entidades autorizadas pelo Ministério da Educacéo a realizar os
citados cursos, a FUNDACENTRO voltou a coordenar aulas praticas do Curso de Especializagdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho — FAAP, do
Curso de Especializacdo em Higiene do Trabalho — SENAC e do Curso de Especializagdo em Medicina do Trabalho — Santa Casa, alcangando com estas
atividades 63 alunos.

Em fung&o do éxito alcancado na realizagdo, em 2001, das Oficinas de Trabalho sobre Bases de Dados Relacionadas a Satude do Trabalhador, nas cinco
regides do Pais, a FUNDACENTRO desenvolveu, em atendimento as solicitacdes das Secretarias de Saude dos Estados de Pernambuco e Ceara, 03
Oficinas de Trabalho, para 70 profissionais daquelas Secretarias.

Com o objetivo de organizar e aperfeicoar sistemas de informac&o e de pesquisa para torna-los acessiveis a sociedade, dando assim continuidade as
acdes de 2001, foi realizado o Il Forum da Regi&o Sudeste sobre Linhas de Pesquisa em SST, abarcando os Estados de MG e SP, contando com a
participacdo de 34 profissionais de diversas instituicdes. O Férum alcancou os objetivos a que se propds, divulgando pesquisas que vém sendo

FINANCEIRO REALIZADO = EMPENHO LIQUIDADO P - Projeto A - Atividade OE - Operagdes Especiais GERENTES ATE 31/12/2002

Fonte: SIGPlan - Sistema de iais e de
SIAFI - até 01/02/2003
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desenvolvidas em Sao Paulo e Minas Gerais, promovendo o debate sobre as realidades de cada Estado, suas possibilidades e necessidades, bem como
proporcionando rico intercambio entre os profissionais.

Entre outros cursos que tiveram boa aceitagéo do publico-alvo pode ser citado o de Ergonomia e Seguranga na Empresa, dado com o objetivo de
sensibilizar os participantes sobre a importancia das analises ergonémicas na elaboragdo de projetos aliados & seguranca. Esse foi o caso também do
curso “Estresse no Trabalho: Abordagens Individual e Organizacional”, que teve seu publico constituido na maioria por psicélogos.

Realizou-se a sessdo de estudos “Sautde dos Trabalhadores em Tempos de Reestruturagédo Produtiva: Desafios e Oportunidades e Politicas Publicas de
SST no Brasil: Desafios, Oportunidades e Papel dos Técnicos”, coordenada pela area de Saude e Trabalho da Universidade Federal de Minas Gerais,
oferecida a educadores e técnicos da FUNDACENTRO, e que representou 6tima oportunidade de aprimoramento dos participantes.

1445 (P) ESTUDOS E PESQUISAS PARA PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENGAS DO TRABALHO

Ministério do Trabalho e

Produto: ESTUDO/PESQUISA PUBLICADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 231,0 205,0 88,7 % 41,0 59,0 143,9 %
Financeiro 26.255.391 20.795.391 79,2% 5.451.568 5.304.556 97,3 %

Comentarios:

Nacional - Fundag&o Jorge Duprat Figueiredo de Seguranca e Medicina do Trabalho (0001) Fisico (59,0)  Financeiro ( R$ 5.304.556)

Dentre os varios temas e seus desdobramentos que sdo alvo de estudo e investigacdo da FUNDACENTRO estéo a ergonomia, avaliagdo clinica,
radiolégica e funcional em doencas ocupacionais pulmonares, atividades de pesca e mergulho, agrotéxicos, problematica do trabalho do adolescente,
acidentes na industria da construcéo, exposi¢édo a substancias perigosas.
No exercicio de 2002, destacam-se 0s seguintes estudos e pesquisas:

Estudo sobre sistemas de informag&o e controle dos agrotéxicos no trabalho rural.
Foram analisadas informacgGes existentes sobre os agrotéxicos, reunindo dados sobre aspectos agrondmicos, toxicolégicos, ocupacionais e ambientais,
ao mesmo tempo em que foram produzidas informag6es locais sobre o perfil de exposicdo humana a esses produtos, o que se constitui numa das tarefas
béasicas executadas pelos paises signatarios da Agenda 21. Tais propdsitos estdo também presentes no contexto da Agenda 21 Brasileira, cuja
implementacdo comeca agora a ser praticada. O presente estudo se insere neste contexto de construgdo e aperfeicoamento dos sistemas de
informacgé&o em seguranga quimica para o caso dos agrotoxicos.

Avaliagdo da “Lei dos Agrotoxicos”: o papel do registro como instrumento de controle dos impactos dos agrotédxicos a satde e ao ambiente.
A chamada 'Lei dos Agrotdxicos' (Lei 7802/89) foi considerada um avanco do ponto de vista da preservagdo da salude publica e do ambiente,
principalmente por introduzir novos instrumentos para o controle desses produtos. Por meio da analise das informacdes disponiveis sobre a classificacédo
toxicoldgica e a classificagéo de potencial de periculosidade ambiental dos agrotéxicos registrados, foi realizada uma comparacéo entre o perfil
toxicoldgico e ambiental dos produtos que se encontravam registrados no ano de 1990 (ano de regulamentacéo da Lei) com o perfil dos que estavam
registrados em 2000, dez anos apds a promulgacéo da 'Lei dos Agrotéxicos'. O trabalho encontra-se agora na fase de divulgacéo dos resultados e
apresentacéo de recomendagdes para a sociedade, especialmente junto aos meios técnicos e cientificos que atuam no setor, por meio de apresentagao
de trabalhos em eventos cientificos, de palestras e discussdes realizadas junto aos 6rgdos publicos responsaveis pelo registro e controle dos
agrotoxicos. Os resultados encontrados por este projeto de pesquisa mostram que, apés 10 anos de aplicacdo da ‘Lei dos Agrotéxicos', ndo foram
consolidados alguns dos avancos esperados, principalmente no que se refere a propiciar um conjunto de substancias e de produtos comerciais de menor
periculosidade a satde e ao ambiente, sinalizando a necessidade de aplicar a Lei com maior eficacia, priorizar o registro de agrotéxicos de menor
impacto e restringir a comercializagdo e o uso dos produtos de maior periculosidade.

Educagdo Ambiental no Ensino Fundamental Rural
O projeto EDUCAGAO AMBIENTAL — APRENDENDO COM A NATUREZA, concebido em convénio entre a Secretaria de Agricultura do Estado de Sao Paulo
e a FUNDACENTRO, trabalha com alunos de escolas rurais do Ensino Fundamental, buscando fomentar a discusséo dos impactos ao ambiente e ao ser
humano relacionados a producéo agricola e da necessidade de garantir a conservagdo dos recursos naturais que sustentam a agricultura, assim como de
preservar a saude de agricultores e consumidores. Diferente de outros trabalhos de educagdo ambiental, que geralmente abordam as questdes urbanas
ou de ecossistemas naturais, trata-se de projeto com enfoque voltado para o meio rural, inserindo a escola rural na preservacéo do ambiente e na
promocéo da salde. O trabalho baseia-se fundamentalmente no material didatico APRENDENDO COM A NATUREZA, elaborado para alunos de 42 série de
escolas rurais. Baseado nas orientagdes do Ministério da Educacéo, através dos Parametros Curriculares Nacionais (PCN), a organizagdo do seu
contetdo é feita em 3 blocos tematicos sob uma perspectiva interdisciplinar: A TERRA NO UNIVERSO; AMBIENTE E TECNOLOGIA; VIDA E SAUDE. O
trabalho junto as escolas foi iniciado em 2000 e hoje, em 2002, atua em 28 municipios no Estado de Séo Paulo, 6 municipios no Espirito Santo e 1 agrovila
no Par4, totalizando 35 municipios, 280 escolas, 706 professores e 9472 alunos participantes. Constatou-se que os alunos passam a compreender os
principais conceitos trabalhados, alterando de forma significativa seu comportamento, tornando-se autdbnomos no pensar e no agir, além de envolvidos,
reflexivos e criticos em relagéo aos problemas do seu meio. Apesar das caréncias socioeconémicas e estruturais presentes nas escolas do meio rural,
os resultados obtidos sdo bastante satisfatdrios, com repercussdes positivas na comunidade escolar, mostrando boa possibilidade de expansao.

Levantamento das CondicGes e dos Ambientes de Trabalho na Produgdo da Cana-de-Agulcar no Estado de Sao Paulo
O projeto iniciado no ano de 2000, com término previsto para agosto de 2003, objetiva agregar conhecimentos técnico-cientificos de prevencao de
acidentes na produgéo de cana-de-agtcar, disponibilizando-os a trabalhadores, empregadores, 6rgaos publicos das diferentes esferas de poder, direta ou
indiretamente relacionados as condigdes e ambientes de trabalho, e a liderancas sindicais e comunitarias, através do seu trabalho participativo nas
diferentes agdes desenvolvidas. O projeto esta sendo desenvolvido em trés usinas de pequeno, médio e grande porte da regido de Ribeirdo Preto/SP.
Além dos levantamentos de risco nas 23 atividades relacionadas a producéo da cana-de-agucar das usinas de grande e médio porte, foram coletadas
1.241 comunicagdes e registros acidentarios referentes aos anos de 1999, parte de 2000 e 2001 que, agregados aos de 2002, permitirdo a tabulagdo e
consequiente andlise das condicdes e dos ambientes de trabalho na produgdo da cana-de-aglcar no estado, o que constara do relatério técnico final a ser
disponibilizado a partir de agosto de 2003. Os resultados parciais do projeto tém sido divulgados em cursos e palestras.

Estudo das CondicGes de Seguranca e Saude do Trabalhador a Bordo de Embarcacdes
O governo brasileiro, ao ratificar em janeiro de 1991 a Convencado n® 147 da OIT — sobre normas minimas para a marinha mercante - (depois promulgada
pelo decreto n°® 477 de fevereiro de 1992), assumiu obriga¢des junto & comunidade internacional de promover legislagéo regulamentadora nacional e
processo fiscalizatério que garanta condices de trabalho, direitos sindicais, melhoria de eficiéncia da seguranca na navegacgao e incremento das
medidas de protecdo ao meio ambiente marinho. Os estudos que vém sendo realizados neste projeto sdo prioritarios para que se possa contribuir
tecnicamente na génese das Normas Regulamentadoras Maritimas — NRMs e, conseqlientemente, na melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores do
mar.
Durante o exercicio de 2002, foram concluidos estudos realizados em embarcagdes petroleiras, quimicas, de transporte de containers, off-shore
(abastecimento de plataformas) e fluviais. Sessenta trabalhadores foram alcangados diretamente, sendo estes os estudados a bordo das embarcacdes
onde os levantamentos foram realizados. Com base nestes conhecimentos, a FUNDACENTRO pode oferecer importante contribuigdo ao grupo tripartite
que discutiu as propostas de texto da nova Norma Regulamentadora do Trabalho Aquaviario — NR-30, cuja publicacdo pode beneficiar toda a comunidade
de trabalhadores aquaviarios do pais, em niimero aproximado de 4.800.

Prestacéo de Assessoria a Secretaria Estadual de Satude (CVE) sobre a contaminagdo de populagéo urbana por chumbo inorganico na cidade de
Bauru-SP
Muitos 6rgdos de saude tém caréncia de profissionais com conhecimento sobre aspectos clinicos de intoxicagdes. A FUNDACENTRO vem prestando
ajuda especializada a essas institui¢es, especialmente na orientagdo sobre levantamento clinico e epidemiol
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Anexo 20

Balango Geral da Uniao Realizacéo Fisica e Financeira de Programas

e Acgdes
Orcamentos Fiscal e Seguridade

Orgao:

Programa:

Acéo:

PPA 2000-2003 Realizado 2000 % LOA 2002 + Realizado 2002 %
[S) a 2002 (B) (B/A) CREDITOS (C) (D) (b7C)

Valores em R$ 1,00

38000 Ministério do Trabalho e Emprego

2690 (A) INSPEGAO DOS AMBIENTES E CONDIGOES DE TRABALHO
Ministério do Trabalho e
Produto: INSPECAO REALIZADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 888.004,0 392.319,0 44,2 % 160.000,0 125.390,0 78,4 %
Financeiro 6.456.788 4.756.788 73,7 % 1.636.269 1.605.531 98,1 %

Comentarios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (125.390,0) Financeiro ( R$ 1.605.531)

Realizadas até dezembro 125.390 inspecdes em 96.325 empresas, beneficiando 13.333.974 trabalhadores.

Desde 1999 o Departamento de Seguranca e Satde no Trabalho - DSST planeja suas agdes em seguranga e satide no trabalho com base em indicadores
de Acidentes de Trabalho, desenvolvendo ampla descentralizagdo das informacdes estatisticas e promovendo parcerias para potencializar os resultados
através de um melhor conhecimento da realidade.

A meta estabelecida é de reduzir a taxa de mortalidade decorrente de acidente de trabalho em 40% no periodo 1998 - 2003.

A estratégia é estabelecer metas mobilizadoras para as agdes, 0 que se consegue com parcerias atuantes, separando os estados por regides onde
ocorrem as atividades mais problematicas. A Meta Nacioanl é o Setor Rural, e as Metas Macorregionais séo os Setores de Metalurgia, IndUstria de
Alimentos, Madeireiro, Mineragéo, Textil e Vestuario e Setor Salde, Saneamento, Agua e Energia.

Também sdo desnvolvidos projetos especiais para atingir esse objetivo, como Auditoria Estratégica, Auditoria Focada, Prioridades em funcéo da Taxa de
Mortalidade e Analise de Acidentes Fatais.

2605 (A) NORMAS SOBRE SEGURANGA E SAUDE DO TRABALHADOR

Ministério do Trabalho e

Produto: NORMA PUBLICADA Unidade de Medida: UNIDADE Emprego
Fisico 20,0 13,0 65,0 % 5,0 5,0 100,0 %
Financeiro 3.867.822 2.667.822 69,0 % 997.132 979.564 98,2 %

Comentaérios:

Nacional - Ministério do Trabalho e Emprego (0001) Fisico (5,0)  Financeiro ( R$ 979.564)

Normas Concluidas e Publicadas:

- Norma Regulamentadora n 16 - Atividades e Operagdes Perigosas;

- Norma Regulamentadora n 18 - CondigGes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construgéo;

- Norma Regulamentadora n 29 - Seguranca e Satde no Trabalho Portuario; e

- Norma Regulamentadora n 31 - Seguranga e Saude nos Trabalhos em Espacos Confinados.

A efetiva atuagdo da Comissao Tripartite Paritaria Permanente - CTPP, em funcionamento desde 1996, tem trazido consideraveis ganhos a atuagdo do
MTE, tanto no fortalecimento de suas politicas quanto com o reconhecimento nacional e internacional do modelo tripartite de normatizacdo do trabalho,
que constréi as normas com ampla consulta, com aplicabilidade muito mais produtiva. Existem além da CTPP diversas ComissGes Nacionais, sobre
Industria da Construgdo, Portuaria, do Benzeno, da Mineragédo, da Alimentagdo do Trabalhador, do Transporte e de Prevencao de Acidentes do Trabalho.
Em 2001 foi criada a primeira Comisséo Tripartite que agrega as duas areas de especializacdo da Secretaria de Inspec¢édo do Trabalho, a Comissdo
Nacional Permanente do Setor Rural.
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