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1. PECAS COMPLEMENTARES

1.1.  Na DN TCU n° 132/2013 qual o tratamento dado ao Rol de Responsaveis para
processos de contas consolidados?

Resp. No § 1° do artigo 6° da referida DN encontra-se disposto que “O rol das contas
consolidadas, conforme classificacdo do Anexo |, somente poderd conter responsaveis que
desempenharam as naturezas de responsabilidade especificadas no art. 10, caput, da IN TCU
n°® 63/2010 na unidade jurisdicionada consolidadora”.

Excetua-se da situacdo acima, o rol de responsaveis da Secretaria-Executiva do Ministério da
Agricultura, Pecuaria e Abastecimento no qual devem ser incluidos também os dirigentes
maximos e respectivos substitutos das unidades por ela consolidadas.

1.2.  Na DN TCU n° 132/2013 qual o tratamento dado ao Rol de Responsaveis para
processos de contas agregadas?

Resp. O § 3° do artigo 6° da referida DN preceitua que a unidade jurisdicionada agregadora e
as agregadas deverdo constituir, de forma separada para cada unidade, rol com os
responsaveis que desempenharam as naturezas de responsabilidade especificadas no caput do
art. 10 da IN TCU n° 63/2010.

1.3.  Ha vinculacdo entre a relacdo de agente responsaveis do SIAFI e o Rol de
Responsaveis previsto no art. 10 da IN TCU 63/2010?

Resp. O SIAFI contém um modulo especifico para registro dos agentes responsaveis
vinculados a determinada Unidade Jurisdicionada denominado “CADRESP - CADASTRO
DE RESPONSAVEIS”, que faz parte do Subsistema “RESP — RESPONSAVEIS
VINCULADOS A UJ” e tem por finalidade registrar os agentes responsaveis por atos de
gestdo, tanto os responsaveis que figuram no Rol dos Processos de Contas, quanto os demais
responsaveis da unidade jurisdicionada.

De acordo com o art. 10 da IN TCU 63/2010, serdo considerados responsaveis pela gestdo os
titulares e seus substitutos que desempenharem, durante o periodo a que se referirem as
contas, as seguintes naturezas de responsabilidade, se houver: I. Dirigente maximo da unidade
jurisdicionada; I1. Membro de diretoria ou ocupante de cargo de diregdo no nivel de hierarquia
imediatamente inferior e sucessivo ao do dirigente de que trata o inciso anterior, com base na
estrutura de cargos aprovada para a unidade jurisdicionada; I1l. Membro de 6rgao colegiado
que, por definicdo legal, regimental ou estatutaria, seja responsavel por ato de gestdo que
possa causar impacto na economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo da unidade.

Segundo as naturezas cadastradas no SIAFI, para fins do processo de prestacdo de contas, a
Unidade pode utilizar como ponto de partida as seguintes naturezas (tipo titular e substituto):
132, 902 e 922, respectivamente, itens I, 11 e 111 do art. 10 da IN TCU 63/2010. Porém, 0 mais
seguro € verificar a natureza de responsabilidade em conformidade com a estrutura
organizacional e dos atos de gestéo.



1.4.  Os anexos do Relatdrio de Gestdo devem ser assinados pelos componentes do Rol
de responsaveis?

Resp. Nao. O “Rol de Responsaveis” nao tem relagdo alguma com o relatério de gestao. O
Rol é uma peca produzida exclusivamente pelas UJ que terdo processo de contas constituido,
pois o Tribunal somente julgara as contas dos arrolaveis. Portanto, o “Rol de Responsaveis”
tem status de peca do processo de contas, no mesmo nivel do Relatério de Gestdo, do
Relatorio de Auditoria de Gest&o, etc.

O Relatorio de Gestdo € uma peca Unica, de responsabilidade do dirigente méximo da UJ
(responsabilidade pela apresentacdo do RG contemplando os conteudos obrigatérios por
normas do TCU). Responsabilidade por atos contidos na declaragdo de gestdo do dirigente
méaximo (relatério de gestdo), se for o caso, sera apurada considerando a situacdo de fato.
Portanto, ndo ha necessidade de assinatura em documentos que compdem o RG, mas, somente
a aposicdo dos dados do dirigente maximo ao final. Eventualmente, principalmente nos
documentos produzidos externamente a UJ que devam compor os anexos do RG, poderdo ser
digitalizados documentos assinados, mas, numa eventual avaliacdo de responsabilidade pelo
TCU, a assinatura ndo seré suficiente para definicdo dos nexos de causalidade.

1.5. Se o Relatdrio de Gestdo ndo precisa ser assinado, como vincular os gestores que
compdem o rol a origem e veracidade das informagcdes l& contidas?

Resp. Segundo a DN — TCU n°127/2013; art. 2°, caput, a responsabilidade pela apresentacéo
do Relatério de Gestdo é do dirigente maximo de cada unidade relacionada no Anexo | da
referida decisdo normativa. A secretaria de controle externo ou de fiscalizacdo do TCU a qual
se vincula cada UJ orientara, até 14/2/2014, sobre as providéncias necessarias a habilitacdo
dos responsaveis para uso do sistema eletrénico de envio do relatorio de gestéo.

1.6.  Alguns Conselhos com atribuicBes claramente relacionadas a tomada de decisao
(formulacéo de politicas, deliberacdes etc.) alegam que ndo realizam ""atos de gestdo'. A
questdo torna-se complexa quando é necessaria a analise de cada estatuto ou regimento
aplicavel, com a adocdo de uma linguagem especifica, além da existéncia de conselhos
numerosos e onde encontram-se, por exemplo, estudantes universitarios como membros.
Esses membros podem ser arrolados e responsabilizados? O que sdo "atos de gestdo' e
qual o respaldo legal ou doutrinario que pode ser utilizado para apoiar esse julgamento,
alémda IN TCU n° 63?

Resp. A definicdo de ato de gestdo ja estd no proprio inciso Il do caput do art. 10 da IN
63/2010: “... que possa causar impacto na economicidade, eficiéncia e eficacia da gestdo da
unidade”. Nao ha definicdo em outro lugar. Assim, para identificar se 0 membro de colegiado
vai ou ndo para o rol de responsaveis, deve-se fazer a analise da norma que rege o colegiado,
identificar se as decisdes colegiadas potencialmente impactariam a economicidade, a
eficiéncia e a eficacia da gestdo da UJ. Quanto as deliberacdes, podem ser considerados
exemplos de participagdo na gestdo: (i) o poder de direcionar a aplicacdo de recursos
aprovando ou desaprovando projetos que depois ensejardo a alocacdo de recursos, (ii) a
capacidade autorizar a aplicagdo de recursos em determinada acdo em detrimento de outras,
(iii) aprovacdo de plano de gastos; (iv) exercer grau recursal em processos de prestacdo de
contas.



1.7 A DN TCU N° 103/2010 havia excluido para o exercicio de 2009 a exigéncia do
parecer da unidade de auditoria interna ou do auditor interno para autarquias e
fundacbes do Poder Executivo, 6rgdos e entidades que arrecadem ou gerenciem
contribuigdes parafiscais. Para o exercicio de 2013 essa pec¢a serd exigida para esses
orgaos?

Resp. Sim. Conforme o anexo Ill, item 1, da DN TCU n° 132/2012, o parecer da unidade de
auditoria interna sera exigido para as unidades da administracdo direta quando possuirem
unidade de auditoria interna; autarquias, inclusive os conselhos de fiscalizagdo profissional;
fundacdes; empresas publicas; sociedades de economia mista; empresas controladas direta ou
indiretamente pela Unido, entidades que arrecadam ou gerenciam contribui¢des parafiscais;
organizacg0es sociais regidas por contrato de gestdo junto a administracdo publica.

1.8. As autarquias e fundagdes do Poder Executivo precisam incluir o parecer de
Conselho sobre as contas da unidade jurisdicionada?

Resp. Sim. Conforme a DN TCU n° 132/2013, o parecer de Conselho, que por forca de lei,
regulamento ou regimento esteja obrigado a se pronunciar sobre as contas da unidade
jurisdicionada, é exigido para autarquias, inclusive os conselhos de fiscalizacdo profissional;
fundacdes; empresas publicas; sociedades de economia mista; empresas controladas direta ou
indiretamente pela Unido; entidades que arrecadam ou gerenciam contribuigdes parafiscais;
fundos constitucionais, de investimento e contabeis; entidades regidas por contrato de gestdo
com a administracao publica federal.



2. ORGANIZACAO E ENVIO DO RELATORIO DE GESTAO

2.1. Onde é possivel extrair as informacdes do Item 2 do Relatdrio de Gestao,
solicitadas nos quadros A.2.2.3.1 a A.2.2.3.4 da Portaria TCU n° 175/2013, relativas as
Acdes previstas na LOA?

Resp. O SIOP j& disponibiliza extracdo das AcBes previstas na LOA, no mesmo formato
colocado pela Portaria TCU n° 175/2013. A consulta pode ser consolidada por localizador ou
por acdo. As a¢les ndo or¢camentérias nao sao acompanhadas pelo SIOP.

Abaixo das tabelas constam as contas que compdem a consulta, essas informacdes devem ser
apresentadas no Relatério de Gestéo.

Para realizar a extrag@o, o usudrio precisa ter acesso ao SIOP com perfil “consulta OS”.

Os relatorios estdo disponiveis em LOA > Informacfes de apoio a prestacdo de contas ao
TCU.

({) SlOP & _ Consulta OS |5 2013 © Suporte ;7 Configuracdes -{l Sair
* PPA LDO LOA Receitas
T, 0 SIOP
7] Voce esta aqui »Inicio » LO; Qualitativo Quantitativo Informacdes de apoio 3 Informacdes - gj GERENCIAL-B
i prestagdo de contas ao Complementares
Selecdo de Localizadores Cadastro Propostas TCU
Relatérios Relatérios Inciso IT
Relatorios Inciso II (Transportes) i de ekt
i filt Inciso IV
elecione os fitros Inciso XIV
Relatério: Conso Inciso XV
Inciso XVI
Orgdo: 53000 Inciso XX E
Programa: 2068 - Iz‘
Acompanhamento
Orcamentdrio
= Captacdo

Resultados para a pesquisa solicitada

B Unidade Programa Acdo Localizador

2.2.  Qual o procedimento para envio do Relatério de Gestdo a CGU para analise e
certificagdo?

Resp. Até o ano de 2012 os 6rgdos jurisdicionados a CGU, além de enviar eletronicamente 0s
Relatdrios de Gestdo ao TCU, necessitavam enviar copia via processo administrativo (fisico)
a Controladoria. A partir de 2013 (exercicio 2012), com a publicacdo da Portaria CGU
133/2013, ndo se deve mais encaminhar o Relatdrio de Gestdo a CGU, permanecendo, no
entanto, a obrigatoriedade de entregar as pegas complementares referidas na DN - TCU
132/2013 em forma de processo administrativo. A analise do controle interno seré feita sobre
o relatorio enviado diretamente ao TCU.

2.3. Como deve ser apresentado o Relatorio de Gestao Consolidado?

Resp. No Relatorio de Gestdo Consolidado, a unidade jurisdicionada consolidadora
apresentara o relatério de gestdo abrangendo todas as unidades consolidadas com vistas a
possibilitar a avaliacdo sistémica da gestdo. A Parte A, conforme Anexo Il da DN TCU n°
127/2013, devera trazer as informacdes da consolidadora e consolidadas. O item 1 da Parte A,
conforme quadro A.1.1.2 da Portaria TCU n° 175/2013, devera informar os elementos
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identificadores completos da UJ consolidadora e os elementos identificadores resumidos das
UJ consolidadas. Os quadros solicitados devem ser apresentados consolidados (totalizados),
mas nada impede que, para melhor demonstrar os fatos, em um item especifico, que sejam
informados os dados daquele item para uma ou mais UJ que tiveram um comportamento
diferenciado e que merecem ser destacadas das demais, seja por que houve sucesso ou
insucesso num determinado tema. As analises criticas, sempre que solicitadas, devem ser
feitas de forma geral, avaliando a gestdo de forma sistémica, destacando pontos relevantes.
No Item 11 da DN 127/2013, que trata das informagGes contébeis, devem estar contempladas
as respectivas declaragdes/demonstracdes.

2.4.  No preenchimento dos quadros da Portaria TCU n°® 175/2013, pode-se mudar os
titulos dos conteudos? E a numeracéo dos quadros?

Resp. O § 1° do artigo 2° da Portaria TCU 175/2013 permite os ajustes necessarios dos
quadros, desde que contemplem as informacgdes neles exigidas. Da mesma forma, ndo ha
necessidade de preservar a numeragdo dos quadros da Portaria. Se houvesse essa rigidez, a
UJ, para ndo alterar tal numeracéo, teria que incluir os quadros mesmo quando ndo tivessem
valores a declarar no exercicio. E isso ndo é aconselhavel.

A ordem e a numeracdo podem ser alteradas se a UJ entender que assim transmite melhor a
informacdo, porém, deve ter o cuidado de ndo suprimir informacdes exigidas pelas normas.

Quanto aos titulos, eles devem ser preservados.

2.5.  Pode-se excluir do relatério aqueles quadros que nao se aplicam a UJ ou que ndo
tém conteudo? Em que momento deve-se mencionar os itens da Portaria 175/2013 que
ndo sdo aplicaveis a Unidade?

Resp. A UJ deve abster-se de reproduzir quadros em branco no corpo do relatério. De acordo
com o 8 2° do artigo 2° da Portaria TCU 175/2013, nas hipoteses de inexisténcia da
informacdo requerida ou de inaplicabilidade da exigéncia do conteudo dos quadros no seu
contexto, a unidade jurisdicionada deve registrar esse fato, de maneira circunstanciada, da
seguinte forma:

a) Caso algum item do conteudo exigido ndo seja declarado integralmente, a unidade
jurisdicionada deve indicar e justificar, na introdugdo do relatorio de gestdo, a auséncia do
conteudo do respectivo item;

b) Caso ndo seja declarado somente parte do conteddo de um item, a unidade jurisdicionada
deve indicar e justificar a auséncia do conteudo na introducdo do capitulo que ira tratar do
referido item.

Se um item geral do tipo “10. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE” nio se aplica,
ele deve ser trazido a introducdo do Relatério de Gestdo. Os subitens, que ndo se aplicam,
apenas devem ser trazidos na introdugéo dos itens.



2.6. Em 2009, na Portaria CGU N° 2270/2009 havia referéncia a necessidade do
Roteiro de Verificacdo para compor o processo de prestacdo de contas. Contudo a
Portaria CGU n° 133/2013 ndo prevé a referida peca. Qual o procedimento a ser seguido
para organizacao das pecas solicitadas pela DN TCU 132/20137?

Resp. Nos modelos previstos nos anos anteriores o roteiro ja ndo era mais obrigatério. No
entanto, para permitir que o Orgdo de Controle Interno competente possa desempenhar a sua
atribuicdo de verificacdo das pecas e composi¢do do processo de contas, € necessario que 0
gestor organize as pegas em indice na ordem prevista na DN/TCU n° 132/2013. Caso
contrario, sera necessaria a presenca de servidor que indique a localizacdo das pecas no ato da
entrega ao Orgéo de Controle de Interno.

2.7. Ha necessidade de apresentacéo de organograma no Relatdrio de Gestdo?

Resp. Sim. No Item 1.3 da Portaria 175/2013 ha mencdo direta quanto a apresentacdo de
organograma funcional no Relatério de Gestdo. Ainda, recomenda-se a UJ informar quais sdo
as normas que demonstram o desenho da sua estrutura, indicando, inclusive, onde essa norma
pode ser encontrada (normas relacionadas a gestdo e estrutura).

2.8. Noitem 1, da Parte A, da Portaria/TCU n° 175/2013, a UJ devera informar quem
sao seus principais parceiros, conforme subitem “1.6 Principais parceiros (externos a
unidade jurisdicionada, da administracdo publica ou da iniciativa privada) relacionados
a atividade-fim da unidade”. Quem seriam esses parceiros externos?

Resp. Os parceiros externos seriam aqueles que ndo fazem parte da estrutura a qual a UJ esta
vinculada.

Por ex.: Se a UJ fizer parte do Ministério da Integracdo Nacional os parceiros externos sao 0s
orgdos/entidades que ndo estdo ligados ao Ministério, como a Petrobras, Funasa,
Universidades, ONG’s e outros.

2.9. A Secretaria-Executiva deverd consolidar no RG as informacgdes sobre o
Gabinete do Ministro que, embora ndo seja Unidade Gestora, realiza atos de gestao?

Resp. O texto relativo a secretaria-executiva no Anexo | da DN 127/2013 deixa expresso que
a SE deve consolidar em seu relatorio a gestdo de todas as unidades da administracdo direta
do ministério ndo destacada para apresentar relatério individual ou agregado ou consolidado
em outra UJ.

Assim, se 0 GM né&o tiver sido destacado expressamente na DN, sua gestdo deve ser
considerada no contexto do relatorio da SE. Entretanto, isso néo significa que o0 GM deva
merecer destaque em cada capitulo do relatério da SE, devendo ser consignadas apenas as
informagdes que forem consideradas relevantes no contexto do relatorio.

2.10. No relatério de gestdo da Secretaria-Executiva é obrigatdrio inserir quadros para
todos os programas tematicos que possuam recursos orgamentarios alocados no ambito
do Ministério, independente se executados no ambito da administracdo direta ou
indireta?

Resp. A prestacdo de contas ao Tribunal busca atingir o nivel mais estratégico das instituicoes
da administragdo publica. Nesse sentido, tem-se buscado levar a responsabilidade pelo
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relatorio de gestdo, e, consequentemente, pela gestdo em si, para a unidade administrativa que
possua competéncia para responder pelo alcance do objetivo e das metas do 6rgdo ou
entidade, ou seja, aquela que pode responder pelo proprio Ministério na execucdo de sua
atividade-fim. Em muitos casos, essa unidade administrativa é a secretaria-executiva (SE) dos
Ministérios.

Em relacdo aos programas tematicos, a secretaria-executiva deve oferecer em seu relatdrio
informacdes sobre todos os programas da pasta do ministério. Se alguma UJ for responsavel
pela integralidade de um determinado programa e for apresentar relatério de gestdo de forma
separada da SE, tal UJ devera tratar, também, do programa, sem prejuizo das analises da SE.
Isso vale tanto para UJ da administragdo direta, quanto da indireta. Importante ressaltar que,
tanto no caso do programa, quanto dos objetivos, a analise situacional somente deve ser feita
por UJ que tenha a responsabilidade integral sobre o programa ou objetivo, ou pela SE, como
representante do ministério da prestacdo de contas.

2.11. Acerca do preenchimento do Relatorio de Gestao pode ser feito diretamente com
0 TCU ou é obrigatdria andlise prévia com a CGU?

Resp. Ressalte-se primeiramente que o relatorio de gestdo nao deve ser preenchido, mas sim
elaborado. Dessa forma, recomenda-se o abandono das expressdes ‘“preenchimento do
quadro”, “preenchimento do relatério”, etc., pois esses termos reduzem a importancia do
relatorio. O relatdrio é peca que deve ser elaborada/construida para demonstrar os pontos
relevantes e reais da gestdo e, para isso, as normas, os quadros da portaria, etc. servem de
referéncia.

O relatério, ap6s ser elaborado, deve ser encaminhado diretamente ao TCU, por via
eletronica, e ndo ha necessidade de enviar qualquer copia (impressa ou eletrdnica) a CGU.

As informacBes constantes do relatorio de gestdo sdo de responsabilidade do dirigente
méaximo da unidade ali representada e, durante a elaboracéo e antes do envio ao TCU, esse
dirigente pode, a seu critério, solicitar analise prévia da CGU.

No momento em que o relatorio for transmitido ao TCU, a CGU ja tera acesso ao arquivo,
podendo, a partir dai, fazer as analises pertinentes.



3. PLANEJAMENTO DA UNIDADE E RESULTADOS
ALCANCADOS

3.1. Como a UJ podera extrair as informacfes necessarias ao preenchimento dos
quadros do item 2 — Planejamento da Unidade e Resultados Alcancados, constantes na
Portaria/TCU n° 175/2013, referentes ao Relatdrio de Gestdo do exercicio 2013 no SIAFI
Gerencial?

Resp. A orientacdo técnica com as consultas necessarias para a elaboracdo do Relatério de
Gestdo de 2013 ja esté disponivel no seguinte caminho:

https://www.tesouro.fazenda.qgov.br/pt/contabilidade-publica/manuais-contabilidade

Informamos que o arquivo também pode ser encontrado da seguinte forma:

1) Acesse: WWW.TESOURO.FAZENDA.GOV.BR.

2) Clicar em “Responsabilidade Fiscal”
3) No menu lateral a direita, clicar em “Contabilidade Publica”
4) No submenu que ird abrir, clicar em “Manuais de Contabilidade”

5) Na pagina que ird abri, buscar o arquivo com o titulo: “Relatorio de Gestdo 2013:
Orientacdo Técnica - Consultas Construidas Recomendadas”.

3.2. No que concerne ao Item 2.2 - Programacdo Orcamentaria e Financeira e
Resultados Alcangados, em especial sobre o subtdpico 2.2.1 PROGRAMA TEMATICO,
as informacdes sobre os Programas tematicos deverdo constar somente do RG da
Secretaria Executiva, considerando que a Portaria 175 prevé: “Programa Tematico - SO
devem preencher as informacdes referentes a programa tematico, as unidades
jurisdicionadas que abranjam secretaria-executiva de ministério ou de secretaria com
status de ministério”. Em tal situacdo deve ser preenchido um quadro para cada
programa tematico que apresente na lei orcamentéaria recursos alocados ao ministério
ou a secretaria com status de ministério?

Resp. A relagdo PPA x LOA esta sendo tratada no relatorio de gestdo em trés visoes:
Programa Tematico, Objetivo, A¢des (de programa temaético e de gestdo).

Programas

As informac0es relativas aos Programas Tematicos s6 devem pelas unidades jurisdicionadas
que abranjam secretaria-executiva de ministério ou de secretaria com status de ministerio. Em
tal situacdo deve ser preenchido um quadro para cada programa teméatico que apresente na lei
orcamentaria recursos alocados ao ministério ou a secretaria com status de ministério. No
caso, por exemplo, do relatério de gestdo da Secretaria-Executiva do MEC, devem ser
consignados quadros para todos 0s programas tematicos que possuam recursos or¢camentarios
alocados no ambito do 6rgdo 25000, Ministério da Educacdo, independente se executados no
ambito da administracdo direta ou indireta.


https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/contabilidade-publica/manuais-contabilidade
http://www.tesouro.fazenda.gov.br/

Caso o programa tematico tenha recursos alocados em mais de um ministério, todos o0s
relatérios de gestdo das unidades jurisdicionadas que tenham em sua estrutura a secretaria-
executiva de tais ministérios devem consignar informacdes sobre esse programa.

As demais unidades jurisdicionadas do Poder Executivo que ndo abranjam a secretaria
executiva ndo devem preencher quadro referente a programa tematico.

Objetivos

Em relac3o aos Objetivos, conforme consta no Decreto 7866/2012, o Orgio Responséavel pelo
Objetivo prestara informagdes sobre as Metas e as Iniciativas associadas ao Obijetivo,
inclusive nos casos em que tais atributos sejam executados por mais de um 6rgédo ou entidade
do Poder Executivo.

Decreto 7866/2012

Art. 6° O monitoramento incidira sobre os Indicadores, Objetivos, Metas e Iniciativas dos
Programas Tematicos.

§ 1° O Orgdo Responsavel pelo Objetivo prestara informagdes sobre as Metas e as Iniciativas
associadas ao Objetivo, inclusive nos casos em que tais atributos sejam executados por mais
de um 6rgéo ou entidade do Poder Executivo.

8 2° Os oOrgdos e as entidades do Poder Executivo atuardo em conjunto, visando ao
compartilhamento de informacdes pertinentes ao preenchimento dos campos relativos aos
Obijetivos e Metas de consecucao coletiva no sistema de informacGes.

Acoes

Ja em relacdo a A¢do, em principio, todas as UJ tém condicdes de falar sobre ela. O problema
talvez exista em relacdo as subacdes (localizador) de algumas acBes que sejam executadas por
UJ diferentes. Neste caso, a UJ deve falar sobre a subacéo de sua responsabilidade.

3.3.  Como encontrar as informacées solicitadas na “Identificacio do Programa de
Governo” do Quadro A.2.2.1 da Portaria TCU n° 175/2013?

Resp. As informagdes devem ser extraidas do SIOP.

3.4. Campo Metas do Exercicio: Esse campo solicita informagdes que o gestor néo
dispde, relativas principalmente ao acompanhamento das metas. Observa-se que o
SIOP, sistema que devera substituir o SIGPLAN, ainda ndo possui tais informacoes.
Como se deve evidenciar as metas do exercicio?

Resp. Devem constar as metas do PPA, quando houver, e a cada ano, evidenciar como a meta
dos quatro anos evoluiu.



3.5. Em relacdo ao preenchimento do QUADRO A.1.1.2 — IDENTIFICACAO DA UJ
— RELATORIO DE GESTAO CONSOLIDADO, em especifico nos campos “Unidades
Gestoras e Gestdes Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas Consolidadora e
Consolidadas”, no caso de a UJ descentralizar crédito or¢camentario para outras
Unidades Gestoras que também descentralizam para outras UG, é preciso relacionar
todas essas unidades no referido campo? Isto é, precisa-se relacionar todas as UG, no
quadro A.1.1.2 da Portaria/TCU n° 175/2013, que receberam recursos da UJ,
independentemente se recebido direta ou indiretamente da UJ?

Resp. A lista de UGE relacionadas com a UJ ndo engloba o relacionamento indireto. O
objetivo da relacdo de UGE x Gestdo é permitir a verificacdo do montante de recursos geridos
pela UJ Consolidadora e seu conjunto de UJ Consolidadas. Assim, a UJ deve relacionar
somente as UGE e Gestdes de UJ que estejam consolidadas em seu relatério de gestdo.
Portanto, nesse quadro de identificacdo das UGE ndo deve ser usado o conceito de
transferéncias (ndo importam as transferéncias, mas se a UGE compde o0 conjunto
representado pela UJ Consolidadora).

3.6. O “Quadro A.2.2.1 — Programa Tematico” solicita o preenchimento de execucio
orcamentaria e/ou financeira, porém ndo ha essa informacéo no SIAFI. Dessa forma,
como deve a UJ proceder?

Resp. A UJ deve-se utilizar dos dados no SIOP.

3.7.  Considerando que a acio tem somente uma meta, o0 campo “ordem” s6 sera
preenchido se a meta for regionalizada?

Resp. Somente sera preenchido o campo ordem se houver mais de um tipo de meta para a
mesma acao.

38. O item 221 da portaria n° 175/2013 trata das informacdes de acOes
orcamentarias vinculadas ao Programa Tematico do PPA. Entretanto, ha ac6es
orcamentarias que sdo vinculadas aos Programas de Operacdes Especiais e de Gestao,
Manutencédo e Servi¢os ao Estado. Ainda assim, devemos apresentar informacdes sobre
estas acOes? Se sim, onde devemos apresenta-las no relatorio de gestdo?

Resp. Todas as agdes orcamentarias, cuja execucao esteve em 2013 sob responsabilidade da
UJ, devem ser apresentadas nos Quadros A.2.2.3.1 a A.2.2.3.4, independente do programa ao
qual esteja vinculada, em obediéncia ao disposto no subtitulo Ac¢des da Portaria TCU n°
175/2013, a seguir reproduzido: O relatério de gestdo deve abranger todos os tipos de acéo,
sejam projetos, atividades ou operacOes especiais, integrantes de Programa Temaético; de
Gestdo, Manutencéao e Servigos ao Estado ou de Operacdes Especiais.

Caso a UJ ndo seja responsavel pela execucdo da agdo, devera preencher, somente, 0S
Quadros A.4.1.3.5e A. 4.1.3.6.
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3.9. Para fins de preenchimento do Quadros A.1.1.1 a A.1.1.4 da Portaria TCU n°
175/2013, como é possivel obter o cédigo SIORG?

Resp. E  possivel obter o codigp SIORG por meio do  sitio
http://www.siorg.redegoverno.gov.br/. Entre as opgdes de consulta, clicar na opgio “Orgio”
(quadrado no centro superior). Na tela com titulo “Consulta Orgdos por Nome/Sigla”
informar o nome (completo ou parte inicial) do 6rgdo desejado ou a sigla e clicar no botdo
“Pesquisar”. O sistema apresentard as informacdes do 6rgao desejado e ao lado do nome,
entre parénteses, serd informado o Cédigo SIORG desejado. Para as entidades do Sistema “S”
preencher com “Nao se aplica”.

3.10. Para fins de preenchimento do Quadros A.1.1.1 a A.1.1.4 da Portaria TCU n°
175/2013, como é possivel obter o codigo LOA?

Resp. Para as UJ que ndo constam da LOA, informar “Nao se aplica”. Para as demais
consultar o codigo na Classificacao Institucional do Manual do Orgamento para o exercicio
em questdo, por meio dos seguintes passos:

i. Acessar 0 sitio eletrbnico da  Secretaria de  Orcamento  Federal,
https://www.portalsof.planejamento.gov.br/;

ii. No Portal SOF ha um menu com op¢des do lado direito. Clicar no quadrado contendo os
dizeres “MTO 2014”;

iii. No item 8.2.1. CLASSIFICACAO INSTITUCIONAL DA DESPESA, da pagina 147 a
157 encontra-se a Tabela Institucional adotada na Lei Or¢amentaria Anual (LOA);

iv. Encontre o nome da UJ desejada e o codigo associado (no lado esquerdo do nome).

Para as entidades do Sistema “S” preencher com “Nao se aplica”.

3.11. Para fins de preenchimento do Quadros A.1.1.1 a A.1.1.4 da Portaria TCU n°
175/2013, como é possivel obter a Principal Atividade e o codigo CNAE?

Resp. Identificar a atividade finalistica da UJ agregada, conforme tabela do Cadastro Nacional
de Atividade Econémica — CNAE, mantido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
— IBGE. Acessa por meio do sitio da internet, http://www.cnae.ibge.gov.br/, adotando os
seguintes passos:

I. No quadro com o titulo “Pesquisar por Palavra Chave ou Codigo” informar a palavra mais
importante que designa a atividade da UJ (Ex. agricultura, industria, educagdo, saude,
transporte, etc.);

ii. Entre as atividades informadas pelo sistema procurar aquela que mais se enquadra na
atividade da UJ. Observar que para a Administracdo Publica, normalmente ha uma atividade
especifica que corresponde a intervencdo governamental Transcrever o Codigo (digitos a
esquerda) e a Descricdo CNAE da atividade selecionada.
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3.12. No caso de a¢des orcamentarias compartilhadas por mais de uma UJ, quem deve
prestar as informacgdes? A UJ executora, UJ gestora, ou todas as UJ envolvidas?

Resp. As UJ descentralizadora e recebedora de recursos devem prestar contas relativas a
Conveénios, Termos de Cooperacio e Contratos de Repasse no item 4. TOPICOS ESPECIAIS
DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA, Anexo II, DN TCU127/2013. Visto
que se trata de movimentacdes de recursos entre 6rgaos distintos, devem ser realizadas por
meio de Termo de Cooperacao.

Além disso, na unidade descentralizadora deve haver o registro das movimentagdes de crédito
no item 4.1.2; enquanto na unidade recebedora deve haver o registro do empenho.

3.13. No QUADRO A.2.2.3.1 — ACOES — OFSS — em relaco & a¢do 2000 — devemos
fazer alguma mencédo ao PO de capacitacdo? Isso deve ser tratado no RG apenas no
aspecto geral dos resultados?

Resp. A Portaria n°® 175/2013 diz que o quadro A.2.2.3.1 — A¢Bes — OFSS deve ser preenchido
para 0s casos em que a UJ é responsavel por executar integralmente a agdo. Nos casos em que
a UJ é responsavel apenas por um ou mais subtitulos da acdo, ela deve preencher o quadro
A.2.2.3.2 — A¢des/Subtitulos — OFSS.

3.14. Como deve ser preenchido o Quadro A.4.2 (Reconhecimento de Passivos por
Insuficiéncia de Créditos ou Recursos) da Portaria TCU n° 175/2013 por entidades do
Sistema S?

Resp. As instituicOes pertencentes ao Sistema S devem preencher apenas a parte C da DN
TCU 127/2013 (Conteudos Customizados do Relatério de Gestdo). As entidades que ndo
estdo arroladas no conteldo customizado, ao preencher o referido Quadro, devem relacionar
independentemente da conta contabil utilizada do passivo, os credores que tiveram
reconhecimento de passivo ao longo do exercicio, independentemente da posi¢do do saldo
final apurado ao término do exercicio.

3.15. N&o conseguimos localizar no Anexo | do PPA os dados para preenchimento de
algumas metas fisicas e financeiras, na medida em que s6 constam metas para 0S
objetivos. Ainda assim, essas metas sdo materializadas de forma regional e para o
periodo estabelecido para o PPA, e ndo para o exercicio, conforme requer o normativo
do TCU. Como proceder neste caso?

Resp. Do ponto de visto do controle, a rigor, as acdes ou macroacdes (iniciativas, objetivos,
programas) devem sempre ser acompanhadas pelos responsaveis e esse acompanhamento
deve ser refletido no relatério de gestdo. Esse acompanhamento deve ser, pelo menos, em
relacdo ao dispéndio financeiro e ao resultado da acdo, comparando-se a previsdo com a
execucdo. Também, esse acompanhamento deve ocorrer independentemente da existéncia de
sistema corporativo. Os quadros da Portaria 175/2013 sdo para referéncia do gestor ao
elaborar as informacdes. Se nédo é possivel produzir a informacgédo ou ndo existe a informagéo,
deve-se explicitar as razdes e justificativas na forma textual.

Ainda, considerando as metas dos objetivos, que sdo para o periodo de vigéncia do PPA, a UJ
pode, se possivel, fazer relacdo do que realizou no exercicio com o total previsto para 0s
quatro anos do Plano.
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3.16. No Item 2.3 - Informacdes sobre outros resultados da gestdo, da Portaria n°
175/2013, é solicitada a informacéo sobre INDICADORES desenvolvidos pela UJ, tais
indicadores de desempenho da gestao se referem somente a outros resultados da gestéo
(exceto os relacionados com o0 or¢gamento), ou se trata de Indicadores de Desempenho da
Gestdo da UJ como um todo?

Resp. A questdo dos indicadores pode ser tratada num capitulo geral, falando de todos os
indicadores (de area fim e de area meio) utilizados pela gestdo para monitorar seu
desempenho ou ser tratada em cada capitulo, sobre os indicadores de cada tema ou objetivo.
O que é importante é a demonstracdo de como o desempenho é monitorado e o indicador pode
ser uma boa medida.

3.17. As informacbes do Acordo de Gestdo e de Desempenho celebrado entre um
Ministério e uma Superintendéncia Nacional em setembro de 2011 e do Termo Aditivo
ao mesmo Acordo de Gestdo e de Desempenho celebrado em outubro de 2013 deverdo
constar no RG 2013? Em caso afirmativo, quais indicadores deverdo ser inseridos?
Aqueles do Acordo original ou aqueles previstos no Termo Aditivo assinado em outubro
de 20137

Resp. Parte-se do pressuposto de que os acordos devem ser cumpridos em sua totalidade. Os
indicadores previstos no Acordo original vigentes no exercicio devem ser citados. Ainda,
recomenda-se fazer referéncia aos indicadores do Termo Aditivo, pois ambos os indicadores
serdo analisados no exercicio seguinte. Pode-se optar por iniciar o texto pelos indicadores de
2013 e contextualizar sobre os indicadores de 2011.

3.18. O Quadro A.2.2.3.2 podera ser preenchido apenas com os localizadores que
tiveram execuc¢ao no exercicio?

Resp. Sim. Conforme o art. 2° da Portaria/TCU n°® 175/2013, caso inexistam os dados
solicitados nos quadros de referéncia, a UJ podera abster-se de preenché-los. Entretanto, na
introducdo do Relatério de Gestdo devera constar justificativas/esclarecimentos que
motivaram a auséncia da informacao.

Desta forma, a UJ ndo deve incluir quadros em branco no relatério.

3.19. O Quadro A.2.2.3.2 solicita informacdes de restos a pagar ndo processados
inscritos em exercicios anteriores a 2013 e vigentes em 01.01.2013. Ocorre que o SIOP
(Sistema Integrado de Orgamento e Planejamento) carrega apenas informagoes
(orcamentaria, financeira e fisica) de restos a pagar ndo processados do exercicio de
2012, ou seja, do PPA vigente. Dessa forma, ndo ha como buscar informacfes de
execucdo meta fisica de restos a pagar nédo processados dos exercicios anteriores a 2012?
Como proceder nesta situagao?

Resp. A UJ devera registrar a meta fisica realizada em 2013, conforme liquidagdes dos
valores inscritos em restos a pagar ndo processados, conforme instrugdes da Portaria n°
175/2013:

“Execuc¢do Fisica — Metas: Refere-se as entregas de bens realizadas em razéo da liquidacéo
de restos a pagar ndo processado no decorrer de 2013.

Realizada — Quantidade de produto efetivamente ofertado em 2013, em razdo da liquidagdo
em valores inscritos em restos a pagar ndo processados na a¢do.”
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Desta forma, as informagdes deverdo constar no SIOP, modulo ‘“acompanhamento
orgamentario”.

Caso néo tenha ocorrido liquidagéo de restos a pagar nao processados em 2013 para a agéo, 0
quadro nédo devera ser preenchido, conforme o art. 2°, § 3° da referida Portaria.

3.20. Apenas as agdes que tém produto (meta) deverdo ser detalhadas no quadro
A.2.2.3.1 — Agdes - OFSS?

Resp. N&o. A UJ devera preencher o Quadro A.2.2.3.1. com as informagcdes fisica e financeira
da execucdo da acdo, considerando, inclusive, os valores executados a titulo de restos a pagar
no decorrer do exercicio.

Desta forma, ainda que ndo haja produto/meta para a agdo, devera constar no quadro a
execucao financeira. Cabendo a UJ justificar a ndo inserc¢do dos dados fisicos para a agéo.

3.21. Considerando que o orcamento de investimentos, por definicdo, é proprio das
empresas estatais, 0 quadro A.2.2.3.4 devera ser preenchido pelas UJ da administracéo
direta do Ministério (Secretaria-Executiva)?

Resp. O Quadro 2.2.3.4 (Acbes - Orcamento de Investimento — Ol) deveré ser preenchido no
que couber pelas Unidades que integram o Orcamento de Investimento. As UJ que nao
integram o Orgamento de Investimento devem, na medida do possivel, os demais quadros ou
seguir o previsto no Artigo 2° da Portaria/TCU n° 175/2013, a saber:

“Art. 2°(...).

8 1° Os quadros de que trata o caput sdo padrbes de referéncias para elaboragdo dos
contetidos do relatério de gestao do exercicio de 2013, sendo que as unidades jurisdicionadas
podem fazer ajustes em razdo de suas especificidades e para melhor expressar a gestao.

§ 2° Nas hipoteses de inexisténcia da informacdo requerida ou de inaplicabilidade da
exigéncia do conteido no seu contexto, a unidade jurisdicionada deve registrar esse fato, de
maneira circunstanciada, da seguinte forma:

a) Caso algum item do conteldo exigido ndo seja declarado integralmente, a unidade
jurisdicionada deve indicar e justificar, na introducao do relatério de gestdo, a auséncia do
conteddo do respectivo item;

(.)

§ 3° Nas situagoes previstas nas alineas “a” e “b” do paragrafo anterior, a unidade
jurisdicionada deve abster-se de reproduzir quadros em branco no corpo do relatério.

().
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3.22. O Ministério tem uma acao com subtitulo NACIONAL, porém, ela é executada
em uma ou mais superintendéncias. Quem deve preencher o quadro A.2.2.3.2. a
Secretaria Executiva do Ministério, apenas o quadro referente a acdo, ou cada
superintendéncia, de acordo com a parte que Ihe cabe?

Resp. O Quadro 2.2.3.2 (Ac¢des/Subtitulos — OFSS) deve ser preenchido caso a Unidade
Jurisdicionada ndo tenha a seu cargo a execucdo da integralidade dos valores consignados a
Acdo de Governo, mas apenas a um ou mais subtitulos dessa Acao.

Caso a UJ seja responsavel por executar integralmente a A¢do de Governo, deve utilizar o
Quadro 2.2.3.1.

Assim, no exemplo, tanto a Secretaria Executiva do Ministério, quanto as superintendéncias
devem preencher o Quadro 2.2.3.2 considerando a execuc¢do (subtitulo) que tiveram a seu
cargo.

3.23. Algumas Acdes de 2012 viraram PO’s em 2013. Neste caso, como a UJ devera
preencher o quadro A.2.2.3.1 — A¢des OFSS, item “Restos a Pagar Nao-Processados —
Exercicios Anteriores”, visto que as acoes nao mais existem?

Resp. As agles, ndo mais previstas na LOA/2013, que tiveram recursos executados em 2013 e
referentes a RP ndo processados deverdo constar do Quadro 2.2.3.3 — A¢bes ndo Previstas na
LOA 2013 — Restos a Pagar ndo Processados — OFSS.

3.24. Quantos as novas Acles de 2013, que agruparam Ac¢oes de 2012 transformadas
em PO’s, informaremos os valores de RAP igual a zero ou serd necessario fazer algum
tipo de consolidacdo dos PO’s que a compdem e, em 2012, eram Acoes?

Resp. Os restos a pagar referentes a acfes que, na Lei Orcamentaria 2013, tenham sofrido
alteracdo em sua identificacao, titulo ou codigo, devem ser consignados no quadro A.2.2.3.3 —
Ac0es ndo previstas na LOA 2013 — Restos a Pagar ndo Processados — OFSS, o qual remete
apenas aos campos referentes a ’Identificacdo da Agdo” e “Restos a Pagar Ndo processados —
Exercicios Anteriores”.

A UJ podera informar a nova denominacdo da acdo em 2013, caso existente, bem como
explicitar se essa ultima resulta da fusdo de outras acdes consignadas em leis orcamentarias
anteriores

3.25. Caso as AcOes pertengcam a Programas diferentes, ainda que com 0 mesmo nome,
devem ser preenchidas em duas tabelas diferentes, ja que é solicitado nome e codigo do
Programa no quadro A.2.2.3.1 — A¢bes OFSS?

Resp. Sim. A UJ deverd preencher quadros individuais para cada Acdo, informando as
execucgOes financeiras/fisicas pertinentes ao programa, por ex.: A¢do X = 10.000,00, sendo
que: Acdo X — Programa Y = 3.000,00 (quadro I); Agdo X — Programa Z = 5.500,00 (quadro
I1) e Agdo X — Programa W = 1.500,00 (quadro I11).
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3.26. Sobre o0 Quadro A.2.2.1 — Programa Tematico, qual informacao inserir na coluna
k (valor liquidado) para Restos a Pagar Processados: “Nao se aplica” ou “100% do valor
informado na coluna J”, considerando que valor liquidado = processado?

Resp. Conforme orientacdes da Portaria/TCU n° 175/2013, devera ser informado “o montante
dos valores de restos a pagar ndo processados liquidados no decorrer de 2013. Este item s6
deve ser preenchido em relacdo aos restos a pagar que 1°1/2013 figuravam como néo
processados. ” Desta forma, nos Restos a Pagar Processados deve-se inserir “ndo se aplica”.

3.27. Ainda quanto aos quadros A.2.2.3.1 a A.2.2.3.4 da Portaria TCU n°® 175/2013, a
consulta, no SIOP, consolidada por acdo ndo apresenta a informacdo de meta fisica.
Como consigo extrair essa informagio?

Resp. A consulta no SIOP consolidada por acdo realmente ndo traz essa informacéo, pois ha
uma questdo conceitual que impede a consolidacdo de varios produtos associados a acgdes.
Dessa forma, o gestor deve consolidar a consulta por localizador, somando os quantitativos
da descrigdo das metas comum a cada localizador.

{‘} SIOP &_ /| Leitor Controle |[5|| 2013 & Suporte |2 Configuracies <l sair
3 FRA LOA Alteragles Orgamentdrias Estatais
/| Wocé estd aqui =[Inicio » LOA » InformacBes de apoio & prestacio de contas ao TCU » Relatérios ‘, LS[!GC@P Pl ‘} “‘.SFIS_)\EN

Selecdo de Localizadores

Ocultar a dres de pesquisa

Seleciong ge filtro:
Relatério: Consolidado por localizador Iz‘
. ‘Consolidado por localizador o "
Orgao: [~ L oolidado por acio Unidade: Todas do Orgdc Selecionado Iz‘
Programa: | Todos =] Acdo:  Selecione uma unidade e/ou um programa Iz‘

Resultados para a pesquisa solicitada

=B Unidade Programa Acdo Localizador

Lei Orcamentaria Anual -2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
Localizador: O_ Dotagio Despesa Rest. a Pagar Inse. 2013
Inicia, Reprogram,| Final Liguidada Liguidada Paga Processado| Niio process.
Descrigéo deve ser idéntical 6919635222 641.965222| 641965222 641965222 209346.010| 209.346.010 1.029.798( 538.085.920
J L Execuciio Fisica da Acfio - Metas
Descrigdo da Meta V Unidade de Medida Prevista | Reprogramads Realizads
I e ficiada unidade 176.555.0 213.0880 69.782.0
TCET0T o FACIT [Ca0 FTOCEeo a0 — ELeTCICIue SLIterore, ‘A‘ r 1
Vr. 1717 2013 Vr. Fag Fr. Cﬂnwiﬂdﬂ‘ Descrigdo da Meta Unidade de Medida J = | RMH&‘ RAFP
538.085.920 168.839.016| (-32.212.234) -:eneﬂ:iada unidade Somar os resultaldos! 56.280.0
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4. ESTRUTURAS DE GOVERNANCA E DE AUTOCONTROLE DA
GESTAO

4.1. No Item 3.6 da DN n° 127/2013 é solicitada a informac¢do sobre “Indicadores
utilizados para monitorar e avaliar o desempenho da entidade no que se refere a
governanca e controles internos”. Este item trata de outros indicadores especificos para
este tema? Estes indicadores seriam somente referentes ao topico monitoramento dos
Controles Internos?

Resp. S&o indicadores de governanca e de controles internos, se houver. Ndo se quer dizer
aqui que devem ser ja elaborados indicadores, mas, que devem ser explicitados os que houver.

4.2. No item 3.2 da DN/TCU n° 127/2013, é solicitado a Unidade que avalie a
qualidade e suficiéncia dos controles internos administrativos instituidos pela UJ com
vistas a garantir que seus objetivos estratégicos sejam atingidos, considerando 0s
seguintes elementos do sistema de controle interno da UJ: i) ambiente de controle; ii)
avaliacdo de risco; iii) atividades de controle; iv) informagdo e comunicacdo, e V)
monitoramento. A que se refere cada um desses aspectos?

Resp. Estes aspectos sdo os componentes que determinam a eficicia dos sistemas de controle
interno segundo o Comittee of Sponsoring Organizations (COSO).

Segundo o COSO, controles internos sdo processos operados pelo Conselho de
Administracdo, pela administracdo e outras pessoas, desenhado para fornecer seguranca
razoavel quanto ao atingimento dos objetivos de:

1) Confiabilidade das informacGes financeiras
2) Conformidade com leis e regulamentos
3) Eficécia e eficiéncia das operagdes

O Ambiente de Controle é o responsavel por demonstrar a estrutura, a disciplina e a
consciéncia de controle das pessoas na instituicdo. Para minimizar as fraudes e o erro humano
voluntario, o ambiente de controle deve prover um codigo de ética abrangente, rotinas e
manuais de conduta detalhados, uma vez que coédigos de ética genéricos constituem
declaracfes de boas intencGes sem efeitos praticos. O melhor seria elaboragdo de cddigos
especificos para areas criticas.

Os elementos béasicos do ambiente de controle s&o: integridade e valores éticos;
filosofia/estilo da administracdo, envolvendo a comunicagdo, orientacdo moral, padrdo de
relacionamento com principais executivos; comprometimento com competéncia e
meritocracia; qualidade e independéncia das instancias de governanca (Conselho de
Administracdo e Comité de Auditoria); estrutura organizacional — Autoridade X
Responsabilidade (grau de assimetria e accountability); praticas de RH (treinamentos,
avaliacdo periddica de desempenho, acdes disciplinares).

Para avaliar o ambiente de controle da unidade é importante que sejam respondidas as
seguintes questdes: “Os funciondrios sabem o que deve ser feito? Se sim, eles sabem como
fazé-lo? Se sim, eles querem fazé-lo? A resposta ndo a quaisquer dessas perguntas é um
indicativo de comprometimento do ambiente de controle.
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Além disso, deve-se considerar se sdo utilizados mecanismos de divulgacdo e conscientizacdo
acerca da importancia dos controles internos para a Unidade (Exemplo: cartilhas ou cartazes
com procedimentos para salvaguarda de documentos; aten¢do quanto ao uso intransferivel de
senhas e restri¢ces de acesso as instalacdes da Unidade), ou ainda a presenga de rede interna
(intranet) para divulgacdo das principais politicas, noticias, diretrizes, normativos, etc.

Outro ponto importante que caracteriza 0 ambiente de controle € a comunicagdo interna, no
que se refere a previsdo de participacdo dos servidores na instituicdo dos procedimentos,
instrucBes operacionais ou codigo de ética, além dos canais de comunicacao instituidos para
fomentar e recepcionar as contribuicdes apresentadas pelos servidores para instituicdo de
procedimentos, instrugdes operacionais, etc.

A Avaliacdo de Risco trata da identificacdo, analise e administracdo dos riscos relevantes. O
controle interno foi projetado principalmente para limitar os riscos que afetam as atividades
das entidades. E possivel avaliar a vulnerabilidade do sistema por meio de avaliacdo e
pesquisa dos riscos relevantes e o0 ponto até o qual o controle vigente os neutraliza. Para isso,
deve-se adquirir um conhecimento de trabalho da entidade e de seus componentes, a fim de
identificar pontos fracos, alertando sobre os riscos tanto ao nivel da organizacao (internos e
externos) como das atividades. Devem ser abordados todos os aspectos alvo de risco tais
como os decorrentes de alteragcbes operacionais; rotatividade de pessoal; atividades ou
produtos novos e reestruturacdes corporativas. Cada risco que possa prejudicar ou impedir 0
alcance de um objetivo da entidade é identificado e priorizado do nivel mais alto (como
“dirigir uma companhia lucrativa”) ao mais baixo (como “salvaguardar caixa”), deve ser
documentado.

Para se verificar como esta ocorrendo a avaliacdo de risco, a unidade devera observar se 0s
objetivos e metas sdo formalizados com clara identificacdo dos pontos criticos para a
consecucdo dos mesmos. Para isso, por exemplo, € possivel verificar se esta formalizado um
Plano Institucional da UJ, contendo as seguintes informacdes: Objetivos e metas; Processos
criticos; Diagndstico, probabilidade e meios de mitigacdo de riscos; Niveis de riscos
operacionais; acompanhamento/atualizacdo dos riscos identificados; Mensuracdo e
classificacdo dos riscos.

Outro ponto a se observar € se ja houve algum tipo de levantamento de trabalhos anteriores no
qual estdo relatadas fraudes e/ou perdas que poderiam ter sido evitadas por controles internos
mais rigidos e, se sim, observar se foram tomadas medidas para apuracao de responsabilidade.

As Atividades de Controle asseguram que as diretrizes sejam seguidas. Consistem em
procedimentos especificos estabelecidos como uma garantia para a execucao dos objetivos,
visando principalmente a prevencao e neutralizagdo dos riscos. As atividades de controle s&o
implementadas em todos os niveis da organizacdo, em cada etapa de gestdo, partindo da
elaboragdo de um mapa de risco. Tal como expresso no elemento anterior, conhecendo-se 0s
riscos, o0s controles sdo organizados para evita-los ou minimiza-los. Os controles podem ser
agrupados em trés categorias de acordo com a finalidade das entidades: operacionais; de
confiabilidade da informagé&o financeira e de cumprimento de leis e regulamentos. Em muitos
casos, as atividades de controle projetadas para uma finalidade contribuem com as outras
categorias: a operacional pode contribuir para confiabilidade da informagéo financeira, e 0s
controles destes contribuem para a conformidade legal, e assim por diante.

A segregacdo de fungdes € um importante elemento para reduzir o risco das transacfes das
entidades. Dessa forma € possivel evitar que um individuo cometa um erro ou fraude e esteja
em posicdo que lhe permita escondé-lo. Por exemplo, a separacdo entre custodia e
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contabilizacdo reduz o risco, pois ndo ha como eliminar o registro do ativo. Assim como a
separagdo de pagamentos e conciliacdo bancaria e a separacdo de aprovacdo de crédito e
realizacdo de vendas reduz o risco de atingimento de metas que ndo traduzam o negdécio da
unidade.

Para a unidade avaliar seus procedimentos de controle, € importante verificar se possui
sistematica documentada (manuais/rotinas) para a execucao dos processos da unidade; se ha
setor que controle e acompanhe essas rotinas e se sdo adotadas medidas corretivas no caso de
desvios.

O elemento Informacdo e Comunicagdo permite identificar, recolher, processar e disseminar
informagdes relativas a eventos ou atividades, internas e externas, e muitas vezes funciona
como ferramenta de monitoramento através de rotinas estabelecidas para esse fim. E
necessario que todos os agentes estejam conscientes do papel que devem desempenhar na
organizacdo (funcdes, responsabilidades), e é essencial dispor de informacdo regular e
oportuna que deve ser gerenciada para orientar suas a¢ées, em consonancia com o0s demais,
para a melhor realizacdo dos objetivos da entidade. As informag6es devem ser recolhidas,
tratadas e transmitidas de tal modo que cheguem tempestivamente a todos os setores,
permitindo que estes assumam suas responsabilidades individuais. O sistema de informacdes
é formado pelos dados operacionais, financeiros e de cumprimento, permitindo a execucao,
gestdo e controle das operagdes. O sistema é formado ndo sé pelas informacgdes geradas
internamente, mas as de atividades e condi¢fes externas necessarias para a tomada de deciséo.
As informacdes envolvem os métodos para identificar, juntar, analisar, classificar e relatar as
transacdes (utilizagdo de ativos e servigos) das entidades. Os documentos e registros
evidenciam as transacfes e fornecem base para o estabelecimento de responsabilidades. As
transacOes relatadas pela organiza¢do devem ser validas e “inteiras” (integras) — principio da
competéncia; geram direitos ou obrigacOes; e devem ter seu objeto adequadamente valorado.

A unidade, para poder avaliar como se da a informacdo e a comunicacdo interna devera
analisar quais os instrumentos de comunicacdo institucional existem, como intranet, por
exemplo, e se este instrumento € utilizado para envio de informac6es e/ou orientacGes a todos
servidores/empregados. Além disso, é sugerido se verificar se os proprios servidores estdo
satisfeitos com a qualidade dessas informacdes, se elas sdo Uteis, apropriadas e tempestivas
para as tomadas de deciséo e, ainda se atendem as expectativas de todos.

O Monitoramento se refere a avaliagcdo da qualidade do desempenho dos controles internos ao
longo do tempo (arquitetura, prontiddo e agdes corretivas). Trata-se de abordar a existéncia de
uma estrutura adequada e eficiente de controlo interno e de revisao e atualizacdo periodica a
fim de se manter um nivel adequado. Esta avaliacdo das atividades de controle é feita ao
longo do tempo, pois as entidades podem possuir &reas nas quais as acdes de controle ainda
estdo em desenvolvimento, precisam ser reforcadas ou até mesmo modificadas, por terem
perdido a eficacia ou por terem se mostrado inaplicaveis. As causas podem ser encontradas
nas mudangas internas e externas para a gestdo, a evolucdo das circunstancias para enfrentar
NOVOS riscos.

O objetivo do monitoramento € garantir que o controle interno esteja funcionando
corretamente, através de dois tipos de acompanhamento: atividades continuas ou avaliacGes
pontuais. As primeiras s@o aquelas incorporadas as atividades normais recorrentes que séo
executadas em tempo real e intimamente ligadas a gestdo, gerando respostas dinamicas. Ja as
acOes pontuais: i) tém alcance e frequéncia determinados pela natureza e extensdo das
mudancas e dos riscos que eles trazem consigo; ii) sdo implementadas pelos responsaveis
pelas areas de gestdo, auditoria interna e dos auditores externos; iii) devem seguir uma
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determinada metodologia para medir a eficacia direta ou por meio da comparagdo com outros
sistemas de controle; iv) o nivel de documentacdo dos controles varia dependendo do
tamanho e da complexidade da entidade; e v) deve seguir um plano de acgéo.

Para avaliar como se d& o monitoramento do controle interno na unidade, é importante
analisar se hd uma sistematica de acompanhamento, como documentos/relatorios periddicos
sobre 0s processos realizados pela unidade, e qual o tratamento que é dado a estes relatérios.
E ainda se hd um resultado concreto deste monitoramento, como registro de melhorais e
maior efetividade e qualidade ao longo do tempo.

4.3. Existe diferenca entre o processo de consolidacdo e agregacdo o quanto ao
preenchimento do questionario do Quadro A.3.2 — Avaliacao do Sistema de Controles
Internos da UJ - Portaria TCU n° 175/2013?

Resp. No caso de relatério consolidado, o quadro deve ser preenchido pela UJ consolidadora e
pelas UJ expressamente destacadas como consolidadas no Anexo | da DN 127/2013,
considerando os respectivos contextos. No caso de relatério agregado, o quadro deve ser
preenchido pela unidade agregadora e pelas UJ agregadas, considerando os respectivos
contextos. Assim, se uma unidade estd consolidando 4 outras unidades, mas apenas 2 estéo
expressamente citadas na DN, devem ser apresentados 3 quadros: 1 para a consolidadora (que
deve incorporar as que ndo foram expressamente citadas) e 2 para as consolidadas.

4.4. Algumas UJ nio possuem “Estruturas de Controle Interno” propriamente ditas,
portanto, essas unidades devem preencher o questionario do Quadro A.3.2 — Avaliacéo
do Sistema de Controles Internos da UJ - Portaria TCU n° 175/2013. Como preencher
esses questionarios?

Resp. O item 3 da Parte A do Anexo Il da DN TCU n°175/2013, é exigido a todos os 6rgéos e
entidades da Administracdo Publica Federal. Quando o TCU trata das informacdes sobre o
funcionamento do ‘sistema de controle interno’ da UJ ele ndo se refere a uma “estrutura”
especifica de controle, mas sim dos procedimentos de controle primario de todas as atividades
da UJ em seus varios aspectos.

O controle se d& na forma como sdo acompanhadas as atividades da unidade e como ela se
organiza por intermédio de rotinas para garantir a legalidade, eficiéncia e eficacia nessas
atividades, com vistas a assegurar que as realizag0es estdo de acordo com as leis e normas que
a regem e atendem aos objetivos da unidade.

Para ilustrar, citamos, por exemplo, o caso do setor responsavel pelas licitacbes. Devem ser
analisadas as rotinas adotadas pela unidade para assegurar que estdo sendo seguidas as
normas vigentes, e observados, entre outros aspectos, a compatibilidade com o0s recursos
operacionais, a oportunidade, a eficécia e eficiéncia para as contratacdes.

Para responder aos questionarios, devem ser reunidas as pessoas que representem as areas
estratégicas da unidade. Caso o porte da UJ seja de tal monta que ndo seja possivel falar dos
macroprocessos realizados pela unidade de forma geral, pode-se optar por avaliar o
macroprocesso mais representativo da unidade, que espelhe a principal atividade da UJ, para o
preenchimento das perguntas referentes a Procedimentos de Controle, Aspectos do sistema de
controle interno, Informacdo e Comunicacdo e Monitoramento. No campo "Consideracfes
gerais" devera ser entdo descrita qual a metodologia utilizada, isto é, qual macroprocesso foi
escolhido e de que forma foi analisado para a obtencédo da resposta aos questionarios.
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45. O item 3.4 da Portaria TCU n° 175/2013 solicita relatorio sobre a estrutura e as
atividades do sistema de correicdo da UJ, devendo indicar a base normativa que
regulamenta tal atividade, além das competéncias e responsabilidades da unidade de
correicdo. E suficiente a apresentacio do relatério do CGU- PAD? O que deve
contemplar esse relatério?

Resp. Apenas o relatorio do CGU-PAD néo é suficiente. Neste item, o gestor deve especificar
0 numero de servidores envolvidos com a atividade disciplinar, a existéncia de uma unidade
especifica para desenvolvimento de atividades de correi¢do, e, em caso negativo, informar
qual a unidade responsavel por estas atividades. Informar também a posicdo hierarquica da
unidade responsavel no organograma da unidade, explicitando as competéncias de instauracdo
e julgamento de processos. N&o ha estrutura padronizada para as informacdes solicitadas neste
subitem.

Recomenda-se citar os totalizadores constantes de dois relatorios do Sistema CGU-PAD
distintos:

-“Por Fase do Processo”, extraido para a fase “Instauragdo/Instrucao”, para o periodo das
contas, para todos 0s tipos de processo; e;

- “Por Resultado de Julgamentos Consolidados” opg¢ao “Por Situagdo do Agente”, para todas
as situacdes de agente.

Para se obter o relatorio de procedimentos disciplinares instaurados em 2013 por meio do
Sistema deve-se seguir 0s seguintes passos:

- selecionar e adicionar a unidade objeto do relatério;

- selecionar todos os "tipos de procedimentos";

- especificar o periodo como 01/01/2013 a 31/12/2013;

- selecionar como "Relatorio a ser emitido" o item "Procedimentos instaurados’;
- selecionar o campo detalhar;

- marcar o item ordenar como "Numero do PAD principal”

- selecionar como "formato do relatério™ a opgéo "PDF",

- clicar em "pesquisar”.
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S. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

5.1. A UJ podera extrair as informagcdes solicitadas nos quadros do Item 4 — Topicos
Especiais da Execu¢do Orcamentéria e Financeira por meio do SIAFI Gerencial?

Resp. Sim. A orientacdo técnica com as consultas necessarias para a elaboracdo do Relatorio
de Gestdo de 2013 ja esta disponivel no seguinte caminho:

https://www.tesouro.fazenda.gov.br/pt/contabilidade-publica/manuais-contabilidade

Informamos que o arquivo também pode ser encontrado da seguinte forma:

1) Acesse: WWW.TESOURO.FAZENDA.GOV.BR.

2) Clicar em “Responsabilidade Fiscal”
3) No menu lateral a direita, clicar em “Contabilidade Publica”
4) No submenu que ird abrir, clicar em “Manuais de Contabilidade”

5) Na péagina que ira abri, buscar o arquivo com o titulo: “Relatorio de Gestao 2013:
Orientagdo Técnica - Consultas Construidas Recomendadas”.

5.2. Devem ser registradas nos Quadros A.4.1.2.1 e A.4.1.2.2 a devolucdo dos créditos
concedidos que ndo foram utilizados pela UG recebedoras (neste caso, possivelmente
essas devolucdes entrariam como créditos recebidos) ou se, ao registrar o valor dos
créditos concedidos, ja seria lancado apenas o valor liquido (ja deduzidas as devolucges
dos valores ndo utilizados pelas recebedoras)?

Resp. Considerando a disposi¢cdo dos Quadros A.4.1.2.1 e A.4.1.2.2, acreditamos que a
informacdo a ser registrada seria apenas pelo valor liquido, deduzidas as parcelas ndo
utilizadas, pois caso contrario, registrar como crédito recebido essa parcela ndo utilizada,
caberia a Unidade recebedora do crédito inserir essa informacdo nos Quadros A.4.1.35 e
A.4.3.6 (Despesas por modalidade de contratacdo de créditos de movimentacdo) e
considerando que a despesa ndo ocorreu, haveria divergéncia de informacéo entre os Quadros
Ad4121eAd122;eA4135eA436.

Redacdo da Portaria TCU n° 175/2013 a respeito do preenchimento das informacgdes dos
Quadros A.4.1.3.5e A.4.3.6:

“Execucdo Orcamentdria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacdo

A Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacéo, contempla os
Quadros 4.1.35 e 4.1.3.6 com a mesma estrutura de informagdes daqueles referente a
Créditos Originarios. A diferenca entre os dois conjuntos esta no fato de que o primeiro se
refere & execugdo dos créditos iniciais recebidos da LOA ou dos creditos adicionais obtidos
ao longo do exercicio, enquanto o segundo se refere a execucédo dos créditos recebidos por
movimentagdo interna e externa e deve ser preenchido por todas as UJ que tenham sido
beneficiarias desses créditos. Assim, deixa-se de discriminar os quadros deste subitem, pois
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sao semelhantes aos quadros explanados ja detalhados associados a execucdo orcamentaria
de créditos originarios da UJ.”

Além disso, a impossibilidade do registro como crédito recebido pela ndo utilizacéo resultante
de transferéncia anterior é quanto a auséncia de alocacdo da realizacdo da despesa pela UG
recebedora do crédito, em despesa corrente ou capital.

5.3. O Quadro A.4.1.3.1. (DESPESAS POR MODALIDADE DE CONTRATAQAO -
CREDITOS ORIGINARIOS - TOTAL) pede informacgdes sobre a modalidade de
contratacdo da totalidade dos recursos, incluindo os descentralizados. A dificuldade
reside no fato de que, sdo milhares de transferéncias de 2012 e 2013, e as informacdes
sobre as ""Modalidades de Contratacdo™ ficam nas Unidades da CAIXA pulverizadas
pelo pais, sendo necessario um grande esfor¢o para o levantamento e a consolidacéo
dessas informac@es. Como a Unidade devera proceder neste caso?

Resp. Conforme o art. 2°, 8 1° da Portaria/TCU n° 175/2013, os quadros apresentados “sdo
padrdes de referéncias para elaboracdo dos conteidos do relatério de gestdo do exercicio de
2013, sendo que as unidades jurisdicionadas podem fazer ajustes em razdo de suas
especificidades e para melhor expressar a gestdo.”

Desta forma, a UJ pode informar no quadro as principais transferéncias realizadas no periodo
solicitado, utilizando-se dos critérios de relevancia e materialidade. E, em parégrafo posterior
ao quadro, justificar a ndo insercdo de todas as contratacdes realizadas, inclusive quantidade e
montante ndo apresentado.

5.4. O Quadro A.4.1.1 — Programacado de Despesas deve ser preenchido pela UJ ou
pela Setorial Contabil?

Resp. A elaboracdo do relatério de gestdo € de responsabilidade do gestor maximo da
entidade, no entanto é necessario que os executores das atividades fornecam as informacoes
solicitadas.

Importante destacar que a setorial contébil é parte da UJ e deve prestar as informacGes
pertinentes a sua area de atuacdo ao responsavel pela consolidacdo e elaboracdo final do
relatério da UJ para remessa ao Tribunal.

Entretanto, cabe ressaltar que a programacdo de despesas € feita no ambito de Unidade
Orcamentaria (UQO), pois, é a UO que recebe os créditos originalmente da LOA. Assim,
somente deve elaborar o referido Quadro as Unidades Jurisdicionadas (UJ) que tenham no seu
contexto Unidade Orgamentaria (UO).

5.5.  Quando a Setorial Contébil transfere recursos do orcamento da UJ para outras
UG’s, a quem compete elaborar o Quadro A.4.1.2.1 — Movimentagdo Orcamentaria
Interna por Grupo de Despesa?

Resp. As informacdes solicitadas no quadro A.4.1.2.1 devem ser fornecidas caso a UJ tenha
recebido créditos orcamentarios de ou concedido creditos orcamentarios a UG que nao esteja
abrangida no contexto do relatdrio de gestdo, mas pertengam ao mesmo Orgdo Orgamentario.
Ou seja, a informacéo sera fornecida em, pelo menos, dois relatérios de gestdo em relacdo a
mesma movimentacgdo de recurso: a) no relatorio da UJ que seja ou que tenha no contexto do
seu RG a UG concedente dos créditos; b) no relatorio da UJ que seja ou que tenha no contexto
do seu RG a UG recebedora dos créditos, desde que pertencam ao mesmo Orgio
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Orcamentario, pois, se forem de Orgdos Orcamentarios diferentes, a movimentacio sera
externa.

5.6. Quanto aos quadros A.4.1.3.1 ao A.4.1.3.6 da Portaria n° 175/2013, devemos
informar somente as despesas executadas pela nossa UJ ou todo o valor executado pela
uo?

Resp. As informagOes dos quadros A.4.1.3.1 a A.4.1.3.4 devem ser elaborados por UJ que
tenham recebido crédito diretamente da LOA, ou seja, por UJ que sejam UO, ou que tenham
entre as UG envolvidas no ambito do relatério de gestdo uma UO.

Importante observar as disposicGes da portaria 175/2013, que ja respondem a pergunta feita:

Caso a Unidade Jurisdicionada contemple em sua estrutura a UG na qual tenham
sido registrados contabilmente os créditos da UO, mas ndo constitua a Unica
jurisdicionada a ter as despesas concernentes suportadas por tais recursos, devera
preencher os sobreditos quadros em duas versbes: a primeira considerando a
integralidade dos recursos direcionados a UO e a segunda apenas os valores
diretamente executados por ela, unidade jurisdicionada a que se refere o relatorio de
gestdo, devendo ser discriminada a abrangéncia no titulo do quadro: Créditos
Originarios- Total ou Créditos Originarios — Valores Executados Diretamente pela
uJ.

Ja as informac@es dos quadros A.4.1.3.5 a A.4.1.3.6 ndo se relacionam com o fato de a UJ ser
UO, mas sim se a UJ, ou alguma UG envolvida no ambito do RG, executou créditos recebidos
por movimentacdo interna ou externa, ou seja, todas as UJ que tenham executado créditos
recebidos por movimentagéo interna ou externa devem prestar as informacodes solicitadas nos
citados quadros.
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6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRAE
CUSTOS RELACIONADOS.

6.1. Em relacdo ao Quadro A.5.1.3 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de
referéncia e nos dois anteriores é aplicavel somente a unidade de Recursos Humanos ou
as demais unidades também deverao preencher?

Resp. Todas as UJ devem apresentar seus proprios quadros relativos aos custos de pessoal e
todos os quadros relativos ao quantitativo de pessoal, independentemente de a gestdo de
pessoas ser feita de forma centralizada.

6.2. Ha casos em que algumas UJ de empregados/servidores que ndo se enquadram
nos critérios apresentados no modelo de Quadro A.5.1.3. - Quadro de custos de pessoal
no exercicio de referéncia e nos dois anteriores devido a alguma especificidade da
unidade (como anistiados que reintegram ao 6rgao devido a alguma lei especifica ou por
determinacao judicial, por exemplo). Como informar esses dados seguindo o modelo do
quadro?

Resp. E possivel adaptar o modelo de quadro de forma que as unidades possam incluir dados
contemplando a especificidade encontrada, desde que todas as informacdes solicitadas sejam
atendidas. O 8§ 1° do art. 2° da Portaria TCU n° 175/2013 indica os quadros como referéncias.
Assim, as UJ devem fazer os ajustes necessarios em qualquer quadro, caso seja necessario
para melhor demonstrar as informac6es. Nesse sentido, situacdes como a apresentada devem
ser resolvidas com o acréscimo de linhas ou de colunas aos quadros sugeridos. Além disso, a
UJ deve se utilizar de textos explicativos para os quadros.

6.3. Considerando que a Portaria TCU n° 175/2013 no quadro especifico para o
preenchimento do item 5, do Anexo Il da DN TCU N°127/2013, o que deve ser
considerado como ""Custos associados a manutencdo dos recursos humanos'? Seria a
""Demonstracéo dos custos de pessoal da unidade jurisdicionada™?

Resp. A Portaria detalha o pedido de informagdes sobre custos no Quadro A.5.1.3

6.4. Ainda no caso da tipologia 3 do Quadro A.5.1.1.2, servidores removidos, a
movimentacao de servidores de uma Unidade para outra da mesma UJ ndo tem nenhum
significado de reducéo da forga de trabalho mas sim de realocagdo do quadro funcional.
Neste caso, 0 n° de servidores que estiverem nessa situacdo especifica deve ser
desconsiderado?

Resp. O Quadro A.5.1.1.2 visa a demonstrar as situacdes que reduzem a forca de trabalho da
UJ. Se a movimentacdo de servidores ndo significa a reducdo da forca de trabalho, ndo deve
ser contabilizada.
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6.5. No caso da tipologia 3 do Quadro A.5.1.1.2 — Situacbes que reduzem a forca de
trabalho da UJ, servidores removidos, deve-se considerar apenas os servidores que estao
saindo da Unidade? Os servidores que estdo sendo recebidos por remocédo ndo devem ser
computados, neste ou em outro quadro do Relatério de Gestao?

Resp. Segundo a Portaria n°® 175/2013, deve-se colocar os servidores que encontram-se
deslocados para outro quadro. A rigor, esse Quadro pretende verificar o0 impacto
DIMINUTIVO da forca de trabalho. Caso a UJ queira acrescentar a forca de trabalho recebida
por remocdo, isso devera ser contemplado no Quadro A.5.1.1.1 — Demonstracdo da Forcga de
Trabalho.

6.6. Na elaboracéo do Quadro A.5.1.1.2 — SituacGes que reduzem a forca de trabalho
da UJ, em todas as 5 tipologias relacionadas (Cedidos, Afastamentos, Removidos,
Licenca Remunerada e Licenca ndo Remunerada), deve-se considerar os servidores que
estdo naquela situacéo, no dia 31 de dezembro do exercicio de referéncia, ou, em alguma
das tipologias, deve-se considerar os servidores naquela situacdo até o dia 31 de
dezembro do exercicio (n° acumulado no ano)?

Resp. De acordo com a Portaria n® 175/2013, para cada tipologia dos afastamentos, a UJ deve
informar a quantidade de pessoas do seu quadro gque se encontravam naquela situacdo em 31
de dezembro do exercicio de referéncia, ndo se referindo ao acumulado do ano.

Para cada tipologia, a referida Portaria esclarece como deve-se considerar 0s servidores, quais
sejam:

“Cedidos: Servidores da UJ que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo encontravam-se cedidos a unidade ou 6rgédo de outro quadro...”

“Afastamentos: Servidores que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de
gestdo encontravam-se afastados pelos seguintes motivos...”

“Removidos: Servidores da UJ que em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio
de gestdo encontravam-se deslocados para outro quadro...”

“Licen¢a Remunerada: Servidores da UJ que estavam em gozo de licenca remunerada em 31
de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestao...”

“Licenc¢a ndo Remunerada: Servidores da UJ que estavam em gozo de licenca ndo remunerada
em 31 de dezembro do exercicio de referéncia do relatorio de gestao...”

6.7. Diferentemente de 2009, ndo foi localizada nos normativos a peca
“DECLARACAO DA UNIDADE DE PESSOAL”, que informa se os responsaveis
arrolados estdo ou ndo em dia com a obrigacao de apresentacéo da declaragdo de bens e
rendas. De fato essa peca ndo é mais necessaria?

Resp. A Declaracdo da Unidade de Pessoal deixou de ser uma das pecas que compde o
processo de contas, da forma como foi estabelecida para o exercicio de 2009. Entretanto,
ressaltamos que a DN TCU n° 127/2013 incluiu para o Relatdrio de Gestéo o item 9, da Parte
A - CONFORMIDADES E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS E
NORMATIVAS, o qual solicita informacGes sobre o cumprimento das obrigacdes
estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10 de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao
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tratamento das declaracbes de bens e rendas. Portanto, deixou de existir a Declaracdo da
Unidade de Pessoal como uma peca do processo de contas, mas as informacOes deverdo
constar do corpo do Relatorio de Gestdo. A informacdo deve ser prestada conforme Quadro
A.9.4.1especifico previsto na Portaria TCU n° 175/2013.

6.8. Quanto aos quadros do item 5.1.5. — Cadastramento no SISAC, informacédo de
namero de atos sujeitos a registro em razdo do seu prazo de lancamento pode esta
contemplada em mais de um ano? Por ex.: Servidores sdo nomeados e entram em
exercicio em dezembro de 2012, sendo o prazo para langcamento desses atos no SISAC
vai até fevereiro de 2013. Tais atos devem ser apresentados como quantidade de atos
sujeitos ao registro TCU nas colunas de 2012 e 2013 ou em apenas uma delas? Se apenas
em uma delas, em qual (ano de origem da entrada do servidor ou ano de efetivo registro
do ato)?

Resp. Na coluna | - “Quantidade de atos sujeitos ao registro no TCU” deve ser informado o
quantitativo de processos de admissdo ocorridos em 2013 que deveriam ser registrado no
SISAC no exercicio de referéncia. Quanto a coluna Il - “Quantidade de atos cadastrados no
SISAC” devera ser informado somente os atos efetivamente inseridos no sistema.

Por ex.: Foram nomeados 100 servidores em dezembro 2013, entretanto somente 7 atos de
admissao foram registrados no SISAC. Desta forma, a totalidade dos 100 serem registrados na
coluna | e somente os 7 cadastrados serdo inseridos na coluna Il.

6.9. No quadro 5.1.3 - Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada, somente deve ser
preenchido com os valores referentes aos servidores ativos?

Resp. Sim, o quadro A.5.1.3 deve ser elaborado com informagdes referentes a servidores
ativos. As informacdes sobre servidores inativos e pensionistas sdo solicitadas no item 5.1.4.

6.10. As UJ que ndo utilizam o SISAC para registro dos atos de pessoal devem
preencher os quadros A.5.1.5.1 a0 A.5.1.5.4?

Resp. Segundo o inciso Il do art. 71 da CF, toda administracdo publica, direta e indireta,
deve submeter seus atos de pessoal para registro do Tribunal. A IN TCU 55/2007 dispbs que
esses atos devem ser remetidos para o Tribunal por meio do SISAC. Ou seja, toda a
Administracdo Publica Federal deve utilizar o SISAC para submeter os atos de pessoal a
apreciacdo do TCU.

Os quadros A.5.1.5.1 a A.5.1.5.3 referem-se aos atos que devem ser enviados ao Tribunal por
meio eletrénico ou magnético, por intermédio do SISAC, como disposto no caput do art. 4° da
IN TCU 55/2007. Ja o quadro A.5.1.5.4 refere-se aos atos que, segundo o art. 14 da IN TCU
55/2007, devem ser submetidos ao Tribunal mediante remessa fisica do processo original que
instruiu os beneficios.

Em sintese, todas as UJ devem elaborar todos os quadros desse item (A.5.1.5.1a A.5.1.5.4), a
menos que ndo tenha havido, no exercicio de referéncia, ocorréncia dos atos que devem ser
registrados pelo Tribunal.
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6.11. Relativamente ao item 5, da parte A, da DN 127/2013 —- GESTAO DE PESSOAS,
TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS RELACIONADOS - essas
informacdes deverdo ser consignadas no relatorio da Secretaria-Executiva de forma
consolidada para todo o Ministério? Ou cada UJ devera apresentar essas informacdes de
forma individualizada?

Resp. A principio, cada UJ deve tratar as informacdes desse item 5, relativamente ao seu
contexto, inclusive em relacdo aos custos, em seu proprio relatério. Entretanto, em algumas
situacBes onde as informacdes sdo tratadas de forma centralizada e o custo de separa-las for
proibitivo, essa UJ centralizadora podera tratar as informacgdes em seu relatério. Por exemplo,
em relacdo aos custos de pessoal que, no caso da administragdo direta, sdo centralizados na
SE; entretanto, se for possivel a racional a separacdo dos custos por UJ, cada um deve
apresentar 0s seus no proprio relatério.

Caso alguma UJ tenha dificuldade de apresentar os seus valores separadamente optando, por
isso, por manter os valores na SE, deve retratar isso no seu relatorio, no capitulo especifico,
deixando expresso que a informacdo foi tratada de forma centralizada (ou seja, € importante a
comunicacgdo entre os relatdrios para ndo prejudicar a compreensao do leitor).

Importante ressaltar que, em relacdo a quantitativos, de pessoal, por exemplo, cada UJ devera
apresentar o seu, pois essa € uma informacao de conhecimento obrigatorio do dirigente.

6.12. Como as despesas de custeio da folha (auxilios e ressarcimentos) deverdo ser
incluidas nos quadros do 4.1.3.1 e 4.1.3.2 — Despesa por Modalidade de Contratagédo da
Portaria n° 175/2013? Deverao ser somados ao “Pagamento em folha” ou a “Outros”?

Resp. Todos os auxilios e ressarcimentos pagos mediante a folha de pagamento devem ser
inseridos no item 4.k, por ex.: Se a UJ realizou ressarcimento de auxilio-transporte via SIAPE
(folha de pagamento) os valores deverdo ser registrados no citado item. Caso o pagamento
tenha sido efetuado por meio de OB (ordem bancéria) a despesa devera ser inserida no item
“5. Outros™.

6.13. Os servidores anistiados podem ser contabilizados como servidores de carreira do
6rgao, sob forma de adaptacdo, conforme orientado pela Portaria n°® 175-2013, visto que
néo sao regidos pela lei 8.112 e ndo ha local préprio para a sua inclusdo nos quadros?

Resp. Como o retorno dos servidores anistiados caracteriza-se como reintegracao e ndo nova
admissdo, as informacOes devem ser inseridas no quadro A.5.1.1.1, observando-se as
situacOes pertinentes ao cargo efetivo (requisitados, descentralizados...), considerando-0s
servidores de carreira.

A UJ devera, ainda, incluir observacdo, em relacdo a coluna Ingressos no Exercicio,
informando o nimero de servidores anistiados ali considerados.

6.14. Nos quadros A5.1.1.1 e A5.1.2.1, pede-se informar a quantidade de lotagdo
autorizada. Neste caso, devemos informar somente aquilo que foi autorizado no ano de
2013 ou deve-se considerar a autorizacio de todos os anos para o comparativo com 0
total de lotacdo efetiva, visto que esta considera 0s ingressos em outros anos, que estejam
presentes no ano de referéncia do relatério?
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Resp. Deve-se informar a quantidade de lotagcdo autorizada para o érgédo, de acordo com a lei
que o estruturou, independente do ano da autorizagdo. Cabe ressaltar que a autorizacdo das
vagas ndo esta separada por UJ, mas no ambito do Ministério. Dessa forma, no preenchimento
dos quadros de cada Unidade Jurisdicionada, ndo serd possivel informar esse dado
individualmente, no entanto, no Relatorio de Gestdo da Secretaria Executiva devera constar,
além do quadro da UJ consolidadora, um outro quadro contendo a situacdo de todo o
Ministério.

Caso haja, no &mbito do 6rgdo, algum ato que distribua a autorizacdo de lotacdo para as
unidades que o compdem, cada UJ do 6rgdo deve representar isso no seu relatorio.

6.15. O entendimento de Funcdo de Confianca (item 1.2 do Quadro A5.1.1.2) e
Funcdes Gratificadas (Quadro A.5.1.2.1) pode ser 0 mesmo? Podemos considerar como
a soma entre Fungdo Comissionada Técnica (FCT) e a Funcéo Gratificada (FG)?

Resp. A funcdo de confianca ou gratificada é exercida, exclusivamente, por servidor publico
concursado, ao contrario do cargo de comissao que podera ser ocupado por qualquer pessoa
indicada.

Desta forma, considera-se funcdo de confianca ou gratificada ou comissionada como
sindnimas, devendo as informacg6es constar conjuntamente no quadro A.5.1.1.2.

6.16. A gratificacbes temporarias GSISTE e GSISP devem ser consideradas como
funcdes gratificadas, visto que o Sistema SIAPE ndo cadastra essas fun¢des como
“cargo” como ocorre com as FCT e FG?

Resp. As GSISP e a GSISTE sdo gratificacbes temporarias de exercicio concedidas aos
servidores efetivos atuantes nas areas de Tecnologia da Informacdo e Administrativas,
respectivamente, da Administracdo Pablica Federal. Desta forma, ndo h& ocupacdo de cargo
de confianca e/ou comissionado, sendo a gratificacdo paga juntamente com 0s vencimentos
do servidor.

A UJ podera incluir linha no quadro com o nome gratificaces e explicar no texto
complementar ao quadro do que se trata.

6.17. O cargo de Secretario Executivo deve ser considerado como cargo de Natureza
Especial?

Resp. Sim. Conforme o Anexo Il do Decreto n° 7.851 de 30.11.2012, o cargo de Secretario
Executivo ¢ considerado de Natureza Especial/NE, devendo ser inserido no “item 1.1 —
Membros de Poder e Agentes Publicos” do quadro A.5.1.1.1.
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7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

7.1. A Portaria TCU n°175/2013, no detalhamento do item 6.2, é definida como
“Abrangéncia” apenas as Unidades dos Poderes Legislativo e Judiciario, do Ministério
Publico da Uni&o e do Tribunal de Contas da Unido, unidades da administracéo direta,
autarquias, fundagdes e empresas estatais dependentes que tiverem sob sua
responsabilidade a administracdo de imoéveis e que utilizam o SPIUnet. As demais
unidades devem informar este item?

Resp. Sim. A DN TCU n°127/2013, estabelece na Parte A do seu Anexo I, o item 6, que trata
das informacGes sobre a gestdo do patriménio imobiliario de responsabilidade da UJ, e este
item € exigido tanto para a administracdo direta, para a administracdo indireta, para érgaos,
para entidades que arrecadem ou gerenciem contribuigdes parafiscais, e para entidades que
tenham firmado contrato de gestdo e para entidades signataria ou supervisora de contrato de
gestdo conforme o quadro Al-Relacionamento entre as UJ e os Conteldos Gerais e Contabeis
do Relatério de Gestdo. Assim, qualquer UJ que tenha imoveis da Unido de uso especial deve
preencher o item. Assim como em relagdo aos iméveis de Uso Especial locados de terceiros,
também todas as UJ que se utilizarem desse recurso devem informar.

7.2. Referente ao Quadro A.6.2.2 - Discriminacdo dos Bens Imoveis de Propriedade
da Unifo sob Responsabilidade da UJ, campo “Despesas com Manutencio no exercicio”,
nao é possivel fazer a extracdo no SIAFI destes dados por imdével (RIP), conforme
solicitado pelo TCU. Além disso, varias contas podem ser consideradas como
manutencdo, tais como as contas contabeis 33390.3916 (Manutencdo e Conservacado de
Bens Imdveis), 33391.30.24 (Material p/ Manutencdo de Bens Imdveis), 33390.39.89
(Manutencdo de Reparticbes do Serv. Exterior), 33390.39.77 (Vigilancia
Ostensiva/Monitorada), 33390.39.78 (Limpeza e Conservacdo), 33390.36.01
(Condominios), 33390.04.07 (Servicos Eventuais de Mao-de-Obra), 33390.38.05 (Bens
Imoveis), 33390.39.02 (Condominios), 34490.30.24 (Material de Construcao),
33390.37.04 (Manutencdo e Conservacdo de Bens Imdveis) etc. Logo, quais contas
deverao ser utilizadas? Por fim, qual a diferenca entre “imdvel” e “instalacdo”?

Resp. Para este item, a exigéncia é pela discriminacgdo das despesas de cada imdvel, conforme
ja solicitado no ano anterior.

Em relagdo a classificagdo das despesas, se “imoveis” ou “instalagdo”, considera-se imovel:
“gastos incorridos para conservagdo do imovel com vista a evitar que se deteriore, tais como,
reparos de telhado, infiltracdo, substituicdo do sistema elétrico e hidraulico danificados,
instalagdo de ar condicionado central, reformas ou alteracbes que agregam valor ao imovel,
entre outros”; instalagdes: “gastos incorridos para conservagdo ou melhoria das instalagdes
existentes, tais como, reparo de sistemas elétricos, de divisdrias, de salas, entre outros. Nao
devem ser consideradas as despesas com limpeza e vigilancia”.

7.3.  Quanto ao preenchimento do quadro “A.6.2.2— Discriminagdo dos bens imoveis
de propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ”, qual cédigo RIP devera ser
informado, o geral ou o do SIAFI?

Resp. Devera ser informado o RIP Utilizacdo, que equivale a conta corrente no SIAFI, uma
vez que o RIP ‘geral’ pode estar vinculado a mais de uma UG.
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7.4.  No que se refere ao item 6.2.1, da DN TCU n° 175/2013, que trata da Gestao de
Patrimonio Imobilidrio de responsabilidade da UJ, classificados como “Bens Iméveis de
Uso Especial” de propriedade da Unifo, os bens imoveis de propriedade das empresas
publicas (capital 100% da Uni&o) também devem ser informados?

Resp. Conforme o Manual do SPIUNet, Imdveis de Uso Especial da Unido sdo aqueles da
Adm. Publica Federal Direta, de terceiros que a Unido utiliza, préprios de Fundacles e
Autarquias e de Empresas Estatais dependentes, nos termos da Lei Complementar n.° 101, de
04 de maio de 2000, de acordo com a Portaria Interministerial N° 322 de 23 de agosto de
2001, publicada no Diario Oficial no dia 27 de agosto, Ministério da Fazenda, Secéo 1.

Desta forma, as UJ enquadradas na definicdo constante na Portaria Interministerial n°
322/2001, devem identificar o quantitativo de imdveis de propriedade da Unido que estavam
sob a responsabilidade da Unidade no final dos exercicios 2013 e 2012, contemplando a
localizagdo geografica dos bens locados no Brasil e no exterior. A intencdo inicial € verificar
a consisténcia dos dados no SPIUNET.

7.5. Sobre o Item Gestdo do Patrimdnio Imobiliario, quanto ao preenchimento do
Quadro A.6.2.3 - Discriminacdo de Imdveis Funcionais sob Responsabilidade da UJ,
Portaria TCU n° 175/2013, os imoveis ocupados por servidores da UJ sdo considerados
como de responsabilidade da Unidade, e desse modo todas as UJ que tenham esta
situacao deveriam preencher o referido quadro?

Resp. Sim, desde que o imdvel ocupado por servidor da UJ esteja também, de fato, na
responsabilidade da UJ. Isso € o que deveria acontecer. Porém, para algumas UJ isso pode ndo
ser verdade. A rigor, a UJ deve falar sobre os imoveis que estdo oficialmente na sua
responsabilidade, independentemente de estarem sendo usado por servidores de outra UJ.

Por exemplo: Um imdvel estd na responsabilidade de uma UJ X, porém, quem o utiliza é
servidor da UJ Y. Neste caso, quem deve dizer sobre esse imovel é a unidade X, responsavel,
e ndo a unidade Y, cujo servidor usufrui.

7.6. Os terrenos da UJ estdo recebendo diversas construcdes (salas de aula,
laboratdrios...) e por isso o valor reavaliado deles sofreu um acréscimo consideravel.
Desta forma, os valores investidos nas construgdes devem constar como reforma no
Quadro 6.2.2 ou nédo devera ser preenchido, visto que alguns prédios ficaram prontos em
2013?

Resp. O campo “Despesa no Exercicio” do citado quadro NAO deve ser preenchido com os
gastos efetuados com construcdo dos prédios, visto que estas benfeitorias receberdo um outro
RIP quando as obras forem concluidas. Assim, os RIP referentes aos terrenos devem ser
langados com seus valores historicos e/ou reavaliados, SEM Despesas no Exercicio. Aqueles
prédios que ficaram prontos em 2013 devem ser registrados com seus novos RIP, e
futuramente, quando forem efetuados gastos com reformas e manutencdes, tais campos seréo
preenchidos com os respectivos valores despendidos. Os gastos efetuados com as obras em
andamento néo serdo refletidos no Quadro A.6.2.2.
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7.7. Quanto ao preenchimento do quadro A.6.2.3 - Discriminacdo de Imoveis
Funcionais sob Responsabilidade da UJ deve-se discriminar imével a imdvel,
identificando quem utiliza, ou s6 informar a disponibilizacédo pela SPU?

Resp. A UJ deverd indicar o codigo RIP de todos os imoveis funcionais sob sua
responsabilidade. N&o ha exigéncia de descrever nominalmente os ocupantes dos imaveis.

Ainda, a UJ poderd, alternativamente ao preenchimento do quadro, indicar endereco na
internet no qual as informacdes solicitadas possam ser obtidas.

7.8.  As informaces pertinentes ao item 6.1 — Gestdo de Frota de Veiculos Prdprios e
Contratados de Terceiros, devem ser apresentadas por UJ ou consolidada na Secretaria-
Executiva?

Resp. A apresentacdo das informag6es compete a cada UJ responsavel pelo gerenciamento da
frota veicular. A Secretaria-Executiva se posicionard, somente, acerca dos veiculos sob sua
geréncia, inclusive os terceirizados.

7.9. Qual o célculo a ser utilizado para converter em reais valores de imoveis
adquiridos por Empresa Publica em periodos em que corriam moedas antigas para fins
de elaboracdo do quadro A.6.2.2 - Discriminacdo dos Bens Imoveis de Propriedade da
Unido sob responsabilidade da UJ, exceto Imovel Funcional, da Portaria/TCU n°
175/20137?

Resp. O preenchimento dos campos “valor histérico”, “data da avaliagdo” e “valor
reavaliado” constantes no quadro A.6.2.2 — Discriminacdo dos bens iméveis de propriedade
da Unido, sob responsabilidade da UJ, devera ser seguir a seguinte sistematica:

I.  Em relagdo ao campo “valor historico”, considerando-se que a Portaria-TCU n° 175,
de 9 de julho de 2013, solicita que o valor de aquisicdo do imdvel seja expresso em reais;
considerando-se que ha imoveis adquiridos em moedas antigas; considerando-se que a
Portaria-TCU e o Manual do SpiuNET sdo omissas em relacdo a conversdo da moeda,
entende-se que a atualizacdo pode ser feita utilizando-se os indices constantes na Tabela de
Atualizacdo do Custo de Bens e Direitos da Receita Federal do Brasil. Vale salientar que o
valor encontrado atualizara o valor da época até 31 de dezembro de 1995.

II.  Em relacdo ao campo “data da avaliacdo”, a data deverd ser a da ultima avaliagcdo do
imovel efetuada e no formato dd/mm/aaaa, conforme Portaria-TCU n° 175, de 9 de julho de
2013. Considerando-se que o seu preenchimento é pertinente, mesmo nos casos em que nao
ocorreram avaliacOes, e considerando-se que a ultima data de avaliacdo seja a data de
aquisicdo do imdvel, entende-se que ha duas possibilidades de resposta:

i. se adata de aquisicdo for anterior a 31 de dezembro de 1995, a data informada devera
ser 31/12/1995, tendo em vista que esta é data de referéncia utilizada para
conversdo/atualizacdo monetéaria descrita no item I.

ii. se a data de aquisicdo for posterior a 31 de dezembro de 1995, a data de avaliacdo
devera ser efetivamente a data de aquisi¢ao do imdvel.
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OBS: — Se houver avaliacdo anterior a 31 de dezembro de 1995, a data considerada devera ser
31/12/1995, tendo em vista que esta é data de referéncia utilizada para conversao/atualizacdo
monetaria descrita no item |.

A necessidade de adocdo de quaisquer das situacbes acima deve ser relatada em nota
explicativa ao quadro respectivo (o quadro deve ser contextualizado, sempre).

1. Em relagdo ao campo “Valor Reavaliado”, 0 novo valor apurado do imdvel, expresso

em reais, devera estabelecer o valor mais provavel de mercado de um determinado bem,
considerando-se suas caracteristicas fisicas e econdmicas, a partir de exames, vistorias e
pesquisas, conforme Portaria-TCU n° 175, de 9 de julho de 2013. Entende-se que para tanto a
avaliacdo do imdvel devera seguir as instrucdes e formulas dispostas no Manual SpiuNET.

Cabe esclarecer que tais procedimentos devem ser realizados dentro da capacidade
operacional da UJ. Caso ndo seja possivel realizar todos os procedimentos necessarios, devera
constar a motivacdo e indicar como a Unidade estar se estruturando para implementé-los.”
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8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO
CONHECIMENTO

8.1. Para as Unidades Descentralizadas (INCRA, Policia Federal, Policia Rodoviaria
Federal, FUNASA, dentre outras) que tipo de informacao deve ser apresentada pela UJ
descentralizada, tendo em vista que documentos de planejamento, como PDTI e politica
de seguranca da informacé&o, sdo definidos no nivel de alta administracdo?

Resp. A avaliacdo contida nesse item deve ser realizada no ambito da UJ que centraliza as
acOes relativas a politica de TI. Porém, se a unidade executa aquisicdo de bens e servicos de
TI, ela deve trazer estas informacdes.

8.2. A Portaria TCU n° 175/2013 menciona no item 7.1, quadro A.7.1, a necessidade
de prestar informaces referentes ao exercicio de 2012 (itens 2 e 3) e ao exercicio de 2013
(item 8). Assim, essas referéncias consistem em erro material na publicacdo da Portaria
ou as informacdes prestadas devem, efetivamente, referir-se aos exercicios citados?

Resp. Houve um erro nos dados informados. Desta forma, os exercicios corretos seriam:

Informacéo publicada na Portaria/TCU n° Informacéo correta
175/2013

Item 2: Estabeleceu metas de desempenho da | Estabeleceu metas de desempenho da gestédo
gestdo e do uso corporativos de TI, para 2012. | e do uso corporativos de Tl, para 2013.

Item 2: Aprovou, para 2012, plano de | Aprovou, para 2013, plano de auditoria(s)
auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos | interna(s) para avaliar 0s  riscos
considerados criticos para o negdcio e a | considerados criticos para 0 negocio e a
eficacia dos respectivos controles. eficacia dos respectivos controles.

Item 3: Entre os temas relacionados a seguir, | Entre os temas relacionados a seguir,
assinale aquele(s) em que foi realizada | assinale aquele(s) em que foi realizada
auditoria formal em 2012, por iniciativa da | auditoria formal em 2013, por iniciativa da
prépria instituicdo propria instituigao.

Item 3: Ndo foi realizada auditoria de Tl de | Ndo foi realizada auditoria de TI de
iniciativa da propria instituicdo em 2012, iniciativa da propria instituicdo em 2013.

Item 8: A instituicdo a publicara em 2013, sem | A instituicdo a publicara em 2014, sem
incluir servicos mediados por T1 (e-Gov). incluir servigos mediados por TI (e-Gov).

Item 8: A instituicdo a publicarda em 2013 e | A instituicdo a publicard em 2014 e incluira
incluird servi¢os mediados por Tl (e-Gov). servigos mediados por TI (e-Gov).
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9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

N&o houve questionamentos.
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10. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAIS
E NORMATIVAS

10.1. Referente ao item 9.4 da Portaria TCU n°175/2013 — a quem cabe a guarda das
declaracbes de bens e rendas no caso de servidores que se encontrem em exercicio
descentralizado ou cedidos, se ao 6rgdo de exercicio, ou se ao 6rgdo de vinculacdo
original?

Resp. Deve-se adotar, para fins de atendimento do item 9.4 da Portaria TCU n°175/2013:

1) nos casos dos servidores em exercicio descentralizado e cedidos, as informagdes sobre o
cumprimento da obrigacdo para fins da posse devem ser prestadas pelo 6rgéo de origem, que
foi quem contratou;

2) a partir da posse, as informac6es sobre o cumprimento devem ser oferecidas pela unidade
ou 6rgao de efetivo exercicio do servidor.

Esse posicionamento se baseia na ideia de que, a partir da descentralizacdo ou cessdo do
servidor, todo o acompanhamento funcional a ser responsabilidade da unidade que o recebeu.
Eventualmente algumas informacGes devem ser prestadas ao Orgdo de origem, mas,
essencialmente, a gestao desse servidor é transferida ao outro 6rgao.

10.2. O item “9.4 Declaracio de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n°® 8.730/93”
(Portaria 175/2013 do TCU) aplica-se a todos o0s servidores ou apenas aos detentores de
funcéo ou cargo em comissao?

Resp. N&o obstante a Portaria Interministerial MP/CGU n° 298/2007, para fins de Relatério de
Gestdo, o art. 1°, VII, da Lei 8.730/93 torna obrigatdria a apresentacdo de declaracdo de bens
todos quantos exercam cargos eletivos e cargos, empregos ou funcGes de confianga, na
administracdo direta, indireta e fundacional, de qualquer dos Poderes da Unido. Ao passo que
a IN TCU 67/2011 entende que devam apresentar a declaracdo todos os agentes publicos que
ocupem cargos publicos, empregos publicos ou funcdes de confianca, interpreta-se, para fins
de informacdo no relatério de gestdo, que a lei restringe a apresentacdo da declaracdo a todos
quantos exercam cargos de confiangca, empregos de confianga ou fung¢des de confianga. No
entanto, se a UJ abracar a interpretacdo extensiva nos moldes da IN TCU 67/2011, bastar
destacar quem exerce funcdo de confianga e cargo em comissdo e quem SO ocupa cargos e
empregos publicos, sem fungéo, pois para cumprimento da DN TCU 127/2013 o que interessa
é a informacéo do primeiro grupo de agentes publicos, responsaveis pela gestdo da UJ.

10.3. As recomendacdes emitidas pelo TCU, CGU e Auditoria Interna, bem como
recomendacdes do PPP de anos anteriores e ainda nao atendidas deverdo constar no RG
2013?

Resp. Sim, deve-se fazer mencdo a recomendacdes de exercicios anteriores, contudo, apenas
em Auditoria Anual de Contas. Na Portaria 175/2013 ha mencao expressa para citacdo das
providéncias adotadas pelas UJ para dar cumprimento as determinaces e recomendagdes
exaradas em acordaos do TCU ou as recomendacOes apresentadas em relatorios de auditoria
do 6rgdo de controle interno (OCI) que fiscaliza a UJ ou as justificativas para o seu ndo
cumprimento, isso inclui o Plano de Providéncias Permanente (PPP).
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10.4. No topico 9.1.1 da Portaria TCU n°175/2013, sdo requeridas informacdes de
Deliberagdes do TCU e Providéncias Adotadas. O Quadro A.9.1.1, constante desse
topico, solicita a informacido, dentre outros, do “Item”. A pergunta é: Esse quadro
devera se repetir para tantos itens quanto identificados nos Acérdaos que abrangeram a
uJ?

Resp. Sim. O pronunciamento sobre as deliberagdes do TCU exigido no item 9.1.1 deve ser
segregado por conjunto de itens que se refiram a uma mesma providéncia a ser adotada pela
UJ. A indicacdo de cada item expressamente ird orientar o Auditor quanto a identificacdo
correta dos itens de responsabilidade da UJ, vez que, num acdrddo, podem existir itens de
determinacdo para varias UJ.

10.5. No topico 9.2 da Portaria TCU n°175/2013, o TCU requer informac@es sobre as
providéncias adotadas para atender as deliberacdes decorrentes do Relatério de
Auditoria do Controle Interno. O item 2.2.1 da Norma de Execu¢do CGU n° 01/2013,
aprovada pela Portaria CGU n° 133/2013, estabelece que “deverio ser apresentados ou
esclarecidos no Relatorio de Gestao” “aspectos relevantes (...) que tenham impacto na
gestao”. Como compatibilizar essas duas exigéncias normativas?

Resp. Devem ser apresentadas no Relatdrio de Gestdo as recomendagdes da CGU que foram
objeto do Relatério de Auditoria Anual de Contas de anos anteriores, uma vez que nesses
relatorios foram contemplados os fatos relevantes e que tiveram impacto na gestdo. As demais
recomendacdes elaboradas a partir de outras acGes de controle devem ser tratadas no ambito
do Plano de Providéncias Permanente, que é a agenda do Controle Interno (CGU) com o
Gestor.

10.6. Em relacdo a declaracdo de insercdo e atualizacdo de dados no SIASG e
SICONYV, de que trata a Parte A, Item 9, do Anexo Il da DN TCU N° 127/2013 em
Unidade Jurisdicionada na qual ha um grande nimero de gestores responsaveis pela
inclusdo e atualizacdo de dados nestes sistemas, ha possibilidade da declaracéo ser
emitida apenas por Diretoria, no intuito de diminuir a quantidade de declaragdes?

Resp. O proéprio item 9 da Parte A do Anexo Il da DN 127/2013 j& faz menc¢do de que a
declaracdo ndo € de cada responsavel por incluir os dados no Sistema, mas, da unidade
responsavel. Assim, a declaragdo deve ser feita por quem tem a responsabilidade original de
incluir os dados e ndo pelas pessoas que receberam a transferéncia da competéncia por
delegacéo. O responsavel é o dirigente da area e ndo os servidores da area que fazem essa
operagéo.

10.7. Acerca da necessidade da declaracdo de atualizacdo de dados do SIASG e do
SICONV, Subitem 9.6 do Item 9 - Conformidades e Tratamento de Disposi¢des Legais e
Normativas da DN TCU n° 127/2013, ser assinada e scaneada para depois ser inserida
no Relatorio de Gestéo, a Declaracdo do Contador néo esta sendo inserida no Relatorio
de Gestdo com assinatura, conforme orientacéo do TCU. Com a Declaracéao do SIASG e
SICONV poderia ser adotado o mesmo procedimento, inserindo-a no RG sem
assinatura?

Resp. Conforme modelo de declaracdo de insercdo e atualizacdo de dados no SIASG e
SICONV (quadro A.9.6) ndo € obrigatoria a assinatura do gestor responsavel.

37



11. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE

11.1 A respeito do Item 10, do Anexo Il, da DN TCU n° 127/2013, que trata do
CANAL DE RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE, é possivel trazer as
informacdes apenas no Relatorio de Gestao da Secretaria Executiva, considerando que
algumas UJ utilizam como canal de relacionamento a ouvidoria do Ministério, por
exemplo?

Resp. O conteudo do item 10 vai além de simplesmente tratar de canal de relacionamento: o
subitem 10.1 trata propriamente dos canais, exigindo sua descri¢do dos canais de acesso e das
estatisticas; o subitem 10.2 trata das iniciativas da UJ para perceber se sua atuagdo esta de
acordo com as expectativas dos seus clientes; o 10.3 trata de eventuais pesquisas de opiniao
junto a clientela da UJ. Assim, veja que h4 uma multiplicidade de conteidos de um mesmo
tema: relacionamento com os usuarios, os clientes, segmentos da sociedade.

Légico que, quando se trata de estrutura formal, no caso da administracdo direta, muito
provavelmente ela existe somente na Secretaria Executiva. Porém, ndo se deve pensar
somente no 6rgdo ouvidoria, mas, na funcdo ouvidoria que deve ser prdpria de todas as
unidades ou subunidades em relacdo aos seus clientes diretos.

Assim, a rigor, todas as UJ executam a funcdo ouvidoria, ainda que em pedacos, relacionados
a sua atuacao. Por isso, a informacao é exigida de todas.

Entdo, para responder a esse item, a UJ deve contextualizar sua atuag&o. Por exemplo, se uma
UJ recebe as reclamacgbes externas via ouvidoria do Ministério (canal principal), ela deve
retratar essa forma de entrada e falar do tratamento que da as demandas. Também, se a UJ tem
como cliente areas ou subéareas internas, podem tratar dessa relacdo em termos de entrega de
bens ou servigos.
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12. INFORMACOES CONTABEIS

12.1 A declaragéo do contador pelo modelo da Portaria TCU n° 175/2013, néo traz
campo para assinatura. E preciso assina-la e digitaliza-la para encaminhar junto ao
Relatério de Gestdo?

Resp. A Portaria TCU n° 175/2013 estabelece que a Declaracdo do Contador deve seguir 0s
modelos de declaracdo presentes nos Quadro A.11.2.1 e A.11.2.2, que ndo apontam 0 campo
da assinatura do contador responsavel, apenas campos para preenchimento de seus dados.
Logo, a declaracdo devera ser preenchida em meio digital, ndo sendo necessario digitaliza-la
apos assinada. A assinatura do contador em documento digitalizado ndo agregard valor
juridico algum. Assim, basta que a declaracéo tenha seus dados e seja colocada como item do
Relatério de Gestéo.

12.2. E correto o entendimento de que as Fundagcdes Publicas do Poder Executivo, cuja
contabilidade esteja sob o regime da Lei 4320/64 e seja executada no SIAFI, ndo
precisam apresentar as Demonstracdes contabeis previstas na Lei n® 4.320/647?

Resp. N&o. O novo entendimento conforme a NBCT 16, o Manual de Contabilidade Publica
combinado com o 8 60 do art. 36 da Lei 1708/2012 ¢ a de que todas as entidades
governamentais que integram o orgamento fiscal e seguridade social, dentre elas as fundagdes
publicas, devem adotar integralmente a contabilidade aplicada ao setor publico no que
concerne a regime contabil, execucdo do orcamento e demonstracdes contabeis.

12.3. O item 11.6 da DN TCU 127/2013 informa que deve constar do RG parecer
emitido por Auditor ou por empresa de auditoria independente com a finalidade de
expressar sua opinido sobre as demonstracfes contabeis produzidas pela administracao.
A UJ é obrigada a contratar esse tipo de auditoria?

Resp. Atualizando a terminologia, agora ¢ “opinido do auditor independente” e ndo mais
parecer. A exigéncia da norma é genérica, pois, existem autarquias e fundacdes que contratam
auditoria independente e outras que ndo o fazem.

A regra €: Havendo contratagdo, deve-se fazer constar o relatorio nos anexos do Relatério de
Gestdo.

A norma de contas ndo obriga ninguém a contratar auditoria independente, pois ndo € seu
papel. Também, é importante ressaltar que ndo é correto substituir o relatério do auditor
independente pelo parecer da auditoria interna, haja vista serem instrumentos bem distintos.
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13. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

13.1. No exercicio de 2009, a DN TCU n° 100/2009, em seu item 8, parte A, previa a
apresentacdo de um demonstrativo do Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas
Financiados com Recursos Externos. A DN TCU n° 127/2013 néo possui tal previsdo na
Parte A. Como tratar esta questdo?

Resp. Apesar da DN TCU n° 127/2013 haver retirado da Parte A — Contetdo Geral a analise
dos projetos e programas financiados com Recursos Externos, permaneceu a previsdo do item
28, da Parte B, Item 28 — UJ que gerenciem projetos e programas financiados com recursos
externos. —

13.2. O MEC possui as seguintes operacdes especiais: Contribuicdo Patronal da Unido
para o custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais, Amortizacéo
e refinanciamento e encargos de financiamento da divida contratual e mobiliaria interna
e externa e Participagédo da Unido no capital de empresas nacionais ou internacionais, e
operac0es relativas a subscricao de acdes, dentre outras. Com relacdo ao FIES, este ndo
faz parte das acOes da unidade 26101. Certamente o FNDE deveré fazé-lo. Desta forma,
é obrigatdria a andlise situacional das operacdes especiais?

Resp. A insercdo de informacdo sobre as operacBes especiais deverd ser realizada no
Relatério de Gestdo com o preenchimento dos quadros apresentados nos itens de 2.2.3.1 a
2.2.3.4, no que couber.

Apbs a apresentacdo dos quadros, deve ser consignada analise dos dados apresentados, objeto
do subitem 2.2.3.5 - Andlise Situacional. Tal analise devera ser necessariamente realizada,
contemplando os aspectos consignados neste item, quando pertinentes. Cabera a UJ definir a
forma como a andlise serd realizada, individual, em conjunto ou misto (a¢cGes mais relevantes,
estratégicas ou materialmente de forma individual e as demais em conjunto) considerando a
que melhor se adeque ao acompanhamento da gestao.

13.3. A forma de financiamento com recursos externos objeto do item 40 da
Portaria/TCU n° 175/2013 abrange movimentacOes de recursos no exterior ou pode
considerar os programas e projetos externos a FUB, firmados, por exemplo, com
agéncias de fomento?

Resp. Devem ser informados todos os programas/projetos que envolvam recursos externos
gerenciados pela UJ independente de serem contratos de empréstimo e doacéo firmados com
organismos internacionais ou projetos de cooperagdo técnica internacional em parceria com
organismos internacionais cooperantes.
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14. PARTE B, DO ANEXO II DADN TCU N.0127/2013

14.1. Em atencdo ao Acordado TCU n° 2.267/2005, até o RG 2010, apresentdvamos a
informacdo “média” de cada indicador, que nio agrega informac¢io na analise do
mesmo. Para atendimento ao item 15.6 da Portaria TCU n° 127/2013 pode-se retirar a
informacdo de média dos exercicios?

Resp. Sendo o indicador definido por um acérddo, a principio ndo se deveria alterar sua
configuragdo. Entretanto, se a elaboracdo da media de fato ndo acrescentar nada a anélise que
a UJ ou outras instancias devam fazer, entende-se que a UJ pode suprimi-la fazendo a
justificativa da supressdo em sua analise.

14.2. As instituices de ensino que passaram por periodos de greve no exercicio
referéncia do RG e tém seu ano letivo estendido para o proximo periodo podem
considerar os indicadores apenas do periodo de aulas efetivamente ministradas?

Resp. Nao se pode prestar informacgdes parciais no RG, pois esses dados prejudicariam o
conteddo e a analise do relatério. Contudo, se a questdo for generalizada e atingir uma
quantidade de instituicbes de ensino, pode haver prorrogacdo do prazo de entrega dos RG das
unidades afetadas a pedido, formalizada pelo Ministro da pasta a0 TCU. Nesse caso, o0 Orgdo
de Controle Interno deve ser formalmente notificado da decisdo do Tribunal.

14.3. O Quadro B.15.1, da Portaria TCU n°175/2013, que reflete dados sobre as
contratacoes de consultores na modalidade ‘produto’ no ambito dos projetos de
cooperacdo técnica com organismos internacionais, deve ser preenchido com
informagdes quanto aos recursos efetivamente de origem externa ou o valor total dos
acordos com organismos internacionais? E quanto ao campo “Insumos Externos”, o que
deve ser preenchido?

Resp. Em relagdo ao Quadro B.15.1, o campo ‘Remuneragdo’ deve abranger o valor total
pago a consultor, independentemente da origem dos recursos (contrato/acordo de empréstimo,
doacdo ou cooperacao técnica).

Ja o campo “Insumos Externos” se refere aos insumos externos a atividade a ser executada
pelo consultor, ou seja, 0 custo do suporte a atividade principal que ele deve exercer (diarias,
passagens, equipamentos, eventuais transportes).

14.4. Com relagdo a Parte B, Item 28, do Anexo Il da DN/TCU N.° 127/2013 ha
necessidade de se listar os projetos e consultores afetos a estes, quando séo financiados
por fonte externa e executados na modalidade de execucéo direta DEX?

Resp. A Parte B, Item 28, do Anexo Il da DN/TCU N.° 127/2013 estabelece que 0s 6rgédos ou
entidades que gerenciam projetos e programas financiados com recursos externos devem
inserir em seus relatorios “Avaliacdo sobre o andamento dos projetos e programas financiados
com recursos externos”.

Assim, entende-se que se enquadram nesta condi¢cdo os orgaos/entidades que gerem projetos
efetivamente financiados com recursos de Bancos Internacionais (BID, BIRD, KFW, CAF),
mesmo que sejam operacionalizados por intermédio de projetos de cooperacdo (nao apenas na
modalidade DEX, mas também NEX/NIM). N&o é necessario que projetos que sao
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executados na modalidade de Execucdo Nacional, exclusivamente com recursos nacionais
(ndo captados de Bancos Internacionais) sejam incluidos pontualmente no referido item do
Relatorio.

De acordo com a norma do TCU, o que se pede é que os érgdos/entidades registrem no seu
Relatério de Gestdo sua avaliacdo sobre o andamento dos projetos e programas financiados
com recursos externos, contemplando aspectos relativos a variagdo cambial, atraso na
execucdo do cronograma fisico, alteragcdes contratuais e os efeitos destas ocorréncias sobre o
fornecimento dos bens e servicos objetos dos contratos de recursos externos, sendo
desnecesséria a listagem exaustiva dos consultores contratados em cada projeto (até porque se
trata de conteido que devera ser jé controlado e centralizado no &mbito do SIGAP).

Complementando, adiciona-se que o entendimento é de que os projetos “DEX” executados
pelos organismos de cooperagdo com seus préprios recursos (ou com recursos de outras
“fontes” que ndo Bancos Internacionais, como doacOes de Estados estrangeiros) também néo
se enquadram na demanda do TCU, pois ndo compdem 0 montante de recursos orgamentarios
gerenciados pelo gestor publico que presta contas ao Tribunal.

Obviamente, o relatorio de gestdo € uma peca que pode recepcionar mencao as diversas
iniciativas de gestdo que tém mérito e impacto sobre a execucdo das politicas publicas. Assim,
se o gestor entender ser importante mencionar uma acdo “DEX” de um determinado
organismo em sua area (como € o caso do meio ambiente, por exemplo), podera fazé-lo ao
discorrer sobre sua “Estratégia de atuacdo frente as responsabilidades institucionais”,
identificando os méritos e conexdes destes projetos “DEX” com suas iniciativas estratégicas
adotadas no Exercicio.

14.5. Quanto ao item 20, da Parte B da Portaria/TCU n° 175/2013, acerca do topico 111
- Perspectivas de Processos Internos, subtépico 2.b, questiona-se:

(@) Quanto ao tipo de servigo: o que buscam os produtos dos projetos estratégicos do
Ministério que sdo metodologicamente dependentes dos objetivos estratégicos, ou 0s servigos
da carta de servicos ao cidaddo desde que alinhados aos objetivos estratégicos citados?

(b) Quanto aos custos de cada servico: como sera essa definicdo, especialmente para servigos
ordinarios, e como faz quando esse custo diferir do previsto no plano orgamentario?

(c) Os usuarios do ministério sdo aqueles que demandam os servigos (foco em servicos
oferecidos ao cidaddo) ou séo os parceiros do agronegdcio e a sociedade em geral (foco nos
resultados gerais dos servigos ofertados)?

Resp. a) No Item 20 da Parte B, do Anexo Il da DN TCU n° 127 DE 15/5/2013 deve-se
tratar de Indicadores de Desempenho desenvolvidos para aferir os resultados da gestdo
estratégica do MAPA, portanto esta é a condi¢cdo. Assim, seja usando indicadores
relacionados a projetos estratégicos ou a Carta de Servicos ao Cidadao o imprescindivel é que
estejam sendo usados para aferir a gestao estratégica.

b) Assim, como ndo ha estrutura padronizada para as informac6es solicitadas pelo item 20,
ficando a UJ, por consequéncia, livre para escolher a forma mais adequada; o TCU, também,
ndo definiu a metodologia a ser utilizada para o célculo dos custos de cada servico, desta
forma a UJ pode efetuar apropriacdo que julgar pertinente, mantendo a memaria de calculo
que a fundamenta de modo que as informagdes prestadas sejam auditaveis.
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c) No Contexto do Item 20 da Parte B, do Anexo Il da DN TCU n° 127 DE 15/5/2013 o
foco séo os Indicadores de Desempenho desenvolvidos para aferir os resultados da gestdo
estratégica do MAPA, neste caso 0s usuarios podem ser considerados todos os beneficiarios
das politicas publicas a cargo do MAPA, que certamente estdo abarcadas na sua gestdo
estratégica, sejam cidaddos ou empresas, desde que haja parametros de medicdo dos servigcos
prestados pelo MAPA.
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	6.13. Os servidores anistiados podem ser contabilizados como servidores de carreira do órgão, sob forma de adaptação, conforme orientado pela Portaria nº 175-2013, visto que não são regidos pela lei 8.112 e não há local próprio para a sua inclusão nos...
	6.14. Nos quadros A.5.1.1.1 e A.5.1.2.1, pede-se informar a quantidade de lotação autorizada. Neste caso, devemos informar somente aquilo que foi autorizado no ano de 2013 ou deve-se considerar a autorização de todos os anos para o comparativo com o t...
	6.15. O entendimento de Função de Confiança (item 1.2 do Quadro A.5.1.1.2) e Funções Gratificadas (Quadro  A.5.1.2.1) pode ser o mesmo? Podemos considerar como a soma entre Função Comissionada Técnica (FCT) e a Função Gratificada (FG)?
	6.16. A gratificações temporárias GSISTE e GSISP devem ser consideradas como funções gratificadas, visto que o Sistema SIAPE não cadastra essas funções como “cargo” como ocorre com as FCT e FG?
	6.17. O cargo de Secretário Executivo deve ser considerado como cargo de Natureza Especial?

	7. GESTÃO DO PATRIMÔNIO MOBILIÁRIO E IMOBILIÁRIO
	7.1. A Portaria TCU nº175/2013, no detalhamento do item 6.2, é definida como “Abrangência” apenas as Unidades dos Poderes Legislativo e Judiciário, do Ministério Público da União e do Tribunal de Contas da União, unidades da administração direta, auta...
	7.2. Referente ao Quadro A.6.2.2 - Discriminação dos Bens Imóveis de Propriedade da União sob Responsabilidade da UJ, campo “Despesas com Manutenção no exercício”, não é possível fazer a extração no SIAFI destes dados por imóvel (RIP), conforme solici...
	7.3. Quanto ao preenchimento do quadro “A.6.2.2– Discriminação dos bens imóveis de propriedade da União sob responsabilidade da UJ”, qual código RIP deverá ser informado, o geral ou o do SIAFI?
	7.4. No que se refere ao item 6.2.1, da DN TCU nº 175/2013, que trata da Gestão de Patrimônio Imobiliário de responsabilidade da UJ, classificados como “Bens Imóveis de Uso Especial” de propriedade da União, os bens imóveis de propriedade das empresas...
	7.5. Sobre o Item Gestão do Patrimônio Imobiliário, quanto ao preenchimento do Quadro A.6.2.3 - Discriminação de Imóveis Funcionais sob Responsabilidade da UJ, Portaria TCU nº 175/2013, os imóveis ocupados por servidores da UJ são considerados como de...
	7.6.    Os terrenos da UJ estão recebendo diversas construções (salas de aula, laboratórios...) e por isso o valor reavaliado deles sofreu um acréscimo considerável. Desta forma, os valores investidos nas construções devem constar como reforma no Quad...
	7.7. Quanto ao preenchimento do quadro A.6.2.3 - Discriminação de Imóveis Funcionais sob Responsabilidade da UJ deve-se discriminar imóvel a imóvel, identificando quem utiliza, ou só informar a disponibilização pela SPU?
	7.8. As informações pertinentes ao item 6.1 – Gestão de Frota de Veículos Próprios e Contratados de Terceiros, devem ser apresentadas por UJ ou consolidada na Secretaria-Executiva?
	7.9. Qual o cálculo a ser utilizado para converter em reais valores de imóveis adquiridos por Empresa Pública em períodos em que corriam moedas antigas para fins de elaboração do quadro A.6.2.2 - Discriminação dos Bens Imóveis de Propriedade da União ...

	8. GESTÃO DA TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E GESTÃO DO CONHECIMENTO
	8.1. Para as Unidades Descentralizadas (INCRA, Polícia Federal, Polícia Rodoviária Federal, FUNASA, dentre outras) que tipo de informação deve ser apresentada pela UJ descentralizada, tendo em vista que documentos de planejamento, como PDTI e política...
	8.2. A Portaria TCU nº 175/2013 menciona no item 7.1, quadro A.7.1, a necessidade de prestar informações referentes ao exercício de 2012 (itens 2 e 3) e ao exercício de 2013 (item 8). Assim, essas referências consistem em erro material na publicação d...

	9. GESTÃO DO USO DOS RECURSOS RENOVÁVEIS E SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
	Não houve questionamentos.

	10.  CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSIÇÕES LEGAIS E NORMATIVAS
	10.1. Referente ao item 9.4 da Portaria TCU nº175/2013 – a quem cabe a guarda das declarações de bens e rendas no caso de servidores que se encontrem em exercício descentralizado ou cedidos, se ao órgão de exercício, ou se ao órgão de vinculação origi...
	10.2. O item “9.4 Declaração de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n  8.730/93” (Portaria 175/2013 do TCU) aplica-se a todos os servidores ou apenas aos detentores de função ou cargo em comissão?
	10.3. As recomendações emitidas pelo TCU, CGU e Auditoria Interna, bem como recomendações do PPP de anos anteriores e ainda não atendidas deverão constar no RG 2013?
	10.4. No tópico 9.1.1 da Portaria TCU n 175/2013, são requeridas informações de Deliberações do TCU e Providências Adotadas. O Quadro A.9.1.1, constante desse tópico, solicita a informação, dentre outros, do “Item”. A pergunta é: Esse quadro deverá se...
	10.5. No tópico 9.2 da Portaria TCU n 175/2013, o TCU requer informações sobre as providências adotadas para atender às deliberações decorrentes do Relatório de Auditoria do Controle Interno. O item 2.2.1 da Norma de Execução CGU n  01/2013, aprovada ...
	10.6. Em relação à declaração de inserção e atualização de dados no SIASG e SICONV, de que trata a Parte A, Item 9, do Anexo II da DN TCU Nº 127/2013 em Unidade Jurisdicionada na qual há um grande número de gestores responsáveis pela inclusão e atuali...
	10.7. Acerca da necessidade da declaração de atualização de dados do SIASG e do SICONV, Subitem 9.6 do Item 9 - Conformidades e Tratamento de Disposições Legais e Normativas da DN TCU nº 127/2013, ser assinada e scaneada para depois ser inserida no Re...

	11. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
	11.1 A respeito do Item 10, do Anexo II, da DN TCU nº 127/2013, que trata do CANAL DE RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE, é possível trazer as informações apenas no Relatório de Gestão da Secretaria Executiva, considerando que algumas UJ utilizam como can...

	12.  INFORMAÇÕES CONTÁBEIS
	12.1 A declaração do contador pelo modelo da Portaria TCU nº 175/2013, não traz campo para assinatura. É preciso assiná-la e digitalizá-la para encaminhar junto ao Relatório de Gestão?
	12.2. É correto o entendimento de que as Fundações Públicas do Poder Executivo, cuja contabilidade esteja sob o regime da Lei 4320/64 e seja executada no SIAFI, não precisam apresentar as Demonstrações contábeis previstas na Lei nº 4.320/64?
	12.3. O item 11.6 da DN TCU 127/2013 informa que deve constar do RG parecer emitido por Auditor ou por empresa de auditoria independente com a finalidade de expressar sua opinião sobre as demonstrações contábeis produzidas pela administração. A UJ é o...

	13.  OUTRAS INFORMAÇÕES SOBRE A GESTÃO
	13.1. No exercício de 2009, a DN TCU nº 100/2009, em seu item 8, parte A, previa a apresentação de um demonstrativo do Fluxo Financeiro de Projetos ou Programas Financiados com Recursos Externos. A DN TCU nº 127/2013 não possui tal previsão na Parte A...
	13.2. O MEC possui as seguintes operações especiais: Contribuição Patronal da União para o custeio do Regime de Previdência dos Servidores Públicos Federais, Amortização e refinanciamento e encargos de financiamento da dívida contratual e mobiliária i...
	13.3. A forma de financiamento com recursos externos objeto do item 40 da Portaria/TCU n  175/2013 abrange movimentações de recursos no exterior ou pode considerar os programas e projetos externos a FUB, firmados, por exemplo, com agências de fomento?

	14.  PARTE B, DO ANEXO II DA DN TCU N.º 127/2013
	14.1. Em atenção ao Acórdão TCU n  2.267/2005, até o RG 2010, apresentávamos a informação “média” de cada indicador, que não agrega informação na análise do mesmo. Para atendimento ao item 15.6 da Portaria TCU nº 127/2013 pode-se retirar a informação ...
	14.2. As instituições de ensino que passaram por períodos de greve no exercício referência do RG e têm seu ano letivo estendido para o próximo período podem considerar os indicadores apenas do período de aulas efetivamente ministradas?
	14.3. O Quadro B.15.1, da Portaria TCU nº175/2013, que reflete dados sobre as contratações de consultores na modalidade ‘produto’ no âmbito dos projetos de cooperação técnica com organismos internacionais, deve ser preenchido com informações quanto ao...
	14.4. Com relação a Parte B, Item 28, do Anexo II da DN/TCU N.º 127/2013 há necessidade de se listar os projetos e consultores afetos a estes, quando são financiados por fonte externa e executados na modalidade de execução direta DEX?
	14.5. Quanto ao item 20, da Parte B da Portaria/TCU n  175/2013, acerca do tópico III - Perspectivas de Processos Internos, subtópico 2.b, questiona-se:


