CGU-PAD

Sistema de Gestao de Processos Disciplinares /

PORTARIA N.? 2.372

Brasilia, 13 de outubro de 2008.

O Ministro de Estado da Saude, no uso de suas atribuicdes, considerando a
necessidade de adequagao ao Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal, nos termos
do Decreto n®. 5.480, de 30.06.2005, e tendo em vista o disposto no artigo 1 da Portaria n°.
1.043, de 24.07.2007, da Controladoria — Geral da Unidao- CGU/PR, que trata do Sistema de
Gestao de Processos Administrativos Disciplinares — CGU/PAD, resolve:

Art. 12 - Aprovar, na forma do Anexo desta Portaria, a Politica de Uso do Sistema de
Gestao de Processos Administrativos Disciplinares — CGU/PAD, para o gerenciamento das
informacoes inerentes aos processos da espécie instaurados no dmbito do Ministério da Salde
- MS.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSE GOMES TEMPORAO
Ministro de Estado da Saude

( Publicado no BSE n? 42 de 20/10/2008 )
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Sistema de Gestao de Processos Disciplinares :

ANEXO

POLITICA DE USO DO SISTEMA CGU/PAD NO AMBITO DO MINISTERIO DA SAUDE

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 12. A Politica de Uso do Sistema CGU/PAD, no &mbito do Ministério da Saude, tem por
objetivo estabelecer regras e orientagbes de uso do Sistema de Gestdo de Processos
Administrativos Disciplinares, no gerenciamento das informacdes sobre o0s processos
administrativos de natureza disciplinar instaurados no dmbito desta Pasta, consoante o disposto
na Portaria CGU n®. 1043, de 24.07.2007, publicada no Diario Oficial da Unido de 25.07.2007.

CAPITULO I B
DO REGISTRO DE INFORMACOES

Art. 22, Sao objeto de registro no Sistema CGU/PAD, as informagdes relativas aos
processos administrativos de natureza disciplinar instaurados no ambito do Ministério da Saude,
nas seguintes modalidades:

| - Sindicancia;
Il - Processo Administrativo Disciplinar — Rito Ordinario
lll -Processo Administrativo Disciplinar —Rito Sumario

Art. 3°.  Serao obrigatériamente registrados no Sistema CGU/PAD os atos processuais de:

| — Instauracao;
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ll- prorrogacao;

lll- recondugéo;

IV- alteracdo de presidente da Comissao disciplinar;

V — Indiciamento;

VI- encaminhamento do processo para a autoridade julgadora;

VII- julgamento;

VIII- anulagdo, de natureza administrativa ou judicial;

IX — pedido de reconsideracéo e decorrente deciséo;

X — interposigéo de recurso hierarquico, e decorrente deciséo;

Xl - instauragao de processo de reviséo.

Paragrafo Unico: As informacdes sobre os atos serdo registradas no Sistema no
prazo de 30 (trinta) dias, a contar da sua ocorréncia ou da data da sua publicacéo.

_ CAPITULOIII
DA DEFINICAO DOS USUARIOS DO SISTEMA

Art. 42. Ao Coordenador do Sistema CGU/PAD no ambito do Ministério da Saude, cabera
definir a Politica de Utilizacao do Sistema, fomentar o uso adequado, indicar os servidores que
terdo permissao de acesso ao Sistema e ao seu ambiente de treinamento e solicitar a unidade
setorial de correigéo a promogéo de capacitagdo dos usuarios do Sistema.

Paragrafo Unico:

Art. 52, Considerar-se-a Administrador Principal, o servidor responsavel pela concessao,
exclusdo e administracdo de acessos para os usuarios do CGU/PAD, incluindo o fornecimento
de senhas iniciais e de desbloqueio.

Art. 62. Considerar-se-a Usuario Cadastrador, o servidor responsavel pelo registro e consulta
de informacdes no Sistema CGU/PAD, no ambito da respectiva unidade organizacional.

Art. 72 Considerar-se-a Usuario Consulta, o servidor com permissao para visualizar as
informagbes registradas no Sistema, referentes a respectiva unidade organizacional, sem
possibilidade de alteracdo dos registros existentes.

CAPITULO IV
DO ACESSO

Art. 82. Compete ao Coordenador do Sistema CGU/PAD:

| — indicar o servidor que tera permissdo de acesso ao Sistema e a seu ambiente de
treinamento, no perfil de Administrador Principal, que sera responsavel pela gestao das senhas
de acesso ao CGU/PAD;
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Il — indicar os servidores que terdo permissdo de acesso ao Sistema no perfil de Usuario
Cadastrador, o qual possibilita o cadastramento dos procedimentos disciplinares instaurados
e/ou julgados pelas autoridades competentes no ambito do Ministério da Salde;

Il — indicar os servidores que terdo permissdo de acesso ao Sistema no perfil de Usuario
Consulta.

Art.92. Compete aos Chefes das Divisdes de Convénios e Gestao dos Nucleos Estaduais do
MS indicar os servidores que terdo permissao de acesso ao Sistema CGU/PAD no perfil de
Usuario Cadastrador , e no perfil de Usuéario Consulta, com nivel hierarquico regional, os quais
possibilitam, respectivamente, o cadastramento e consulta de procedimentos disciplinares
instaurados e/ou julgados por autoridade dessas unidades regionais.

Art. 102. Compete aos Diretores do Instituto de Traumato—Ortopedia/INTO, do Instituto
Nacional do Cancer/INCA, do Instituto Nacional de Cardiologia/INC, Hospital Geral de
Bonsucesso/HGB, Hospital da Lagoa, Hospital — Geral de Jacarepagua, Hospital de Ipanema,
Hospital do Andarai e Hospital dos Servidores do Estado/HSE, indicar os servidores que, no
ambito das citadas unidades, terdo permissdo de acesso ao Sistema CGU/PAD, no perfil de
Usuario Cadastrador e Usuario Consulta, o qual possibilita 0 cadastramento de procedimentos
disciplinares instaurados e/ou julgados pelas respectivas autoridades competentes nessas
Unidades.

Art. 11. Aos servidores com permissdao de acesso ao Sistema CGU/PAD, nos perfis
Cadastrador e Consulta, sera concedida permissao de acesso ao ambiente de treinamento do
Sistema, sem qualquer restricao de nivel hierarquico.

Art. 12. E vedada a concessdo de permissdo de acesso ao Sistema CGU/PAD, aos prestadores
de servigco, empregados terceirizados, contratados temporarios e estagiarios.

CAPITULOV
DA HABILITACAO DE ACESSO

Art. 13. As solicitagbes de acesso ao Sistema dar-se-ao por meio de formulério de habilitacao,
subscrito pelo servidor proposto e pela Chefia proponente, a ser encaminhado ao Coordenador
do Sistema CGU/PAD no ambito do Ministério da Saude.

Art. 14. A concessao de acesso ao Sistema CGU/PAD e ao seu ambiente de treinamento
necessita de autorizacdo do Coordenador do Sistema CGU/PAD, que a encaminhara ao
Administrador Principal para suas devidas providéncias.

§ 12 E facultado ao Coordenador do Sistema CGU/PAD, impor restricdes de acesso.

§ 22 Os Chefes das Divisbes de Convénios e Gestdo dos Nucleos Estaduais do MS, e os
Diretores do Instituto de Traumato—Ortopedia/INTO, do Instituto Nacional do Cancer/INCA, do
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Instituto Nacional de Cardiologia/INC, Hospital Geral de Bonsucesso/HGB, Hospital da Lagoa,
Hospital — Geral de Jacarepagua, Hospital de Ipanema, Hospital do Andarai e Hospital dos
Servidores do Estado/HSE, deverao comunicar, por escrito, ao Coordenador do Sistema
CGU/PAD no ambito do Ministério da Salude, todas as situagoes de afastamento, desligamento,
aposentadoria, movimentacdo ou investigacdo em processo administrativo disciplinar ou
sindicancia, de usuarios do sistema, cadastadores ou de consulta, lotados em sua area de
atuacéo.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Os servidores que tenham acesso as informagdes registradas no Sistema, ou que delas
facam uso, deverdo zelar pela sua disponibilidade, integridade, confidencialidade, e
autenticidade.

Art.16. O descumprimento das disposi¢cdes desta politica de uso sujeitara os responsaveis as
sangoes disciplinares cabiveis, na forma especificada em Lei.

Art. 17. Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagdo da presente politica de uso,
serdo dirimidos pela area de procedimentos administrativos disciplinares da Coordenacao de
Legislagéo de Pessoal da Coordenagéo — Geral de Recursos Humanos do Ministério da Saude.
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