PORTARIA N°{43, DE () ¢, DE JUNHO DE 2011

Dispde sobre a implementagiio da Politica de Uso
do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares,
no ambito do Ministério do Desenvolvimento
Social ¢ Combate a Fome.

O SECRETARIO EXECUTIVO DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO
SOCIAL E COMBATE A FOME, no uso de suas atribuigdes legais e regulamentares,
¢ tendo em vista a necessidade de adequagdo ao Sistema de Correicio do Poder
Executivo Federal, nos termos do Decreto n® 5.480, de 30 de junho de 2005, ¢ da
Portaria CGU n° 1.043, de 24 de julho de 2007,

RESOLVE:

Art. 1° Implementar a Politica de Uso do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares
— CGU-PAD, na forma dos Ancxos I ¢ II desta Portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
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ANEXO 1

POLITICA DE USO DO SISTEMA DE GESTAO DE PROCESSOS
DISCIPLINARES DA
CONTROLADORIA GERAL DA UNIAO - CGU-PAD

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1" A Politica dc Uso do Sistema CGU-PAD, no ambito do Ministério do
Dcscnvolvimento Social ¢ Combate @ Fome — MDS, tem por objetivo cstabelecer as
regras dc uso do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares — CGU-PAD, no
gerenciamento das informagdes sobre os procedimentos disciplinares instaurados no
ambito dcsta Pasta.

§1°. Para os fins desta Portaria entende-se por:

I - Sistema de Gestao de Processos Disciplinares — CGU-PAD: sistema informatizado,
administrado pcla Controladoria-Geral da Unido da Presidéncia da Republica, na
internet, que visa registrar as informagdes sobre procedimentos disciplinares;

I - Orgdio Cadastrador: unidadc do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate 2
Fome - MDS, regulamentado pelo Deercto n® 7.079, de 26 de janciro de 2010,
responsdvel pelo registro, no Sistema CGU-PAD, das informagdes sobre processos
disciplinares instaurados, cm curso ou encerrados.

11 - Coordenador: servidor responsavel pela gestdo do Sistema CGU-PAD, no ambito
do Ministério do Descnvolvimento Social ¢ Combate a Fome;

IV - Administrador Principal: servidor responsavel pela concessdio de acesso aos
*Usudrios Administradores’, ‘Usudrios Cadastradores’ ¢ ‘Usudrios Consulta® no imbito
do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome;

V - Usudrio Administrador: servidor responsavel pela concessiio de acesso aos
‘Usuarios Cadastradores” ¢ ‘Usudrios Consulta’ no  ambito  Ministério  do
Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome;

VI - Usuirio Cadastrador (Perfil Cadastrador): servidor responsavel pelo registro ¢
consulta de informagdes no CGU-PAD no ambito do Ministério do Desenvolvimento
Social ¢ Combate & Fome;

VIl - Usuirio Consulta (Perfil Consulta): servidor com dircito de visualizagio das
informagdces registradas no dmbito do Ministério do Desenvolvimento Social ¢ Combate
a Fome.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° O Coordenador responsivel pela gestdio do Sistema CGU-PAD neste Ministério
do Desenvolvimento Social ¢ Combate & Fome, sera o Corregedor Seccional.



§ 1° Cabera ao Coordenador indicar seu substituto.

Art. 3° Compete ao Coordenador do Sistema CGU-PAD, no ambito do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome:

I - designar o Administrador Principal do Sistema CGU-PAD e seu substituto, e
oficializar o Corregedor Setorial deste Ministério na Controladoria-Geral da Unido;

Il - indicar a0 Administrador Principal os servidores que terfo a incumbéncia de
registrar as informagBes pertinentes no Sistema CGU-PAD, com perfil de Usudrio

Cadastrador, ¢

III - indicar a0 Administrador Principal os servidores que terdio permissdo de acesso ao
Sistema CGU-PAD com perfil de Usudrio Consulta.

Art. 4° Para fins de descentralizagio quanto a administragdo do Sistema CGU-PAD no
dmbito do 6rgdo cadastrador, fica a critério do Coordenador do érgdo cadastrador
elaborar uma politica interna de uso do Sistema CGU-PAD, desde que preservada a
normatizagdo disciplinada nesta Portaria.

CAPITULO 111
DA HABILITACAO DE ACESSO

Art. 5° As solicitagbes de acesso ao sistema deverio ser encaminhadas ao
Administrador do Sistema CGU-PAD no imbito do Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome.

Art. 6° A concessdo de acesso ao Sistema CGU-PAD, no perfil de usuirio consulta,
necessita de prévia autorizagio do Coordenador do Sistema CGU-PAD neste
Ministério, bem como da chefia imediata do servidor solicitante.

§ 1° A autorizagio se dara mediante uso de formulério constante do Anexo I, desta
Portaria;

§ 2° E facultada ao Coordenador do Sistema CGU-PAD neste Ministério do
Desenvolvimento Social ¢ Combate 3 Fome, a imposi¢fio de restricio de acesso ao
sistema;

§ 3° - O acesso ao Sistema CGU-PAD podera ser cancelado, inabilitado ou alterado de
oficio ou por solicitagdo do servidor, mediante pedido formalizado ao Coordenador do
sistema;

§ 4° - Sera inabilitado do Sistema CGU-PAD o servidor que desligar-se do quadro de
pessoal do ¢Orgdo cadastrador, restando aquele a obrigatoriedade de comunicagio
imediata ao respectivo Coordenador, através do preenchimento do formulario CGU-
PAD.

Art. 7° Fica vedada a permissdo de acesso ao Sistema CGU-PAD para prestadores de
servi¢o contratados ou estagiarios.



CAPITULO IV
DO REGISTRO DE INFORMACOES

Art. 8° Sdo objeto de registro no Sistema CGU-PAD, informacgSes relativas aos
seguintes procedimentos disciplinares, desde que instaurados no ambito deste
Ministério:

I - Procedimento Administrativo para Empregado Publico (art. 3° da Lei n.° 9.962, de
2000);
II- Processo Administrativo Disciplinar (Lei n.° 8.112, de 1990);

I1I - Rito Sumidrio (Lei n.° 8.112, de 1990);
IV - Sindicéncia "Servidor Temporario" (art. 10 da Lei n.° 8.745, de 1993); ¢
V - Sindicéancia (Lei n.° 8.112, de 1990).

Art. 9° Serdo obrigatoriamente registrados no Sistema CGU-PAD, os seguintes atos dos
procedimentos disciplinares mencionados no art. 8%

I - instauragdo;

II - prorrogagéo;

III - recondugdo;

IV - alterag@o de presidente de comissdo disciplinar;

V - indiciamento;

VI - encaminhamento do processo para a autoridade julgadora;

VII - julgamento;

VIII- anulagdo, de natureza administrativa ou judicial;

IX - pedido de reconsideragio administrativo ou decorrente de deciséo judicial;
X - interposigdo de recurso hierarquico administrativo ou decorrente de decisdo judicial;
e

XI - instauragdo de processo de revisdo.

Paragrafo unico: As informag3es sobre os atos deverdo ser registradas no Sistema CGU-
PAD no prazo de 30 (trinta) dias, a contar de sua ocorréncia ou da data de sua

publicagdo.

Art. 10. Para fins de registro das informagdes, o Usuario Cadastrador devera ser
informado:

I - pela autoridade instauradora, dos dados do ato de instauragfio;

II - pela comissdo sindicante ou processante, da data de encaminhamento a autoridade
instauradora, e

III - pela autoridade julgadora, o resultado do julgamento.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. Nas hipdteses ndo previstas no art. 9°, parégrafo unico desta Portaria, deverdo
ser observados os prazos estabelecidos no art. 4° da Portaria CGU n.’ 1.043, de 24 de



julho de 2007, para o registro das informages relativas aos procedimentos disciplinares
instaurados no dmbito deste Ministério.

Art. 12. Os servidores que tenham acesso as informagdes registradas no Sistema CGU-
PAD, ou que delas fagam uso, deverdo zelar pela sua integralidade, disponibilidade e
confidencialidade, observadas as disposi¢bes do Decreto n.° 4.553, de 27 de dezembro
de 2002.

Art. 13. O descumprimento das disposi¢Ges da Portaria CGU n° 1.043, de 24 de julho de
2007, do Termo de Uso do Sistema de Gestdo de Processos Disciplinares, desta Politica
de Uso ou dos manuais do Sistema CGU-PAD, sujeitard os responsaveis as sangdes
previstas em lei.

Art. 14. Os casos omissos ¢ as dividas surgidas na aplicag@o da presente Politica de Uso
serdo dirimidos pelo Coordenador do Sistema CGU-PAD no dmbito do Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate 4 Fome.



An;:xo Il
Modelo de Formulirio de Cadastramento de Ususrio
Solicitagdo de Cadastro de Senhas no Sistema CGU-PAD

A — Motivo do Preenchimento

1. Cadastramento | | 2. Desbloqueio | | 3. Troca Perfil | ) 4. Inativaciio [ |

S. Troca Nivel de Acesso | | 6. Outros ||

B — Dados Pessoais

01)CPF . . -

02) Nome do Usuario

03) Nome de Guerra 04) Matricula

05) Unidade / Regional 06) Sede { )

07) Enderego

08) Cidade / UF 09) Telefone/Fax (___)

10) Cargo/Funcio

L) E.mail @ Lov.br

C ~ Perfil do Ususrio

1. Coordenador | | 2. Administrador | | 3. Cadastrador |[ ] 4.Consulta | |
D — Nivel de Acesso E — Permissdio para Acesso

1. Acesso Topo da Unidade (GERAL) [ | 1. Permanente | |

2. Acesso Regional (LIMITADO) (B 2. Temporirio [ | _ Expira em / /

F—Termo de Responsabilidade

Pelo presente termo assumo inteira responsabilidade pelo uso de minha senha / segredo, compromelendo-me guardar o necessirio
sigilo a respeito de quaisquer informagdes a que tiver acesso ou vier a obter em razio do exercicio de minhas fungdes. Estou
cienle de que a nio observincia deste compromisso implicard violagio de sigilo funcional, sujeitando-me as sangdes
administrativas, responsabilidades civis ¢ penais cabiveis para o caso.

Local/Dala Assi do Usudrio

G — Autorizagio da Chefia Imediata H - Autorizaciio do Coordenador

Local/Data Chefia lmediala LocalVDaia Coordenador

I - Confirmaciio de Cadastro pelo Administrador

Local/Data Assinatura do Adminisirador

+++++PREENCHIMENTO EM LETRADE FORMA+++++



