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DISPONIBILIZADO

Outras informacdes

Categoria Numero da Contratacio Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Capacitacao 48/2026 00190.103427/2026-16

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Inscrigdo de 2 (dois) servidores da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, no 18° Seminario Nacional “Ouvidores e Ouvidorias”, a ser
promovido pelo Instituto Brasileiro Pr6-Cidadania, inscrito sob o CNPJ 00.460.831/0001-46, nos termos da tabela abaixo, conforme condigdes e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

- UNIDADE DE VALOR VALOR
ITEM (|[ESPECIFICACAO CATMAT MEDIDA QUANTIDADE UNITARIO |lTOTAL
Participaci 5 . 180 o
1 articipagdo de 2 servidores da CGU no 18° Semindrio 2523-2  ||Inscrigio Online ||2 R$ 2.790,00 |[R$ 5.580,00
Nacional “Ouvidores e Ouvidorias”

1.2. A capacitagdo ocorrera na modalidade presencial, na cidade de Maceid, em Alagoas.
1.3. A carga hordria total é de 18 (dezoito) horas.
1.4. O periodo de realizacdo é de 26 a 28 de agosto de 2026.

1.5. O custo total da contratagdo é de R$ 5.580,00 (cinco mil quinhentos e oitenta reais) conforme custos apresentados na tabela acima e na proposta de
prego da empresa.

2. FUNDAMENTACAO/DESCRICAO CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021

2.1. Oportunidade e utilidade da capacitacdao em relacao as atividades desempenhadas pelos servidores:

2.1.1. A participacdo de servidores da Ouvidoria-Geral da Unido no 18° Semindrio Nacional “Ouvidores & Ouvidorias” revela-se oportuna e ttil, diante
da aderéncia direta entre o contetido programatico do evento e as atribui¢des institucionais da unidade, especialmente no que se refere ao tratamento de

manifestacdes, a articulacdo em rede, ao uso estratégico de dados e ao desenvolvimento de capacidades no ambito do Sistema de Ouvidoria do Poder
Executivo Federal (SisOuv).
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2.1.2. A capacitagdo abrange temas contemporaneos e estratégicos — como ética, integridade, transparéncia, governanca, uso de tecnologias da
informacdo e inteligéncia artificial no contexto das ouvidorias — os quais dialogam diretamente com as atividades desenvolvidas pelos servidores,
contribuindo para o aprimoramento dos processos de trabalho, da qualidade das analises e da formulac&o de diretrizes e agoes de capacitagdo.

2.1.3. Considerando que a Administracdo Ptiblica deve observar o principio da eficiéncia, bem como promover a capacitacdo continua de seus agentes,
nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e das diretrizes estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021, a participacdo no referido evento configura
investimento estratégico na atualizacéo técnica dos servidores, alinhada as normas vigentes e as necessidades operacionais da OGU, com potencial de
gerar efeitos concretos na melhoria dos processos de trabalho, na disseminagdo de boas préticas e no aperfeicoamento das entregas realizadas pela
unidade.

2.1.4. Ademais, a capacitacdo permitird ndo apenas a absor¢do dos conhecimentos apresentados, mas também sua disseminacdo interna e aplicacdo
pratica em situacdes concretas, potencializando os beneficios institucionais decorrentes da participagdo no evento.

2.1.5. Dessa forma, resta evidenciada a pertinéncia tematica, a compatibilidade com as atribui¢des dos servidores e o interesse piblico envolvido,
caracterizando-se a contratacdo como medida adequada e alinhada aos principios da eficiéncia, da legalidade e da governanga publica.

2.2. Numero do item do Documento de Formalizacao da Demanda — DFD

2.2.1 Documento de Formalizacdo da Demanda: 146/2025

2.2.2 Plano De Contratacdo Anual: 370003-71/2026

2.3 Explicitar a notodria especializacao e a inviabilidade de competicao (para os casos de inexigibilidade):

2.3.1 A contratacdo pretendida (inscricao de dois servidores no 18° Semindrio Nacional “Ouvidores & Ouvidorias”, promovido pelo Instituto Brasileiro
Pro-Cidadania), enquadra-se na hipotese de inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021, tendo em vista a
inviabilidade de competigdo.

2.3.2 O referido Instituto possui reconhecida atuagdo na promogao de eventos voltados ao fortalecimento das ouvidorias publicas e privadas, com
histérico consolidado na realizagdo de seminarios nacionais e internacionais que retinem especialistas, gestores publicos e representantes de instituicdes
de controle, defensorias e organismos internacionais. O 18° Seminéario Nacional “Ouvidores & Ouvidorias” contara com corpo técnico e palestrantes de
reconhecida experiéncia e notoriedade nas areas de ouvidoria, participagdo social, governanca, controle ptblico, direitos humanos e gestdo publica,
dentre os quais destacam-se:

Cristovam Buarque — ex-Ministro da Educacao, ex-Governador do Distrito Federal, ex-Senador da Reptblica e ex-Reitor da Universidade de Brasilia
(UnB);

Amelia Lépez — Presidente do Instituto Latinoamericano del Ombudsman/Defensorias del Pueblo (ILO);

David Bondia — Presidente da Alianza Global del Ombudsperson Local (AGOL);

José Eduardo Elias Romdo — ex-Ouvidor-Geral da Unido;

Valmir Gomes Dias — Ouvidor-Geral do Estado de Sdo Paulo;

Cristina Maranhdo — Ouvidora-Geral da Itaipu Binacional;

Fernanda Fernandes — Presidente da Associagdo Nacional das Defensoras e Defensores Piblicos (ANADEP);

Gilberto Jales — Conselheiro do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Norte e Vice-Presidente da ATRICON;

Diego de Oliveira Silva — Diretor-Geral da Escola Nacional da Defensoria Publica da Unido;

Maria Aparecida Caovilla — Presidente do Conselho Nacional de Ouvidorias-Gerais Externas das Defensorias Publicas do Brasil;

Rosa Vasconcelos — Presidente da Red Iberoamericana de Defensorias Universitarias (RIdDU) e Provedora da Universidade do Minho, em Portugal;

Facundo Matias Mancebo — Defensor del Pueblo de Lands e Vice-Presidente da Asociacién de Defensores del Pueblo de la Reptiblica Argentina
(ADPRA);

Maria Rosa Muifios — Presidente da Asociacién de Defensores y Defensoras del Pueblo de la Republica Argentina (ADPRA);

Manuel Eduardo Camargo e Gomes — reconhecido como o primeiro Ouvidor Publico do Brasil.

2.3.3 O seminario apresenta abordagem temadtica direcionada ao contexto das ouvidorias, contemplando aspectos estratégicos como governanca,
participacdo social, integridade, transparéncia, inovacdo e uso de tecnologias, além de promover o intercimbio de experiéncias entre diferentes esferas e
paises. A participacdo de palestrantes nacionais e internacionais com reconhecida atuagdo académica, institucional e profissional evidencia a

singularidade do evento e reforca a notéria especializacdo da instituicdo promotora, na medida em que o conteido programaético, o corpo técnico e a
metodologia adotada estdo intrinsecamente vinculados ao semindrio e a expertise do Instituto Brasileiro Pr6-Cidadania.
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2.3.4 Dessa forma, resta caracterizada a notoria especializagdo do Instituto Brasileiro Pré-Cidadania na tematica de ouvidorias, bem como a inviabilidade
de competicdo, uma vez que o evento possui formato, conteido programaético e corpo técnico especificos, ndo sendo possivel a selecdo objetiva entre
fornecedores equivalentes, justificando-se, assim, a contratagdo por inexigibilidade de licitag&o.

2.4 Justificativa do preco

2.4.1. A razoabilidade do preco pode ser verificada a partir das notas fiscais e contratos recentes com outros 6rgaos publicos para evento similar. Os
documentos demonstram que o valor proposto é compativel com o praticado pela instituicdo junto a Administracdo Publica.

2.4.2. Conforme folder do evento (SEI 4052728), o valor da inscrigdo é de R$ 2.790,00 por participante.

2.4.3. Com o fim de justificar a razoabilidade do preco proposto para a Controladoria-Geral da Unido, obteve-se os seguintes valores praticados frente a
outros 6rgdos, conforme notas fiscais anexadas ao processo de contratacdo, comparados com a proposta comercial destinada a CGU para o ano de 2026:

. 1
Nota Fiscal |[Entidade/Orgéo Publico Tomador va 01.r C~obrado pot Objeto Ano
Inscrigao
00001350 Age’nga Reguladora Intermunicipal de Saneamento Basico do RS 2.790 17 sem%nal"lo Nacional “Ouvidores & 2025
Espirito Santo Ouvidorias’
17° Seminério Nacional “Ouvid &
00001359  |[Tribunal de Contas do Estado do Parand R$ 2.790 emindrio Nacional "Ouvidores 2025
Ouvidorias
00001380 ||Tribunal de Contas do Estado do Espirito Santo R$ 2.990 17" Semindrio Nacional “Ouvidores & |, ;-
Ouvidorias
00001381 ||Controladoria Geral do Estado do Rio de Janeiro R$ 2.790 17? Semindrio Nacional “Ouvidores & |, ,, ¢
Ouvidorias
17° Seminario Nacional “Ouvi
00001394 ||Secretaria de Estado da Mulher do Distrito Federal R$ 2.990 Sem?na’r’lo acional “Ouvidores & 2025
Ouvidorias
cGU RS 2.790 18 $em¥na,1"10 Nacional “Ouvidores & 2026
Ouvidorias

2.4.4. O Instituto Pr6-Cidadania estabeleceu em proposta comercial o valor de R$ 5.580,00 (cinco mil quinhentos e oitenta reais) para as 2 (duas)
inscri¢des de participantes, portanto, o valor encontra-se compativel ao praticado junto a outros érgaos da Administracdao Publica.

2.4.5. O valor da inscricdo apresentado na proposta comercial corresponde ao valor promocional do 1° lote de inscri¢des disponibilizado pela instituicao
promotora do evento, vigente até 26 de maio de 2026, conforme informagdo constante no sitio eletrénico oficial do seminério e documentacdo acostada
aos autos.

2.4.6. Assim, a realizacdo antecipada da contratacdo revela-se mais vantajosa para a Administragdo, uma vez que possibilita a obtenc¢do de valor inferior
ao praticado nos lotes subsequentes, contribuindo para a economicidade da despesa ptblica.

2.4.7. Ademais, considerando o quantitativo reduzido de participantes inscritos pela Controladoria-Geral da Unido — correspondente a apenas 2 (duas)

inscrigdes —, ndo houve viabilidade pratica de negociacdo de descontos adicionais junto a instituicdo promotora, mantendo-se, contudo, o valor
compativel com aquele praticado para outros orgdos e entidades da Administracdo Ptiblica.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO (OBJETO)

3.1 O objeto desta acao é a contratacdo de 2 vagas, visando a inscrigdo de servidores da Controladoria-Geral da Unido, lotados na Ouvidoria-Geral da
Unido, no 18° Seminéario Nacional “Ouvidores e Ouvidorias”, promovido pelo Instituto Brasileiro Pré-Cidadania, com o tema UM ENCONTRO DE
TODAS AS VOZES.
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3.2. O semindrio ocorrera de forma presencial, na cidade de Maceid, em Alagoas, nos dias 26 a 28 de agosto. A proposta do evento contempla os
seguintes objetivos:

Compartilhar experiéncias sobre os modelos de gestdo, a pluralidade e a diversidade das Ouvidorias ptiblicas e privadas e das Defensorias, no
Brasil, na América Latina, no Caribe e em paises de lingua portuguesa.

® Enfatizar a imperiosa necessidade de regulamentacdo das Ouvidorias.
® Discutir as principais demandas sociais trazidas as Ouvidorias e as Defensorias.
® Conbhecer experiéncias latino-americanas e caribenhas que possam contribuir para a melhoria das Ouvidorias e Defensorias ptiblicas brasileiras.

Estimular ouvir, falar e debater a partir dos relatos de experiéncias e das propostas, objetivando otimizar o desempenho e a satisfagdo em ser
Ouvidor ou Ouvidora, Defensor ou Defensora e Ombudsman nos segmentos publicos e privados.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/21
4.1. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.2. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n° 14.133/21.
4.3. O semindrio devera4 ter, no minimo, 18 (dezoito) horas de duracdo.
4.4. O semindrio serd ministrado na modalidade presencial, em Macei6 - AL.
4.5. O seminario devera abordar, no minimo, os seguintes temas:
® [itica, integridade, transparéncia e compliance.
® Andlise dos fatos, neutralidade, empatia e isen¢do no exercicio do cargo.
ESG — Préticas ambientais, vulnerabilidades sociais, desafios de governanca e influéncias nas Ouvidorias.
® Novos aplicativos, softwares e a Inteligéncia Artificial.
® A Ouvidoria legislativa como colaboradora para a participagdo popular.
® TI - Tecnologias da Informagdo e Desinformacao.
Interfaces das Ouvidorias e das Defensorias em paises de lingua portuguesa, na América Latina e no Caribe.
® A Ouvidoria no decorrer do tempo: uma andlise contemporanea
® A atuacgdo das Ouvidorias Judiciais, das Defensorias Ptiblicas e do Ministério Ptiblico.

® As Ouvidorias dos Legislativos, dos Tribunais, dos Orgéos de Controle e das Administragoes Direta e Indireta da Unido, de Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

4.6. Os participantes receberdo almogo, além de bolsa, pasta, bloco, caneta e certificado.

4.7. O semindrio devera contar com corpo técnico (palestrantes) com alto nivel de conhecimento nos assuntos abordados (notéria especializagdo).

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. Tomar todas as providéncias necessdrias para a execucdo do objeto desta contratacdo, dentro dos pardmetros estabelecidos neste Termo de
Referéncia e na proposta apresentada pela institui¢do promotora do evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicéveis;
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5.2. Executar os servicos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;
5.3. Manter, durante o periodo de prestagdo dos servicos, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas;
5.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamacgoes;

5.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciérios e obriga¢Oes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus empregados ndao manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

5.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucdo do objeto, originariamente ou vinculada por
prevencao, conexdo ou contingéncia;

5.7. Encaminhar a Nota Fiscal e documentagdo de conclusdo dos participantes a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis ap6s o final do
semindrio.

5.8. A CONTRATADA devera informar em até 7 (sete) dias da data do evento de qualquer situacdo que possa impactar a execucdo dos servigos,
como exemplo, auséncia de quérum minimo no caso de cursos e/ou treinamentos, situagdo de ordem operacional, legal, regulatéria e/ou
administrativa, podendo a execucdo dos servicos ser reagendada, sem a incidéncia de multa ou qualquer penalidade, desde que respeitado o prazo em
questao.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto;

6.2. Prestar a Contratada, em tempo hébil, as informag0es e os esclarecimentos necessérios a prestacdo dos servicos;

6.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execucdo do objeto;

6.4. Efetuar o pagamento devido pela prestagdo dos servicos, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas; e

6.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.

7. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

7.1. O objeto desta contratacdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratacdo, o cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo
tempo correspondente ou outra data a ser acordada pelas partes.

7.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as partes do objeto da
contratacdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢Ges resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados (Lei n° 14.133/2021, art.

119).

7.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugdo da contratagdo, e ndo excluira
nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133 /2021, art. 120).

7.5. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do objeto desta
contratacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.5.1. A inadimpléncia do contratado em relacédo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira a Administracdo a responsabilidade pelo
seu pagamento e ndo poderd onerar o objeto desta contratacao (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.6. As comunicacOes entre a CGU e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.7. A CGU podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

7.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacao da empresa junto ao SICAF.
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8. DA ADEQUACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicacdo das penalidades.

8.1.1. A avaliacdo da execugdo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento, sempre que a
Contratada:

8.1.1.1. nado produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

8.1.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

8.2. Entende-se como servigos de qualidade, para os fins deste instrumento, a realizagdo do evento dentro da carga horaria estipulada e em conformidade
com o cronograma previamente estabelecido, de modo a assegurar o cuamprimento dos objetivos propostos e a eficicia na execucdo das atividades.

9. DO PAGAMENTO

9.1. No prazo de até 5 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administracdo, devera
ocorrer a liquidacao da despesa 7° da Instrucdo Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.1. A liquidacdo da despesa engloba: ateste da Nota Fiscal - NF (preenchimento do Termo de Atesto de Recebimento);
encaminhamento da NF, juntamente com o certificado de conclusdo do curso para a CDCAP; emissdo do Relatério de
Fiscalizac@o Simplificado pela CDCAP, e; encaminhamento das informac¢des ao setor de pagamento da CGU.

9.1.2. Para fins de inicio da contagem do prazo de recebimento de que trata o caput, a Nota Fiscal devera conter o endereco, o
CNPJ, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o nimero da Nota de Empenho e a descrigéo clara do
objeto — em moeda corrente nacional, bem como a compatibilidade da NF com as demais condi¢Bes constantes da proposta da
Contratada e aceitas pela Contratante;

9.1.2.1. Para a execucédo do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar como beneficiario
Icliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n°
26.664.015/0001-48;

9.1.2.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que nédo haja vedacgéo legal para tal op¢cdo em razdo do
objeto executado, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacgédo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislacéo em vigor;

9.1.3.0 pagamento a Contratada, via Ordem Bancaria, sera emitido no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da liquidacdo da despesa, conforme dispde o art. 7° da Instrugéio Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.4. A emissdo da ordem bancéria sera efetivada apos a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada definitivamente, e
ter sido verificada a regularidade da Contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores
(SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenagbes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovagao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢cBes sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

9.1.5. A critério da Contratante, poderao ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer
possiveis despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima;

9.1.6. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da Contratada, o valor devido sera atualizado
financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, mediante aplicacédo da seguinte férmula:

AF =[(1 + IPCAJ/100)N/30 -1] x VP, onde:

AF = atualizag&o financeira;

IPCA = percentual atribuido ao Indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do
adimplemento da etapa;
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N = ndmero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

9.1.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a retencéo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

9.1.7.1. N&o produziu os resultados acordados;

9.1.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida, conforme
subitem 8.2.

9.1.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢co, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.

10. SANCOES CABIVEIS

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o prestador de servi¢o que:
10.1.1. dar causa a inexecuc¢éo parcial do objeto;

10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucao total do objeto;
10.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;
10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. ndo celebrar o objeto ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. apresentar declara¢do ou documentacéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratagéo
ou a execuc¢édo do objeto;

10.1.9. fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucéo do objeto;
10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a declaracéo falsa quanto as condi¢des de participacao,
guanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;
10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgao).

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sang¢des:

10.2.1. Adverténcia pelo cometimento da infracdo do subitem 10.1.1, quando n&o se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

10.2.2. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qgualquer das infragdes administrativas previstas nos subitens 10.1.1 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no &mbito da Administracdo PuUblica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancéo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Termo de Referéncia,
guando ndo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

10.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6
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(seis) anos, nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢céo da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicagao das sangdes serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;
10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagGes dos 6rgaos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizag¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragéo
ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada (quando houver) ou sera cobrada
judicialmente.

10.5. A aplicacdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, em hipdtese alguma, prejudica a obrigacdo de reparacgao integral
do dano causado a Administragao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais san¢oes.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuracao da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo —
PAR.

10.8. A apuracgdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragédo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacédo de agente publico.

10.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditério e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.

11. CRITERIOS DE SELECAO (INEXIGIBILIDADE)

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021

11.1 O fornecedor ser4 contratado diretamente, com dispensa de procedimento competitivo, fundamentado na hipétese de inexigibilidade de licitacao,
prevista no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n.° 14.133/2021 (Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos
de: (...) III - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notoria especializa¢do, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacdo: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;)

11.2. Previamente a celebracdo da contratacdo, a Administragdo verificara o eventual descumprimento das condigGes para contratagdo, especialmente
quanto a existéncia de sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.
br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

11.3. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario.
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11.4. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
11.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.
11.7. Caso atendidas as condi¢Ges para contratacao, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a
respectiva documentagdo atualizada.

11.9. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicGes.

11.12. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:

11.12.1. Habilitacao Juridica:

11.12.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

11.12.1.2 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz;

11.12.1.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
11.12.2. Habilitacoes Fiscal, Social e Trabalhista:
11.12.2.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.12.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.12.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.12.2.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

11.12.2.5. prova de inexisténcia de débites inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

11.12.2.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

11.12.2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

11.12.2.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

11.12.2.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou

por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

11.12.3. Habilitacao Técnica e Econémico-financeira:
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11.12.3.1 A presente contratacdo tem por objeto a inscri¢do de servidores em curso de capacitacdo, a ser realizado ao longo de trés dias,
promovido pelo ITA Brasil, instituicdo amplamente reconhecida no mercado nacional, com vasta experiéncia, atuagdo consolidada ha
varios anos e notéria especializacdo na érea de capacitagdo de agentes ptiblicos.

11.12.3.2 A contratagdo sera realizada por inexigibilidade de licitacdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n° 14.133
/2021, tendo em vista a inviabilidade de competicdo, uma vez que se trata de evento especifico, com contetiido programatico préprio,
metodologia exclusiva e corpo docente definido pelo organizador.

11.12.3.3 Da redagdo do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, entende-se que a exigéncia de documentacdo de habilitacdo econdmico-
financeira tem por finalidade demonstrar a capacidade do contratado de cumprir obriga¢oes contratuais de maior vulto e complexidade,
especialmente aquelas que envolvem execugdo continuada, fornecimento prolongado ou riscos relevantes de inadimplemento.

11.12.3.4 Entretanto, no caso concreto, a exigéncia de habilitacdo econdmico-financeira ndo se mostra necessaria nem proporcional,
pelos seguintes motivos:

1. Objeto de baixo risco contratual

A contratacdo refere-se a participacdo em evento de curta duragdo, previamente estruturado e com execucdo concentrada em
poucos dias, inexistindo obrigagdes continuadas, fornecimentos futuros ou desembolsos escalonados que justifiquem a
avaliacdo aprofundada da saude financeira da contratada.

2. Execucdo imediata e previamente organizada

O curso j& se encontra organizado, com cronograma e estrutura definidos, sendo a obrigacdo da Administracéo limitada ao
pagamento da inscri¢ao, o que reduz significativamente qual quer risco de inadimplemento por parte da empresa contratada.

3. Notoéria especializacdo e reputagdo da contratada

O IIA Brasil possui historico amplamente conhecido na promog&o de eventos de capacitagdo voltados a Administragdo Publica,
com reiteradas contratagdes por diversos érgdos e entidades publicas, o que demonstra, na prética, sua capacidade operacional e
organizacional.

4. Principio da proporcionalidade e do formalismo moderado

A Lei n° 14.133/2021 adota o formalismo moderado e impde que as exigéncias administrativas sejam compativeis com a
natureza e o risco do objeto contratado. Exigir documentagdo econémico-financeira em contratacdo dessa natureza configuraria
excesso de formalismo, sem ganho efetivo para a Administracdo.

5. Entendimento consolidado na Administracao Publica

E pratica administrativa consolidada a dispensa da exigéncia de habilitacio econdmico-financeira em contratacdes por
inexigibilidade destinadas a participacdo em cursos, seminarios e congressos, sobretudo quando promovidos por entidades de
reconhecida atuagdo no mercado.

11.12.3.5 Diante do exposto, conclui-se que a ndo exigéncia da documentagdo de habilitagdo econémico-financeira é juridicamente
adequada, proporcional e compativel com a natureza do objeto, ndo representando qualquer prejuizo a seguranca da contratagdo nem
afronta aos principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e interesse ptiblico.

11.12.4 A contratada podera deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF.

11.12.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitacdo, ainda que haja alguma restri¢do
de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da

Unido.
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12.1.1. A contratacdo sera precedida da Declaracdo de Disponibilidade Orcamentaria (DDO), em atendimento ao que fixa o art. 16, da Lei
Complementar n°101, de 04 de maio de 2000, e em atengdo ao que dispde os incisos I e II do art. 167 da CF/1988.

12.1.2. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotacao:
a) Gestdo/Unidade: 370002/00001;
b) Fonte de Recursos: 1000000000;
c) Programa de Trabalho: 235374,
d) Elemento de Despesa: 339039 - Servigos de terceiros - PJ;
e) Plano Interno: 05.24.00;

12.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacéo da Lei Orcamentéaria Anual respectiva e
liberacé@o dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Apds a efetivacdo da inscri¢do em acdo de desenvolvimento e capacitagdo, o eventual cancelamento da participagdo do servidor devera ser
comunicado a CDCAP, por escrito, pelo dirigente da respectiva unidade organizacional. O objetivo é possibilitar, sempre que viavel, a substitui¢do por
outro servidor, observando-se a antecedéncia minima estabelecida no art. 67 da Portaria Normativa CGU n° 11, de 03 de junho de 2022.

13.2. Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execugdo do ajuste, fica fixada a Sec¢do Judiciaria Federal do Distrito Federal.

13.3. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 165, da Lei n.° 14.133/2021.

13.4. A Nota de Empenho terd forca de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.° 14.133/2021.

13.5. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente, sera exigida a consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor Publico
Federal — Cadin e a comprovacéo das condi¢Ges de habilitacdo e contratacdo estabelecidas neste Termo de Referéncia, as quais deverdo ser mantidas
pelo fornecedor durante toda a vigéncia do contrato.

13.5.1. A existéncia de qualquer registro no Cadin constitui um fator impeditivo para a contratagdo.

13.6 As Partes comprometem-se a adotar todas as medidas necessdrias para assegurar a observancia a Lei n° 12.965/2014 (“Marco Civil da Internet”), e
o seu Decreto Regulamentador n° 8.771/16, principalmente no que tange a protecao de registros, dados pessoais e comunicagdes privadas.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

RAQUEL APARECIDA PEREIRA

Responsavel pela contratacdo direta

&"F Assinou eletronicamente em 20/05/2026 as 16:13:00.
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