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ASSINADO

Outras informacdes

Categoria Numero da Contratacio Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Capacitacao 112/2026 00201.100057/2026-99

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Trata-se de Inscrigdo de dois servidores da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, lotados na Regional Acre, no curso de Inteligéncia Artificial
na Gestdo e Fiscalizacdo de Obras Ptblicas - Ferramentas Praticas para Orcamentagdo, Planejamento e Controle sob a Nova Lei de LicitacGes, a ser
promovido pela empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, inscrita no CNPJ n° 18.133.018/0001-27.

ITEM ESPECIFICAGAO CATSER UNIDADE QUANTIDADE VALOR VALOR
DE UNITARIO TOTAL
MEDIDA
1 Participagdo de 2 servidores da CGU, 25232 Online 2 R$ 2.690,00 R$ 5.380,0
lotados na Regional Acre, no curso de IA
na Gestdo e Fiscalizacdo de Obras
Publicas

1.2. A capacitagdo ocorrerd na modalidade online.
1.3. A carga horéria total é de 16 (dezesseis) horas.
1.4. O periodo de realizacado é de 13 a 15 de julho de 2026.

1.5. O custo total da contratagdo é de R$ 5.380,00 (cinco mil, trezentos e oitenta reais) conforme custos apresentados na proposta de preco da empresa.

2. FUNDAMENTACAO/DESCRICAO CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021
2.1. Oportunidade e utilidade da capacitacdo em relacdo as atividades desempenhadas pelo(s) servidor(es):
2.1.1. A presente contratagdo tem por objeto a inscri¢ao de dois servidores da CGU, lotados na Regional Acre, no curso Inteligéncia Artificial na Gestao

e Fiscalizagdo de Obras Ptiblicas — Ferramentas Praticas para Or¢amentacdo, Planejamento e Controle sob a Nova Lei de Licitagdes, promovido
pela Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda.
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2.1.2. A escolha da referida capacitagdo decorre da sua relevancia para o aprimoramento das atividades de controle, fiscalizagdo e auditoria de obras
publicas desempenhadas pelos servidores, pois o curso possibilitara:

a) identificar desvios de execugdo e ndo conformidades de forma agil, ampliando a transparéncia e facilitando a deteccdo de irregularidades;

b) desenvolver e aperfeicoar sistemas de gestdo, incluindo ordens de servico e ferramentas de orcamentacdo, contribuindo para maior controle e redugido
de falhas operacionais;

c) analisar a viabilidade técnica e econdmica de empreendimentos, elaborar cronogramas e gerenciar riscos, em conformidade com a Lei n® 14.133/2021,
proporcionando maior precisdo na estimativa de prazos e custos;

d) extrair e interpretar dados de projetos de engenharia;

e) realizar estimativas técnicas e calculos de contingéncia com maior rapidez e precisao.

2.1.3. O curso também abordard a aplicacdo de ferramentas de Inteligéncia Artificial na gestdo de riscos e patologias em obras publicas, permitindo a
previsdo de falhas construtivas e o diagnéstico de problemas em tempo real, contribuindo para a prevencdo de danos estruturais. Ademais, a capacitacdo
auxiliard na anélise de propostas apresentadas por licitantes, promovendo maior transparéncia, eficiéncia e seguranca nos processos licitatérios. Serdo
igualmente tratados aspectos relacionados ao uso ético da Inteligéncia Artificial, com enfoque na eficiéncia administrativa, sustentabilidade das obras
publicas e tratamento responsavel dos dados, em conformidade com a legislagdo vigente.

2.1.4. A capacitagdo em Inteligéncia Artificial aplicada a obras ptiblicas constitui resposta a crescente complexidade dos procedimentos previstos na Lei
n° 14.133/2021, bem como a necessidade de modernizagdo das técnicas de controle e fiscalizagdo. Com os conhecimentos adquiridos, os servidores
poderdo:

a) analisar a conformidade de Estudos Técnicos Preliminares, Termos de Referéncia e Projetos Basicos, utilizando ferramentas de IA capazes de
identificar, de forma célere, falhas de planejamento, inclusive a auséncia de avaliacdo de riscos geolégicos e ambientais, prevenindo futuras alteracdes
contratuais e auxiliando na elaboragdo e conferéncia da matriz de riscos, obrigatéria em contratacdes de grande vulto e nos regimes de contratacdo
integrada e semi-integrada;

b) automatizar a comparacdo de planilhas apresentadas por licitantes com sistemas referenciais de custos, possibilitando a identificacdo de sobrepreco,
sobrecustos e jogos de planilha;

c) utilizar ferramentas para geracdo automatizada de relatérios de desvios de execucdo, com identificagdo preventiva de atrasos criticos, bem como
empregar solucdes de IA — a exemplo da ferramenta ALICE — para detec¢do de indicios de cartelizagdo ou conluio entre licitantes, mediante andlise de
padrdes suspeitos em propostas e documentos de habilitacdo;

d) utilizar recursos de IA para processar grandes volumes de indices econdmicos e dados contratuais, subsidiando a analise de pedidos de
reequilibrio economico-financeiro apresentados por empreiteiras e reduzindo o risco de pagamentos indevidos pela Administracdo Publica.

2.1.5. Considerando que a Administracdo Publica deve observar o principio constitucional da eficiéncia, bem como promover a capacitagdo continua de
seus agentes, nos termos do art. 37 da Constituicdo Federal e das diretrizes estabelecidas pela Lei n° 14.133/2021, a participacdo no referido evento
configura investimento estratégico na qualificacdo técnica dos servidores do NAC (Ntcleo de Acdes de Controle) e NAES (Nucleo de A¢des Especiais),
responsaveis pela realizacdo de auditorias, fiscalizagcdo de obras e contratos, apuracdo de dentincias, avaliacdo da aplicacdo de recursos federais,
elaboracdo de relatérios técnicos e acompanhamento de recomendagdes e tomadas de contas.

2.1.6. Além disso, a participacdo no evento possibilitara a troca de experiéncias com profissionais de outros 6rgdos e entidades, favorecendo a
disseminagdo de boas praticas administrativas e o aperfeicoamento dos fluxos internos de trabalho, com potencial impacto positivo na economicidade, na
competitividade dos certames e na mitigagdo de riscos de responsabilizagdo.

2.1.7. Dessa forma, resta evidenciada a pertinéncia tematica da capacitacdo, sua compatibilidade com as atribui¢des desempenhadas pelos servidores e o
interesse publico envolvido, caracterizando a contratacdo como medida adequada, necesséria e alinhada aos principios da eficiéncia, economicidade e
aprimoramento continuo da Administragao.

2.2. Numero do item do Documento de Formaliza¢cio da Demanda — DFD

2.2.1 Documento de Formaliza¢do da Demanda: 146/2025

2.2.2 Plano De Contratagdo Anual: 370003-112/2026, derivada da contratacdo PCA Originaria 370003-71/2026
2.3. Explicitar a notéria especializacdo e a inviabilidade de competicao (para os casos de inexigibilidade):

2.3.1. A contratacdo pretendida — inscricao de servidores no curso Inteligéncia Artificial na Gestdo e Fiscalizacdo de Obras Publicas — Ferramentas
Préticas para Orcamentacdo, Planejamento e Controle sob a Nova Lei de Licitagdes — enquadra-se na hipétese de inexigibilidade de licitacdo, nos
termos do art. 74, inciso III, da Lei n° 14.133/2021, segundo o qual é inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, especialmente
para a contratagdo de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual, incluindo treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

2.3.2. A empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda., atuante no mercado desde 2013, possui reconhecida experiéncia na realizacdo de
treinamentos, cursos, congressos e semindrios voltados a Administracdo Publica. A instituicdo destaca-se pelo desenvolvimento de solu¢des inovadoras
em gestdo publica, contribuindo para o aperfeicoamento técnico de érgdos e entidades governamentais, com elevado padrdo de qualidade na prestagao de
seus servicos.

2.3.3. Ademais, a empresa possui consolidada atuacdo na capacitacdo de agentes publicos, contando com corpo docente formado por profissionais
altamente qualificados e com reconhecida experiéncia na area da Administragcdo Publica, incluindo auditores da CGU, da Receita Federal e do TCU,
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procuradores, pds-doutores, mestres, especialistas e advogados. Tais profissionais possuem ampla experiéncia em governanca publica, politicas ptiblicas,
auditoria, fiscalizacdo, contratagdes publicas e desenvolvimento de programas governamentais, circunstancia que evidencia a notéria especializacdo da
contratada e sua plena capacidade técnica para conducéo das capacita¢des ofertadas.

2.3.4. O curso Inteligéncia Artificial na Gestdo e Fiscalizagdo de Obras Publicas — Ferramentas Praticas para Or¢camentacdo, Planejamento e Controle
sob a Nova Lei de Licitagdes apresenta caracteristicas especificas que o tornam especialmente adequado as necessidades institucionais da CGU, por
contemplar contetido programatico direcionado as atividades de auditoria, fiscalizagdo, gestdo de riscos, andlise de propostas, planejamento e controle de
obras publicas sob a perspectiva da Lei n° 14.133/2021, com enfoque em aplicacdes praticas de Inteligéncia Artificial voltadas ao contexto da
Administracdo Publica.

2.3.5. A agdo de desenvolvimento apresenta, ainda, caracteristicas singulares que demonstram sua aderéncia as atividades desempenhadas pelos
servidores, destacando-se:

a) publico-alvo composto por fiscais e gestores de contratos, profissionais dos controles interno e externo e demais agentes ptiblicos envolvidos nos
processos de contratacdo e fiscalizagdo de obras e servicos de engenharia;

b) metodologia baseada em oficinas praticas e interativas, com utilizacdo de modelos pré-formatados aplicaveis as atividades de auditoria, incluindo
simulagdes, estudos de caso reais, matrizes de auditoria prontas para uso e discussdes orientadas sobre gestdo de riscos e conformidade;

c) abordagem de temas especificos e inovadores, tais como: uso de Inteligéncia Artificial para elaboragdo de cronogramas e estimativas de custos;
criacdo de dashboards e aplicativos com apoio de IA; aplicacdo de tecnologias voltadas a fiscalizacdo de obras; medigdes de servicos assistidas por IA;
utilizacdo de IA na elaboracdo de estudos técnicos preliminares e estudos de alternativas; apoio da IA em estimativas expeditas e paramétricas para
contratagdes integradas; elaboracdo de termos de referéncia e editais com auxilio de IA; desenvolvimento de planos de manutencédo predial corretiva e
preventiva; e gerenciamento de riscos em projetos, incluindo calculos de contingéncia.

2.3.6. Nesse contexto, a inviabilidade de competicdo decorre ndo da inexisténcia de cursos semelhantes no mercado, mas da singularidade da capacitacdo
escolhida, considerada a combinagdo entre conteido programético, metodologia aplicada, qualificacdo do corpo docente e aderéncia as necessidades
especificas da Administracdo Publica, fatores que inviabilizam a comparacgdo objetiva entre as diversas solu¢des disponiveis no mercado.

2.3.7. O conteddo programatico do curso abordara:

Introducdo a Inteligéncia Artificial:

Conceitos bésicos de inteligéncia artificial: aprendizado de maquina, redes neurais e automacéo.
Breve histoérico da IA e sua aplicagdo em diversos setores.

Desafios e oportunidades no setor de obras publicas.

Principais riscos e erros constatados pelo TCU na execucdo dos contratos de obras publicas.
Algumas solugdes de TA (Deep Seek, Claude, Gemini, Copilot, ChatGPT e Manus).

Categorias (niveis) de IA.

Detalhamento do ChatGPT.

Criacdo de sistemas e aplicativos de utilidade na engenharia com uso de IA. Sera a abordado de forma prética o passo a passo para criar sistemas de
ordens de servico, orcamentagdo de obras, gestdo contratual, controle de almoxarifado e outras funcionalidades com o uso de IA.

Engenharia de prompts: como redigir um prompt adequado para fazer a IA trabalhar por vocé?
Diferenga entre Prompt e Agente de Inteligéncia Artificial.

Criacgdo e treinamento de GPTs.

Revisdo, modificacdo e andlise de textos dos artefatos licitatérios pela IA.

Planejamento e projetos de Obras Ptiblicas com IA:

Uso da IA para analise de viabilidade técnica e econdmica de projetos.

Simulagdes com IA para elaboragdo de cronogramas.

Aspectos legais: planejamento e gestdo de riscos conforme a Lei 14.133/2021.

Uso do IA para a elaboracao de planos de necessidade.

A redacdo de um estudo técnico preliminar com a inteligéncia artificial.

Planos de manutengdo preventiva e corretiva elaborados com suporte de IA.
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Uso da IA para suportar a elaboracdo de termo de referéncia e editais.

Estimativas de prazo de execucdo e elaboragdo de cronogramas com suporte na IA.

Emprego da IA no dimensionamento estrutural de edificacdes.

Simula¢des numéricas com o ChatGPT (Diferengas finitas e elementos finitos).
Renderizacao de projetos com IA.

Identificagdo e gestdo de riscos de empreendimentos com a IA.

Elaboracado de matrizes de risco.

Identificagdo e descricdo de normas técnicas aplicaveis ao objeto contratado.

Orcamentacdo das obras com Suporte de IA:

Extracdo de quantitativos de projeto com IA e elaboragdo de memorias de célculo detalhadas.

Estimativas expeditas e paramétricas com IA.
Elaboracéo de planilhas com o uso de IA.
No que a IA pode ajudar no calculo de contingéncias (adicional de risco)?

Busca automética de servigos nos relatérios do Sinapi e geragdo de planilhas.

Como a TA pode ajudar na realizacdo de estimativas de custo mais precisas na contratagdo integrada?

Fiscalizacdo Inteligente e Transparéncia:

Aplicagdo da IA na identificagdo de desvios de execugdo e controle de qualidade.

Automacdo de relatorios técnicos e auditorias.
Medicdes de servigos com apoio da IA.
Elaboracdo de memorias de célculo de medigdes.

A contratacdo integrada a semi-integrada com IA.

Analise de patologias e vicios construtivos, elaborando diagnésticos com possiveis causas e especificando solugdes para a resolucdo dos problemas.

Uso da IA na Segurancga do Trabalho Analise de recursos e impugnagdes de licitantes Desenvolvimento de sistemas e aplicativos de informatica de

interesse nas obras publicas e manutencdo predial com o uso da IA.
A TA na andlise de propostas de licitantes.

Etica, Sustentabilidade e Futuro da IA no Setor Pdblico:

Reflexdes éticas sobre a utilizagdo da IA na gestdo publica.

Cuidados com dados pessoais e reservados ou sigilosos nos processos com IA.
Atencdo do gestor publico para normas e jurisprudéncia ao utilizar IA.
Cuidado com “alucinagdes” da IA.

IA como ferramenta de sustentabilidade e eficiéncia.

Estimativa do volume de residuos sélidos com IA.

Impacto da IA na profissdo do engenheiro e arquiteto.

2.3.8. O curso sera conduzido pelo facilitador:

ANDRE PACHIONI BAETA
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® Engenheiro graduado pela Universidade de Brasilia. Desde 2004, exerce o cargo de Auditor Federal de Controle Externo do Tribunal de Contas
da Unido, atuando na fiscalizagdo e controle de obras ptblicas. Participou, como integrante da equipe de auditoria ou como supervisor da
fiscalizacdo, de diversas auditorias de obras publicas.

® Ocupou por trés anos o cargo de direcdo da divisdo encarregada da gestdo do conhecimento do TCU em auditoria de obras, bem como do
desenvolvimento de métodos e procedimentos relativos ao tema. Area também incumbida de auditar os sistemas referenciais de precos da
Administracdo Publica Federal.

® Dentre outros trabalhos, foi responsavel pela elaboragdo do Roteiro de Auditoria de Obras Publicas do TCU e pela Cartilha “Orientagdo para
Elaboracdo de Planilhas Orgamentérias de Obras Piblicas” do TCU.

® Atualmente, exerce a fungdo de Assessor em Gabinete de Ministro do TCU.

® [ autor dos livros “Orcamento e Controle de Precos de Obras Piiblicas” e “Regime Diferenciado de Contratacdes Ptiblicas — Aplicado as
LicitagOes e Contratos de Obras Publicas”, publicados pela Editora Pini.

® Também é conferencista em diversos eventos e instrutor da ESAF, do Instituto Serzedello Corréa — TCU, do Conselho Nacional de Justica e de
outras empresas, onde ministra cursos sobre RDC, licitacdo e fiscalizacdo de contratos, auditoria e orcamentacéo de obras ptblicas.

® Foi eleito presidente do Conselho Deliberativo do Instituto Brasileiro de Auditoria de Obras Publicas - Ibraop para os biénios 2013/2014 e 2015
/2016. Ainda no ambito do Ibraop, coordenou a elaboracdo das Orientacdes Técnicas OT-IBR 004/2012 (Precisdo do Orcamento de Obras
Publicas) e OT-IBR 005/2012 (Apuragdo do Sobrepreco e Superfaturamento em Obras Publicas).

® [ integrante da Comissio de Estudo Especial CEE-162 da ABNT, que tem por objetivo elaborar uma norma técnica sobre orcamento de obras.
2.3.9. Dessa forma, restam configurados a inviabilidade de competi¢do tendo em vista:

® O contetido programatico especifico e direcionado a fiscalizagéo e gestdo de obras publicas sob a Lei n° 14.133/2021;

® A metodologia aplicada;

® A qualificagdo do corpo docente;

® A reputacdo da empresa no segmento de capacitagdo publica;

® A aderéncia do curso as necessidades institucionais da CGU;

® A impossibilidade pratica de comparagao objetiva entre cursos especializados dessa natureza.
2.3.10 A participagdo no evento, portanto, devera contribuir para agregar conhecimento, visto que o evento é de extrema relevancia para o bom
desempenho das tarefas a serem executadas pelos servidores da Unidade, considerando que a atualizacdo legislativa e de novos entendimentos juridicos e
normativos é fundamental para a manutencdo da boa gestdo de atividades de licitacdo e para o adequado atendimento a futuras demandas na éarea,
considerando o compromisso com a exceléncia profissional. Desse modo, é possivel inferir que o trabalho da Capacity Treinamento e
Aperfeicoamento Ltda, é reconhecidamente adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato, amoldando-se aos requisitos exigidos pelo art. 6° e art.

74, inciso III, alinea f da Lei 14.133 /2021, quanto ao conceito de notéria especializacdo, dentre outros, restando demonstrada a inviabilidade da
competicdo por inexigibilidade licitatdria.

2.4 Justificativa do preco
2.4.1. Conforme o Folder do Evento (4056146), o valor da inscri¢cdao na modalidade online é de R$ 2.690,00 por participante.

2.4.2. Com o fim de demonstrar a razoabilidade do preco proposto a Controladoria-Geral da Unido, Regional Acre, foram realizados levantamentos de
valores praticados junto a outros érgdos da Administracdo Ptiblica, conforme notas fiscais e notas de empenho acostadas aos autos, os quais foram
comparados com a proposta comercial apresentada pela empresa para o exercicio de 2026.

2.4.3. Ressalte-se que esta serd a primeira oferta do curso “Inteligéncia Artificial na Gestdo e Fiscalizacdo de Obras Publicas — Ferramentas Préticas para
Orcamentagdo, Planejamento e Controle sob a Nova Lei de Licitaces” pela empresa contratada, razdo pela qual ainda ndo hé histérico especifico de
contratagdes ou registros anteriores de pregos para a capacitagdo em sua configuragdo atual.

2.4.4. Além disso, até 27 de maio de 2026, a empresa informou que permanecia em fase de consolidagdo das inscri¢des encaminhadas pelos érgaos
participantes para a turma prevista para o periodo de 13 a 15 de julho de 2026, motivo pelo qual ainda ndo dispde de Notas de Empenho emitidas por
outros 6rgdos que possibilitem a apresentacdo de documentagdo complementar destinada a comprovacdo dos precos praticados junto a Administragdo
Publica.

2.4.5. Nesse contexto, a composicdo do valor proposto teve como base pardmetros de mercado extraidos de cursos similares ja ofertados pela prépria

empresa considerando a equivaléncia temética, a complexidade envolvida e o nivel de especializacdo exigido, conforme disposto no Art.7, §2° da
Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 65/2021.
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Nota 'Valor
Fiscal Entidade Nome do curso cobrado Modalidade ||Ano
/Nota por
Empenho inscricdao
Tribunal ~ . ~ s .
Regional Manutencdo Predial - Modelagens de Contratacdo, Uso de Facilities, O Planejamento e RS
NF 529 g a Formacao de Precos dos Servigos, Disposi¢oes da Nova Lei de Licitagoes e Contratos Online 2025
Eleitoral da A . o . 2.690,00
Bahia Aplicaveis a Contratacdo de Manutengao Predial (16h)
MIDR Planejamento e Contratagdo de Servigos de Manutengao Predial Publica - Gestao RS
NE 122 /Administracdo ||Eficiente, uso estratégico de facilities e boas praticas de precificacdo, fiscalizacédo a luz 5 890.00 Online 2026
Geral da Lei n® 14.133/2021 (16h) R
Instituto
NE Agrondmico . RS .
001490 de Orcamento para Obras Publicas (16h) 3.290,00 Online 2026
Pernambuco
Média R$
Simples 2.956,66

2.4.6. Os cursos informados na tabela do item 2.4.5 apresentam similaridade técnica direta com o objeto pretendido por envolver planejamento,
orcamentacdo, fiscalizagdo, gestdo contratual e aplicagdo da Lei n° 14.133/2021 em contrata¢des relacionadas a infraestrutura predial e servigos de
engenharia.

2.4.7 O curso pleiteado compreende a:

Entidade Nome do curso Valt.)r CO].)rde Modalidade ||Ano
por inscricdo

Capacity Treinamento e |[Inteligéncia Artificial na Gestdo e Fiscaliza¢do de Obras Publicas - Ferramentas

L ~ . . o R$ 2.690,00 (|Onli 2026
Aperfeicoamento Ltda Praticas para Or¢amentacdo, Planejamento e Controle sob a Nova Lei de Licitagdes 3 nine

2.4.8 Como demonstrado o valor ofertado equivale a R$ 266,66 abaixo do praticado com outros 6rgdos e do valor de referéncia para inscri¢des em geral
o que reforga a vantajosidade da proposta obtida ap6s a negocia¢do com a empresa.

2.4.9. Dessa forma, ainda que se trate de capacitagdo inédita em sua configuragdo especifica, a metodologia de precificagdo adotada revela-se adequada,

razoavel e compativel com os parametros de mercado, atendendo ao requisito de justificativa de preco exigido na contratagdo direta, especialmente no
tocante ao Art.7, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 65/2021.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO (OBJETO)

3.1. O objeto desta agdo é a contratacdo de 2 vagas, visando a inscricdo de servidores da CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO, lotados na Regional
Acre, no curso de Inteligéncia Artificial na Gestdo e Fiscalizagdo de Obras Publicas - Ferramentas Praticas para Orcamentacdo, Planejamento e Controle
sob a Nova Lei de Licitagoes, promovido pela empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, inscrita no CNPJ n° 18.133.018/0001-27.

3.2. O curso ocorrera em formato online, entre os dias 13 a 15 de julho de 2026, com carga horaria de 16h.

3.3. A acdo de desenvolvimento sera conduzida pelo facilitador André Pachioni Baeta, com a seguinte programacéo: 08h30 as 17h30 (1° dia) e das 8h30
as 12h30 (2° e 3° dias) - horario de Brasilia.
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3.4. O curso inclui aulas em ambiente 100% virtual; material de apoio personalizado disponivel para download; vinte dias de replay apos a realizacdo e
certificado de conclusdo em formato digital.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, XXIIl, alinea ‘d’ da Lei n® 14.133/21

4.1. Na medida do possivel os materiais impressos e os materiais disponibilizados pela empresa contratada deverdo ser de material reciclavel;
4.2 Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. Ndo haveré exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133/21.

4.4. O curso devera ter, no minimo, 16 (dezesseis) horas de duragao.

4.5. O curso, conforme proposta, serd ministrado no formato remoto (online).

4.6. O curso devera abordar, no minimo, os seguintes temas: Introdugdo a Inteligéncia Artificial; Planejamento e projetos de Obras Piblicas com IA;
Orcamentacdo das obras com Suporte de IA; Fiscalizacdo Inteligente e Transparéncia; Etica, Sustentabilidade e Futuro da IA no Setor Ptblico.

4.7 O curso deverd contar com corpo técnico (professor/facilitador) com alto nivel de conhecimento nos assuntos abordados (notéria especializagdo).

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1.Tomar todas as providéncias necessdrias para a execucao do objeto desta contratacéo, dentro dos parametros estabelecidos neste
Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela instituicado promotora do evento, em observancia as normas legais e

regulamentares aplicaveis;

5.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;

5.3. Manter, durante o periodo de prestacéo dos servicos, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificacéo exigidas;

5.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamacoes;

5.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a

Contratante;

5.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucédo do objeto, originariamente ou
vinculada por prevengéo, conexdo ou contingéncia;

5.7. Encaminhar a Nota Fiscal e documentacdo de concluséo dos participantes a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis
apos o final da agdo de desenvolvimento e capacitacao.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execucéo do objeto;
6.2. Prestar & Contratada, em tempo habil, as informacdes e os esclarecimentos necessarios a prestagao dos servigos;
6.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢éo do objeto;

6.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servigcos, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias previstas; e

6.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.
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7. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

7.1. O objeto desta contratagéo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n°® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratagdo, o cronograma de execugdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente ou outra data a ser acordada pelas partes.

7.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as partes do
objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes de sua execug¢do ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

7.4. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente & Administracdo ou a terceiros em razdo da execugdo da
contratacdo, e ndo excluira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133
/2021, art. 120).

7.5. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao do
objeto desta contratacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.5.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferira @ Administracéo a
responsabilidade pelo seu pagamento e ndo podera onerar o objeto desta contratagdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.6. As comunicacdes entre a CGU e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.7. A CGU podera convocar representante da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017,
art. 44, 83°).

7.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagcdo da empresa junto ao SICAF.

8. DA ADEQUACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagcbes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagédo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

8.1.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento,
sempre que a Contratada:

8.1.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.1.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou utilizad-los com qualidade
ou quantidade inferior & demandada.

9. DO PAGAMENTO

9.1. No prazo de até 5 (cinco) dias tteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela Administracdo, devera
ocorrer a liquidacao da despesa 7° da Instrugao Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.1. A liquidacdo da despesa engloba: ateste da Nota Fiscal - NF (preenchimento do Termo de Atesto de Recebimento);
encaminhamento da NF, juntamente com o certificado de conclusdo do curso para a CDCAP; emissdo do Relatério de
Fiscalizacdo Simplificado pela CDCAP, e; encaminhamento das informag¢fes ao setor de pagamento da CGU.

9.1.2. Para fins de inicio da contagem do prazo de recebimento de que trata o caput, a Nota Fiscal devera conter o endereco, o
CNPJ, os niumeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o nimero da Nota de Empenho e a descri¢éo clara do
objeto — em moeda corrente nacional, bem como a compatibilidade da NF com as demais condi¢Bes constantes da proposta da
Contratada e aceitas pela Contratante;
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9.1.2.1. Para a execucdo do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar como beneficiario
Icliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n°
26.664.015/0001-48;

9.1.2.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuicbes das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedacgéo legal para tal op¢cdo em razdo do
objeto executado, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacgédo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme legislacéo em vigor;

9.1.3.0 pagamento a Contratada, via Ordem Bancaria, serd emitido no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da liquidagao
da despesa, conforme dispde o art. 7° da Instrugdo Normativa SEGES n° 77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.4. A emissdo da ordem bancaria sera efetivada apos a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada definitivamente, e
ter sido verificada a regularidade da Contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores
(SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e & Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovagao, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢des sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

9.1.5. A critério da Contratante, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer
possiveis despesas resultantes de multas, indenizagdes, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta Ultima;

9.1.6. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da Contratada, o valor devido sera atualizado
financeiramente, desde a data a que o mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, mediante aplica¢éo da seguinte formula:

AF = [(1 + IPCA/100)N/30 -1] x VP, onde:
AF = atualizagao financeira;

IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do
adimplemento da etapa;

N = ndmero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.
9.1.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a retencéo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:
9.1.7.1. N&o produziu os resultados acordados;

9.1.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida.

9.1.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servi¢co, ou utilizou-os com
gualidade ou quantidade inferior a demandada.

10. SANCOES CABIVEIS

10.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o prestador de servigo que:
10.1.1. dar causa a inexecucdao parcial do objeto;

10.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucao total do objeto;
10.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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10.1.6. ndo celebrar o objeto ou ndo entregar a documentacao exigida para a contrata¢do, quando convocado dentro do prazo
de validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;

10.1.8. apresentar declarac@o ou documentacédo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratagéo
ou a execuc¢ao do objeto;

10.1.9. fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execucgao do objeto;
10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa quanto as condi¢des de participacéo,
guanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;
10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013 (Lei Anticorrupcao).

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens anteriores ficard sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

10.2.1. Adverténcia pelo cometimento da infragdo do subitem 10.1.1, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais
grave;

10.2.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infragdes administrativas previstas nos subitens 10.1.1 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancéo, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Termo de Referéncia,
guando ndo se justificar a imposigao de penalidade mais grave;

10.2.4. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e méaximo de 6
(seis) anos, nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposicéo da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacdo das sang¢8es serdo considerados:
10.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

10.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.

10.4. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragao
ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada (quando houver) ou serd cobrada
judicialmente.

10.5. A aplicagdo das sancdes previstas neste Termo de Referéncia, em hipotese alguma, prejudica a obrigacéo de reparacgdo integral
do dano causado a Administragao Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

10.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracéo de investigacéo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —
PAR.

10.8. A apuracdo e o julgamento das demais infragbes administrativas ndo consideradas como ato lesivo & Administragdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.
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10.9. O processamento do PAR ndao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragdo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacéo de agente publico.

10.10. A aplicacéo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a
ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n° 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.

11. CRITERIOS DE SELECAO (INEXIGIBILIDADE)

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021

11.1 O fornecedor sera contratado diretamente, com dispensa de procedimento competitivo, fundamentado na hipétese de inexigibilidade de licitacao,
prevista no art. 74, inciso III, alinea "f", da Lei n.° 14.133/2021 (Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos
de: (...) I1I - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de
notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;)

11.2. Previamente a celebragdo da contratacdo, a Administracao verificard o eventual descumprimento das condigdes para contratagdo, especialmente
quanto a existéncia de sanc¢do que a impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.
br/ceis); e

c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br
/sancoes/cnep)

11.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de
1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder
Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritério.

11.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

11.5. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
11.6. O fornecedor serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.
11.7. Caso atendidas as condig¢des para contratacao, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacio constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracio, a
respectiva documentagdo atualizada.

11.9. Nao serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

11.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicGes.

11.12. Para fins de contratagdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitacdo:

11.12.1. Habilitacao Juridica:

11.12.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

11.12.1.2 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscri¢ao do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia

da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde tem sede a matriz;
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11.12.2.

11.12.3.

11.12.1.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagdo respectiva.
Habilitac¢oes Fiscal, Social e Trabalhista:
11.12.2.1. prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

11.12.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

11.12.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

11.12.2.4. declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

11.12.2.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa
ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943.

11.12.2.6. prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

11.12.2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

11.12.2.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

11.12.2.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou
por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacdo de regéncia.

Habilitacao Técnica e Econémico-financeira:

11.12.3.1 A presente contratagdo tem por objeto a inscricdo de servidores em congresso de capacitacdo, a ser realizado ao longo de trés
dias, promovido pela empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda, instituicdo amplamente reconhecida no mercado
nacional, com vasta experiéncia, atuagdo consolidada ha vérios anos e notéria especializacdo na drea de capacitagdo de agentes ptiblicos.

11.12.3.2 A contratacdo serd realizada por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso III, alinea “f”, da Lei n® 14.133
/2021, tendo em vista a inviabilidade de competi¢do, uma vez que se trata de evento especifico, com conteido programatico préprio,
metodologia exclusiva e corpo docente definido pelo organizador.

11.12.3.3 Da redagdo do art. 69 da Lei n° 14.133/2021, entende-se que a exigéncia de documentacdo de habilitacdo econdmico-
financeira tem por finalidade demonstrar a capacidade do contratado de cumprir obriga¢Ges contratuais de maior vulto e complexidade,
especialmente aquelas que envolvem execugdo continuada, fornecimento prolongado ou riscos relevantes de inadimplemento.

11.12.3.4 Entretanto, no caso concreto, a exigéncia de habilitacdo econdmico-financeira ndo se mostra necessaria nem proporcional,
pelos seguintes motivos:

1. Objeto de baixo risco contratual

A contratacdo refere-se a participacdo em evento de curta duracdo, previamente estruturado e com execugdo concentrada em
poucos dias, inexistindo obrigacdes continuadas, fornecimentos futuros ou desembolsos escalonados que justifiquem a
avaliagdo aprofundada da sauide financeira da contratada.

2. Execucdo imediata e previamente organizada

O congresso ja se encontra organizado, com cronograma, palestrantes e estrutura definidos, sendo a obrigacdo da Administracao
limitada ao pagamento da inscricdo, o que reduz significativamente qualquer risco de inadimplemento por parte da empresa
contratada.

3. Notoéria especializacdo e reputagdo da contratada

A empresa Capacity Treinamento e Aperfeicoamento Ltda possui histérico amplamente conhecido na promocédo de eventos de
capacitacdo voltados a Administracdo Publica, com reiteradas contratagdes por diversos 6rgaos e entidades publicas, o que
demonstra, na pratica, sua capacidade operacional e organizacional.

4. Principio da proporcionalidade e do formalismo moderado
A Lei n° 14.133/2021 adota o formalismo moderado e impde que as exigéncias administrativas sejam compativeis com a
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natureza e o risco do objeto contratado. Exigir documentagdo econdmico-financeira em contratacdo dessa natureza configuraria
excesso de formalismo, sem ganho efetivo para a Administragdo.

5. Entendimento consolidado na Administragdo Publica

E préatica administrativa consolidada a dispensa da exigéncia de habilitacio econdmico-financeira em contratagdes por
inexigibilidade destinadas a participagdo em cursos, seminarios e congressos, sobretudo quando promovidos por entidades de
reconhecida atuacdo no mercado.

11.12.3.5 Diante do exposto, conclui-se que a ndo exigéncia da documentacdo de habilitacdo econémico-financeira é juridicamente
adequada, proporcional e compativel com a natureza do objeto, ndo representando qualquer prejuizo a seguranca da contratagdo nem
afronta aos principios da legalidade, eficiéncia, razoabilidade e interesse ptblico.

11.12.4 A contratada poderd deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do SICAF.

11.12.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentagdo de habilitagcdo, ainda que haja alguma restricao
de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

12. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgamento Geral da
Unido.

12.1.1. A contratacdo sera precedida da Declara¢do de Disponibilidade Orcamentaria (DDO), em atendimento ao que fixa o art. 16, da Lei
Complementar n°101, de 04 de maio de 2000, e em atengdo ao que dispde os incisos I e II do art. 167 da CF/1988.

12.1.2. A contratacéo sera atendida pela seguinte dotacao:
a) Gestdo/Unidade: 370002/00001;
b) Fonte de Recursos: 1000000000;
c) Programa de Trabalho: 235374,
d) Elemento de Despesa: 339039 - Servicos de terceiros - PJ;
e) Plano Interno: 05.24.00;

12.2. A dotagéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seréa indicada apés aprovacao da Lei Orcamentéria Anual respectiva e
liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Apo6s a efetivagéo da inscricdo em agdo de desenvolvimento e capacitagdo, o eventual cancelamento da participacdo do servidor
devera ser comunicado a CDCAP, por escrito, pelo dirigente da respectiva unidade organizacional. O objetivo é possibilitar, sempre que
viavel, a substituicdo por outro servidor, observando-se a antecedéncia minima estabelecida no art. 67 da Portaria Normativa CGU n° 11,
de 03 de junho de 2022.

13.2. Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execucéo do ajuste, fica fixada a Sec¢ao Judiciaria Federal do Distrito Federal.
13.3. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 165, da Lei n.° 14.133/2021.
13.4. A Nota de Empenho tera for¢a de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.° 14.133/2021.

13.5 Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente, sera exigida a consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do
Setor Publico Federal — Cadin e a comprovagédo das condi¢cdes de habilitacdo e contratacdo estabelecidas neste Termo de Referéncia, as
quais deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante toda a vigéncia do contrato.

13.5.1 A existéncia de qualquer registro no Cadin constitui um fator impeditivo para a contratagao.
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13.6 As Partes comprometem-se a adotar todas as medidas necessarias para assegurar a observancia a Lei n® 12.965/2014 (“Marco Civil
da Internet”), e o seu Decreto Regulamentador n® 8.771/16, principalmente no que tange a protecéo de registros, dados pessoais e
comunicagdes privadas.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

REJANE EIKO MORIBE

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 19/06/2026 as 17:09:01.

OSMAR NILO DE JESUS LIMA BEZERRA NETO
Superintendente da CGU-R/AC

1Y
t“? Assinou eletronicamente em 23/06/2026 as 11:25:46.
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