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Documento de Formalizacao da Demanda

Numero do Documento de Formalizagcao da Demanda: 288/2024

1. Informacdes Gerais

Area requisitante
SFC

Descri¢ao sucinta do objeto

Data da concluséo da contratacéo UASG

30/11/2025 00:00 370003

Editado por

DALLA COSTA

Instrumento destinado a acgbes de desenvolvimento e capacitagdo com 6nus - que possuam gastos com
inscricdes - da Secretaria Federal de Controle Interno - SFC

2. Justificativa de Necessidade

Os seguintes Temas e Recortes foram indicados pela SFC como necessidades de desenvolvimento e capacitacdo no Plano de

Desenvolvimento de Pessoas - PDP 2025:

Tema

Recorte

Administracao Publica de outras
regides do mundo

Comparacao com politicas publicas de sucesso em outros paises relacionados a Ciéncia,
Tecnologia, Inovacdes e Comunicagdes

Andlise e Ciéncia de Dados

Andlise de Dados (técnicas, ferramentas e linguagens de programagao)

Bancos de dados (tecnologias, softwares e linguagens de programacao para administragao e uso)

Big Data

Ferramentas de BI

Governanga e Etica em Inteligéncia Avrtificial

Governanca e Gestédo de Dados

Inteligéncia artificial (técnicas, ferramentas, modelos e algoritmos)

Mineracéo de dados

Visualizacéo de dados (técnicas e ferramentas)

Aposentadoria e Previdéncia

Atualizagdo sobre a legislagdo previdenciaria.

Conhecer, analisar e avaliar modelos, praticas e regimes de previdéncia.

Referencial tedrico, legal e procedimental para as atividades de andlise de concessdes de
aposentadorias, pensdes e admisséo de servidores.

Auditoria

Andlises descritivas de bases de dados

Aplicacao de técnicas de auditoria em ag6es de controle.

Atualizagdo de legislacéo: leis que sdo atualizadas ou criadas como leis complementares a nova
lei de licitagbes e a LGDP e MROSC

Auditoria de critérios ESG

Auditoria de obras publicas (planejamento e andlise de planilha orcamentaria).

Auditoria de Tecnologia da Informacéo

Auditoria Financeira

Avaliacdo da governanca de politicas publicas e processos diversos

BIM. Inovag@es de tecnologia no planejamento da auditoria.

Planejamento de Trabalho de Auditoria Baseado em Risco

Uso de Geotecnologias que abrangem os Sistemas de Informag8es Geogréficas (SIG) para
aplicacBes em processos de auditoria

Avaliacdo de Desempenho (Setor
Publico)

Desenvolvimento de Indicadores de avaliagcdo de desempenho do setor publico

Combate a Corrupgéo

Aprimorar conhecimentos e habilidades em deteccéo de desvios em transferéncias voluntarias da
Uniéo.

Detecgao , apuragdo, andlise de fraudes e técnicas de investigacao

Esquematizar o relacionamento de fatos e pessoas com o propdésito de compreender e expor de
modo claro o funcionamento de organiza¢des criminosas.

Governo Aberto - Técnicas de investigacdo em fontes abertas

Comunicacéo Visual

Criacdo e edi¢do de videos, videos pitch, vinhetas e storytelling.

Cooperacao Internacional

Comeércio Exterior

Direito Financeiro, controle interno e auditoria

ANGELICA ESTEVES DE MENIS
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Direito Publico

Licitagcbes, contratos administrativos, convénios e parcerias - conhecimentos das Leis 8.666, de
1993, 10.520, 14.133 e normativos correlatos

Empresa Publica

Energia Elétrica e Transicao Energética

Mineracéo

Estratégia, Projetos e Processos

Técnicas de negociagdo e Teoria do jogo

Gestao de Pessoas

Resultado alcangado, crescimento profissional, incentivos, criatividade e desenvolvimento.

Governanca e Gestéo de Riscos

Gestdo de riscos de politicas publicas

Gestdo ESG

Governanga, integridade e gestéo de riscos adotados pelas entidades publicas e privadas

Governo e Transformacéo Digital

Auditoria de TI

Identidade Digital

Interoperabilidade de dados

Privacidade e protecdo de dados pessoais

Transformagéo Digital

Inovacao

Conhecimento e aplicagdo de técnicas e instrumentos de inovagdo no setor publico

IDesign thinking, canvas, storytelling, benchmarking, law design, visual law, dentre outros.

Inovagao aberta

Logistica e Compras Publicas

Aquisicdo de Inovagéo

Orcamento e Finangas

Andlise de investimentos e valuation

Contabilidade aplicada ao setor publico Registros e analises contébeis, fiscais e previdenciarias
em consonancia com as normas vigentes

Gestédo Financeira e Or¢camentéria - do basico ao avancado

Sistemas estruturantes (SIAFI, SIOP, SCDP, SCP, Tesouro Gerencial, SIADS, Contratos.gov.br

Parcerias no Setor Publico

Andlise de emendas parlamentares.

Marco Regulatério das Organizag¢des da Sociedade Civil - MROSC

Avaliacéo e controle de parcerias entre instituicdes publicas e privadas

Direito de concessdes e parcerias publico privadas

Politica de Meio Ambiente

Bioeconomia

Direito Ambiental

Mercado de Carbono, avaliagdo econdmica, ambiental e de contratos de crédito de carbono.

Mudancas climéticas, sustentabilidade, qualidade ambiental e reparagdo de danos

Politicas de Infraestrutura

Avaliacdo de projetos de infraestrutura, critérios de selecéo de agdes de infraestrutura.

Desenvolvimento regional.

Desenvolvimento urbano e habitacéo

Economia dos Transportes

Mobilidade sustentavel

Planejamento, Execucao, Fiscalizagdo e Controle de Obras Publicas

Protecéo e Defesa Civil

Politicas Publicas

Avaliacdo de Politicas Publicas: processo de planejamento, execucao e avaliagao
/monitoramento das Politicas Publicas. Metodologias, indicadores.

Probabilidade e Estatistica
Aplicadas

Capacitacdo na area de estatisticas, amostragem, probabilidade, modelos lineares, teste de
hipétese, analise multivariada entre outros.

Estatistica para Anélise de Dados, monitoramento e avaliagdo na Administragcao Publica

Uso das ferramentas estatisticas nas definigdes de amostras nos trabalhos de auditoria

Regulagéo

Novas estratégias e instrumentos regulatérios (Regula¢éo Responsiva, Regulacéo Inteligente,
Sandbox regulatério etc.)

Regulacéo do Ensino Superior e Profissionalizante

Regulacéo do setor de Petréleo, Gas e Biocombustiveis

Regulacéo dos Setores de Infraestrutura

Tecnologia da Informacéo

Administracdo de Dados

Computagdo em nuvem

Gestédo de Tl

Governancga de Tl

Linguagens e ferramentas de programagao.

Redes de Computadores

Seguranga Cibernética

Seguranga da informacéo

Terceiro Setor — ONG’s — OSCIP

Controle interno no terceiro setor

Parceria e contratagdes publicas com o terceiro setor — caracteristicas, modalidades,

2de 4



instrumentos e repasses.

Transparéncia, Controle e

Participacao Linguagem Simples para Transparéncia Cidada

Uso de evidéncias em politicas

péblicas Abordagens Qualitativas e Quantitativas para Obtencao e Uso de Evidéncias

Uso de evidéncias em politicas

plblicas Teoria, técnicas e ferramentas para avaliagdo de impacto de politicas publicas

Tais temas e recortes selecionados por esta Unidade neste DFD ser&o utilizados para a¢6es de desenvolvimento e capacitagdo no
exercicio de 2025, que tenham custo com inscricdo do(s) participante(s) interessado(s), sendo formalizado processo especifico
no SEI, conforme normas e rotinas vigentes e orientadas pela CDCAP.

3. Materiais/Servigcos
3.1 Materiais

Nenhum material incluido.

3.2 Servicos
N° doitem  Grupo Descricdo  Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 OUTROS SERVICOS DE EDUCACAO E TREINAMENTO 1,00 220.629,15 220.629,15

4. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no 83° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro
de 2020.

LEOVANIR DIETER DOCKHORN RICHTER

Area Técnica

ANGELICA ESTEVES DE MENIS DALLA COSTA

Area Técnica

CARLOS AUGUSTO QUINTINO ROCHA

Area Técnica

5. Acompanhamento

IdAcompanhamento Responsavel Data
1 Segue ao setor de contratacdes para analise e demais providéncias. ANGELICA ESTEVES DE MENIS DALLA COSTA 17/10/2024 16:46
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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