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Outras informacdes

Categoria Numero da Contratacio Processo Administrativo

V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Capacitacao 110/2025 00201.100159/2025-23

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, XXIIlI, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021

1.1. Contratagéo de inscri¢des para o curso Inteligéncia em Fontes Abertas - OSINT para quatro servidores da CGU, lotados na Regional
Acre, nos dias 20, 22, 24, 27 e 29/10/2025, na modalidade online, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢cdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento destinada & Controladoria Geral da Uniéo (Contratante):

ITEM | ESPECIFICAGAO CATSER UNIDADE DE QUANTIDADE VALOR VALOR
MEDIDA UNITARIO TOTAL

Curso Inteligéncia
1 em Fontes Abertas - 25232 Inscrigéo 04 R$ 990,00 R$ 3.960,00

OSINT

1.2. A modalidade da acado de capacitacédo é online no formato de curso.
1.3. A carga horaria total é de 20h.

1.4. O periodo de realizacéo do curso é de cinco dias, de 19h as 23h (horario de Mato Grosso - 18h as 22h horario do Acre), contados de
20/10/2025 a 29/10/2025, intercalados, na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133/2021.

1.5. O custo estimado total da contratagdo € de R$ 3.960,00 (trés mil e novecentos e sessenta reais), conforme custos apresentados na
tabela e na proposta de preco da empresa.

2. FUNDAMENTACAO/DESCRICAO CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021

2.1. Oportunidade e utilidade da capacita¢do em relacdo as atividades desempenhadas pelo(s) servidor(es):

A crescente disponibilidade de dados publicos e semiestruturados na internet, somada ao avango de ferramentas digitais de busca,
correlacdo e anadlise, proporciona uma nova dimensao a atividade de auditoria, possibilitando o uso da inteligéncia em fontes abertas
como instrumento complementar de suporte a tomada de decisdo. Nesse contexto, 0 dominio da metodologia OSINT representa uma
oportunidade concreta aos servidores auditores no sentido de aprimorar os métodos de identificacdo e andlise de riscos; fortalecer a
capacidade de detecgdo precoce de indicios de irregularidades; e aumentar a efetividade das agGes de controle, mediante a integragédo
de dados externos com informagdes internas.
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O curso propde ensinar de forma definitiva os conceitos de OSINT (Open Source Intelligence) e como utilizar a Inteligéncia de Fontes
Abertas para realizar pesquisas e investigacdes digitais de forma profissional, objetiva, ética, dentro da lei, 100% andnima e eficaz o que
sera de grande utilidade nas atividades de auditoria, pois fornecera subsidios relevantes para diversas frentes de atuagdo. No ambito da
auditoria de integridade, permite o levantamento sistematico de informacg8es sobre pessoas fisicas e juridicas, como vinculos societarios
e envolvimento politico, essenciais para a avaliagao de riscos éticos e de conformidade. Em auditorias de licitacdes e contratos, viabiliza a
identificacdo de relagfes entre licitantes e a deteccdo de indicios de conluio, uso de empresas de fachada ou interpostas. Ja nas
auditorias patrimoniais e de pessoal, facilita a identificacdo de bens nédo declarados, vinculos empregaticios paralelos e eventuais sinais
de enriquecimento ilicito. Em atividades de analise de risco, contribui com a coleta e correlagdo de dados abertos, fundamentais para a
construcdo de matrizes de risco e definicdo de prioridades de auditoria. Por fim, no monitoramento de politicas publicas, permite extrair
informacdes de fontes oficiais e midias sociais para fins de avaliagcdo da efetividade, cobertura e impacto de programas governamentais.

A participacéo de auditores no curso de Inteligéncia em Fontes Abertas (OSINT) visa a superagéo de lacunas de competéncia especificas
relacionadas a incorporagdo de metodologias avangadas de coleta e analise de informacdes disponiveis em fontes publicas, no contexto
da modernizagdo das praticas de auditoria. Embora os servidores ja detenham amplo dominio das técnicas tradicionais de investigacéo, a
crescente complexidade dos ambientes de controle — marcada pela digitalizacdo de dados, uso intensivo de redes sociais, e dispersao
de informagdes em plataformas abertas — exige o dominio de abordagens complementares que ampliem a capacidade de identificacéo
de riscos, mapeamento de vinculos e detecgédo de indicios de irregularidades.

Além disso, a capacitacdo permitira mitigar lacunas de competéncia, como o aprimoramento da coleta, analise e validagdo de
informagdes publicas, com foco na producdo de conhecimento estratégico que subsidie investigacdes, apurag¢des disciplinares,
monitoramento de riscos, antecipagdo de fraudes, auditorias e outras a¢fes de controle aos servidores que participardo do curso no
ambito da CGUAC. O objetivo também é ampliar suas experiéncias profissionais na obtencdo de dados abertos, por meio de conceitos e
ferramentas de busca que serdo estudadas ao longo da capacitacdo, como Surface Web, Deep Web e Dark Web, anonimizacao,
plataformas e aplica¢gfes para validagdo de imagens, técnicas de criptografia, dentre outros, motivo pelo qual se verifica que o conteddo
do curso esta adequadamente alinhado ao nivel de aprendizado dos servidores.

Ademais, a capacitacdo possibilitard o fortalecimento de competéncias analiticas aplicaveis a auditoria de integridade, avaliagdo de
riscos, exame patrimonial e verificagcdo de possiveis conflitos de interesse, com base em fontes ndo estruturadas e dados publicos, bem
como a elaboragéo de relatorios de auditoria com maior confiabilidade e entregues dentro dos prazos estabelecidos, além da realizagdo
de auditorias mais aprofundadas, sustentadas por conhecimento prévio qualificado sobre dados e informag6es relacionados a 6rgéos e
empresas potencialmente envolvidos em praticas ilicitas.

Ao final, o periodo de realizacdo do curso nao inviabiliza as atividades laborativas dos servidores, pois 0 mesmo se inicia as 19h e
termina as 23h (horéario de Mato Grosso, sendo 18h as 22h, no horario do Acre) em dias intercalados entre 20 a 29/10/2025, na
modalidade online.

2.2. Ndmero do processo no SEI: 00201.100159/2025-23
2.3. Numero do item do Documento de Formalizagdo da Demanda — DFD: 322/2024
2.4. Explicitar a notoria especializacéo e a inviabilidade de competigcao (para os casos de inexigibilidade):

O art. 74, 1ll, da Lei n°® 14.133/2021 determina que é inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial no casos de
"contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notdria especializacéo, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgacao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de
pessoal;".

O § 3° do mesmo artigo traz a definicdo da notéria especializacdo como sendo "o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de
sua especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia, publica¢des, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica
ou outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfacéo do objeto do contrato”.

A notodria especializagdo demonstra a razdo da escolha do fornecedor ou executante, nos termos do inciso Ill, do art. 74, da Lei n. © 14.133
/2021, da doutrina e da jurisprudéncia

O Instituto Céatedra nasceu da percepcao de lacunas existentes na oferta de capacitagées e solugdes profissionais que integrassem
Inteligéncia, Seguranca e Estratégia. Além de cursos dispersos nestas trés areas do conhecimento, poucos apresentam estrutura
curricular que relacione estas disciplinas e, os que apresentam tal caracteristica, costumam apresentar pouca aplicabilidade pratica.

Desde 2018 vem promovendo cursos de Pés-Graduagéo reconhecidos pelo MEC, cursos rapidos na modalidade in company, cursos
rapidos na modalidade a disténcia (EaD) e treinamentos customizados para Educacao Corporativa, o Instituto Catedra vem agregando
valor real a empresas e profissionais das esferas publica e privada, com alcance em todo o territério nacional. Algumas das instituicdes e
empresas que ja contrataram os servicos do Instituto Catedra: Defensoria Plblica do Estado de Mato Grosso, Transpectro, Tribunal
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Regional Eleitoral do Maranh&o, Tribunal Regional Eleitoral do Parana, Tribunal Regional do Trabalho - 232 Regido, Tribunal de Contas
do Estado de Mato Grosso, Arcelor Mittal, Porto de Santos - Autoridade Portuéria, Petrobras etc.

Dentre o curso Inteligéncia em Fontes Abertas - OSINT, a Instituto Catedra promove cursos de Andlise de Operagfes Psicoldgicas -
PsyOps, Compliance Investigativo, e outros que estdo em formagao de turmas como Inteligéncia Artificial em Fontes Abertas - OSINT 4.0,
Grafologia, curso Basico e Avancado de Inteligéncia, Pés-Graduacdo em Inteligéncia Estratégica etc, além de disponibilizar Ebooks
gratuitos relativos Inteligéncia, Seguranca e Estratégia.

O curso sera conduzido por instrutores com vasto conhecimento tedrico e pratico na area de Inteligéncia em Fontes Abertas (OSINT).
Sao eles:

Prof° Me. PMMT Cel Clarindo Alves de Castro

Diplomado no Curso Superior de Inteligéncia Estratégica pela Escola Superior de Guerra (ESG). Especialista em Administracdo com
énfase em Inteligéncia de Seguranc¢a Publica (UFMT), Especialista em Gestédo Organizacional de Segurancga Publica (UNEMAT/PMMT),
Especialista em Ciéncias Juridicas (Universidade Cruzeiro do Sul), Graduado em Direito (UNICID/SP), Graduado no CFO/SC. Professor
de Inteligéncia de Seguranca Publica do Ministério da Justica e Seguranga Publica e da PMMT. Coordenador do livro Inteligéncia de
Seguranca Publica: Um Xeque-Mate na Criminalidade. Membro Efetivo do Instituto Histérico e Geografico de MT (IHGMT). Membro do
Instituto Brasileiro de Seguranca Publica Coronel da Policia Militar de Mato Grosso.

Prof° André Valdevino

Graduado em Matematica e Graduando em Redes de Computadores; Especialista em Defesa Cibernética; Analista de Inteligéncia;
Assessor de Inteligéncia GDF (2016 - 2018); Chefe da Secdo de Inteligéncia do STJ (2019 - 2021); Participou de diversos cursos e
palestras sobre busca em fontes abertas, crimes cibernéticos, forense computacional, operagdes de inteligéncia, entrevista.

2.5. Justificativa do preco:

2.5.1. Nos termos do art. 74, inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, a contratacdo direta por inexigibilidade de licitagdo é permitida quando
houver inviabilidade de competicdo, notadamente nos casos de servigos técnicos especializados com profissionais ou instituicdes de
notoria especializagéo.

A presente justificativa de preco fundamenta-se no valor estabelecido pela instituicdo promotora do evento, que concedeu um desconto
de R$ 300,00 por inscricdo ao se efetivar a matricula de quatro servidores, em comparag¢do ao valor individual aplicado a uma Unica
inscricao:

Curso Quantidade Investimento/aluno Total
01 RS 1.290,00 RS 1.290,00
Curso Inteligéncia de Fontes Abertas - 02 RS 1.190,00 RS 2.380,00
OSINT - Remoto ao vivo - 20h 03 RS 990,00 RS 2.970,00
04 R$ 990,00 RS 3.960,00

Tendo em vista a excegdo prevista no 82°, Art. 7°, da IN 65/2021, e de modo a justificar a razoabilidade do preco proposto para a
Controladoria-Geral da Unido, obteve-se os seguintes valores praticados frente a outros 6rgéos, conforme Notas Fiscais emitidas pelo
Instituto Catedra para outras contratagfes anexadas ao processo de contratagdo, comparados a proposta comercial destinada a CGU
para o ano de 2025 (SEI 3800900, 3800913, 3808320):

Entidade T01'nadora do len.lero Curso Valor da Inscricdo  Modalidade Nota En.lpenho Ano
Servico Participantes ou Fiscal
Inteligéncia de
Transpectro ADM3 03 Fontes Abertas - R$ 1.100,00 Online NF N° 217 2024
OSINT
. Inteligéncia de
hia D
Companhia Docas do 05 Fontes Abertas - R$ 1.190,00 Online NF N° 231 2025
Estado de Sdo Paulo
OSINT
Inteligéncia de
Arcelor Mittal Pecem S.A 01 Fontes Abertas - R$ 1.190,00 Online NF N° 233 2025
OSINT
Meédia Simples R$ 1.160,00
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Como demonstrado nas tabelas acima, e no "Anexo Proposta comercial" (SEI 3800375), o valor ofertado esta abaixo do praticado com
outros 6rgdos e do valor de referéncia para inscricbes em geral, o que refor¢a a vantajosidade da proposta obtida apds a negociacdo com

a empresa.

Jéa o curso pleiteado compreende a (SEI 3815775):

Entidade Tomadora do Servico Participantes Valor Unitario Modalidade Ano
CGU - Regional Acre 04 R$ 990,00 Online 2025
Total R$ 3.960,00

3. DESCRICAO DA SOLUCAO (OBJETO)

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘c’

3.1. O conteldo programatico do evento traz a seguinte programacao:

1. Importancia das redes de computadores nas investigagoes cibernéticas:

- Evolucéo dos ataques

- Principais métodos utilizados

- Seguranca cibernética dos agentes nas missdes

2. Redes de computadores e Internet:

- Primeiros passos para obtencéo de dados

- Conhecendo cenérios

- Exploracéo de possibilidades
- Sites de busca

- Técnicas de busca

3. Anonimizacao:

- Principais técnicas

- Maquinas virtuais

- Verificagbes de seguranca

4. Redes Sociais:

- Anonimizando para obtencéo de dados

- Criacao de avatares

- Utilizando engenharia Social com avatares

- Obtencédo de dados com avatares

5. Exercicios Praticos:

- Prética das técnicas abordadas durante o curso
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4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Normativo de referéncia: art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n°® 14.133/21

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descrigdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,
gue se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

4.1.1. Os eventuais materiais impressos utilizados e disponibilizados, devem ser passiveis de reciclagem, visando a preservagéo
do meio ambiente e a sustentabilidade ambiental.

4.2. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3. Ndo havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133/21, pelas razdes abaixo justificadas:

4.3.1. Acdo de desenvolvimento e capacitacdo de curta duragdo, com 20 (vinte) horas de carga horaria, promovida por empresa
reconhecida em sua area de atuagao.

4.4. O curso, conforme proposta, serd ministrado de forma online.
4.5. O curso deveréa abordar, no minimo, os seguintes temas:
4.5.1. Conceito de Fontes Abertas
4.5.2. Conceito de Coleta X Busca
4.5.3. Conceito de Dado x Informagao
4.5.4. A diferenca entre Dado Negado e Dado Disponivel
4.5.5. Ferramentas e Procedimentos para Coleta e Busca
4.5.6. Plataformas e AplicacBes para validagao de imagens
4.5.7. Conceito e Técnicas de Criptografia
4.5.8. Conceitos de Seguranca Cibernética
4.5.9. Anonimizagéo
4.5.10. Conceitos de Surface Web x Deep Web e Dark Web
4.5.11. Boas Praticas para Coleta e Busca em Ambiente Virtual
4.5.12. AplicagBes para a Coleta de Dados em Midias Sociais

4.5.13. Exercicios Praticos

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1.Tomar todas as providéncias necessarias para a execu¢do do objeto desta contratacdo, dentro dos parametros estabelecidos neste
Termo de Referéncia e na proposta apresentada pela instituicio promotora do evento, em observancia as normas legais e
regulamentares aplicaveis;

5.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos requisitos de qualidade exigidos;

5.3. Manter, durante o periodo de prestacéo dos servicos, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificacédo exigidas;

5.4. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo prontamente a quaisquer reclamacdes;

5.5. Assumir a responsabilidade por todos 0s encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, uma vez que seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a

Contratante;

5.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execucédo do objeto, originariamente ou
vinculada por prevengéo, conexao ou contingéncia;
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5.7. Encaminhar a Nota Fiscal e documentacao de conclusédo dos participantes a Contratante no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis
apos o final da agdo de desenvolvimento e capacitacao.

6. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

6.1. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do objeto;
6.2. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informacdes e os esclarecimentos eventualmente necessarios a prestacédo dos servicos;
6.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢éo do objeto;

6.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacéo dos servi¢os, no prazo estabelecido, desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias previstas;

6.5. Aplicar & Contratada as penalidades cabiveis.

7. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

7.1. O objeto desta contratagdo devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei
n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).

7.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo da contratacdo, o cronograma de execucdo sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente ou outra data a ser acordada pelas partes.

7.3. O contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas expensas, no total ou em parte, as partes do
objeto da contratagdo em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execug¢do ou de materiais nela
empregados (Lei n® 14.133/2021, art. 119).

7.4. O contratado serd responséavel pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo da
contratacdo, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133
/2021, art. 120).

7.5. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucéo do
objeto desta contratacao (Lei n® 14.133/2021, art. 121, caput).

7.5.1. A inadimpléncia do contratado em relagédo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transferirda a Administracao a
responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto desta contratacdo (Lei n® 14.133/2021, art. 121, §1°).

7.6. As comunicagdes entre a CGU e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se,
excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

7.7. A CGU podera convocar representante da empresa para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017,
art. 44, 83°).

7.8. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situacdo da empresa junto ao SICAF.

8. DA ADEQUACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS

8.1. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, devendo ser-corrigidos/refeitos/substituidos no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da notificagédo da contratada,
as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.1.1. A avaliacdo da execucéo do objeto utilizara o disposto neste item, devendo haver o redimensionamento no pagamento,
sempre que a Contratada:

8.1.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

8.1.1.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou utiliza-los com qualidade
ou gquantidade inferior & demandada.
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9. DO PAGAMENTO

9.1. No prazo de até 5 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente pela
Administragdo, devera ocorrer a liquidagcdo da despesa, em conformidade com o que dispde o art. 7° da Instrugdo Normativa SEGES n°
77, de 4 de novembro de 2022.

9.1.1. A liquidacdo da despesa engloba: ateste da Nota Fiscal - NF (preenchimento do Termo de Atesto de Recebimento);
encaminhamento da NF, juntamente com o certificado de conclusdo do curso para a CDCAP; emissdo do Relatério de Fiscalizagédo
Simplificado pela CDCAP, e; encaminhamento das informagdes ao setor de pagamento da CGU.

9.1.2. Para fins de inicio da contagem do prazo de recebimento de que trata o caput, a Nota Fiscal devera conter o endereco, o
CNPJ, os numeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, o nimero da Nota de Empenho e a descrigdo clara do
objeto — em moeda corrente nacional, bem como a compatibilidade da NF com as demais condi¢des constantes da proposta da
Contratada e aceitas pela Contratante;

9.1.2.1. Para a execucdo do pagamento de que trata este subitem, a Contratada devera fazer constar como beneficiario
[cliente da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasuras, a Controladoria-Geral da Unido, CNPJ n° 26.664.015
/0001-48;

9.1.2.2. Caso a Contratada seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuices das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, desde que ndo haja vedacgéo legal para tal op¢do em razao do
objeto executado, devera apresentar, juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacéo, a fim de evitar a
retencdo na fonte dos tributos e contribui¢cdes, conforme legislacéo em vigor;

9.1.3. O pagamento serd efetuado a Contratada por intermédio de Ordem Bancaria, que sera emitida no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da liquidacdo da despesa, conforme dispde o art. 7° da Instrucdo Normativa SEGES n° 77, de 4 de
novembro de 2022.

9.1.4. A emisséo da ordem bancéaria sera efetivada apos a Nota Fiscal/Fatura ser conferida, aceita e atestada definitivamente, e
ter sido verificada a regularidade da Contratada, mediante consulta on-line ao Sistema Unificado de Cadastro de Fornecedores
(SICAF), ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por
Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ e a Certiddo Negativa (ou Positiva com efeito de Negativa) de
Débitos Trabalhistas (CNDT), para comprovagdo, dentre outras coisas, do devido recolhimento das contribui¢des sociais (FGTS e
Previdéncia Social) e demais tributos estaduais e federais, conforme cada caso;

9.1.5. A critério da Contratante, poderdo ser utilizados os créditos existentes em favor da Contratada para compensar quaisquer
possiveis despesas resultantes de multas, indenizac¢des, inadimpléncias contratuais e/ou outras de responsabilidade desta ultima;

9.1.6. No caso de eventual atraso de pagamento e, mediante pedido da Contratada, o valor devido sera atualizado
financeiramente, desde a data a que o0 mesmo se referia até a data do efetivo pagamento, pelo indice de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, mediante aplica¢éo da seguinte formula:

AF =[(1 + IPCA/100)N/30 -1] x VP, onde:
AF = atualizacao financeira;

IPCA = percentual atribuido ao indice de Precos ao Consumidor Amplo, com vigéncia a partir da data do
adimplemento da etapa;

N = ndmero de dias entre a data do adimplemento da etapa e a do efetivo pagamento; e
VP = valor da etapa a ser paga, igual ao principal mais o reajuste.

9.1.7. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera indicada a retencéo ou
glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangbes cabiveis, caso se constate que a
Contratada:

9.1.7.1. N&o produziu os resultados acordados;
9.1.7.2. Deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

9.1.7.3. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execug¢do do servi¢co, ou utilizou-os com
qualidade ou quantidade inferior a demandada.
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10. SANCOES CABIVEIS

10.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragcdes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021,
quais sejam:

10.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do objeto;

10.1.2. dar causa a inexecuc¢dao parcial do objeto que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos publicos
ou ao interesse coletivo;

10.1.3. dar causa a inexecucéo total do objeto;
10.1.4. deixar de entregar a documentac¢édo exigida para o certame;
10.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

10.1.6. no celebrar o objeto ou ndo entregar a documentagéo exigida para a contratacéo, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta;

10.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

10.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante a contratacao
ou a execuc¢ao do objeto;

10.1.9. fraudar a contratagcéo ou praticar ato fraudulento na execucéo do objeto;
10.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

10.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as condi¢des de participacao,
guanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores.

10.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;
10.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. O fornecedor que cometer qualquer das infragGes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangdes:

10.2.1. Adverténcia pelo cometimento da infragdo do subitem 10.1.1, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

10.2.2. Multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por
qualquer das infragcdes administrativas previstas nos subitens 10.1.1 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia;

10.2.3. Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado
a sancao, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 10.1.2 a 10.1.7 deste Termo de Referéncia, quando nédo se
justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave;

10.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)

anos, nos casos dos subitens 10.1.8 a 10.1.12 deste Termo de Referéncia, bem como nos demais casos que justifiquem a
imposi¢cdo da penalidade mais grave;

10.3. Na aplicacdo das sanc¢8es serdo considerados:
10.3.1. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;
10.3.2. As peculiaridades do caso concreto;
10.3.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
10.3.4. Os danos que dela provierem para a Administragcao Publica;

10.3.5. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos érgdos de controle.
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10.4. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela Administragcao
ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada (quando houver) ou serd cobrada
judicialmente.

10.5. A aplicacéo das sang8es previstas neste Termo de Referéncia, em hipotese alguma, prejudica a obrigacao de reparacéo integral do
dano causado a Administragdo Publica.

10.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.
10.7. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de préatica de infragdo administrativa tipificada pela Lei n®
12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo

necessarias a apuragdo da responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado,
para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauragdo de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagédo — PAR.

10.8. A apuracgdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administracdo Publica
nacional ou estrangeira nos termos da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

10.9. O processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragédo da
ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacéo de agente publico.

10.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a

ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da
Unido.

11.1.1. A contratacao sera precedida da Declaracao de Disponibilidade Orgamentéria (DDO), em atendimento ao que fixa o art.
16, da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, e em aten¢do ao que dispde os incisos | e Il do art. 167 da CF/1988.

11.1.2. Dados sugeridos (prevalecera as informac¢des da DDO emitida pelo setor competente):
Gestdo/Unidade: 370160

Fonte de Recursos: 1000000000

Programa de Trabalho: 0412441042D580001 (PTRES: 235374)

Elemento de Despesa: 33.90.39

Plano Interno: 05.24.00 - Desenvolvimento profissional - Regionais

12. CRITERIOS DE SELECAO (INEXIGIBILIDADE)

Normativo de referéncia: art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na hipdtese
do art. 74, inciso I, f, da Lei n.° 14.133/2021.

12.2. Previamente a celebragéo da contratacdo, a Administracdo verificara o eventual descumprimento das condi¢des para contratagao,
especialmente quanto a existéncia de sancéo que a impec¢a, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.
portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
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c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (https://www.
portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

12.3. A consulta aos cadastros seréa realizada em nome da empresa fornecedora e de seu s6cio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei
n°® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sanc¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigédo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

12.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para
verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

12.5. A tentativa de burla seré verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
12.6. O fornecedor sera convocado para manifestacéo previamente a uma eventual negativa de contratacéo.

12.7. Caso atendidas as condi¢des para contratacdo, a habilitacdo do fornecedor sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por
ele abrangidos.

12.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagéo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administracdo, a respectiva documentacao atualizada.

12.9. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

12.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os
documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.11. Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicdes.

12.12. Para fins de contratacéo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habilitagéo:

12.12.1. Habilitagao Juridica:

12.12.1.1 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual
de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

12.12.1.2. Ato de autorizacdo para o exercicio da atividade de prestacdo de servigos de treinamentos para Auditores
Internos.

12.12.1.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragBes ou da consolidagéo
respectiva.

12.12.2. Habilitagdes fiscal, social e trabalhista:

12.12.2.1. prova de inscri¢gdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.12.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.12.2.3. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

12.12.2.4. declaracéo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIll, da
Constituicao;

12.12.2.5. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.

12.12.2.6. prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.
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12.12.2.6.1. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo
nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.12.2.7. prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.12.2.7.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais relacionados ao objeto,
devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou por meio de outro documento equivalente, na forma da respectiva legislacéo de regéncia.

12.12.3. Habilitacdo técnica e econdmico-financeira:

12.12.3.1. Na presente contratacdo sera dispensada a qualificagdo técnica e econd6mico-financeira por se tratar de
contratagdo com entrega imediata dos servicos contratados (art. 70, Inciso Ill, da Lei n° 14.133/2021, seguindo-se,
inclusive, as orientagGes constantes das Nota Explicativas, presentes nos modelos de TR para aquisi¢cao/servigos via
Contratagéo Direta, disponibilizados pela Advocacia-Geral da Unido - AGU, transcrita a seguir:

12.12.4. A contratada podera deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do SICAF.

12.12.5. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacdo de habilitagdo, ainda que haja
alguma restri¢cdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

13. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Depois de efetuada a inscricdo em agéo de desenvolvimento e capacitacdo, o cancelamento da participacéo do servidor devera ser
comunicado a CDCAP, por escrito, pelo dirigente da unidade organizacional, visando a possivel substituicdo por outro servidor, com
antecedéncia minima, conforme determina o art. 67 da Portaria Normativa CGU n° 11, de 03 de junho de 2022.

14.2. Para dirimir questdes judiciais relacionadas a execucao do ajuste, fica fixada a Se¢éo Judiciaria Federal do Distrito Federal.

14.3. Dos atos praticados pela CONTRATANTE cabem recursos na forma prevista no art. 165, da Lei n.° 14.133/2021.

14.4. A Nota de Empenho tera forca de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.° 14.133/2021.

14.5. Na assinatura do contrato ou instrumento equivalente sera exigido o Cadastro Informativo de Créditos ndo Quitados do Setor
Publico Federal - CADIN e a comprovacao das condigdes de habilitagcdo e contratagdo consignadas neste Termo de Referéncia, que

deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

14.5.1. A existéncia de registro no CADIN constitui fator impeditivo para a contratacéo.

14. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horério oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

REJANE EIKO MORIBE

Agente de contratagdo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/10/2025 as 15:35:58.
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