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COORD. GERAL, DE LIC. CONT. E DOC/DGI/SE/CGU

Documento de Formalização da Demanda 7/2026

Número do Documento de Formalização da Demanda: 7/2026

1. Informações Gerais

Área requisitante Data da conclusão da contratação UASG Editado por

CGLPE 10/09/2026 00:00 370003 REJANE DE SA 
GONCALVES FONTELES

Descrição sucinta do objeto

Contratação de empresa especializada, no ramo de engenharia, para a prestação de serviços de manutenção preventiva, corretiva e
preditiva dos elevadores elétricos de passageiros do Ed. Darcy Ribeiro

2. Justificativa de Necessidade

Manter em perfeito estado de conservação os elevadores elétricos de passageiros do edifício Darcy Ribeiro, antiga sede desta Controladoria, que consiste em
patrimônio da União e está sob responsabilidade desta Controladoria. A contratação pretendida se faz necessária, pois o atual contrato nº 19/2021, regido pela Lei nº
8.666/93 se encerra em 09/09/2026 e não permite mais renovação, por ter atingido o limite legal previsto.

3. Materiais/Serviços

3.1 Materiais

Nenhum material incluído.

3.2 Serviços

Nº do item Grupo Descrição Qtd Val. unit. (R$) Val. total (R$)
1 Serviços de manutenção e reparo de produtos fabricados de metal,maquinaria e equipamentos 1,00 90.000,00 90.000,00

4. Responsáveis

Todas as assinaturas eletrônicas seguem o horário oficial de Brasília e fundamentam-se no §3º do Art. 4º do .Decreto nº 10.543, de 13 de novembro de 2020

 

 

 

 

REJANE DE SA GONCALVES FONTELES
Agente Administrativo

 

 

 

 

 

 

PATRICIA MELO DE OLIVEIRA
Agente Administrativo

 

 

UASG 370003

https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
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5. Acompanhamento

Nenhum acompanhamento incluído.

6. Relacionamentos

Nenhum relacionamento encontrado.
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